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Puablicas do Parand e suas acles para a efetivagcdo da Lei federal n°
10.639/2003. 96 f. 2018. Dissertacao (Mestrado em Ciéncias Sociais) — Universidade
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RESUMO

O objetivo desta pesquisa € compreender como ocorrem as acfes das Equipes
Multidisciplinares das escolas publicas no Estado do Parana. Elas foram
implementadas em 2010 para dinamizar as discussdes sobre a Histéria e Cultura
Afro-brasileira, Africana e Indigena, e combater os tipos de racismos e
discrimina¢gBes contra negros nas Escolas. Foram criadas ap0s a promulgacédo da
Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo 9.394/1996, e sua complementacdo para a
implantacdo da obrigatoriedade do ensino dos conteddos da Historia da Cultura
Afro-brasileira e Africana por meio da Lei 10.639/2003 e sua complementar
11.645/2008, que trata da Cultura Indigena. Assim, inquirimos se as ac¢fes das
Equipes Multidisciplinares contribuem para o combate das diversas manifestacdes
de racismo e discriminagfes raciais dentro das escolas. O problema sociologico
desta pesquisa indaga: Como sao compostas as Equipes Multidisciplinares? E quais
sdo as suas acbes? As acdes pedagdgicas desenvolvidas pelo corpo docente nas
escolas estdo articuladas com os conteudos previstos na Lei Federal 10.639/03 e
11.645/08 que visam o trabalho sobre a Histéria e Cultura Africana e Afro-brasileira e
Indigena? De que maneira as acdes pedagodgicas das Equipes Multidisciplinares
desenvolvidas contribuem para o combate dos varios tipos de discriminacao raciais
que acabam por ser reproduzidos no espaco escolar? De que maneira auxilia no
combate ao racismo reproduzido no ambiente escolar? Em um primeiro momento
fizemos um levantamento bibliografico relacionado a educacéo e discriminagao racial
especificamente a politica eugénica como marco da histéria da educacédo no Brasil,
qguando se proibiam os negros de estudarem nas escolas. No segundo momento
estudamos as fontes documentais para maior entendimento e embasamento das
politicas educacionais apés 1996. Em um terceiro momento, entrevistamos
professores da rede publica de educacdo de Londrina-PR, através de um roteiro
semiestruturado, para desvendar sobre o trabalho desenvolvido e a acgbes
pedagogicas promovidas pelas Equipes Multidisciplinares. O Estado do Parana
implementou as Equipes Multidisciplinares nas escolas para que elas dinamizassem
e implantassem as referidas leis federais, porém sem atribuir carga horaria e
condicbes concretas para a realizacdo dos trabalhos. Diante disso, as acodes
dependem do compromisso coletivo dos docentes no interior das escolas.

Palavras-chave: Racismo. Educacdo. Equipes multidisciplinares no Parand. Leis
federais n°® 10.639/2003 e n° 11.645/2008.
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schools and their actions to implement federal law number 10.639/2003. 2018.
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ABSTRACT

This research aims understand the actions of Multidisciplinary Teams of public
schools in the State of Parana. These teams were implemented in 2010 to promote
discussions on Afro-Brazilian, African and Indigenous History and Culture, as well
combat the different kinds of racism and discrimination against black people at
schools. They were created after the enactment of the law 10,639 / 2003, that
complement of the Law of Directives and Bases of Education 9,394 / 1996, which
makes it obligatory to include the contents of the History of Afro-Brazilian and African
Culture History of Afro-Brazilian and African Culture, as well the law complement
11.645 / 2008, which include the Indigenous Culture in basic education. Thus, we
investigate the actions of Multidisciplinary Teams and whether they contribute in the
combat The guide questions in this research are: How are the Multidisciplinary
Teams composed? And what are their actions? How the actions and pedagogical
practices developed by professors of the multidisciplinary team in schools are
articulated with the contents established by the Law 10.639 / 03 and 11.645 / 08,
which aim value the history and culture African, Afro-Brazilian and Indigenous? How
the actions and pedagogical practices of the Multidisciplinary Teams contribute to
deconstruct the several types of racial discrimination which are reproduced within
school? How does it help combat racism in the school environment? At first we did a
survey of literature related to education and racial discrimination, specifically to
eugenic policy as a landmark in the history of education in Brazil, in the period in
which black people were prohibited from studying in schools. In the second moment
we studied the documentary sources for a better understanding and basis of
educational policies after 1996. Then, we interviewed teachers from the public
education system of Londrina-PR, through a semi-structured script, to understand the
work developed and the pedagogical actions promoted by the Multidisciplinary
Teams. The State of Parana created the multidisciplinary teams in schools to
promote and implement these federal laws, but did not provide workload and
concrete conditions to develop the work on this subject. Thus, the actions depend on
the motivation and commitment of some teachers within the schools.

Keywords: Racism. Education. Multidisciplinary teams in Parana. Federal laws
10,639 /2003 and 11,645/2008.
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INTRODUCAO

Esta dissertacdo investiga as acbes desenvolvidas pelas Equipes
Multidisciplinares das escolas publicas na cidade de Londrina-PR, para a efetivacéao
das discussdes sobre a Historia e a Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigenas,
conteddos previstos nas Leis federais niumeros 10.639/2003 e sua complementar
11.645/2008. Como desdobramentos dessas leis foram elaboradas as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana (2004) e no Parana foram
criadas as Equipes Multidisciplinares nas escolas que deveriam organizar agoes e
praticas pedagogicas para a formacéo dos docentes e de toda a comunidade escolar
acerca dos conteudos exigidos pelas referidas leis.

Nesse sentido h& véarios questionamentos que foram cruciais para este
trabalho sendo eles: as acdes pedagdgicas desenvolvidas pelo corpo docente nas
escolas estdo articuladas com os conteudos previstos na Lei Federal 10.639/2003 e
11.645/2008 que visam o trabalho sobre a Historia e Cultura Africana e Afro-
brasileira e Indigena? De que maneira as acfes pedagodgicas das Equipes
Multidisciplinares desenvolvidas contribuem para o combate dos varios tipos de
discriminacao raciais que acabam por ser reproduzidos no espaco escolar? De que
maneira auxilia no combate ao racismo reproduzido no ambiente escolar? Como sdo
compostas as Equipes Multidisciplinares? E quais sdo as suas atuacdes?

Nossa hip6tese prende-se ao fato que no Estado do Parana houve uma
politica educacional diferenciada e direcionada as Leis Federais 10.639/2003 e
11.645/2008 logo, em 2010 foram implementadas as Equipes Multidisciplinares na
rede publica de ensino, em que as ac¢des visavam a orientar os professores e a
comunidade escolar para a aplicacdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo das Relagbes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana - DCNERER (2004). Sendo assim, por meio das a¢0es das
Equipes Multidisciplinares, considera-se a possibilidade de existir um esforgo
coletivo para o comprometimento dos professores para a efetivacdo das referidas
leis, quando participam das acbes e praticas pedagodgicas realizadas nas escolas.
Assim, o combate ao racismo e as discriminagdes raciais estaria potencializado nas
escolas do Parang, por conta da criagdo das equipes multidisciplinares que se

dedicariam a essas acoes.
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No Estado do Parand, a partir de 2006 ocorreu uma Deliberacdo Estadual de
namero 04/06, que em seu artigo segundo onde diz que o Projeto Politico-
Pedagogico de cada instituicdo de Ensino deveria organizar os conteudos de todas
as disciplinas de modo a, obrigatoriamente, contemplar a Histéria e a cultura Afro-
brasileira e Africana. Sendo importante destacar que esses contetdos nao deveriam
ser trabalhados de forma esporadica ou em forma de projetos, mas que fossem
contemplados em todas as disciplinas da grade curricular.

Os passos metodoldgicos consistiram em uma primeira etapa da pesquisa,
com um levantamento de documentos relacionados a Lei de Diretrizes e bases da
Educacdo em sua complementacéo pelas Leis Federais 10.639/2003 e 11.645/2008.
Essa legislacdo acrescentou dois Artigos a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional numero 9.394/1996, além disso, foram elaboradas: a) as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacio das Rela¢des Etnico-raciais e para o Ensino
de Historia e Cultura afro-brasileira e africana; b) as deliberagdes que regulamentam
as Equipes Multidisciplinares no Parand iniciadas em 2006, mas consolidadas a
partir do ano de 2010.

Compreendemos que a andlise documental precisa estabelecer os problemas
de relevancia dos contelidos a serem analisados, e suas relagcbes com os eventos —
nomenclatura de categoria que Tim May (2004) tipifica para a pesquisa social.

Tim May (2004) sobre a pesquisa documental afirma que seu objetivo &
ressaltar como 0s processos sao construidos, quais sao as justificativas utilizadas e
fornecer material com base para maior aprofundamento, e que algumas fontes
ganham um carater instrumental, ou seja, serviriam de aporte para outros fins e ndo
somente para uma pesquisa totalizante nessa modalidade.

Nesta dissertacdo, 0s objetivos metodologicos desta pesquisa sdo utilizar
fontes documentais para um entendimento e embasamento dos fatores das politicas
educacionais voltadas ao combate as desigualdades sociais e raciais e 0S processos
e eventos que envolvem os documentos, leis e 0s sujeitos envolvidos.

A segunda etapa consiste em entrevistas semiestruturadas com 0s sujeitos
das Equipes Multidisciplinares tendo como objetivo no primeiro momento 0s
professores que as compdem, para isso temos o recorte espacial situado no Nucleo

Regional de Educacgédo de Londrina, mais especificamente no municipio de Londrina
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e 0s colégios dos distritos, sendo que este nlcleo abrange também os municipios
vizinhos?.

Thiollet (1981) afirma que para a utilizacdo das entrevistas semiestruturadas é
necessario o delineamento dos obijetivos, para que nao colha informacdes difusas e
gue ndo venha ter nenhuma utilidade para a categorizacédo dos dados. Outro ponto
ressaltado pelo autor € que as questdes devem ir para além dos estereotipos
desafiando o sujeito que aceita responder e dialogar com o pesquisador a refletir
sobre sua pratica, no caso dessa pesquisa, fazer o professor refletir sobre as acées
pedagdgicas que ajudem os estudantes a desconstruirem as mais diversas formas
de preconceitos e situacdes que podem ocorrer dentro dos muros escolares e para
além deles.

A técnica de entrevista em profundidade para obtencéo de informacdes que
estdo ligadas as percepcbes e experiéncias de cada um dos entrevistados, enseja
0s problemas relacionados as pesquisas com métodos qualitativos, ou seja, a
construcdo da objetividade da investigacdo. Demos atencdo a intersubjetividade que
perpassa essa pratica de obtencdo de dados. Segundo Duarte (2005), a entrevista
em profundidade, busca coletar respostas a partir de fontes que tem vivéncias
subjetivas sobre determinados assuntos, onde o pesquisador acaba por selecionar
as informacdes que deseja conhecer, com base em teorias e pressupostos que
foram estabelecidos anteriormente a coleta. O uso das entrevistas concede a
permissao de identificar as diferentes maneiras e percepcdes sobre os fenbmenos
sociais que serdo interpretados em dialogo com a realidade.

A entrevista em profundidade foi organizada como semiaberta com roteiro
semiestruturado®. Escolhemos esse tipo de entrevista pela flexibilidade dos
guestionamentos dirigidos aos professores, para poder explorar ao maximo tinha
para contribuir. Nao tinhamos a pretensdo de ser um fiscalizador do trabalho
docente, e sim de descobrir quais eram as praticas desenvolvidas pelos professores
nas questdes exigidas pelas legisla¢cdes estudadas, como, por exemplo, o estudo da
Cultura e Histéria Afro-brasileira e o combate aos varios tipos de racismos e

discriminagcfes sociais, o trabalho docente desenvolvido em sala de aula com os

! os municipios que estdo na incluidos no Nucleo Regional de Educacao de Londrina sdo: Alvorada
do Sul, Bela Vista do Paraiso, Cafeara, Cambé, Centenario do Sul, Florestépolis, Guaraci, lbipora,
Jaguapitd, Londrina, Lupiondpolis, Miraselva, Pitangueiras, Porecatu, Prado Ferreira, Primeiro de
Maio, Rolandia, Sertandpolis e Tamarana.

2 O roteiro-base utilizado nas entrevistas consta no apéndice A no final dessa dissertagéo.
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alunos, as acbBes promovidas no ambito escolar em relagdo aos conteudos
direcionados a leis 10.639/2003 e 11.645/2008, quais as dificuldades encontradas,
os resultados obtidos, se na perspectivas deles havia mudancas de posturas em
relacdo as reproducdes de preconceitos em sala de aula, se a comunidade ao
entorno adentrava a escola para participar das agdes promovidas, se havia interesse
ou didlogo por parte dos pais e responsaveis dos estudantes em relacdo a esses
conteudos e trabalhos realizados.

As entrevistas em profundidade que sdo semiabertas partem de um roteiro-
base, que tem por origem uma matriz que foi construida previamente dialogando
com os objetivos desta pesquisa. De acordo com Duarte (2005) se parte inicialmente
do problema de pesquisa, neste caso, temos definido nosso (s) problema (s)
socioldgico (s), onde definimos qual seria a amplitude que abordagem inicial traria
como contribuicdo, formulando cada pergunta direcionada também aos objetivos e
hip6teses desenvolvidas no trabalho.

AplOs a primeira e segunda entrevista ocorreu a revisdo do roteiro, pois,
observado que as guestdes estavam limitando muito a fala dos professores, e néao
esgotando as questdes. Porém, no material coletado ndo houve nenhum prejuizo,
somente uma adaptacéo para conduzir da melhor maneira as proximas entrevistas,
visto que “as listas de questdes-chaves podem ser adaptadas e alteradas no
decorrer das entrevistas [...] € natural o pesquisador comecgar com um roteiro e
terminar com outro, pouco diferente (DUARTE, 2005, p. 66) ”.

Temos como um beneficio deste modelo escolhido para a nossa coleta de
dados qualitativos, pois podemos permitir criar uma estrutura para a sistematizacao
das informacgdes fornecidas por cada professor entrevistado.

Queiroz (1983) valoriza como um meio melhor para coleta de dados a técnica
com uso de gravador, segundo a autora [...] “verifica-se assim a riqgueza de dados
que esta técnica permite alcancar, uma vez que além de colher aquilo que se
encontra explicito no discurso do informante, ela abre portas para o implicito (1983,
p. 67)".

Este trabalho é fruto de uma série de reflexdes que venho fazendo ao longo
da minha trajetéria académica, desde 2011 vinculada ao Laboratério de Ensino,
Extensdo e Pesquisa de Sociologia - LENPES em sua fase 2, em paralelo também
em outros projetos, fui tendo as primeiras reflexdes em relacdo ao Ensino de

Sociologia e ndo somente a isto, para aléem da sala de aula. O que contribuiu
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significativamente a esta dissertac¢éo foi o vinculo com o Observat6rio da Educacgéo -
OBEDUC Ciéncias Sociais da Universidade Estadual de Londrina (UEL).

O OBEDUC tem como base mapear as desigualdades socioeducacionais nas
microrregides do Parana, e para o desenvolvimento dessa pesquisa, ao ingressar no
projeto tive contato com os varios professores da rede basica de educagéo onde foi
possivel definir contatos com as escolas nas quais pude entrevistar alguns
professores, além disso, foi possivel também entrevistar dois professores de distritos
da cidade de Londrina, o que foi significativo, pois ndo ficou restrito, abrangeu uma
maior area, pensando na importancia de analisar como comporta as escolas fora do
eixo do centro de Londrina, onde os alunos e professores tém suas especificidades.

Vale destacar que este trabalho iniciou com o ingresso no Mestrado no
Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncias Sociais na Universidade Estadual de
Londrina (UEL) no segundo semestre de 2015, e no processo de construgdo da
dissertacdo, houve uma mudanca de cenario politico no Brasil. A entdo presidenta
eleita Dilma Rousseff democraticamente pelo voto popular foi afastada por um longo
processo, neste cendrio as incertezas para educacdo e principalmente para 0s
grupos marginalizados historicamente que conquistaram aos poucos alguns espacos
na educacéo institucional. Com o novo presidente interino Michel Temer, a mudanca
na area educacional foi primordial para que um novo cendrio se consolidasse com
um novo programa de governo da qual nédo foi eleito pelo voto popular, e sim trara
consequéncias irremediaveis no ambito educacional e ndo somente restrito a ele.

A medida proviséria n° 746 de 2016 tinha como proposta a alteracao da LDB
9394/1996 e a Lei 11.494 de 2007 que regulamenta o Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educacéo Basica (FUNDEB), transformada posterior em Lei n°
13.415/2017 consolidando a medida proviséria. Este é o contexto atual na qual a
dissertacdo direciona, e mesmo com tantas incertezas as Equipes Multidisciplinares
continuam sendo mantidas, assim propomos também uma reflexdo em como o0s
professores lidam com essas mudancgas em suas praticas docentes.

O presente trabalho conta com a seguinte organizacdo, no primeiro capitulo,
temos uma revisdo bibliografica onde sobre o racismo na educacéo brasileira, em
especifico como as politicas eugenistas influenciaram todas as politicas publicas
moldando o que deveria ser o espac¢o educacional. Nessa intencdo, o primeiro
capitulo contribui para o entendimento do leitor a respeito dos debates sobre

desigualdades raciais, bem como as relacdes entre racismo e educacdo, essa
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contextualizacdo se da pela importancia de que compreender esse processo
histérico higienizacdo dos espacos publicos é compreender como se estruturou a
reproducdo do racismo no ambiente escolar, para auxiliar a compreensdao das
desigualdades sociais.

No segundo capitulo a proposta é de analisar os documentos legais
que permeiam as Leis 10.639/2003 e 11.645/2008, para isso o caminho que
tracamos foi de resgatar a importancia do Movimento Negro, pois este resgate
historico que faz frente ao ambito legal, que busca o desmonte dos projetos
eugénicos que dominaram as politicas educacionais. Fizemos um apanhado
histérico das lutas sociais com reivindicatorias direcionadas a educac¢éo. Se destaca,
como dito anteriormente o Movimento Negro, entretanto nessa dissertacdo se
trabalha também o surgimento da Lei 11.645/2008 que versa sobre a inclusao de
conteudos relacionados a Historia e Cultura Indigena, entretanto é importante
destacar que a luta dos movimentos dos povos indigenas tem outras pautas, como a
questao territorial, a luta pelo reconhecimento da lingua materna, entre outros.
Todavia, € de suma importancia para uma educacao plural e multi-étnica.

No terceiro capitulo se configura nas entrevistas com roteiro
semiestruturado que irA analisar as acdes pedagogicas desenvolvildas pelos
professores em Londrina- PR. Temos com isso a pretensdo de verificar se h4 uma
mudanca em relacdo as descontrucdes dos preconceitos disseminados no ambiente
escolar, quais sdo as acles pedagogicas que sao desenvolvidas pelos professores,
Definimos categorias a partir do desenvolvimento do roteiro e quando colhemos todo
os dados fornecidos atraves das entrevistas.

No que tange as Considera¢fes Finais dessa dissertagdo, nossos primeiros
achados vao no sentido que hd um esforgo coletivo por parte dos professores em
primeiramente, se inteirar aos conteudos previstos pelas DCNERER e o Plano
Nacional de Implementacdo das DCNERER entre outros documentos, para que
desenvolva atividades para que estimulem os alunos a refletirem para além de uma
educacgéao eurocéntrica que foi imposta de maneira vertical.

As suas atuacdes sdo no sentindo de promover acdes e praticas pedagogicas
relacionando os conteudos da DCNERER, além de estudar, pesquisar, elaborar
planos de aula com tais contetdos. Além disso, € responsavel por promover auxilio
aos professores e alunos que encontram dificuldades em sala de aula com os
contetudos da DCNERER.
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CAPITULO 1: BREVES CONSIDERACOES SOBRE AS POLITICAS DE EUGENIA
E SUA INFLUENCIA NA EDUCACAO BRASILEIRA

Temos um periodo fecundo nas ultimas décadas, com uma crescente
promocdo de debates acerca da questdo de discriminacfes raciais, desigualdades
sociais e principalmente no ambito da educacéo onde questiona-se qual o papel da
educacédo para o desenvolvimento de uma sociedade mais justa e igualitaria.

A escola como instituicAo € o ponto convergéncia do pensamento social
dominante, é através dos caminhos que a educacédo segue que podemos utiliza-la
como um termémetro para medir como caminhamos social, politica e culturalmente,
pois é na escola que o pensamento cientifico chega a todos.

Explanamos neste sentido, pois veremos como o pensamento social brasileiro
foi influenciado pelo pensamento cientifico dominante que teve seu apice no Brasil
no século XIX e XX, sendo influentes as teorias eugénicas® carregadas de um
higienismo* excessivo onde desqualificava os negros® e indigenas no contexto social
brasileiro, valorizando um progresso que daria a cara da identidade nacional
brasileira, sendo ela ndo-negra, ndo-indigena e saudavel.

Neste ponto, podemos afirmar que junto as politicas desenvolvidas no periodo
pés-abolicdo a educacao foi o mote experimental, e nossa proposta € apontar como
estava arraigado no pensamento social o desenvolvimento de um branqueamento
gue tinha como proposta tirar o retrocesso e a decadéncia social do Brasil.

Temos também como pretensdo, evidenciar como 0 surge junto aos
movimentos sociais e junto a populacdo um projeto que reivindicava a inclusédo do
negro e indigena, que reivindicava uma educagdo igualitaria e democratica,
desmontando 0s projetos eugénicos e excludentes reivindicados através das

politicas educacionais.

3 Eugenia é um termo usado primeiramente por Francis Galton em 1883, na Europa. E base para a
consolidacdo do racismo cientifico, segundo essa linha de pensamento foi legitimada que existiam
seres humanos ditos inferiores, e através de artificios baseados na ciéncia pregava a extingdo e
controle dos mesmos. No Brasil, sua influéncia se deu por intelectuais que buscavam um meio de
‘branquear a populagao’, veremos mais a diante nos proximos itens dessa dissertagao.

40 higienismo foi um movimento que surge com os médicos sanitaristas nos séculos XIX e XX com o
objetivo de erradicar doencas epidémicas no espaco urbano. Todavia, existia a defesa de padrdes
sociais e de comportamento para com a populacéo.

A categoria 'Negros' representa a somatoria de pretos mais pardos segundo o IBGE, e também uma
categoria reivindicatéria relacionada a raca, e neste trabalho sera utilizada os dois sentidos
atribuidos a essa categoria.
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O pensamento racista que tem raizes profundas na educacao isto é valido
afirmar, e no que tange as politicas educacionais como desmonte destas propomos
também, pensar como as aclOes e praticas pedagogicas contribuem para a
desconstrucao das discriminacdes raciais a partir do das Leis federais 10.639/2003 e
11.645/2008 e seus desdobramentos.

No cenario brasileiro, as politicas eugénicas dominaram as discussdes
educacionais a partir da segunda metade do século XIX. No cerne das discussées
os ideais eram vinculados ao pensamento de branqueamento da populacao.

Duas geracdes de educadores, intelectuais, médicos e cientistas
sociais acreditavam que a criagdo de uma escola universal poderia
embranquecer a nacéo, liberando o Brasil do que eles imaginavam
como a degeneracéo de sua populacido (DAVILA, 2006, p. 12).

Faz-se necessario neste trabalho compreender as discussdes em torno das
teorias eugénicas que influenciaram o pensamento social, politico e cultural
brasileiro, e para, além disso, influenciou nas politicas educacionais a partir do
século XX.

Neste capitulo trataremos das teorias eugénicas e sua influéncia no
pensamento social, como resultado de uma abolicdo recente da escravatura, as
politicas publicas da época ainda traziam consigo o pensamento de branqueamento
da populacdo como forma de acabar com o retrocesso e a decadéncia social do

Brasil. Deste modo, primeiramente compreendemos que € imprescindivel

compreender alguns conceitos como raca e racismo a luz das Ciéncias Sociais.
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1.1 CONCEITOS SOCIOLOGICOS: RACA E RACISMO UM DIRECIONAMENTO
PARA COMPREENDER A EDUCACAO BRASILEIRA

Durante o desenvolvimento dessa dissertacédo foi necessario trazer a luz das
discussbes conceitos que permeariam o trabalho, para que andassemos em solos
firmes, visto que se trata de uma pesquisa cientifica na area das Ciéncias Sociais
enfatizando as metodologias Sociologicas. Escolher o conceito de raca e racismo
entre outros a partir de um aporte ja consolidado e reconhecido academicamente é
fundamental para que a pesquisa fluisse.

Antonio Sergio Guimardes (1999), diz que em outras partes do mundo, em
contraste ao Brasil, o termo “raca” nao faz parte nem do vocabulario erudito nem da
boa linguagem. Apenas entre uma parcela de individuos, e nos movimentos sociais,
onde militam pessoas que sofrem discriminacdo por sua cor e aparéncia fisica,
utiliza-se regularmente o conceito (1999, p. 19), pois, segundo o autor,

Aqueles que defendem a utilizagdo do termo pelas ciéncias sociais
enfatizam, em primeiro lugar, a necessidade de demonstrar o carater
especifico de um subconjunto de préticas e crengas discriminatérias
e, em segundo, o fato de que, para aqueles que sofrem ou sofreram
os efeitos do racismo, ndo ha outra alternativa sendo reconstruir. De
modo critico, as nog¢des dessa mesma ideologia (GUIMARAES,
1999, p. 20).

Sendo o termo “raga” um conceito recente, que sofreu adaptacdes no seu uso
ao longo do tempo, entretanto sempre foi utilizado de maneira a criar distingdoes
entre diferentes grupos de pessoas, seja por questdes de origem, caracteristicas
fisicas, capacidade mental etc. E, apesar de existir tal termo dentro de classificacdes
taxondmicas bioldgicas, ndo ha diferencas genéticas suficientes para serem
atribuidas, diretamente, como diferencgas bioldgicas.

Apesar de ndo existir caracteristicas bioldgicas suficientes para definir racas
para a espécie humana, este termo ganhou significado dentro das ciéncias sociais,
principalmente no periodo posterior a segunda guerra mundial, como [...] “um grupo
de pessoas diferente de outros grupos em virtudes de diferencas fisicas reais ou
putativas (GUIMARAES, 1999, p.22) ”.

Deste modo as ragas sédo, cientificamente, uma construgcdo social e devem
ser estudadas por um ramo proprio da Sociologia ou das Ciéncias Sociais, que trata
das identidades sociais (GUIMARAES, 2003, p. 96). O questionamento do autor é: O
gue séo ragas para a sociologia? Ele define que s&o discursos sobre as origens de
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um grupo, que usam termos que remetem a transmissdo de tragos fisiondGmicos,
qualidades morais, intelectuais, psicoldgicas, etc.
Portanto,

raca é um conceito que nao corresponde a nenhuma realidade
natural. Trata-se, ao contrario, de um conceito que denota téo
somente uma forma de classificacdo social, baseada numa atitude
negativa frente a certos grupos sociais e informada por uma nocéo
especifica de natureza. A realidade das racas limita-se, portanto, ao
mundo social (GUIMARAES, 1999, p. 9).

O conceito de raca é dado no plano da realidade concreta, exterior e objetiva,
tratando de um conceito cientifico, pois segundo ele ha correntes dentro das ciéncias
sociais que se opde ao uso do conceito de raga, “aqueles que defendem a utilizagéo
do termo pelas ciéncias sociais enfatizam, em primeiro lugar, a necessidade de
demonstrar o carater especifico de um subconjunto de praticas e crencas
discriminatérias (1999, p. 20). Deste modo para o autor, o conceito de raca nao faz
sentido sendo no ambito de uma ideologia, na qual ele denomina racialismo® (1999,
p. 27)

Portanto, Guimardes (1999) diz que o racismo €, portanto, uma forma
bastante especifica de “naturalizar” a vida social, isto &, de explicar diferencas
pessoais, culturais a partir de diferengas tomadas como naturais (1999, p.9).

Para reiterar o exposto do autor Anténio Sergio Guimardes (1999) (2003) a
discusséo do racismo traz a discussdo dos escritos de Oracy Nogueira (2006), do
que ele denomina como preconceito racial’. Para ele o racismo é uma atitude
desfavoravel, culturalmente condicionada que tem como estigma a aparéncia devido
a toda ou parte da ascendéncia étnica que se lhes atribui ou reconhece, sendo

assim que ocorre no Brasil.

Quando o preconceito de raga se exerce em relacdo a aparéncia, isto
€, quando toma por pretexto para as suas manifestacdes os tracos
fisicos do individuo, a fisionomia, os gestos, o sotaque, diz-se que é
de marca, quando basta a suposicao de que o individuo descende de
certo grupo étnico para que sofra as consequéncias do preconceito,
diz-se que €& de origem (NOGUEIRA, 2006, p. 292).

Guimaraes propde pensar o termo racialismo, tal como Kwame Anthony Appiah.

7 Embora Oracy Nogueira se utilize do termo preconceito racial, trataremos como termo racismo para
facilitar a leitura. Ndo estamos cometendo um anacronismo conceitual, porém quando Oracy
Nogueira amadureceu suas pesquisas 0 termo racismo estava amadurecendo cientificamente, neste
caso especifico é sé para facilitar a leitura e uso dos termos.
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Como coloca o autor, no Brasil o preconceito é de marca, onde serve como
critério o fendtipo, ou seja, a aparéncia racial — como é apontado. J& ele faz um
contraponto com os Estados Unidos, pois, segundo ele naquele contexto o
preconceito € de origem, ou seja, presume-se, seja qual for sua aparéncia e
qualguer que seja a proporcdo de ascendéncia do grupo o individuo sera
discriminado por suas “potencialidades hereditarias” (NOGUEIRA, 2006, p.293).

Ha variacbes subjetivas em relacdo ao grupo discriminado e o individuo que
estd sendo julgado, disso ele diz que ha discrepancia entre a aparéncia de um
individuo e a identificacdo que ele proprio faz de si ou que outros lhe atribuem.
Deste modo, como define Nogueira (2006) a concepcao de branco e nao-branco
varia, no Brasil, de individuo para individuo, de classe para classe, de regido para
regiao (2006, p. 294).

Assim, no Brasil, a intensidade do preconceito varia em proporcao
direta aos tragos negroides; e tal preconceito ndo é incompativel com
os mais fortes lagcos de amizade ou com manifestacbes
incontestaveis de solidariedade e simpatia. Os tragcos negroides,
especialmente huma pessoa por quem se tem amizade, simpatia ou
deferéncia, causam pesar, do mesmo modo por que 0 causaria um
“defeito” fisico (NOGUEIRA, 2006, p. 296).

De todas as caracteristicas que Oracy Nogueira levanta em seu texto, e
algumas ja foi exposta aqui, uma das essenciais para se pensar o racismo, é em
relacdo a ideologia do preconceito racial, pois segundo o autor, quando o
preconceito é de marca, a ideologia €, a0 mesmo tempo, assimilacionista e
miscigenacionista e quando é de origem, ela é segregacionista e racista (2006,
p.297).

Como vimos, no contexto brasileiro, sempre houve uma expectativa geral de
que o0 negro e o indio desaparecam como tipos raciais, pelo sucessivo cruzamento
com o branco. E deste modo vemos assim por mostrar no corpo deste trabalho as
tentativas baseadas nas teorias eugénicas que além da influéncia no contexto
politico, social, cultural também influenciou diretamente as politicas educacionais.
Pois, segundo a ideologia racista permeada e difundida o branqueamento
constituiria a melhor solucdo possivel para a heterogeneidade étnica do povo

brasileiro.
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1.2 EUGENIA NO BRASIL: CONSTITUIR A EDUCACAO BRASILEIRA POR MEIO
DE POLITICAS DE BRANQUEAMENTO

Faremos uma contextualizacdo necessaria onde recapitularemos os principais
postulados da eugenia para que se compreenda como O pensamento social
brasileiro foi influenciado transformando a base das politicas educacionais, sendo
que esta mantinha o status de disciplina cientifica, que tinha como objetivo
estabelecer um método de selecdo humana com base em premissas bioldgicas.

A eugenia moderna nasceu sob os ideais dos individuos serem mais aptos, mais
belo, mais adaptado, e suas referéncias remontam a antiguidade, os padrdes de beleza
da Grécia antiga, sendo possivel observar praticas entre os povos do periodo antigo
para evitar a degeneracao de seu povo atraves de regras higiénicas e rituais.

Segundo Diwan (2007), historicamente, em parte da historia da filosofia e do
pensamento ocidental que tem sua consolidacdo no periodo renascentista, sempre
possuiu a vontade de um grupo proclamar-se superior a outro grupo, ou de uma
teoria sobre outra, ou mesmo de um tipo de regime politico sobre outro.

A novidade do século XIX em relacdo a todas essas sobreposi¢cfes tedricas
foi 0 advento do conhecimento biol6gico e sua influéncia na vida social com a
finalidade de controlar as populacdes, entendendo-as como espécie. O principal
alicerce tedrico da eugenia foi o evolucionismo de Charles Darwin® [...] “e suas
teorias que rompe com o criacionismo, crenca na origem mitico-religiosa do homem”
(DIWAN, 2007, p.30).

O pensamento em voga de que 0s mais aptos sobrevivem, encontraram eco
nas teorias econbmicas e sociais que justificardo o comportamento humano em
sociedade, o darwinismo social essencialmente em ambitos politicos, corroborando
com “argumentos de racistas e eugenistas, era consoante também da burguesia
industrial e deu a base cientifica, do ponto de vista econdmico, para os objetivos de
controle e permanéncia no poder” (DIWAN, 2007, p.30).

Com as transformacdes sociais, politicas e econémicas que ocorreram na
Europa, o pensamento social e politico da época utilizava de teorias até o0 momento
duvidosas sobre a hereditariedade para consolidar o poder conquistado. A base

desse pensamento era 0 mérito substituindo o antigo sistema politico e de

8 DARWIN, CHARLES. A origem das espécies por meio da selecdo natural ou a preservagao
das racas favorecidas na luta pela vida. 1859.
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organizagdo social pelos designios divinos da nobreza, agora tendo como premissa
0 ponto de vista bioldgico e cientifico.

O respaldo fomentado pela ciéncia para afastar o antigo regime e o0s
trabalhadores sendo um grupo tratado nesta época como degenerado e que a partir
de entdo, além da raca etnia e cultura se tornardo sinais da natureza que indicardo
superioridade ou nao, e tais sinais justificardo a dominagcdo de um grupo sobre o
outro, como destacamos, transformou a pobreza em sinal de perigo, junto ao
problema sanitario que o0s novos centros urbanos como a Inglaterra, [...]
“transformando em um lugar degenerado, na visdo dos bidlogos da época” (DIWAN,
2007, p.33).

Por mais que a ciéncia trouxesse consigo as mais variadas formas de explicar
a origem do homem, surgem inUmeras duvidas em relacdo aos diversos povos e
nacdes com diferentes origens e constituicdes. De acordo com Schwarcz (1993), no
inicio do século XIX é introduzido o termo ‘raca® na literatura especializada. Deste
modo, contrapde aos ideais iluministas e sua visdo unitaria de humanidade, e
concentrava-se na ideia de racializacdo dos povos com um debate definido a partir
do século XIX, quando o imaginario social parecia abalado por esse tipo de questdo
(SCHAWARCZ, 1993, p. 48).

Na América Latina, a eugenia ganhou grande adesao, pois, a miscigenacao
era vista com muito maus olhos pelos Europeus. Surge assim o desejo de
transformacao racial para encaminhar a formacéo das identidades nacionais (p. 76).

Os cientistas europeus estereotiparam negativamente os paises da
América Latina, por ndo serem nac¢lGes consolidadas e com
identidade defina. A necessidade de afirmacdao latina diante da critica
europeia tinha objetivo mudar a opinido dos europeus sobre a
realidade racial de diversos paises (DIWAN, 2007, p. 76).

Os ideais eugénicos no Brasil sdo permeados pelas discussdes que chegam
ao Brasil no periodo ap6s a primeira guerra mundial em que ocorrem muitas
mudancas no cenario politico, social e educacional. O processo de urbanizacdo e
industrializacdo acentua a imigracédo europeia e 0 inicio do século XX provocando
pensamentos de reforma e modernizacao, dentre elas relacionado a saude publica,
educacao e formacdao racial da populacéo.

Segundo Souza et. al. (2009) [...] “o termo eugenia aparecia sempre como

simbolo de modernidade cultural, assimilada como conhecimento cientifico que

°Introduzido por Georges Cuvier, ler Stoking, 1968.
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expressava muito do que havia de mais ‘atual’ na ciéncia moderna” (2009, p, 766),
vinculava-se no pensamento eugénico o ideal de progresso que os intelectuais
almejam para a construcdo do Brasil, sendo ideias que agradavam a elite e a classe
politica, que iria fazer desaparecer com a imagem degenerada que era apresentada
do Brasil para os paises estrangeiros.

No Brasil, o principal influente das teorias eugénicas foi Renato Kehl (1889-
1974)19, que escrevia somente o branqueamento traria melhorias da raca ao Brasil,
as politicas pensadas por ele estavam restricdo a imigracao, esterilizacdo e controle
dos casamentos. Havia também, um movimento de médicos e pela movimentacao
internacional para pensar o branqueamento brasileiro. Porém, muito antes de
Renato Kehl discutir eugenia no Brasil, o racismo e teorias degeneracionistas ja
faziam sucesso entre os intelectuais brasileiros, sendo que,

Essas teorias foram trazidas ao pais pelas viagens dos filhos da elite
republicana & Europa e pelas expedi¢bes cientificas que vieram ao
Brasil, das quais participavam cientistas, antropélogos e intelectuais
europeus. Tais teorias justificavam a impossibilidade de progresso do
Brasil, dada tamanha promiscuidade racial de seus povos (DIWAN,
2007, p. 88).

Segundo Schwarcz (1993) no final do século XIX, o Brasil era considerado um
caso singular de extrema miscigenacdo racial, um espetaculo das racas (1993)
(1995). Em suma, o pais havia se transformado em uma espécie de laboratério

humano vivo para varios naturalistas estrangeiros, sendo que,

Nesse contexto, tornava-se cada vez mais influente a tese
poligenista que insistia na ideia de que as racas humanas comporiam
realidade ontologicamente diferente ndo resumiveis a uma Uunica
humanidade inquebrantavel (SCHWARCZ, 1995, p.177).

10 Renato Ferraz Kehl foi médico, farmacéutico e tedrico, defensor das teorias eugénicas no Brasil no
século XX. Em 1918 Fundou a Sociedade Eugénica de Sdo Paulo. Algumas das suas principais obras
publicadas entre 1920 e 1930 sdo: Eugenia e medicina social. Rio de Janeiro: Livraria Francisco
Alves, 1920. Melhoremos e prolonguemos a vida: a valorizacdo eugénica do homem. Rio de
Janeiro: Livraria Francisco Alves, 1923. A cura da fealdade. Rio de Janeiro: Livraria Francisco Alves;
1923. Como escolher um bom marido. Rio de Janeiro: Livraria Francisco Alves, 1924. Como
escolher uma boa esposa. Rio de Janeiro: Livraria Francisco Alves, 1924. Biblia de Salde. Rio de
Janeiro: Livraria Francisco Alves, 1926. Formulario de beleza — formulas escolhidas. Rio de
Janeiro: Editora Livraria Francisco Alves, 1927. LicBes de eugenia. Rio de Janeiro; Livraria Francisco
Alves, 1929. Sexo e civilizac@o: aparas eugénicas. Rio de Janeiro : Livraria Francisco Alves, 1933.
Por que sou eugenista? 30 anos de campanha eugénica. Rio de Janeiro: Francisco Alves, 1937.
Pais, médicos e mestres: problemas de educacao e hereditariedade. Rio de Janeiro: Francisco
Alves, 1939.s Psicologia da Personalidade. Livraria Alves. Rio de Janeiro. 1959.
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Gustave Le Bon!!' (1894), Arthur de Gobineau'? (1853) e Louis Agassiz'®
(1868) eram viajantes e descreveram o Brasil como atrasado e esse atraso se dava
pela mesticagem. “Subvertia a evolucédo, pois a hibridizacao resultava sempre na
permanéncia do gene mais fraco, potencializando defeitos” (DIWAN, 2007, p. 89).

Porém, como ressalta Schwarcz (1993) (1995),

Essa visdo mestica da nacdo nao se resumia, porém, ao olhar que
vinha de fora, aos indmeros naturalistas que aqui estiveram.
Internamente o tema se reproduzia a partir de diferentes locais. Nos
€ensos, nos jornais, nas pinturas, na visao de politicos e cientistas
raca aparecia como um argumento partilhado (SCHWARCZ, 1995, p.
177).

Como na Europa a efervescéncia das teorias eugenistas apos as inumeras
publicacdes, congressos e instituicdes que surgiam espalhando para o mundo todo,
nao foi diferente no Brasil, um territério que pelo seu processo de exploracéo e
colonizacdo despertava a curiosidade e dava abertura para inUmeras teorias de um
futuro miscigenado.

Deste modo, de acordo com Diwan (2007), por parte dos tedricos europeus
seria impossivel atingir o progresso devido a sua composicao racial, abrindo margem
para os intelectuais brasileiros formularem suas concepcoes frente a nacao.

Schwarcz (1993) diz que haviam variadas teorias que explicavam a sociedade
no momento, segundo a autora, os modelos deterministas raciais foram populares, e
se combinaram teorias como as interpretacdes darwinistas sociais, evolucionistas e
monogenistas, pois é necessario,

Tomar os autores ndao de forma isoladas, mas vinculados as
diferentes instituicbes das quais participavam e que representavam,
por sua vez, seu contexto maior de discussao intelectual. Nesses
locais de pesquisa € que esses “homens de sciencia” encontravam
espacos privilegiados para a producéo de ideias e teorias e para seu
reconhecimento social (SCHWARCZ, 1993, p. 65).

11 Gustave Le Bon publicou livro como ‘Les Lois psychologiques de I'évolution des peuples’ (1894).
Em premissa sua teoria defendia a correlagéo da raca humana com as espécies animais.

12 joseph-Arthur de Gobineau, autor de Essai sur linegalité des races humaines (1853). Afirmava
que os individuos nao tinham livre arbitrio sendo submetidos as vontades coletivas. Flertava com o
Darwinismo Social, para explicar a degeneracéo racial e social. Esteve no Brasil por mais de um
ano observando o comportamento e constituicdo da populacéo, para ele a nacédo estava fadada ao
fracasso.

13 | ouis Agassiz professor de Geologia na Universidade de Harvard. Esteve na Amazonia em 1865
em uma expedicdo anti-darwinista. Sua premissa era de que a mistura prejudicava a evolucdo das
espécies, e enfatizou o registro das racas hibridas da regiao (DIWAN, 2007, p. 90).
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Em Salvador, os médicos da Faculdade de Medicina passar a existir com o
grupo “Escola Nina Rodrigues”, sendo para eles que a miscigenagdo impedia o
desenvolvimento do pais, seu precursor era Raimundo Nina Rodrigues!4, e via a
imagem do negro como inferior.

No Rio de Janeiro, capital do Brasil naquele momento!®, as descobertas de
doencas tropicais aliadas as teorias eugénicas e medidas sanitarias transformaram
para sempre a historia pelo sanitarista Oswaldo Cruz, com as vacinacdes
compulsérias contra variola (2007, p. 92).

Para os médicos e sanitaristas uma coisa era certa: a emergéncia
em curar um pais enfermo. Para tornar o Estado saudavel, seria
necesséario extirpar todos os resquicios de nossa miscigenacao.
Civilizar nossa heranca indigena, roubada pelos portugueses, e
branquear nossa heranca negra desprezada apos a abolicdo
(DIWAN, 2007, p. 92).

O pensamento eugénico disseminado no Brasil havia muita expressividade,
sendo que a Constituicdo de 1934, artigo 138 do titulo IV apresenta que “Incumbe a
Unido, aos Estados e aos Municipios, nos termos das leis respectivas: [...] b)
estimular a educacéo eugénica; [...] ¢) amparar a maternidade e a infancia; [...] 9)
cuidar da higiene mental e incentivar a luta contra os venenos sociais” (BRASIL,
1934).

E importante pensar que a influéncia da eugenia nas politicas educacionais
tem relacdo em primeiro momento com saneamento, ou como era denominada
eugenia preventiva. Stepan (2004) mostra que no inicio do século XX, a discussao
da eugenia no Brasil girava em torno de questdes como aborto, controle de
natalidade e até esterilizacdo, como medidas eugénicas para controle dos individuos
inadequados, deste modo,

A identificacdo da eugenia com saneamento foi uma das
consequéncias da importancia dada a ‘saude’ tropical na década de
1920. Peixoto, por exemplo, combinou eugenia e saneamento de
forma caracteristica, chamando a eugenia de novo capitulo da
higiene, que levava a saude na gestacdo, na educacao fisica, na
inteligéncia e na moralidade. Seu lema era a prevencao, mais que a
cura, e que a eugenia preventiva seria a chave para um Brasil
saudavel (STEPAN, 2004, p. 357).

14 Sua principal obra ‘Os Africanos no Brasil’ foi pioneira em compreender a formacao racial brasileira,
entretanto ha controvérsias em sua perspectiva, pois trata como um problema considerando a
suas vertentes de estudo e associa¢gbes com o movimento eugenista no Brasil. E considerado
fundador da antropologia criminal brasileira, foi médico legista, psiquiatra e professor.

15 A cidade do Rio de Janeiro foi a segunda capital brasileira. Tornou-se capital ainda no Brasil -
colénia em 1763 permaneceu até 1961 com transferéncia para a cidade de Brasilia.
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Vimos como as propostas eugenista para a Assembleia Constituinte
reafirmavam como projeto eugénico estava enraizado nas politicas do Estado
brasileiro, sendo que as dimensdes sociais que tomaram no periodo Estado-Novo.

Segundo Davila'®, dois periodos foram cruciais para a consolidacdo do
pensamento eugenista, a Velha Republical’ e a Era Vargas'®, onde tiveram suas
inspiracdes nas correntes intelectuais e cientificas internacionais, e para isso cabia
ao Estado a transformagéo da nacgao brasileira.

As praticas educacionais nestes periodos, segundo Davila (2006), possuiram
uma dualidade, pois, gerava novos recursos e oportunidades a populacdo que foi
historicamente excluida, mas, os alunos das escolas publicas foram tratados como
doentes probleméticos.

De acordo com o autor,

Na primeira metade do século XX, o pensamento racial ocupou
papéis explicitos na elaboracdo da educacao publica. Um numero
restrito de cientistas, intelectuais e médicos dominava as decisdes
sobre a educagdo e as préticas que criaram refletiram e reproduziram
as desigualdades vigentes em sua sociedade (DAVILA, 2006, p.14).

O autor deixa explicito que os mentores educacionais na primeira metade do
século XX néo impediram os alunos de cor®® de frequentar as instituicées escolares.
Como é ressaltado, entre 1917 e 1945 ocorreu uma serie de expansdes do sistema
escolar, com reformas que tinham como objetivo transformar a escolas publicas
acessiveis aos brasileiros pobres e ndo-brancos, que neste periodo eram excluidos
da escola.

Foi um periodo de busca para "aperfeicoar a ragca"- como afirma Davila (2006)
em sua pesquisa. Essa busca era baseada no ideal europeu, criando individuos
saudaveis, em boas formas fisicas e nacionalistas. Assinala que, as reformas que
aconteceram neste periodo carregavam uma visdo de valor social que privilegiava

aparéncia, comportamento, habitos e valores de classe média. Para o autor, os

16DAVILA, Jerry. Diploma de brancura. Politica social e racial no Brasil - 1917-1945. S&o Paulo - SP.
UNESP. 2006.

17 Conhecida como Primeira Republica, compreende o periodo de 1889 até 1930.

18 Periodo historico brasileiro caracterizado pelo governo de Getulio Vargas de forma continua de
1930 a 1945.

19 Jerry Davila (2006) utiliza em seu livro o termo alunos ‘de cor’, pois como se trata de uma analise
histérica, o termo ‘negro’ no periodo analisado pelo autor ainda ndo havia sido reivindicado pelo
movimento negro para sua ampla utilizacé@o, ainda era tratado como pejorativo e mal visto.
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reformadores transformaram o sistema escolar hierarquizando racialmente o sistema

escolar que refletia a propria visdo dos ideais eugénicos.

As escolas que esses homens construiram (embora a esmagadora
maioria de professores fosse constituida por mulheres, todos os
principais formuladores de politicas educacionais eram homem)
forneceram uma educacdo elementar fortemente impregnada de
nocdes de nacionalismo, saude, higiene, forma fisica e treinamento
pré-vocacional (DAVILA, 2006, p. 33).

Para os higienistas, que discursavam sobre “doencas morais”, havia
necessidade de buscar a higienizacdo das “gentes” de todas as formas possiveis,
inclusive através dos processos educacionais, como € possivel observar nos
discursos e publicacBes realizadas nos Congressos Brasileiros de Higiene, que
apoiavam mudancas na educacdo em ambito nacional a fim de desenvolver as
questdes fisicas, intelectuais e morais da educacado, e através de uma educacao
“higiénica” auxiliar na “formagéo eugénica da raga”, como proposto por Sandoval de
Azevedo no Il Congresso Brasileiro de Higiene, “Da escola, de concurso
imprescindivel, haveremos de ir a amplitude da higienizacdo das massas” (DAVILA,
2006, p. 36).

Nesta visdo a escola, como instituicdo possuia grande potencial, pois é o
momento de formacdo do individuo, e este estaria sujeito e mais receptivo a um
processo de modelagem de suas faculdades fisicas, intelectuais e morais. E para os
higienistas Sdo Paulo era um modelo a ser seguido, pois Emilio Ribas?® foi
responsavel por organizar os primeiros servicos metddicos e cientificos que seriam
adotados em saude publica, sendo que

Na &rdua tarefa de higienizar o pais, Sao Paulo daria varios
exemplos. Tentaria cunhar a crianga higienizada conferindo-lhe um
corpo apto, fosse através da educacao fisica, fosse através de varios
outros hébitos sadios. A escola caberia a tarefa de manipular os
corpos modelando-os, treinando para a obediéncia e para a utilidade,
por meio de inimeros regulamentos e inspecdes [...]. Controlando o
tempo, utilizava-o parcelada e exaustivamente, por meio de varios
exercicios praticos sob olhares de médicos e professores, os quais,
através de observacdes e registros, viriam a estabelecer mais tarde,
com outros profissionais, 0 delineamento de varias tarefas do
processo produtivo (MARQUES, 1994, p. 100).

20 Em 1898 foi nomeado para diretor do Servico Sanitario do Estado de Sdo Paulo. Foi médico
sanitarista e fundador do Instituto Butantd em Sao Paulo, entre outros institutos.
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Para os eugenistas a escola entdo serviria como saneamento na tentativa de
modelar a populac¢do, conforme seus principios, portanto nos anos 20, com as
possibilidades de reformas que surgem dentro do ambiente escolar, passou-se a dar
énfase em regenerar pela educacdo (MARQUES, 1994). Portanto a escola tem,
nesta visdo, carater homogeneizador, eliminando caracteristicas indesejaveis,
deixando o ensino em um segundo plano, como pode ser visto na tese de Almeida
Junior (1922),

A educacgdo higiénica se aproxima da educagdo moral: tem que
iniciar-se dogmaética. O aluno se fiar4 na ciéncia do mestre. Explique
a este s6 o que puder ser compreendido, mas nao adie os habitos e
conselhos cujos fundamentos estejam acima da inteligéncia infantil.
Quando for possivel virA a razdo de ser. E si ndo vier, ficardo, em
todo o caso, os habitos. E os habitos sdo quase tudo (ALMEIDA
JUNIOR, 1922, p.48).

Os preceitos higienistas buscavam entdo modelar as criancas, para torna-las
homogéneas entre si, dentro do padrdao proposto, entretanto, este modelo tinha
carater excludente, uma vez que consideravam certos individuos como indéceis e
indomaveis, e, portanto, incapazes de serem moldados, também consideravam que
as escolas deveriam ficar localizadas em locais afastados de cidades industriais e
estabelecimentos de frequentados por pessoas de classe inferior, pois diferencas
sociais e raciais eram percebidas como degenerescéncia ou doencas. Logo
podemos resumir que a populacdo pobre, negra, indigenas ou qualquer outra
pessoa diferente do padrdo desejado pelos higienistas tinham seu lugar pré-
determinado as margens do ensino e deveriam se adequar e aceitar tais imposicdes,
para nao se tornarem parte dos indomaveis, deste modo observa que,

Nas escolas, engendrou-se um processo disciplinar cuja estratégia
assentada na educacdo moral fazia emergir o mundo dos educandos
para travesti-lo profilaticamente de habitos sadios, realizando através
da higienizagdo normalizadora o controle dos trabalhadores e de
seus filhos, tornando-os corpos doceis, moldados para 0 processo
industrial que se desenvolvia. Sim, porque a escola buscava ordenar
espiritos e “corpos promiscuos”, advindos daqueles “cortigos
infectos”, “de vida desregrada”, intentando metodicamente incutir-
Ihes a disciplina moral e fisica (MARQUES, 1994, p.120).

Além de moldar os alunos, os planos dos higienistas pretendiam atingir,
indiretamente, o entorno destes estudantes, utilizando estes individuos como seres

transformadores do seu meio,
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O contraste entre a escola e o lar, quando o lar é anti-higiénico, vira
insistentemente & memadria do aluno, e assim, a instalacdo escolar,
pela sua simples forca de presenca ira repercutir nas condicdes
sanitarias dos domicilios (ALMEIDA JUNIOR, 1922, p. 49).

Ainda dentro desta influéncia realizada, indiretamente, no meio social do
aluno, os eugenistas enxergaram uma forma de gerenciamento populacional e
administrar a procriacdo dos tipos, tidos como doentes, através do controle da
educacao sexual e da persuasao para realizagdo de casamentos eugénicos.

Como é possivel perceber os conjuntos que estavam responsaveis pelos
cuidados da higiene escolar, detinham grandes poderes e carregava consigo seus
atributos morais, consequentemente possuia grande capacidade de intervencéo
social, tornando estes individuos em vigilantes da moral. Desta forma a vigilancia
sanitaria examinava ndo somente aspectos relacionados com a higiene de fato, mas
tornando-se, o que Marques (1994) denomina de uma policia médica, em que a
autoridade intervinha, fiscalizava e punia aqueles que ndo se adequavam ao padréo
esperado.

Em 1916, houve um aumento na interacao entre o corpo sanitarista e docente
das escolas, passando estes a contribuirem no preenchimento de uma ficha
antropopedagogica dos alunos, a qual avaliava atencdo, Inteligeéncia memoria,
aspectos fisicos e psicoldgicos dos alunos, apesar da contribuicdo que a obtencéo
destes dados poderia ter sobre o desenvolvimento de técnicas para auxiliar o aluno
como individuo unico, estes métodos, mais uma vez, corroboraram para a
eugenizacgao dos alunos, pois,

No “Livro de registros das fichas escolares e respectivas
estatisticas”, eram lancadas todas as anotagdes e dados estatisticos
da populacdo escolar de cada localidade, que, organizados em
coluna, possibilitavam que se tivesse acesso, por exemplo, as
informacdes do tipo: influéncia do fator étnico sobre o
desenvolvimento da raca. A higiene escolar tornava-se, assim, um
aliado e tanto na tarefa de eugenizar a crianga brasileira (MARQUES,
1994, p.115).

Em 1925 foi criada, no estado de S&o Paulo, a Inspetoria de Educacgao
Sanitaria e Centros de Saude, com o intuito de auxiliar na transformacdo da
sociedade através dos preceitos eugénicos, portanto foram selecionados mais
educadores que outros profissionais relacionados a saude, apontando preocupacao
com o poder de persuasao que estes profissionais continham para combater os

habitos inconsistentes com o padréo eugénico.
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A nova organizacdo dos servicos de salde publica, estruturada na
“‘educacdo sanitaria do povo”, parece ter ampliado sobremaneira o
horizonte de atuacdo da higiene e dos higienistas, em se tratando de
estratégias de esquadrinhamento das cidades e das populagfes. Isso
porque ndo se trataria mais de investir principalmente na educacdo do
escolar, na formacéo de habitos sadios, mas se ampliaria esse horizonte
conformando familias, divulgando a ideia do casamento como um dever
que garantiria a estruturacdo da sociedade investindo nas regras da
procriacdo responsavel (...) e criando uma rede de vigilancia que
abarcava o universo da vida dos cidaddos paulistanos, em que todos
acabariam sendo “matriculados” (MARQUES, 1994, p.117).

Os conteudos escolares eram revisados, trazendo ao ambiente escolar um
novo padrdo administrativo. Com a expansao da escola publica apés a década de
1930, foram dominados pelos discursos eugénicos nos bairros mais pobres em
defesa de discursos nacionalistas.

Na década de 1930, formou-se uma alianca entre educacao e industria, com
base no pensamento das ciéncias aplicadas a eugenia. O objetivo era racionalizar a
forca de trabalho, tinha em comum uma visdo do Brasil moderno, que seria aplicado
0 pensamento cientifico a organizacdo da sociedade brasileira (2006, p. 33).

A discussdo ao entorno de uma estadtua encomendada para representar o
futuro do povo brasileiro pelo ministro de Educacdo e Saude, Gustavo Capanema,
em 1938 pode parecer algo irrelevante para a populacdo em um primeiro momento,
entretanto a ideia do futuro do povo brasileiro que se tinha, na cabeca deste
ministro, além de outras figuras importantes no cenério da educacéo e da pesquisa
brasileira daquele momento, aponta, claramente, para uma ideia de eugenizacao da
populacao.

Sendo que a transformacgéo da sociedade brasileira, que o ministro pretendia
expor com a estatua, caminhava para um homem de maior cultura e educacao e
deveria ser representado por uma pessoa branca ou um modelo que tendesse para
a “neutralidade” - “sem uma escolha por tipos raciais”. Pois como poderia uma
estatua de uma pessoa fora dos padrbes europeus, servir de ornamento para o,
moderno, prédio que haviam acabado de erguer e representar o futuro do povo
brasileiro? Para estas pessoas esta figura ndo era boa suficiente para demonstrar as
virtudes desse povo, pois como Davila (2006) aponta que,

Embora continuasse a haver polémica sobre a natureza da negritude,
da degeneracéo e da possibilidade de aperfeicoamento racial, havia
consenso sobre o significado e o valor da brancura — consenso que
se expressava nas virtudes masculinas de virilidade, forca e
coragem, na “europeidade” e na concordancia de que essa era a
raca do futuro do Brasil (DAVILA, 2006, p.50).
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Gustavo Capanema tinha uma miscelanea de senhores que corroborava na
construgcdo de um novo Brasil nacdo, sendo eles juristas, médicos, cientistas,
educadores da elite brasileira, nomes como Fernando de Azevedo, Oliveira Viana,
Roquette Pinto, Rocha Vaz, que influenciavam o pensamento intelectual e cientifico
brasileiro. Sendo que eles confiavam em um futuro branco do pais e no papel da
educacédo e da saude publica em sua cria¢do (2006, p. 50).

Havia inUmeras colaboracdes entre os programas desenvolvidas pelo Estado
brasileiro com periddicos que eram considerados renomados pela ciéncia, que
contribuiam com a elaboracdo de politicas de salde e educacdo sanitaria. Um
exemplo foi o periédico ‘O Brasil Médico’ onde, teve propostas para a Assembleia
Nacional Constituinte pelos membros da Comissdo Brasileira de Eugenia, cujo
presidente era o médico Renato Kehl, e havia varios senhores que escreviam em
periddico conseguiram cargos técnicos e administrativos no governo brasileiro.

Stepan (2004) ressalta que a eugenia que no Brasil se desenvolve foi
diferente dos modelos difundidos na Europa e Estados Unidos, além de seguir uma
vertente diferente do pensamento bioldgico-cientifico foi considerado ténue onde
suas maiores aspiracdes eram voltadas a saude publica, como erradicacdo de
doencas venéreas, educacdo com propostas para higiene pessoal e sexual, controle
de casamentos e desestimular a natalidade entre pessoas pobres, negras indigenas,
miscigenadas e doentes.

Compreendemos até o momento que o0s ideais eugénicos tinham como
objetivo modelar os individuos, para torna-las homogéneas entre si, dentro do
padrao proposto. Para isto, utilizaram um padrdo e um modelo de metodologias
excludentes, pois, consideravam certos individuos como indéceis e indomaveis, e,
portanto, incapazes de serem moldados, portanto, as instituicbes de ensino
deveriam ficar localizadas em locais afastados de cidades industriais e
estabelecimentos de frequentados por pessoas de classe inferior, pois diferencas
sociais e raciais eram percebidas como degenerescéncia ou doencas. De modo
geral, € possivel afirmar que as populagbes pobres, negras, indigenas tinham seu
lugar pré-determinado as margens do ensino e deveriam se adequar e aceitar tais
imposicoes.

No proximo capitulo vamos compreender a conjuntura para a criacao da Lei
Federal n° 10.639/2003 e n°® 11.645/2008. Para contextualizar a importancia deste
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capitulo trago como discussao a exclusdo no sistema educacional brasileiro no que
se refere a populagdo negra. Assim, o que permeia a discussdo séo as lutas e
reivindicacdes através de movimentos sociais para o desenvolvimento de politicas

inclusivas onde diminua as desigualdades educacionais.
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CAPITULO 2: EXCLUSAO DA POPULACAO NEGRA DO SISTEMA
EDUCACIONAL BRASILEIRO

Neste capitulo trabalharemos com o contexto histérico do surgimento da Lei
Federal n°® 10.639/2003 e n ° 11.645/2008. Partimos do pressuposto que as
regulamentagfes se ddo no dmbito do Estado, porém, € necessario ter em mente
que as pressdes exercidas pelos grupos excluidos socialmente, pressionaram para
gue fossem incluidos no ambito educacional, para que se desenvolvessem politicas
de reparacdo educacionais. Deste modo, consideraremos cada aspecto importante
neste contexto reivindicatorio.

E de suma importancia ressaltar neste trabalho que todas e quaisquer
transformacdes que ocorreram no ambito do Estado, relacionadas as
implementacdes de leis educacionais direcionadas a tematica racial € fruto das lutas
e reivindicacbes de movimentos sociais negros no Brasil. Deste modo, pode-se
afirmar que ndo existe um movimento negro Unico, mas sim uma constru¢do de
movimentos organizados com objetivos definidos, cada qual em seu contexto
histdrico, politico e social. Destarte, a pauta sobre a educacédo da populacdo negra
sempre foi preocupacdo a ser debatida de forma ampla, para que houvesse a
insercdo da dos negros nas instituicdes de ensino tanto da Educacao Basica quanto
no Ensino Superior.

Podemos citar aqui para contextualizacdo do assunto que esta sendo
debatida neste capitulo que, no século XIX, precisamente no ano de 1854 foi
aprovada a Reforma Couto Ferraz com o decreto numero 1331-A. Foram diretrizes
tracadas que aprovaram uma reforma no ensino primario e secundario para a corte
brasileira. Dado o contexto colonial da época, onde a educacgéo era acessada por
uma pequena parte da populagéo, e, apesar da proposta de reforma, manteve-se o
carater excludente, pois em seu artigo 69 no paragrafo 3° proibia a matriculas de
escravos com a justificativa de razdes sociais.

Em consonancia com o decreto 1331- A, posterior a isso, em 1878 foi
aprovado o decreto de Lebncio de Carvalho 7031- A, que aceitava matriculas em
cursos para homens no periodo noturno, € negando a escravos 0 acesso as salas

de aulas.
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Em suma, as escolas noturnas representaram, no periodo em questao,
uma estratégia de desenvolvimento da instrugéo publica, tendo em seu bojo
poderosos mecanismos de exclusdo, baseados em critérios de classe
(excluiam-se abertamente os cativos) e de raca (excluiam-se também os
negros em geral, mesmo que fossem livres e libertos). Ainda que
amparadas por uma reforma de ensino, que lhes dava a possibilidade de
oferecer instrugdo ao povo, essas escolas tinham de enfrentar o paradoxo
de serem legalmente abertas a todos em um contexto escravocrata, por
definicdo, excludente (GONCALVES; SILVA, 2000, p. 136).

Deste modo vemos como em um contexto de pré-abolicdo os decretos
sancionados nas areas educacionais corroboraram para reforcar a exclusdo da
populacdo negra nos ambitos educacionais, sendo assim, fruto de um processo
historico excludente e discriminatorio.

De acordo com Gomes (2011, p. 134) [...] “articulagcdo entre a educacao
escolar e os processos educativos que se dao fora da escola, nos movimentos
sociais, nos processos politicos”, ou seja, 0 campo educacional tem se mostrado um
campo de luta dos movimentos sociais, sendo assim, 0 movimento negro trata este

campo como imprescindivel para o combate ao racismo.

2.1 A IMPORTANCIA DAS LUTAS SOCIAIS PARA A EDUCACAO: A INFLUENCIA
DO MOVIMENTO NEGRO PARA AS POLITICAS EDUCACIONAIS E O
DESMONTE DO PROJETO EUGENICO

Para situar historicamente, iremos utilizar dois recortes temporais que
Domingues?! (2007), utiliza para estabelecer as organizacdes de espacos da
populacdo negra, e para tratar contemporaneamente sobre a atuacdo do movimento
negro utilizaremos também das reflexdes de Gomes?? (2011) Gongalves e Silva®®
(2000), além de uma vasta bibliografia utilizada embasar para 0 nosso recorte no
campo educacional. Pois, no século XX houve iniUmeras tentativas para estabelecer
uma educacéao plural e inclusiva, sendo combativas as praticas discriminatorias.

Domingues (2007) define a primeira fase do Movimento Negro como

organizacdo a partir da Proclamacéo da Republica em 1889 até 1937. A nova forma

2IDOMINGUES, Petronio. Movimento negro brasileiro: alguns apontamentos histéricos. Tempo
[online]. 2007, vol.12, n.23, pp.100-122. ISSN 1413-7704. http://dx.doi.org/10.1590/S1413-
77042007000200007.

22 GOMES, Nilma Lino. O movimento negro no Brasil: auséncias, emergéncias e a produgao dos
saberes. Politica&Sociedade, volume 10, N° 18, p. 133-154, abril de 2011.

28GONCALVES, Luis Alberto & SILVA, Petronilha Beatriz Gongalves e. Movimento Negro e
Educacdo. Revista Brasileira de Educacdo, ANPED n.° 15. S&o Paulo: Editora Autores
Associados, 2000.



http://www.scielo.br/cgi-bin/wxis.exe/iah/?IsisScript=iah/iah.xis&base=article%5Edlibrary&format=iso.pft&lang=i&nextAction=lnk&indexSearch=AU&exprSearch=DOMINGUES,+PETRONIO
http://dx.doi.org/10.1590/S1413-77042007000200007
http://dx.doi.org/10.1590/S1413-77042007000200007
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politica que estava se organizando ndo trouxe modificacdes significativas para a
populacdo negra, a abolicdo havia ocorrido no ano anterior e todo este contexto
politico e social persiste em segregar com pensamento das politicas de
branqueamento que mais para frente se consolidara no campo educacional.

Para reverter esse quadro de marginalizagdo no alvorecer da
Republica, os libertos, ex-escravos e seus descendentes instituiram
0s movimentos de mobilizacdo racial negra no Brasil, criando
inicialmente dezenas de grupos (grémios, clubes ou associa¢des) em
alguns estados da nacdo (DOMINGUES, 2007 p.103).

O movimento mais expressivo no inicio do século XX, precisamente na
década de 1930, foi a Frente Negra Brasileira®* (FNB). Fazendo parte das primeiras
organizacdes negras com que tinha reivindicagbes com carater politico para
influéncia social para a populacdo negra. No que tange oeste trabalho, é importante
ressaltar que [...] a educacéo foi colocada como condicdo niumero um da luta do
‘negro” contra a miséria, o “preconceito de cor’ e a desorganizagdo social
(FERNANDES, 2008, p. 38, grifos do autor).

O seu alcance politico disseminou os principais Estados Brasileiros, como Rio
de Janeiro, Minas Gerais, Pernambuco, entre outros, e com um sistema
organizacional sistematico com variadas atividades como a publicacdo de um jornal
denominado ‘A voz da Racga?>'.

No periodo brasileiro conhecido com Estado Novo, precisamente em 1937
houve a dissolucdo da Frente Negra Brasileira. A segunda fase que € considerada
das organizacdes do Movimento Negro vai de 1945 a 1964 que se da a partir da
Segunda Republica até a Ditadura Militar.

Das diversas instituicbes de afrodescendentes criadas pés Estado
Novo destacaram-se: Unido dos Homens de Cor, Teatro
Experimental do Negro, Centro de Cultura Negra, Cruzada Social e
Cultural do Preto Brasileiro, Centro de Cultura Luiz Gama, Frente
Negra Trabalhista [...]. Todos se preocuparam em debater e valorizar
a cultura de origem africana, elevar a auto-estima das populacdes
afrodescendentes e cuidar da educacéo destas (LUCINDO, 2014, p.
67).

24 A Frente Negra Brasileira foi uma entidade afro-brasileira mais expressiva na primeira metade do
século XX. Fundada em 1931, torna-se partido politco em 1936, dissolvendo em 1937. Foi
considerada a sucessora do centro civico Palmares, de 1926. Ver também Domingues, Petrénio, A
insurgéncia de ébano. A histéria da Frente Negra Brasileira (1931-1937), Sdo Paulo, Tese de
Doutorado, FFLCH-USP, 2005.

25 Jornal do primeiro movimento politico negro organizado no Brasil, a Frente Negra Brasileira.
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Em relac&o aos debates promovidos pelos agrupamentos no que diz respeito
a educacdo da populagdo negra, o Teatro Experimental do Negro (TEN), que tinha
como lider Abdias do Nascimento?® e Guerreiro Ramos?’, foi uma organizacdo mais
expressiva na década de 1940, tendo um desempenho relevante na discusséo
referente & nova carta constitucional, em 1946, com a derrota da ditadura varguista.

Destaca-se com a organizagdo do Teatro Experimental do Negro, a
preocupacdo com a insercdo da populacdo negra no sistema educacional, e as
elevadas taxas de analfabetismo, e no livro “O Genocidio do Negro Brasileiro” da
edicdo de 1978, Abdias Nascimento elucida sobre o processo de luta pela bandeira
da educacédo da populacdo negra. Em primeiro momento, suas indaga¢gfes eram
reivindicacdes como

Que o Governo Brasileiro no espirito de preservar e ampliar a
consciéncia histérica nos descendentes africanos da populacdo do
Brasil tome as seguintes medidas: [...] b) promova o ensino
compulsoério de Histéria e da Cultura da Africa e dos africanos na
diaspora em todos os niveis da educacdo: elementar, secundaria e
superior [...] (NASCIMENTO, 1978, p. 34).

Além da luta pela educacdo o TEN propunha a criagdo de uma legislacéo
antidiscriminatéria para o Brasil, além de promover congressos e cursos para a
populacdo negra como de alfabetizacéo, exposicdes artisticas e, também, podemos
ressaltar a producao e publicacéo do jornal O Quilombo.

A visibilidade e relevancia que o TEN apresentou no cenario politico e social
permaneceram até 1964, pois com a instauracdo da Ditadura Militar, foram
reduzidas suas atividades até ser extinto em 1968. Porém, nem mesmo anterior a
isso, 0os avancos foram para além de reivindicacbes politicas. De acordo com
Domingues (2007), [...] “o movimento negro ficou praticamente abandonado por
décadas, inclusive pelos setores politicos mais progressistas (p.111)”".

Na década de 1960, com a Ditadura Militar, houve um recuo dos movimentos
negros e organizacdes, porém estes ndo desapareceram completamente, e durante
0 processo de redemocratizagdo as entidades do movimento negro participaram de

inUmeras discussdes, como por exemplo,

26 Fundou o Teatro Experimental do Negro (TEM), o Museu de Arte Negra (MAN) entre outros
institutos. Foi poeta, escritor, professor universitario e politico.
27 Sociologo e politico brasileiro, fundador e lider do TEN.
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Em 1986, houve a Convencdo Nacional do Negro pela Constituinte.
Nela os representantes desejavam que na educacao fosse incluida a
histéria do Negro no Brasil e da Africa, que também a propaganda de
preconceito da religido, de raca, cor ou classe fosse proibida. Acdes
estaduais e municipais também foram feitas, e alguns estados e
cidades constituiram leis surgidas das reivindica¢cdes do Movimento
Negro (LUCINDO, 2014, p. 69).

A reorganizacdo politica com as pautas antirracistas reapareceu na década
de 1970, como salienta Costa (2006) o surgimento do Movimento Negro Unificado
(MNU) coincide com o fortalecimento da frente social que lutava pela democracia, e
era a expressao da coletividade negra, que se reorganizavam novamente com
bandeiras de luta contra o racismo.

A bandeira educacional neste periodo das décadas de 1970-1980 buscava
expor a situacdo de abandono pelo Estado e exclusdo dos negros no sistema
educacional, como destaca Gongalves e Silva (2000), e deste modo,

Inicialmente, o préprio movimento negro gerou novas organizagoes,
mais competentes para lidar com o tema da educacdo. Isto se
explica, em parte, pelo aumento do nimero de militantes com
qualificacdo em nivel superior e médio. Passa-se a compreender
melhor os mecanismos da exclusdo e, por consequéncia, como
combaté-los de forma mais eficiente (GONCALVES; SILVA, 2000, p.
149-150).

Em novembro de 1995, os movimentos sociais negros realizaram a Marcha
Zumbi dos Palmares contra o Racismo, pela Cidadania e Vida, além de contarem
com o apoio de outros movimentos sociais ligados a setores progressistas que
assumiram um pacto para o combate ao racismo. Este acontecimento foi o de maior
relevancia que antecedem a Lei Federal 10.639/2003, pois, trouxeram reivindicacdes
em todos os ambitos, inclusive educacionais, e entregou ao [...] “Presidente da
Republica, Fernando Henrique Cardoso, o Programa de Superac¢édo do Racismo e da
Desigualdade Racial, exigindo uma posicdo do governo brasileiro diante da
necessaria superagao do racismo” (GOMES, 2011, p.142), este documento versava
uma analise da condigdo social, politico e educacional da populacdo negra.

Ja nos primeiros anos do século XXI, em 2001, o debate sobre o combate ao
racismo vem acalorado da “3° Conferencia Mundial contra o Racismo, a
Discriminagdo Racial, a Xenofobia e formas correlatas de Intolerancia”, ficou
popularmente conhecida como conferéncia de Durban em 2001 na Africa do Sul
sendo promovida pela Organizacdo das Nac¢des Unidas (ONU), onde colaborou com

as discussdes no Brasil sobre racismo e politicas de A¢des Afirmativas, pois, mesmo
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com as movimentagdes do Estado Brasileiro reconhecendo a discriminagdo e
desigualdade racial, setores privados da sociedade negavam a elaborar medidas
contra o racismo (LUCINDO, 2014, p. 70).

Como consequéncia das pressfes do Movimento junto as resolucdes da 3°
Conferéncia de Durban, que encaminhou orientagbes da ONU e UNESCO, é
reconhecida no ambito Estatal,

Programas proprios com o objetivo de agenciar politicas de
valorizacdo dos afro-brasileiros e nomeadamente formulou a Lei
Federal 10.639/03 que orienta o0 ensino da Histdria e da Cultura dos
Afro-brasileiros e Africana. O Parecer 003/2004, posteriormente
elaborado pelo Conselho Nacional de Educagdo — CNE - abarca
adequadamente a influéncia do Movimento Negro na formulagdo da
Lei 10.639/03 (CATEN, 2010, p.119).

E tido como significativo o aporte reivindicatério de lutas travadas que
proporcionou ao MNU, pois, o0 movimento negro como um sujeito politico [...] “tem
sido o principal responsavel pelo reconhecimento do direito a educacdo para a
populacdo negra” (GOMES, 2011, p.137), e a partir disso, se teve estabelecido
inUmeras disputas em ndo somente lutas pela ndo-exclusdo da populacdo negra no
sistema educacional, mas sim por lutas a niveis de diretrizes, resolugbes e leis
relacionados a curriculo escolar, materiais didaticos, formacdo de professores,
consolidando através da Lei federal numero 10.639/2003 inclusdo da histéria da
Africa e da Cultura Afro-brasileira e Africana, além de acBes afirmativas no ensino
superior. Deste modo, como ressaltado por Gongalves e Silva (2000) “Como um dos
lugares onde negro vive é a escola, ou seja, o0 sistema de ensino buscou-se orientar
a acdo de combate ao preconceito nesses ambientes (p. 150) ”.

Assim sendo, podemos concordar que as Leis Federais n° 10.639/2003 e n°
11.645/2008 sdo um conjunto de reivindicacdes para dar consisténcia de reparacao
junto ao ambito educacional, que visa combater o racismo em suas varias faces que
sao reproduzidas na sociedade brasileira, conquistada junto aos movimentos sociais.

Junto a esta movimentacdo da Frente Negra Brasileira e ao TEN, o contexto
educacional da primeira metade do século XX, passava por inUmeras reformas de
cunho higienistas dominados por projetos eugénicos como vimos anteriormente.

Segundo Davila (2006),

Os projetos eugénicos dos educadores surgiram entre as décadas de
1920 e 1940, a partir das campanhas de saude e higiene publica das
primeiras décadas do século. Os defensores da saude e da higiene
publica eram figuras inovadoras cujos projetos se opunham a crenca
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amplamente disseminada da degeneracdo racial dos individuos
negros e mesticos. Essa ideia de degeneracdo combinava com o
racismo cientifico europeu com os temores dos brancos brasileiros
em relagcéo a populacéo africana (DAVILA, 2006, p. 57).

A expansdo da educacao publica no Brasil do século XX foi baseada neste
conceito importado de degeneracao da sociedade pela populacdo marginalizada que
era em sua maioria negra.

No ano de 2008 foi promulgada a Lei Federal n°® 11.645/2008 que prevé
a obrigatoriedade do ensino de Historia e Cultura indigena. Embora criada cinco
anos depois da Lei n° 10.639/2003 entende-se que ambas observam as mesmas
necessidades no ambiente escolar - o ensino da cultura e da histéria de povos
subjugados pela europeizacdo e etnocentrismo tanto em seus processos histéricos
guanto nos saberes que foram silenciados ao longo do tempo.

A lei prevé que os conteudos referentes a Historia e Cultura Afro-brasileira,
Africana e Indigena sejam mais amplamente discutidos, tanto no ensino fundamental
guanto médio, englobando redes publicas e privadas.

Como uma extensao da lei promulgada em 2003, os educadores teriam como
meta, por meio desta nova versdo, promover rompimento com problemas histérico-
culturais, como as ideologias racistas e discriminatorias, julgamentos de valor e
preconceitos, propagacédo de ideais de dominacdo, bem como auxiliar a preservacao
de patrimdnios culturais materiais e imateriais que sejam concernentes as culturas
indigenas do Brasil. A lei prevé que o conteudo programatico desenvolvido nestes
padrbes, permitiria uma melhor categorizacdo da real formacdo étnico-cultural do
povo brasileiro, visto que o Brasil € um pais de ampla formac¢do multicultural.

Neste ponto da dissertacdo cabe aqui uma justificativa em relagdo a pouca
abrangéncia no que tange aos movimentos dos povos indigenas. Como fica claro,
nosso recorte € bem mais aprofundado nas lutas do Movimento Negro, que serviu
para contextualizar toda luta em torno da Lei 10.639/2003, assim a luta em relacdo a
educacgdo indigena ndo foi amplamente aprofundada e neste trabalho se faz o
reconhecimento em relagdo a importancia da luta indigena, e suas reivindicacdes
pela educacao, embora temos uma Lei Federal que também altera a LDB — veremos
mais a frente todo o processo — a luta indigena tem em sua maioria outras

reivindicagbes educacionais, como as escolas indigenas em seus territorios, a
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questao territorial, a questéo da valorizacdo da sua lingua, entre outras?®. Vemos um
avangco e uma maior luta no Parana para o acesso ao Ensino Superior, onde 0s
indigenas poderao ter uma formacéo e voltar e trabalhar em/para sua tribo, em seu
territorio, neste caso, o Vestibular Indigena?.

Entretanto, a valorizacdo da questdo indigena € importante para uma
educacdo plural, multicultural e étnica, gerando assim a maior diversidade em
relacdo aos conteudos trabalhados com os educandos para que compreendam a
pluralidade como um todo.

Pressupde também o estudo das lutas destes povos, que durante séculos na
histéria da formacdo do pais, foram dizimados, objetificados, colocados até mesmo
como sendo patrimbénios pertencentes as “racas” superiores. Ressaltar a luta e a
resisténcia travadas por tais minorias seria essencial, na medida em que é
imprescindivel demonstrar a voz e a presenca destes, ndo apenas como
personagens sem acao, figurantes, ou meros espectadores das transformacodes e
influéncias europeia hum primeiro momento, e posteriormente, norte-americanas em
seu territério, mas como grupo ativo, organismo vivo e influenciador nas decisdes e
destinos de um patriménio que também lhes pertence.

Embora tenha sido proposta mais tarde do que a propria lei que torna
obrigatério o ensino da cultura Africana e Afro-brasileira, a lei que traz a tona os
estudos indigenas, embora muito mais discreta em sua aplicacédo real em salas de

aula, é tdo importante quanto.

2 Indicamos aqui para quem desperte o interesse na questdo do acesso aos povos indigenas na educagao
superior, pesquisas que apontam resultados da politica publica:
AMARAL, Wagner Roberto Do; Baibich-Faria, Tania M.. A presenca dos estudantes indigenas nas
universidades estaduais do Parana: trajetorias e pertencimentos. Revista Brasileira de Estudos
Pedagdgicos (Impresso), v. 93, p. 818-835, 2012. Brasileira de Estudos Pedagdgicos (Impresso), v. 93,
p. 818-835, 2012.
CAPELO, M. R. C. ; AMARAL, Wagner Roberto Do . Quando a Diferenca faz a Diferenca: a presenca
de indios na Universidade Estadual de Londrina. Educacdo & Linguagem, Sao Paulo, v. 1, n.1, p.
168-190, 2004.
AMARAL, Wagner Roberto Do; FRAGA, L. . Educacédo escolar indigena no Brasil e no Parana:
constituicdo e articulagdo com o ensino superior. In: Wagner Roberto do Amaral; Leticia Fraga;
Isabel Cristina Rodrigues. (Org.). Universidade para indigenas: a experiéncia do Parana. led. Rio de
Janeiro: FLACSO, GEA; UERJ, LPP, 2016, v. 1, p. 171-181.
SILVA, Edson. Os povos indigenas e o ensino: possibilidades, desafios e impasses a partir da Lei
11.645/2008. In: FERREIRA, Gilberto Geraldo; SILVA, Edson Hely; BARBALHO, José Ivamilson Silva.
(Orgs.). Educacéo e diversidade: um didlogo necessario na Educacao Basica. Maceié, EDUFAL, 2015,
p.161-180.

2 O vestibular Indigena é uma politica publica de acesso ao Ensino Superior por meio de um vestibular
separado do convencional, visto que tem como suprir uma demanda de acesso a populacao indigena
para o ingresso, e permanecia a universidade.
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A necessidade em discutir tais mudancas e a pratica efetiva destes ensinos
perpassa a grande preocupac¢ao de educadores que entendem que a escola pode
de ser o meio para socializacdo de saberes dos mais diversos, podendo quebrar a
pratica excludente e de perpetuacéo de discriminacdes. E necessario que todos 0s
educandos possam se sentir incluido nos processos educacionais, tendo duas mais
diversas realidades abarcadas e indo além do ambiente ja conhecido por eles, para
gue possam perceber-se enquanto uma totalidade social dentro da diversidade
cultural. Neste sentido, a real aplicacéo destas leis, com os conteldos programaticos
gue elas exigem, vem da necessidade de promover uma educacao transformadora
do meio social, formando individuos que entendam seu papel deste processo, e que
para, além disso, enxerguem também o papel do outro, do “diferente” na formagao
cultural, social, politica, econémica, do pais.

Retomando nossas questdes de pesquisa: como essas leis foram tratadas
pelas Equipes Multidisciplinares das escolas do Parana? Buscamos os sentidos
dessas acdes e praticas por meio de entrevistas com professores envolvidos e
apresentaremos no capitulo terceiro dessa dissertacao.

Assim vimos que, com o surgimento de movimentos sociais que reivindicaram
politicas publicas para incluir os negros e indigenas nos setores sociais, inclusive na
educacdo béasica, como contraproposta ao movimento eugenista e suas politicas
segregacionistas.

Apesar das lutas travadas no ambito politico, cultural e educacional destes
movimentos sociais, € possivel até os dias atuais encontrar pensamentos racistas
profundamente arraigados na educacao brasileira, tornando necessarias politicas
educacionais que proponham acbes e praticas pedagogicas que tenha como

objetivo a desconstrucéo da discriminacao racial.

2.2 DESIGUALDADE E EDUCACAO: APONTAMENTOS E INDICADORES DA
SITUACAO DA POPULACAO BRASILEIRA COM RECORTE NO PARANA

Nessa secao, temos o intuito de mostrar as desigualdades educacionais entre
a populacao branca e negra através dos dados pesquisamos no IBGE (2010; 2013;
2016), PNUD (2017), PNAD (2010; 2012; 2015a; 2015b), IPEA (2012; 2017).

Se fez necessario trazer estes dados comparativos, pois a desigualdade

educacional brasileira é uma realidade que deve ser estudada, como ja
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contextualizamos neste trabalho, a populacdo negra sofreu com a exclusdo no
ambiente escolar, assim, as politicas de inclusdo, consolidadas por meio das Leis e
trabalho ligados as Escolas, puderam trazer um novo cenario educacional.

Abaixo temos a tabela 1 mostra um panorama geral da populacao brasileira,
apontando uma maioria da populacdo pertencente a raca negra. Houve um aumento
de aproximadamente trés pontos percentuais entre os anos de 2009 e 2015. A

tabela também mostra em relacéo a populacédo no Estado do Parana.

Tabela 1. Populagdo residente no Brasil (mil pessoas) por ragas entre os anos de 2009 e 2015.
Adaptada de Sistema IBGE de Recuperagdo Automatica (SIDRA).

2009 2011
Total Branca Preta  Parda Indigena Total Branca Preta  Parda Indigena
Brasii  emmihares 193995 93623 13360 85620 430 197825 94572 16267 85089 79
Parand  em milhares 10658 7602 308 2615 33 10844 7489 368 2854 18
Brasii % 100  48.26 6.89 44.14 0.22 100 4781 822 4301 0.4
Parand % 100 7132 289 2454 0.31 100 69.06 339 2632 0.17
2012 2013
Total Branca Preta  Parda Indigena Total Branca Preta  Parda Indigena
Brasi  emmihares 199689 92415 15862 89777 597 201467 93202 16057 90567 689
Parand  em milhares 10935 7512 347 1922 16 11022 7456 336 3089 17
Brasii % 100  46.28 794 4496 0.3 100  46.26 797 4495 0.34
Parand % 100 68.7 317 2673 0.14 100 67.65 305 2803 0.15
2014 2015
Total Branca Preta  Parda Indigena Total Branca Preta  Parda Indigena
Brasii  emmihares 203191 92406 17430 91531 820 204860 92636 18153 92310 789
Parand  em milhares 11105 7494 389 3075 22 11187 7613 380 3050 15
Brasii % 100 4558 858  45.05 0.4 100 4522 8.86  45.06 0.38
Parand % 100 6748 35 2769 0.2 100 68.06 34 2126 0.14

Fonte: IBGE - Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (2010 — 2016).
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Como podemos observar a figura 1 abaixo, representa a taxa de
analfabetismo no Brasil com idades acima de 15 anos, ela aponta que uma
significativa parcela ndo recebeu uma instrucdo minima, o que corrobora com a
guestdo do acesso as instituicbes de ensino da educacéo basica, reforca a nossa

premissa de desigualdades estruturais para a populagao negra.

Taxa de Analfabetismo (15 anos ou mais)
12 -

10

%
o

Negra Branca

Figura 1.Taxa de Analfabetismo por raca, de pessoas com idade superior a 15 anos.

Fonte: PNAD/IBGE e adaptado de CASTRO (2010), p. 11.

A taxa de analfabetismo no Brasil segundo raca e faixa etaria, demonstra que
em geracdes anteriores 0 acesso a educacao basica pela populacdo negra era mais
precario que atualmente, como indica a um aumento na diferenca entre as taxas de
analfabetismo de negros e brancos conforme avanca a faixa etaria como

observamos na figura 2.
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Taxa de analfabetismo
segundo raca e faixa etaria

EU papulacan tofal: 9,6%; brancos: 5,9%; negras: 13,2%.

15 a 19 anos
20 a 24 anos
25 a 29 anos
30 a 34 anos
35 a 39 anos
40 a 44 anos
45 a 49 anos
50 a 54 anos
55 a 59 anos
60 a 69 anos

70 anos ou mais

Figura 2. Taxa de analfabetismo no Brasil, segundo raca e faixa etaria.

Fonte: IBGE/Censo 2010 e adaptado de SILVA, 2013, p.18.

Ja na figura 3, temos a média de anos de estudos por raca, de pessoas com
15 anos ou mais, onde aponta que mesmo quando a populacao negra tem acesso a
educacao, varios fatores influenciam para que estas pessoas estudem menos tempo
na escola, quando comparados com a populacdo branca, chegando a ser apenas
cerca de 80% do tempo que individuos de racas ndo-negras permanecem no ensino
formal, como na podemos ver na figura 4. Esses fatores podem ser trabalho, falta de

acesso a educacao basica, violéncia, entre outros.
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Média de Anos de estudo (15 anos ou mais)
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Negra Branca
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Figura 3. Média de anos de estudo por racga, de pessoas com idade superior a 15 anos.

Fonte: PNAD/IBGE e adaptado de CASTRO (2010), p.6 .

Razdo da escolaridade em anos de estudo entre negros e
n&ao negros no Brasil (2005 - 2015)
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Figura 4. Raz&o da escolaridade em anos de estudo, entre negros e ndo negros no Brasil, entre os
anos de 2005 e 2015.

Fonte: PNAD/IBGE e adaptado de IPEA (2017), p.24.

J& na figura 5, temos a relacdo entre frequéncia escolar liquida entre os anos
de 2000 e 2010, representa a porcentagem da populacéo que estava estudando em
séries adequadas sem distorcdo de idade-série, ela aponta melhora no acesso, na
permanéncia e no desenvolvimento no ensino da populacdo negra, onde temos um

aumento expressivo de estudantes no ensino médio.
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Todavia, ainda sim a queda na porcentagem do ensino fundamental para o
médio, apontando que ainda é mais dificil a permanéncia da populacdo negra na
educacao basica conforme avanca a idade, bem como pode ser resultado das taxas
de distorcbes idade-série o que demonstra que ha uma maioria que ndo estdo nas

series em idade adequada.

Frequéncia Escolar Liquida (2000 - 2010)

2000 2010
90 a7 > 833 90
80 80
70 70
60 60
50 262 50
40 347 40
30 23.1 30
20 20

116
10 25 73 10

14
8.3
0 0

Fundamental Médio Superior Fundamental Médio Superior

Figura 5. Porcentagem por raca de alunos matriculados nos diferentes niveis de educacéo na idade
correspondente a faixa etaria regular dos cursos (Frequéncia escolar liquida) no Brasil, comparando
0s anos de 2000 e 2010.

B Negros
® Brancos

Populacio total

Fonte:IBGE/Censos 2000 e 2010 e adaptado de SILVA (2013), p.19.

Ja os dados do Programa das NacbGes Unidas para o Desenvolvimento -
(PNUD) divulgados em 2017 (tabela 2), corroboram com os apresentados
anteriormente em sobre o0 atraso de acesso em porcentagem em questao de faixa
etaria e raca, podemos observar um atraso de 10 anos em relacdo a acesso e
permanéncia na educacdo bdasica nivel fundamental. E se pensarmos em nivel
médio ha uma disparidade nos dados mostrados pelos graficos representados nas
figuras 6 e 7, apontando que no ano de 2014 a populacdo negra atingiu 0s niveis de

escolaridades da populagéo branca referente ao ano de 2001.

Tabela 2. Porcentagem da populacao por raca e faixa etaria, segundo o desenvolvimento do Ensino
fundamental. Adaptado de PNUD; IPEA; FJP (2017).

Pessoas com 18 Pessoas com idade
anos ou mais com entre 11 e 13 anos

Ano Ensino nos anos finais do
Fundamental Ensino Fundamental
Completo (%) (%)
Negra 2000 30.22 47.70
Cor Branca 2000 47.28 70.38
Negra 2010 47.78 85.39
Branca 2010 62.14 91.51

Fonte: PNUD; IPEA; FJP (2017), p. 15.
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Figura 6. Porcentagem de alunos que concluiram o Ensino Fundamental até os 16 anos, por cor,
entre os anos de 2001 e 2014.

Fonte de dados PNAD (2015 B), disponivel em https://educacao.estadao.com.br/blogs/educacao-e-
etc/a-desigualdade-entre-negros-e-brancos-tambem-esta-na-educacao/

Ensino Médio
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Figura 7. Taxa liquida de matricula de jovens com idade entre 15 e 17 anos matriculada no Ensino
Médio, entre os anos de 2001 e 2014.

Fonte de dados PNAD (2015 B), disponivel em: https://educacao.estadao.com.br/blogs/educacao-e-
etc/a-desigualdade-entre-negros-e-brancos-tambem-esta-na-educacao/

Vemos que ha poucos avancos significativos de acesso a educacéo para a
populacdo negra, entretanto ndo podemos deixar de pensar que h4 uma série de

politicas que estdo sendo implementadas nas décadas de 1990 e 2000 que reflete
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um significativo movimento nos dados educacionais, porém a disparidade
educacional ainda é expressiva.
A tabela 3 abaixo reforca que em 2009, ainda ha uma grande distingdo na

educacao entre jovens negros e brancos.

Tabela 3. Distribuicdo da populacdo segundo cor ou raca, faixa etaria e condicédo escolar. Adaptado
de IPEA (2012).

Faixa etéaria
Categorias 15a 17 anos (%) 18 a 24 anos (%) 25 a 29 anos (%)
Negros Brancos Negros Brancos Negros Brancos
Analfabetos 1.86 0.93 2.95 1.2 5.13 1.93

Frequentam Frequentam o ensino fundamental 38.95 24.85 4.78 2.11 2.01 0.82

a escola Frequentam o ensino médio 43.79 60.78 13.13 10.51 2.81 1.83

Estéo for a da escola 1497 1243 70.68 64.47 84.09 84.78

Sem instrugéo 0.58 0.3 1.13 0.56 1.49 0.89

Ensino fundamental incompleto 9.98 5.95 19.6 10.09 2548 14.62

Nao Ensino fundamental completo 1.99 2.72 8.49 6.81 8.82 7.66

frequentam a Ensino médio incompleto 0.02 0 0.79 1.93 1.47 3.09
escola Ensino médio completo - - 1.43 453 5.72

Fonte: IBGE (2009), adaptado de IPEA 2012, p. 324.

Quando comparamos o estado Parand com a média brasileira, é possivel
observar a mesma tendéncia de uma alta taxa de escolarizacdo para pessoas em
idade escolar relativas ao ensino fundamental, e uma progressiva queda dessa

escolarizacdo, quando atingem idade referente ao ensino médio (Fig 8).

Taxa de escolaridade liquida da populagao negra

100 1
90 A
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70 A
60 -
50 A
40 -
30 A
20 A
10 -
0
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%

B Parana

Ensino Fundamental Ensino Médio

Figura 8. Comparativo das taxas de escolaridade liquida da populacdo negra, entre média brasileira e
paranaense.
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Fonte de dados: Plano Estadual de Educacao do Parana: 2015 — 2025 (2015) e PNAD (2015 A).

Os dados de cobertura escolar como vemos na figura 9, apontam que as
redes escolares responsaveis pelo ensino fundamental sdo mais efetivas no amparo
da populagéo, e quando comparados as redes de ensino médio, principalmente para
populacdo negra. Este fato €, ndo isoladamente, um dos fatores para a evaséo
escolar de alunos negros, bem como atrapalha o rendimento daqueles que ainda
frequentam a escola.

Estas conjecturas sdo corroboradas por dados como a frequéncia liquida de
criancas e jovens. Na figura 10, € possivel observar evolucdo nos dados da
populacdo negra, entretanto, a distincdo entre esta populacdo e a populacao branca
€ bastante evidente, principalmente no ensino médio, demonstrando que ou estes
alunos nao obtiveram resultados satisfatorios nos anos anteriores e permanecem no

ensino médio, mesmo fora da idade considerada adequada, ou evadiram do sistema

de ensino.
Cobertura escolar de criangas e jovens
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Figura 9. Cobertura escolar de criancas e jovens, com base na cor e faixa etéria. A) Entre 7 e 14
anos, B) Entre 15 e 17 anos.
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Fonte: PNAD/IBGE e adaptado de SILVA (2012), p.73.

Frequéncia liquida de criangas e jovens na
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Figura 10. Frequéncia escola liquida de criancas e jovens, com base na cor nivel de escolaridade. A)
Ensino fundamental, B) Ensino médio.

Fonte: PNAD/IBGE e adaptado de SILVA (2012), p.75.

Na figura 11, € possivel observar a distribuicdo percentual da populacdo na
faixa etaria de 18 a 29 anos e o0s resultados observados séo frutos da desigualdade
no ensino de pessoas negras e ndo-negra. Ha um alto indice registrado no ano de
2015 que 45% dos negros na idade referida ndo possuem ensino medio, enquanto
aproximadamente 30% dos n&o-negros nao possuem tal nivel de escolaridade.
Como ja observado anteriormente, isto pode ser resultado da menor cobertura de

ensino encontrada por esses individuos.
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Distribui¢cdao percentual da populagado por nivel
de instrucao e raca

®m Sem instrucdo
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Figura 11. Distribuicdo percentual da populagdo de 18 a 29 anos segundo nivel de instrucéo e raca.
Brasil, 2015.

Fonte: PNAD/INGE e adaptado de IPEA (2017), p.26.

Esta desigualdade entre as populagdes negra e branca fica evidente quando
analisamos o desenvolvimento do IDHM da Educacéo (figura 12), no qual ha uma
grande diferenca entre as estas duas populacdes, e, novamente, € perceptivel que
ha um atraso de uma década dos negros em relacdo aos brancos, apesar da
reducdo dessa diferenca entre os anos 2000 e 2010, reforcando a necessidade de
criar praticas e metodologias de ensino que visem tornar o ensino igualitario.

Quando realizamos o0 recorte no Parana, observamos a mesma tendéncia
encontrada para o Brasil, entretanto a reducdo da diferenca entre as racas no
periodo entre 2000 e 2010, apresentou-se de maneira menor que a meédia brasileira.

Para o municipio de Londrina nao foi possivel observar o desenvolvimento do
IDHM, pela auséncia de dados em 2000, entretanto, nota-se que, apesar de possuir
indices mais elevados que a média brasileira e paranaense, a diferenca entre as

racas é bastante semelhante aquelas encontradas em nivel nacional e estadual.
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Figura 12. Comparativo do indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) entre: Brasil x
Parana X Londrina.

Fonte de dados: PNUD/IPEA/FJP, disponibilizado por Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil.

Assim, observamos que a populacdo negra sofre consideravelmente um
atraso educacional. Quando observamos a populacdo mais velha (40 anos ou mais),
constatamos que 0 ndo acesso a educacdo é mais acentuado que as geracdes mais
atuais, porém, ainda h& um déficit educacional no que tange a acesso e
permanéncia.

Deste modo, apontamos que o desenvolvimento de politicas publicas para
promocdo da educacdo de pessoas negras torna-se fundamental para que esses
dados sejam equiparados na realidade social brasileira, assim promover uma
educacao igualitaria no acesso e permanéncia para a populacao que esta a margem

do sistema educacional.

2.3 LEIS FEDERAIS N° 10.639/2003 E 11.645/2008: APONTAMENTOS E
CONSIDERACOES

Optamos por dar énfase em um desenvolvimento a partir das legislacdes
promulgadas ap6s a Lei 10.639/2003 enfatizando a educacdo como um direito
social, em um periodo posterior a Constituicdo Federal de 1988, sendo que havia

inUmeros esforcos para garantir uma educacdo inclusiva. Temos em 1990 a
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promulgacédo do Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA, e posterior a propria
LDB 9394/1996.

Em termos constitucionais, somente para situar, a Constituicdo Federal em
seu artigo 5° inciso primeiro, diz referente a igualdade de condicbes para os
cidaddos®, sendo, “Todos s&o iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer
natureza, [...] garantindo-se aos brasileiros a inviolabilidade do direito a igualdade”
(BRASIL, 1988).

E necessario colocar essas partes constitucionais para situar que no contexto
da década de 1990 havia um imaginario de constru¢cdo democrética do pais e como
vimos anteriormente as pressfes dos VAarios movimentos sociais, inclusive o
movimento negro, abriu para o debate de um Brasil mais igualitario e no que tange a
educacdo com acesso as minorias que até aquele momento foi excluido
sistematicamente.

No final das décadas de 1980 e 1990, a construcao historica por parte dos
movimentos sociais negros, e suas reivindicacdes para uma educacao igualitaria,
inclusiva e antirracista, cresce também em outros movimentos sociais, organizacdes
nao-governamentais, uma preocupacado com a educacao do século XIX, visto que o
abismo social estd cada vez maior e a educacao pode ser um dos meios para se
alterar o cenario desigual.

Entdo no ano de 2003, ha a primeira alteracdo significativa da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional numero 9.394/1996 apds a sua
promulgacdo, sendo esta considerada um marco para a democracia Brasileira®!.

Essa nova alteragdo € conhecida como a Lei Federal numero 10.639/2003
gue trata sobre a obrigatoriedade da Historia e Cultura Africana e Afro-brasileira.

Suas alteragdes sao as seguintes,

Art. 26-A. Nos estabelecimentos de ensino fundamental e médio,
oficiais e particulares, torna-se obrigatério o ensino sobre Histéria e
Cultura Afro-Brasileira.

§ 1o O contelido programatico a que se refere o caput deste artigo
incluird o estudo da Historia da Africa e dos Africanos, a luta dos

3Este termo é usado a partir do viés do conceito de cidadania, que abrange direitos sociais e civis.
Para aprofundamento ler: Manzini-Covre, Maria de Lourdes. O que é cidadania. S&do Paulo:
Brasiliense, 2003. Pinsky, Jaime; Pinsky, Carla Bassanezi. (orgs.). Historia da cidadania. Sao
Paulo: Contexto, 2003.

31 A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo numero 9394/1996, tem como objetivo regulamentar o
sistema educacional brasileiro, tanto publico quanto privado. Sua sancdo se deu para
regulamentar todos os niveis educacionais. A LDB de 9395 de 1996 traz consigo a busca de uma
educacdo mais igualitaria e democratica, pois havia menos de dez anos que fora promulgada a
nova constituicdo federal.
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negros no Brasil, a cultura negra brasileira e o negro na formagao da
sociedade nacional, resgatando a contribuicdo do povo negro nas
areas social, econbmica e politica pertinentes a Histéria do Brasil.

§ 20 Os conteudos referentes a Histéria e Cultura Afro-Brasileira
serdo ministrados no ambito de todo o curriculo escolar, em especial
nas areas de Educacao Artistica e de Literatura e Histéria Brasileira.
Art. 79-B. O calendério escolar incluird o dia 20 de novembro como
‘Dia Nacional da Consciéncia Negra. (BRASIL, 2003).

Esses novos artigos incluidos em um documento federal que tem abrangéncia
em todo territério nacional, traz consigo uma pequena vitéria para 0s movimentos
sociais negros entre outros que lutam pela educacao, € considerada um marco de
transformacao, dando respaldo a novas reivindicacoes.

Cinco anos apoés a Lei 10.639/2003, entra em vigor uma nova alteracdo da
LDB, incluindo um novo grupo étnico, sendo a Historia e cultura dos Povos
indigenas conhecida como Lei federal nUmero 11.645/2008, a nova alteracéo preza
por,

Art. 26-A. Nos estabelecimentos de ensino fundamental e de ensino
médio, publicos e privados, torna-se obrigatério o estudo da histéria e
cultura afro-brasileira e indigena.

§ 1o O conteudo programatico a que se refere este artigo incluira
diversos aspectos da histéria e da cultura que caracterizam a
formacdo da populacdo brasileira, a partir desses dois grupos
étnicos, tais como o estudo da histéria da Africa e dos africanos, a
luta dos negros e dos povos indigenas no Brasil, a cultura negra e
indigena brasileira e o negro e o indio na formagédo da sociedade
nacional, resgatando as suas contribuicbes nas areas social,
econbmica e politica, pertinentes a histéria do Brasil.

§ 20 Os conteudos referentes a histéria e cultura afro-brasileira e dos
povos indigenas brasileiros serdo ministrados no ambito de todo o
curriculo escolar, em especial nas areas de educacao artistica e de
literatura e historia brasileiras (BRASIL, 2008).

Destarte, a alteracao de LDB para a Lei Federal 10.639/2003 traz progressos
na area educacional, social, cultural e econdmico, visto que reverbera em todos os
ambitos da sociedade. Além disso, € por meio do Estado — ambito constitucional -
gue se da essa transformacdo, com uma proposta de uma educacéo mais inclusiva
e com uma pluralidade de sujeitos, desmontando o projeto eugénico que dominou
por tanto tempo as politicas educacionais, e ainda ha resquicios nas estruturas da
educacao brasileira.

Entdo, neste contexto de transformacdes por leis, sabe-se que somente isto
ndo ha garantia de implementacéo e efetivacdo das propostas inclusivas. E a partir
disso que surge todo um trabalho para que a Lei seja concretizada e trabalhada, € ja
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adiantamos aqui alguns dos desafios, como a formacdo dos professores nestes
conteddos novos, a resisténcia de setores conservadores da sociedade, além das
praticas pedagogicas novas que deveram ser desenvolvidas pensando a partir da
diversidade.

Em 2004, foi elaborado o Parecer 003/04, que regulamenta a implementagéo
da lei 10.639/2003, esse parecer tinha como objetivo suscitar debates acerca da
tematica da Educacdo para as Relacdes Etnico-raciais. Tal parecer apresenta uma
resposta as demandas histéricas da comunidade negra, e que através dele
regulamenta politicas de ac¢des afirmativas e de valorizacdo a cultura afro-brasileira
e africana. A regulagdo curricular busca o combate as discriminagdes e racismo que
tem um anico alvo a populacao negra.

Deste modo, a criacdo das “Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana” - DCNERER (2004) é o direcionamento do que deve ser
trabalhado como contetdo programatico. Anterior a isso temos, a criacdo da criacao
da Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizacdo e Diversidade (SECAD), pelo
Ministério da Educacdo (MEC) na gestdo do governo Lula®’. Deste modo, o
DCNERER explicita que,

O sucesso das politicas publicas de Estado, institucionais e
pedagdgicas, visando a reparagdes, reconhecimento e valorizacdo da
identidade, da cultura e da histéria dos negros brasileiros depende
necessariamente de condic¢des fisicas, materiais, intelectuais e afetivas
favoraveis para o ensino e para aprendizagens; em outras palavras,
todos os alunos negros e ndo negros, bem como seus professores,
precisam sentir-se valorizados e apoiados. Depende também, de
maneira decisiva, da reeducacéo das rela¢des entre negros e brancos, o
gue aqui estamos designando como relacdes étnico-raciais (BRASIL,
2004 p. 13).

Segundo Gomes (2012), a implementacdo de leis no campo educacional é
dependente de um conjunto de condic¢des, pois se trata de acdes que sao forjadas
no campo da vida social, sendo a heranca escravocrata, e o desenvolvimento
educacional brasileiro ainda tem resquicios ditatoriais. Deste modo, ndo se pode
desconsiderar que a escola enquanto instituicdo € um espago de reproducdo do

racismo, as diversidades encontram encalgos para seu pleno reconhecimento.

32 No ano de 2016, houve boatos sobre a extingdo da SECAD pelo atual governo interino de Michel
Temer com articulagdes com a bancada evangélica — que representa 0s interesses do
conservadorismo no Brasil, além de apoiar projetos retrégrados como ‘Escola Sem Partido’, que
veem dominando os Planos Municipais de Educacdo, porém com pressdes dos movimentos
sociais houve um esclarecimento de que eram boatos.
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Dadas as acOes efetivas que se teve para uma educagao antirracista,
segundo Gomes (2012),

Todos esses dispositivos legais entram em confronto direto com o
imaginario e as praticas de racismo e com o mito da democracia
racial extremamente arraigado no bojo do processo de escolarizacdo
e no imaginério de profissionais da educa¢cdo em todos os niveis da
educacéo brasileira (GOMES, 2012, p.24).

Desta maneira, para a superacao das discriminacées no campo escolar, e
ndo somente, a adocdo da Lei que se d& baseada em uma concreta acéo
pedagdgica, e também em uma perspectiva emancipatoria, que enfatize a populagéo
marginalizada. Pois, as mudancas dizem respeito ao reconhecimento da educacéao,
sobretudo a escolar, como um direito de todos e, por conseguinte, da populacao
negra (GOMES, 2012, p.24). Portanto as politicas educacionais devem estar
voltadas para as diversidades étnico-raciais, sendo desenvolvidas como acdes
politicas e pedagdgicas.

Deste modo, em 2013, foi instituido o Plano Nacional de Implementacédo das
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Rela¢es Etnico-Raciais e
para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana, que trata-se de um
documento que tem como objetivo a [...] “institucionalizagdo da implementagédo da
Educacéo das Relacdes Etnico-raciais, maximizando a atuacdo dos diferentes atores
por meio da compreensdo e do cumprimento das Leis 10.639/2003 e 11.645/2008,
da Resolugdo CNE/CP 01/2004 e do Parecer CNE/CP 03/2004” (BRASIL, 2013, p.
16).

Em grande parte, o Plano Nacional é mais um direcionamento para auxiliar os
gestores, coordenadores, professores, e todos os envolvidos na construgcdo do
processo educacional, € “um documento pedagdgico que possa orientar e balizar os
sistemas de ensino e as instituicbes educacionais na implementacdo das Leis
10.639/2003 e 11.645/2008” (BRASIL, 2013, p. 16).

2.4 EQUIPES MULTIDICPILINARES NAS ESCOLAS PUBLICAS DO PARANA

No Estado do Parana, em 2006 ocorreu uma Deliberacdo Estadual 04/06,
que em seu artigo segundo o Projeto Politico-Pedagogico de cada instituicdo de
Ensino devera organizar os conteudos de todas as disciplinas obrigatoriamente
contemple a Histéria e Cultura Afro-brasileira e Africana e Indigena. Sendo
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importante destacar que esses conteudos ndo devem ser trabalhados de forma
esporadica ou em forma de projetos, mas em todas as disciplinas.

Em 2009 a SEPPIR®® (Secretaria de Politica de Promocédo da Igualdade
Racial), desenvolveu o Plano Nacional das Diretrizes Curriculares Nacionais para
Educacdo das RelacGes Etnico-Raciais, essa parceria se deu com as instancias
federais, estaduais e municipais, que o principal objetivo era a luta por uma
educacao antirracista no Brasil. A recomendacéao direciona que o tema étnico-racial
seja incluido para além do Projeto Politico-Pedagdgico, sendo criado curso de
formacéo de professores, e desenvolvido de materiais didaticos.

A importancia dos desdobramentos da Lei 10.639/2003 e 11.645/2008, em
forma dos pareceres e do Plano Nacional das Diretrizes, tratam da construcdo de
estratégias, pois somente a criacdo da lei, ndo garante a sua total aplicacdo, e
também podemos observar que os cursos de licenciaturas, em sua totalidade, sdo
carentes dessas tematicas, logo os professores que estdo nas salas de aula, ndo
tém formacdo suficiente em relacdo aos temas étnico-raciais, para transmitir aos
alunos.

As escolas no Parand contam com as Equipes Multidisciplinares, sendo a
legislagdo que ampara: Artigo 26A da LDB, Lei n°® 9394/96, pela Deliberagdo n°
04/06 CEE/PR, pela Instrugdo n° 017/06 SUED/SEED, pela Resolugédo n° 3399/10
SUED/SEED e a Instru¢éo n° 010/10 SUED/SEED.

As Equipes Multidisciplinares devem articular corpo docente e toda a
comunidade escolar das instituicbes de educacéo basica no Parana e tem como um
dos objetivos o combate ao racismo. E suas acdes pedagodgicas visam desenvolver
estratégias que vado de encontro com a Lei 10.639/2003 e 11.645/2008, e seus
desdobramentos como as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo das
Relacdes Etnico-Raciais e para o ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira,
Africana e Indigena.

Segundo Gomes (2012), a implementacdo de leis no campo educacional é
dependente de um conjunto de condi¢des, pois se trata de acdes que sdo forjadas

no campo da vida social, sendo a heranca escravocrata, e o desenvolvimento

33 A SEPPIR é responsavel pela formulacdo, coordenacao e articulacdo de politicas e diretrizes para
a promocao da igualdade racial e protecao dos direitos dos grupos raciais e étnicos discriminados,
com énfase na populacdo negra. No planejamento governamental, & pauta da inclusdo social foi
incorporada a dimensdo Etnico-racial e, ao mesmo tempo, a meta da diminuicdo das
desigualdades raciais como um dos desafios de gestdo (BRASIL, 2009, p.19).
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educacional brasileiro ainda tem resquicios ditatoriais. Deste modo, ndo se pode
desconsiderar que a escola enquanto instituicdo ¢ um espaco de reproducdo do
racismo, as diversidades encontram encal¢os para seu pleno reconhecimento.

Dadas as acOes efetivas que se teve para uma educacdo antirracista,
segundo Gomes (2012),

Todos esses dispositivos legais entram em confronto direto com o
imaginario e as praticas de racismo e com o mito da democracia
racial extremamente arraigado no bojo do processo de escolarizacdo
e no imaginario de profissionais da educac¢éo em todos os niveis da
educacéo brasileira (GOMES, 2012, p.24).

Desta maneira, para a superacao das discriminaces no campo escolar, e
nao somente, a adocao da Lei se da baseada em uma concreta acdo pedagogica, e
também em uma perspectiva emancipatéria, que enfatize a populagédo negra. Pois
segundo Gomes (2012), a transformacdo diz respeito ao reconhecimento da
educacao, sobretudo a escolar, como um direito de todos e, por conseguinte, da
populacdo negra (p.24). Portanto as politicas educacionais devem estar voltadas
para as diversidades étnico-raciais, sendo a¢fes politicas e pedagogicas.

A partir da implementacdo da Lei 10.639/2003, ja havia uma ciéncia
gue de o alcance da lei dependeria de uma série de variaveis, a primeira é de que
deveria haver uma relacédo entre os entes federativos - municipios, estados, unido e
Distrito Federal. Isso também se aplica as DCNERER. Por isso que o Plano Nacional
direciona a dar maiores subsidios e orientacdes. Para que seja incluso no Projeto
Politico-Pedagdgico das escolas, j4 tem uma série de ressalvas em relagédo a do

O dominio conceitual do que esta expresso nas DCNERER, a
regulamentacdo da Lei pelo respectivo Conselho de Educacao, as
acbes de pesquisa, formacdo de professores, profissionais da
educacdo e equipes pedagogicas, aquisicdo e producdo de material
didatico pelas Secretarias de Educacdo, participacdo social da
gestéo escolar (BRASIL, 2013, p. 26).

Deste modo, os objetivos direcionados a articulacdo entre DCNERER, as Leis
10.639/2003 e 11.645/2008, o Plano nacional direciona aos Governos Estaduais,
onde o Artigo 10 da LDB fica incumbidos aos Estados Nacionais a organizar, manter
e desenvolver os 6rgaos e instituicbes oficiais dos seus sistemas de ensino, deste

modo, cabe a cada sistema estadual de ensino, além disso o plano nacional diz que,



64

a) Apoiar as escolas para implementagédo das Leis n° 10.639/2003 e n°
11.645/2008 por meio de acgbes colaborativas com os Féruns de
Educacdo e Diversidade Etnico-Racial, conselhos escolares, equipes
pedagdgicas e sociedade civil;

b) Orientar as equipes gestoras e técnicas das Secretarias de Educacdo
para a implementacao das Leis n° 10.639/2003 e n° 11.645/2008;

c) Promover formacdo para os quadros funcionais do sistema
educacional, deforma sistémica e regular, mobilizando de forma
colaborativa atores como os Foruns de Educacéo, Instituicbes de Ensino
Superior, NEABs, SECADI/MEC, sociedade civil, movimento negro,
entre outros que possuam conhecimento da tematica;

d) Produzir e distribuir regionalmente materiais didaticos e paradidaticos
que atendam e valorizem as especificidades (artisticas, culturais e
religiosas) locais e regionais da populacdo e do ambiente, visando ao
ensino e a aprendizagem das relagdes étnico-raciais;

e) Articular com o CONSED e o Fo6rum Nacional dos Conselhos
Estaduais de Educacdo o apoio para a construcdo participativa de
planos estaduais e municipais de educacdo que contemplem a
implementacdo da Lei n° 10.639/2003, das Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana e da Lei n°
11.645/2008;

f) Realizar consulta as escolas sobre a implementacdo das Leis n°
10.639/2003 e n° 11.645/2008 e construir relatérios e avaliagbes do
levantamento realizado;

g)Desenvolver cultura de auto-avaliacdo das escolas e da gestao dos
sistemas de ensino por meio de guias orientadores com base em
indicadores socioeconémicos, étnico-raciais e de género produzidos
pelo INEP;

h) Instituir nas Secretarias Estaduais de Educacdo equipes técnicas
para os assuntos relacionados a diversidade, incluindo a Educacéo das
RelagBes Etnico-Raciais, dotadas de condigdes institucionais e recursos
orcamentarios para o atendimento das recomendagfes propostas neste
Plano;

i) Participar dos Foruns de Educacdo e Diversidade Etnico-Racial
(BRASIL, 2013, p. 30-31).

Deste modo, podemos observar que os Estados Brasileiros possuem uma
autonomia em desenvolver projetos dentro de suas autarquias. Como ja vimos
anteriormente, o Movimento Negro teve grande influéncia para a implementacao das
Leis Federais 10.639/2003 e 11.645/2008, no Parana nao foi diferente para a
implementacgéo das Equipes Multidisciplinares na Rede Basica de ensino.

Sendo assim, notamos a importancia de politicas educacionais que foram
reivindicadas com o objetivo de reparacdes historicas e sociais onde trazem consigo
o discurso voltado ao antirracismo, para o combate as discriminacdes raciais, e
equiparar o processo educacional tornando igualitario e acessivel a uma parcela da

populacdo que ainda esta marginalizada pelo sistema educacional.
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CAPITULO 3. EQUIPES MULTIDICIPLINARES NAS ESCOLAS PUBLICAS DE
LONDRINA: ENTREVISTA COM PROFESSORES

Este capitulo se prop8e a analisar as entrevistas que foram realizadas com
professores da Rede Publica de Educacéo na cidade de Londrina-PR. O objetivo é
compreender através de suas falas, como se da a organizacdo das Equipes
Multidisciplinares nas Escolas que lecionam, e se as acdes pedagodgicas realizadas
pela Equipe Multidisciplinar contribuem com o combate ao racismo e uma formacéao
antirracista.

Foram realizadas 5 (cinco) entrevistas com professores e professoras em
Londrina. A entrevista foi conduzida com o roteiro semiestruturado e técnica de uso
de gravador.

Trés entrevistas foram realizadas no ambiente escolar da qual os docentes

atuam. Adentrar ao ambiente de trabalho do professor foi em um primeiro momento
de grande contribuicdo a pesquisa, pois se tem contato com a rotina de trabalho que
€ exigida, entretanto, limita a fala do professor, pois nos trés casos, os docentes
estdo em seu periodo de hora-atividade34, o que poderia ser problematico em
primeiro momento, porém, os professores mostraram abertos a conversar e
conceder a entrevista mesmo com o horéario apertado.

Anterior a isso, deu-se 0 contato com 0s professores para a realizacdo da
entrevista. A primeira entrevista que realizei, ocorreu no segundo emprego da
professora. Entrei em contato com ela por mensagem, ela se prontificou, porém tinha
um horario corrido da qual ela saia do segundo emprego e iria a um compromisso.

A segunda entrevista foi indicacdo de um colega de mestrado, quando entrei
em contato por mensagem ele se prontificou a conceder entrevista, e foi agendado
na Universidade Estadual de Londrina, o professor tinha o horario livre e a entrevista
ocorreu em uma sala do Centro de Letras e Ciéncias Humanas. O professor é
coordenador da Equipe Multidisciplinar de um dos colégios que leciona.

A terceira entrevista, também por indicacdo, a professora trabalhava o dia
todo, e agendei para a hora-atividade, a entrevista ocorreu no Colégio que ela
leciona, na sala de informatica, o local estava quieto e ndo tivemos nenhuma
interrupcdo. A professora foi muito solicita em responder a todas as questdes, e se

prontificou a posteriormente sanar qualquer davida.

34 Hora-atividade € um tempo, 33% do nimero de aulas, destinado para os professores preparem
suas aulas, corrigirem trabalhos e provas, sdo cumpridas nas escolas.
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A gquarta entrevista foi um contato de uma professora que havia conseguido
h& um ano, por indicacdo de uma professora da UEL, que sabia da proximidade dos
temas, ja que a professora entrevistada realizou o PDE®°. A entrevista ocorreu no
colégio que ela leciona, na sala dos professores, porém, havia outros professores na
sala, isso néo seria problema se um dos professores ndo quisesse escutar o que a
entrevista estava dizendo e por alguns minutos parou na nossa frente. Isso trouxe
certo incomodo a conducéo da entrevista, ndo sei se a professora percebeu, mas
acho gue nao, pois em nenhum momento ela falou mais baixo ou interrompeu o que
estava falando.

A quinta entrevista teve um processo anterior a sua realizagdo. Em primeiro
momento, uma colega passou o0 contato do coordenador da Equipe Multidisciplinar
da escola a qual ela lecionava. Este se prontificou, e me convidou a participar de
uma reunido junto com os outros professores membros da Equipe Multidisciplinar. O
professor em questdo foi muito solicito, mas se recusou a conceder entrevista, e
disse que eu poderia ficar a vontade, e me indicou varios professores. No dia da
reunido conheci varios professores, mas nem todos estavam na reunido, pois aquele
dia s6 uma maioria pode comparecer. Fiz contato com duas professoras, que
demonstraram interesse ao tema da minha pesquisa. Porém, uma estava afastada e
s6é compareceu em apoio ao professor coordenador. Entdo, conversei com a
professora que eu havia conhecido e agendamos a entrevista, entretanto, poderia so
em hora-atividade na outra semana.

No dia da quinta entrevista, compareci ao colégio e realizei a entrevista. O
colégio néo tinha um lugar muito tranquilo para realizagdo, estava muito quente e o
ventilador fazia muito barulho, o que atrapalhou no processo de transcrigdo. Além
disso, o prosseguimento da entrevista foi interrompido duas vezes, uma pela
senhora que limpava as salas, e outra pelos alunos que ficaram curiosos com o que

a professora fazia na sala vazia com uma desconhecida.

35 Programa de Formacdao continuada de professores do Parana, com duracéo de dois anos e licenca
de um ano para o professor inserir-se em disciplinas, projetos e atividades nas IES. Realizar esse
programa é uma exigéncia para que o professor alcance a ultima etapa do plano de carreira,
possa ter ascensdo e melhorar seu salario.
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Optamos por nao identificar os professores e professoras que concederam a

entrevista. O sigilo é garantido pelo Termo de Consentimento Livre Esclarecido® da

qual eles assinaram.

Tabela 4. Perfil dos professores entrevistados participantes das equipes multidisciplinares de
colégios no municipio de Londrina-PR.

Entrevistado

1

2

3

4

5

Formacao
académica

Pos-graduacao

Quadro
Proprio do
Magistério

(QPM)

Ha quanto
tempo leciona

Quantidade de
Colégios em
que atua

Disciplina
ministrada

Cor auto-
declarada

Tempo de
Equipe
Multidisciplinar
(EM)

Regido do
Colégio em
que faz parte

da EM

Ciéncias
Sociais

Sim

Sim

2,5 anos

Sociologia

Branca

6 meses

Distrito

Histoéria

Sim

Sim

4 anos

Historia

Branca

4 anos

Distrito

Histéria

Sim

Sim

25 anos

Historia

Branca

5a6 anos

Centro

Ciéncias
Sociais

Sim

Sim

32 anos

Sociologia

Branca

6 anos

Centro

Histéria

Sim

Sim

21 anos

Historia

Branca

7 anos

Zona
Sul

3 0 Termo de Consentimento Livre Esclarecido consta no anexo A dessa dissertacéo.
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3.2 A COMPOSICAO DAS EQUIPES MULTIDICIPLINARES

bY

Em relacdo a composicdo das Equipes Multidisciplinares, foi questionado
como cada Equipe Multidisciplinar se organizava, o intuito dessa questédo era saber
quais séo os professores que mais participam, pois se tem no imaginario escolar que
guestdes como a discriminagao, racismo, preconceito deve ser trabalhado nas aulas
como sociologia, disciplinas de ciéncias humanas.

Ela é composta por quase todos os professores que lecionam na
escola, entdo tem: professor de inglés, de portugués, de historia, de
artes, de biologia, todos eles se propuseram a participar, até porque
€ um professor de cada disciplina mesmo, ndo tem varios da mesma
disciplina, por ser um colégio pequeno. A professora de histéria, eu
sei que ela participa todo ano, porque o padrédo dela é a tarde e a
noite, mas sociologia, filosofia, biologia e tudo mais, como nao fixam
0 padrao, ndo sdo as mesmas pessoas sempre (ENTREVISTA 1).

Tem professores mais das humanas mesmo, mais humanas. Tem de
portugués, tem de geografia, de histéria [...] Tem um professor de
biologia, mas a maioria mesmo que procura é o pessoal da area de
humanas (ENTREVISTA 2).

Participam preferencialmente professores, mas pode participar outros
profissionais também que atuam na escola, este ano mudou a forma
de como é organizado a equipe multidisciplinar por que tem uma
parte agora que é feito online, entdo diminuiu 0 nimero de encontros,
mas normalmente as equipes se reinem para discutir temas que séo
preparados pela propria SEED, entdo eles enviam tem sempre um
coordenador e esse coordenador entdo ele que deve marcar as
reunibes e trazer as tematicas a serem discutidas em grupo
(ENTREVISTA 4).

Pelo que foi dito de trés entrevistados, ha uma diversidade de areas dos
professores, porém predomina a area de ciéncias humanas, como maior interesse.

Pergunta: Os professores que estdo participando da equipe
multidisciplinar sdo de todas as &reas ou geralmente tem alguma area
gue tem mais procura?

Resposta: Tem professores mais de humanas mesmo, mais humanas.
Tem de portugués, tem de geografia, de historia... tem um professor de
biologia, mas a maioria mesmo que procura € o pessoal da area de
humanas.

Pergunta: E da &rea de exatas?

Resposta: Olha, de exatas, ndo tem nenhum, pelo menos ndo neste
momento. Mas isso também n&do € unanimidade, por exemplo, é
interessante, porque as vezes o professor, mesmo sendo da are de
exatas, que a gente, de certa forma imagina que ha uma certa
resisténcia, “o que tem haver isso ai com meu contetdo de matematica”,
mas teve um outro professor que nem fazia parte da equipe e ha uns
dois anos atras a gente [...] N0s acabamos fazendo trabalhos assim,
bem bacanas, bem bacana com rela¢éo a isso (Entrevista 2).
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Embora os professores mostrem cientes da importancia das Equipes
Multidisciplinares, questionar para tais, sobre o surgimento das Equipes e sua
importancia, suas funcdes e papéis na organizacao do ambiente escolar.

Alguns guestionamentos foram, “Vocé acredita que ha uma necessidade de

estudos dessas leis e desses conteudos na educagdo? ” “Vocé tem algum

conhecimento sobre o surgimento dessas equipes, como elas surgiram, qual é o
objetivo delas? ” “Para vocé o que significou as equipes multidisciplinares aqui no
colégio?”

E evidente que as questdes direcionadas aos professores nio foram todas
iguais, porém o sentido que encaminhava as entrevistas, davam o0 norte da
entrevista.

Primeiro, porque a nossa educacdo é muito eurocéntrica, entdo a
gente, eu faco parte, minha formacgao basica veio antes dessas leis,
entdo a gente aprende histéria da Europa, aprende como o0s
europeus chegaram e como eles dizimaram a populagéo indigena
que estava “aqui” e como eles eram desorganizados, e como 0s
negros vieram e foram escravizados e tratados e essa é a histéria
basica (ensinada), mas estd sempre centrada no homem branco
europeu que veio e descobriu um “Novo Mundo” e tudo mais. Isso
traz um problema muito grande para a questdo do racismo, porque
as pessoas brancas véem as pessoas negras a partir desta éptica, e
as pessoas negras também se enxergam dessa foram, o que é um
grande problema para a prépria auto-estima da populacdo negra,
alunos e alunas negros (ENTREVISTA 1).

Com essa primeira resposta, vemos que ha um preludio de desenvolver um
trabalho valorizando a Histéria e Cultura Africana, Afro-brasileira e Indigena,

pensando para além do pensamento etnocéntrico colocado.

Eu acho que é um dos caminhos para a gente conseguir efetivar as
leia dez mil seiscentos e trinta e nove onze mil seiscentos e quarenta
e cinco, mas ndo é o Unico caminho, eu acho que a equipe €
importante e tem desempenhado ao longo de toda sua existéncia o
papel importante. Hoje assim qualquer professor que vocé fala sobre
a questdo da lei eles conhecem, em dois mil e onze quando cheguei
tinha professor que nem sabia que lei € essa, trata de que? Entéo eu
acho que avancou bastante nessa questdo os professores de
qualquer disciplina estdo cientes de que mesmo aqueles que nao
participam da equipe, mas sabem da existéncia da equipe e eles
sabem da questdo da lei e da obrigatoriedade do ensino da cultura
africana, indigena, mas assim existe muita resisténcia ainda
(Entrevista 4).

Podemos ver que pela fala do entrevistado 4, ela contextualiza que antes das

Equipes muitos professores ndo conhecia as leis, e que agora com as equipes
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multidisciplinares, houve um avanco tanto em reconhecer a importancia das Leis,

quanto em trabalhar os conteldos referente a elas.

Foi muita oportunidade de trabalhar com os professores, que as
vezes tinham até idéias completamente equivocadas em relacdo a
determinadas coisas, e a partir da equipe, da discussdo que a gente
fazia de textos, a gente assistia filmes, debatia mesmo, a gente fazia
um debate, esses professores mudaram até a postura em relacdo ao
gue eles pensavam (Entrevista 3).

Ja na resposta do Entrevistado 3, reforca que os espacos para estudar as Leis eram

realizados, e que havia um esfor¢co em conjunto.

Uma necessidade, né?! Se vocé for falar numa palavra so6, ela é uma
necessidade. E ai que equipe multidisciplinar que redne... que faz
reunides e que professores de disciplinas... diferentes disciplinas se
relinem para tentar trabalhar um determinado conteudo, no caso a
discriminacdo com o negro, a discriminagdo indio, com a cultura
Negra, a cultura indigena sobre as diferentes visfes, as diferentes
ciéncias e com pessoas com mentalidade [...] €, com histéricos de
vida diferente, eu acho extremamente necessario, né?! Porque se a
gente é de um mundo de diversidade, eu penso que todos o0s
assuntos tém que ser trabalhados considerando essas diversidades,
esses olhares diferentes, e fica mais criativo, eu penso que fica mais
criativo (Entrevista 5).

E a resposta que o entrevistado 5, reforca o que as anteriores ja ressaltaram,
e para ele, além de ser necessério, estudar pela otica da diversidade estimula
também a criatividade.

Vé-se que os professores tém conhecimento, da importancia das leis
10.639/03 e 11.654/08, e do surgimento das Equipes Multidisciplinares no Parana,
porém, somente aqueles que estudaram a fundo ou contribuiram para a
implementagdo das mesmas nos colégios, conhecem os objetivos. Porém, é
importante ressaltar que como eles participam das Equipes, eles fazem estudo do

histérico do surgimento das mesmas.
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3.3 ACOES PEDAGOGICAS PROMOVIDAS PELAS EQUIPES
MULTIDISCIPLINARES

Os principais objetivos dessa pesquisa € compreender como as acles
pedagogicas contribuem para o combate ao racismo dentro do ambiente escolar, e
nao somente, ndo reproduzir discriminagdes raciais, uma formacéo anti-racista para
desconstruir preconceitos.

Deste modo, alguns questionamentos foram direcionados aos professores
como, “Quais sdo as agdes que a equipe do Colégio se propde a promover? ” “Esse
ano, a equipe multidisciplinar que vocé coordena ou de algum outro que vocé
trabalhe ja promoveu alguma acdo? Para debater, ou algum teatro ou alguma outra
coisa? ” “Wocé recorda de alguma agao da equipe multidisciplinar esse ano? Alguma
acao promovida ou algo nesse sentido? ”

Esses guestionamentos sdo importantes, porque os professores afirmam que
a Equipe Multidisciplinar tem uma organizacao ativa, porém, queremos analisar se

as acdes promovidas sé ocorrem na semana da Consciéncia Negra em novembro.

Da forma como a coordenacdo da equipe (multidisciplinar) trabalha.
Como eu falei, no meu primeiro ano eles eram muito fechados,
inclusive ndo teve nenhum evento no dia da consciéncia negra, sob a
alegacdo de que eles precisavam de aula, pois foi no ano daquela
greve de varios meses (Entrevista 1).

N&o, ainda ndo (Entrevista 2).

Entdo, esse ano... ah, entdo, eu ndo sei [..] Nao sei se ta
acontecendo ainda, porque assim, geralmente acaba culminando la
em novembro, que é a semana da consciéncia negra e tudo mais, e
acaba expondo os trabalhos. Entdo esse ano, o que aconteceu € isso
dai que sei, que a professora de histéria, junto com o professor de
geografia estava desenvolvendo uma outra coisa, que eu ndo lembro
qual era a parte dele, eu sei que a parte dela era a questdo do
debate, sobre essas questdes mesmo, de racismo, da lei de cotas e
ai eles tinham que ... um era contra outro era a favor, um grupo era
contra outro grupo era a favor, entdo eles tinham que trazer
argumentos, e ndo eram argumentos do dia a dia ndo, eram
argumentos la “quem falou o que e porque” o que é contra e “quem
falou o que e porque que” é a favor (Entrevista 3).

nao, por que o que teve de acdo na verdade nao foi diretamente
relacionado a equipe mas ouve o curso, no PDE o professor tem que
apresentar uma producdo didatica e a producdo didatica que
apresentei era pra ser resolvida com professores, entdo nao fui
trabalhar com alunos por que eu pensava assim se eu fizesse o
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trabalho com professores eles seriam multiplicadores ent&o ia atingir
um namero muito maior de alunos do que de repente eu escolher
uma turma ou duas pra trabalhar, entdo o trabalho foi feito com
professores o trabalho foi 6timo a participagdo e tudo mais
(Entrevista 4).

Esse ano? Foi mais individualizado, né?! Entdo eu trabalhei com
algumas coisas, 0s meus colegas também, com outras coisas, dentro
da sala, mais individualizado. A equipe ainda, propriamente dita, néo.
Junto, tudo junto, né?! Essa é a preocupacgdo, que naquela reuniao,
gue vocé estava presente, do professor (coordenador), que esta
sendo o coordenador, "gente, ndés precisamos fazer alguma coisa
juntos, pais esse € 0 objetivo da equipe multidisciplinar, porém, ele
esta comecando esse ano como coordenador, € uma coisa hova pra
ele também, certo? Entdo a gente esta de novo reaprendendo juntos,
sabe? (Entrevista 5).

As acdes pedagogicas tém se concentrado no periodo da Semana da
consciéncia negra, e para, além disso, os professores tentam promover acées dentro
da sala de aula. Porém, para alguns professores, podem achar que devam nédo
direcionar junto aos seus conteudos, pois podem pensar que ndo sao juntos, que
estdo separadas. Possivelmente, seja a resisténcia de professores que nao sao das
areas de Ciéncias Humanas, onde ndo conseguem visualizar como introduzir junto

aos contelidos estruturantes.

3.4 OS CONTEUDOS E OBJETIVOS DAS LEIS 10.639/2003 E 11.645/2008

Foi questionado se os professores ja haviam encontrado dificuldades em
lecionar conteudos em relacdo aos objetivos das Leis federias 10.639/2003 e
11.645/2008. E quando a resposta foi positiva, 0s questionamentos eram se teve
auxilio da Equipe Multidisciplinar para orientar, mesmo se ocorreu anteriormente a
insercao na equipe.

E o primeiro ano que eu faco parte da equipe (multidisciplinar), mas
eu sempre trabalho estes temas com as minhas turmas, todas elas,
dentro, claro, dos contetdos estruturantes. No meu primeiro ano, até
no ano passado, por exemplo, a tematica da cultura e historia
africana eu ndo dominava, entdo precisei procurar, entender e
compreender. Ainda me sinto bastante deficitéria, consigo dar aulas
dentro dos temas que eu me proponho, mas ainda preciso estudar
mais, porque ndo € o que aprendi na faculdade, sdo leituras
complementares para a formacgéo basica.

Pergunta: Quando vocé encontrou dificuldade, procurou a equipe ou
vocé estudou por conta?

Resposta: Estudei por conta.
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Pergunta: Vocé tinha conhecimento da equipe (multidisciplinar) na
época?

Resposta: Tinha, mas, por exemplo, no meu primeiro ano dando aula
eu tinha conhecimento da equipe, mas eram escolas grandes que eu
trabalhei e a equipe era composta por um professor de cada area do
conhecimento e ndo tinha um convite aberto para os professores que
gqueriam participar, e as reunides eram no contra turno, entdo nao
tive esse apoio (ENTREVISTA 1).

Na entrevista 2, quando chegou nestas perguntas, passamos por novas

abordagens de remeter a mesma pergunta,

Pergunta: Antes de vocé ser coordenador, que vocé sé lecionava o0s
conteudos, vocé encontrou alguma vez dificuldade em algum
conteudo sobre a lei 10.639/2003?

Resposta: Nao, dificuldade néo.

Pergunta: Por exemplo, de ter que procurar a equipe. Pedir
orientagdo em algum contetdo: “como posso lecionar? ”.

Resposta: Ah, de procurar a equipe?

Eu nao sei, de repente é algo... agora, tocando nesse assunto, € algo
interessante, que eu vou tentar fazer isso, seguindo essa sugestéo
sua. [...] Eu enquanto, agora fazendo parte da coordenadoria... mas
assim eu percebo que as pessoas muitas vezes ndo querem ter
muito esse trabalho, que elas acham que vai ser um trabalho a mais
e talvez por se sentirem “ah, ndo fago parte desse grupo, entao eu
nédo tenho essa obrigacdo de trabalhar isso”, eles acham que a
obrigacdo de trabalhar essa temética € s6 de quem faz parte do
grupo. Mas sei |4, vou tentar conversar uma hora que esteja todo
mundo reunido, vou até tentar falar em relacdo a isso novamente,
gue ja faz um tempo que a gente faz alguma coisa nesse sentido,
mas até para eles saberem que “olha, ndo é porque vocé nao esta no
grupo que vocé ndo pode trabalhar essa teméatica, que vocé néao
pode pedir informagéo para quem faz parte do grupo”. Mas assim, eu
sinto que muitas vezes ha uma... A pessoa esta naquele espacgo de
comodidade e n&o quer sair muito dali (ENTREVISTA 2).

Em relacdo as resisténcias encontrada pelo entrevistado 4, é ressaltado a

dificuldade quando adentra com questdes de religiosidades, por muitas vezes se

tratar de questbes das religibes de matriz afro-brasileiras, sempre ha muita

resisténcia,

O que vejo assim que tem uma maior resisténcia mesmo sobre essa
questdo da religiosidade quando vocé vé sobre religibes de matriz
africanas vocé tem uma grande resisténcia mesmo, de aluno que
falam que ndo vai querer fazer parte da equipe até pra vocé
convencer € um desgaste eu nunca abro mao ndo vocés vao fazer
sobre isso é sorteio e sua equipe vai fazer sobre isso e ndo tem outro
jeito e normalmente eu também chamo esses alunos separadamente
e conversar com eles como eles vao pesquisar eu dou o material
nesse sentido e depois eles acabam mesmo percebendo que ndo € o
gue eles pensavam na verdade tudo que eles pensam é tudo fruto do
senso comum e de preconceito muito grande que existe entre as
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religides de matriz africana entdo a pessoa fala eu tenho medo
professora acontece muito isso que é uma coisa que vem da familia
da sociedade de modo geral (ENTREVISTA 4).

Porém, como o professor entrevistado diz, apds os trabalhos desenvolvidos e
acOes direcionadas, ha uma mudanca de postura dos alunos em compreender
melhor o que foi trabalhado.

Questionados em relacédo a necessidade de trabalhar cultura africana, afro-
brasileira e indigena na escola,

Porque ela é a raiz da nossa histéria, é impossivel cobrar a histéria
do Brasil sem contar a histéria de todas as pessoas que participaram
da construcao dessa histéria, entdo eu sou historiadora, né?! Entédo
eu nao posso deixar de fora nenhum... Como eu vou contar a minha
histéria sem contar a histéria da minha mae [...] Entdo como eu
posso contar a histéria do Brasil, sem falar de todos os personagens
gue colaboraram pra construgéo da historia e do povo brasileiro... Do
povo e da histéria brasileira, vocé ta me entendendo? E quem que é
a raiz dessa histéria, sdo os nativos que viviam aqui, as tribos
indigenas que viviam aqui, 0s nativos que viviam aqui, S80 0S negros
que vieram da Africa a partir de 1500, 1600, mas também s&do esses
africanos a origem da humanidade, né?! Entdo eu tenho que falar, €
impossivel, por isso a importancia (ENTREVISTA 5)

Por que sempre na historia isso eu sempre falo desde a época que
estudei agente nunca teve acesso a esse conhecimento mesmo o
professor tem uma dificuldade muito grande mesmo na faculdade se
vé muito pouco na histéria mesmo se vé& muito pouco eu
particularmente € uma visdo eurocéntrica da histéria isso sempre foi
entdo é tudo sdo os europeus que conquistaram eles pensam quer
dizer a Africa a importancia da contribuicdo da participacéo do negro
na cultura brasileira isso quase que néo aparece acho que a questédo
indigena é pior ainda eu vejo que € direito do aluno e temos um
grande numero de aluno negro na escola publica ndo é direito s6 do
aluno negro mas de todos por que conhecer s6 a histéria s6 do
europeu e ndo conhecer a histéria dos indigenas dos africanos eu
acho que tem que ser obrigatério mesmo tem que conhecer e tem
gue mudar € um passo pra que agente busque uma sociedade que
nao seja tdo preconceituosa pelo menos é o que eu acho a escola é
esse espago pra vocé poder mudar a atitude mudar o modo de
pensar por que o seria informagédo acho que vocé pode na verdade
todo esse preconceito esse racismo desde as crianga trazem isso
esta na sociedade ndo € uma coisa acho que o espago na escola
serve pra mudar acho que tem que mudar mesmo (ENTREVISTA 4)

Eu acho que é bastante importante, porque um pequeno detalhe que
nao sao so6 os alunos que ndo sabem, mas que tem muito adulto que
nao sabe, é quando vocé fala a questao do Egito, o Egito fica aonde?
Na Africa. [...] Entdo sdo pequenas coisas da histéria, mas assim, por
tudo que eles podem ser despertados, que dai chega uma hora que
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ele vai ver o... a gente fala pra eles ndo aceitar o racismo, néo
cometer atos de racismo, que dai vocé aproveita para instruir, pra
falar, né?! Quando vocé esta dando a teoria, vocé também vai
aproveitando para trabalhar com esse lado...pratico dele para a
sociedade mesmo, né?! Dai dentro de casa, igual esse dai, ja falou
dentro de casa, entdo isso dai ja contribuiu com alguma coisa |4,
entdo acho que é importante estudar, € importante eles perceberem,
mesmo que seja devagarinho, que eles vao percebendo, que eles
vao... vao podendo ficar atentos, porque se vocé fala, fala, fala, uma
hora que acontece, ele lembra, né?! (ENTREVISTA 3).

Eu acredito que sim, tanto é que até mesmo, antes de estar dentro
de uma equipe, fazer parte de uma equipe eu ja trabalhava isso com
os alunos, procurei, também, entender um pouquinho, procurei saber
um pouco mais, porque quando surge algo novo, vocé primeiro tem
gue conhecer um pouquinho do que seria aquilo 1a, qual a intencéo
daquela lei, qual o real significado e até mesmo até pra... porque
guando vocé esta com os alunos, as vezes passa algum trabalho,
eles questionam, “pra que isso?”, “por que nds estamos fazendo
isso?”, entdo precisa ter argumento pra dizer: “olha isso aqui existe”,
porque... porque é necessario, vocé tem uma série de pesquisas que
demonstram que o preconceito no Brasil € muito forte, velado, mas é
muito forte, e as questdes de cor que fazem com que 0 negro seja
colocado em segundo plano. E tentar argumentar com os alunos,
tentando mostrar através de, “ndo é a minha vontade ou a vontade
de outro, mas sgo pesquisas” (ENTREVISTA 2).

A entrevista foi conduzida com as disposicfes dos questionamentos que

embora separadas em blocos de questdes que complementavam umas as outras,

porém também em muitos momentos eram refeitas questdes para que extraissemos

mais percepcdes sobre as acdes realizadas nas escolas acerca dos contetdos das

duas leis. Talvez o tema mais delicado que foi tratado foi em relacdo se ja

presenciou algum caso de racismo, discriminacéo racial entre alunos, professores no

ambiente escolar. Deste modo, foi questionado quando o entrevistado ja estava mais

a vontade com a entrevista, por que poderia achar muito invasiva se fosse

perguntado no inicio.

J& presenciei diversas vezes em todas as escolas que trabalhei,
principalmente entre os alunos, em formato de brincadeira e eu
percebo, principalmente depois que eu trabalho alguns temas e
algumas discussdes, que algumas pessoas da pele preta, negras,
elas tém uma mudanga de postura, de ndo aceitarem mais essas
brincadeiras, mas boa parte “aceita” a brincadeira, e percebo que é
bem pesado. Por parte dos professores eu percebo mais no sentido
de eles terem medo de falar que uma pessoa € preta ou negra. A
atribuicdo pejorativa e negativa a cor da pele, mesmo sem ser a

intencdo (Entrevista 1).
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Discriminacéo racial? Vou me entregar aqui agora... Olha, sem citar
nome de escola... A gente acaba trabalhando esta temética e “tal”
assim, ja ha algum tempo... a gente meio que fica... a gente
consegue perceber... ... Algumas condutas de tratamento, eu percebi
ja, mas assim... € que nem... € aquela coisa, no Brasil € aquela coisa
muito... né?! Escondida, né!? Entdo vocé percebe na forma de tratar
algum aluno ali que recebe certo tratamento e outro que ja é mais
cobrado. Isso eu senti. Por exemplo, em outra situagéo que eu fiquei
bem assim... preocupado, num conselho de classe que eu percebi
assim que tinha uma grande quantidade de alunos negros e,
infelizmente, um dos alunos negros, ele ndo passou, eu fui voto
vencido, tinha votado pela aprovagéo dele pelo conselho e ele néo
passou. Eu percebia que ele... eu ndo sei... é um sentimento, posso
estar enganado, mas algo me dizia que a questao dele ser negro foi
um fator importante para que isso acontecesse. Outros que eram
brancos ali, e que estavam no mesmo “pé de igualdade” em relagao
a notas, conteudos, capacidade de continuar ou ndo no ano seguinte,
dar continuidade ao estudo, estavam no mesmo ‘pé de igualdade’,
mas aquele |4 parece que foi mais cobrado e foi penalizado por isso.
Eu fiquei muito revoltado, inclusive nesse dia do conselho, nesse
colégio que eu estava trabalhando (Entrevista 2).

Ja aconteceu, inclusive de professor, dai inclusive ta, sei la, ta
tramitando o negdcio, mas nem posso falar muito, porque eu também
ndo sei, ai fica complicado, né?! Mas que tem, tem. Tem
discriminacao, e na escola, ndo nessa escola, mas noutra escola que
eu trabalhei que via... via realmente a professora também em relacdo
aos alunos, sabe? Verbalizando coisas que... que eram... que a
gente acabava até falando: “vai atras, tem a lei, vai la, procura e
processa a professora uai”, e era um caso que ta acontecendo aqui
com um aluno que... eu ndo lembro bem se foi um negécio de
racismo (Entrevista 3).

Caso especifico ndo, mas de ter alunos que séo vitimas de racismo
isso acontece em sala de aula ja presenciei e assim foi um
enfrentamento que queria levar a diante ai o préprio aluno nao quis
por que muitas vezes vocé vé e ndo aceita mas ele fala ndo
professora pode deixar, iSso ja aconteceu um caso especificamente
com um aluno que isso me deixou muito brava mesmo muito triste
também e assim a pessoa depois acabou pedindo desculpa mas
ficou aqui mesmo eu na verdade gostaria que tivesse seguido em
frente e que tivesse que fazer uma denuncia é o que de ver ser feito
ndo pode deixar mas muitas vezes os proprios alunos diz néo
professora ndo tem problema ndo quero fazer nada e fica assim, mas
assim isso € um caso de um modo geral na sala eu particularmente
ndo deixo passar nada sempre vejo alguma agdo sempre vou € muito
comum mas ele fala professora é brincadeira agente €& amigo
acontece de brincadeiras acontece sempre, eu nunca fico quieta e
vou como onde j& se viu e comecgo a fala e professora agente esta
brincando eu fico incomodada e ele as vezes ndo mas vocé vé nas
relacdes entre eles acontece mas eu sempre tenho uma conversa
guando acontece eles agora ultimamente ndo tenho visto mais eles
também sabe que vou me posicionar e vou ficar muito brava e me
irrito quando acontece algo nesse sentido esse ano nao aconteceu
nada que tenha visto mas outros anos aconteceu , mas tem muito
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aquela coisa que vocé ndo tem como por exemplo isso a gente até
discutiu em conselho que fica isolado na sala ndo consegue se
relacionar com os demais entdo isso acontece também ai € mais
dificil ai quer dizer ninguém falou nada mas é a acgéo ali, quer dizer é
um trabalho em equipe e ele vai fazer em equipe mas eu falo néo ai
a pessoa fala mas professora prefiro fazer sozinho mesmo. E dificil
muitas vezes vocé ndo sabe como agir as vezes me pego em
situacbes que me pergunto o que faco por que vocé nao tem
resposta para tudo e algumas coisas assim na hora vocé fica
pensando qual seria a melhor forma de interferir resolver (Entrevista
4).

Nesse sentido, questionamos também, se € debatido questdes sobre racismo
e discriminacdes raciais para além das acdes ou discussdes das Equipes

Multidisciplinares no ambiente escolar,

Ndo é discutida, ndo é trabalhada, sdo professores isolados que
trabalha de alguma forma, mas boa parte deles ignora a existéncia
ou se “chocam’, por exemplo, ano passado em uma das escolas em
que ftrabalhei tinha varios alunos negros, mas existe “aquela
diferenciacdo” de acordo com o tom da pele, “quanto mais claro as
pessoas deixam de se enxergar e enxergar outras enquanto negras’,
e tinha s6 um menino com a pele bem escura que ndo podiam falar
que era “moreninho”, e ele sofria bastante. A primeira vez que eu
presenciei um amigo dele o chamou de preto fedido e eu comentei
na sala dos professores com a pedagoga, diretora e demais
professores que estavam |4 no sentido de chamar o aluno e
conversar com ele sobre isso e comecar a chamar os alunos que
“brincavam” com ele desta forma, e eu percebi que eles se
chocaram, “nossa, mas a gente nunca percebeu que ele era
discriminado”.

Eu ndo vejo professores comentando nenhuma acdo que eles
realizam, fora os professores que costuma fazer parte da equipe
multidisciplinar que é obrigatério e precisam registrar, tirar fotos e
mandar para o SEED, e em boa parte a preocupacdo é essa
(Entrevista 1).

Pergunta: Além das reunides, das equipes multidisciplinares, o tema
discriminacdo racial e outros temas relacionados a isso s&o
debatidos na escola, com os alunos e professores?

Resposta: Vocé falaeu ou a...

Pergunta: A escola mesmo, a escola promover isso.

Resposta: Olha, por incrivel que parega, la no colégio em que eu
estou agora, até mesmo com relagdo aquele perfil que eu falei para
vocé, aquele trabalho que eu falei para tentar ver qual o perfil racial,
deu mais de 50% dos alunos, de negros, mais de 50%. Mas é uma
coisa que nao é debatida, que ndo é... assim, s6 nos momentos de
alguns professores que as vezes fazem algum trabalho... fazem
algum trabalho... fazem alguma... seminario... alguma discussdo em
sala, um debate e ai vem a tona esse tema, mas eu percebo que fora
isso, nenhum outro... A escola mesmo promover... fazer um ciclo de
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palestra, ou alguma coisa assim nao ocorre, pelo menos nao... ou
pelo menos nao tenha percebido isso.

Pergunta: Vocé sabe qual seria o motivo?

Resposta: Ah, eu acho o seguinte, é aquela coisa... mas €é... é algo
gue vocé sente, né!l? Vocé ndo tem como provar, mas é algo que
vocé sente, vocé sente... 0 que ndo é diferente em outras escolas,
também acontece isso, varias escolas que eu ja passei, passei por
muitas escolas, vocé percebe que em muitas escolas, isso acontece
por conta mesmo do preconceito, mesmo. Acaba que fala mais alto
mesmo, as vezes a pessoa hem percebe, ndo se da conta, que ele...
gue esta sendo... preconceituoso, racista, mas...mas ta sendo... As
escolas a maioria séo, dependendo, claro, de gestdo, depende de
gestdo, depende da comunidade escolar, mas geralmente sdo muito
conservadoras, sdo muito conservadoras... Entdo essa tematica,
para muitos, é uma tematica que ndo é importante, acho que eles
véem assim, dessa forma, ndo sendo uma tematica importante,
aquela idéia de que “ah todo mundo ¢é igual, ndo existe esse negdcio
de ragas, isso € bobagem” (Entrevista 2).

N&o, sinceramente ndo. Porque geralmente a gente fala quando
acontece alguma coisa, né que tem alguma coisa ali, que acaba
acontecendo em relacdo ao racismo, mas a gente discute com 0s
alunos, alguns professores, ndo € a grande maioria ndo é, € um
grupo de professores que se preocupam com isso, que faz, um povo
no ensino médio mesmo, o pessoal do ensino fundamental e a
grande maioria ndo, a grande maioria fica... e na escola também “ah,
vamos colocar o racismo la no dia da semana pedagdgica? Vamos
colocar esse termo? ”, ndo, nao se discute, discute outras praticas
pedagdgicas, mas ndo fala sobre isso, entdo ndo acho que tenha,
nem um pouco, 0 pouco que tem € isso que eu estou falando para
VOCé, ndo vem de... ndo vem de uma... como eu poderia dizer? [...]
De uma organizagdo geral, assim da escola, todo mundo é
comprometido, todo mundo... Acho que até tem muita gente que até

é racista mesmo (Entrevista 3).

Muito pouco, por que essa coisa isso parece que tem um tabu
ninguém quer falar sobre a questdo é muito velado entdo essa
guestao do enfrentamento é muito dificil na maioria das vezes o
professor ndo sabe como agir entdo o professor finge que ndo ouviu
iSSo € 0 mais comum por que € muito assim o povo fala para o aluno
vocé € moreninho, essas coisas ainda vocé vé muito (entrevista 4).

Nas falas em relacbes ao debate ao racismo e discriminagbes raciais na
escola, relacionando a se acontece casos de racismo na escola, podemos sentir
pela fala que embora ocorra é tratado de maneira isolada, e pouco debatida em todo
ambiente escolar. Deste modo contradiz aos objetivos das Equipes Multidisciplinares
gue seria debater os objetivos das Leis Federais 10.639/2003 e 11.645/2008 para
todo os individuos que participam do ambiente escolar, e ndo sé restringir ao grupo

de professores dispostos ao debate.
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3.5 RELACOES COM GRUPOS EXTERNOS A ESCOLA (SEED, NRE, IES)

Quando entramos em contato com 0s varios professores para entrevistas,
ficamos cientes que a Secretaria de Educacdo do Parana havia colocado parte dos
cursos que os professores deveriam realizar em um Ambiente Virtual, o Moodle®’.
Os professores entrevistados relataram a questdo do apoio do Nucleo de Educacéo

de Londrina e da Secretaria,

Os cursos de formacao, que eles disponibilizam o material e impdem
de certa forma, datas especificas para discussao de textos, que eles
disponibilizam e é obrigatério, basicamente. E, geralmente, existem
relatos, as reuniées que sdo devolvidas para o nucleo e para a SEED
(ENTREVISTA 1).

Entdo o suporte sdo os textos que eles enviam, um suporte tedrico
gue em algumas vezes foi muito ruim esse ano nao esta tdo ruim nao
eu até que achei interessante os textos que foram propostos mas ja
teve épocas de vocé conhece alguma coisa e fala mas poxa por que
nao coloca um texto desse autor ou de outro ou discuti essa
tematica, mas acho que esse nao esta ruim particularmente achei até
interessante mas por outro lado é muito dificil vocé reunir o pessoal
por que além de ter diminuido a hora atividade do professor o
professor teve que pegar aula em muitas escolas, isso dificulta muito
os encontros (ENTREVISTA 4).

O suporte que deu... eu vou falar desse ano... 0 suporte que eles
deram, acho que deve ter vindo da secretaria de educagéo estadual
foi esse curso através dessa plataforma, do Moodle ai que a gente
tem, certo? Se vocé for ver... Fora isso, vez ou outra... Ndo, nem €&
da equipe multidisciplinar Vez ou outra eles chamam vocés pra uma
reunido, mas essa reuniao, geralmente, é no horéario de aula, vocé
acaba deixando seus alunos aqui, certo? E sé@o reunides que é igual
a gente tém falado, que € para chover no molhado, nunca vem com
uma novidade, ou com uma estratégia, uma metodologia
diferenciada, ndo que eu ache que ele tém que preparar isso e a
gente reproduzir, copiar, mas eu acho que se séo pessoas que estédo
fora da sala de aula, com mais tempo de pesquisar e com a tarefa de
produzir material diferente ou de pensar]|...] Entdo eu acho que nédo
tem muito suporte ndo (ENTREVISTA 5).

Ja em relagcdo com a UEL ou outras universidades tanto em realizacdes de
cursos, como participacdo em projetos, os professores afirmaram em sua maioria
que ja participaram de cursos de formacdo continuada, entre outros cursos

promovidos, mas que no ultimo ano a SEED so6 divulgou para os coordenadores, e

87 Moodle é um software que funciona como uma plataforma de apoio a aprendizagem como em um
ambiente virtual.
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para os professores das equipes tinham que realizar os cursos do Ambiente Virtual
Moodle.

Eu fiz um online, que a (Universidade) Federal do Parana ofereceu
sobre a lei 10.639, como trabalhar as questdes étnico-raciais em sala
de aula, no ano passado, porque eu achei interessante e quis fazer e
agora.

PERGUNTA: E na UEL, vocé fez algum? Promovido pelo NEAB,
pelo LEAFRO?

RESPOSTA: Nao, eu vou ser sincera, eu ndo lembro da divulgacdo
desses cursos desses grupos. Nao lembro de ter essa divulgacéo, de
saber ... até porque assim, eu fazia (curso no periodo) noturno e eu
trabalhava durante o dia, entdo o que eu sabia era 0 que era
passado entre meus colegas ou algum professor falava, comentava
ou eu via o folheto e eu n&o vi, ndo lembro de ver. N&o participei.
(ENTREVISTA 1)

Pela Secretaria de Educacéo, inclusive estou fazendo um agora, fiz
um no ano passado, fiz outro agora.

PERGUNTA: E pela UEL?

RESPOSTA: Pela UEL j4, ja fiz também. Nao agora recentemente,
mas uns dois anos atras, uns dois cursos, eu fiz (ENTREVISTA 2).

Em relacdo ao suporte que vocés tém, a secretaria de educacao, o
nacleo, qual o suporte que eles dao para trabalhar?

Nenhum, é de material, de dinheiro, dessas coisas, nada. De...
assim de instrucdo para alguma coisa que a gente tem que fazer e
convida para ver a exposicdo, as vezes ela pede para levar a
exposicdo la para o nucleo, mas ndo tem esse suporte, porque
guando a gente formou a equipe multidisciplinar, eu lembro que era
se discutia aumentar as horas atividades e deixar duas dessas horas,
aumentar com duas horas pra que a equipe multidisciplinar pudesse
se juntar, pudesse se reunir, discutir, produzir material e tudo mais,
nunca aconteceu. A reunido também a gente tem que fazer aos
sabados, dai na sexta a noite, por isso também umas das coisas que
foi desanimando o pessoal também, que é isso dai, essa falta de
apoio, porgue joga uma coisa pra gente fazer, a gente até vai e faz
s6 que é em cima de sacrificio, porque as vezes a gente discutia
coisa na hora do intervalo, as vezes a gente discutia as coisas pelo
Face, sei |4, por e-mail, mandava uma coisa pro outro, do outro pro
outro e ia vendo, pra gente fechar algumas coisas, porque... “ah,
vamos...”, as vezes nem a escola mesmo queria dispensar alunos
pra gente poder nas duas ultimas aulas discutir, por exemplo, que a
gente encaminhar l4 da equipe multidisciplinar. Entdo esse apoio
externo ndo tem (ENTREVISTA 3).

Observamos que as horas desenvolvidas das Equipes Multidisciplinares nao
sao contabilizadas como hora-atividade dos professores, e que isso acaba afastando
alguns professores em participar das EM, desestimulando em desenvolver

atividades, ficando somente em sala de aula.



81

Quando o cenario politico do Brasil foi ganhando contornos conservadores, ja
apareciam as perseguicdes dentro da escola por parte de alguns defensores da
“Escola sem partido”, quando revisei o roteiro, e as inquietagcdes em relacdo a esse
pensamento retrogrado, utilizei a oportunidade e indaguei alguns professores
entrevistados, “Agora a gente vé um avango de um conservadorismo muito grande
na escola. O Movimento “Escola sem partido” e as suas discussfes. Como que vocé
vé esses conteudos da lei 10.639/2003 e 11.645/2008, a equipe multidisciplinar,

como podem lidar com isso? ”

Eu acho assim agente da vivendo tempos dificeis tempos de
desencantos agora que tem que se organizar muito mais por que se
a gente ficar parado s6 vai piorar mesmo é o espaco pra se organizar
mesmo unir todos os esforcos existe uma onda de conservadorismo
muito grande sempre existiu mas durante o tempo que fomos tendo
algumas conquistas e tudo mais essas pessoas hao tinha tanto
respaldo sofremos retrocessos essas pessoas acham que estédo
sendo respaldados entdo falando que sempre acharam e sempre
pensaram antes ndo tinha muita coragem pra dizer e agora estéo se
organizando pra isso acho que essa questdo do combate mesmo é
uma guerra mesmo ideolégica e vamos ter que usar todos 0s
recursos mesmo e nao deixar passar as propostas e aprovar isso
(ENTREVISTA 4).

Olha, eu vejo um perigo grande de desaparecer tudo isso [...] entdo
eu vejo como um perigo muito grande, e ai vai ser herdis da
resisténcia, se passar tudo isso, se concretizar... eu espero que
nao... quem ainda se manter trabalhando vai ter que ter um discurso
muito bem feito para ndo sofrer retaliagbes, vai ter que estar muito
bem preparado para saber conversar, né?! E a gente j4 tem que
esta, porque sdo assuntos bastante dificeis de ser conversado, vocé
tem que estar bastante preparado, ndo pode ir chegando e falando
alguma coisa, porque sendo vocé pode inclusive reforcar o
preconceito em vez de desconstruir, dependendo da maneiro como
gue vocé fala, né (...) A escola é uma célula da sociedade, né?! Se
vocé tira da escola, vocé tira da sociedade, se vocé tira da
sociedade, aquele tema, se vocé ndo trabalha aquele tema, vocé
reforgca, constroi preconceito, vocé discrimina, vocé coloca
determinados grupos a margem, ai volta a ser.... a histéria da uma
marcha ré... eu acho que vai ser uma grande... engataram uma ré ai,
sabe? (ENTREVISTA 5).

Assim, vemos que, 0 que é relatado a partir das falas dos professores e
professoras é que com o trabalho promovido com a escola, a equipe pedagdgica, a
gestado, corrobora para um refinamento de nédo tolerar mais discriminacdes, tanto

raciais, quanto de género e sexualidade. E visivel que mesmo com as limitagdes das
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relagbes que sdo desenvolvidas com estudantes e com toda a escola, uma politica
educacional pode mudar posturas, por minimas que sejam, ja podem ser
consideradas uma melhoria para ter um espaco mais plural.

Constatamos que as EM sdo composta majoritariamente por professores,
sendo um deles coordenador, que faz a ponte com o NRE cumprindo as funcdes
burocraticas, além disso, o corpo pedagdgico do colégio também € incumbido de
fiscalizar a realizacGes das EM, e auxiliar os professores membros e o coordenador.

Pensando adiante, no desenvolvimento da Histéria do Brasil como um
processo ciclico ou ainda como espirais, em que ondas de praticas sociais e
pensamentos diferenciados podem tornar-se hegemoénicos em alguns contextos e
serem ameacados em outros, vivemos isso com a inclusdo dos negros nas escolas e
da histéria da cultura afro-brasileira. Temas e grupos antes excluidos ou
inviabilizados, invisiveis, dentro das escolas e universidades ganharam mais
espacos e protagonismos apés a Constituicdo Federal de 1988. As leis federais aqui
estudas atestam isso. O problema que se desenha ao final desta pesquisa de
mestrado € o atague a essas conquistas. As Equipes Multidisciplinares das escolas
do Parana terdo que enfrentar esse novo cenario de conflitos para continuarem

existindo.
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CONSIDERACOES FINAIS

Este trabalho teve como premissa analisar as Equipes Multidisciplinares das
Escolas publicas do Parana, com um recorte na cidade de Londrina-PR.
Consideramos que embora as desigualdades sejam estruturadas, como
demonstramos que a desigualdade educacional foi construida por décadas com
projetos excludentes, as Leis n°® 10.639/2003 e n°® 11.645/2008 combateram esses
projetos como, por exemplo, as politicas eugénicas, que dominaram o século XX no
Brasil.

Nesta dissertacdo buscamos pensar em como 0 racismo esta estruturado e
para, além disso, como ele é maleavel em se ajustar em diferentes periodos
historicos brasileiro. A nossa proposta foi de pensar sociologicamente em como nas
politicas educacionais se constituiu com exclusdo dos grupos minoritarios — negros,
indigenas, quilombolas, mulheres, LGBTQ+, PNE'’s.

Expusemos que desde os decretos coloniais ja proibiram negros de acessar a
escola. Do mesmo modo, em todo século XX, a eugenia foi base para a organizacao
sistematica de todas as politicas educacionais. Entretanto, como demonstrado, a
resisténcia do Movimento Negro e reivindicacdes voltados a educacdo foram
significativas para que junto com a reestruturacdo democratica do Brasil trouxesse
mudancas significativas como a Lei federal 10.639/2003 tornando obrigatério o
ensino da Historia e Cultura Africana, Afro-brasileira e posterior incluindo a Indigena
com a complementar 11.645/2008.

O que inicialmente tinhamos conhecimento é que a importancia dos
desdobramentos da Lei 10.639/2003 e 11.645/2008, como as DCNERER e do Plano
Nacional, tratavam da construcdo de estratégias, pois somente a criagdo da lei, ndo
garantia a sua total aplicacdo. Por isso no Parana tomou-se uma configuracdo
diferente.

O espaco escolar tornou-se espaco de disputa politica, de um lado as velhas
oligarquias defendendo o projeto da elite higienistas querem utilizar deste espaco
para perpetuar sua dominagao, por outro oS movimentos sociais, sendo eles plurais
adentram 0s espacos educacionais para que possam ter sua voz reconhecida,
tornando a escola um espaco plural, multiétnica e de dialogos. Os meios
encontrados foram pressdes por meio de implementacdes de politicas educacionais
pensando na valorizacdo, na promocao da educacgdo étnico-racial. O processo de
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reconhecimento das desigualdades sociais e raciais foi ressaltado neste trabalho,
um momento de reflexdo conjunta, mobilizando varios setores da sociedade, e a
aprovacao de um conjunto de leis que tinha como objetivo reparar danos histéricos
foi a consolidacéo de um processo marcado pela luta e reconhecimento.

E importante salientar que esta pesquisa deve ser problematizada além do
ambiente escolar, pois 0 racismo ndo se constitui somente neste ambiente, as
disputas para além desse ambito também definem politicas, coalizGes, articulacdes
de diversos grupos defendendo projetos a favor do desmonte da educacéo.

Entdo, como demonstrado as Equipes Multidisciplinares trouxeram em
primeiro momento o estimulo para que os professores atualizassem os conteludos
previstos pelo DCNERER para pensar uma educacdo inclusiva, democratica e
antirracista, pois todas essas politicas educacionais reivindicadas visando
reparacgdes historicas e sociais trazem consigo o discurso voltado para o combate as
discriminagdes raciais.

Respondendo aos questionamentos iniciais do nosso problema sociolégico,
se as acdes pedagogicas desenvolvidas pelo corpo docente nas escolas estao
articuladas com os conteudos previstos na Lei Federal 10.639/2003 e 11.645/2008
que visam o trabalho sobre a Historia e Cultura Africana e Afro-brasileira e Indigena,
encontramos na pesquisa realizada que ha um esforgo por parte dos professores em
primeiramente, se inteirar aos contetddos previstos pelas DCNERER e o Plano
Nacional de Implementacdo das DCNERER entre outros documentos, para que
desenvolva atividades para que estimulem os alunos a refletirem para além de uma
educacao eurocéntrica.

No entanto, ha também bastante limitagcbes, como relatam alguns
professores, tanto por falta de tempo, ou desinteresse dos alunos em promover
acOes além das salas de aulas. Outra acéo que foi consenso entre os professores, €
na semana da consciéncia negra no dia 20 de novembro, em que as equipes fazem
um evento, apresentando os resultados do trabalho do ano inteiro. Outra limitagao
se d4, pois, a &rea que mais promove acdes pedagodgicas sdo as ligadas as ciéncias
humanas, entdo tem-se a aparéncia de que ha obrigacdo em cumprir os conteudos
sao desses professores.

Outra indagacdo foi como que as acdes pedagogicas das Equipes
Multidisciplinares desenvolvidas contribuem para o combate dos varios tipos de

discriminacao raciais/racismo que acabam por ser reproduzidos no espaco escolar?
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O que relatam os professores é que com o trabalho promovido com a escola, a
equipe pedagdgica, a gestdo, como se houvesse um refinamento de né&o tolerar
mais discriminacdes, tanto raciais, quanto de género e sexualidade. E visivel que
mesmo com as limitacbes das relacdes que sdo desenvolvidas com estudantes e
com toda a escola, uma politica educacional pode mudar posturas, por minimas que
sejam, ja podem ser consideradas uma melhoria para ter um espaco mais plural.

Em relacdo a composicdo das Equipes Multidisciplinares constatamos que é
composta majoritariamente por professores, sendo um deles coordenador do EM,
que faz a ponte com o NRE cumprindo as fungfes burocréticas, além disso, o corpo
pedagdgico do colégio também é incumbido de fiscalizar a realizacbes das EM, e
auxiliar os professores membros e o coordenador. As suas atua¢des sao no sentindo
de promover acfes pedagodgicas relacionando os contetdos da DCNERER, além de
estudar, pesquisar, elaborar planos de aula com tais propostas conteldos. Além
disso, é responsavel por promover auxilio aos professores que encontram
dificuldades em sala de aula com os contetdos da DCNERER.

Ressaltamos que isso é uma sintese do que os professores relataram, porém
nao podemos deixar de evidenciar, como esse trabalho desenvolvido pelas EM sé&o
em grande parte desgastante para os professores, no sentido de que nado é
contabilizado com hora-atividade, e sim um trabalho extra, e cabe aos professores
se interessar e ndo ser estimulado a desenvolver tais atividades, porém, cabe
justificar gue em nenhum momento nenhum professor falou de valores monetarios, e
isso é importante ressaltar, mas como vimos na tabela 4, no capitulo 3, todos os
professores tem mais de um padréo, mais de um colégio que leciona, e até um caso
onde atua na rede privada de Ensino Superior.

J& podemos puxar um gancho para o desestimulo que o trabalho docente
vem sofrendo, além do processo de sucateamento da educacéo, no Parana a SEED
vem promovendo varias medidas austeras que incide diretamente na qualidade das
aulas ministradas pelos professores e podem afetar as EM, sendo elas a reducgéo da
hora-atividade, penalizacdo dos professores que foram afastados por licenca
meédicas ndo podendo pegar aula, fechamento de turmas reduzindo drasticamente o
namero de aula, fazendo os professores sobrecarregarem em aulas extraordinarias.
Em relacdo a nosso objeto, podemos questionar, até quando as EM irdo resistir a
tanta austeridade?
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Todavia, o cenario politico brasileiro em que se contornou, trouxeram
inUmeras mudancas na educacdo e inumeras inquietagcdes. No meio de tantas
mudancas e pensamentos retrégrados, ainda agora, as EM continuam nas escolas e
isso deve ser ressaltado e valorizado, pois pode ser um resquicio de resisténcia.

A mudanga conjuntural que o Brasil vive nos ultimos anos, pode ser a
reestruturacdo de um projeto excludente, a retomada de retirar da escola quem com
muita luta conseguir adentrar a este espaco. Estamos vivendo a reacdo dos grupos
qgue foram denunciados ha duas décadas atras, e agora com VAarios projetos
silenciadores como “Escola sem partido”, legitimando discursos segregadores,
retrogrados, munidos de preconceito e 6dio aos mais pobres e aos historicamente
excluidos das instituicdes de ensino.

Deixo aqui algumas indagacdes para que possamos refletir em relacdo ao
cenario conservador que vem desenvolvendo na educacédo atualmente: As EM ainda
podem ser um espaco de resisténcia? Como se utilizar desse espaco para modificar
0 pensamento dos estudantes? Quais podem ser as maneiras de lutas para superar
o cenario do atraso que esta retornando? Como mostrar que as EM tem feito um
trabalho que mereca permanecer, mesmo com o desmonte educacional no Parana?

Concluimos esta dissertacdo com uma sensacdo de assombro com as
mudancas do Brasil e do Parana desde 2015. Mudancgas radicais dos direitos
trabalhistas, direitos constitucionais e direitos educacionais. Essa reacdo dos grupos
oligarquicos de retomada do poder s6 para si, s6 para os seus, deseja a expulsao
dos negros, mulheres, trabalhadores, grupos e movimentos sociais que muito
recentemente influenciaram o Estado brasileiro. Situamos as Equipes
Multidisciplinares das escolas do Parand como espacos especificos que poderédo
ajudar nessa fase de resisténcia e defesa dos direitos conquistados pelos negros no
curriculo e nas escolas do Brasil. Em uma resisténcia de dentro, desde a unidade

escolar, com capilaridade.
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ANEXO A

Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

“As Equipes Multidisciplinar nas escolas em Londrina- PR: Desdobramentos a
partir da Lei 10.639/2003 e 11.645/2008”.

Prezado (a) Senhor (a):
Gostariamos de convida-lo (a) para participar da pesquisa “As Equipes
Multidisciplinar nas escolas em Londrina- PR: Desdobramentos a partir da Lei
10.639/2003 e 11.645/2008”. O objetivo da pesquisa visa compreender como
ocorrem as acdes pedagogicas das Equipes Multidisciplinares em Londrina-PR e no
que se refere a articulagdo dos objetivos previstos na Lei 10.639/03 e 11.645/08, e
quais séo as contribuicdes para combate as discriminacdes raciais.
Sua participacdo é muito importante e ela se dara da seguinte forma: sera feita uma
entrevista com roteiro semiestruturado sobre a sua participacdo na Equipe
Multidisciplinar da Escola na qual leciona. A entrevista sera gravada, para o auxilio
nos dados coletados.
Esclarecemos que sua participacdo € totalmente voluntéria, podendo vocé: recusar-
se a participar, ou mesmo desistir a qualquer momento, sem que isto acarrete
qualguer énus ou prejuizo a sua pessoa.
Esclarecemos, também, que suas informacgfes serdo utilizadas somente para os fins
desta pesquisa, e serao tratadas com o mais absoluto sigilo e confidencialidade, de
modo a preservar a sua identidade.
Esclarecemos ainda, que vocé ndo pagara e nem sera remunerado (a) por sua
participacao.
Os beneficios esperados sado contribuir com o entendimento sobre as Equipes
Multidisciplinares em Londrina- PR, com a compreensao das acfes pedagdgicas,
bem como o combate & discriminagao racial.
Caso vocé tenha duvidas ou necessite de maiores esclarecimentos podera nos
contatar em: (Ana Paula Lopes Bogas Perez, Rua. Contato: (XX) XXXXXXX).
Este termo devera ser preenchido em duas vias de igual teor, sendo uma delas
devidamente preenchida, assinada e entregue a vocé.

Londrina, de de 2017.

Pesquisador Responsavel:
RG:

, tem sido
devidamente esclarecido sobre os procedimentos de pesquisa, concordo em
participar voluntariamente da pesquisa descrita acima.

Assinatura:

Data:
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APENDICE A
ROTEIRO PARA ENTREVISTA

(Professores/coordenadores membros de Equipe Multidisciplinares na Cidade
de Londrina-PR)
1) Identificacéo
Nome
Cor (autodeclarada)
Qual é a sua formacgdo académica?
Qual/Quais escola (s) que trabalha?
Estatutario ou Temporéario?
Qual/quais disciplinas ministram?
Ha quanto tempo vocé leciona?
Vocé participa de algum movimento social, coletivo ou sindicato?

e R

2) Bloco de questbes sobre o trabalho do professor na Equipe
Multidisciplinar

v' Para vocé, o que é/sdo a/as Equipe/s Multidisciplinar/es?

v' HA& quanto tempo é membro da Equipe Multidisciplinar do colégio que
leciona?

v" Vocé poderia falar um pouco sobre a Equipe Multidisciplinar de seu colégio

(quando surgiu por quem é coordenada, quem faz parte e desde quando vocé
participa; as acGes que foram promovidas ao longo do ano pelos

professores/alunos)

v Como ocorre a organizacdo da Equipe Multidisciplinar de seu
colégio?

v As reunides ocorrem de quanto em quanto tempo?

v Vocé recorda de alguma acdo/atividade promovida pela Equipe

Multidisciplinar esse ano? Como foi a participagcdo dos alunos? E dos
professores?

v As aclOes promovidas pela equipe multidisciplinares envolvem os
pais dos alunos (a comunidade em torno da escola)? Se sim, como é essa
interacao?

v Qual o suporte que a SEED ou NRE da as Equipes
Multidisciplinares? (Materiais didaticos, cursos)

v Quais acdes j4 foram organizadas e/ou propostas em seu colégio

pela equipe multidisciplinar (anos anteriores)?



3)

4)
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Vocé ja fez algum curso de formacgdo continuada promovido pelo
Nucleo Regional de Educacdo? Se sim, onde foi? Foi relacionado aos
conteudos histoéria e cultura africana, afro-brasileira e indigena?

Vocé recorda de algum caso de racismo/discriminacdo racial que
ocorreu na escola?

Em relagdo aos membros da equipe multidisciplinar do colégio,
como se da a interacdo entre os membros?

De quanto em quanto tempo 0s membros compartiiham os
resultados ou dificuldades?

Ocorre algum evento sobre alguma tematica que se relaciona com a
lei 10.639/2003 e 11.645/2008? Se sim, geralmente ocorre quando? Quem
promove?

Bloco com perguntas sobre o conhecimento do professor em relagdo as
leis e as Equipes Multidisciplinares

Vocé tem conhecimento em relacdo ao surgimento das Equipes
Multidisciplinares, o porqué (motivo?) Elas foram criadas?

Vocé conhece a Lei 10.639/2003 e a Lei 11.645/2008? Do que elas
tratam? Quais sédo 0s seus objetivos?

Vocé acredita que h& necessidade do estudo da histéria e cultura
africana, afro-brasileira e indigena nas escolas? Por qué?

O que vocé entende por discriminacdo racial/ racismo? Ja
presenciou alguma cena de discriminacdo racial/racismo na escola em
trabalha? Se sim, qual foi a sua reagéo?

Como a sua escola atua para auxiliar os professores que nao
conhecem os objetivos previstos na Lei 10.639/2003 e 11.645/2008?

Bloco de perguntas sobre o trabalho do professor em sala de
aula

Em sua disciplina, vocé ja trabalhou algum conteludo referente a
histéria e/ou cultura afro-brasileira e indigena?

Ja encontrou alguma resisténcia por parte de estudantes ou
diretores, coordenadores, equipe pedagogica para trabalhar algum contetdo
das referidas leis 10.639/2003 e 11.645/20087?

Ja encontrou dificuldade para ministrar algum desses conteudos? Se

sim, procurou alguma orientacao?



5)

6)

96

A discriminacao racial/racismo € um tema debatido em sua escola?
Se sim, de que forma? Se n&o, por qué?

Vocé ja fez algum curso de formacdo continuada promovida pela
UEL relacionado a lei 10.639/2003 e 11.645/20087?

Bloco de perguntas sobre os resultados

O que em sua opinido as Equipes Multidisciplinares trouxeram de
positivo para a escola?

Quais foram as principais dificuldades encontradas (em relacdo a
contetdo, em relacdo ao trabalho docente, resisténcia dos professores,
pedagogos, gestores, funcionarios)

Quiais foram as facilidades que vocé encontrou?

Nesta etapa da entrevista vou trabalhar uma situacao-problema
com o professor (a), coordenador (a) entrevistado (Sera levado
Impresso).

A noticia dada pelo jornal € a seguinte “Vitima de racismo em escola,
menina € obrigada a pedir desculpas aos agressores” publicado no link:
https://pt.globalvoices.org/2015/05/06/brasil-vitima-de-racismo-em-escola-
menina-e-obrigada-a-pedir-desculpas-aos-agressores/

Como a Equipe Multidisciplinar da escola em que vocé trabalha
abordaria essa situagao?

Vocé recorda de algum caso de racismo/discriminagcédo racial que
ocorreu na escola?

Vocé acredita que é funcdo da Equipe Multidisciplinar encaminhar a
outras instancias as denudncias de discriminac¢des raciais ocorridas na unidade
de ensino? Por qué? (Qual € o limite que a equipe pode intervir em relagéo a
outras instancias?)

Como é a relacdo da Equipe Multidisciplinar da sua escola, com o
Conselho Escolar na execucdo de acdes de combate a discriminacao
racial/racismo dentro no ambiente escolar?

Em relac&o ao curriculo escolar: como deveriam ser trabalhados os
conteudos referentes a histéria e cultura afro-brasileira e dos povos indigenas,
por todas as disciplinas, ou somente alguma (humanas, linguagem)?

O que vocé acredita que seja uma Educacédo antirracista/ Educacao
das Relac¢des Etnico-raciais?



