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RESUMO

A presente pesquisa tem como objetivo analisar e compreender a influéncia da
Ashanti Peru a Rede Peruana de Jovens Afrodescendentes na participa¢éo politica
das juventudes afroperuanas. O problema da auséncia de liderangas jovens
afroperuanos e afroperuanas que possam contribuir na luta das e dos afroperuanos
em espagos politicos esta motivando o movimento afroperuano para importancia de
promover uma renovagao geracional para que as e 0s jovens afroperuanos
continuem a luta pelos diretos humanos das e dos afrodescendentes, o0s
procedimentos metodol6gicos do estudo, de natureza qualitativa, incluiram revisdo
bibliogréfica, pesquisa documental e de campo e os principais instrumentos de
coleta de dados de campo foram: a elaboragdo de um grupo focal aplicado as
liderangas da Ashanti Peri em Lima, e a aplicagdo de um questionario dirigido as
liderancas e jovens afroperunos e afroperuanas em processo de lideranga da
Ashanti Peru de diversas regibes no Il Congresso Nacional de Jovens
Afroperuanos. A revisdo bibliografica contemplou temas como: democracia,
participagdo politica, movimentos sociais, racismo, afrodescendentes no Peru e na
América Latina e juventudes no Peru. Em relacdo a pesquisa documental foram
consultados documentos de autores peruanos, brasileiros, entre outros classicos
que possam se aproximar a discussdo dos objetivos desta pesquisa, também
utilizou-se da consulta no material bibliogréfico e eletrénico da Ashanti Peru.

Palavras-chave: Participagdo politica. Direitos humanos. Afrodescendentes.
Jovens afroperuanos.



RAMIREZ, Jorge Rafael. Political Partipation of Young Afroperuvian People in
Peru: analysis of the experience of Ashanti-Peru Network of Young Afroperuvian
People 2017. 167 p. Dissertacdo (Mestrado em Servigo Social e Politica Social) -
Universidade Estadual de Londrina, Londrina, 2017.

ABSTRACT

The present research aims to analyze and understand the influence of Ashanti Peru
the Peruvian Network of Young Afrodescendants in the political participation of the
Afro - Peruvian youth. The problem of the lack of Afro-Peruvian young and Afro-
Peruvian leaderships that contribute to the struggle of Afro-Peruvians in political
spaces is motivating the Afro-Peruvian movement to promote generational renewal
so that Afro-Peruvians young continue the struggle for the Human rights of Afro-
descendants. The methodological procedures of the study, of a qualitative nature,
included bibliographical review, documentary and field research, and the main
instruments of field data collection were: the elaboration of a focus group applied to
Ashanti Peru leaders in Lima, and the application of a questionnaire addressed to the
leaders and afro - peruvian young in the leadership process of Ashanti Peru from
different regions in the Il National Congress of Afro - peruvian youth. The
bibliographic review included topics such as democracy, political participation, social
movements, racism, Afro-descendants in Peru and Latin America, and youth in Peru.
In relation to the documentary research, documents of Peruvian and Brazilian
authors were consulted, among other classics that could be approached to the
discussion of the objectives of this research, also it was used of the consultation in
the bibliographic and electronic material of Ashanti Peru.

Keywords: Political participation. Human rights. Afro descendants. Afro-peruvian
youth.
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1  INTRODUCAO

O tema deste trabalho € a importancia da participacdo politica das e dos
jovens afroperuanos numa perspectiva de constru¢cdo de uma esfera democratica
e de consolidagéo dos direitos humanos. Nosso objeto no tema € a influencia da
organizagdo ndo governamental, Ashanti Peru, na participacdo politica de jovens
afrodescendentes no Peru. Nosso objetivo geral é analisar e compreender a
influencia da Ashanti Peru na participacdo politica das juventudes afroperuanas.

Segundo o site da organizacdo, a Ashanti Perd é uma rede de jovens
afroperuanos a nivel nacional que surgiu no ano 2004 pela iniciativa da
Associacdo Negra de Defesa e Promogdo dos Direitos Humanos ASONEDH, a
qual agrupa jovens liderangas das comunidades afrodescendentes no Peru. Esta
organizagdo tem como propdsito combater o racismo, a discriminag&o e a pobreza
afrodescendente, mediante a participacéo ativa e efetiva no exercicio da cidadania
e os direitos humanos, por meio da execucdo de acdes que fortalecam a
identidade, lideranga, direitos humanos, e incidéncia politica para jovens de
localidades afroperuanas. Também tem por proposta de contribuir para a
promog¢do de politicas publicas de inclusdo social que empoderem a juventude
afroperuana a um desenvolvimento comunitario e o seu posicionamento em postos
e espacos de tomada de decisGes a nivel local, regional e nacional.

No Peru como em todos os paises da América Latina ha uma significante
presenca da populagdo afrodescendente. Esta populagdo chegou trazida
forcosamente pelos espanhodis e portugueses desde o continente Africano ao
continente Americano através do trafico de escravos durante o século XV até o
século XIX. Foram quatro séculos de exploracéo e sofrimento dos africanos e seus
descendentes servindo como escravos e trabalhando na agricultura, na ganadaria,
nas labores domésticos e em trabalhos menores, sendo o principal motor de
desenvolvimento da América Latina e em primeiro lugar da populacdo branca e
européia.

Na atualidade, a populagédo afrodescendente na América Latina segundo a
OEA (2011) representa aproximadamente 200 milhdes, quase um tercio da
populagdo geral do continente. Além de ter uma presencga importante na regido, as

e os afrodescendentes nunca conseguiram se desligar da heranga perversa que

! Disponivel em www.ashantiperu.org acedido em 06 de setembro de 2016.
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deixou a escravatura, o qual repercutiu em fendmenos mais complexos e
cotidianos como a discriminacao, o racismo e a pobreza até os dias de hoje.

O Peru tem também uma presenca significativa de afrodescendentes,
representando segundo RAMIREZ (2006) por aproximadamente 8% da populagao
nacional. Estes sofrem problemas complexos como o racismo e a discriminagao
afetando drasticamente sua qualidade de vida e seu desenvolvimento social,
econdmico e cidadao.

Além do racismo e a discriminagdo que afeta profundamente as e os
afrodescendentes, uma das realidades evidentes no Peru e também na América
Latina € a escassa participagdo politica destes grupos. Esta sub-representacédo
Nnos espacos sociais e politicos € um obstaculo que impede enfrentaram a dura
situagdo econdmica que vivem, ademais, as e os limita como cidaddos. Somando
a esta situacdo se destacam os baixos indicadores sociais associados a renda,
trabalho e educagéo.

Por outra parte, o governo do Peru tem reconhecido ha algumas décadas
que a diversidade étnica no pais tem um valor fundamental e importante na
construgdo da sociedade, porém, os obstaculos reais que enfrentam as e os
afrodescendentes na sua qualidade de vida e no seu desenvolvimento social,
econdmico e politico, ddo como resultado que os sistemas democraticos no pais
ndo cheguem a alcancar os niveis minimos de representacgao.

Mas, a populagéo afroperuana ndo permaneceu passivel, ante esta realidade
ela tem se organizado ativamente ao longo da histéria peruana e principalmente
nas Ultimas trés décadas com o movimento afroperuano, reagindo a estes
problemas e se mobilizando para exigir direitos. Algumas coisas tém avangado,
mas ainda ndo se tem mudancas significativas que possam direcionar a populacéo
afroperuana a um verdadeiro desenvolvimento.

A grande maioria do movimento afroperuano e suas liderancas vém
passando dos 60 anos de idade, e a preocupacgéo deles e delas para continuar a
luta dos direitos humanos das e dos afroperuanos é enfocar em uma renovagao
geracional para que sejam as e 0s jovens afroperuanos quem continuem a luta
gue comegaram, com novas liderangas e com novas perspectivas para participar
Nnos espagos sociais, culturais e principalmente politicos.

A proposta desta pesquisa é focalizar a experiéncia da Ashanti Peri como

parte do movimento de jovens afroperuanos e como a maior organizagédo de
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jovens afroperuanos que estdo participando ja nos espagos sociais e politicos a
nivel nacional e internacional, resistindo na luta contra o racismo, na discriminacao
e propondo acdes para a populagéo afroperuana.

As juventudes afroperuanas organizadas existentes ao longo da sua histéria
tém lutado para ganhar espagos dentro dos movimentos de jovens e nos
movimentos sociais, para participar nas estruturas de poder tanto sociais como
politicas. Além de todos os obstaculos que passam, as organizagfes juvenis como
a Ashanti Peru entendem que uma das formas de romper com o circulo da
exclusdo é buscando espagos publicos e politicos, para visibilizar-se e serem
protagonistas dos processos de construgdo democratica.

S&0 as e os jovens afrodescendentes quem tém que assumir o desafio de
visibilizar com maior forca a populacdo afrodescendente no pais, sdo suas
organizacdes que devem trabalhar em melhorar a vinculagdo nacional com as
populagBes etnicamente vulneraveis, a fim de inserir com for¢ca suas visbes e
contribuicdo ao desenvolvimento do pais assumindo toda a diversidade e riqueza
que tem.

A juventude afroperuana se encontra hoje num foco de varias tensdes e, tem
muitas demandas que sdo entre elas: a maior visibilidade e incluséo social nos
espacos a todo nivel, o pleno acesso ao desenvolvimento e exercicio dos seus
direitos, e ante a sociedade adulta, demandam maiores espagos de participacéo e
decisao.

Em relacdo a motivagcdo pessoal do pesquisador sobre esta pesquisa, 0
pesquisador esteve envolto com os direitos da populagdo afroperuana desde os
tltimos anos antes de terminar a escola, quando o pai dele, considerado pelas
organizacdes afroperuanas como uma das liderangas do movimento afroperuano e
presidente da Associagdo Negra de Defesa e Promogéo dos Direitos Humanos
ASONEDH, o convidou para participar numa oficina com outros e outras jovens
afrodescendentes, organizada pela ASONEDH. Nesta organizagdo falavam da
identidade, da lideranga, da participagéo, e pensar numa democracia participativa
e inclusiva. Foi que o pesquisador conseguiu encontrar um espago com as e 0s
jovens afroperuanos que atravessavam por situagdes similares a dele, e foi nesse
evento onde se compartiihou um espaco de intercambio de conhecimentos. O
pesquisador decidiu continuar participando das oficinas que serviram para que se

pudesse reconhecer como afrodescendente, e, saber a luta que se tinha que
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sequir.

Na universidade o pesquisador estudou Servico Social porque sentia uma
necessidade e motivacdo de contribuir com politicas sociais no desenvolvimento
das pessoas e particularmente com a populacdo afroperuana, mediante a
elaboracdo de ferramentas de gestdo e de direcdo de projetos e atividades que
encaminhem ao melhoramento da qualidade de vida e a incluséo social. Ademais
de contribuir a luta contra a invisibilidade, a discriminacdo, a pobreza e a falta de
liderangas que possam representar a populacdo afroperuana nos espacos de
tomada de decisbes, e a0 mesmo tempo exigir politicas inclusivas.

Foi assim que, o pesquisador com O seu irmdo e com amigos que
participavam como Ashanti Peru nas oficinas da ASONEDH, e sabendo das
dificuldades e problemas da comunidade afroperuana, fundaram formalmente no
ano 2011 a Rede Peruana de Jovens Afrodescendentes Ashanti Peru, retomando
um espago organizativo que tinha comeg¢ado com uma turma de jovens
afroperuanos no ano 2005. Ademais de ter um processo de renovagéo geracional
nas lutas de antigos dirigentes do movimento afroperuano.

Atualmente, o pesquisador como um dos dirigentes da Ashanti Peru, tem
participado em diferentes espagos de tomada de decisbes locais, regionais,
nacionais e internacionais lutando contra o racismo, a invisibilidade das juventudes
afroperuanas e propondo politicas inclusivas e a¢des afirmativas que possam
contribuir nos processos de desenvolvimento para jovens afroperuanos e jovens
de outras comunidades vulneraveis como os indigenas e a comunidade LGBTI.

No ambito académico, o pesquisador desenvolveu um trabalho de concluséo
de curso intitulado “Racismo e Participacdo Politica dos Jovens Afrodescendentes
no Peru”, onde comecgou a discutir academicamente estes assuntos evidenciando
os fatos de racismo e discriminagédo que passaram as e 0s jovens afroperuanos e
0 processo organizativo para lutar nos espacdes politicos.

Depois de terminados os seus estudos na graduagdo o pesquisador foi
selecionado pela Organizacdo de Estado Americanos OEA; a Universidade
Estadual de Londrina e o Grupo Coimbra de Universidades Brasileiras para
continuar os seus estudos em nivel de Mestrado em Servigco Social e Politica
Social na UEL. O pesquisador considerou necessario continuar pesquisando sobre
a situacdo e a participacdo das e dos jovens afroperuanos, tendo como

questionamento e objeto a influéncia da Ashanti Perl na motivagdo pela
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participagdo politica da juventude afroperuana, e pela defesa dos seus direitos
humanos. O pesquisador acredita que pesquisar sobre a participacdo politica e as
lutas das e dos jovens afrodescendentes € muito importante para continuar
promovendo uma renovagdo geracional no movimento afrodescendente na
América Latina e ter organizacdes jovens afrodescendentes mais fortes que
possam lutar contra todo tipo de excluséo.

A delimitacdo de nosso problema partiu das seguintes questdes: Qual é a
influencia da Ashanti Perl na participacdo politica dos jovens afroperuanos? Em
que medida as a¢des da Ashanti Peri mobiliza a participacdo das e dos jovens
afroperuanos nos espag¢des politicos? Como é o processo organizativo das e dos
jovens afroperuanos na Ashanti Per(?

A partir destas questdes definimos nossos objetivos especificos que referem-
se: a) ldentificar as a¢bes desenvolvidas pela Ashanti Perl com as e 0s jovens
afroperuanos, b) Compreender as dificuldades, avancos e desafios da
participagdo das e dos jovens afroperuanos da Ashanti Perd, c) Discutir as
percepgdes de racismo, discriminagdo e violéncia que vivenciam as e os jovens da
Ashanti Peru, d) Conhecer as dificuldades de participagdo politica das e dos
jovens afroperuanos da Ashanti Perud, e) Conhecer o processo de insercdo das e
dos jovens afroperuanos na Ashanti Perd, f) Constituir um perfil das e dos
participantes da Ashanti Peru.

A Ashanti Peru, foi o lécus para desenvolvimento da pesquisa, a escolha foi
pautada por ser uma organizagdo que ao longo da sua trajetdria tem se
consolidado em promover a participacdo politica das juventudes afroperuanas,
sendo identificada e reconhecida tanto a nivel nacional e internacional pelo
compromisso e a sua luta pelos direitos humanos das e dos jovens
afrodescendentes, ao mesmo tempo por ser uma organizagdo na qual o
pesquisador é parte da lideranca.

Os procedimentos metodolégicos do estudo, de natureza qualitativa,
incluiram revisdo bibliografica e pesquisa documental. A revisdo bibliogréfica
contemplou temas como: democracia; racismo, racismo no Peru e a populacdo
afrodescendente, participac@o politica, participagdo politica das juventudes no
Peru e novos movimentos sociais. Em relacdo a pesquisa documental foram
consultados documentos no material bibliografico e eletrdnico da Ashanti Pera

como informacgé&o institucional, misséo, viséo, linhas de acgéo, objetivos, atividades
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e dados das e dos jovens. Os principais instrumentos de coleta de dados de
campo foram: a elaboracdo de um grupo focal aplicado as liderancas da Ashanti
Per em Lima e a aplicagdo de um questionéario dirigido a jovens afroperuanos
liderangas e jovens afroperunos em processo de liderangca da Ashanti Pert de
diversas regides presentes no lll Congresso Nacional de Jovens Afroperuanos.

A coleta de dados teve inicio com uma pesquisa para a construgao do perfil
das e dos jovens afroperuanos membros da Ashanti Peru. A fim de atingir esse
objetivo, selecionou- se uma listagem dos membros da organizagédo que tivessem
entre 16 e 29 anos de idade, participantes do Ill Congresso Nacional de Jovens
Afroperuanos organizado em novembro do 2015 pela Ashanti Peru, e que fossem
liderancas ou em processo de formagdo como liderangas da organizagéo.
Escolhem-se o Il Congresso Nacional de Jovens Afroperuanos por ser o evento
que reune as liderangas da Ashanti Peru a nivel nacional.

Neste congresso onde compareceram 39 jovens afroperuanos e
afroperuanas da Ashanti Peru foi aplicado um questionario a estes 39
participantes de nove cidades (Lima, Pisco, Chincha, Huaraz, Chiclayo, Morropon,
Ica, Zarumilla e Cajamarca) pertencentes a sete regibes do pais (Lima, Ica,
Ancash, Lambayeque, Piura, Tumbes e Cajamarca), regides que contam segundo
0S mapas geoetnicos com presenca de uma porcentagem significativa da
populagéo afrodescendente no pais.

O pesquisador sabendo que o Congresso aconteceria na mesma data das
suas aulas de Mestrado e por tanto sabendo do seu impedimento para poder voltar
ao Peru para a aplicacdo do questionério, fez parte e uso das novas Tecnologias
de Informagéo e Comunicagdo TIC’s se comunicando com uma equipe de duas
voluntarias da Ashanti Peru que participariam no Congresso para explicar-lhes
sobre a importancia da pesquisa e a possibilidade delas aplicarem o questionério
as e os participantes do evento. Foi assim que o pesquisador por meio do
programa de video-chamadas Skype fez contato com as duas voluntarias e as
capacitou para aplicar o questionario. No dia do evento apresentou-se a proposta
de pesquisa e 0 seu objetivo, esclarecendo-se que a mesma referia-se a uma
condicdo para a conclusdo do Mestrado em Servico Social e Politica Social,
podendo, portanto, contribuir com as discussfes sobre o tema. A equipe de
voluntarias aplicou o questionéario as e os participantes do evento.

O questionario teve um roteiro de perguntas sobre dados gerais, a
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percepcdo sobre a politica e sobre as politicas publicas, os direitos humanos e a
participacdo na Ashanti Peru e a percep¢édo do pais. Os dados foram coletados
em novembro de 2015.

Num segundo momento, para poder ter uma maior interagdo coletiva e
reveladora entre o pesquisador e as e os jovens da Ashanti Peru em Lima com a
intencdo que as e os participantes expressem acordos e desacordos sobre suas
percepcdes de totalidade da sua participagdo e militancia na organizacédo, foi
interessante para os objetivos da pesquisa a realizagdo de um grupo focal para
colher os dados, se desenvolvendo sob as mesmas condigcbes entre as e 0s
participantes de maneira horizontal e direita.

Foram selecionados membros da organizacdo que tivessem entre 16 e 29
anos de idade e que tivessem no minimo dois anos de participacdo ativa como
membros da Ashanti Peru em Lima. Foi escolhida a cidade de Lima por ser a
cidade onde se encontra a maioria de membros da organizagdo e ser local do
escritorio da Ashanti Peru. A escolha dos nomes dos participantes do grupo focal
foi dada pelo diret6rio da organizacdo de forma aleatéria e de acordo com o tempo
disponivel que tiveram para participar na reunido.

As e os sujeitos da pesquisa — jovens liderangas da Ashanti Peru -, foram
escolhidos por serem quem participam nos processos politicos defendendo os
direitos humanos das juventudes afroperuanas. Apos este, um total de 15 jovens
foram convidados a participar da pesquisa. Do total, a soma de 10 jovens
chegaram para integrar o estudo, e cinco ndo conseguiram participar.

Ao entrar em contato com as e 0s jovens, apresentou-se por parte do
pesquisador a proposta de pesquisa e seu objetivo.

O grupo focal foi previamente marcado e os participantes consentiram na
participagdo, na gravagdo e na transcricdo na integra de todo conteudo, coletado
mediante a assinatura do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido. Foi
aplicado um pré-teste com a finalidade de identificar possiveis falhas na
elaboracdo das questbes. A partir destes, realizou-se os ajustes no roteiro para
prosseguir com o grupo focal.

A identidade das e dos participantes foi preservada, utilizando-se, para tanto,
letras alfabéticas no intuito de discernir cada um dos sujeitos da pesquisa.

A organizagdo do trabalho estd dividida da seguinte maneira. No primeiro

momento introduz uma reflexdo tedrica sobre o racismo e desigualdades sociais
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na América Latina, onde abordamos o debate do seu surgimento e assuas
diversas expressdes na contemporaneidade, finalizando com o debate do racismo
no Peru e a situagéo socioecondmica e politica das e dos seus afrodescendentes.

No segundo momento se introduz um debate tedrico sobre a democracia, a
participagdo politica e o0s movimentos sociais.

No terceiro momento introduz um olhar nas ultimas trés décadas sobre o
surgimento do movimento afroperuano e a suas caracteristicas e demandas para
depois aprofundar nas Ac¢des do Estado peruano com a populagéo
afrodescendente e a necessidade de um movimento de jovens afroperuanos.

No quarto momento se faz um debate sobre o panorama da realidade da
participagdo politica das juventudes no Peru nas trés Gltimas décadas.

No quinto momento introduz uma andlise sobre a participacdo politica da
juventude afroperuana e a Ashanti Perd pegando o seu surgimento, perfil,
desafios, atividades e caracteristicas da organizacdo abordando a andlises dos
dados da pesquisa qualitativa desenvolvida no questionario e no grupo focal com

as e os jovens afroperuanos.
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2 RACISMO E DESIGUALDADES SOCIAIS NA AMERICA LATINA

A historia e presente das e dos afrodescendentes, como abordamos na
introducdo, esta vinculada profundamente ao racismo. No Peru, o racismo e a
discriminac&o vao persistir ao longo dos séculos, mas antes de aprofundar ainda
mais nesta parte sobre como foi abordado o racismo no Peru, é preciso abordar

concepgdes tedricas do racismo.

E importante ressaltar e mencionar que foi com a expansdo do capitalismo
gue se descobriu e invadiu o continente africano e se fez a implantagéo do processo

de escraviddo no mundo, que permitiu abrir as portas para desenvolver o racismo.

A brancura ainda esta se camuflando como um fator de superioridade. Porém,
Que tipo de superioridade € essa e como se expressa? O racismo e suas multiplas
expressdes de desigualdade esta ainda no debate das relacdes sociais. Por isso é

necessario ampliar esta discusséo para ter maior clareza sobre o assunto.

No caso das e dos afrodescendentes, por ter um passado de escravidao na
América Latina e por outros fatores de racismo e subordinacéo historica, se pensava
que, com a abolicdo dessa escraviddo que durou séculos, era possivel se solucionar

os problemas do racismo e os problemas das desigualdades étnico-raciais.

Este fato histérico da abolicdo, que teve como eixo principal implantar um
sistema capitalista de exploragdo econémica, ndao cumpriu com a descolonizagdo

cultural sobre as percepcdes do que significava o negro na sociedade.

Segundo Jaccoud (2008, p. 47), “a abolicdo ndo significou o inicio da
desconstrugdo dos valores associados as “designacdes de cor’. Nao apenas se
observou a continuidade dos fendmenos do preconceito e da discriminagao racial,
como esses foram fortalecidos com a difusdo das teses do chamado ‘racismo

cientifico ™.

2 O racismo cientifico € uma teoria que propde a existéncia de racas humanas, esta teoria afirma que
as racas humanas presentariam relevantes diferencas culturais, econémicas e politicas. Ver
MUNANGA, Kabengele. Teoria social e rela¢des raciais no Brasil contemporaneo. Revista Cadernos
Penesb. N. 12. Niteroi. Rio de Janeiro. 2010.
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Pode-se considerar esta aboligdo como uma falsa ilusdo tanto do grupo
opressor como do grupo oprimido ao pensar finalmente que o negro vai se incluir

numa sociedade dominada por uma resisténcia e rechago a quem era diferente.

O componente final desta abolicdo reforcou o racismo, empregado
historicamente como principio de dominacéo social através do qual se tem um grupo
visto como inferior ou diferente em termos de supostas caracteristicas biolégicas que
€ explorado, controlado e oprimido por um grupo que se coloca como

superordenado.

Pode-se evidenciar que as condigdes do negro na entrada forgosa a um
sistema colonial escravocrata foram tremendamente desfavoraveis e inumanas, 0s

quais nédo permitiram a sua integragéo e participagao na sociedade.

Hasenbalg (1979, p. 113) afirma que, com a abolicdo do escravismo, O
racismo, como construcdo ideolégica e como um conjunto de praticas um pouco

articuladas, foi preservado, e em alguns casos e paises até mesmo refor¢ado.

E claro afirmar que todos estes fatores mencionados afetaram diretamente a
percepcdo do negro sobre sua condi¢cdo, sua identidade e sua humanidade,
deixando a sorte seu futuro e aspiracdes, condicionadas as bondades dos brancos

opressores.

Nesta linha, para Gongalves (2010, p. 374) “o fendmeno perverso do racismo
influencia ndo apenas os indicadores sociais de forma desfavoravel para negros e
negras, como também prejudica sua autoestima e projetos de vida, sendo, dessa

maneira, objeto de estudo essencial para o campo da educagéao transformadora”.

Essa concepcéo foi se inserindo na sociedade e contribuiu para assegurar o
status do branco nas relagdes sociais como a raga com maior virtude em questoes
intelectuais, de beleza e de desenvolvimento em todas as suas &reas em

comparagao com outras ragas consideradas inferiores.

Conforme Munanga (2010, p.187),

Assim, os individuos da raca branca, por definicdo, portadores da pele mais
clara, dolicocéfalos, etc., foram considerados, em funcdo dessas
caracteristicas, como os mais inteligentes, mais inventivos, mais honestos,
mais bonitos etc. e, consequentemente, 0os mais aptos para dirigir e até



20

dominar as populagbes de racas ndo brancas — negra e amarela —,
principalmente negra de pele escura que, segundo pensavam, tornava-as
mais estlpidas, menos inteligentes, mais emotivas e, consequentemente,

sujeitas a escraviddo, colonizacdo e outras formas de dominagdo e
exploracgéo.

Sob um olhar teérico e critico sobre o que significou para o negro a
escravidao e proximamente o processo da abolicdo, vamos enriquecer o debate
colocando uma perspectiva marxista que vai trazer estas desigualdades no marco do

capitalismo e de uma luta de classes.

Sob esta perspectiva, segundo Hasenbalg (1979, p. 113), capitalismo,
escravismo e racismo sdo e estdo indubitavelmente relacionados ao processo de
expansdo internacional européia no mundo e a ascensdo da classe burguesa ao
poder, embora as relagbes sejam mais complexas que as de causa e efeito.
Concordamos com o0 argumento que O escravismo produziu o racismo. Assim, 0
preconceito racial na Ameérica Latina surgiu de varias fontes e influencias que tinham
condicionado os europeus capitalistas a uma visdo negativa do negro muito antes do

desenvolvimento do escravismo nessa regiao.

Além disso, nessa naturalidade de préaticas de marginalidade, para Jaccoud
(2008, p. 58), “a discriminacao racial e o racismo, atuou de forma a restringir a
igualdade de oportunidades, alimentando o processo de manutencdo da populacdo

negra nas piores posi¢des da sociedade”.

E por tudo isso que no é casualidade que nossa sociedade atual na América
Latina seja hoje em dia uma das sociedades com maiores desigualdades sociais no
mundo. Estes processos marcaram fortemente a historia e a realidade das e dos
afrodescendientes quanto ao desenvolvimento social, igualdade de oportunidades,

reconhecimento e justica.

Quais sdo os efeitos desta desigualdade social na América Latina e como se
expressam nas rela¢des étnico-raciais no cotidiano? Vamos acompanhar um pouco

esta discussao nas seguintes linhas.

Para Hasenbalg (1979, p. 92), se a desigualdade social na América Latina é
um traco inevitavel e funcionalmente necesséario da sociedade, entdo € logico e

razoavel focalizar as formas de desigualdade e ndo a explicagdo dela.
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Consequentemente, para o autor, a desigualdade social pode ser tratada também
como uma estrutura autbnoma e ndo problematica, cuja existéncia é independente

de outras estruturas e processos sociais.

Conforme Dantas (2010, p. 143), “a despeito dessas criticas, 0 que a
populagdo negra viu nas primeiras décadas republicanas foi a consolidacdo de
projetos sociopoliticos excludentes e da ideia de raga como critério de classificacdo

social e justificativa para a desigualdade”.

Ante esta justificativa da desigualdade colocada pela autora, podemos nesse
sentido colocar a seguinte pergunta: Quais sdo os fatores que ocasionam estas

desigualdades sociais e raciais e como se expressam?

Continuando com a linha argumentativa de Hasenbalg (2005, p. 174), uma
explicagdo poderia ser que as desigualdades raciais e a concentragdo de negros e
negras na base do sistema de estratificacdo social deveriam ser atribuidas néo
amplamente a operagdo de principios racistas de sele¢cdo, mas também as
diferengas no ponto de partida. A abolicdo de escravidao deixou na América Latina

uma massa de ex-escravos nas posi¢cdes mais baixas da hierarquia socioeconomica.

Podemos dizer nessa analise que a falta de politicas do Estado que possam
inserir o negro a sociedade depois da escraviddo e afasta-lo do ultimo bloco da
hierarquia social e econdmica néo permitiu romper com essa desigualdade imposta
pelo Estado burgués. Por outro lado, é preciso afirmar que nenhum poder do Estado
se interessou por isso, pelo contrario, uma vez liberto o ex-escravo o deixaram a sua

sorte fazendo que muitas vezes ele regressasse a seu trabalho escravo.

Para concluir este ponto das desigualdades sociais e raciais, conforme
Hasenbalg (2005, p. 176), as consideragdes apresentadas sugerem o caminho
necessario para apreciar as causas histéricas das desigualdades raciais
contemporaneas. Conforme o autor, tais desigualdades histéricas ndo sdo somente
0 produto dos diferentes pontos de partida de brancos e negros, heranca do
escravismo, mas também refletem as oportunidades desiguais de ascensédo social
apds a abolicéo.

z

Afirmamos que ndo € possivel poder entender as desigualdades que

atravessam a América Latina na atualidade sem antes voltar ao passado e analisar
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os fatos transcendentes que marcaram a realidade dos considerados vulneraveis da

sociedade, entre eles e elas os milhdes de negros e negras nas Americas.

Conforme Hall (2003, p. 82), em uma perspectiva liberal, a dupla demanda por
igualdade e diferenga das organizagdes negras parece exceder os limites dos

nossos atuais vocabulérios politicos.

A perspectiva liberal e sua falta de validade do reconhecimento de igualdade
e diferenca das ragas subordinadas vai contra a cultura e a reparacao histérica por

justica e garantia dos direitos destas racas.

Além do liberalismo, para Hasenbalg (1979, p. 110), a perspectiva marxista
ortodoxa, por sua vez, também subestima a questdo de raga e racismo. O autor
coloca que, nessa abordagem, a situagéo e realidade das e dos negros e outros
grupos racialmente subordinados pela sociedade tende a ser explicada quase

exclusivamente pela sua posigéo econémica como parte da classe trabalhadora.

Segundo este mesmo autor, situagbes como pré-conceito e discriminagado
racial vividos na sua grande maioria pela populagdo negra, sdo mecanismos
manipuladores utilizados pelas classes dominantes capitalistas com o objetivo de

explorar as minorias raciais e dividir o proletariado.

Também, para este mesmo autor, o racismo e 0 preconceito, como
epifendmenos de relagbes econdmicas, na perspectiva marxista, séo inerentes e

necessarios a preservacao do capitalismo.

Por ultimo, na linha de este mesmo autor, com o movimento das areas de
plantagdo agricola para favelas, bairros e guetos cotidianos, as e 0s negros, longe
de penetrarem no cerne da classe trabalhadora industrial, aglomeravam-se em torno

de mercados instaveis e irregulares de trabalho ndo qualificado.

Sobre estes acontecimentos, Guerreiro (2008, p. 78) aponta que,

Mas ndo é o racismo em sSi que posiciona 0S negros na emergente
sociedade industrial de classes, sua situacao é herdada da ordem anterior.
O racismo é um obstaculo a redistribuicdo dos negros. Sua presenca é um
sinal de atraso cultural, uma “sociopatia”, € um elemento arcaico e irracional
incompativel com a nova ordem e que sera vencido e suprimido pela
racionalidade imposta por esta, ainda que isso demore a ocorrer.
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Ao contrario da posicdo de este autor, pensamos que efetivamente o racismo
€ um dos fatores que coloca o negro na base da pirdmide social, politica e
econbmica, e que este racismo vem carregado de uma historia de opresséo,
desigualdade e preconceito. E 0 seu combate contribuird para cumprir essa nova

ordem social.

Finalmente, Hasenbalg (1979, p. 118) aponta que, como traco fenotipico e
historicamente elaborado, a raca € um dos critérios mais relevantes nas instituicdes
para regular os mecanismos de recrutamento, a fim de ocupar diversas posi¢cdes na

estrutura de classes e no sistema de estratificagéo social.

Para este mesmo autor, o racismo, apesar de suas diferentes formas e
determinagdes existentes através do tempo e espaco, caracteriza todas as

sociedades capitalistas multirraciais contemporaneas.

O racismo, para este autor, como uma ideologia baseada num conjunto de
praticas cuja eficacia estrutural manifesta-se numa divisdo racial e social do trabalho,
€ muito mais do que um reflexo epifenoménico da estrutura econémica ou “um
instrumento conspiratério usado pelas classes dominantes para dividir 0s

trabalhadores”.

Além disso, segundo Hasenbalg (2005, p. 191), também se soma a limitada
participagcdo historica da populagdo negra no processo educacional formal, o qual é
marcado por contradigcbes. Segundo o autor, em acréscimo aos mecanismos de
marginalizagéo e discriminagéo de classe no sistema educacional — cujos efeitos séo
especialmente sentidos fortemente por negros e negras devido a sua maior
concentragdo nos setores baixos e subordinados da estrutura de classes — a cor da
pele opera como um elemento fundamental que afeta negativamente o desempenho

escolar da crianga e o tempo de permanéncia na escola.

Embora, conforme este mesmo autor, a educagcdo na América Latina tenha
sido o principal fator e canal de ascensédo social para a populagdo negra, hd boas
razbes para afirmar que, quanto maior for o nivel educacional alcancado por uma
pessoa negra, maior sera a discriminacdo experimentada por ela no mercado de

trabalho e em outros espagos de ascensdo social. Em outras palavras, conforme
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Hasenbalg (2005, p. 191), “o retorno de anos adicionais de escolaridade, em termos
de ganhos ocupacionais e de renda, tende a ser proporcionalmente menor para 0s

negros do que para os brancos”.

Tendo realizada a nossa primeira discussao teorica sobre as concepg¢des do
racismo é necessério nos aprofundar particularmente sobre o racismo no Peru e as

suas particularidades.

21 O RACISMO NO PERU

As abertas e complexas formas de racismo no Peru como parte também da
abordagem deste capitulo torna-se um aspecto interessante de andlise socio
histérico, mediante o qual é preciso abordar algumas consideragdes importantes que
nos ajudem a nos aproximar a esta realidade. Nesta parte vamos trazer as
concepgdes e teorias de alguns autores peruanos e peruanas pesquisadores sobre
as questdes do racismo no Peru e sobre a realidade das e dos afrodescendentes

peruanos.

Segundo o INEP a populagdo peruana chega aproximadamente aos 31
milndes de pessoas nos quais a maioria delas mora no litoral peruano, numa
superficie territorial de 1, 285 215.6 Km2 e com uma esperanca de vida de 74.8

anos.

Sobre as e os afrodescendentes peruanos, em primeiro lugar a maneira de
nos aproximar a sua realidade socio histérica € preciso contextualizar sua
quantidade populacional e a sua localizagdo geografica no Peru que nos levarédo a
entender que efetivamente correspondem a uma minoria em relacdo a outros paises

da regiéo.

Para Sanchez (2012, p. 105),

La poblacién afroperuana representa, segin José Carlos Luciano Huapaya
en su libro Los Afroperuanos, entre un 10% y un 15% del total de la
poblaciéon mientras otros indican el 3% 6 4%. Estas son estadisticas dadas

3 Instituto Nacional de Estadistica e Informatica: https://www.inei.gob.pe/ Acesso 09 de setembro de 2016.
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de acuerdo a indicios y datos bibliograficos encontrados. La mayor
concentracion de afroperuanos se halla en el Callao. Departamentos como
Ica, Lambayeque, Lima y Piura albergan el resto de la poblacién
afroperuana.

A populagcéo afroperuana se localiza principalmente no litoral peruano. Os
dados atuais de quantidade populacional correspondem a estudos e aproximacdes
que variam em geral a uma populacdo entre 0 4% a 10% da populacdo peruana,
estes estudos ndo sdo considerados estudos oficiais ja que o ultimo Censo Nacional
que colocou a variavel de identificacdo negra foi no ano 1940 e se espera que O

proximo Censo Nacional do ano 2017 tenha essa variavel.

Em segundo lugar, sobre as e os afroperuanos e as préaticas racistas
podemos deixar esclarecido que o sentido das préticas racistas no Peru se justificou
pela mesma ambicdo de expansdo sOcio econdmica dos europeus na América
Latina estabelecendo uma piramide estrutural que deixava no chéo os considerados

inferiores como as e os indigenas, africanos e seus descendentes.

Esta piramide social fortaleceu o ideal de uma estatura racista e colonial que
facilitou a conquista espanhola e permitiu a chegada & América Latina de milh6es de

africanos trazidos forcosamente para o trabalho escravo.

Segundo Pro Santana (2006, p. 12),

El racismo fue un elemento indispensable para la conquista de América,
para la construccion de las colonias y, sobre todo, para la ejecucion del que
puede considerarse el mayor de los genocidios en la historia de la
humanidad, la trata de esclavos, esa migracion forzada que sufrieron los
africanos y que siguen sufriendo la poblacion de descendencia africana,
sean estos los afro latinos, afro americanos; el racismo y la discriminacién
es la misma en cualquier lugar, porque, en su esencia es ideolégica, y muy
por el contrario, recrea diversas formas para ser mas eficiente .

O comércio de escravos, sem duvida, impactou fortemente na histdria e no
ambito psicossocial das e dos africanos e seus descendentes até hoje, deixando um
sem numero de danos sociais, econémicos, cultuais e politicos de forma que foram

alimentando as expressodes e praticas do racismo no Peru.
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No caso das e dos africanos no Peru, esta escraviddo foi apagando e
matando a sua cultura e as suas tradicdes ancestrais fazendo que seja o Peru uns
dos poucos paises onde se perdeu ndo so a lingua africana, sendo também a pratica

cultural africana propriamente dita.

Os danos ocasionados pela invasdo dos espanhois fizeram acreditar aos
africanos que nédo tinham alma, nem nenhum poder para sair da sua condi¢do, o

qual foi se refletindo em séculos posteriores sob distintas modalidades psicossociais.

Conforme Ramirez (2006, p.75),

Bajo estas consideraciones los conquistadores limitaron a los conquistados
y los esclavizados africanos en las diversas actividades menores, asi como
los trabajadores de mando medio. En ese sentido los espafioles lograron
subrayar a las personas consideradas inferiores, esta situacion se da en un
contexto de una consigna de llegar al poder, de esa manera estableciendo
este sentimiento de supremacia por generaciones.

A escravidado africana no Peru foi desenvolvida principalmente em todo o
litoral peruano desde a regido no norte de Tumbes até a regido no sul de Tacna e

abarcou também alguns lugares dos Andes peruanos.

As e os escravos africanos trabalhavam principalmente na agricultura e no
litoral peruano. Mediante grandes terrenos e producfes de algoddo e agucar no

norte e centro do pais, e nas minas no sul do pais.

Para Sanchez (2012, p. 103), “Gradualmente, de acuerdo a la historia, los
afroperuanos fueron concentrados en los campos especializados de la Colonia y
distribuidos en un primer momento especialmente en la costa peruana, en donde se
basaban en sus conocimientos para la practica de trabajo artesanal y para trabajar

en el area de la agricultura”.

E preciso considerar que alguns das e dos africanos eram considerados
“bozales” porque chegaram diretamente da Africa, outros foram considerados
“ladinos” porque foram trazidos de centro América e principalmente do Panamé onde
ja tinham os conhecimentos da lingua espanhola e por tanto seu trabalho era mais

técnico.
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Sobre este contexto da chegada das e dos africanos ao Peru, Sanchez (2012,

p. 104) aprofunda um pouco mais. Para a autora,

Los primeros afroperuanos llegaron con los conquistadores, primero por un
corto tiempo en 1521 y después volvieron para quedarse de forma definitiva
en 1525. Lucharon junto a los conquistadores como soldados y trabajaron
donde fuera necesario. Debido a su aculturacion anterior en lengua y cultura
espafiola, se desarrollaron en una variedad de funciones técnicas y como
mano de obra contribuyendo directamente a la colonizacion hispana y a la
consecuente multiculturalizacion del Peru.

Assim, esta colonizacdo no Peru esteve profundamente ligada a cultura
africana e a cultura indigena local, trazendo ali um choque cultural enorme e ao

mesmo tempo ocasionando diversas formas de racismo no pais.

Pode-se dizer que desde as antigas formas de racismo e preconceito na
colénia espanhola até a atualidade ndo mudaram muitas questdes, senédo a raiz do

tempo foi se fantasiando em formas cada vez mais invisiveis e eficazes.

Nesse ponto, conforme Rochabrin (2014, p. 15).

Mi divergencia con la tematica del “racismo” tal como se ha desarrollado
entre nosotros radica en un manejo conceptual que, si bien puede llegar a
reconocer las grandes transformaciones que ha tenido la sociedad peruana
desde la conquista espafiola, al mismo tiempo hace afirmaciones segun las
cuales todo seguiria igual, de modo que el racismo pasa a integrar una
herencia colonial intangible, inmutable y —al parecer— sin visos de poder
ser erradicada.

Nesta analise do racismo apontado por este mesmo autor, ndo concordamos
com o fato que além das transformacfes da sociedade e com ela as mdltiplas
transformagfes do racismo na sociedade peruana, este racismo ndo poderd ser
erradicado das cosmovisfes das e dos peruanos. Pensamos que ao longo do tempo
tem havido alguns avancos significativos que encaminharam a mudar a concepgao
de muitas pessoas sobre esta ideologia, e, além disso, estdo se somando alguns
movimentos antirracistas e pela reparacdo historica destes danos. O caminho esta

apontado, mas é preciso continuar nos fortalecendo.
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Por outro lado, existe a costume de reduzir o debate do racismo no Peru
como uma questdo somente conjuntural e passageira, deixando com isso de colocar
a devida importancia que tem esta tematica para as e os afroperuanos e também

para as e os indigenas.

El debate sobre el racismo en el Perd, tanto en el &mbito académico como
fuera de él, es fundamental y debemos agradecer a Guillermo Rochabrin su
invitacion para pensar [...] Pero como he planteado aqui, su critica yerra en
varios sentidos. Primero, es problematico reducir la discusidon sobre el
racismo en el Perl a una supuesta moda pasajera. Hacerlo es negar la
labor importante de los movimientos antirracistas y la produccion académica
sobre el tema de las Ultimas décadas (DRINOT, 2014, p. 46)

Sendo as e os afroperuanos uns dos grupos mais interessados em politicas e
medidas antirracistas no pais, sofrem a limitagdo de ser uma minoria populacional
ndo organizada, muitas vezes com a falta de identidade e a falta das ferramentas
para lutar contra o racismo, o qual dificulta a sua luta por melhores condigdes de

vida digna e o respeito dos seus direitos.

Embora se pense que o racismo acabou no pais e se neguem a suas préticas,
este racismo vem se fantasiando e se camuflando em diversas formas, e muitas

vezes pouco obvias, mas com mensagens profundas de desigualdade.

Nesta linha para Sanchez (2012, p. 102),

Como asevera Amselle, es innegable la existencia de un racismo
incongruente y camuflado en la sociedad peruana, el cual se ha derivado de
una utopia genética en el caso del Perl. Resulta sumamente interesante
comprender cual es la visiébn que de “nosotros” mismos tenemos. El
recurrente racismo impera en la sociedad peruana en todos los niveles,
desde las calles hasta las instituciones puablicas. Por su parte, las
perspectivas criticas son amortiguadas con frases del tipo “por qué somos
racistas si aqui el que no tiene de inga tiene de mandinga”, es decir, el que
no es descendiente de los incas o de los indios es descendiente de los
negros africanos o “mandingos”.

Seguindo com esta andlise da Sanchez (2012), e com a interiorizag&o cultural

de frases conservadoras no cotidiano peruano, a autora continua discutindo o qual
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retrégado vem sendo estes termos para a militancia das e dos afroperuanos. Para
SANCHEZ (2012, p. 106) “Ello constituiria una manera de olvidar rezagos del
pasado sobre un racismo que no ha tenido ni tiene razén de ser y que originé la idea
estupida de estética fisica contemporédnea mal congeniada con nuestra forma de ser.

Somos una raza de “Todas las Sangres™

Curiosamente, esta outra frase popular peruana dita pelo poeta José Maria
Arguedas, pai do indigenismo no Peru, visibiliza a grande diversidade de racas que
tem o Peru e que todas e todos como peruanos fazemos parte da construgao
nacional, porém ao discutir esta frase desde um olhar de direitos novamente nédo se

reconhece algumas reivindica¢fes especificas.

Sem duvida, o racismo e as suas multiplas expressdes no pais tem jugado um
papel categérico na pobreza, no acesso e no desenvolvimento da sociedade e

especificamente das e dos afroperuanos.

Nesta logica, para Pro Santana (2006, p. 13) “El racismo ha jugado un papel
muy importante en el Perd. Un pais en el que las distancias sociales y la incapacidad
de las elites para ver y aceptar a las mayorias han impedido la formacién de un

proyecto nacional”.

Podemos acreditar que o racimo contribuiu para aumentar desigualdades
sociais e raciais no pais onde a indiferenca a estes temas, tanto da populacdo em
geral como das e dos tomadores de decisfes alimenta o circulo vicioso da pobreza e
a exclusdo social. Um projeto nacional ndo vai desvinculado de trabalhar as
questdes de classe, género e raca, e mais ainda num pais conservador com uma
falta alarmante de tolerdncia e reconhecimento de direitos das diferencas étnico-

raciais.

Conforme Pro Santana (2006, p. 14) “Es cierto que el racismo en el Peru se
entremezcla con otros factores, como el étnico, el de clase social, el educativo, etc.
Una de las caracteristicas en nuestra sociedad es la incapacidad de ver al “otro”, de

entendernos, de comunicarnos.”

E muito importante poder entender na nossa discussdo o qudo € relevante
aplicar as categorias género, classe e raga aos problemas sociais como o racismo e

a sua vinculagdo com as situagcdes de desigualdade na nossa sociedade tendo em
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consideragcd@o que no Peru e na América Latina um dos grupos mais explorados pela
sociedade, pelas instituicdes e pelo modelo econémico neoliberal séo as mulheres

pobres afrodescendentes e indigenas.

Reynoso, Oré e Carrillo (2010, p. 20) argumentam de igual maneira que “Sin
duda, el racismo y su vinculacion a las variables de clase y género agravan la
exclusion de las afroperuanas. El poco acceso a la educacion, al mercado laboral y a

espacios de desarrollo técnico es consecuencia de este fenémeno”.

Concordamos com o0s autores em que a educagdo, o mercado laboral e os
espacos técnicos sdo espacos fundamentais para levar ao afroperuano e afoperuana
no caminho do desenvolvimento, mas também acreditamos que a liberdade da
participagdo politica deles e delas incentiva o reconhecimento étnico-racial da

populagéo e a visibilidade do seu aporte a construgéo do pais.

Segundo Oliveira e Sacramento (2010, p. 264), “A luta pela superacdo do
racismo e da discriminagdo racial é, pois, tarefa de todo e qualquer educador,
independentemente do seu pertencimento étnico-racial, crencga religiosa ou posicao
politica”.

z

Um ponto a analisar e destacar nesta parte € a historica e limitada
participacéo da populacdo afrodescendente ndo somente nos espagos educacionais
formais, também nos espacos sociais e politicos para combater as desigualdades e
o racismo. Efetivamente os fatos racistas na escola afetam significativamente a
autoestima e a identidade, trazendo uma carga de subordinagdo social e racial

historica.

Estamos frente a um sistema estrutural e complexo que Ilimita o
desenvolvimento da populacdo afrodescendente com o fim de limita-los a

determinadas trabalhos ocupacionais.

Em termos dos processos de estratificagdo e mobilidade social, Hasenbalg
(1979, p. 116) confirma nesta discussao sobre o racismo que se as pessoas entram
na arena competitiva do trabalho com os mesmos recursos, exceto no que se refere
a filiacdo por um grupo racial, o resultado como posi¢éo de classes, ocupagéo, renta

e prestigio, dar-se-a em detrimento das e dos afrodescendentes.
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O racismo néo se limita a trabalhar a questdo da educagéo. Para Munanga
(2008, p. 97), no caso das politicas, “Pensavam eles que o racismo, filho da

ignorancia, terminaria gragas a tolerancia proporcionada pela educagéo”.

Pensamos que é preciso um processo rigoroso de participagdo popular e
politica das comunidades e as organizagfes afrodescendentes para poder levar ao
reconhecimento, justica e desenvolvimento, para que possam quebrar a estrutura

elitista e reparar todos os danos ocasionados pela subordinacéo historica.

Conforme Lima (2010, p. 27)

O nosso desconhecimento sobre a histéria e a cultura dos africanos e dos
seus descendentes no Brasil e nas Américas pode fazer muitas vezes com
gue optemos por utilizar esquemas simplificados de explicacdo para um
fenbmeno tdo complexo quanto a constru¢cdo do racismo entre nés. O
racismo é um fenébmeno que influiu e influi nas mentalidades, num modo de
agir e de se ver no mundo.

N&o adianta olhar o passado escravista das e dos afrodescendentes na
América Latina, & necessério analisa-lo e interpreta-lo para entender o dano causado
a sociedade atual e as suas relacdes étnico-raciais. A revalorizagdo da cultura,
histéria e os seus direitos sdo desafios ndo somente da participagdo politica das

comunidades e organizac¢6es afroperuanas, mas também da populagdo em geral.

Concluimos nossa discussao evidenciando que a temética ainda esté viva e
se expressa nas nossas relagdes étnico-raciais no cotidiano, mas muitas vezes de
uma maneira invisivel. A temética esta latente e o peso maior das comunidades e
organizagOes afroperuanas estad em poder se afastar da participacdo limitada nos
processos de participagdo politica e compreender o funcionamento destes processos

para a luta contra o racismo e pelos seus direitos.

2.2  ATUALIDADE E SITUACAO DOS AFRODESCENDENTES NO PERU

Quando pensamos na América Latina e o Caribe, podemos evidenciar entre
muitas caracteristicas, um continente com um elevado indice de desigualdades,

tantos sociais, econémicas, politicas e culturais dos quais uma das popula¢des que
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ainda travessa processos de marginalidade e invisibilidade tanto pelos Estados e a

sociedades, é a populacéo afrodescendente.

Ao falar da populagcdo afrodescendente podemos abarcar um setor da
populagdo na qual na atualidade se deve tomar especial importancia quanto a
geracdo de acgbes e politicas publicas. Segundo a Organizagdo dos Estados

Americanos OEA (2011, p. 5),

Existen de alrededor de 200 millones de habitantes afrodescendientes a lo
largo y ancho de las Américas, que segun lo han reconocido los érganos del
Sistema Interamericano, continlan siendo victimas del racismo, de la
discriminacion, y ademas, siguen siendo privados de algunos de sus
derechos y necesidades basicas.

Segundo Valdivia (2011, p. 72) “La exclusiébn que atraviesa la poblacién
afroperuana se ve plasmada también en los censos y encuestas nacionales,
carentes de una variable étnica de auto identificacién afrodescendiente desde 1940”".
Nao existem estadisticas oficiais da populacdo afroperuna, e muito menos ainda da
populacdo jovem afrodescendente no Peru; desconhecendo-se em dados numéricos
as verdadeiras e atuais necessidades em educacédo, saude, trabalho, moradia entre
outras.

No Peru, ainda que néo se tenha dados sobre a quantidade da populagéo
afroperuana, estima-se que as e os afrodescendentes ao longo dos anos tem estado
ocupando uma posicao subordinada na estrutura social, econdmica e politica do
Estado, o qual tem gerado um menor acesso aos beneficios do desenvolvimento
socioecondmico. Como vimos anteriormente, a situacdo de precariedade em que
vivem muitas pessoas afroperuanas tem como base o contexto da escravidédo, o

colonialismo e a marginalizagao social. Segundo Aguirre (2004, p. 2),

A pesar de los cambios ocurridos en el Per( en estos Ultimos doscientos
afios, la esclavitud no ha terminado. Pese a toda la importancia que fechas
como 1804 y 1854 tienen como hitos decisivos en la lucha contra un
régimen brutal de explotacion como era la esclavitud de la poblacion de
origen africano, sus huellas siguen percibiéndose hoy en la supervivencia
del racismo, la discriminacion, y la marginalizacion de las poblaciones
negras.
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E verdade que a pesar da crise econdmica em muitos paises da América
Latina e Europa, a economia peruana se encontra num processo de crescimento,
porém, os niveis de pobreza, excluséo social e politica no pais ndo tem diminuido, a
porcentagem da populacdo pobre continua sendo considerdvel e o indice de
exclus@o dos espacos politicos e de tomada de decisbes em vez de reduzir, tem se
incrementado, aumentando as diferengas entre quem tém maior renta respeito aos
que tém menor renta, afetando de forma particular as e os afroperuanos.

O Estado peruano tem feito muito pouco frente a situacéo de pobreza e ante
as formas abertas de racismo e preconceito, tampouco tem promovido uma politica
social que iguale em oportunidades a populagdo afroperuana com outras populacées
no pais. Nao existem politicas publicas de atencdo e incentivo que estimulem o
progresso das e dos afroperuanos, nem tampouco se tem estimulado a aqueles e
aquelas que pelas suas habilidades pessoais poderiam ter destacado e servido de
exemplo para outras pessoas.

A pesar de que no processo de reforma do Estado peruano e a
descentralizacdo do pais, se estéo fortalecendo os sub niveis de governos regionais
e municipais, e se tem incorporado a cidadania na corresponsabilidade da gestéo
publica e da promocédo do desenvolvimento local, regional e nacional, porém, ao se
reduzir o tamanho do Estado, também se tem reduzido os espagos que promoviam a
incluséo social das comunidades nativas e das comunidades afroperuanas.

E preciso mencionar que segundo um dos Ultimos informes do Comité das
NagOes Unidas para a Eliminagdo da Discriminacdo Racial ONU (2014, p. 18),
expressa textualmente que, “El Comité nota con preocupacion que los miembros de
pueblos indigenas y los afroperuanos contindan siendo victimas de una
discriminacion estructural, enfrentdndose constantemente a la falta de oportunidades
econdmicas, pobreza y exclusion social’.

O racismo, a discriminacdo e a marginalidade social também se manifestam
em casos concretos, por exemplo, a raiz do Terremoto do Peru do 2007 na cidade
de Pisco, que afetou a varias localidades afroperuanas do departamento de Ica,
sendo segundo os dados do Peru (2009, p. 66) como um “Sismo registrado el 15 de
agosto del 2007 que tuvo una magnitud de 7.9 grados en la escala de magnitud de
Richter y dej6 como consecuencia 576 muertos, 1,435 heridos, 64,500 viviendas
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totalmente destruidas e inhabitables, 219,326 personas afectadas y 431,313
personas damnificadas”.

A maioria de afetados eram pessoas e comunidades afrodescendentes do
sul do pais, ao longo de quase 10 anos ndo se tem reconstruido a grande parte de
moradias e imdveis destruidos, demostrando uma indiferenca total da sociedade e
do Estado frente & populacdo afrodescendente.

A nivel social, muitos afroperuanos e afroperuanas se vém afetados pelo
racismo que praticam muitos individuos e autoridades. Geralmente é na escola, no
trabalho, ou no sistema judicial onde, maiormente se tem insultos, agressdes verbais
e até a restricdo dos direitos mais fundamentais. Cotidianamente muitos
afroperuanos e afroperuanas terminam na cadeia sem contar com as minimas
garantias que tenham um veredito justo e uma adequada defesa; em varias ocasides
é a passividade de algumas autoridades que tem facilitado estes atropelos.

Quanto a sua localizacdo geogréfica, segundo Cimarrones (2002) as e os
afroperuanos pelo geral moram nos bairros e lugares mais pobres das zonas
urbano-marginais e agricolas do litoral peruanos, onde a falta de servigcos bésicos
afeta drasticamente os niveis e a qualidade de vida deles. As familias afroperuanas
sofrem as graves consequéncias da desocupagdo, a falta de trabalho, a baixa
qualidade educativa, o racismo e a caréncia de oportunidades, todo o qual influencia
no desenvolvimento de uma débil autoestima e identidade para uma grande maioria
deles e delas.

Segundo Peru (2006), as familias afroperuanas tém uma renta menor que
outras familias a nivel nacional, fazendo ocupar estratos socioecondmicos baixos e
experimentar distintos niveis de discriminacdo étnica que limitam a qualidade dos
servicos de saude, educacdo, trabalho nos que acedem. Ademais, analisando as
concepc¢des da populacdo afrodescendente sobre sua propria situagdo de pobreza,
esta populacdo se percebe vitima de uma dupla exclusdo social, devido a suas
condigdes socioecondmicas e a suas caracteristicas étnico-raciais.

A baixa qualidade da educacdo em zonas com presenca afrodescendente
também € um fator que tem impedido uma melhor preparagdo para as e 0s
afroperuanos, por tanto, tem mantido um desigual acesso as oportunidades de
trabalho e desenvolvimento social. A este grave problema de educagdo que passa o
povo afroperuano, se adiciona a marginalizagdo econémica, politica e cidadd dos

quais sdo alguns dos maiores problemas das comunidades afroperuanas. Esta
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situacdo se manifesta na escassez de oportunidades de trabalho para as e os
jovens, nas péssimas remuneracbes e a auséncia de empreendimentos
socioeconOmicos; a pobreza também se mostra nas péssimas condi¢des de vida nas
localidades e comunidades urbano-marginais com presencga afroperuana.

Ante a realidade histérica que atravessa o povo afroperuano, se pode
evidenciar que as politicas de assisténcias do Estado n&do tém sido orientadas a
populagdo afroperuana, mas sim a populagcdo de origem indigena, tanto na cidade
de Lima como na serra e selva do pais, esquecendo que as e os afroperuanos estdo
localizados na sua maioria a longo do litoral do Peru, quem formam parte das
populagBes mais pobres do pais, o qual & consequéncia da invisibilidade que
passam ainda as populagbes afroperuanas e a pouca capacidade de resposta,
organizacbes e incidéncia desta populagdo para promover projetos de
desenvolvimento inclusivos como também a luta contra racismo e a discriminacao.

Se isto € assim com a populagdo afroperuana em geral, € muito mais grave
com a mulher afroperuana em particular, que € vitima do machismo e marginaliza
por ser mulher e pobre. Na maioria dos casos as afroperuanas tém menor acesso
aos servicos educativos e se ocupam pelo geral em trabalhos de baixa
remuneracdo. As afroperuanas tém sido um suporte fundamental das suas familias e
se tém incorporado crescentemente as organizacdes de sobrevivéncia promovidas
pelas mulheres de campo e cidade.

E preciso, dotar as mulheres afroperuanas dos conhecimentos e ferramentas
que possibilitem o entendimento, uso e aplicacdo dos direitos humanos, as
motivando a participar nos processos politicos futuros que Ihes garantam o acesso a
justica, que tenham capacidade de deciséo e autonomia de tal maneira que possam
participar social, econdmica e politicamente.

Quanto ao exercicio de seus direitos como cidaddos, segundo o ultimo
informe de Transparencia (2014), se percebe que a participacdo politica cidada
organizada das e dos afroperuanos é restringida e de ma qualidade. Concordando
com o informe, se evidencia que a ideia de cidadania € pouco conhecida entre as e
os afrodescendentes tanto porque muitos deles desconhecem os direitos que a
constituicio e as leis reconhecem, porque a consciéncia sobre suas
responsabilidades cidada se limita ao exercicio formal do voto; inclusive se pode

notar que varios dos integrantes das comunidades afroperuanas ndo possuem
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documentacdo pessoal. Pelo geral as e os afroperuanos participam pouco na vida

politica do pais.
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3 DEMOCRACIA, PARTICIPACAO POLITICA E MOVIMENTOS
SOCIAIS

3.1 DEMOCRACIA

As reflexdes sobre a participagédo politica trazem a necessidade de um debate

tedrico sobre concepgfes da democracia.

Na América Latina, a democracia apresenta algumas caracteristicas
fundamentais. Boron (1999, p. 37), ao falar sobre a democracia, chama a atengéo no
seu texto para algumas questdes que sdo importantes para a América Latina. Em
primeiro lugar, que essa democracia € uma democracia com as maiores
desigualdades de riqueza e de renda do mundo, acreditando que essa soberania
brilha por sua auséncia. Em segundo lugar, aponta que a democracia € uma
democracia dividida que atende a dinamica de mercados altamente oligopolizados
onde os governos estdo frequentemente atras deles. Em terceiro lugar, o autor
também chama a atencéo para o fato de que a democracia s6 ganha relevancia no
periodo eleitoral onde h4 uma espécie de teatralizacdo. Boron (1999, p. 37) afirma
gue “Estamos, por conseguinte, no pior dos mundos: democracias sem soberania

popular”.

Porém, além do desenvolvimento de nosso continente e o crescimento dos
mercados oligopolizados, as brechas sociais e econdmicas ndo tém diminuido, e
muitas vezes em alguns paises tém até aumentado, prejudicando setores e
populagBes historicamente vulneraveis na sua maioria, por isso, queriamos
responder a uma pergunta: existe alguma ligagdo entre a democracia e a justica

para abordar estes temas?

Chama-nos a atengdo nesse assunto, a tese da variante da democracia que
traz Esping-Andersen (1991) quando aponta questdes para poder entender o
desenvolvimento da cidadania na l6gica dos direitos sociais, e, por outro lado, tenta
entender a necessidade de uma formagdo na participagdo, em especial na
participagdo politica, para combater a cultura tradicional de competicdo em massa

dos partidos politicos na época eleitoral pelo eleitor médio, mas ainda faltam
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algumas respostas que aportaremos com outros autores para contribuir com este

trabalho.

E importante também lembrar, conforme apresenta Boron (1999, p. 19), que a
democracia, como uma das formas de organizacdo do poder social no espago

publico, é inseparavel da estrutura econdmico-social sobre a qual o poder repousa.

E é no espago publico que as diversas forgas sociais, econémicas e politicas
se confrontam para a tomada de decisbes. Assim, a disputa pelo poder tem
protagonismo, mas €, também, nesta sociabilidade, que as diferencas de classe, de
raga/etnia e de género se acentuam com maior contraste, ndo garantindo a livre

disputa democrética em igualdade de condi¢des.

Boron (1999, p. 33) afirma que um dos requisitos mais importantes da
democracia é a existéncia de um grau bastante avancado de igualdade social. O

autor cita que:

Nenhum tedrico da democracia se enganou tanto de modo a sustentar que
esta sO poderia funcionar depois de eliminadas todas as diferencas de
classes. Mas todas sem excecdo. A democracia ndo pode sustentar-se
sobre sociedades assinaladas pela desigualdade e a exclusdo social. Para
gue o regime democratico funcione, é preciso haver sociedades bastante
igualitéarias, e a igualdade, como lembrava o préprio Adam Smith, deveria
ser de condi¢des e ndo s6 de oportunidades.

Boron (1999, p. 35) também chama a atenc&o para o fato de que, dentro das
normas democraticas, ha alguns que votam todos os dias, e outros, a esmagadora
maioria da sociedade, que o faz uma vez a cada dois ou trés anos. Além disso,
Boron (1999, p. 35) pergunta até que ponto pode ser considerado democratico um
Estado que concentre tamanha desigualdade no exercicio dos direitos politicos. O
mesmo autor responde que, no melhor dos casos, tratar-se-ia de uma democracia
sumamente defeituosa, que é apenas uma fantasia para dissimular a vigéncia numa

sociedade com um regime fortemente oligarquico em sua estrutura e funcionamento.

Pensamos que conforme todos estes argumentos discutidos acima,
atualmente no sec. XXI, estamos vivendo uma democracia defeituosa, em que ha
falta de representatividade nas decisfes politicas que a América Latina atravessa e

z

na qual a caréncia de espagos de participagdo € um jogo de interesses perverso
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gerado pelos que estdo no poder dos mercados oligopolizados e que compartilham
de um pensamento neoliberal que tenta evadir em promover esses espacos

democréticos que vao contra o seus interesses.

A democracia, como esta sendo discutida, precisa de uma logica inclusiva,
universal e participativa, de uma ordem coletiva em que a participacdo e a
representagcdo possam jogar com os interesses de um povo diverso, heterogéneo e

com realidades que abarquem diversas formas de expressao social.

Esta discussdo nos traz uma série de desafios de como fortalecer neste
século a democracia em si, partindo de um pensamento de luta pela igualdade, das
participagbes sociais e politicas e da representatividade de forcas excluidas e

invisibilizadas atualmente neste sistema liberal e capitalista.

Segundo Jelin e Hershberg (2006, p. 156), o desafio da democratizagdo na
América Latina esta na capacidade de combinar as mudancas institucionais com a
expansdo das praticas democréticas e o fortalecimento de uma nova cultura de

cidadania. E nisso que se encontra a relevancia pratica das questdes em discussao.

Até aqui chamamos a atencdo do leitor para o sistema democratico que
vivemos na América Latina e nos paises que a compdem, que ndo é ideal para o
fortalecimento da cultura cidada, ja que estdo perenemente em jogo diversos

interesses antagonicos e espagos em disputa.

Nesse pensamento, compartiihamos do pensamento de Boron (1999, p. 25),
ou seja, € muito improvavel e problemética a sobrevivéncia da democracia numa
sociedade diversa, dividida pela injustica em todos os sentidos, com seus

desestabilizadores extremos de pobreza e riqueza.

Nas ultimas décadas, com o avan¢co da ciéncia, ha descobrimentos muito
interessantes que facilitaram a qualidade de vida de muitas pessoas, ou seja, 0
acesso a informacdo e o que corresponde ao avango das telecomunicacdes. Mas
esses avangos nao sdo iguais para todos e todas, ainda existem grupos econdomicos
e de poder politico que se beneficiam mais desses avangos e aproveitam deles para

continuar a exploragdo aos mais pobres.

Segundo Nogueira (2004, p. 83), “A despeito dos ininterruptos avangos

tecnoldgicos, das descobertas da ciéncia e das conquistas produtivas, a
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desigualdade continua viva e operante”. O mesmo autor aponta também que “Houve
um tempo, ndo muito distante, em que se acreditava que a pobreza e a
desigualdade representavam uma espécie de “sacrificio” inevitavel: era o preco que

se pagava pela construcdo do progresso”.

O crescimento econbmico dos Ultimos anos ndo se transformou em
desenvolvimento social, para o qual o ganho das empresas e do mercado teria de
contribuir para a populagdo em geral e particularmente as e os mais pobres. Essa
ndo € a logica deste crescimento econémico e do capital que produz como

consequéncia esta desigualdade em todas as suas formas.

Se a pobreza e a desigualdade sdo consequéncia do progresso, teriamos que
Nnos perguntar que o progresso seria para quem? Realmente esse progresso € igual
a toda populagdo ou determinadamente a grupos empresariais com fins de lucro?
Esta filosofia do crescimento empresarial, concebida ha alguns séculos atras e que

nos dias de hoje se repete, acabara com a pobreza?

Numa sociedade estruturalmente marcada pela desigualdade, por uma
conflitividade crescente, pela pobreza geradora de discriminag¢des que estéao
na base do apartheid social, pelos riscos de uma dualizagcao da sociedade,
pela incompeténcia do Estado em garantir a igualdade juridica, € possivel
uma pratica de civilidade que leve & uma convivéncia cidada? E possivel a
“construcdo de uma nocdo de bem publico e de responsabilidade publica
gue tenham como parametro a garantia dos direitos basicos de toda uma
populacédo?” Telles pensa que sim, a partir “de uma nova contratualidade
gue construa uma medida de equidade e as regras da civilidade nas
relacdes sociais. (WANDERLEY, 1996, p. 99)

Acaso vivemos atualmente numa democracia com perspectiva de uma
apartheid social? Ndo um apartheid do século passado, como aconteceu na Africa
do Sul, mas outro tipo de apartheid, que vai além do corpo, que também vai interferir
nas mentes das populagbes? O Estado burgués n&o tem essa proposta e nao
consegue garantir uma justica igualitaria que fortalegca uma democracia plena para o
envolvimento das comunidades nas tomadas de decisfes e o respeito dos direitos

humanos.

E importante a participacdo nos espacos do Estado, e por isso a democracia

no aparelho do Estado conta com alguns meios e canais abertos para que a
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populagdo possa participar nas decisfes locais, mas hd uma discussdo sobre a

efetividade desses meios.

Em referencia ao mencionado, Keinet (2000, p. 76) assinala que,

Os meios oferecidos pela democracia parecem ser insuficientes, de maneira
gue a sociedade passa a influir diretamente sobre a formulacao de politicas,
por meio da interpenetracdo direita dos centros de decisdo estatal por parte
das grandes organizacdes destinadas a defesa de interesses setoriais no
sistema politico e administrativo.

Entdo, a impressé@o que nos temos é que o0s canais atuais da democracia ndo
permitem que as pessoas possam exercer a cidadania e que esta seria somente

para aqueles grupos e centros de poder estatais ou empresariais.

A democracia deve pensar e vir do povo, fazendo valer seus interesses e
necessidades, respeitando as minorias. Quando falamos de minorias, ndo falamos
dos donos das organiza¢gBes com fins lucrativos ou dos grandes empresarios, mas

pensamos em coletivos historicamente vulneraveis.

Por outro lado, para Keinet (2000, p. 65),

Cabe lembrar, também, as mudancas recentes em termos de
representacéo, como, por exemplo, formas de democracia participativa, que

se mesclam a representativa, ou, ainda, a mudanca nas concepc¢des de
gestdo publica que ampliam o leque de atividades passiveis de delegacéo
por parte do Estado, em especial da prestacao de certos servigos “publicos”,
relativizando a questdo do poder de Estado, dado que este se torna
bastante fragmentado.

O que o povo busca é um espaco onde possa elevar a sua voz e exercer essa
democracia participativa, com seu envolvimento pratico nas decisées que se tomam
nas suas instituicdes estatais, como primeiro passo. Depois tentar chegar ao nivel
dessa democracia representativa em que s&o eles quem indicam seus
representantes para discutir, debater e propor politicas e a¢des do Estado que

possam beneficiar a populagéo.
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Essa luta pela democracia é diaria e se expressa na participacdo politica,
mas, para consegui-la, temos que combater a pobreza e lutar pela sobrevivéncia da
classe trabalhadora e, ainda, lutar contra um inimigo maior, que é a tradicional
cultura assistencialista e populista que atravessa os paises da América Latina até os

dias de hoje.

Assim, como o aponta Oliveira (2008, p. 37),

A luta diaria pela sobrevivéncia e 0 ndo acesso a informacgdes dificultam a
estas pessoas 0 reconhecimento de seus direitos. Como acentua Yazbek,
“décadas de populismo e clientelismo consolidaram uma cultura tuteladora
gque nao tem favorecido o protagonismo dos subalternos ou sua
emancipacao”.

Este populismo e assistencialismo dificultam a democracia popular, j& que
fragmentam a luta e isolam a consciéncia de classe, deixando a0 mesmo tempo a
falta de interesse das pessoas para 0 acesso a informacdo e o controle social das
politicas do Estado. O mesmo autor também explica que “Nesta direcdo, a
democracia é valorizada como condi¢do social, um ordenamento societario que
assegure a todos um conjunto de direitos e possibilidades de intervir na gestdo da

vida social” (OLIVEIRA, 2008, p. 41).

Para fortalecer nossa democracia, € necessario um crescimento social com
consciéncia popular que tenha o controle do crescimento econdmico, exercendo,
assim, uma representatividade nos espagos politicos. Um crescimento sustentado e

de qualidade, que nédo exclua ninguém.

Da mesma forma, como coloca Nogueira (2004, p. 81),

Pretendemos desenvolvimento equitativo que assegure que todos 0s grupos
da sociedade, e ndo s6 os de cima beneficiem-se dos frutos do
desenvolvimento. E perseguimos desenvolvimento democratico, para que
todos os cidaddos possam participar por multiplas vias nas decisGes que
afetem suas vidas.

As formas de participagé@o, de controle social e de acesso a informacao foram

estabelecidas por uma logica da classe burguesa, em outras palavras, pelos de
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cima, pois sdo estes que estabeleceram as regras e a organizacdo da sociedade em

seu conjunto.

Seguindo esta andlise, Oliveira (2008, p. 37) conclui que,

Os pobres e 0s que detém riquezas coexistem numa estrutura social,
econdmica e cultural estabelecida pelos “de cima”. Os pobres para
conquistar direitos e visibilidade s6 tem uma saida, que é ter protagonismo e
avancar na propria organizacdo. E pelo protagonismo social que as
camadas subalternas podem romper com a condicdo de subalternidade e
fazer prevalecer seus interesses.

Para concluir, o Mercado e o Estado fazem crer que a sociedade esta
atravessando por uma democracia plena e simulam num jogo de forgas para apagar
qualquer tendéncia contraria que possa jogar fora seus interesses de exploragéo e

dominacgéao.

Esta discusséo contribuiu principalmente ao entendimento da democracia nas
suas diversas concepcdes, mas também nos fica uma questdo da necessidade de

compreender a importancia da participagdo politica na defesa desta democracia.

Estes temas tém uma forte relagdo com a participacdo politica das e dos
considerados excluidos pelo Estado capitalista e pelo projeto neoliberal, como é o
caso das juventudes afrodescendentes, além da participacdo e organizacdo da

sociedade civil contra o racismo e pela participagdo nos espagos politicos e publicos.

Neste conflito de interesses divergentes, nos preguntamos, como € que é a
participacéo politica e como se expressa? E preciso fazer um amplo debate em
relagdo a participacdo politica na perspectiva critica e funcionamento para a garantia
da democracia das populacbes na sociedade atual. A logica e exercicio da
participacdo politica colabora para o respeito da democracia e o desenvolvimento

dos grupos sociais marginais?

3.2 PARTICIPACAO POLITICA
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Nesta parte, abordaremos a discussdo da participacdo politica e a sua
importancia como mecanismo fundamental de mobilizagdo da classe trabalhadora
para poder compreender a dinamica da populacdo excluida e ndo envolvida nos

espacos politicos.

Discutir as concepc¢bes de participagdo ndo é simples como parece, pois
envolve uma complexidade de teorias e mecanismos que s&0 muito importantes
para as pessoas avangarem no seu desenvolvimento pessoal, profissional e coletivo.
Estabelecer uma opinido para uma determinada circunstancia ndo é considerada
participagdo se ndo tem o compromisso de buscar a transformagéo social e politica

da humanidade.

A participacdo é geralmente considerada uma acdo comum e muito simples
que os seres humanos realizam de maneira cotidiana, mas, alguma vez pensaram

na sua definicdo e o poder que tem para contribuir & emancipagdo humana?*

Vamos discutir nesta parte as diversas perspectivas e concepgdes de autores

e intelectuais que analisam estes processos e contribuem para ampliar este debate.

Em primeiro lugar, desde um olhar histérico, Patemam (1992, p. 9) aponta

que,

Nos ultimos anos da década de 60, a palavra "participacdo™ tornou-se parte
do vocabuléario politico popular. Isso aconteceu na onda de reivindicacdes,
em especial por parte dos estudantes, pela abertura de novas areas de
participacdo — nesse caso na esfera da educacdo de nivel superior —, e
também por parte de varios grupos que queriam, na pratica, a
implementacdo dos direitos que eram seus na teoria.

E interessante conhecer, segundo a perspectiva do autor em meados do
século XX, que as classes subalternas comecaram a ter consciéncia da necessidade

da participagéo para a reivindicagdo dos seus direitos que nao eram garantidos.

Existem diversas teorias e significados sobre a participacdo, vamos

apresentar algumas que achamos importantes para esta discussdo, em primeiro

4 A emancipacéo se refere a uma agdo que permite as classes oprimidas ou grupos submetidos aceder a um
estado de autonomia. Para mais informagdo revisar MARX, K. (1991). A questdo judaica. 22 ed. Moraes. Sdo
Paulo.
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lugar é importante deixar esclarecido que nos identificamos com a perspectiva de
Oliveira (2015; p. 117).

A participacdo significa a forma de os individuos se tornarem parceiros
ativos na tomada de decisdes referentes a recursos, definicdo de
prioridades e garantia de responsabilizagdo. Em nivel pessoal, participacdo
significa que os individuos devem estar aptos a tomar decisdes livres e
plenamente informadas (...).

Segundo a mesma autora, a participagdo tem que estar envolvida
necessariamente na tomada de decisfes, e nas tarefas que envolvem o individuo
para mobilizar a massa populacional, mas este trabalho pressupbe com que o
individuo esteja informado sobre sua situac&o para poder colocar corretamente suas

reivindicacgodes.

Sobre este conceito da participagdo na tomada de deciséo, como um espaco
de poder, segundo Bobbio (1992, p. 34), este se faz sentir na medida em que o
avanco do poder econdmico se torna cada vez mais determinante nas decistes
publicas e politicas, e cada vez mais decisivo nas escolhas que condicionam a vida
de cada ser humano, a exigéncia de participacdo, especificamente no poder

econdmico, tem uma relagdo com a participacao no poder politico.

Porém, este ndao é o Unico conceito da participacdo, pois, se nos
aproximamos um pouco a vertente liberal, podemos apreciar uma forma de
interpretacdo oposta. Nesta perspectiva, segundo Simionatto (2010, p. 44, apud
NASCIMENTO; DA ROCHA; CANTOIA 2015, p. 97), “O conceito de
participacdo/emancipagdo defendido pela perspectiva liberal-corporativa perde o
sentido de construcéo politica, pois € convertido em ferramentas de manipulacéo e

legitimacao de grupos especificos”.

Tendo em evidéncia estas duas vertentes totalmente opostas sobre a
participagdo, € preciso continuar nossa discussdo na perspectiva da participacao
como construgao politica, trazendo para isso outros autores que estejam nessa linha

argumentativa.

Por exemplo, para Peruzzo (1995, p. 144),
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O conceito de Participacdo diz respeito a democracia, ao acesso a algo, a
partilha de algo, mas se relaciona especificamente com o exercicio do

poder. Porém, para a autora também é um termo ambiguo porque pode
significar processos, formas, niveis, e intensidades distintas de participar.

Com respeito a participagdo e a democracia, conforme a autora, sdo dois
processos que estdo interligados e que apontam a um exercicio politico da
populagdo. Estes processos de participacdo ligados & democracia dependem
também das oportunidades que tenham a pessoa e dos fatores situacionais e
motivacionais que a impedem de participar. Segundo Bordeanave (1983, p. 78, apud
PERUZZO, 1995, p. 146), sobre estes fatores motivacionais, a participacdo ndo € o
processo dificil, isto se aprende e se aperfeigoa, pois, para o autor “ninguém nasce
sabendo participar (...), a habilidade de participar cresce rapidamente quando
existem oportunidades de pratici-la. Com a prética e a autocritica, a participacéo vai

se aperfeicoando”.

Conforme Patemam (1992, p. 25),

Finalmente "participacao”, no que diz respeito a maioria, constitui a
participacdo na escolha daqueles que tomam as decis@es. Por conseguinte,
a funcdo da participacdo nessa teoria é apenas de protecdo; a protecao do
individuo contra decisdes arbitrarias dos lideres eleitos e a protecdo de seus
interesses privados. E na realizacdo desse objetivo que reside a justificacio
do método democrético.

Até aqui podemos evidenciar que a participacdo esté vinculada a um processo
democrético, politico e de tomada de decisdes com atitudes de liberdade e de plena
informacéo. Este conceito nos d4 uma visdo ampla e geral da complexidade que
envolve discutir a participagéo politica e o Estado, o qual nos abre um caminho para

nos aprofundar neste debate.

O conceito da participagéo politica, como temos discutido acima, se refere ao
fato de que qualquer cidaddo e especialmente o cidaddo de base e das
comunidades marginais possa elevar sua voz e fazer o controle social trabalhando
junto com o Estado ou qualquer das suas instituicbes, propondo ideias e outras
propostas para poder tomar as melhores decisbes que possam beneficiar a

sociedade.
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Na América Latina, estamos marcados por uma tradicdo muito forte de
repressdo, opressao, Vvioléncia, discriminagcdo e qualquer outra forma de
marginalizacdo local, além disso, a este processo se soma que historicamente
vivemos uma cultura patrimonialista onde as decisdes eram tomadas por pequenos
grupos de poder que lutavam primeiro pelos seus proprios interesses e depois 0s

interesses do povo. Portanto, estes grupos ndo envolviam a populagéo.

Estas organizagdes da sociedade civil devem ter um protagonismo para
conduzir a populacéo a esse debate baseadas em valores béasicos como a liberdade,
justica, reconhecimento, entre outros. Chama a atencdo nessa discusséao Jelin e
Hershberg (2006, p. 160), quando colocam que “Desse modo, a justica deve ser
baseada na existéncia de um espaco para o debate publico, e a participacdo na

esfera puablica torna-se tanto um direito como um dever.”

Nesta perspectiva dos autores, a falta de importancia da participagdo politica
e dos seus mecanismos por parte das populagdes como um “dever” leva a uma falta
de cidadania e de envolvimento com o desenvolvimento local. Frente estas
dificuldades, segundo Oliveira (2008, p. 37),

Para ajudar este processo, é necessario ter a presenca dos préprios
usudrios nos espactes de discussdo e deliberacao da politica e dos seus
direitos. E pela participacdo que as pessoas ganham poder de deciséo e de
acdo coletiva. E a partir de uma efetiva participacdo que as classes
populares terdo possibilidades de fazer com que o Estado incorpore as suas
reivindicacodes.

A participagdo politica ndo tem que acontecer somente através de
representantes das organizagdes sociais ou da sociedade civil. Para romper com
esta heranca colonial na populacéo, é preciso ter também espacos para que as e 0s
mesmos Uusuarios se involucrem nesses espacos politicos de discussdo, exercam

seus direitos e coloquem as suas questoes e reivindicagdes sociais.

Nesse caminho, o Estado tem a tarefa de poder identificar e convocar as
diversas organiza¢Bes sociais e a populagdo em geral com diversas estratégias
comunicativas desenvolvidas ao longo da nossa discusséo da participacado politica a

fim de motivar os individuos.
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Outro fator que ndo podemos deixar passar € o medo e a desconfianca que
muitas pessoas tém em participar politicamente, entre elas o cidaddo médio. Sartori
(apud PATEMAM, 1992, p. 21) tem uma teoria sobre o0 desinteresse pela
participacgéao,

Argumentos de que a apatia pode ser provocada pelo analfabetismo, pela
pobreza ou pela insuficiéncia de informarao foram (...), assim como nao foi
constatada a sugestdo de que ela pode resultar da falta da prética
democratica, pois aprendemos que nao se aprende a votar votando. Sartori
sustenta que a tentativa de encontrar uma resposta para essa questdo é um
esforco equivocado, uma vez que as pessoas sO compreendem e se
interessam de fato por assuntos dos quais tém experiéncia pessoal, ou por
ideias que conseguem formular; para si préprias, e nada disso é possivel
para o cidaddo médio, em matéria de politica.

Em relagdo ao trecho anterior, ndo concordamos com a visdo de Sartori de
que é um esfor¢o equivocado tentar achar uma resposta para a falta de participagédo
politica da populagdo. Pensamos que as pessoas com poder aquisitivo médio ou
elevado ndo participam quando ndo mexem com os interesses deles, mas pelo
contrario, a populacdo pobre, trabalhadora, da periferia e excluida tem diversos
fatores internos e externos que impedem sua plena participagdo Nnos processos

politicos locais e nacionais que garantam as suas melhores condi¢des de vida.

Pensamos que, além dos seus fatores internos e externos, viver a experiéncia
da participacdo destes setores é muito importante para outorgar o poder de romper
com a cultura patrimonialista deixada colonialmente até nossos tempos, no exercicio

de uma prética cotidiana de didlogo com o Estado.

Y 7

Porém, temos outros males que também afetam & participacdo, como é o
caso do preconceito em relacdo aos pobres com a politica. Oliveira (2008, p. 39)
acredita que, ainda, com 0s avangos na aproximagéo da politica as comunidades, o
preconceito em relac@o a politica e a estas populagbes provoca o afastamento dos
movimentos sociais dos espagos de participagdo. Para a autora, as pessoas

pertencentes a classe trabalhadora, muitas vezes, se sentem discriminadas ao

serem identificadas como pessoas que necessitam dos servi¢os sociais do Estado.

Motta (1981, p. 9) argumenta que este € um fator dificultador da participagéo,

gue advém da pouca compreensao da responsabilidade do Estado como instituicdo
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de direito, de protecdo e seguridade social. A autora também aponta que a
participagcdo ativa dos individuos na politica perde sentido, na medida em que eles

nao tém qualquer influencia nas decisdes.

Se ndo se tem claro um projeto de sociedade devidamente ligado a
participacdo politica da classe trabalhadora e das organizacbes e movimentos
excluidos, ndo se conseguird romper com a légica e determinacdes estabelecidas
pela ordem burguesa para se manter no poder. A consciéncia de uma participagéo
politica das classes subalternas e também da sociedade civil por essa ruptura

continua sendo um dos desafios para a emancipagdo humana.

A interagdo entre estas organizagdes e o Estado deveria ser constante para

agilizar o processo da participacédo politica e o controle social.

Este sistema de interagc&o seria plenamente participativo. Patemam (1992, p.

39) coloca que,

Uma vez estabelecido o sistema participativo (e este € um ponto da maior
importancia), ele se torna autossustentavel porque as qualidades exigidas
de cada cidaddo para que o sistema seja bem-sucedido sdo aquelas que o
proprio processo de participacdo desenvolve e estimula: quanto mais o
cidadao participa, mais ele se torna capacitado para fazé-lo.

E necesséario também que este sistema de participacdo, como o aponta a
mesma autora, envolva a um setor invisivel e historicamente marginalizado dos
processos de participagdo politica, com mecanismos e ferramentas que os incluam

nestes espagos politicos, me refiro as juventudes.

A importancia da inclusdo das juventudes nestes processos de participagao
politica € vital e relevante porque sdo eles e elas quem também v&o garantir a
colocacdo de novas questdes de uma realidade muitas vezes invisivel, e ao mesmo
tempo ndo garantir a sustenibilidade dos processos econdémicos, sociais, culturais e

politicos em debate.

A conquista da cidadania, do reconhecimento e positivagdo dos direitos civis,
politicos e sociais tem se dado a partir da mobilizagdo dos movimentos sociais, por

setores organizados da sociedade civil. Organizagbes ndo governamentais de
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defesa de direitos humanos também tem protagonizado essa luta. A Ashanti Peru é
uma das organizacdes que tem atuado na defesa dos direitos das e dos
afrodescendentes, com foco na participacéo politica da juventude afroperuana®. Nos
proximos tépicos, antes de falarmos da Ashanti Peru, trazemos algumas reflexdes

sobre a importancia dos movimentos sociais.

3.3 MOVIMENTOS SOCIAIS

Nas ultimas trés décadas o Peru e a América Latina tem ocorrido por uma
serie de lutas tanto sociais, econémicas, culturais, civis e politicas onde a populagao
explorada pela sociedade burguesa tem se organizado para exigir direitos, entre
eles, melhores condi¢cbes de trabalho e de vida digna que possa romper a estrutura
social e um sistema de classes imposto pela I6gica do capitalismo. Nessas lutas a
organizagdo da populagdo através da participagdo dos movimentos sociais joga um

fator e uma expresséo muito importante para nossa sociabilidade.

Ao tentar entender a existéncias dos movimentos sociais se pdem em
evidencia um espacgo de luta da sociedade para combater a desigualdade e tentar

conseguir uma libertagdo coletiva.

Ao falar dessa libertacdo, Scherer-Warren (1984, p. 9) chama a atencdo ao
exigir a sua busca um agir fortemente ativo. Para a autora, quando os coletivos se
organizam mutuamente na busca de liberag&o, ou seja, para poder superar alguma
forma de opressdo e para atuar fortemente na producdo de uma sociedade

melhorada, podemos falar na existéncia de um movimento social.

Na perspectiva de Scherer-Warren (1984, p. 12) movimentos sociais referem-

se a um “grupo mais 0 menos organizado, sob uma lideranga determinada ou nao;

5 Segundo Débora Augustin, Gabriela Geara, Helena Kessler e Rosane Castro, de maneira resumida,
pode-se considerar que “ser jovem € viver um ‘contato original’ com a heranca social e cultural,
constituido ndo apenas por uma mudancga social, mas por fatores biolégicos” (Sousa, 2006). Sendo
assim, a experiéncia dos jovens € o fator propulsor da dindmica da sociedade. E, muitas vezes, é o
canal de introducdo de mudancas na sociedade. As pessoas que se encontram vivendo a sua
juventude sdo aquelas que movimentam novas ideias no meio em que vivem. S&o 0s jovens que, por
terem acesso as experiéncias dos seus antecessores e por terem a disponibilidade de uma vida
inteira pela frente, podem aproveitar o conhecimento que existe sem o0 peso da responsabilidade
sobre a construcdo que foi feita do mesmo e, a partir dele, introduzir novidades no seu
ambiente. Disponivel em http://www.ufrgs.br/e-psico/subjetivacao/tempo/juventude-texto.html acesso
em 11 de novembro de 2016.
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possuindo um programa, objetivos ou plano comum; baseando-se numa mesma
doutrina, principios valorativos ou ideologia; visando um fim especifico ou uma

mudanca social”.

Seguindo a linha de Scherer-Warren (1984, p. 20), também se define os
movimentos sociais como uma acao coletiva transformadora que ela chama de
“préxis” a qual esta voltada para a realizagdo dos mesmos objetivos que ela chama
“0 projeto”, sob a orientacao total o parcialmente consciente de principios valorativos
comuns que ela chama de “a ideologia” e sob uma organizagdo diretiva total o

parcialmente definida que chama “a organizacéo e sua dire¢ao”.

Concordando com a linha conceptual da autora sobre movimentos sociais
como uma acao de participagcdo de pessoas com um objetivo e valores comuns sob
uma organizagdo para buscar a transformacédo, é necesséario também trazer outras

definicOes para poder aprofundar a discusséo.

Carvalho (2001, p. 21) chama a atengéo para o fato de que os movimentos
sociais estdo tradicionalmente envolvidos ou ligados as relagdes de poder. Isso se

define para autora como, fundamentalmente, processos politico -socioculturais.

Num momento mais cronoldgico, no transcurso dos ultimos séculos, os
movimentos sociais passaram por diversas mudangas incorporando cada vez
diversos atores e demandas especificas das populagbes exploradas pela
sociabilidade burguesa. Para Carvalho (2001, p.32) sdo as e 0s novos atores sociais
como: “mulheres, jovens, negros, indios, pobres, homossexuais, ecologistas, idosos,
os excluidos e os apartados socialmente pela nova estruturacdo do mercado do

trabalho”.

A chamada cidadania coletiva € um termo que vai tomando for¢a nessa época
ao mesmo tempo coloca que as e os historicamente excluidos dos aparelhos sociais
e politicos tenham um espaco para participar e se manifestar. Seguindo com essa
andlise, conforme Dagnino (1994, apud DAGNINO et al. 1998, p. 21),

O surgimento dessa concepcgdo esta intrinsecamente ligada a experiéncia
concreta dos movimentos sociais, tanto os de tipo urbano — e aqui é
interessante notar como cidadania se entrelaga com o acesso a cidade —
guanto os movimentos de mulheres, negros, homossexuais, ecolégicos etc.
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Uma das questbes novas das lutas desses diversos movimentos que se
diferencia abertamente dos movimentos sociais tradicionais que procuravam a luta
somente pela questdo econdmica sdo as demandas de direitos a igualdade e a
diferenca que se misturam num conjunto de agendas reivindicatorias ao Estado.
Segundo Dagnino et al. (1998, p. 21) “Na organizagédo desses movimentos sociais, a
luta por direitos — tanto o direito a igualdade como o direito a diferenga — constituiu a

base fundamental para a emergéncia dessa nova nogéo de cidadania”.

A autora também chama a esta nova forma de cidadania dos movimentos
sociais como “nova cidadania” que foi uma corrente que se estabeleceu na América

Latina, que acordou nos finais dos anos 1970. Dagnino (2004b, p. 103) aponta que,

A entdo chamada nova cidadania, ou cidadania ampliada comecou a ser
formulada pelos movimentos sociais que, a partir do final dos anos setenta e
ao longo dos anos oitenta, se organizaram em torno de demandas de
acesso aos equipamentos urbanos como moradia, agua, luz, transporte,
educacdo, saude, etc. e de questbes como género, raca, etnia, etc.
Inspirada na sua origem pela luta pelos direitos humanos (e contribuindo
para a progressiva ampliacdo do seu significado) como parte da resisténcia
contra a ditadura, essa concepg¢do buscava implementar um projeto de
construgdo democratica, de transformacgdo social, que impde um lago
constitutivo entre cultura e politica.

A década dos anos 1970 até os anos 1990 na América Latina foram
profundas crises sociais, maioritariamente econdmicas e que influenciou no
surgimento destes movimentos ante a falta de servicos bésicos comunitéarios e a

vulnerabilidade dos direitos humanos e fundamentais.

A nocao de outras formas organizativas de participacdo dos movimentos
sociais comegava a se manifestar discutindo as formas tradicionais de participagéo
cidada e a chamada nova cidadania. Com isso Dagnino (2004a, p. 103) as sinala
que: “Assim, a redefinicdo da nogdo de cidadania, formulada pelos movimentos
sociais, expressa ndo somente uma estratégia politica, mas também uma politica

cultural”.

Para Carvalho (2001, p.32) a pobreza persistente, o0 aumento do desemprego
e as desigualdades crescentes sdo as novas questfes dessa cidadania atual, que

vém gerando 0S movimentos sociais contemporaneos; o associativismo civil e
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econdmico que abrange o fendmeno das organizagdes chamadas Organizagdes nao
Governamentais ONG’s e das inumeras redes de solidariedade social, que
estabelecem, tanto com o Estado como as empresas, politicas, e projetos de

parceria.

A esta nova conjuntura de diversas estratégias de demandas sociais, politica
e cultural dos movimentos sociais alguns autores o discutem como o periodo do

surgimento dos chamados Novos Movimentos Sociais.

Chama a atencédo sobre este fendmeno Santos (2001, p. 177) quando
menciona que a sociologia da década dos anos 1980 esteve dominada pela tematica
dos Novos Movimentos Sociais (NMSs). Para Touraine (1978, apud SANTOS, 2001,
p. 177), quem segundo o objeto da sociologia € o estudo dos movimentos sociais,
reconhecem que a partir dos anos 1980 se impulsiona essa temética como uma
forca sem precedentes, sendo s6 objeto de debate o elenco e a hierarquizardo das

razdes explicativas deste fendbmeno.

Entendemos que na academia foi a sociologia quem comegou a discutir estes
fenbmenos com o termo dos Novos Movimentos Sociais, mas qual é a definicdo e

concepgdes que os autores dao para nos ajudar a entender este fendbmeno?

Para Carvalho (2001, p. 22) os Novos Movimentos Sociais definem
conceptualmente, como focos principais interpretativos, a cultura, a ideologia, as
lutas sociais cotidianas, a solidariedade intersubjetiva, ou coletiva e o processo de
identidade grupal criado. Na abordagem da autora, o Movimento Social apresenta-se

como a acao de um coletivo, um ator grupal, fruto de uma vontade coletiva.

Para Dagnino et al. (1998, p. 23) no interior do geral dos movimentos sociais,
se estabeleceu uma distingdo entre movimentos sociais urbanos ou tradicionais,
dedicados a luta por moradia, agua, esgoto, educacdo saude, etc. e 0S novos
movimentos sociais de carater mais amplo, tais como por exemplo 0os movimentos

de negros, mulheres, ecolégicos, etc.

As pessoas que conformavam estes novos movimentos sociais discutem e
afirmam que a desigualdade econémica ndo é a Unica forma de opresséo do sistema
capitalista, existe também uma desigualdade e uma opressao social e cultural que

tem sido totalmente invisivel.
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Para Carvalho (2001, p. 21) estes Novos Movimentos Sociais sdo como, por
exemplo: movimentos ecoldgicos, novos movimentos religiosos, movimentos de
medicina alternativa, assim como outros sofrem releituras na ética do “politicamente
correto”, tais como o movimento dos direitos civis, dos LGBT, dos negros, das

mulheres, da paz.

Se estes novos movimentos sociais lutam por questdes sociais e culturais,
entdo estes também lutam por questdes politicas, € preciso estabelecer a sua

relacéo.

A participacdo e a luta dos novos movimentos sociais além de ser uma luta
mais pessoal, social e cultural, também é uma nova forma de fazer politica porque
entendem que ndo adianta continuar com as formas tradicionais de se manifestar,
quando as forgas se concentram somente nos aspetos econdémicos, porque ficariam
ainda sendo explorados e dependendo das decisdes de uns poucos da sociabilidade
burguesa. A ideia ndo € s6 gerar uma transformacao social econémica ou individual,
é preciso uma transformacgdo da estrutura e isso se logra também ocupando o0s

espacos politicos de tomada de decises.

Continuando com a discusséo de Santos (2001, p. 178), para ele as formas
de opressdo e de exclusdo social e politica contra as quais lutam 0s novos
movimentos sociais ndo pode ser abolidas com somente o outorgue de direitos,
como geralmente é tipico da cidadania; existe uma reconversdo global dos

processos de socializagdo e da inculcagao cultural.

A isso o autor concorda com Dagnino quando a autora acredita que nao
adianta que os poderosos dissolvam a pressao e as atividades dos movimentos com

a simples garantia de alguns direitos que reivindicam, € necessario se manifestar

para conscientizar e educar as pessoas sobre estas novas formas de opresséo.

A novidade destes Novos Movimentos Sociais segundo Santos (2001, p. 181)
ndo esta no rechacgo enfatico da politica, pelo contrario, esta na ampliagédo da politica

em geral mais além do marco liberal da distingdo entre Estado e Sociedade Civil.

Os novos movimentos sociais dentro da sua l6égica mais abrangente para as
distintas formas de participacédo populares emergentes deve estabelecer um maior

dialogo com o Estado, ndo somente com demandas sociais, culturais, ambientais
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entre outros tipos de demandas, € necessério treinar também didlogos para garantir
uma participagdo politica nos espacos de decisdes para garantir uma democracia
participativa e representativa. Essa tarefa fica no fortalecimento da participagéo

popular, das organizagfes de base e suas diversas formas de incidéncia politica.

As conquistas do povo e a sua emancipacdo politica nas diversas lutas
sociais de grupos vulneraveis vai encaminhar a uma desejada emancipagéo
humana. Nas diversas formas de organizagdo da sociedade esta a chamada

sociedade civil.

Para Nogueira (2004, p. 102),

E no ambito do projeto democrético que se pde efetivamente a questdo da
sociedade civil. Fora dai, ela ndo faz muito sentido ou, o que da no mesmo,
tem um sentido estreito e limitado. Isso quer dizer que precisamos de uma
perspectiva que ndo sO valorize a sociedade civil e celebre seu crescente
protagonismo, mas também colabore para politiza-la, libertando-a das
amarras reducionistas e repressivas dos interesses particulares,
aproximando-a do universo mais rico e generoso dos interesses gerais, da
hegemonia, em uma palavra, do Estado.

Podemos afirmar nesta discuss@o que 0s movimentos sociais sao importantes
para visibilizar e colocar as demandas das populagbes nos espacos de disputa
econdmica e politica, mas ndo adianta somente ficar nesse espaco, € importante o
surgimento dos novos movimentos sociais para discutir as demandas sociais e
culturais como formas também de opresséo do capitalismo, participando e lutando
desde uma forma ndo somente educadora e concientizadoura sob uma democracia
participativa, acreditamos importante e necessario exercer também uma democracia

representativa.

Continuando com nossa linha argumentativa, faremos um debate em relacéo
ao surgimento do movimento afroperuano na perspectiva da importancia do seu
funcionamento para a garantia de direitos das e dos afroperuanos no espagco da
democracia participativa e representativa, seu protagonismo nos espagos da

comunidade é fundamental para o respeito e o desenvolvimento destes grupos.
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4 SURGIMENTO DO MOVIMENTO AFROPERUANO E A
JUVENTUDE PERUANA

41 O MOVIMENTO AFROPERUANO

Evidencia-se nas Ultimas décadas, um crescente interesse das e dos
afroperuanos organizados por mudar a situagcdo de racismo e invisibilidade. Em
particular a nivel local, um nimero de afroperuanos e afroperuanas cada vez mais

significativo tem comecado a se motivar para participar efetivamente.

Dentro do Movimento Afroperuano existem poucas organizagdes trabalhando
os temas de direitos humanos e participagdo cidadd, a maioria delas sdo de
revalorizagéo e promogao dos aportes culturais como a musica, a danga, a arte e a

gastronomia, como maneira de continuar incentivando a cultura negra.

Segundo Pro Santana (2006, p. 13),

Asi pues, mas de quinientos afios de invisibilidad y discriminacion han
creado en la sociedad afrodescendiente del Peri un sentido de no
pertenencia y de frustracion colectiva, que se expresa en automarginacion,
segregacion y pobreza, que no ha permitido a los Afroperuanos, encontrar
un lugar de reconocimiento y respeto a su cultura e historia como pueblo
con un origen comun, con formas asociativas y de representacion
especificas.

Esta Iuta de reconhecimento de direitos das e dos afroperuanos ha
contribuido desde a década de 1980 para o surgimento do chamado movimento
afroperuano e as suas diversas organizagOes, a favor das lutas pela identidade, a

cultura, os direitos humanos e contra o racismo no Peru.

Estas organizacOes afroperuanas foram as que comegaram a participar em
eventos, espagos sociais, politicos e oficinas demandando agfes e politicas contra o
racismo no Peru e pelo reconhecimento dos seus direitos. Estas organizacdes
surgiram no marco de uma forte corrente de luta das e dos afrodescendentes nas
Américas contra o preconceito e a discriminacao racial. Lamentavelmente o Peru até

os dias de hoje conta com uma inexistente abordagem teorica sobre os estudos das
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lutas das organizac¢des afroperuanas, é por iSSo que, vamos pegar um pouco das

concepgdes de Nelson Valdivia para nos situar na realidade destas organizagdes.

Para Valdivia (2013, p. 91),

A pesar de la condicion minoritaria de los afrodescendientes en la poblacion
peruana, una importante cantidad de organizaciones e instituciones se
autoidentifican como “afroperuanas” o se reclaman defensores de los
derechos de esa poblacion. Diagnésticos relativamente recientes revelan
gue existirian por lo menos setenta organizaciones afroperuana, tanto en el
ambito local como nacional. Ciertamente, no todas tienen una vida organica
activa y, segun varios lideres entrevistados, en algunos casos se crearon
exclusivamente para las elecciones internas de los procesos participativos
de la CONAPA y el INDEPA.

E preciso ressaltar que foi no ano 1985 que nasceu o primeiro movimento
afroperuano, e com isso a primeira expressao coletiva forte destinada a lutar contra
o racismo no Peru. Este movimento foi chamado movimento negro Francisco Congo
e 0 nome se deve a uma lideranca africana no Peru que fugiu da escraviddo e
mobilizou um grande nimero de africanos para se organizar e com isso ter uma das

maiores resisténcias contra a escraviddo por parte dos colonizadores espanhais.

Depois, na década de 1990 comecaram a sair deste movimento negro
Francisco Congo diversas organizagdes nacionais para lutar independentemente
pela populacdo afroperuana, estas organizagbes se caracterizaram em associagdes
civis, ONGs, organizagbes de base entre outras, algumas com uma questdo mais
cultural, outras por uma questdo mais artistica e outras de uma luta frontal contra o

racismo no Peru.

La descripcidn de los casos mencionados permite concluir que la “sociedad
civil afroperuana” esta conformada por un conjunto heterogéneo de
instituciones, que abarca ONG, organizaciones sociales de base,
movimientos locales, instituciones, asociaciones civiles, organizaciones
comunales, asociaciones artisticas y grupos culturales. (VALDIVIA, 2013, p.
99)

Em 1990, liderada pelo Dr. Jorge Ramirez Reyna, cria-se o Movimento Pro

Derechos del Negro, hoje chamada como a Asociacion Negra de Defensa y
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Promocion de los Derechos Humanos ASONEDH. A ASONEDH se propde a
contribuir com o desenvolvimento de uma consciéncia e ordem juridica de respeito
aos direitos fundamentais das e dos afroperuanos e a luta contra o racismo e a
discriminacéo racial das e dos afrodescendentes através da defesa legal, de projetos
sociais e atividades nas comunidades com presenca afrodescendente a nivel

nacional®.

A ASONEDH se constitui como um espaco de propostas e respostas
concretas as crescentes demandas da comunidade negra, se convertendo numa
alternativa de aportes ao desenvolvimento de protecéo juridica e a promocao social
das comunidades afroperuanas, impulsado o fortalecimento das suas organizagoes,
a defesa e promocgéo dos diretos humanos, a cidadania, e contribuindo a democracia

no Peru.

A ASONEDH, com mais de 25 anos de fundacdo, é reconhecida pela
incansavel labor na geracdo de espagos de formacdo as mulheres e jovens
afroperuanos sobre identidade, lideranga, direitos humanos, conseguido organizar
muitas das comunidades para suas decisfes internas. Ao mesmo tempo é uma
organizacgao interessante por promover a renovagao geracional com a formagao da

Ashanti Peru a Rede Peruana de Jovens Afrodescendentes.

Por outro lado, uma das caracteristicas das grandes maiorias das
organizagOes afroperuanas é sua natureza de organizagdo ndo governamental ou a
sua caracteristica de associac¢des civis sem fins de lucro residentes na cidade de
Lima, o qual faz um papel de representacéo e trabalho dos membros da organizagéo
em si para os fins da comunidade afroperuana, desligando-se em alguns casos das

organizac¢des afroperuanas de base.

Una primera conclusion es que probablemente la desvinculaciéon de las
organizaciones afroperuanas con las bases — debido en parte a la
naturaleza de las mismas y a su “légica de ONG” — agudiza la fragilidad
institucional y la tendencia a la fragmentacion a partir de las diferencias
personales. (VALDIVIA, 2013, p. 176).

6 Disponivel em www.asonedhperu.org acesso em 13 de novembro de 2016.
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Estas rupturas pessoais nas organizagdes afroperuanas devido a uma
fragilidade institucional e a sua desvinculagédo com as organiza¢des afroperuanas de
base ocasionou o surgimento de outras organiza¢gfes afroperuanas na década dos
anos 1995. Hoje temos mais de 60 organizagdes identificadas como afroperuanas, a

grande maioria em estado inativo.

Ao mesmo tempo, a ruptura social das organizagdes afroperuanas mexeu
ainda com a claridade da visdo de luta coletiva do movimento afroperuano para
participar social e politicamente nos espagos de tomada de decisdes reivindicando
seus direitos. Muitas vezes fica restritivo a obtencdo de recursos para poder

desenvolver as suas atividades.

El resultado desta situacion de desunion y falta de claridad programatica es
una débil presencia del movimiento afroperuano en la escena politica
nacional. Existe consenso, no solo entre los investigadores sino entre las
mismas organizaciones, respecto al débil grado de influencia del movimiento
sobre el Estado. (VALDIVIA, 2013, p. 178).

E preciso destacar também que o movimento afroperuano, nas ultimas
décadas, tem atravessado por processos de lutas e didlogos com o Estado, e que
tem ganhado algumas conquistas de politicas publicas para populacdo afroperuana.

Na proxima parte vamos destacar algumas dessas conquistas.

42 ESTADO RESPONDEU: ACOES QUE O ESTADO FEZ COM A
POPULACAO AFROPERUANA

A limitag8o da participagéo politica que tém estas organizacdes afroperuanas
e a sua falta de didlogo e negociacéo das suas demandas ante o Estado fez que néo
se conseguisse avancos significativos e a¢fes afirmativas em matéria de direitos
humanos das e dos afroperuanos contribuindo a invisibilidade ante as instituicdes

publicas, privadas e a sociedade em geral.

Além disso, é preciso colocar e considerar alguns avancos das organizacdes

afroperuanas como, por exemplo, a celebracdo e reconhecimento pelo Estado do
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més de Junho como Més da Cultura Afroperuana, a criagdo em Lima do Museu
Nacional Afroperuano, e a recente abertura no Ministério da Cultura de uma Dire¢éo

de Politicas para Populagéo Afroperuana.

Porém, para Valdivia (2013, p. 178) “Si bien ha habido logros importantes que
probablemente respondan en algo a la presion y la accion de incidencia de las
organizaciones afroperuanas, esta pendiente el cumplimiento de la mayor parte de la

agenda que ellas mismas han definido y defienden.”

A populacdo afrodescendente no Perd, como sabemos, é considerada como
uma minoria. S&o ainda vitimas, de muitas préticas racistas e sexistas, sem muitos
instrumentos legais especificos para reivindicar direitos. Chama a atengdo a
indiferenca histérica do Estado por atender a esta populagdo. S&o praticamente
excluidos da Constituicdo Politica. Para Valdivia (2013, p. 48), “La Constitucion
Politica del Peru reconoce la identidad cultural de las comunidades campesinas y
nativas, pero no la de las comunidades o poblaciones negras o afroperuanas, que ni
siquiera se mencionan.” Apesar do Estado peruano desconhecer a existéncia da
populagdo afroperuana na sua carta magna, e em outros instrumentos juridicos, a
pressdo e a luta do movimento afroperuano e as organiza¢des afroperuanas a nivel

nacional conseguiram conquistar alguns espacos de politicas publicas.

Pode-se dizer que o primeiro intento de acdo politica do Estado para a
populacdo afroperuana foi a sua inclusdo no Instituto de Desenvolvimento de
Direitos dos Povos Andinos e Amazonicos. Continua, no entanto, a pressao politica
de algumas organizagbes afroperuanas para adicionaram também o termo

Afroperuano. Segundo Ramirez (2006, p. 201),

Pues asi naci6 una entidad del Estado con fecha 5 de octubre del 2001, con
la denominaciéon: Comision Nacional de Pueblos Andinos, Amazoénicos
CONAPA (actualmente INDEPA), de acuerdo a lo que establece el decreto
supremo N 564-2001-PCM (...) estas disposiciones las que norman la
flamante entidad encargada de la inclusién

Além de ser um espaco legitimo de direitos dos povos, a populacdo
afroperuana néo foi tomada em conta, havendo por parte do Estado muita pouca

vontade politica para trabalhar e fazer agdes de desenvolvimento e respeito
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especifico das e dos afroperuanos, com a justificativa de falta de orgamento

suficiente.

Seguindo com as ac¢des do Estado para a populagéo afroperuana, trazemos a
constituicdo da Mesa de Trabalho Afroperuana do Parlamento Nacional. Esta mesa
foi criada no ano 2006 e impulsionada por dois parlamentérios afroperuanos com o
objetivo de coordenar permanentemente com o Parlamento Nacional para gerar
propostas e iniciativas legislativas que beneficiem aos afroperuanos e afroperuanas.
Sobre as ac¢des desta organizagéo Valdivia (2013, p. 57) aponta que “Si hubiera que
sefalar los logros de esta Mesa de Trabajo, habria que identificar tres hechos: la
instalacion del Dia de la Cultura Afroperuana, la creacién del Museo Afroperuano y la

declaracion del Perdén Histérico”.

Efetivamente se pode considerar que estas agfes sdo atualmente umas das
mais importantes politicas do Estado peruano em favor dos direitos da populacdo
afroperuana. E esta conquista foi obviamente produto de uma intensa luta de
reconhecimento de direitos das e dos afroperuanos. A instalacdo do Dia da Cultura
Afroperuana foi feito no ano 2007 como um mecanismo de valorizacdo dos aportes
culturais das e dos afrodescendentes a nacdo peruana tendo como referéncia o 4 de
Junho, data do nascimento de Nicomedes Santa Cruz, 0 maior exponente da cultura
afrodescendente no Peru. Além disso, o Estado financiou a construcéo de um Museu
onde narra os danos da escraviddo do pais e o aporte sécio cultural das e dos
afroperuanos. E por ultimo, o Perddo Historico foi um acontecimento onde o Estado
peruano reconheceu oficialmente e publicamente a escraviddo e com isSsO 0s
grandes danos que ocasionou este genocidio no pais. Segundo Cedemunep (2011,
p. 52),

El Estado Peruano representado en la persona del Presidente de la
Republica, Dr. Alan Garcia Pérez, y en compariia de la Ministra de la Mujer
y Desarrollo Social (MIMDES) Nidia Vilchez Yucra, firmaron el 27 de
noviembre de 2009 una Resolucion Suprema (Anexo 1), en donde expresan
un pedido de perddn al Pueblo Afroperuano, por la exclusion, agravios,
abusos y discriminacion cometidos en tiempos de la esclavitud.
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Como parte das relagbes do Estado peruano com a Africa através do
Ministério de Relagbes Exteriores se tem o Dia da Amizade Peruano — Africano que
€ uma atividade protocolar para celebrar as relagbes politicas entre o Peru e as
Embaixadas dos paises de Marrocos, Argélia, Egipto e Africa do Sul além de refletir
sobre a contribuicdo da Africa e os seus afrodescendentes a cultura peruana.
Segundo Peru (2013, p. 105).

Asimismo, se debe mencionar también que mediante Decreto Supremo N°
0020-86-RE, se instituyé el 19 de octubre de todos los afios como el “Dia
de la Amistad Peruano—Africana”, en homenaje a SamoraMachel, héroe de
la independencia mozambiquefia. Las actividades se realizan bajo la
direccion del Ministerio de Relaciones Exteriores en coordinacion con
diferentes consulados y embajadas.

As acbes mencionadas acima representam uma das maiores iniciativas do
Estado peruano em matéria de reconhecimento, justica e desenvolvimento das e dos
afrodescendentes no pais, ficando com isso algumas reflexdes sobre o avango deste
setor da populacdo em matéria de direitos humanos, politicas de incluséo social e

acOes afirmativas.

Podemos analisar que estas acdes do Estado peruano com as e o0s
afrodescendentes esta mais ligado a valorizacdo da cultura afroperuana do que

propriamente o reconhecimento de direitos especificos desta populagéo.

O Estado peruano ndo abre canais formais e especificos de participacdo da
populacdo afroperuana nos espagos de tomada de decisdo sendo ainda um setor

que esta excluido das politicas publicas.

Além destas conquistas do movimento afroperuano para o reconhecimento
das e dos afrodescendentes, o Estado precisa fomentar uma maior difusdo destas
politicas para a valorizacdo nacional das e dos afrodescendentes na sociedade

peruana, que contribua a um maior reconhecimento e aprendizagem da populagao.

Ante esta demanda urgente de agOes das organizagdes afroperuanas para
agilizar e dinamizar a sua luta com novas ferramentas e metodologias de dialogo e

incidéncia politica, muitos deles e delas consideram necessario comecar a fazer uma
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renovacao da luta para dar oportunidade as e os jovens para que sejam eles e elas

guem continuem a luta pelos direitos das e dos afroperuanos.

Varios dirigentes entrevistados piensan, sin embargo, que la solucién para
por la formacion de lideres, para lo cual es necesario que los jévenes
afroperuanas tengan acceso a la educacién superior y diversas formas de
profesionalizacion que les permita prepararse para sumir los nuevos retos
del movimiento. (VALDIVIA, 2013, p. 180).

Seriam estes jovens afroperuanos e afroperuanas organizados quem teriam a
tarefa e dificil labor de assumir este compromisso de luta pelos direitos das e dos
afroperuanos, mas ndo somente desde uma categoria social ou cultural, sendo

fazendo um papel mais politico e de participacdo nos espagos do Estado.

Por outro lado, ainda existem algumas pessoas que tém esperanca de um
novo surgimento de um movimento afroperuano unificado que possa ser uma
plataforma nacional legitimada pelas organizagbes e comunidades afroperuanas

ante os espacos de didlogo com o Estado.

Se sostiene, en tal sentido, que un eventual re-surgimiento del movimiento
“negro” o afroperuano deberia tener un caracter mas politico. Para lograrlo,
el camino a seguir se deberia centrar en la labor de presién e incidencia en
los espacios abiertos desde el Estado, incluso mediante la ubicacion de
profesionales afroperuanas en ambitos como el Ministerio de Cultura.
(VALDIVIA, 2013, p. 180).

Deixamos esclarecida nesta discussdo que na atualidade a Iluta das
organizagcOes afroperuanas e agora com OS Seus jovens tem que ser uma luta
politica de reivindicagdo histérica dos direitos das e dos afroperuanos com novas

estratégias e mecanismos de negociagéo e didlogo com o Estado.

Porém, estes jovens afroperuanos e afroperuanas, além das reivindicacoes
das e dos afroperuanos em geral, também tém a suas complexidades e
reivindicagcbes especificas que precisam colocar em agenda de luta. Por isso é
preciso conhecer quais sdo os fatores que levam a estes jovens identificar-se como

afroperuanos e afroperuanas e assumir este compromisso de luta.
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Para Peru (2011, p. 116)

La construccion de la identidad de los jévenes afroperuanos parece estar
marcada por dos factores: por un lado, el orgullo vinculado a una gran
rigueza cultural e histérica; y por el otro, los factores asociados a la
vulnerabilidad que debe afrontar la poblaciéon afroperuana —y como parte
de ella, la juventud— en nuestro pais. Como hemos visto, uno de los
factores mas importantes que generan vulnerabilidad entre la poblacion
afroperuana —y particularmente entre la juventud— es la discriminacion
racial.

De maneira geral, umas das principais motivagbes das juventudes
afroperuanas para participar nas organizagdes afroperuanas poderia ser a
discriminacdo racial que atravessa sua infancia, adolescéncia e juventude, e, além
disso, o descobrimento da sua identidade, sua histéria e a busca de respostas de um

passado que vai mais além da abolicdo da escravatura.

Esta situagdo de discriminacdo que passam as juventudes afroperuanas
afetaria em maior quantidade as mulheres jovens afroperuanas. Conforme Peru
(2011, p. 116)

Para Carrillo (s. f.), los jévenes afroperuanos —y en especial las mujeres—
se encuentran en una situacién de extrema vulnerabilidad por la agresién
racista y sexista de la sociedad, que se hace manifiesta desde la nifiez, pero
con consecuencias directas en el ejercicio de sus derechos desde la
adolescencia.

As e os jovens afroperuanos compartem muitas das preocupagdes de outros
jovens do pais, tais como o acesso a educacdao, trabalho decente, servico de salde
sexual e reprodutiva, entre outras. Sem embargo, também expressam outras
demandas especificas, que estdo dentro da defesa dos seus direitos como
afrodescendentes: o direito a ndo sofrer discriminagdo, nem racismo, o respeito a o

seus direitos, a integridade cultural e o direito e viver uma vida livre e sem violéncia.

A juventude afroperuana se encontra hoje no foco de varias tensdes e, neste
marco, tém muitas reivindicagdes que, em resumo, Sdo as seguintes: frente ao resto

da sociedade exigem maior inclusdo, o pleno acesso ao desenvolvimento e o
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exercicio dos seus direitos, em tanto ao mundo adulto, demandam maiores espagos

de participacéo e decisao.

E fundamental abrir um novo espaco para a preparacdo politica de jovens
afroperuanos e afroperuanas que abarquem praticas de politicas de incluséo social e
aclOes afirmativas, estratégias para a incidéncia politica e negocia¢do, mecanismos
de controle e participacdo cidada, prestacdo de contas e governabilidade, ante a

falta de representacéo politica local, regional e nacional da populacdo afroperuana.

As e os jovens afroperuanos que até o dia de hoje ndo tem recebido nenhum
tipo de politica publica, nem acdo afirmativa de parte do Estado para a redugéo
destas desigualdades ético-raciais sdo os chamados a organizacdo do novo
movimento juvenil afroperuano para continuar diminuindo estes fatores racistas de
escravizagao colonial com a geragao e negociagéo de proposta de incluséo social e

desenvolvimento com identidade.

A Rede Peruana de Jovens Afrodescendentes Ashanti Peru forma parte de
esse novo movimento juvenil afroperuano, tendo um grande desafio na formacéo de
novas liderangas jovens, na seguinte parte vamos abordar as caracteristicas desta
organizagdo e a sua importancia para a participacdo politica das juventudes

afroperuanas.

Porém, quem é esse e essa jovem? Quais sd0 0s processos politicos que eles
elas passam e a motivacdo para aportar a construcdo do pais? Esta juventude
atravessa por uma complexidade de realidades diversas, razdo pela qual vamos
abordar um pouco mais este debate colocando nosso foco no processo especifico

das juventudes no Peru.

4.3 PARTIPACAO POLITICA DAS JUVENTUDES NO PERU

A maneira de contextualizar os que sdo as juventudes no Peru podemos
evidenciar que segundo a Secretaria Nacional da Juventude Peru (2015b), 26.9% do
total de peruanos e peruanas séo jovens, 0 que corresponde a uma facga etaria de

entre 15 a 29 anos de idade. Entre os principais problemas que tém segundo Peru
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(2015b) se distribui na falta de acesso aos sistemas de salude e educacdo, a

insercdo econdmica e a limitada participacéo ativa no exercicio cidadao e politico.

Atualmente o pais esta numa velocidade incrivel de crescimento desta faixa
etaria, o qual no transcorrer dos anos ira diminuindo e aumentando a faze da
populagdo adulta e adulta maior. Razdo pela qual é de suma importancia para o
presente e o futuro do pais investir na sua juventude com politicas e ferramentas que

garantem o seu desenvolvimento e incluséo na sociedade peruana.

A diferenca das ultimas décadas, estamos atravessando neste século XXI por
mudancas muito fortes a nivel mundial, sejam estas sociais e culturais, estas
mudancas influenciam cada vez mais no modo de vida e no cotidiano das pessoas, e
mais ainda nas e nos jovens ao ser uma etapa de inser¢cdo as novas formas de

relacionamento, despertando com isso um novo olhar também do que é a politica.

Ames Cobian (1999, p. 107) aponta nessa analise que,

Siendo tan fuertes los factores mundiales de cambio sociocultural no es
sorprendente que el perfil psicolégico-cultural, la identidad, de los jovenes
del mundo de hoy, (...), constituya un punto de partida fundamental para
tratar de entender donde estan los jovenes peruanos en relacion con la
politica.

A identidade das e dos jovens forma um papel crucial de ver o mundo, e esta
identidade se constréi no desenvolvimento pessoal com as relagbes proximas — que
se podem catalogar como relagdes primarias e secundarias — e também com as
experiéncias locais. Além de isso, ndo podemos esquecer que estas relacdes séo

produto de uma histdria tanto individual como coletiva.

A sociedade peruana tem uma histéria em particular a diferenga de outras
sociedades ou nagfes. Nas décadas finais do século XX aconteceram fatos que
marcaram a histéria e o pensamento de muitos peruanos, entre elas se podem
destacar o que foi o terrorismo e a violéncia politica que aconteceu no pais, o qual
através do surgimento de grupos como “Sendero Luminoso” e o “Movimento
Revolucionario Tupac Amaru MRTA” fomentavam a nivel nacional uma cultura de

desconfianga, temor e medo as formas de participacdo e expresséo popular.
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Sobre estes acontecimentos, para Jo Yarma (2007, p. 18),

Otro hecho importante esta relacionado a las secuelas y consecuencias que
dejo la violencia politica vivida en el Pera entre los afios 1980 al 2001, que
han sido expresadas en el temor de la poblacion a toda forma de
participacion, por el riesgo que implicaba su represion, igual que la
agudizacion de la pobreza y el desempleo, que obligaron a amplios sectores
sociales a priorizar su supervivencia antes que a la movilizaciéon social en
busca de sus demandas y reivindicaciones.

Na década dos anos 1980 jovens estudantes pobres do interior do pais
acedem a uma educacgdo universitaria participando de um discurso nacionalista
contra a desigualdade. O envolvimento de alguns jovens pobres das universidades
publicas do centro-sul do pais e os camponeses foram chaves para o surgimento

destes grupos.

Estes acontecimentos abarcaram quase todo o territério nacional e foram
caracterizados pelo autoritarismo levado ao estremo e a violéncia que desbordou os
limites por parte destes grupos. No caso do Sendero Luminoso teve surgimento
numa universidade publica do interior do pais, e liderado pelo Sr. Abimael Guzméan
qgue se inspirou na revolugéo cultural que vivenciou na China, e junto com pessoas
dos setores mais pobres pegaram as ideais radicais da luta armada para fazer uma
revolucdo no Peru. Por outro lado o MRTA foi um grupo que se diferenciou do
Sendero Luminoso e que atuava num entorno basicamente urbano contra as forgas

armadas, a policia e os grupos de poder.

Sobre as vitimas mortais desde confronto, segundo umas das conclusdes do

informe final da comisséo da verdade e reconciliagdo Peru (2003),

La CVR estima que la cifra mas probable de victimas fatales de la violencia
es de 69,280 personas. Estas cifras superan el nimero de pérdidas
humanas sufridas por el Perl en todas las guerras externas y guerras civiles
ocurridas en sus 182 afios de vida independiente.

Esta cultura de opresséo, siléncio e morte que muitos das e dos jovens

peruanos ndo viveram mexeu com a estrutura e cultura popular da sociedade
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peruana, transmitindo de alguma maneira e num determinado tempo em muitos

jovens a desconfianca e a limitacdo do que significa a participagéo e a politica.

Podemos deixar esclarecido que no Peru a influencia de algumas mudancas
sociais, culturais e politicas que aconteceram principalmente no final da década do
século XX afetaram profundamente uma estrutura que jogou fora os direitos e
principalmente uma cultura de participacdo popular e politica ativa nos espacos de

tomada de decisdes do Estado.

Esta estrutura afetou também posteriormente as e aos jovens, entdo podemos
dizer conforme Tanaka (1995, apud JAVE e UCHUYPOMA, 2013, p. 32) que “no se
trata de que los jovenes se despolitizaron o abandonaron el espacio publico o el
sistema politico, sino que son los cambios sociales, econdmicos, politicos o
culturales los que fueron generando menores incentivos para la participacion de los

jovenes.”

Por outro lado, quem pretendia romper com este circulo vicioso de excluséo e
falta de participagdo social e politica a nivel local e nacional foram as organizagfes
locais, comunais, movimentos e a sociedade civil juntando for¢cas para promover o

envolvimento das pessoas nos processos de discusséo e debate do Estado.

Porém, existia uma preocupacao especial por parte de algumas organizacdes
na limitada participacédo politica das e dos jovens, que, além das mudancas sociais e
culturais que atravessou o pais, estariam inconformes com as formas tradicionais de

participacdo politica seja esta partidaria ou eleitoral.

Para Sanz Moral (2013, p. 14),

En parte, la preocupacion institucional por la participacion politica de
jévenes se debe a que se percibe entre estos un comportamiento diferente
al de los adultos. Se hace dificil generalizar, ya que se dan diferencias entre
contextos y entre paises, pero lo mas comun es que los y las jovenes
muestren, por un lado, menor nivel de participacion electoral y, por el otro,
una mayor intensidad en la participacion por vias “no convencionales”.

Nessa perspectiva, temos alguns fatores sociais e politicos que diferencam as

e aos jovens das e dos adultos enquanto as formas tradicionais de participagéo



69

politica e eleitoral e as novas formas de participacdo, consideradas formas de

participagcédo ndo convencionais.

Ora, que estas novas formas sociais e politicos de participacdo desenvolvida
pelas e pelos jovens poderiam ser uma caminho para mudar o panorama atual do
que se entende por participacdo politica na sociedade. Porém, a falta de poder na
tomada de decisé@o por parte das e dos jovens sobre a realidade conjuntural e, além
disso, o encapsulamento por parte sociedade adulta catalogando a participagéo
politica das juventudes como formas n&o convencionais de fazer politica faz que sua

discusséo néo tivesse a adequada validez.

Por isso chama a atengéo Jave e Uchuypoma (2013, p. 30) ao dizer que: “Se
trata de un modo de participacion que condena a la juventud a jugar para siempre en
segunda division, lejos de las instancias donde se toman las decisiones y se definen

las influencias relevantes en el sistema politico.”

Podemos dizer que o sistema politico tradicional atual dominado na sua
grande maioria por pessoas adultas ndo gera canais de ingresso e participacdo das
juventudes, no mesmo nivel de decisdo, ao comportamento e a tendéncia da
juventude com a espontaneidade, criatividade, o uso das tecnologias de informacéo

e comunicacgéo, e as novas formas de fazer politica que caracterizam aos jovens.

Na perspectiva e olhar critico das e dos jovens ao sistema politico peruano
atual e conjuntural, esta sob uma associagdo direta com a corrupgédo desenvolvidas
nas Ultimas décadas pelos funcionarios do Estado, o lobby, a satisfagdo dos
interesses privados e das grandes empresas, relacionando a politica geralmente
com a mentira. Esta tendéncia e olhar critico das e dos jovens € mais forte no centro

e principalmente no sul do pais onde prima a pobreza e pobreza extrema.

Segundo Chavez (1999, p. 85),

Los jovenes [...] suelen asociar la politica con la accién de determinados
personajes relacionados con el servicio publico. En ese sentido, la politica
es vista como una actividad dominada por la corrupcion. Los politicos
actlan con base en sus propios intereses y ambicion, y no en
representacion de las necesidades e intereses de las demas personas.
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Chama a atengdo a concepcdo das e dos jovens sobre a politica, ao ser
assimilada como uma atividade corrupta e ao mesmo tempo como uma atividade
sob uma forma de satisfacdo de pequenos grupos. E necessario para o
desenvolvimento de o pais poder fazer mudancgas estruturais da politica que possa
revestir esta situagdo de desconfianga por parte das e dos jovens e a0 mesmo
tempo revestir sua limitada participagdo politica, mediante a constru¢cdo de pontes
que garantam a inclusdo deles e delas nestes espacgos, contribuindo de maneira

efetiva a esta mudanca.

Esta mudanca tenderia que ser efetiva e ndo somente em promessa de
campanha eleitoral, como por exemplo, quando a sociedade e principalmente alguns
politicos se lembram das e dos jovens em etapas de periodo eleitoral pegando em
consideragdo que sdo uma massa populacional importante, e que ao mesmo tempo
seriam as e 0s jovens quem pegariam o rombo do pais quando eles, politicos

eleitoreiros, ndo estejam no poder.

Venturo (2001, apud JAVE e UCHUYPOMA, 2013, p. 31) também constr6i um

argumento na mesma linha, o autor,

Cuestiona el discurso de algunos lideres politicos sobre el «llamado a la
juventud peruana» durante campafias electorales o coyunturas politicas
determinantes. Al problematizar la concepcion de la juventud, para luego
analizar su participacion politica, se afirma que no se puede caer en la
simpleza de calificar a los jévenes como una categoria politica que solo
analice sus implicancias desde lo normativo y que se construya a partir de
una mirada prejuiciosa sobre la identidad de los jovenes, como un grupo
homogéneo tanto en intereses, necesidades y demandas.

A concepgdao da “juventude” também foi muito debatida no comeco do século
XXI por alguns organismos multilaterais como a OEA e a ONU, ao tentar entender a
“‘juventude” ndo como somente um grupo etario sendo como um grupo com uma
imensa complexidade e diversidade ao momento de discutir as questbes das
politicas publicas para eles e elas, o qual se comecou a chamar e a entender como
uma concepcédo de “juventudes” ao expressar uma amplitude de identidades,
géneros, racas, etc. cada uma delas com um sem numero de reivindicacbes

especificas.
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Algumas juventudes acreditam numa nova forma de fazer politica onde se
involucre novas ferramentas e metodologias de participacao para fazer valer os seus
direitos. Estas juventudes deslegitimam o papel das e dos politicos tradicionais ao
acreditar que representam interesses de alguns e ndo as demandas da maioria que
representam, e a0 mesmo tempo estes e estas jovens questionam dos politicos

tradicionais a temeraria facilidade de resolver os problemas atuais da sociedade.

Conforme Chavez (1999, p. 87),

Los jovenes parecen estar convencidos de que la ineficacia de los politicos
y los partidos tradicionales es una de las principales causas de la crisis que
afecta al pais desde hace varias décadas. Esto ha provocado una pérdida
de confianza en la politica como medio para resolver los problemas
inmediatos; por esa razon no se desarrollan canales de comunicacién entre
los representantes y los representados. Sin embargo, siguen plenamente
conscientes de la necesidad de organizarse para dar solucion a los
diferentes problemas que los aquejan, por lo que buscan apoyo en personas
0 grupos que se encuentran menos relacionados con la politica tradicional.

Podemos dizer que no Peru foi no comego do século XXI quando justamente
se saia de do governo do presidente da republica Ing. Alberto Fujimori que durou
pouco mais de dez anos, e se iniciava um processo de cambio de mandato a um
governo mais democratico com o novo presidente da republica Dr. Alejandro Toledo,
gue as e 0S jovens comecavam-se a questionar e se organizar construindo e

demandando maiores espacos de participacdo social e politica.

Percebe-se na populagcdo que a organizagdo das juventudes comegou a ter
cada vez mais protagonismo e relevancia nos diversos espagos sociais, econdmicos,
culturais e politicos visibilizando com maior frequéncia na sociedade a necessidade

de investir mais nas juventudes.

Porém, este impulso coletivo social e politico tinham algumas limitagées que
impediam sua plena liberdade e mobilizagdo. Segundo Jave e Uchuypoma (2013, p.
34),

Lo que podemos afirmar es que las formas de participacién politica de los
jévenes peruanos estan condicionadas a los costos y recursos que implica
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dicha accion. El asunto central parece entonces estar en cOmo se
complementan acciones afirmativas como la cuota joven o las politicas que
colocan a los jévenes como una poblacion priorizada en el acceso y
proteccion de sus derechos.

Acreditamos que as juventudes, ao ser uns dos setores vulneravel da
sociedade, devem existir caminhos e mecanismos que possa conduzi-os a uma

participacao politica e com isso exercer efetivamente uma plena democracia.

Estes caminhos e mecanismos mais democraticos as e os fortalecerdo como
coletivo e a0 mesmo tempo servir4 para mobilizar e inspirar a outros jovens a ter
consciéncia da sua condicdo e comegar a promover maiores espacos de

participagcdo e participagdo politica.

Para Peru (2010, p.12),

La principal estrategia consiste en que las y los jovenes constituyan
organizaciones que sean reconocidas. El desarrollo y el fortalecimiento de
sus capacidades debe permitirles contar con instrumentos necesarios para
llevar a cabo los procesos de asociatividad, «que entiende a los y las
jévenes como sujetos del desarrollo, logrando combinar el esfuerzo
individual y la accion colectiva, con un lazo social capaz de contener y
potenciar las organizaciones de las y los jovenes».

A pressdo politica além de ser individual tem que ser necessariamente
coletiva, e € a fortaleza desta coletividade o que vai garantir avangos significativos
nos processos de didlogo e negociagdo nos espacgos de disputa. Segundo Peru
(2010) Uma das debilidades de muitas organizacdes juvenis peruanas é que
precisamente nao sao muito fortes ou reconhecidas a nivel local ou nacional, o qual

€ um desafio estratégico que se tem que revestir.

As juventudes peruanas precisam de uma associatividade forte, e com ela o
despertar de novas e diversas liderancas sociais, culturais e politicas que possam

fazer frente aos diversos fendmenos e as novas formas de injustica social no pais.

Sobre a importancia desta associatividade juvenil, Peru (2010, p.13) nos

esclarece que,
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A través de la asociatividad —entendida como la capacidad de organizarse
junto con otras personas para la consecucién de metas— se incentiva que
las y los jovenes incrementen su capacidad para tomar decisiones como
miembros de instancias locales y/o regionales, lo que les permitira realizar
cambios y resolver problemas comunes de alcance local y/o regional. Estos
procesos de ejercicio de la ciudadania e inclusién social de los y las jovenes
en nuestro pais contribuyen a resolver las brechas entre distintos sectores
de la juventud en lo que se refiere al desarrollo de sus capacidades y su
acceso a oportunidades.

Entdo, podemos dizer até aqui que as juventudes sdo também parte ativa do
processo da chamada inclusédo social que esta tendo o Peru hoje, e que é um setor
populacional importante para o desenvolvimento do pais na atualidade e dos

proximos anos.

S&8o com os espacos de participacdo e participacdo politica das juventudes,
devidamente garantido pelo Estado, o qual vai contribuir a ter a uma mudanga

estrutural da politica tradicional e ao mesmo tempo garantir os direitos humanos.

De este modo, las y los jévenes asumen una participacion efectiva en los
espacios de tomada de decisiones, y se convierten en actores politicamente
activos desde la posicion que ocupan en la sociedad. Ellas y ellos juegan un
papel importante en su propio devenir y en la construccion de su
ciudadania, como forma de desarrollar la capacidad de comprender y
modificar su situacion. De este modo, se logra que se incluyan realmente en
los canales de participacién, lo que implica establecer una relacion de
equidad y de democratizacion intergeneracional que los lleve a convertirse
en cogestores de la accién publica y el desarrollo democratico. (PERU,
2010, p.13)

Pensamos nesta discussdo que uns dos principais desafios, além da
associatividade juvenil, sdo a promocéo de novas liderancas jovens que possam
motivar a outros jovens a se mobilizar e participar politicamente, rompendo com a
cultura conservadora peruana que forma parte da historia de violéncia politica que
sofreu o pais, e as limitagBes econ6micas que passam como jovens, para ter umas
liderancas juvenis que estejam com a plena capacidade de se envolver nas decisdes

politicas que afetam a sua localidade de forma coordenada e democrética.

Como outro dos principais desafios, acreditamos na total importancia de poder

involucrar eficientemente a essa grande diversidade de juventudes que estdo na
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periferia dos processos sociais e politicos de desenvolvimento como s&o as
juventudes afrodescendentes, indigenas, LGBTI, com deficiéncia entre outras
consideradas como as mais vulneraveis. Esta diversidade de juventudes com
experiéncias de vida distintas presentam agendas de direitos pendentes para seu

reconhecimento, a justica e o seu desenvolvimento.

Sobre esta diversidade de juventudes Ames Cobian (1999, p. 112) aponta
que,

Ellos, jovenes también, estdn muy interesados en explorar si lo politico
puede surgir no s6lo de la coyuntura de arriba sino también de lo vivido
personalmente. Si asi fuera podria, creo, apasionarles... Y es posible que
muchos querrian trabajar por tratar de que ocurra asi en el futuro, si vieran
canales para hacerlo.

E importante romper com o pensamento coletivo da cultura conservadora
reforcada fortemente pela violéncia politica, e desenvolvida atualmente em muitas
localidades do pais. Fazer que o exercicio da participagdo politica fosse uma nova
cultura impregnada plenamente na vida e no cotidiano das juventudes, em um

didlogo perene com as organizagdes sociais e com o Estado em geral.

As juventudes no Peru € produto das mudancas sociais atuais onde se
compreende de uma logica complexa que abarca ndo s6 os seus direitos, também
as questdes cultuais, sociais, ambientais entre outros fendmenos sdOcias que a
sociedade interpreta como necessarios para uma vida digna e para as novas formas
de lutas pela qualidade de vida. Além disso, a sua participacdo politica tem a ver
com o respeito & democracia e aos seus direitos. Nessa perspectiva de defesa dos

direitos humanos das e dos afrodescendentes surge e se organiza a Ashanti Peru.
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5 A PARTICIPACAO POLITICA DA JUVENTUDE AFROPERUANA
E A ASHANTI PERU

Neste capitulo trazemos a andlise dos dados empiricos. Como ja relatado na
introducao foram aplicados questionarios e realizado grupo focal. Antes de essa

andlise discutiremos sobre o que é a Ashanti Peru.

5.1 ASHANTI PERU — CARACTERISTICAS, SURGIMENTO E HISTORIA

A partir das consideragfes anteriores vamos nos aprofundar sobre o nosso foco
da pesquisa para analisar a Ashanti Peru como parte da sociedade civil na luta pela
participagdo politica das juventudes afroperuanas contra o racismo, a discriminacao

e na construgdo de uma democracia inclusiva.

A histéria e o surgimento da Ashanti Peru ndo esti sistematizada em
documentos, porém vamos pegar como referencia a experiéncia e a visdo do
pesquisador como uma das liderangas na organizacdo, ademais de tomar em
consideragdo a Unica e uUltima publicag@o sobre juventude afroperuana da Secretaria
Nacional da Juventude Peru (2015b) titulada: “Juventud Afroperuna: Derechos
Humanos, Pacticipacion Ciudadana e Incidencia Politica. 10 afios de Ashanti Peru”
destinada a visibilizar a trajetoria e a experiéncia da Ashanti Perd com as juventudes
afrodescendentes no Peru nos espacos de luta e militAncia politica pela defesa dos

direitos humanos das e dos jovens e populagdo afroperuana.

A Ashanti Peru surge nos primeiros anos da década do século XXI num
momento de uma demanda ativa dos movimentos sociais, das organizagbes da
Sociedade Civil no Peru e especialmente na consolidagdo das organizacdes
afroperuanas na sua luta pelo reconhecimento, a visibilidade e o desenvolvimento da
populacdo afroperuana, e ante a necessidade de abrir um novo espago da
participacdo dos seus jovens afroperuanos e afroperuanas nos espacos sociais e

cidadéos das juventudes peruanas.

No inicio da década do século XXI no Peru as juventudes foram tomando

protagonismo promovendo as criagbes de organizagfes juvenis para lutar pelos
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direitos das e dos jovens, participando na elaboracdo de iniciativas de politicas
publicas e visibilizando a suas demandas a nivel local, regional e nacional. Este
espaco foi gerando especial interesse de algumas organiza¢des afroperuanas para
fomentar também a participagdo das juventudes afroperuanas, com a intengcdo de
mobilizar nestes espacos a visibilidade das demandas particulares das juventudes

afroperuanas.

Foi assim que uma das organizagdes afroperuanas, a Associagdo Negra de
Defesa e Promogédo dos Diretos Humanos ASONEDH, comegou a trabalhar para
fomentar um espago de reflexdo, andlises e intercambio de experiéncias para a
juventude afroperuana com o objetivo de reforgar sua integracdo e promover a
participacdo na sociedade peruana. Com isso, a ASONEDH conseguiu facilitar no
ano 2004 a criagdo da Akuaba Ashanti, hoje Ashanti Peru, a Rede Peruana de
Jovens Afrodescendentes como um espago de luta e representacdo das e dos

jovens afroperuanos.

Ashanti Per0 a Rede Peruana de Jovens Afrodescendentes € uma
organizagéo que foi impulsionada a partir do ano 2003 por cinco mulheres jovens
que trabalhavam questbes de género na Direcdo da Mulher Afroperuana da
ASONEDH. Estas cinco jovens mulheres acharam que era necessario procurar um
espaco geracional que agrupe a jovens liderancas das comunidades
afrodescendentes do pais com a finalidade de incidir nas politicas publicas em
matéria de juventude. Levaram a ideia ao presidente da ASONEDH, Dr. Jorge
Ramirez Reyna, quem esteve de acordo, iniciando assim um rigoroso processo de
empoderamento e formacao juvenil na busca de alcancar as condi¢cdes necessarias

para dirigir uma rede juvenil afrodescendente a nivel nacional.

No més de marco de 2004, Margot Flores assumiu a direcao geral do que em
esse momento se chamaria “Akuaba Ashanti” /. Procuraram pegar os aportes das e
dos jovens afroperuanos das diferentes regifes do pais, com o apoio da ASONEDH,
mediante a realizacdo de pequenas oficinas, com a finalidade de sistematizar a
informacéo para identificar as reivindica¢des especificas da juventude afroperuana
no pais. De essa maneira comegou 0 sonho de uma equipe de jovens de poder ser

incluidos e escutados nas entidades do Estado, em um contexto na qual a realidade

7 Na lingua twi, do pais africano Ghana, significa “bem-vindos jovens”
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e probleméatica afroperuana — especialmente a das e dos seus jovens — era

totalmente invisivel.

Convocou-se a jovens liderancas do litoral do pais que mostravam interesse
neste projeto; entre eles, a Claudia Verano e Marcos Ortiz, de Lima; a Miguel
Montenegro, de Piura; a Raul Ladines, de Tacna e a Nano Guerra, de Arequipa.
Jovens liderancas quem ja tinham sido parte das capacitagcbes da ASONEDH e se
achavam prontos para comecgar a capacitar as e aos jovens de suas respectivas
comunidades afroperuanas. Assim o fizeram, identificando datas importantes para as
e os afrodescendentes no Peru com a finalidade de realizar oficinas e espagos de
reflexdo sobre identidade, lideranca e direitos humanos, todos eles e elas

assessorados pelo presidente da ASONEDH, e a equipe de jovens em Lima.

No més de fevereiro de 2005, como produto das primeiras atividades da
“Akuaba Ashanti”- sempre com o apoio da ASONEDH - se reuniu a 30 jovens
liderancas afrodescendentes provenientes de Tumbes, Piura, Lambayeque,
Arequipa, Lima, Callao, Ica e Tacha na comunidade de Bujama, distrito de Cafiete,
provincia de Lima no | Encontro Nacional de Jovens Afroperuanos. Neste encontro
se decidiu constituir a “Ashanti”, uma plataforma juvenil a nivel nacional, com a
finalidade de combater o racismo, a discriminagédo e a pobreza afrodescendente
mediante a participacéo ativa e efetiva no exercicio pleno da cidadania e os direitos
humanos. As e os 30 jovens liderangas que participaram no encontro assumiram a
missdo de voltar a suas comunidades para convocar e formar a outras jovens
liderancgas afroperuanos, na sua maioria nas zonas rurais, e conformar o que hoje é
Ashanti Peri a Rede Peruana de Jovens Afrodescendentes, comecando com isto

uma nova etapa para a juventude afroperuana.

Proprio da dindmica e motivacdo das organizagfes sociais, a Akuaba Ashanti
esteve funcionando aproximadamente até inicios do ano 2006 tendo como
dificuldades o compromisso das e dos seus integrantes e a distancia das e dos seus

representantes para coordenar e participar nas diferentes atividades de juventudes.

Foi assim que desde o0 ano 2007 a ASONEDH comecgou a fomentar uma nova
geragao de jovens afroperuanos e afroperuanas para retomar o trabalho comegado
pela Akuaba Ashanti, através da convocatéria a novos jovens afroperuanos e

afroperuanas para participar em oficinas sobre lideranga afroperuana, identidade,
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direitos humanos e participagdo politica. Para finais do ano 2007 surgiu uma nova
turma de jovens afroperuanos e afroperuanas comprometidos com a Ashanti e
dispostos a seguir participando em oficinas e atividades da ASONEDH para se
capacitar e liderar este espago nos espacos sociais e politicos das juventudes

peruanas.

Com a somatéria de outros jovens das comunidades afroperuanas no litoral
do Peru a este espago, o nome akuaba Ashanti virou a Ashanti Peru a Rede
Peruana de Jovens Afrodescendentes e desde entédo foi ganhando cada vez mais
espaco no movimento das juventudes peruanas e no movimento afroperuano
mediante a participacdo politica e a formacgdo de liderancas juvenis afroperuanas
para lutar contra o racismo, a discriminacéo e a invisibilidade desde o olhar das e

dos jovens afroperuanos.

A Ashanti Peru foi se transformado na maior organizagdo de jovens
afroperuanos e afroperuanas gragas também ao respaldo institucional que tinham da
ASONEDH que foram fortalecendo esta renovacdo geracional promovendo sua
participagdo em espagos sociais e politicos, além de apresentar a Ashanti Peru as
liderancas do movimento afroperuano e aos filhos das liderangas das comunidades

afroperuanas a nivel nacional que foram se somando a organizagéao.

Desde entdo até a atualidade a Ashanti Peri a Rede Peruana de Jovens
Afrodescendentes agrupa aproximadamente a 250 jovens voluntarios em todo o pais
e organiza e participa em diferentes atividades na constante busca de pbr em
agenda nacional as problematicas da populacdo afrodescendente e realizar

propostas para soluciona-as.

Estas condutas e préaticas associativas dos membros que conforma a rede
estdo baseadas em relagbes interdependentes de confianga, reciprocidade e
desenvolvimento de novas formas de exercicio de direitos cidaddos, os quais
conquistam através de seu constante ativismo e trabalho conjunto. Na atualidade, a
Ashanti Peru esta organizada pela sua rede de voluntarios e membros, conformado
no seu diretério, com Marco Antonio Ramirez como seu presidente; Angie Edell
Campos como diretora de organizagbes e comunicacdes; Jorge Rafael Ramirez
como diretor de projetos sociais; Jorge Perez Guzman como diretor de Relacdes

Publicas e Angel Toledo Vera como diretor de Pesquisa e Desenvolvimento.
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A continuagéo, pegaremos alguns dados importantes sobre a visdo, missao,

valores, objetivos e linhas de acéo da organizacg&o extraida do seu site®

A visdo da Ashanti Peru é ser uma organizacdo amplamente reconhecida
entre as e os afrodescendentes e a sociedade peruana pela lideranca, o
compromisso, a luta em contra a discriminagdo e a participagdo cidadd democratica
no desenvolvimento da juventude afroperuana, garantindo oportunidades reais e

inclusdo social em todos os espagos da sociedade.

A misséo da organizacdo é combater o racismo, a discriminacdo e a pobreza
afrodescendente, mediante a participagdo ativa e efetiva no exercicio pleno da
cidadania e os direitos humanos, por meio da realizagéo de a¢des que fortalegcam a
identidade, lideranga, direitos humanos, e incidéncia politica para jovens de
localidades afroperuanas, na sua maioria de zonas rurais, ademais da promogao de
politicas publicas de inclusdo social que conduzam a juventude afroperuana a um
verdadeiro desenvolvimento comunitario e 0 seu posicionamento em espacgos de

tomada de decisbes a nivel local, regional e nacional.

Seus valores s&o: Orgulhosamente afrodescendente, participagdo
democrética e inclusiva, trabalhamos juntos com outros grupos vulneraveis, unimos
forgas, fomentamos nossa histéria e costumes, e queremos 0s mesmos direitos e

oportunidades

Seus objetivos sdo gerar e melhorar os processos de inclusdo social das
juventudes afrodescendentes no Peru localizadas no litoral peruano, mediante a
participacdo ativa e efetiva na defesa dos seus direitos humanos, a capacitagéo e
formacgao de liderangas jovens com identidade consolidada que contribuam a seu
empoderamento em espagos de tomada de decisdes; desenvolver um espago de
reflexdo e andlises da realidade da juventude afroperuana para a formulagéo de
programas e projetos cidadaos, educativos, econdémicos e politicos orientados a sua
inclusdo social que encaminhem a elevar o melhoramento da sua qualidade de vida;
e Incidir em politicas publicas, o fortalecimento da identidade afroperuana, a
organizagdo comunitaria e a luta contra o racismo com valores essenciais que
inspirem suas acdes, e que possibilitem as juventudes afrodescendentes ser

protagonistas de mudangas estruturais.

8 Disponivel em www.ashantiperu.org acesso em 20 de setembro de 2016.
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As linhas de acéo da Ashanti Peru séo trés, a primeira sdo as Intervencdes
Urbanas onde por meio da sua participagdo em espacos de sensibilizagdo e
interacdo direta com a populagdo em geral difundem o seu trabalho, e através de
atividades dindmicas dédo a conhecer a populagéo a historia, a cultura, aportes e
realidade das e dos afroperuanos, com isso conseguem envolver e conscientizar as
pessoas sobre a problemética que passam. Estes espacos de intervencdo urbana

sdo geralmente em feiras, campanhas ou programas de difuséo.

A segunda séo os programas de formacéo para a juventude afroperuana onde
a Ashanti Perd aposta no fortalecimento de conhecimentos, capacidades e
habilidades da juventude afroperuana, por isso enforcam-se por constantemente
promover espacos que buscam o desenvolvimento das e dos jovens afroperuanos.
Gragcas a rede de instituicbes e organizacdes aliadas podem conseguir fazer
programas com procura e impacto na juventude afroperuana, levando temas de
lideranca, identidade, género, democracia, participacdo, cidadania, entre outros.
Acreditam que a mudanga comega de cada um de eles e elas, por isso consideram
nos seus programas a intersecdo de enfoques de género, direitos humanos,
interculturalidade e cidadania no processo de construgdo da identidade das e dos
jovens afoperuanos. Assim mesmo, em cada um dos seus programas geram
debates e fazem agendas de trabalho com as e os jovens que estejam envolvidos e
procurem reivindicar a sua populagdo. As e os participantes dos programas né&o
pagam nenhuma taxa de inscricdo e manutencdo, e recebem um certificado de
participacéo por parte da Ashanti Peru, e por parte das organizagdes que apoiam na

elaboracao do programa especifico.

A terceira é incidéncia em espacos de tomada de decisGes onde participam
em espacos politicos e sociais a nivel nacional e internacional com o objetivo de
incidir a agenda politica da juventude afroperuana nos diferentes planos, politicas e
acOes estatais e multilaterais a fim de conseguir incluir as suas reivindicagdes de
desenvolvimento e incluséo social nas agendas de tomada de decisdo. Conseguem
participar em diversos espagos de representacdo das juventudes afrodescendente a
nivel nacional, das Ameéricas e o Caribe, e tem recebido reconhecimentos de
instituicbes internacionais que respaldam e reconhecem o trabalho que a Ashanti

Peru faz pelo desenvolvimento e a busca da incluséo social.
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A Ashanti Peru desde a sua formacdo até o longo da sua trajetoria foi
desenvolvendo efetivamente suas linhas de agdo mediante as intervengdes urbanas,
os programas de formagéo para a juventude afroperuana e a incidéncia em espagos
politicos. Porém uma experiéncia de participacdo politica significativa a destacar
nesta pesquisa foi a experiéncia da constru¢éo e incidéncia da Agenda Politica da

Juventude Afroperuana que vamos descrever.

A construgdo da | Agenda da Juventude Afroperuana se converteu numa
importante ferramenta de consenso que aponta ao desenvolvimento com identidade
das juventudes das comunidades com presenca de afrodescendentes no litoral
peruano. A elaboragcdo desta agenda comegou quando a Secretaria Nacional da
Juventude a SENAJU anunciou em Fevereiro do ano 2012 a elaboracdo do Plano
Estratégico Nacional de Juventudes 2012 — 2021 para as politicas publicas de
juventudes para o bicentenério, o qual seria trabalhado e melhorado no Il Congresso

Nacional de Juventudes na cidade de Moyobamba na selva do pais.

A Ashanti Peru ao ficar sabendo deste Plano e a relevancia do mesmo para o
desenvolvimento das juventudes afroperuanas conseguiu ter uma reunido com o Sr.
Rene Galarreta, Secretario Nacional de Juventude do Peru, para plantear que 0s
resultados de uma agenda trabalhada na realizagdo de num evento de jovens
afroperuanos e afroperuanas seja considerada no novo Plano Estratégico Nacional

de Juventudes.

Foi assim que nos dias 27, 28 e 29 de Abril de 2012, a Ashanti Peru convocou
ao | Encontro Metropolitano de Jovens Liderangcas Afrodescendentes: Democracia
Participativa e Inclusiva com o apoio da Secretaria Nacional de Juventudes, a
Prefeitura Metropolitana de Lima, o Museu Nacional Afroperuano, a Universidade
Peruana de Ciéncias e Informatica UPCI, o Conselho Nacional Eleitoral e a
ASONEDH.

Este evento selecionou 40 jovens liderangas afroperuanas das localidades
afroperuanas do litoral centro, norte e sul do pais entre 15 e 29 anos, que
participaram durante trés dias reforcando os seus conhecimentos sobre realidade
afrodescendente na América Latina, democracia participativa, cidadania e direitos

humanos, além de ser participantes diretos na elaboracdo da agenda.
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Estes participantes reforcaram o0s seus conhecimentos em democracia
participativa e cidadania, e apresentaram o0s seus problemas nas mesas de
participagdo, trabalho, salde e educacdo onde plantearam alternativas de solucédo
com a presenca de representantes da Secretaria Nacional de Juventude,
construindo ao final a | Agenda da Juventude Afroperuana que contém de forma
concordada as demandas em politicas publicas da juventude afrodescendente no

Peru, com o objetivo que contribuir ao desenvolvimento social, econdmico e politico.

Deste encontro se geraram trés reunides com um representante por tematica
a maneira de seguir concretizando os resultados de cada mesa temética de forma

especifica na | Agenda da Juventude Afroperuana.

Depois de um més de trabalho, no final de junho, o presidente da Ashanti
Peru entregou a declaragcdo do evento e a Agenda ao Secretario Nacional de

Juventude para que fosse encaminhado a equipe de elaboracdo do Plano

Estratégico Nacional de Juventude 2012 — 2021.

Em julho de 2012, a Ashanti Peru recebe a mensagem do responsavel do
Plano Estratégico Nacional de Juventudes para convidar 20 jovens
afrodescendentes para participarem no Il Congresso Nacional de Juventudes em
Moyobamba a fim de discutir e aprovar o Plano Estratégico Nacional de Juventudes
PENJ 2012 — 2021.

A Ashanti Peru convocou uma Assembleia, onde se escolheram 20 jovens
delegados para participar no evento em Moyobamba, e ao mesmo tempo defender
nas mesas de participacdo, educacao, trabalho, saude e identidade do evento 30%
da Agenda da Juventude Afroperuana considerada num documento chamado a pre-
agenda da SENAJU, e ao mesmo tempo lutar pela inclusdo de todos os pontos
desta agenda. Com a participacdo destes jovens se conseguiu defender os pontos
plasmados na pre-agenda do PENJ e incorporar o faltante da Agenda a uma
porcentagem de 85% durante os trés dias do evento do Congresso. Além disso, se
logrou que um representante da Ashanti Peru seja escolhido democraticamente
pelos participantes do evento como parte da equipe de Comissao Fiscalizadora do

PENJ, além de receber o reconhecimento das autoridades organizadoras.

A experiéncia conseguiu que pela primeira vez as demandas concretas do

movimento juvenil afroperuano tivessem incorporadas diretamente num plano
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nacional, neste caso no Plano Estratégico Nacional de Juventudes 2012 — 2021,
"Proposta para o Bicentenario da Nag&o”, plano que contém todas as iniciativas de
politicas publicas de juventudes com a participacdo das juventudes organizadas de

todo o pais.

A participacdo politica da Ashanti Peru na elaboragdo e inclusdo da sua
Agenda no Estado foi premiada com o Ill Premio Nacional de Melhores Praticas
Cidadas em Jovens 2012, organizado anualmente pelo Conselho Nacional Eleitoral.
Esta experiéncia no Il Congresso Nacional de Juventudes demostra 0 compromisso
e 0s mecanismos das e dos jovens afroperuanos por colocar a suas reivindicagoes
nos espagos do Estado, mobilizando as juventudes afroperuanas a participar

ativamente nos espagos locais e nacional.

Uma das linhas de a¢do da Ashanti Peru séo os programas de formagé&o para
a Juventude Afroperuana nos quais se desenvolvem atividades de capacitagdo de
jovens afroperuanos e afroperuanas para promover novas liderangas que possam se
somar a luta contra o racismo, a discriminacdo e a invisibilidade das juventudes

afroperuanas.

O maior programa que desenvolve a Ashanti Peru é a Escola de Formacao de
Jovens Liderangas Afrodescendentes. A continuagdo, nesta parte, vamos

desenvolver um pouco mais sobre este programa.

Dentro do trabalho institucional da Ashanti Peru identificaram a necessidade
de desenhar politicas, programas e ac¢des orientadas a reduzir a pobreza, a exclusdo
social e a invisibilidade étnica impulsando a participagéo juvenil, sob o enfoque de
direitos humanos, e melhorando a capacidade das pessoas afrodescendentes para
diminuir as desigualdades sociais, econémicas, culturais e politicas. Isto implica para
a organizagdo realizar intervengbes que incentivem nos jovens afroperuanos e

afroperuanas a trabalhar pela defesa dos direitos humanos e a participagdo cidada.

E por isto que a Ashanti Peru orientou as suas acdes a elaborar e
implementar uma Escola de Formagéao de Jovens Liderangcas Afrodescendentes a
qual surge de uma necessidade sentida das liderangas do movimento afroperuano
identificada ao longo da experiéncia da Ashanti Peru, e ratificada também pelas
juventudes afroperuanas participantes na construcdo da | Agenda da Juventude

Afroperuana. Este processo de formacao e intercambio de experiéncias retne entre
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trés até oito meses a jovens desde os 15 até os 29 anos de idade selecionados por
um processo rigoroso de selegdo da Ashanti Peru para fortalecer habilidades e
capacidades de lideranga da juventude afroperuana, fazendo que jovens
afroperuanos e afroperuanas reforcem seus conhecimentos em identidade
afroperuana, direitos humanos e participagéo cidada, e que logo formem parte da
equipe da Ashanti Peru para que continuem lutando contra o racismo e a
discriminacéo racial, na geragdo de propostas de desenvolvimento local e o seu

posicionamento em espacos politicos no ambito local, regional e nacional.

Os modulos oferecidos pela Escola sdo: Liderangas e Identidade Afroperuana,
Direitos Humanos, Democracia e Cidadania, e Organizacdo e Incidéncia
Comunitaria. Além dos modulos os participantes estdo distribuidos em grupos
pequenos sob a supervisdo de uma mentora membro da Ashanti Peru coma
intencéo de guiar a sua participagéo ao logro dos objetivos e levar as participantes a

intervengdes urbanas locais.

Depois dos modulos as e os participantes se reinem para avaliar a Ultima
Agenda da Juventude Afroperuana e modifica-la segundo o novo panorama social e

politico local e nacional com a intengdo de inclui-la nos espagos sociais e politicos.

Esta Escola envolve geralmente a participacdo voluntaria de aliados da
organizagdo, do setor publico, privado, da sociedade civii e da cooperagéo
internacional. Segundo o site da Ashanti Peru® a escola tem envolvido até hoje a
mais de 166 jovens afroperuanos e afroperuanas participantes, 60 organizacdes
aliadas nacionais e internacionais, 20 replicagdes em localidades afroperuanas e 50

jovens afroperuanos e afroperuanas participaram em espacos politicos.

% Disponivel em www.ashantiperu.org acesso em 13 de novembro de 2016




Grafico 1: Organograma da Ashanti Peru
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Fonte: Site da Ashanti Peru

Segundo o organograma, a Ashanti Per( esta constituido por uma presidéncia
gue trabalha conjuntamente com a ASONEDH e embaixo com coordenadores
regionais e com quatro dire¢cdes, cada uma delas com um assunto especifico, e
dentro da Direcdo de Organizacdo e ComunicacOes trabalham trés promotorias
especializadas em temas LGTBI, Crianca e Adolescéncia e de Desenvolvimento da
mulher afroperuana. Por ultimo estédo conformados os membros da organizacao e os

voluntarios.

5.2 AS JUVENTUDES DA ASHANTI PERU

Como ja foi relatado, aplicamos 39 questionarios com o objetivo de constituir
um perfil das e dos integrantes da Ashanti Peru e um perfil da sua participacdo
politica. Nesta parte vamos apresentar o perfil dos participantes da Ashanti Peru

segundo um questionario elaborado pelo pesquisador e aplicado no Il Congresso
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Nacional de Jovens Afroperuanos para 39 das e dos seus integrantes onde
poderemos descrever aproximadamente quem sao esses jovens afroperuanos e as

suas caracteristicas.

Grafico 02: Moradia

Moradia

Fonte: questionario do pesquisador

Verificamos no grafico n°® 02 que 85% das e dos seus integrantes moram

atualmente numa localidade urbana, 15% moram numa localidade rural.

Grafico 03: Sexo

Sexo

Fonte: questionario do pesquisador
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Verificamos no gréafico n°® 03 que 54% das e dos seus integrantes sao homens e

46% das e dos seus integrantes sdo mulheres.

Percebemos que a diferenca de género na participagdo na Ashanti Peru entre
homens e mulheres é pouca, mas ainda tem que se trabalhar um pouco mais para

conseguir essa paridade de género.

Gréfico 04: Idade
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Fonte: questionario do pesquisador

Verificamos no grafico n°® 4 que a maioria das e dos seus integrantes tem 23
anos de idade, seguindo de 29 anos de idade, e que uma quantidade menor sdo as
pessoas que tem 16 e 19 anos de idade.

Em relacdo a idade a partir do grafico n® 04 podemos constatar que as pessoas
com 23 anos a mais sdo as que mais participam na Ashanti Peru a diferenca das

pessoas que sdo menores a essa idade incluindo criangas e adolescentes.
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Grafico 05: Percepcéo Etnico-racial
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Fonte: questionario do pesquisador

Podemos perceber no grafico n°® 05 que quase a totalidade das e dos seus
integrantes se autoidentificam como afroperuano ou afroperuana, a diferenca de
uma pessoa que se autoidentifica como zambo/a, uma pessoa que se autoidentifica

como afroindigenas e uma pessoa que néo se autoidentifica com nenhum.

Podemos constatar que entre as e os jovens da Ashanti Peru ja ha uma forte
identidade, existe um reconhecimento da sua identidade como afroperuano a

diferenca das geracfes anteriores.

Grafico 06: Maximo nivel educativo alcancado

Maximo nivel educativo alcangado
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Fonte: questionario do pesquisador
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Verificamos no grafico n® 06 que 35% das e dos integrantes da Ashanti Peru
contam com estudos universitarios completos, seguindo de 23% que conta com
estudos universitarios incompletos, e somente 2% estdo num ensino meio

incompleto.

Percebemos que mais da metade das e dos integrantes da Ashanti Peru teve
acesso a estudos universitarios. Esses dados nos fazem pensar que essa presenca
tem a ver com interesses porque, a partir das falas do grupo focal, identificamos que
h& um maior interesse das e dos estudantes universitarios afroperuanos por procurar
espacos como a Ashanti Peru, a partir de trabalhos nas universidades ou a
necessidade de se aprofundar nesse debate num &mbito académico. Estes jovens
ao participar na Ashanti Peru ficam nas atividades desenvolvidas na organizacéo

como oficinas e programas até virar membros.

Grafico 07: Participacdo num espaco de tomada de decisédo
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Fonte: questionario do pesquisador

No grafico n°® 07 vemos que 74% das e dos integrantes da Ashanti Peru n&o
participa de nenhum espac¢o do Estado de negociacdo e de tomada de deciséo, e
que 26% participa.

Percebemos que a maioria das e dos integrantes da Ashanti Peru a nivel
nacional ainda ndo tem a experiéncia de participar em algum espac¢o do Estado de

tomada de decisdo, mas que ha uma quantidade significativa que j& tem participado.
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Gréfico 08: Participa num partido politico

Participa num partido politico
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Fonte: questionario do pesquisador

No grafico n° 08 vemos que 85% das e dos integrantes da Ashanti Peru ndo

participa de partido politico, e 11% das e dos seus integrantes participa.

Podemos constatar que a maioria das e dos jovens da Ashanti Peru esta
interessado numa participacdo politica aberta e ndo partidaria, onde possam

reivindicar as suas questodes.

Grafico 09: Participacdo em outras organizacdes e colocacao das demandas
da juventude afroperuana

Participa em outra organizacaoe
coloca as demandas da juventude
afroperuana

Fonte: questionario do pesquisador
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No gréafico n° 09 vemos que 53% das e dos integrantes da Ashanti Peru
participa também em outras organizacdes em geral e coloca também as demandas

das juventudes afroperuanas, e 47% nao participa e néo coloca.

Estes dados mostram que para quase a metade das e dos integrantes da
Ashanti Peru, sua participacdo na organizagcdo os mobiliza a promover os direitos

das juventudes afroperuanas em outras organizagdes sociais.

Grafico 10: O Peru de hoje, é um pais, muito, bastante, pouco ou nada
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Fonte: questionario do pesquisador

Verificamos que a maioria das e dos integrantes da Ashanti Peru pensa que o
pais de hoje € pouco democratico, bastante conflitivo, muito racista, muito machista,

muito homofénico e pouco equitativo.

Ao mesmo tempo, podemos perceber que para a percepcdo das e dos
integrantes da Ashanti Peru existe hoje no Peru um alto indice de intolerancia em
todos os ambitos, e que a democracia e a justica € um desafio alarmante para esta

nova geracgao.

Todas as respostas das e dos participantes da Ashanti Peru apontadas até
aqui evidenciam o perfil das e dos integrantes da organizacdo a nivel nacional.

Podemos analisar que as e os jovens da Ashanti Peru séo jovens que moram na
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sua maioria numa localidade urbana nas regides do Peru com presenca
significativa de populacdo afroperuana, sdo jovens onde h& uma pequena
inclinagé@o de participagdo majoritaria de homens a comparacéo das mulheres.

Por outro lado, podemos destacar que a idade promédio das e dos
participantes da Ashanti Peru é de 23 anos seguido de 29 anos, existe uma
auséncia significativa de adolescentes em comparagdo com 0s demais jovens.
Chama a atencéo que quase a totalidade das e dos seus integrantes se identifica
como afroperuano ou afroperuana o que mostra uma forte identidade por parte das
e dos seus participantes, e o0 maximo nivel alcancado da maioria das e dos seus
participantes € a educacdo universitaria completa, seguido pela educacao
universitaria incompleta o que constata que as e os participantes séo jovens que
passaram o que estédo passando por uma preparagéo académica.

Sobre a participagdo politica, existe um setor de jovens afroperuanos e
afroperuanas que esta participando ativamente nos espacos de negociacdo e de
tomada de decisdo, embora a Ashanti Peru promova a participagdo politica, os
dados mostram que ainda existe um consideravel setor de jovens afroperuanos e
afroperuanas que ndo esta participando nesses espagos. Por outro lado a maioria
das e dos integrantes da Ashanti Peru ndo participa num partido politico, pelo
contrario participam politicamente por outras vias de participacdo democrética
como 0s congressos, conferencias ou espagos de negociagdo com o Estado.
Destaca-se também que grande parte deles e delas participam também em outros
espacgos sociais onde transmitem o aprendido na Ashanti Peru e colocam as
demandas da populacéo afroperuana, este dado € muito interessante porque as e
0s jovens afroperuanos sao agentes multiplicadores da luta dos direitos humanos.

Por ultimo, as e os jovens respondentes do questionario ao aprofundar sobre
a sua percepgdo do racismo, a discriminagdo e a violéncia no pais, eles e elas
apontam que o Peru, é hoje um pais pouco democratico, um pais bastante
conflitivo e muito racista, além disso, apontam também que o Peru € um pais muito
machista, muito homofébico e pouco equitativo. Eles e elas consideram que para
as e os afrodescendentes existe hoje no Peru um alto indice de intolerancia em
todos os ambitos, e que a democracia e a justica € um desafio alarmante para
estas novas geragoes.

A partir de esses dados ja podemos perceber e verificar a importancia e

influencia na Ashanti Peru nesses jovens afroperuanas e afroperuanas, na proxima
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parte vamos a continuar desenvolvendo a analise dos dados da pesquisa a partir do

grupo focal.

53 A VISAO DOS JOVENS AFROPERUANOS SOBRE A PARTICIPACAO
POLITICA NA ASHANTI PERU

O grupo focal como ja foi dito realizou-se com 10 jovens afroperuanos e
afroperuanas que conseguiram chegar ao convite da reunido marcada para janeiro
de 2016 em Lima. A faixa etéria dos participantes é de 22 até 28 anos de idade, 06
homens e 04 mulheres, identificados nas seguintes citacdes de falas, através de
letras para resguardar a sua integridade; A: Homem de 27 anos de idade, B: Homem
de 27 anos de idade, C: Homem de 23 anos de idade, D: Homem de 23 anos de
idade, E: Mulher de 23 anos de idade, F: Homem de 28 anos de idade, G: Mulher de
22 anos de idade, H: Mulher de 24 anos de idade, I: Mulher de 24 anos de idade, e

J: Homem de 22 anos de idade.

As andlises das falas do grupo focal foram organizadas nos seguintes
topicos: o processo de Insercdo na Ashanti Peru, a influéncia da Ashanti Peru na
participagdo politica, e quais avancos, dificuldades e desafios existem na

participacdo da Ashanti Peru.

5.3.1 Processo de insercao

e Como ficou sabendo?

A primeira questdo que procuramos abordar no grupo focal esta relacionada a
como adquiriram conhecimento da existéncia de Ashanti Peru. Em relacéo a isso, as
respostas foram: a partir de um anuncio no Facebook, do trabalho da universidade
com a populagéo afroperuana, do convite de um amigo ou amiga que conhecia 0
trabalho da Ashanti Peru ou participou em um programa da organizacao e por ultimo,

por meio do site da Ashanti Peru.
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Os integrantes da Ashanti Peru postam fotos e informagdes no Facebook das
suas participagbes em espacos e eventos que contribuem a luta pela participagdo
politica da juventude afroperuana, isso permite que algumas pessoas que ja tinham
interesse com a problemética da populacdo afoperuana adquiram conhecimento e

aumentem o0 seu interesse.

[...] eu comecei procurar no meu facebook e achei uma foto do
presidente de Ashanti Perd, Marco Ramirez, pois tiniamos amizades
em comum, e olhando o facebook dele observei que haviam fotos de
participacbes em congressos, encontros na Coldémbia e Honduras,
escrevi perguntando sobre organizacdo afroperuana da qual ele
estava participando. (Participante A, traduc&o nossa).

Em relagdo ao trabalho da universidade com a populacdo afroperuana
acontece que perante a falta de pesquisas, investigagdes e bibliografia fundamental
sobre a historia e os direitos da populacdo afroperuana alguns alunos e alunas
universitarios afroperuanos motivam-se a procurar de outros espagos como a
Ashanti Peru, em que se possam encontrar algumas respostas académicas que
contribuam & sua identidade e profissdo. No caso das ciéncias sociais por vezes se

motivam pelo convite de professores ou sozinhos, por exemplo,

O que eu lembro da Ashanti Peru é que eu fiquei em contato pela primeira
vez através da universidade. O trabalho da populacdo afroperuana na
faculdade de ciéncia sociais € pouco, sempre somos Vistos como se nao
tivéssemos histodria, e existe um vazio nas pesquisas, e ndo temos datas,
por essa falta de pesquisa, eu procurei muito para fazer analise sobre o
movimento afroperuano. E procurando, encontrei a Ashanti Peru
(Participante B, traducdo nossa).

Em relagé@o ao convite de amigos ou amigas, as e 0s participantes mencionam
que existiram duas formas de contato para conhecer a Ashanti Peru: amigos ou
amigas deles que ja conheciam o trabalho da Ashanti Peru anteriormente ou amigos

e amigas deles que ja tinham participado em um programa da Ashanti Peru.

Quem se ingressou pelo convite dos amigos ou amigas, alguns deles ou

delas, ndo necessariamente afroperuanos, se informaram sobre as diversas
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atividades que realiza a Ashanti Peru com a juventude afroperuana, e quando teve
oportunidade de participar em um evento ou programa, oS amigos compartilharam o

convite sabendo do interesse do futuro novo participante, por exemplo.

Lembro-me que um amigo com quem ja tinha falado do meu interesse
passou-me um flyer com informacdes de uma Escola de Jovens Lideres
Afroperuanos, que se realizava na universidade UPCI, senti que chegou no
momento exato (Participante C, traducao nossa).

Nas falas sobre os convites das amigas e amigos aconteceu que algumas
pessoas ja tinham participado de um programa ou espaco da Ashanti Peru. A Escola
de Formacgdo de Liderancas Afroperuanas convidou aos seus amigos e amigas
afroperuanas que tinham alguma experiéncia de militAncia com grupos de jovens,
para participar também em programas e espacgos da Ashanti Peru, com o objetivo
que fagcam parte organizagao, construindo dessa forma, uma rede que inclui pouco a

pouco as e 0s amigos afroperuanos dos e das participantes.

Eu tive o convite de um amigo que participou em uma Escola da Ashanti em
qgue falou Orlando. Luis Tacuhe, com ele ja tinhamos trabalhado no
movimento estudantil na universidade, ele me fez o convite (Participante D).

Em relacdo ao contato pelo site da organizagcdo a Ashanti Peru ao ter uma
quantidade significativa de aliangas de organizagdes juvenis no Peru, algumas
destas organizagdes juvenis incluem nos seus sites o logo e o site da Ashanti Peru,
0 que facilita que as pessoas possam visualizar a imagem da organizagdo e se

interessem e ingressem ao site para obter maiores informagdes, por exemplo,

Eu fazia parte de uma equipe de jovens do Programa Municipal Jovens de
Surco, foi voluntaria, olhei na péagina do facebook do programa e tinham
muitos contatos, primeiro conheci o Eduard da Rede Jovem Sul, pelo
assunto das fotografias, e dentro do site da Rede Jovem Sul estava a
Ashanti Peru e oportunamente a Ashanti estava convocando para participar
de Programa de Democracia. Achei interessante tentar participar
(Participante E, traducdo nossa).
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As respostas de como obtiveram conhecimento da Ashanti Peru apontam que
as redes sociais, como o Facebook sdo uma ferramenta importante para divulgar as

atividades da organizagéo, além de trazer o interesse da juventude afroperuana.

Las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) pasaron
rapidamente a formar parte de la vida cotidiana de toda sociedad, alterando
los conceptos de convivencia, participacion e interaccion. Esto afiade
nuevos retos a los sistemas educativos en términos de definir la
conveniencia, las formas y el ritmo de la incorporacién, adaptacion y
utilizacidon de estos nuevos recursos, no solo con fines de educativos, sino
también para superar las deficiencias estructurales del sector. (CEPAL,
2010, p. 71)

Por outra parte, alguns jovens afroperuanos e afroperuanas ficam sabendo da
Ashanti Peru através dos trabalhos das universidades, embora é preciso destacar
nesse sentido a pouca presenca de jovens afroperuanos nas universidades
peruanas. Segundo Peru (2015a) de 10 jovens afroperuanos e afroperuanas,
somente 03 ingressam a universidade e s6 01 de eles a termina, além de ndo contar
com muitos estudos da populacdo afroperuana nas universidades, também
influenciam no interesse destes jovens a procurar de um espaco de encontro, em
gue possam ter conhecimento da identidade e direitos humanos com outros jovens

afroperuanos.

Dessa maneira, as respostas ressaltam a importancia da socializagdo dos
eventos e atividades da Ashanti Peru, além da relevancia que traz os convites feitos
pelos participantes e aliados da Ashanti, para a participacdo de oficinas ou cursos
realizados pela organizacdo. Outras das estratégias da Ashanti Peru para ser mais
visiveis é através do seu site, uma vez que, ele € divulgado em outros sites de

organizacOes aliadas, o que permite maior publicidade.

e Motivagéo inicial para chegar a Ashanti Peru

Em relacdo as motivagcbes e as consideracdes das e dos jovens
afroperuanos foram as seguintes: a participagdo em um espago de discussao social

e politico da questdo racial para mudar a sociedade, a motivagdo pela luta e
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organizacéo da Ashanti Peru, a falta de liderangas afroperuanas, a invisibilidade da
populacdo afroperuana, o racismo e a discriminagéo, a procura da transversalidade
e de incorporar diferentes lutas e agendas de reivindicagdo, a necessidade de
aprofundar-se em um espaco de reflexdo e por ultimo, a procura de uma identidade

racial.

Em relagdo a participagdo em um espacgo de discusséo social e politico da
questao racial para mudar a sociedade, gerou-se um maior debate, foi uma questéao
guase consensual relatando a importancia da participagéo da juventude afroperuana

para discutir e se aprofundar das discussoes raciais, por exemplo,

Pensei que era bom fazer parte de um voluntariado e assim mudar algo na
estrutura da sociedade com a minha participacao aprofundando no tema os
conceitos raciais (Participante A, traducéo nossa).

Existem no Peru algumas forgas sociais das e dos jovens que estao
interessados em combater o racismo, e para isso procuram a mobilizagcdo de

pessoas para conseguir esse objetivo. Para Lima

A luta contra o racismo se fortaleceu juntamente com a luta pela
descolonizagcdo africana, articulando duas frentes de combate pela
soberania e dignidade dos africanos e seus descendentes na Diaspora.
(LIMA, 2010, p. 61)

Y

Em relagdo a motivacdo pela luta e organizagdo da Ashanti Peru, as
respostas mostraram e reforgaram a necessidade das e dos jovens afroperuanos.
Motivam-se por duas formas: a equipe da Ashanti Peru é muito ativa e amigavel, e

gostaram muito da forma como as e os jovens afroperuanos se organizavam.

Uma das questbes que motivavam aos jovens afroperuanos e afroperuanas
para chegar a organizacdo é que a equipe da Ashanti Peru é acolhedora e amigavel,
em cada evento que assistiam e participavam desenvolviam-se ativamente fazendo
com que as pessoas se identificassem facilmente e as reconheceram pela sua luta e

o seu trabalho, dessa forma, oferecendo possibilidades de integragéo, por exemplo,
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Eu fui representando a minha organizacdo, foi a primeira vez que eu
participava em uma atividade como aquela, e conheci muitas organizacdes
de jovens que trabalhavam muitos assuntos. A equipe de Ashanti Peru que
foi era muito amigavel mesmo, eram muito ativos e todo o mundo os
reconheciam, entdo eu senti uma atragdo muito rapida e eu me integrei a
equipe nesse momento. (Participante F, traducéo nossa).

Outra das questbes que motivam aos jovens afroperuanos e afroperuanas
para chegar a organizacdo é o desconhecimento sobre a existéncia de organizacdes
da juventude afroperuana e no caso da Ashanti Peru a forma como eles e elas estéo

organizados incrementam o interesse de alguns jovens, por exemplo,

Na verdade eu ndo sabia que tinhamos organizacbes de jovens
afroperuanos, eu nem conhecia o termo direito, e tive muito interesse, gostei
muito como estavam organizados, e o ar da Ashanti Per(l, € mesmo como
falou o David, s6 olhas para eles e ja tens muita vontade de participar
(Participante G, traducéo nossa).

Outra questdo é uma falta de liderangas afroperuanas, ao perceber nos
eventos e espacos de jovens a inexisténcia de liderangcas e referentes juvenis
afroperuanos e afroperuanas que possam dirigir empreendimentos, assim como
também organizacdes econdmicas e politicas. A invisibilidade destas liderancas
afroperuanas mobiliza em alguns jovens afroperuanos e afroperuanas a luta dos

seus direitos e se aprofundar mais nas discussodes raciais, por exemplo,

[...] no evento ndo tinham mais liderancas afroperuanas dirigindo as
organizagOes de juventudes, e ao fazer um andlise disso, aprofundei mais
nessa questao, pois na verdade ndo temos muitas liderancas afroperuanas
nas empresas, ja que, o assunto do empreendedorismo € um tema que me
interessa, penso que nesse momento eu comecei compreender que de fato
ainda estamos invisibilizados (Participante F, traducdo nossa).

Esta invisibilidade forma parte de um circulo racial de pobreza, marginagéo e
excluséo dirigido & populacdo afroperuana e seus descendentes apds os anos de
abolicdo da escraviddo, porém, chama a atencdo que, além dessa condicdo de

subordinagdo, existiram alguns poucos afroperuanos e afroperuanas que



99

conseguiram pouco a pouco ascender depois da escraviddo, chegando sair
superficialmente desse circulo, incentivando que o racismo se fantasiasse em outras

formas de dominagéo.

Para Guerreiro (2008, p. 77), quando os primeiros afrodescendentes
comegam ascender o preconceito racial emerge como forma de impedir 0 ascenso,
ndo em nome do racismo, mas da manutencdo dos privilégios da classe dominante,

que é branca.

A resposta dessa invisibilidade da populagdo afroperuana, para Hasenbalg
(2005, p. 193), o grau de exclusdo da populagdo afrodescendente cresce
exponencialmente, principalmente quando os niveis educacionais superiores séo

considerados nos diversos espagos sociais, econdémicos e politicos.

O racismo e a discriminagdo também é uma das questdes pela qual as e os
jovens afroperuanos chegam a Ashanti Peru, estas podem expressar-se por dois
fatores: a discriminagdo sofrida na infancia ou adolescéncia, e as préticas racistas

nas organizacdes e espagos sociais.

Sobre a discriminagdo na infancia ou na adolescéncia, acontece que alguns
jovens ao descobrir ou lembrar que em algum momento das suas vidas sofreram
discriminagcdo e que ndo o perceberam pela naturalizacdo do racismo e os
esteredtipos a populagdo afroperuana motivam-se para ser parte de alguma

organizagé&o como a Ashanti Peru, por exemplo,

Eu nunca me senti discriminado na minha infancia ou adolescéncia, mas
olhando melhor, eu sim fui vitima da discriminacédo, s6 que eu ndo achei
discriminacdo nesse momento pois € algo tdo normal que nem percebi, e as
pessoas acham que nao, que é normal. (Participante F, traducdo nossa).

Ante esta fantasia dos fatos do racismo e discriminacédo racial no Peru, Telles
(2006, p. 174) aprofunda sobre a importancia dos direitos sociais como uma
necessidade em alterar a ordem do mundo, em que, para a autora seria uma
impoténcia que se arma no descompasso entre a grandiosidade dos ideais e a
realidade bruta das discriminacbes, exclusbes e violéncias que atingem

frequentemente as maiorias.



100

Sobre as préticas racistas nas organizacdes e espacos sociais acontece que
alguns jovens afroperuanos e afroperuanas militantes em favor de alguma questdo
social, identificam estas praticas racistas em algumas dessas organizacdes de
reivindicacdo social, chama a aten¢gdo que as organizacdes chegam até ser em

alguns casos organizac¢des que defendem os direitos humanos,

Tinha participado nas organizacbes LGTBIQ, depois estive nas
organizagcOes feministas e eu ja percebia no espaco LGTBIQ e feminista
praticas racistas, mas ainda ndo as podia identificar certamente, mas com o
feminismo e lendo um pouco a Angela Davis achei importante falar por meio
do discurso afro e comecei a fazé-lo (Participante C, traducéo nossa).

As praticas racistas nas organizagfes de direitos humanos e nos espagos
sociais estao diretamente relacionadas ao preconceito de cor que ainda persiste na

sociedade peruana. Em outras palavras, conforme Fanon

O preconceito de cor nada mais € do que a raiva irracional de uma raga por
outra, o desprezo dos povos fortes e ricos por aqueles que eles consideram
inferiores, e depois 0 amargo ressentimento daqueles que foram oprimidos
e frequentemente injuriados. Como a cor € o sinal exterior mais visivel da
racga, ela tornou-se o critério através do qual os homens séo julgados, sem
se levar em conta as suas aquisi¢cdes educativas e sociais. As ragas de pele
clara terminaram desprezando as ragas de pele escura e estas se recusam
a continuar aceitando a condicdo modesta que lhes pretendem impor.
(FANON 2008, p. 110),

Podemos dizer que o preconceito de cor expressa-se sobre a forma do
racismo para poder ter a intengdo, em algum momento, de discriminar racialmente,

pela cor de pele das e dos que consideram inferiores.

Este preconceito de cor foi uma das Ultimas expressdes colocada pelas
pessoas brancas apds a escraviddo para fantasiar esse racismo que estava sendo

criticado por alguns intelectuais.

Nesse sentido, o racismo, o preconceito e a discriminacdo operariam
integrados a um importante processo de naturalizacdo da pobreza. Ao
mesmo tempo, a pobreza opera sobre a naturalizagdo do racismo,
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exercendo uma importante influéncia no que tange a situacéo do negro (...)
(JACCOUD 2008, p. 56)

Estas concepgdes inserem-se na sociedade peruana e contribuiu para
assegurar as liderangas de algumas organizacdes de direitos humanos lideradas por
pessoas brancas como um status nas suas relagdes sociais, considerando a raga
deles e delas como a raga com maior virtude em questdes intelectuais, de beleza e

de desenvolvimento em todas as suas areas em detrimento das outras ragas.

Em relagdo a transversalidade de incorporar diferentes lutas e agendas de
reivindicacdo evidenciam-se nas falas das e dos participantes a importancia de ter
consciéncia em reivindicar-se em todas as identidades pelas que formam parte as e
os jovens afroperuanos e afroperuanas, ndo somente a identidade afroperuana, mas
também que a Ashanti Peru abre um espaco para também reivindicar as identidades

de género e sexuais, por exemplo,

E uma particularidade da organizacao Ashanti Perd, € mesmo aquilo que
falou Orlando, a transversalidade, de unir todas as lutas, ndo so6 falar sim eu
sou LGTBIQ e vou lutar mas ter consciéncia que quando se vulneram os
nossos direitos, também se vulneram as nossas diferentes identidades, no
meu caso a minha identidade sexual, afroperuana e as demais. (Participante
H, traducéo nossa).

Ao ter um espaco de reflexdo, as falas das e dos participantes evidenciam
que uma das suas motivagdes iniciais é ser parte de um espaco, onde como jovens
possam refletir sobre o seus projetos de vida tanto pessoais, como profissionais e
conhecer amigas e amigos afroperuanos que possam contribuir para ter uma maior
claridade desse projeto pessoal, como o descreve uma das participantes “Eu estive
um pouco confusa nesse momento sobre a minha profisséo, n&o sabia o que estudar

o que fazer, conhecer opcdes, equipes” (Participante |, tradug&o nossa).

Uma das motivagdes iniciais que gerou maior debate no grupo focal por parte
das e dos jovens afroperuanos, foi enquanto & procura de uma identidade racial,
consideram importante refor¢car uma identidade afroperuana que por vezes nas suas

familias ndo a reforcam nem a visibilizam, além da discriminagdo que passam pela
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cor da sua pele. Ter um espago para poder discutir essa identidade é uma questédo
gue motiva aos jovens afroperuanos e afroperuanas a ser parte de um espago como

a Ashanti Peru,

Neste momento eu ndo tinha a minha identidade afrodescendente, pela
minha familia, porque a minha mae tem descendéncia andina, sdo dos
andes peruanos, e 0 meu pai € afro, mas nunca tive uma relacéo forte com
ele e sempre na minha casa falavam que era mestica, diziam que eu nao
era negra, que eu era “morocha” [quer dizer morena em espanhol], que
negra ndo era minha cor de pele, ndo tinhamos essa identidade, ademais
gue eu ja tinha sentido discriminagdo nos espagos que eu estive, mas ndo o
reconhecia como discriminacdo mesmo, entdo decidi ingressar ao programa
(Participante E, traducdo nossa).

Em muitas familias peruanas com raizes africanas, pela carga histérica que
significou a escraviddo na antiguidade e o racismo na contemporaneidade
promovem uma identidade que se aproxime & mesticagem, no marco de uma

ideologia de branqueamento.

Segundo Fanon (2008) se as pessoas se encontram a tal ponto submersas
pelo desejo de ser brancas, é que vivem em uma sociedade que torna possivel seu
complexo de inferioridade, o autor aponta que esta sociedade seria uma sociedade
cuja consisténcia depende da manutengdo desse complexo, em uma sociedade que

afirma a superioridade de uma raca.

Nesse mesmo caminho, Dantas aponta que, “[...]Jo racismo persistiu — mesmo
sem justificacdo em fundamentos biolégicos — de maneira ndo formalizada, ndo
oficial e paralelo as ideias de mesticagem, tolerancia racial e assimilacao cultural”.
(DANTAS, 2010, p. 149)

Ainda existe uma ideologia de branqueamento na sociedade peruana que se
manifesta em diferentes fatos e fatores na procura de uma identidade mestica por

parte de algumas familias afroperuanas. Nesse contexto, Fanon pontua,

Estamos prevenidos: Mayotte tende ao lactiforme. Pois, afinal de contas, é
preciso embranquecer a raca; todas as martinicanas o sabem, o dizem, o
repetem. Embranquecer a racga, salvar a raca, mas ndo no sentido que
poderiamos supor: ndo para preservar “a originalidade da por¢do do mundo
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onde elas cresceram”, mas para assegurar sua brancura. (FANON 2008, p.
57)

A brancura ainda estd camuflando-se como um fator de superioridade e
contribuindo ao afastamento da identidade afroperuana, que € vitima de processos

de discriminagéo.

As anteriores repostas apontam que alguns jovens afroperuanos e
afroperuanas chegam a Ashanti Peru com vontade de fazer um voluntariado, no que
concerne a teméatica de identidade e luta contra o racismo, sentem-se atraidos pelo
dinamismo, ativismo e o ambiente amigavel da organizacdo. O interesse surge
rapidamente ao identificar-se com uma organizagédo que trabalha pela identidade e

os direitos humanos das e dos jovens afroperuanos.

Chama atencéo as falas das e dos participantes ao apontar o conceito de
identidade e a importancia que o termo possui para gerar motivagao na insergao da

Ashanti Peru. Ao respeito, para Novaes

E importante perceber que o conceito de identidade deve ser investigado e
analisado ndo porque os antropologos decretaram sua importancia
(diferentemente do conceito de classe social, por exemplo), mas porque ele
€ um conceito vital para 0s grupos sociais contemporaneos que o
reivindicam. (NOVAES, 1993, p. 24)

A falta da existéncia de liderangas afroperuanas nos diversos campos de
desenvolvimento social, econémico e politico é outro fator relevante na insercao dos
jovens dentro da organizagdo, nesse ponto, toma referencia a discriminagdo que
atravessa a populacdo afroperuana em suas diversas expressfes e praticas como

parte da histdria e cultura nacional.

As e os participantes identificam ao mesmo tempo a Ashanti Peru como um
espaco de luta e defesa das diversas identidades como a indigena, de género e
LGBTI, ndo somente a afroperuana, e ao mesmo tempo a procura de um

desenvolvimento de um melhor projeto pessoal e profissional.
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e Como se deu a sua insergéo e como se tornou membro

Em relagcdo ao processo de insercdo, as consideracdes das e dos jovens
afroperuanos foram as seguintes, em primeiro lugar, mediante um processo formal
de sensibilizacdo que se refere & formagdo para incentivar o compromisso e
participagdo ativamente na organizagdo, esse processo € evolutivo e conclui com a
formalizagdo de membro na Ashanti Peru. A segunda consideragéo foi mediante um
processo informal de contato direto da pessoa interessada na Ashanti Peru com a
equipe diretiva, através de uma convivéncia juvenil que termina na manifestacdo do

compromisso de participar ativamente na organizagao.

Os processos formais de sensibilizacdo e formacdo podem acontecer das
seguintes formas, por apresentacdo de uma candidatura formal para participar de
um programa longo de lideranca de direitos humanos e democracia da Ashanti Peru
para depois assinar um termo de compromisso e tornar-se membro, como também
por participagdo no programa de indugdo para novos membros da Ashanti Peru para

depois assinar um compromisso e tornar-se membro.

Para participar de um programa como a Escola de Formag&o de Jovens de
Liderangas Afroperuanas da Ashanti Peru realiza-se uma candidatura formal para
poder participar, os candidatos selecionados fazem parte do programa com uma
duracdo aproximada de 4 meses até 8 meses, para depois ser convidados e
convidadas para fazer parte da organizacéo, por Ultimo assinam um compromisso

simbdlico,

No meu caso, eu fui parte da escola de lideres afrodescendentes em
chincha, depois fomos convidados a ser parte da Ashanti, assignamos um
compromisso de voluntariado, eu vim morar em lima e fiz minha
participacdo. (Participante J, traducio nossa).

A Ashanti Peru faz um programa de indugéo aos novos membros uma vez por
ano, para receber a jovens afroperuanos e afroperuanas que estejam interessados
em ser parte da organizacdo. Este programa € uma modalidade que permite que
alguns participantes cheguem ser parte da Ashanti Peru, assinado um compromisso

simbdlico,
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Vi a convocatoria pela inducdo e participei, sim, em todas as sessées,
terminamos no més de Marco e depois disso comecei participar mais
continuamente neste espaco (Participante E, traducao nossa).

E importante destacar o comentario sobre o processo de insercdo por parte
de uma participante que ndo é fenotipicamente afroperuana e que passou em um
primeiro contato, por uma experiéncia de sair dos preconceitos vivenciados em
espacos que os e as fenotipicamente afroperuanos podem afrontar. Este

acontecimento permitiu que discussdes posteriores se ampliaram,

[...] ndo foi dificil, mas foi um pouco intimidante ao comeco, porque se pode
pensar que eles olhavam questionando, o que vocé faz em um espago
afroperuano? Se eu nao tinha o fendtipo afroperuano, foi muito chocante,
ndo sei se chamar discriminacdo inversa, porém ajudou-me ter conceitos
mais fortes e ter mais conviccdo da minha identidade, sair dos estereétipos.
(Participante G, traducéo nossa).

Sobre o processo informal de contato direto com a equipe diretiva, a
convivéncia e a manifestacdo aberta de compromisso de participar ativamente na
organizagdo acontecia antigamente nos primeiros anos da organizagdo das
seguintes maneiras: Apos de participar em uma reunido formal da Ashanti Peru para
logo tornar-se membro; comparecer a organizagdo em um Congresso Nacional de

Juventudes Peruanas, para depois fazer-se membro; ou pelo convite da ASONEDH.

Em relacdo a participagdo da reunido da Ashanti Peru, alguns participantes
manifestaram que para fazer a inser¢do na organizacdo, solicitaram-lhes uma
reunido com o presidente da organizagdo ou participar em uma reunido com a
equipe da Ashanti Peru, para conhecer o 6rgdo e manifestar o interesse de ser
membro, e dessa forma, contribuir na luta, como por exemplo “Pedi para ir em uma
reunido e conhecer a organizagdo e como eu podia participar, depois disso, fui
aceito como membro, e comecei participar ativamente em Ashanti Peru”

(Participante A, traducdo nossa)

Ao comparecer a organizacdo em um Congresso Nacional de Juventudes
Peruanas organizada pelo Estado peruano acontecia que alguns jovens

afroperuanos e afroperuanas de outras organizagdes faziam uma convivéncia
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harmoniosa com a Ashanti Peru e terminavam manifestando sua intencdo de se

tornarem membros, por exemplo,

Bom, no meu caso eu cheguei na Ashanti por que no ano 2012 participei no
Congresso Nacional de Juventudes em Moyobamba- Peru, fui
representando a minha organizacdo era a primeira vez que participava de
uma atividade como aquela, e conheci muitas organiza¢cfes de jovens que
trabalhavam muitos assuntos. (Participante F, traducao nossa).

Por ultimo, alguns jovens afroperuanos foram convidados pela ASONEDH, um
exemplo, “Eu cheguei a Ashanti Per( pelo convite da ASONEDH” (participante I,

traducdo nossa)

Ressalta-se a importancia de ASONEDH, impulsor da criagdo da Ashanti
Peru, como uma organizacéo referencial que pode recomendar aos seus contatos
das comunidades afroperuanas em nivel nacional & participagdo na Ashanti Peru
como uma Unica organizacdo séria de jovens afroperuanos, que luta pelos diretos

humanos.

As e os participantes apontam que o processo de insercdo na Ashanti Peru
ndo é dificil, mas chama atencdo que para algumas pessoas que ndo sao
fenotipicamente afroperuanas chega ser um pouco intimidante participar de um
espaco onde a maioria deles e delas séo fenotipicamente afroperuanos o que

ressalta a importancia de trabalhar a luta contra os estereo6tipos.

Por outro lado, antigamente a insergcédo na Ashanti Peru chegava ser informal,
€ 0 caso, de sO solicitar uma reunido com o presidente ou um membro da
organizacgéo para poder fazer parte. Podemos evidenciar que o processo de insergao
foi por meio da reparticAo de espacos em eventos nacionais de juventudes
peruanas, em que as e 0sS jovens afroperuanos de outras organizagdes se
interessavam e tornavam-se membros, por Ultimo, alguns chegavam pelo convite da

ASONEDH no seu desejo de somar mais jovens afroperuanos na Ashanti Peru.

Os processos de indugéo da Ashanti Peru sdo recebidos pelas e pelos jovens
como processos de confianga que oferecem credibilidade ao ser um trabalho sério

vindo de uma organizacé@o dirigida por jovens. Evidencia-se também que as e os
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jovens que ingressam na organizagdo assumem um forte compromisso, uma vez
que, ndo qualquer jovem consegue ingressar. Ao fazer um processo de inducgéo se
exige que se demostre a importancia de estar preparados e ter a suficiente
motivacdo para as proximas ac¢des institucionais. Da mesma forma, o fato de pedir
uma reunido para conhecer a equipe da organizagdo demostra a seriedade e

respeito a organizagao.

e MotivacOes para ficar na Ashanti Peru

No que se refere as motivacdes, as consideracbes das e dos jovens
afroperuanos foram as seguintes: Pela pratica e as a¢des da educacdo comunitaria,
a visibilidade do legado historico afroperuano e a incidéncia politica; pela identidade;
pelo trabalho da transversalidade de unir agendas e lutas; porque o grupo tornou-se
uma relacéo familiar; pelo dinamismo, organizagdo e o compromisso com a sua luta
pela questéo racial e por ter um espaco aberto com uma equipe confiante para poder
realizar atividades.

Uma das questdes que gerou debate foi a motivagéo de ficar na Ashanti Peru
pela pratica e agbes da educacdo comunitaria, a visibilidade do legado historico
afroperuano, e a incidéncia politica, a0 mesmo tempo aprofundar na discusséo da

questao racial para poder mudar a sociedade peruana com o ativismo, por exemplo,

Aprendi na Ashanti Peru, que ha outras formas muito mais valiosas de fazer
politica, trabalhando fortemente a maior prazo, pois doe muito que nem
todas as pessoas acham o0 “negro” parte da sua identidade, e € com a
educacao, com a visibilidade do nosso legado histérico e ancestralidade que
podemos fazer incidéncia politica. Foi o que aprendi na Ashanti Perd, e
depois disso, que fortaleci o meu ativismo, comecei sentir a minha pertenca
com a Ashanti Per(, que eu sou desta familia. (Participante C, traducao
nossa).

Estas préaticas de agdo comunitaria e incidéncia politica ligada a identidade
afroperuana comega na motivacéo pela apropriagcéo e na transformacao negativa da

palavra “negro” como algo positivo, préprio da sua identidade. Segundo Bonnett
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Bonnett (1999, apud HALL, 2003) o "negro” foi antes um epiteto negativo e agora

tornou-se um termo de identificagéo cultural positiva.

Outros dos motivos que apareceu nas falas das e dos participantes foi
principalmente a motivagdo em torno a identidade afroperuana, especificamente em
trés questbes: Acordar e descobrir a identidade e consciéncia afroperuana, ter
consciéncia para fortalecer a identidade afroperuana propria, e contar com

ferramentas para promover essa identidade.

Com referéncia ao acordar e descobrir a identidade e consciéncia
afroperuana, a motivacdo deu-se em poder transformar a aparéncia fenotipica
afroperuana em uma consciéncia que possa contribuir ao conhecimento das raizes

ou aporte a historia de luta da populagéo afroperuana na nagao, por exemplo,

Agora, nesta etapa da minha vida, eu tinha muito interesse de acordar a
consciéncia afro, que sentia pela minha aparéncia, mas nao pela identidade
e é esse 0 motivo pelo qual eu estou na Ashanti Perd. (Participante F,
traduc&o nossa).

Chama a atencgéo o fato das e dos participantes ter um espago para continuar
a procura das suas identidades e definirem-se como afroperuanos ou afroperuanas,
além de defenderem as diversas situacdes da vida cotidiana, reafirmando o que os

autores Munanga e Gomes apontam,

A identidade é uma realidade sempre presente em todas as sociedades
humanas. Qualquer grupo humano, através do seu sistema axioldgico
sempre selecionou alguns aspectos pertinentes da sua cultura para definir-
se em contraposicdo ao alheio. A definicdo de si (autodefinicdo) e a
definicdo dos outros (identidade atribuida) tém funcdes conhecidas: a
defesa da unidade do grupo, a protecdo do territério contra inimigos
externos, as manipulacdes ideolbgicas por interesses econdmicos, politicos,
psicologicos, etc. (MUNANGA; GOMES 1994, p. 177)

Assim também, complementando a ideia de identidade, ressalta-se a
motivagdo por reforcar e fortalecer o pouco conhecimento que tinham sobre a

identidade afroperuana, jA& que, a Ashanti Peru fornece a socializacdo de um
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conhecimento sobre a identidade, cujo conhecimento ndo é de facil acesso em
outros espacos, além de contar com ferramentas para as promover, “Desde que eu
estou na Ashanti Peri me deram as ferramentas para fortalecer minha identidade e

estabelecé-la como minha” (Participante C, tradug&o nossa)

Ao referenciar a transversalidade de agendas e lutas de direitos humanos,
percebe-se que foi também uma questdo que motivou aos participantes para ficar na
Ashanti Peru, por exemplo, tém pessoas jovens afroperuanos e afroperuanas na
organizagdo que sdo militantes da luta da identidade de género, feminismo e
comunidade LGBTI, na qual a Ashanti Peru como organizacdo se soma e tem uma
participacdo ativa nesses espacos promovendo transversalidade na luta pelos

direitos humanos,

Eu vejo uma equipe que na realidade estd comprometida com a sua luta,
além disso, ndo sO se debate temas afroperuanos, pois unem também
outras lutas como o género, LGTBIQ e € por essa questdo que eu acho
muito interessante continuar participando. (Participante H, traduc&o nossa).

A fala apresentada corrobora a teoria da autora Crenshaw, em que se aponta
que a transversalidade abarca diferentes direcdes e cenarios da populacdo
afrodescendente, e na sua maioria da mulher afrodescendente. A mesma autora

cita,

Consider an analogy to traffic in an intersection, coming and going in all four
directions. Discrimination, like traffic through an intersection, may flow in one
direction, and it may flow in another. If an accident happens in an
intersection, it can be caused by cars traveling from any number of directions
and, sometimes, from all of them. Similarly, if a Black woman is harmed
because she is in an intersection, her injury could result from sex
discrimination or race discrimination. But it is not always easy to reconstruct
an accident: Sometimes the skid marks and the injuries simply indicate that
they occurred simultaneously, frustrating efforts to determine which driver
caused the harm. (Crenshaw 1989, p. 149)

Y

Em relacdo a motivagdo por qual razdo o grupo tornou-se uma relagao

familiar, houve debate e um posicionamento unanime em relagdo a questédo, a

convivéncia na organizacdo e o sentimento de ter um espaco de pertinéncia e
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reafirmacgdo da identidade faz com que exista um ar calido e uma relagdo familiar,

por exemplo,

Agora somos como familia, as parcerias, mesmo existindo diferencas temos
apoio entre nos, este ano participei mais ativamente, sinto que aprendi
muito com as pessoas, foi muito enriquecedor e ainda tenho muito por
aprender, Ashanti Peru tem um bom espaco e eu vou continuar aqui, estou
muito grato por tudo. (Participante J, traducao nossa).

O debate gerou outra questdo de interesse, no sentido que os participantes
concordaram de forma unanime a existéncia de um bom dinamismo, organizagéo e
compromisso da equipe da Ashanti Peru com a luta pela questéo racial o que motiva
0S seus integrantes para prosseguir na militdncia racial, “Eu gostei muito, o
dinamismo com que se trabalha na Ashanti Peru, o calor humano das pessoas, eu
vejo uma equipe que na verdade esta comprometida com a sua luta” (Participante H,

traducdo nossa)

Outras das motivagdes para ficar na organizacdo € devido a existéncia de um
espaco aberto de participacdo e a confianga da equipe para realizar diversas
atividades, entre elas ter espagos nos que se conseguem abordar temas como a

saude sexual e reprodutiva dos jovens afroperuanos e afroperuanas.

Eu acho que Ashanti € muito aberta no sentido da participacdo, porque eu
também tenho uma experiéncia de apoiar dentro organizacdo algumas
atividades, e acredito que tive a confianca de todos dentro organizacédo para
poder fazé-las. (Participante D, traducéo nossa).

Todas as respostas apontam que as motivagdes para ficar na Ashanti Peru
estdo na revalorizagdo do legado afroperuano, a educagdo e a capacitagdo para
promover a incidéncia politica, o acordar & consciéncia afroperuana e descobrir a
identidade afroperuana, que ndo sdo ensinadas nem nas escolas e nem nos
espacos democraticos. O entorno social dos afroperuanos e afroperuanas néo
abarca as suas diversas demandas de participagdo com a identidade, e por isso, tém

dificuldades de achar um espago onde exista uma reivindicagao.
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A motivagdo e o entusiasmo da equipe comprometida com a luta da
populacdo afroperuana contagia aos seus membros e o trabalho de uma
transversalidade de agendas. Destaca-se também o sentimento de estar em uma
familia onde convivem, compartilham lutas e valores; sempre aberta no sentido de

apoiar atividades de participagdo das e dos seus integrantes.

Esse sentimento de um ambiente familiar e de amizade na organizagéo gera
um tipo de compromisso forte, por parte das e dos seus integrantes, demostrando
gue essa dinamica de trabalho influem positivamente que as e 0s jovens se sintam
em um lugar acolhedor e de confianga, 0 que motiva a participagédo dos diferentes
espacos da Ashanti Peru. O fato de ser um Unico espaco no Peru com linha de
trabalho na juventude afroperuana oferece respostas as suas necessidades como

populacao discriminada.

¢ Ainfluéncia do fenétipo afroperuano para participar na Ashanti Peru.

A consideracdo das e dos jovens afroperuanos referente a nao influéncia do
fendtipo foi que depende da motivacdo das pessoas que querem ser parte da
Ashanti, sendo que a identidade vai além da cor da pele. As repostas da sim
influéncia do fenoétipo consideraram que existem amigos de alguns membros da
Ashanti Peru que ndo tém o fenétipo afroperuano e estdo desinformados porque
acham que é somente para fenotipicamente afroperuanos. Ao mesmo tempo,
segundo as falas das e dos participantes existem pessoas que questionam o por que
da existéncia de um grupo afroperuano.

As falas apontam a negacédo da influéncia do fenétipo afoperuano ao afirmar
gue depende da vontade, da motivacdo e dos objetivos que tém as pessoas que
guerem ser parte da organizagdo e do que estado procurando na sua participagdo na
Ashanti Peru, “Também depende das pessoas que querem estar dentro, da
motivacdo que tem, porque é a vontade de ser parte da organizacdo e lutar por um

objetivo” (Participante J, tradugédo nossa)

Y

Em relagdo a outra resposta das falas das e dos participantes negando a
influéncia do fendtipo, apontam que a identidade afroperuana vai além da cor da

pele, j& que, muitas pessoas podem ter o fenétipo, mas a cor escura nao garante
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necessariamente o reconhecimento como afroperuanos ou afroperuanas e nao se

motivam & participagdo de uma organizacdo como a Ashanti Peru, por exemplo,

Muitos dos que entramos aqui na Ashanti ao inicio ndo nos reconheciamos
como afroperuanos, e provavelmente o que nos chamava a atencédo era
nossa cor de pele, o qual diz quanto pode ser discriminado, mesmo dentro
do movimento afro quem é mais escuro € mais discriminado, acho que vai
além do que é ser ou nao afroperuano, inclusive acho que a maioria de nds
ingressamos a Ashanti sem sentir-nos afroperuanos, ndo conheciamos a
nossa historia, ndo assumiamos uma identidade que sempre ensinam que é
negativa, e se identificar como discriminado ndo é nada facil. (Participante
C, traducéo nossa).

Y

Pelo contrario a afirmacdo da influéncia do fendtipo afroperuano para
participar na Ashanti Peru, existem pessoas, amigos e amigas de alguns membros
da Ashanti Peru que ndo tém o fendtipo afroperuano, e por vezes ficam
desinformados porque acham que a Ashanti € somente um espaco para
fenotipicamente afroperuanos, caracterizando-se em duas questdes: jovens que
perguntam se conseguem participar da organizagdo ainda que nao sejam
fenotipicamente afroperuanos e jovens que ndo possuem fenoétipo afro que querem

participar, porém ndo questionam e ndo conseguem fazer parte.

Ao respeito da questéo de que se uma pessoa consegue participar da Ashanti
ainda nao sendo fenotipicamente afroperuano, as respostas das e dos participantes
foram que o fenotipo afroperuano na maioria dos integrantes da Ashanti Peru, sim
influencia, para que as pessoas manifestem a sua intengéo de ser parte da Ashanti

Peru, por exemplo,

Eu penso que de certa maneira sim afeta o fendétipo, porque ja aconteceu
gue amizades perguntam para mim ou vem ao nosso escritdrio perguntar se
podem participar na organizacao ainda nao sendo afroperuanas. Eu explico
gue a identidade é mais intrinseca, que se sente além da nossa cor da pele.
Acho que sim, influenciam sim, para que eles figuem mais perto da nossa
organizacgdo. (Participante G, traducéo nossa).

Em relacdo as e os jovens que querem participar, mas rejeitam essa opcao

porque ndo sao fenotipicamente afroperuanos, algumas falas das e dos participantes
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afirmam que sim, que o fato de ndo ser fenotipicamente afroperuanos cria uma

barreira nas pessoas para ndo fazer parte da organizagao,

Também tenho muitas amigas que falam que querem participar na ashanti,
mas que ndo podem porque ndo sao afro, e eu falo que a identidade é muito
mais do que a cor da pele, agora eu falo mais que antes e os convido a que
sejam participantes, porque tém muitas capacidades e acho que podem
ajudar, mas por vezes as pessoas limitam-se enxergar s6 0 que esta na
frente sem se aprofundar. (Participante D, traducdo nossa).

O fendtipo estd sendo uma condigcdo para que as pessoas que ndo sao
afroperuanas ou afroperuanos ndo participem na Ashanti Peru. Nesse andlise, Hall
(2003) chama-nos a atencdo ao salientar que quanto maior é a relevancia do
fenotipo racial, mais as suas caracteristicas sdo representadas ante as pessoas
como relativamente fixas e inerentes ao grupo. Estas caracteristicas geram
pertinéncia a um grupo racial por vezes torna-se uma barreira para as pessoas que

sentem que nao pertencem racialmente a esse grupo.

Segundo as falas das e dos participantes existem também o grupo de
pessoas que ainda questionam o porqué da existéncia de uma organizagdo de
afroperuanos e afroperuanas, afirmando que dessa forma estdo se discriminando

sozinhos,

E questionavam o porqué eu tinha que estar em um grupo de afroperuanos,
falavam que o que vocés fazem é exclusdo, dividir-se sozinhos e nao
chamar as outras pessoas, 0 que sempre eu faco é explicar, que ndo é
preciso ser fenotipicamente afro para estar na Ashanti, é sentir a identidade
com a luta, o respeito, a nossa identidade e saber que a populagéo
afroperuana é vulneravel, que temos problematicas, que os afroperuanos de
zonas rural ndo sdo as mesmas das zonas urbanas, temos pobreza.
(Participante D, traducdo nossa).

A essa afirmacdo, em que se apontam que a identidade vai além da cor da
pele, da mesma forma, a identidade é um processo de construcdo social produto das

experiéncias e dos processos culturais. Segundo Castells,
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N&o é dificil concordar com o fato de que, do ponto de vista sociolégico,
toda e qualquer identidade é construida. A principal questdo, na verdade,
diz respeito a como, a partir de que, por quem e para que iSso acontece. A
construcéo de identidades vale-se da materia-prima fornecida pela historia,
geografia, biologia, instituicbes produtivas e reprodutivas, pela memoria
coletiva e por fantasias pessoais, pelos aparatos de poder e relatos de
cunho religioso. Porém, todos esses materiais sdo processados pelos
individuos, grupos sociais e sociedades, que reorganizam seu significado
em funcdo de tendéncias sociais e projetos culturais enraizados em sua
estrutura social. (Castells 1999, p.23)

Na mesma linha, a cor da pele faz um sentido de pertinéncia, em diferenca de
qguem ndo a tem, o que manifesta divida em poder participar ou ndo da Ashanti
Peru. Por outro lado, ainda existem pessoas que questionam a existéncia de uma
organizacéo de participagéo de direitos das e dos afroperuanos, a luta e filosofia da
Ashanti Peru e das e dos participantes é que ndo tem que ser necessariamente
fenotipicamente afroperuano para poder ser parte da organizagdo. Dessa forma, a
tarefa que cabe aos integrantes da Ashanti € conscientizar a populagdo que a

identidade vai além da cor da pele.

Justamente, a ideia equivocada sobre a participagdo em um grupo
afroperuano tornou-se uma motivagdo para as e os integrantes da organizagédo de
continuar desconstruindo concepcdes que gerem exclusdes, repressdes e sobretudo
preconceitos sobre o trabalho da Ashanti Peru. Por meio das testemunhas das e dos
participantes, identificamos que eles e elas séo conscientes destas faléncias, devido
a isso, assumem esse compromisso de conviccdo e respeito ante os demais
movimentos, outrossim, o fato que todos e todas afirmem que a cor da sua pele ndo
€ um impedimento para ser parte da organizacdo e lutar pelo movimento
afroperuano é possivel manifestd-lo como uma conquista, uma vez que, eles e elas

tém a funcéo de replicar esses conhecimentos e difundi-os em diferentes espagos.

5.3.2 A participacdo na Ashanti Peru influencia e motiva a participacdo politica

Em relacdo & participagdo na Ashanti Peru na influéncia e motivacdo a
participagdo politica levantaram-se as seguintes questdes: sim, a Ashanti Peru

influencia e motiva a participagdo politica da juventude afroperuana, as experiéncias
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da participagdo com a Ashanti Peru, e o debate da questéo cultural para a motivagao

da participacéo politica. A continuacdo o descreveremos com maior detalhe.

e A Ashanti Peru influencia e motiva a participagdo politica da juventude

afroperuana

Neste eixo, 0 que procuramos abordar no grupo focal com as e os jovens
afroperuanos esté relacionado a influéncia e motivacdo que a Ashanti Peru possui
com respeito a participacdo politica da juventude afroperuana. Por meio, do debate
se afirmou que a Ashanti Peru insita a uma maior participacdo politica das e dos
seus integrantes. As razdes e 0s motivos que levam a essa influencia segundo as
falas que relataram as e os jovens afroperuanos foram: A Ashanti Peru conscientiza
a necessidade de lutar nos mecanismos politicos, devido que no Peru ndo existe
uma educacao de participagdo politica e cidadd; a Ashanti Peru oferece ferramentas
técnicas e politicas para poder posicionar a agenda afroperuana; a Ashanti Pera da
a oportunidade de gerar aliancas com outras organizagdes, que facilita a
participagdo em partidos politicos e por vezes as e 0s jovens afroperuanos da

Ashanti Peru servem de inspiragéo para outros jovens afro.

A respeito da questdo sobre se a Ashanti Peru conscientiza a necessidade de
lutar nos mecanismos politicos para mudar a realidade afroperuana, as falas foram
em torno a trés afirmagdes: os cursos e oficinas que Ashanti Peru realiza influenciam
para que as e 0s participantes se motivem nas mudancgas sobre a realidade
afroperuana; a Ashanti Peru ajuda também na questdo da participacdo politica, e
isso, € 0 que a sociedade ndo espera das e dos afroperuanos; por ultimo motiva na
percepcdo da importancia de ndo somente educar a populacdo em geral, mas ao

mesmo tempo entrar aos espagos em gue se tomam decisdes.

Sobre a afirmacdo de que cursos e oficinas fornecidos pela Ashnti Peru
influenciam a motivagdo dos participantes para fazer mudancas sobre a realidade
afroperuana e procurar a elaboragdo de politicas e agfes afirmativas para a
populagdo afroperuana gerou varias discussoes e teve uma ampla concordancia por

parte das e dos participantes, por exemplo,



116

A Ashanti tem feito muitos cursos e os disponibiliza, dessa forma, nds
podemos fazer mudancas, além disso, procurar acdes politicas e afirmativas
para de alguma forma equilibrar a desigualdade que temos observado na
populacéo afrodescendente. (Participante A, traducao nossa).

A ideia destes cursos e oficinas que a Ashanti Peru disponibiliza tem como
objetivo motivar as e os jovens afroperuanos na participagdo de mudancas, através
da politica, e por meio da sua participagdo na politica que os direitos humanos sdo
garantidos. Com efeito, compartilhando as ideias de Bobbio (1992) o problema que
temos diante de ndés com respeito aos direitos humanos néo € s filosofico, é juridico

e, em um sentido mais amplo, politico.

Em consequéncia, a motivagdo dos jovens nestes processos € procurar gerar
politicas publicas e acgbes afirmativas que possam beneficiar & populacdo
afroperuana. Segundo Kruger (2008) a participacdo politica de uma comunidade
significa a garantia de que a populacdo explorada, através da suas organizacdes e
movimentos, participard do processo de formulacdo e elaboragdo das politicas
publicas, e de controle da sua execucdo e representatividade nos trés niveis de

governo.

Sobre a afirmagdo que a Ashanti Peru ajuda na questdo da participacéo
politica e que justamente é isso o que a sociedade ndo espera das e dos
afroperuanos, dessa forma, evidenciam-se o estere6tipo que ainda existe na
sociedade peruana, sobre a participacdo politica das e dos afroperuanos, e mais

ainda, da juventude afroperuana, por exemplo,

[...] eu acho que, o que a sociedade nunca espera é que jovens
afroperuanos estejam fazendo politica ou estejam em espagos de tomada
de decisdes. Acredito que este pensamento associa-se a crenga que s se
pode ser bom em certas esferas, mas nao na politica, este € um espago
restringido. Eu acho que Ashanti sim tem logrado fazer isso, 0 conseguiu
fazer com muito trabalho. (Participante C, traducdo nossa).

A Ashanti Peru tem conseguido a participacdo politica das e dos seus jovens
como uma motivacao para liberar-se dos esteredtipos que afeta aos afroperuanos e

afroperuanas; procurar agdes do Estado com orgcamento para garantir sua incluséo
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social. Francisco Whitaker Ferreira (1985, apud PERUZZO, 1995), reflete sobre a
importancia da participagdo politica da comunidade explorada em programas
publicos. O autor coloca também que em quando se faz pressdo pelo acesso a
algum bem, o que se quer é participar da distribuicdo da riqueza acumulada

socialmente.

Por ultimo, a afirmacdo que a Ashanti Peru motiva a percep¢do que nao é
uma questao so de educacéo a populagdo em geral sobre a realidade da populacdo
afroperuana, mas sim, que a populacéo afroperuana chegue aos espagos de tomada
de decisdes, através de um didlogo conjunto para a inclusdo da agenda afroperuana,

por exemplo,

[...] da essa motivagdo de seguir na frente e também percebe-se que ndo é
um tema de desinformag&o, mas sim um tema de como chegar aos espacos
de tomada de decisGes e poder fazer com que estas pessoas facam uma
mudanca na agenda ou que incluiam a agenda afro dentro das politicas a
realizar. (Participante A, traduc&o nossa).

N&o é suficiente educar e informar a populagdo em geral sobre as dificuldades
da populagdo afroperuana, é necessario que as e o0s jovens afroperuanos
participacipem nos espagos de tomada de decisdes, Francisco Whitaker Ferreira
(1985, apud PERUZZO, 1995), afirma que a participacdo corresponde ao exercicio
do poder solidario. Este tipo de participacdo significa o poder conjunto,
compartilhado. Aqui a participagdo ndo é concedida, mas conquistada e se realiza

tanto nas decisdes, como na execugao e nos resultados conquistados.

Em relagcdo a questdo de que o Peru ndo possui uma educacdo de
participagdo politica e cidadd, € importante destacar que a Ashanti Peru oferece
ferramentas que permitem aos participantes ter uma visdo questionadora no
momento de defender os direitos das e dos afroperuanos, através da sua

participagdo politica,

Oferece uma visdo que marca em um panorama politico que no Peru ndo é
muito forte. Ndo temos essa educacdo politica que talvez outros paises
latino-americanos tém, ndo temos essa educacgdo de participacédo cidada e
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politica e por vezes nem sabemos 0s nossos direitos. Na Ashanti nés
percebemos os nossos direitos e como podemos reivindica-os. (Participante
A, traducéo nossa).

Esta educacdo como o0 aponta o participante marca o caminho para
desenvolver uma cultura politica e democratica eficiente, com finalidade de poder
efetivamente exercer essa dindmica participagdo. Este ndo € somente um desafio no

Peru, mas também em varios paises da regido latino-americana. Para Kruger

Muitos desafios merecem ser enfrentados para a construgao de uma cultura
politica sustentada em valores da democracia de massas. Para além de
acOes da democracia procedimental e fiscalizadora que € necessaria
também no controle das a¢des e da aplicacdo dos recursos, a participacao
gue aqui se reivindica é a participagdo como um bem politico que permeia
as relagBes sOcias e a gestdo publica em direcdo ao atendimento das
necessidades sociais. (Krtiger 2008, p. 89),

A respeito se a Ashanti Peru oferece ferramentas técnicas e politicas para
poder posicionar a agenda afroperuana destaca-se ao mesmo tempo as ferramentas
gue outorga para posicionar outras agendas de direitos, esta questdo gerou debate e
discussdes chegando a um consenso entre as e 0s participantes, como 0 mostra uns
dos participantes “Eu também coincido com o Jorge e também estou convencido que
na Ashanti te oferece muitas ferramentas tanto técnicas, como politicas, inclusive

comunicacionais para poder posicionar agendas” (Participante C, tradugdo nossa)

Outra questdo que apareceu nas discussdes foi que a Ashanti Perd da
oportunidade de gerar aliangas com outras organizagdes e movimentos sociais, mas
néo so6 aliancas com organizagdes que tenham relacdo com populagcéo afroperuana,
mas também, referente as diversas organiza¢cfes e movimentos sociais que lutam

pelos direitos humanos e a justi¢a social, por exemplo,

Nestes espacos também o que te ensina Ashanti € a capacidade de assumir
multiplas lutas, porque primeiro oferece a oportunidade de gerar aliancas
com outros movimentos sociais que possam reconhecer em Ashanti um
aliado nédo s6 de voz, mas também em acdo concreta e que assuma outras
lutas. (Participante C, traducéo nossa).
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A motivacdo que possui a Ashanti Peru para gerar aliangas e fortalecer as
estratégias desenvolvidas entre os movimentos sociais e entre as organizagfes da
sociedade civil levam aos jovens a ter uma maior representatividade na sua locugéo

com o Estado na perspectiva do respeito dos diretos humanos.

A necessidade de articulagao entre as organiza¢cbes da sociedade civil tem
sido apontada como uma forma de assegurar uma representatividade maior
(enorme emergéncia de redes, féruns tematicos, etc.) — necessidade de
tomar mais densa a representatividade da sociedade civil, assegurando uma
interlocucdo eficaz com o Estado. (DAGNINO 2002, p. 292, apud AMARAL,
2003, p. 86),

Devemos levar em conta que a construcdo de aliangas estratégicas entre as e
0s jovens afroperuanos como uma concepgédo da cidadania, com organizagdes que
tenham interesses comuns com o fim de fornecer visibilidade das suas demandas.
Em outras palavras, segundo Dagnino (2004) “[...] a redefinicdo da nocg&o de
cidadania, formulada pelos movimentos sociais, expressa nao somente uma

estratégia politica, mas também, uma politica cultural”.

Na questdo que a Ashanti Peru facilita a participacdo em partidos politicos
destacam-se as afirmacdes que nédo s6 as e os participantes ficam mobilizando-se
nas organizagbes sociais, além disso, encontram-se em outros espagos
democréaticos como os politico partidarios conseguindo que alguns membros da

Ashanti Peru participem como militantes,

Eu tenho evoluido com o que eu fago em diferentes organizacfes, e agora
faco politica partidaria, isso € devido a que o desenvolvimento vai conjunto
ao aprendizado. Eu acho que sim, que definitivamente a Ashanti da muitas
ferramentas, e ndo somente ferramentas para vocé, mas também, para que
outros vejam o trabalho realizado na organizagdo. (Participante F, traducao
nossa).

by

Por outro lado, em relagédo a afirmagédo de que as e os participantes da
Ashanti Peru servem de inspiragédo para outros jovens afroperuanos e afroperuanas

é importante destacar a pouca participagdo politica da populagdo afroperuana e
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menos ainda da juventude afroperuana, o que serve para reafirmar a identidade na

sociedade afroperuana e acordar a sua militdncia politica, por exemplo,

Incluso ha servido de inspiracdo para outras pessoas, por exemplo, uma
pessoa que fenotipicamente seja afrodescendente, mas que nao se
reconheca como tal, veja a outro jovem e se sinta reconhecido como tal,
isso € inspirador (...) um afrodescendente falando um discurso politico ja
gera uma ruptura em todos os paradigmas que se tém construido desde
crianca, e eu sinto de que sim, esta incidéncia politica da Ashanti é muito
positiva, eu acho que dentro de pouco, ndo falta muito, para que incluso
pessoas ja jovens afros estejam dentro da politica partidaria, eu acho que
para 2021 existira um panorama o6timo para nds, € 0 que eu acredito
(Participante C, traducdo nossa).

A influéncia e motivacdo pela participacdo politica da juventude afroperuana
parte de que a Ashanti Peru ensina através de cursos e oficinas ferramentas para a
participagdo politica, fato que cria estereétipos, uma vez que a sociedade néo
esperava ter uma juventude afroperuana organizada. Nesse sentido, também a
Ashanti Peru, por meio, dos seus processos de formacdo, motiva a populacédo
afroperuana sair da sua exclusdo mediante a participac@o politica para incluséo da
agenda afroperuana; pois é uma ferramenta de inclusdo politica das e dos jovens da
Ashanti Peru, em que encontram-se plasmada as suas demandas em educacéo,

saude, trabalho e participagéo.

Ao mesmo tempo, a Ashanti Peru motiva aos seus participantes mostrando
um espago de participacdo cidadd, politica e defesa dos direitos das juventudes
afroperuanas, ja que é um espago ausente no pais. Por outro lado, a Ashanti Peru
influencia na concepcdo de assumir multiplas lutas de direitos humanos, e néo
somente das e dos afroperuanos, com isso, se enfoca nas aliancas estratégicas com
organizagfes, movimentos sociais e até a motivacdo para participar nos partidos
politicos. Outra das motivacdes na Ashanti Peru é o protagonismo de liderangas
juvenis afroperuanas que servem de inspiragdo para outros jovens afroperuanos e

afroperuanas quebrando os esquemas tradicionais de invisibilidade.

As motivagbes que as e 0s jovens participantes mencionaram sao 0 motor e
fundamento para a continuidade, e sobretudo para o impacto que gera a Ashanti

Peru na sociedade, as motiva¢fes descritas pelos participantes demostra que ha um
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interesse em comum, mais que interesses particulares, demostram um compromisso

idoneo e transparente de luta por uma populagéo.

e Experiéncias de participagdo politica com a Ashanti Peru

As falas neste debate mostraram a aprendizagem e a experiéncia de defender
a agenda politica afroperuana, em relacdo a essa questdo todas afirmaram diversas
influencias e reagfes das e dos participantes da Ashanti Peru para participar. As
experiéncias da participagéo politica, segundo as falas que relataram as e os jovens
afroperuanos foram: a aprendizagem de fazer aliangas com outros grupos, a
aprendizagem de fazer uma escola de cidadania, e a experiéncia de defender a

agenda afroperuana.

Em relacdo a aprendizagem de fazer aliangas com outros grupos se evidéncia
a importancia no trabalho de uma organizagédo que une lutas mediante as aliancas e
sécios estratégicos, a0 mesmo tempo de conhecer diversas experiéncias que
contribuiam ao desenvolvimento da organizacdo e as atividades pessoais e

profissionais, por exemplo,

Aprendi estabelecer aliangas com varios grupos. Eu acho que foi um passo
importante para todo tipo de organizacdo estabelecer estas aliancas
estratégicas com outros grupos para definir pontos, para copiar ou melhorar
algumas perspectivas de outros grupos e vice-versa. (Participante B,
traduc&o nossa).

Outra questdo da aprendizagem é fazer uma escola de cidadania, ao respeito
de possuir ferramentas necessarias para poder liderar um programa completo para o
fomento da cidadania, da juventude peruana e a juventude afroperuana em particular
que se possa replicar em outros espacgos de formacdo social e politica, “Consegui
aprender muito o que € uma escola de cidadania que pouco a pouco se pode

replicar”. (Participante B, tradug&o nossa)

Y

Em referéncia a experiéncia de defender a agenda afroperuana pode-se

evidenciar nas falas das e dos participantes que fazem parte da mobilizagdo e o
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ativismo na participacdo em espagos democraticos de juventudes, de negociacéo e

desenvolvimento na luta pela inclusdo de uma agenda afroperuana,

Quando a gente pode participar em Congressos Nacionais ou locais ou
internacionais adquire-se novos contatos, essa experiéncia de poder chegar
a um espaco onde tem que pbr uma agenda que ninguém lhe interessa é
preciso até brigar com todo o mundo, porque a eles ndo |lhes preocupa a
tematica afro, o percebem como algo secundario ou nada importante
(Participante A, traducao nossa).

Todas as falas nesta parte apontam as experiéncias de participacdo politica,
destacam o trabalho de fazer aliancas estratégicas com grupos de organizacdes e
movimentos sociais a nivel nacional para somar a luta pelos direitos humanos, por
outro lado, destacam-se as capacidades de gestdo de programa de capacitagao
como a Escola de Formagédo de Jovens Lidereres Afroperuanos, e por outro lado
destacam como experiéncias a seguridade de participar politicamente em eventos
nacionais e internacionais visibilizando e incidindo na importancia da Agenda

Afroperuana, perante as outras liderangas juvenis.

Estas experiéncias de participagdo deles e delas é parte do exercicio de
participagdo politica em jovens, além que esta questdo é muito fragil na América
Latina a maneira geral, € uma oportunidade dos jovens de achar um espacgo, em que
ficam mobilizados, uma vez que, ndo € uma participacdo tradicional, ela esta
encaminhada para uma participagéo politica com identidade que abarca demandas

silenciadas.

Chama atencgéo as oportunidades que as e os integrantes identificam ao ser
parte da Ashanti Peru em diferentes espacos. Ressalta-se também as dificuldades
que tem um jovem afroperuano comumente para participar em espagos de tomada
de decisbes. Fazer aliancas estratégicas com outras organizagfes e inclusive
participar dentro das suas organizagcfes, porém as e 0S jovens participantes
evidenciam as oportunidades de crescimento que uma organiza¢gdo como a Ashanti
Peru pode-lhes proporcionar, esse fato, fortalece o compromisso e motivagao das e

dos jovens, o que se evidenciou na parte anterior.
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e A cultura afroperuana como motivagao na participagao na Ashanti Peru

Sobre a cultura afroperuana, Ali (2014, p.1) aponta que,

La musica, la danza, y las practicas religiosas en los afroperuanos indican
qgue en la cultura y en la sociedad peruana hubieron influencias africanas o
inspiradas en Africa. Los afroperuanos a lo largo de su presencia en el pais,
crearon una nueva cultura con lo que sus ancestros trajeron y con lo que
encontraron en su entorno. La fusiéon de diversos estilos musicales, danzas
y costumbres de los afroperuanos habla por si misma de la sintesis de
culturas en el Pera.

As falas mostraram um amplo debate em relagdo a essa questdo, alguns
participantes mostraram-se a favor que a Ashanti Peru tenha deixado a questdo da
pratica da cultura afroperuana para sair dos comuns estere6tipos, e por outro lado,
outra postura foi contra essa afirmagéo, com a intengéo de usar a cultura como uma
ferramenta de luta politica, para poder obter uma maior mobilizacdo da populagéo

afroperuana.

Nestas contradicbes produto do que significou o colonialismo e agora o
racismo, Jelin e Hershberg (2006), coloca nesta discussdo como um debate
importante para esclarecer a tenséo entre a universalidade do respeito, dos direitos

e do pluralismo cultural que gera a diversidade.

Os motivos que apareceram nas falas dos jovens que apontam a favor da néo
promocéo da cultura afroperuana na Ashanti foram as seguintes: o respaldo que a
Ashanti Peru tenha deixado a questao cultural como requisito se participe; a procura
da desconstrucdo de esteredtipos das e dos afroperuanos, sendo que a resisténcia
cultural afroperuana é algo desfasado a comparagdo da resisténcia politica na

tomada de decisGes como algo do presente.

Em relagdo ao respaldo e ao afastamento da cultura afroperuana por parte da
Ashanti Peru, alguns participantes encontram-se a favor de que a organizagdo néo
promova alguns aspectos culturais como as dangas, o0 uso de instrumentos musicais
afroperuanos, entre outros, uma vez que, a organizagdo deve centralizar-se
exclusivamente na organizar e participacdo ao exercicio democrético da cidadania e

da politica, por exemplo,
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Eu acho que, muitas coisas que me faz feliz e que reconhecgo da Ashanti é
gue tem deixado de lado a temética cultural, € isso, uma das coisas com as
gue me sinto agrado, no tempo que estou participando ndo vi danga, néo vi
jogo com instrumentos musicais, pelo contrario a discussao vai mais pela
tematica politica, de organizacdo, de cidadania, de criar espacos para nao

ser os excluidos, sendo uma organizacao do afro que ndo se dedica a
danca e sim ou pensamento (Participante B, traducao nossa).

Alguns participantes apostam por nado trabalhar com a cultura afroperuana
criando, assim, uma nova forma de militdncia efetiva da juventude afroperuana, mas
esses fatos podem cair em uma perspectiva liberal dos direitos humanos. Sobre

estas afirmacdes, Sabariego aponta que,

El peligro de estas tesis es que esa ciudadania propuesta por la tradicion
liberal arrasa con los componentes étnicos (colectivos) de las culturas, la
sobrevaloracion de lo cultural desde lo individual acaba llevando a un
multicultural-liberalismo que abstrae a los sujetos de sus contextos,
menoscabando la virtualidad amenazante que posee el cuestionamiento del
concepto de ciudadania en su version estatal-nacional o individuo-liberal.
(SABARIEGO 2005, p. 452)

Em relacdo & existéncia de pessoas que ingressam a Ashanti Peru e saem do
estereotipo de relacionar todo o “afroperuano” com algo necessariamente cultural,
algumas falas fundamentam a motivagéo de dar um giro nessa percepgao, “Eu acho
que h& pessoas que ingressam a Ashanti desconstroem o estereotipo da agrupacao
cultural, uma vez que, sdo jovens que pensam em outras coisas.” (Participante C,

traducdo nossa)

Este giro ademais de fugir dos esteredtipos tentam escapar da cultura
afroperuana como algo que n&o vai na sua perspectiva de efetividade na luta dos
direitos humanos na contemporaneidade. Para Sabariego (2005) “los particularismos
estan en ver a la cultura como una especie de compartimento estanco, cerrado y

homogéneo, al mismo tiempo” o0 mesmo autor aponta este fato,

[..] como un estadio en el viaje hacia el progreso medido por una idea de
desarrollo cuyo eje son la ciencia, el arte y la técnica analizadas
comparativamente a través de los objetos, artefactos, citas, obras o
cualesquiera sean los topicos que integren las producciones culturales y que
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acaban transformados en tropos tras pasar por la estrabica lente de este
tipo de ciencia antropoldgica. (SABARIEGO 2005, p. 443),

Outra questdo apontada nas falas das e dos participantes em contra da
pratica da cultura afroperuana é que a resisténcia, através da cultura foi algo do
passado e que agora na atualidade vivemos em outro tipo de resisténcia, por isso a
cultura ndo apontaria agora a uma resisténcia afroperuana em alto nivel, por isso é
preciso ter uma resisténcia amplamente politica nos espagos de tomada de

decisbes, por exemplo,

A tematica da resisténcia, através das manifestacdes culturais foi algo do
passado, e agora vivemos outro tipo de resisténcias [...] o cultural esta
separado do politico, pode-se entender o cultural como um mecanismo de
insercdo da politica, porém ndo é politica na atualidade. (Participante B,
traduc&o nossa).

Em contrariedade & falas anteriores, um grupo mantem-se a favor da
promoc¢do da cultura afroperuana como mecanismo politico, segundo as falas que
relataram as e os jovens afroperuanos foram: Que para a populagéo afroperuana é
preciso politizar a cultura, a Ashanti Peru carece de utilizar a cultura como
ferramenta politica, existe uma linha delgada entre os estere6tipos e a cultura como

politica, e o cultural ndo estabelece hierarquias.

Em referéncia a afirmagdo que para a populacdo afroperuana é preciso
politizar coisas tdo cotidianas como a temdtica cultural surgiram as seguintes
questbes: o cultural € mais presente nos discursos técnicos, com o cultural as
pessoas vao se reconhecer mais rapido como afroperuanos, o cultural seria uma
maneira de fazer politica com jovens, o cultural foi e é uma forma de rebelido
politica, o cultural € uma forma de reconhecer e continuar os avangcos das e dos
antepassados, é preciso fazer aliangas e politizar mensagens das organizacdes

culturais, o discurso técnico politico gera também barreiras.

Sobre a questéo que o cultural interessa mais para a maioria das pessoas que
os discursos técnicos, as falas apontam a chamar atencdo da populacéo

afroperuana em geral e motiva-los para que se somem a luta pela identidade e o
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auto reconhecimento, isso se conseguird através de politizar as manifestacdes

culturais na Ashanti Peru, por exemplo,

Comecar politizar estas coisas tdo cotidianas como a tematica cultural,
sendo que, por vezes o cultural € muito mais interessante que os discursos
técnicos para a maioria da populacédo, observa-se que muitas pessoas e
incluso as que moram no interior ndo se sentem representadas, dessa
forma, € como comegamos a junta-los e incluso replantar o que tanto as
politicas como as manifestacfes culturais como o futebol, como o cajon
pretendem para poder transmitir mensagens [...] estou convencido que uma
pessoa va reconhecer-se muito mais rapido como afrodescendente com
uma atividade do cotidiano que possa assumi-lo como tal, de que com um
discurso potente (Participante C, traducéo nossa).

Nesse caminho Sabariego afirma que “por ello esta concepcion hace que la
cultura nos muestre su caracter polisémico, abierto, dinamico, incompleto, mutable,
permeable, dirimible”. (SABARIEGO 2005, p. 439)

Assim também, manifestam as e os participantes que o cultural seria uma
alternativa de fazer politica com jovens, porque existe certa quantidade de jovens
que ndo se identificam com a politica tradicional e as suas formalidades, e
demandam outras formas de fazer politica e motivagdes para participar politicamente

na sociedade, por exemplo,

Eu o vejo como uma alternativa para fazer politica com os jovens, por
exemplo, n6s mesmo temos medo ao falarmos de politica e em algumas
ocasifes ndo assumimos o que estamos fazendo, entéo, nesse conceito de
politica para mim nao € facil identificar-me e assumir-me como tal.
(Participante G, traducéo nossa).

E real dizer que ndo todas e todos os jovens tém interesse especificamente
na politica tradicional como exercicio de controle, e especialmente a juventude
peruana que vem de um processo histérico de punigdo da participac@o politica na
tltimas décadas, como foi discutido anteriormente. Além disso, Patemam prop&e
que,

Tampouco é o caso de se destacar uma teoria que exige o maximo de
participacdo popular para exercer o "controle”, uma vez que sabemos que a
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maioria das pessoas € desinteressada e apatica em relagdo a politica, e
Dahl p6e em evidéncia a hipétese de que uma porcentagem relativamente
pequena de individuos, em qualquer forma de organizacdo social,
aproveitara as oportunidades de tomada de decisdo. (PATEMAM 1992, p.
18)

E preciso uma organizacdo por parte das e dos jovens afroperuanos em
formas n&o tradicionais de fazer politica na contemporaneidade, com a cultura e a
suas multiplas expressfes, que permitam o aproveitamento de oportunidades na

participagdo nas tomas de decisoes.

O cultural foi e € uma forma de rebelido politica a todo processo de opresséo,
segundo afirmam as e os participantes da Ashanti, € preciso entendé-lo, reconhecé-
lo e o conserva-lo como um legado que forma parte da expresséo e reivindicagao

afroperuana, por exemplo,

O cultural é politico [...] entdo, se o observamos desde esse ponto de vista,
entenderemos que todas as dancas, que as decimas, e que o mesmo bate
do Cajon e até o Zapateo, sédo todos formas de rebelido politica para uma
determinada opressédo que sentia o afroperuano no momento da sua criacao
(Participante A, traducdo nossa).

Nesse caminho, € preciso trazer o cultural como uma forma para poder
evidenciar os problemas e as demandas que vivéncia a populacdo afroperuana na
contemporaneidade. Telles (2006), salienta que ao contrdrio de outros
determinismos, hoje em dia mais do que nunca revigorado, sera importante reativar

o sentido politico inscrito nos direitos culturais e sociais.

As e os participantes também apontam que o cultural € uma forma de
reconhecer a resisténcia negra e continuar os avangos das lutas das e dos
antepassados. Impossibilitar ou tentar destruir esse aporte e esse legado na politica

seria uma forma de destruir a sua identidade, por exemplo,

Eu acho que estariamos mal, observando desde uma tematica de destruir o
gue se avangou, Nossos antepassados avancaram em esse assunto, e nés



128

deveriamos de construir sobre isso, com essa base, ja desde o cultural.
(Participante A, traducao nossa).

Y

Em referéncia a importancia de fazer aliangas com organizagdes
afroperuanas culturais para politizar as suas mensagens, as e 0s participantes
ressaltam que é preciso transmitir mensagens reivindicativas para promover a
identidade, favorecer e motivar a necessidade de militancia politica pelos direitos das

e dos afroperuanos,

Mas também podemos ir avancando com as manifesta¢des culturais, elas
podem comecar transmitir mensagens reivindicativas, podemos estabelecer
aliancas com organizacdes afros cuja especialidade seja o cultural, com o
fim de dialogar e dizer como eles podem transmitir mensagens politicas
para que as pessoas iniciem reconhecendo-se como afrodescendente
através do que vocé transmite. (Participante C, traducao nossa).

Por ultimo, segundo as e os participantes, o discurso técnico politico
tradicional gera também barreiras e ndo motiva alguns jovens, e muito mais gera
barreiras para aqueles jovens afroperuanas e afroperuanas que moram na periferia
e/ou ndo receberam uma educagdo de qualidade durante o ensino meio e

fundamental, por exemplo,

Eu acho que as vezes o0 técnico gera barreiras, ainda mais quando
pensamos que existem pessoas que ndo conseguiram aceder a um tipo de
educacdo. Basicamente as pessoas que estdo longe do pais ou em zonas
rurais possuem por vezes um aprendizado restrito, sendo assim, algumas
linguagens elaboradas ou técnicas causarao certo tipo de desconforto, uma
vez que sdo dificeis de entender (Participante D, traducao nossa).

Nesta linha, segundo Peruzzo (1995) A participagdo politica requer a
existéncia de varios canais abertos e desobstruidos. Porém, ndo basta a abertura de
canais, é preciso incentivar e facilitar a participacdo, através de uma metodologia
que privilegie a atuagéo de setores afastados, enquanto processo que crescem em

qualidade participativa.
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Em referéncia & afirmag@o de que a Ashanti Peru carece da percepgdo da
importancia da cultura como ferramenta politica, as falas das e dos participantes
estdo apontadas as seguintes questbes: a Ashanti Peru deve seguir com as sua
linha e héa lugares onde pode explorar o cultural como politico, e por outro lado o
tecnicismo politico tem que se priorizar somente para luta por uma agenda

afroperuana.

A respeito das falas das e dos participantes que apontam que a Ashanti Peru
deve seguir com as sua mesma linha de participacdo e incidéncia politica, mas, ha
alguns lugares onde se pode explorar especificamente com maior amplitude o
cultural como ferramenta politica “Eu acho que sim, esta bem seguir com a mesma
linha, mas ha lugares onde se pode incentivar o nivel cultural para que o discurso se

fortaleza.” (Participante E, tradug&o nossa)

No mesmo caminho, também apontam o tecnicismo politico tem que se
priorizar s6 ao falar de uma agenda afroperuana, e o cultural teria que atuar como
uma ferramenta de sensibilizacdo da populagdo afroperuana para a militancia

politica,

A temética do técnico precisa priorizar-se necessariamente em quando
temos que lutar para incluir uma agenda e isso é totalmente (til, tematica de
preparacdo, mas para o tema de sensibilizagcdo, para chegar a mais gente é
necessario uma ferramenta basica de sensibilizacdo. (Participante J,
traducéo nossa).

Por outro lado, deve-se ter cuidado ao prover os processos culturais, porque
existe no Peru uma linha delgada entre os esteredétipos que as pessoas tém sobre o
relacionado com o que conhecem como cultura afroperuana sendo uma ferramenta

politica, por exemplo,

Eu acho que ha uma linha muito delgada, porque se bem é certo que se
guer combater os esteredtipos, ndo atravessar essa linha é despreciar algo
qgue foi nossa resisténcia por tanto tempo, o que € em pr6 ao
desenvolvimento que estamos fazendo aqui na atualidade. (Participante C,
traducéo nossa).
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Outras falas das e dos participantes que estabelecem a motivagdo pela

aplicagdo da questdo cultural na Ashanti Peru é a resposta que o cultural ndo
estabelece hierarquias, ao contrario de uma participacdo e negociacdo politica que

pode chegar por vezes a criar hierarquias, por exemplo,

Eu acho que o cultural tem a capacidade de ndo estabelecer hierarquias,
porgue muitas vezes alguns nos intimidamos quando vemos a alguma
pessoa que dirige que sabe expressar-se por meio de discursos.
(Participante C, traducdo nossa).

Além de n&o estabelecer hierarquias, ndo significa que as praticas culturais

ndo tenham algum tipo de ordem, segundo Sabariego

[...] toda cultura produce y encarna un orden, una o multiples
cosmovisiones, significados, ideologias y valores; al mismo tiempo, toda
cultura es fruto de reglas, pactos, fruto de tensiones, conflictos y acuerdos
entre partes. (Sabariego 2005, p. 440)

Por outro lado, manifestou-se nas falas das e dos participantes que a
motivagao para participar na Ashanti Peru depende da pessoa e das razdes que tem
para participar dentro da organizagdo, se, por exemplo, o que esta procurando é

algo mais cultural ou algo mais politico ou politico e técnico, por exemplo,

Acho que também depende da pessoa e das razbes pelas quais queira
participar na Ashanti, porque existe uma influéncia, ao procurar algo mais
cultural, mais técnico ou politico, ou seja, se a pessoa € atraido para
participar em um contexto técnico, como fazer parte de oficinas de
democracia e todo isso, essa pessoa estard encaminhada pelas bases da
organizagdo, porém se 0 que quer é algo mais cultural, a organizacdo nao
vai parecer mais atrativa, uma vez que o cultural ndo pertence ao viés da
Ashanti, (Participante J, traducao nossa).

Todas as falas apontam que ante a falta da prética das manifestagbes
culturais afroperuanas na Ashanti Peru e a sua influencia na motivagdo para

participar da organizagdo em grupos das e dos jovens afroperuanos respaldam por
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um lado a importéncia que Ashanti Peru tenha deixado de lado a questao cultural,
como uma forma de sair dos estereGtipos de uma organizacdo afroperuana,
afirmando que, ao mesmo tempo incentiva a motivagdo para participar na Ashanti
Peru principalmente ao dirigir a suas a¢cfes a um ambito mais da politica e da
cidadania. No mesmo caminho, alguns apontam que o cultural n&o esta relacionado
estritamente com o politico e sdo manifestagbes que ndo contribuiriam muito aos

objetivos que se quer com a Ashanti Peru.

Por outro lado, outro grupo manifesta que o cultural sim é politico, e ha uma
necessidade de politizar mais o cultural como uma ferramenta de atrair as pessoas
que sintam que os discursos técnicos ndo o0s representam, a0 mesmo tempo
apontam que seria 0 caminho de trazer aos jovens afroperuanos e afroperuanas das

periferias como uma forma alternativa de fazer politica.

Nesse caminho, de atrair mais jovens afroperuanos familiarizados com a
cultura afroperuana observa-se que existe uma ligagéo intrinseca entre a cultura e a

identidade cultural da qual ndo tem jeito fugir. Segundo CUCHE

H& uma estreita relacdo entre a concepgdo que se faz de cultura e a
concepcao que se tem de identidade cultural. Aqueles que integram a
cultura como uma “segunda natureza” que recebemos de heranca e da qual
ndo podemos escapar, concebem a identidade com um dado que definiria
de uma vez por todas o individuo e que o marcaria de maneira quase
indelével. [...] Em uma abordagem culturalista, a énfase ndo € colocada
sobre a heranca biolégica, ndo mais considerada como determinante, mas
na heranca cultural, esta ligada a socializagdo do individuo no interior de
seu grupo cultural. (CUCHE 1999, p. 179)

Em concluséo, as falas manifestam que a ideia é continuar o que as e 0s
antepassados fizeram, agregando mensagens reivindicativas coordenadas com
organizagOes culturais afroperuanas. Nesse caminho, uma mensagem técnica pode
gerar barreiras na participacdo da Ashanti Peru, a intengdo é continuar com a linha
da Ashanti Peru, mas abrir um espaco, para que através da politizacdo da cultura a

mensagem possa chegar a mais pessoas.
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5.3.3 Avancos, dificuldades e desafios da participacdo politica na Ashanti Peru

e Avancgos da participagdo politica na Ashanti Peru

A percepcédo das e dos participantes do grupo focal sobre quais foram os
avancos da participagdo na Ashanti Peru apareceram os seguintes questdes: a
organizagéo do trabalho da Ashanti Peru favoreceu o compromisso; existe mais
oportunidades de participacdo; e o fortalecimento da identidade afroperuana agora é

maior.

A primeira questao que procuramos e queremos abordar no grupo focal com

as e os jovens afroperuanos, neste eixo, é relacionada a afirmagdo que a

organizagéo da Ashanti Peru favorece o compromisso das e dos seus integrantes.

As falas do debate mostraram as razbes e 0s motivos que levam a essa
afirmacdo, segundo os avangos da Ashanti Peru o que relataram as e o0s jovens
afroperuanos foram que: a vontade de participar nas reunides e eventos da Ashanti
Peru é um avanco, o ambiente na Ashanti Peru favorece o compromisso, a Ashanti
Peru oferece as ferramentas para participar ativamente, a Ashanti Peru forma parte

da vida dos seus integrantes.

Em referéncia ao avanco da procura de mais participacdes em reunides e
eventos da organizacdo, as repostas das e dos participantes expressaram que a
Ashanti Peru € um espagco de encontro necessario e estratégico de militancia e
desenvolvimento pessoal, sendo assim, ressaltam o0 compromisso de estar

presentes nas reunides e atividades da organizagéo, além de todas as adversidades,

Em avancos eu penso que o sO fato de sair da tua casa e ir um lugar onde
vai tratar de temas que nao sao tratados cotidianamente, eu penso que é
um progresso estratégico na minha forma de pensar, porque pelo menos
dentro da minha casa, do meu espaco familiar, das minhas amizades, do
meu bairro, eu nao poderia falar estas coisas. (Participante A).

A respeito da afirmagcdo que o ambiente na Ashanti Peru favorece o
compromisso com a organizagdo, € importante relevar que a Ashanti Peru fornece

aos seus integrantes comodidade em um ambiente agradavel o que facilita o
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compromisso de promover as atividades da organizagéo, “Penso que o ambiente e a
comodidade que a Ashanti oferece é de grande importante, porque as pessoas se
sentem comodas, o que favorece ao apoio da organizagao.” (Participante J, tradugéo

nossa)

Outra afirmacdo por parte das e dos participantes € que a Ashanti Peru
fornece aos seus integrantes as ferramentas necessarias para poder participar
comodamente e ativamente nas atividades da organizagéo, dessa forma, facilitando
a sua integracdo e a continuidade do seu trabalho, “Ashanti brinda as ferramentas
para que cada um de nés esteja comodo e possamos participar de maneira plena

neste espaco”. (Participante J, traducéo nossa)

Por dltimo, a Ashanti Peru torna-se uma questdo cotidiana e forma parte da
vida das e dos seus integrantes. E interessante a magnitude de pertinéncia a
organizagéo assumida e manifestada nas falas das e dos seus participantes. Eles e
elas tornam-se de certa forma um tipo de promotores da luta dos direitos das e dos

afroperuanos nas rela¢des sociais em todos os espacos, por exemplo,

Acho que chega um momento em todo este processo pessoal e coletivo
torna-se parte da gente, em todos os espacos do cotidiano, desde o acordar
e até respirar, na tuas relagdes mais pessoais, na tua familia em todo isso, e
guando menos o espera a gente torna-se um agente de cambio em todos os
espacos a gente esta. (Participante C, traducao nossa).

Todas as falas apontam nesta parte que, o avango do jeito da organizagéo da
Ashanti Peru favorece o compromisso, pode-se ressaltar que, a vontade que as
pessoas tém para participar nas reunides e atividade da Ashanti Peru, saindo do seu
espaco familiar e da comodidade de amigos e lavores pessoais € um grande avanco,
o0 qual é compensado pelo ambiente e a comodidade que a Ashanti Peru oferece aos
seus integrantes e o fomento de ferramentas para que participem de maneira plena.
Estas acdes fazem que a Ashanti Peru forme parte da vida cotidiana dos seus

integrantes fazendo com que se tornem agentes de cambio.

O segundo ponto o que abordamos no grupo focal esta relacionado a
afirmacdo que a Ashanti Peru fornece mais oportunidades de participagdo. As

respostas do debate mostraram que os avangos do trabalho da organizagao levam a
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essa afirmacdo, segundo estes avangos de participacdo a nivel nacional e
internacional na Ashanti Peru o que relataram as e os jovens afroperuanos foram: a
oportunidade de visibilidade e organizagdo no Peru, por parte das e dos jovens
afroperuanos, e a oportunidade de ministrar palestras e conferéncias sobre as e os

afroperuanos.

No que diz respeito as oportunidades de visibilidade na sociedade peruana
que adquirem as e 0s jovens na luta por um pais mais justo e inclusivo é de
importancia para as e os participantes da Ashnti Peru, uma vez que, fomentam o
reconhecimento deles e delas em uma sociedade que é indiferente aos seus direitos,

por exemplo,

Justamente é a apertura da participacdo da Ashanti nestes eventos tanto
externos como internos que permitem a Vvisibilidade que os jovens
afroperuanos estdo fazendo algo pelo Peru, ou seja, e isso permite que
sejamos reconhecidos, nao somente como jovens, mas também por fazer
mais coisas para a sociedade. (Participante G).

Outra questdo importante segundo as falas € a oportunidade que tem a
Ashanti Peru de mostrar mediante palestras e conferencias as dificuldades e a
realidade em matéria de direitos humanos das e dos afroperuanos, da mesma forma,
€ uma oportunidade de apresentacdo pessoal e profissional, perante a sociedade em

geral como militante, por exemplo,

[...] pessoalmente fiquei entusiasmado ao ministrar palestras politicas, é
devido a Ashanti quem tem-me aberto portas por assim dizer, e falo isso
porque acredito que sdo oportunidades, em que se reconhece o motivo pelo
qual se trabalha e com quem se esta trabalhando, entéo, isso € algo que me
tem aportado bastante. (Participante F, traducéo nossa).

Todas as falas apontam nesta parte que os avangos na Ashanti Peru é ter
mais oportunidades de participagdo, em que se ressaltam que s&o oportunidades de
atuacdo em espagos e eventos nacionais e internacionais, onde as e 0s jovens
afroperuanos sejam protagonistas, por meio, das palestras e das negociagdes das

agendas de direitos humanos e das juventudes para a inclusdo e o reconhecimento
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da populacdo afroperuana. Assim também, esse aporte da Ashanti Peru é
importante para o desenvolvimento da juventude afroperuana participante neste
espaco, como para a populagéo afroperuana em geral, uma vez que, as e 0s jovens
lutam pelas demandas da populagdo afroperuana, e essa militAncia gera avangos
nas suas comunidades. Pode-se resgatar que o contributo da Ashanti Peru vai

passar pelo nivel pessoal das e dos participantes, comunitario e também nacional.

O terceiro e Gltimo ponto dos avancos que procuramos e queremos abordar
no grupo focal, com as e os jovens afroperuanos, € relacionada a afirmagéo do
fortalecimento da identidade. As falas do debate mostraram o fortalecimento da
identidade afroperuana na Ashanti Peru na sua trajetéria como participantes,
segundo este avango na Ashanti Peru o que relataram as e os jovens afroperuanos
foram: que h& um auto reconhecimento maior proprio da identidade, que a Ashanti
Peru ajudou que jovens afroperuanos encontraram e reconheceram a sua
identidade, e colaborou com que algumas pessoas da sociedade peruana

reconhegam a identidade das e dos afroperuanos.

As e os participantes também afirmam que ha um auto reconhecimento maior
proprio da identidade afroperuana por parte dos e das integrantes no transcurso da
sua trajetoria, destaca-se que a Ashanti Peru fortalece a pertinéncia pessoal a este

espaco de luta pela identidade e os direitos das e dos afoperuanos, por exemplo,

Eu acho que ali ha um ponto chave, que reforca a tematica da identidade,
ao menos no espaco pessoal tem sido de grande avango nesse sentido,
pois existe um maior autoreconhecimento, uma maior identidade, sinto com
maior propriedade a luta da identidade, isto ajuda-me bastante, eu acho que
isto motiva-me seguir, no meu ponto de vista € um grande avanco proprio.
(Participante D, traducdo nossa).

Por outro lado, destacam-se as ajudas que Ashanti Peru proporcionou aos
jovens peruanos e peruanas na pesquisa da sua arvore genealdgica, com o fim de
que encontrem e conhegcam a sua descendéncia africana, com o intuito de que
reafirmem a sua identidade e a sua pertinéncia em um espacgo de luta perante a

questao racial, por exemplo,
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Identifiquei-me agora, no avanco ao nivel pessoal, uma vez que posso dizer
gue tem sido um avango gigantesco no que diz respeito a tematica
afroperuana em geral. (Participante J, tradug&o nossa).

Por ultimo, as falas das e dos participantes apontam que uns dos avangos da
Ashanti Peru foi ajudar a que algumas pessoas da sociedade peruana em geral
valorem e reconhegam a identidade pessoal das e dos integrantes da organizagao e
os identifiquem os espacos sociais e politicos com a luta das e dos afroperuanos,
“Tem reforcado ndo somente para autoconhecer-se, mas também nos espagos onde
estamos, para que outras pessoas reconhecam que vocé é afroperuano.”

(Participante G, tradug&o nossa)

Todas as falas apontam ao fortalecimento da identidade como uns dos
avancos na Ashanti Peru, destaca-se um maior auto reconhecimento que vai
acompanhando de diversos aspetos da histdria e da identidade afroperuana, o que

motiva a continuar participando da Ashanti Peru.

Alguns autores discutem que na atualidade a sociedade em geral passa por
uma crise de identidade, no caso da populacdo das e dos jovens afroperuanos
agrava-se o problema, ao ser relacionada a identidade afroperuana ao racismo e o

preconceito, segundo Kellner,

[...] a identidade na modernidade tornou-se crescentemente problematica e
0 assunto da prépria identidade tornou-se por si s6 um problema. De fato,
somente em uma sociedade ansiosa com sua identidade, poderiam surgir
os problemas de identidade pessoal, ou auto-identidade, ou crise de
identidade e tornarem-se preocupacdes e assuntos de debate. (KELLNER
1992 p. 143),

Existe um grupo dentro da Ashanti Peru que descobriu a sua identidade o
gue se apontam como um grande avango pessoal e de pertinéncia a um espago que
se estava procurando, esse fortalecimento da identidade afroperuana faz com que
haja uma defensa em diferentes espacos da vida cotidiana e a0 mesmo tempo

contribuia a que a sociedade reconheca a identidade afroperuna.
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A andlise das dificuldades da participagdo na Ashanti Peru por parte das e
dos integrantes do grupo focal foram as seguintes: a falta do tempo, a identidade

institucional e a falta de comunicacgéao.

O primeiro ponto que abordamos no grupo focal é relacionada a afirmagéo
que uma das dificuldades da participacdo na Ashanti Peru foi a falta de tempo
pessoal. As falas do debate mostraram as razdes e os motivos dessa afirmagao,
segundo as dificuldades da sua participagdo na organizagao o que relataram as e 0s
jovens afroperuanos foram que: A carga laboral, a sobrecarga das reunides néo

permite liderar outras atividades, a falta de tempo para se dedicar a atividades

pessoais.

O debate da carga laboral que as e os participantes estao atravessando gerou
um amplo debate, e uma concordancia nas falas ao afirmar que este fator néo
permite que tenham principalmente uma participagdo ativa na organizagdo como

gostariam, por exemplo,

Acho que o fato do tempo, na questao laboral que estou atravessando neste
momento, no meu centro de trabalho, ndo me permite a possibilidade de ter
uma participagcdo mais ativa dentro da organizagdo como eu gostaria.
(Participante H, traducdo nossa).

Pelo contrério, também a sobrecarga da rotina da participacdo nas reunides
internas, oficinas ou eventos da Ashanti Peru ndo permite tempo suficiente para que
as e os participantes possam explorar novos espagos e liderar outras atividades da
organizag&o ou assumir novos compromissos de atividades planejadas, por exemplo
“Sim, obviamente a continuidade de participagdo nos eventos, oficinas ou
simplesmente reunifes internas tem sido de alguma incontinuas na geracdo de

atividades que foram planejadas.” (Participante G, tradugdo nossa)

Outra das dificuldades da participagdo na Ashanti Peru que apareceu nas
falas foi a falta de tempo para dedicar-se as atividades pessoais fora da militancia
social e politica, este fator do tempo para a atividades pessoais influi também no

tempo de participagéo dentro da organizagao, por exemplo,
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Mas cada quem aparte da organizagdo tem uma vida, um trabalho, estuda,
tém dificuldades, mais do que todo vai pelo compromisso ou o tempo que
podem oferecer ao grupo, o que dificulta na participacdo. (Participante J,
traducéo nossa).

Todas as falas apontam as dificuldades da participacé@o, destaca-se a questao
da falta de tempo pela carga laboral da juventude afroperuana quem além de
estudar, trabalham, existindo por vezes pouco espaco de tempo para participar nas
atividades da Ashanti Peru, por outro lado, evidencia-se a rotina das oficinas e
reunides ordindrias que fazem que algumas vezes se desgastem e néo
acompanhem aos acordos tomados, ou que néo liderem outras atividades. Nota-se

que principalmente o fator de tempo € uma das maiores dificuldades.

O fato de que as e os participantes da Ashanti Peru manifestem que o tempo
€ uma de seus principais limitantes para a continuidade da sua participacdo nas
atividades é um ponto favoravel desde a perspectiva que s&o eles mesmos quem

identificam a motivag&o por participar, mas o tempo néo € suficiente.

E importante para a organizacio neste sentido saber que ainda sem o tempo
suficiente para participar, as e 0s integrantes mantem a sua motivacdo e
compromisso com a organiza¢cdo. Ao mencionar que a rutina das atividades também
€ um fator que impossibilita a participacdo em todas estas atividades identifica-se
uma faléncia desgastante que pode ser dirigida pela organizagdo com colaboragéo

das e dos seus integrantes.

A segunda parte que procuramos abordar no grupo focal com as e os jovens
afroperuanos é relacionado a afirmagdo que uma das dificuldades é a identidade
institucional. As falas do debate mostraram as razfes e 0s motivos que levam a essa
afirmacao; o que relataram as e os jovens afroperuanos foram: a falta de seguimento
aos acordos das reunides e a auséncia de maiores espagos de lazer e socializagéo

entre membros.

A falta de seguimento das atividades institucionais e dos acordos planificados
nas reunides internas da organizagdo, por parte das e dos participantes € uma
dificuldade relacionada a identidade institucional, as quais estdo sendo trabalhadas

para poder achar uma solugéo, por exemplo,
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Eu acho que tivemos uma complicacao, mas acho que se esta solucionando
pouco a pouco. O tempo que as pessoas vinham as reunides da Ashanti
para planificar coisas, mas ali acaba o assunto, ndo existia uma
solidariedade ou algo que nos unira, além da luta. (Participante C, traducéo
nossa).

z

Outra questdo destacada é a demanda de maiores espagos de lazer e
socializagéo instrucional entre membros, para que o participar na Ashanti Peru nao
se torne uma obrigacdo e dever as suas convicgdes e lutas, estes espacos teriam
que fortalecer a condicdo de se sentir em familia, a unido no que respeita a pratica

da mostra de valores sentimentais e afetos, por exemplo,

Na minha concepcdao, os espacgos em geral incluindo os de socializagcéo tem
melhorado, ainda falta este ano para seguir fortalecendo-nos para que o
espaco ndo se torne uma obrigacdo as convicgdes, mas sim, que seja um
espaco em que a gente sinta uma total harmonia e um ambiente familiar.
(Participante C, traducdo nossa).

Todas as falas apontam nesta parte as dificuldades destacando-se o pouco
tempo para compartilhar com algumas pessoas da organizagcdo momentos e
experiéncias pessoais, além das formalidades das reunides. Estes espacos de
sociabilidade entre jovens sdo também muito importantes para eles e elas, uma vez
que é um momento para fortalecer a convivéncia e compartilhar mais emocgdes e
afetos. Dessa forma, gera-se um maior envolvimento e empatia entre as e 0s
integrantes da Ashanti Peru, o que também se evidenciaria em um maior interesse

por participar das atividades e de ser mais constantes nas reunides planificadas.

A terceira e Ultima questdo que procuramos abordar no grupo focal é
relacionada a afirmacé&o da falta de comunicacdo dentro da organizacdo o que torna
uma dificuldades que afeta a participacdo na Ashanti Peru. As falas do debate
mostraram uma Unica razdo que levam a essa afirmacéo, segundo esta dificuldade
as e os jovens afroperuanos relatam ao respeito dos mecanismos de comunicagao

interna.

As falas das e dos participantes apontam que 0s mecanismos de

comunicacao interna estabelecida pela diretiva ndo era entendiveis para todas e
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todos, ja que, as e os membros ndo ficavam sabendo de algumas atividades ou
questdes importantes que estavam acontecendo dentro da organizagdo, por

exemplo,

[...] foi o tema dos mecanismos de comunicagdo interna, as vezes néo era
tao flexivel ou entendivel para todos, e ndo contribuia para que as pessoas
participantes estejam enterradas sobre o que esta acontecendo, porém, nao
€ limitante como um todo, mas, em algumas situacdes existe um
desconhecimento. (Participante D, traducao nossa).

Estas falas apontam e destacam que a falta de comunica¢éo interna € outra
das suas debilidades que parte da recorréncia do dificil trabalho e das experiéncias
de ser parte de uma organizagéo social, que tém como integrantes muitos jovens
afroperuanos a nivel nacional, e que parte do principio da comunicacéo fluida de
todos os acontecimentos, respeito ao desenvolvimento da organizagdo de forma

viavel e clara.

o Desafios da participagéo na Ashanti Peru

A andlise que observo os desafios da participacdo na Ashanti Peru por parte
das e dos integrantes do grupo focal deram como resultado as seguintes
questdes: Colocar a agenda afroperuana no Estado, a reivindicagdo da cultura
como ferramenta politica, e a transversalidade das agendas de direitos humanos.

A continuacgéo, descreveremos com maior detalhe.

A primeira questdo que procuramos abordar no grupo focal com as e o0s
jovens afroperuanos é relacionada a afirmagédo que um dos desafios da participacdo
na Ashanti Peru é de colocar a agenda de direitos da populagdo afroperuana no
Estado. As falas do debate mostraram as razdes e os motivos que levam a essa
afirmacao, segundo os desafios da participagdo na organizagéo, o que relataram as
e os jovens afroperuanos foram: participar em espacos indiferentes a problemética

afroperuana e mudar a visédo do movimento afroperuano respeito aos seus jovens.
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Uns dos desafios segundo as falas das e dos participantes é participar em
espacos em que existam pessoas indiferentes ou rejeitem a problemética
afroperuana e, mediante ao didlogo e a militAncia demonstrar a relevancia da
tematica no marco dos direitos humanos para a populacédo afroperuana e para a

sociedade em geral, por exemplo,

O desafio é precisamente o que eu falava, ir aos espagos em que ndés
sabemos que vamos encontrar pessoas complicadas, porque todos tivemos
a oportunidade de ir em congressos e espacos, em que a tematica afro esta
como um tema sem importancia, e ter que coloca-o em agenda e valoriza-o,
isso eu acho, que é um desafio maior. (Participante A, traducéo nossa).

z

Outra questdo importante dos desafios apontada pelos participantes é
participar em espacgos do movimento afroperuano para demonstrar a capacidade e o
compromisso que possui a juventude afroperuana nas reivindicagdes do movimento
afroperuano, ao mesmo tempo mudar a visdo respeito a luta e a participagdo politica

das e dos jovens afroperuanos, por exemplo,

Pessoas do movimento afroperuano veem outra forma distinta de fazer as
coisas, desde sua perspectiva e ndo desde a perspectiva dos jovens,
acreditam que ndo podemos. Entdo, € um desafio grande, uma vez uge a
gente estd posicionando-se ali, posicionado o tema e ao mesmo tempo
visibilizando e mostrando o que é Ashanti Perd. (Participante D, traducao
nossa).

As falas apontam que, o desafio de colocar a agenda afroperuana esta em
defender os direitos da populagédo afroperuana em todos 0s espagos sociais,
politicos e de tomada de decisdes, perante pessoas que rejeitem ou sejam
indiferentes as demandas da populacdo afroperuana. E muito caracteristico que esta
situacdo em lugar de desmotivar aos jovens afroperuanos e afroperuanas da Ashanti
Peru, os impulse para continuar posicionando esta tematica, e visibilizar suas
demandas de forma contundente e comprometida. O papel que tém as e os jovens

afroperuanos nestes espacos € muito importante.
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Por outro lado, esta também o desafio de demonstrar as liderancas do
movimento afroperuano sobre a importancia da demanda das e dos jovens
afroperuanos, além de posicionar-se dentro de um setor com representatividade, ja
que, historicamente a juventude em geral foi relegada e excluida destes espacos,
aludindo & pouca madures e falta de compromisso, porém com a participacéo das e
dos jovens se pode evidenciar que a juventude desta geragdo € muito mais motivada
e ativa no que diz respeito aos problemas sociais, precisando de um espago para

sua participagao politica.

A segunda questdo que abordamos no grupo focal é relacionada a afirmacao
que outro dos desafios da participacdo na Ashanti Peru é a reivindicagdo da cultura
afroperuana como ferramenta politica. As respostas do debate mostraram as razdes
e 0s motivos que levam a essa afirmacéo, segundo os desafios da sua participagao
na organizagdo, o que relataram as e os jovens afroperuanos foram: Reconhecer e
promover o cultural como uma ferramenta politica, abrir o espaco na Ashanti Peru
para quem pratica a cultura afroperuana, desenhar uma estratégia cultural

afroperuana nas intervengdes urbanas.

Como j4 foi afirmado, reconhecer e promover a cultura afroperuana como uma
ferramenta politica € uns dos grandes desafios das e dos participantes, em outras
palavras, trata-se de tomar o cultural como uma ferramenta que vem de uma raiz
politica da populagéo afroperuana em varios espacos e periodos da sua historia, por

exemplo,

Entdo, eu acho que deveriamos retomar o tema do cultural e dar-nos conta
gue é uma ferramenta que vem de uma raiz politica e que nés ndo temos
sabido utilizar corretamente, e essa € uma das missdes que temos como
Ashanti, ou seja, como organizacdo e logo como parte do movimento
afroperuano, eu acho que essa é uma das missGes que temos a fazer
dentro do movimento afroperuano. (Participante A, traducéo nossa)

Ao mesmo tempo, outro dos desafios é a demanda para abrir um espago na
Ashanti Peru para quem praticam a cultura afroperuana, ao mesmo tempo mudar a
sua percepcdo de barreira para sua participacdo na organizacdo, através de

atividades de sensibilizagdo e conscientizagdo, como por exemplo, “Eu acho, que
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existem pessoas que parecem como se fossem barreiras, mas depende de nos
irmos falar com eles, para desconstruir qualquer barreira.” (Participante G, traducéo

nossa)

Por ultimo, como uns dos desafios refletidos pelos e pelas participantes é de
elaborar uma estratégia cultural afroperuana com uma mensagem de reivindicagéo
politica, com a finalidade de ter uma maior quantidade de convocatéria nas

intervengdes urbanas da organizagéo, por exemplo,

Comecgar a intervir neste outros espacos e politiza-os para continuar com
nosso objetivo que é visibilizar e reivindicar a identidade afroperuana, eu
acho também que devemos replantar as nossas estratégias para ter uma
maior quantidade de convocatéria e interveng@es publicas. (Participante C,
traducéo nossa).

Todas as falas apontam a reivindicacdo da cultura como ferramenta politica,
sendo assim, uns dos desafios por parte das e dos jovens afroperuanos é trabalhar e
posicionar a questdo cultural como ferramenta politica e estratégica. A intengédo da
Ashanti Peru ndo formar uma barreira para que as pessoas pratiquem e fomentem a
cultura afroperuana, uma vez que, reorganizar as praticas e atividades da

organizagdo para dar este enfoque as intervencgdes urbanas.

A terceira e Ultima questdo que abordarmos no grupo focal com as e os
jovens afroperuanos esta relaciona a afirmac@o dos desafios da participacdo e
transversalidade das agendas de direitos humanos na organizagdo. O debate
mostrou as razdes que desenvolveram dita afirmagéo, segundo os desafios da sua
participagdo na organizagdo, o que relataram as e os jovens afroperuanos foram:
Continuar em uma transversalidade das agendas dos direitos humanos nos

discursos e apostar por um discurso de emancipacéo politica e humana.

E de grande importancia para a organizacdo o continuo trabalho da
transversalidade nas agendas dos direitos humanos, dos discursos sociais e
politicos, da mesma forma, considera-se relevante as ajudadas por parte das
organizacgOes aliadas, uma vez que, as pessoas reconhegam a Ashanti Peru como

uma organizagao forte, por exemplo.
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Eu acho que outro desafio é continuar por essa tranversalizacdo de
agendas no nossos discursos e que cada vez comecemos mais a potenciar
cada vez isso, eu acho que se ha avangado muito nesse aspecto mas nos
gueda também continuar, eu acho que esse caminho nunca acaba de seguir
pela trasnversalizacdo de agendas e que isso € algo que nos ha ajudado a
estabelecer aliangcas com outros movimentos e que nos ha ajudado muito
nos espacos de incidéncia de que as pessoas reconhecem a ashanti como
uma organizacéo forte. (Participante C, traducéo nossa).

Em relacdo & necessidade de apostar na luta da Ashanti Peru um discurso de
emancipacéo politica e humana, as falas das e dos participantes consideram que ter
um discurso mais integrador e transversal na luta pelos direitos humanos favorece a
luta por um projeto nacional muito mais justo, ndo somente, para a populagéo
afroperuana sendo para a sociedade em geral. A intencdo da Ashanti Peru € ndo se
focalizar sé na luta da populagéo afroperuana, mas também, em todas as lutas, uma

vez que todas sdo importantes e prioritérias, por exemplo,

Tem-se liberado muitos discursos por parte de outros movimentos de que
existem lutas prioritarias e que as outras lutas ndo sdo tdo importantes,
porém, deve-se apostar muito por um projeto nacional mais equitativo para
todos e para todas. (Participante C, traducao nossa).

As falas apontaram que a transversalidade € um viés que deve permanecer
nas agendas das lutas pelos direitos humanos, tanto nos discursos politico como nas
atividades da Ashanti Peru, além de permitir estabelecer alian¢cas com outros setores
em estado de vulnerabilidade social como a populacdo indigena e a comunidade
LGTBI, permitindo dessa maneira, que a mensagem e a agenda da Ashanti Peru
seja assumida por outras organizagcdes e movimentos sociais, no caminho de um

projeto nacional inclusivo.



145

6 CONCLUSOES

Como ja foi assinalado, a principal proposta e objetivo deste estudo foi
analisar e compreender a influencia da Ashanti Peru na Rede Peruana de Jovens
Afrodescendentes na participacdo politica das juventudes afroperuanas partindo de
uma pesquisa realizada na cidade de Lima, no Peru. A partir deste objetivo e da

discussao teodrica, estabelecemos as seguintes consideragdes finais.

Podemos concluir que uma das lutas e desafios fortes dos jovens
afroperuanos e afroperuanas € Vvisibilizar novas experiéncias contra as
manifestacbes do racismo e a discriminagdo na América Latina, sendo que
particularmente no Peru a brancura continua camuflando-se como um fator de
superioridade. A abolicdo da escraviddao ndo conseguiu superar os problemas de
racismo e desigualdade étnico-racial. Isso € uma das justificagdes, j& que América
Latina é hoje uma das sociedades com os maiores intervalos de desigualdade no
mundo. Acreditamos, efetivamente sem sombra de davidas que a escraviddo deixou
aos negros e negras no Peru no ultimo bloco da hierarquia social e econdmica,
sendo que, nenhum Estado se interessou por fazer politicas que possam inserir ao

negro e negra na sociedade.

No Peru, a populagdo e juventude afroperuana mora particularmente nos
bairros mais pobres das zonas urbano-marginais do litoral do pais e € considerado
um grupo vulneravel e minoritario em comparacédo ao resto da populagcdo nacional,
ndo se possui um Censo oficial sobre a quantidade populacional da populagéo
afroperuana. Além da falta da existéncia de estes dados nacionais, as praticas
racistas na escraviddo e no pos colonialismo fizeram que o Peru seja uns dos
poucos paises da Ameérica, onde se perdeu a lingua africana, e a pratica africana
propriamente dita, afetando dessa maneira, na identidade da populacdo peruana

afrodescendente.

O debate do racismo no Peru ndo é mais do que um debate conjuntural sem
reflexdes nas politicas publicas concretas e efetivas que possam beneficiar a
populagdo afroperuana. Acredita-se que a participagdo politica da populacdo e
juventude afroperuana incentiva o reconhecimento étnico racial e a visibilidade do

seu aporte ao pais, esse seria uns dos seus desafios ante uma estrutura politica
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complexa que as e os limita no seu desenvolvimento da participacdo nesses
espacos. Na atualidade, o Peru é um dos poucos paises da América Latina que
continua com um crescimento econdmico sustentavel, porém, esse crescimento nao
se tornou em um desenvolvimento social e econdmico para as populacdes
afroperuanas. A baixa qualidade dos servigos de educagédo, saude e trabalho afeta
drasticamente as comunidades afroperuanas o que afeta a falta de identidade das e

dos seus jovens.

O Peru encontra-se vivenciando uma democracia com uma diminuicdo de
representacao politica por parte das e dos afrodescendentes nas decisdes politicas
do pais, sem uma quantidade significativa deles e delas dentro dos espacos de
participagdo politica. A populagdo peruana encontra-se em uma condicdo de uma
apartheid social, o que se tornou uma opressao do corpo para uma opressdo das
mentes das pessoas ao respeito & populacdo afroperuana. Os canais atuais da
democracia no Peru ndo permite que as e os afrodescendentes adultos e jovens
possam exercer a cidadania e o respeito dos seus direitos humanos. A tradigéo
histérica de represséo, opresséao, violéncia e discriminacdo que atravessaram as e
os afroperuanos influenciaram na falta da participacdo politica dos seus integrantes,
somado a este fator o preconceito que se tem sobre a politica. A populacdo e
juventude afroperuana precisa de um sistema plenamente participativo e de controle
social com o Estado, como parte do seu processo de emancipacdo politica e

humana.

O surgimento dos novos movimentos sdcias em Ameérica Latina afirmam que
a desigualdade econbémica ndo € a Unica forma de opressdo, mas também que
existe uma desigualdade social e cultural, por conseguinte, na década de 1980
estabeleceu-se no Peru o movimento afroperuano; dito movimento ndo é
estabelecido principalmente por comunidades afroperuanas, é um grupo conformado
por associagbes civis, ONGs, organizagOes culturais, locais entre outras. Esses
movimentos tém avancos significativos nos direitos humanos da populacéo
afroperuana, mas ainda tém desafios maiores de mudancas estruturares que podem
reverter a situacdo de exclusdo das e dos afroperuanos. As e 0s jovens
afroperuanos organizados sdo a renovacao geracional da luta politica dos direitos
humanos do movimento afroperuano, entre eles a Ashanti Peru. Afirma-se, neste

trabalho que é fundamental abrir um espago para a preparacéo politica com préticas
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de inclusdo social e a¢des afirmativas em jovens afroperuanos e afroperuanas que

possam fazer frente a falta de representacao politica da populacdo afroperuana.

No questionério realizou-se a construcéo dos perfis das e dos participantes da
Ashanti Peru a nivel nacional, dita constru¢do possibilitou observar que as e os
jovens participantes encontram-se em uma faixa etaria de 16 a 29 anos, existindo
uma maior nimero de participantes das idades de 23 a 29 anos, identificados
amplamente como afroperuanos e afroperuanas, observou-se que existe uma
pequena maioria de género masculino em comparagao ao feminino. Na sua maioria
moram em zona urbana e contam com estudos universitarios. E preciso destacar
que sdo maioritariamente as e os jovens com estudos universitarios os conseguem

chegar a Ashanti Peru.

O fato de serem jovens com um nivel de escolaridade maior foi um fator
relevante para que eles e elas se motivarem a procurar de um espaco que contenha
discussdes de identidade e questdo racial, como o afirmam as falas. No campo
académico e universitario eles e elas entram em contato com alguns espacos onde
ficam mobilizados, porém este espago académico nédo oferece respostas suficientes
na questdo da identidade e da participacdo politica, devido a isso, procuram um

espaco como a Ashanti Peru.

No questionario sobre a participacdo politica da Ashanti Peru a nivel nacional
existe um setor dos jovens afroperuanos e afroperuanas que esta participando
ativamente nos espacos de negociacdo e de tomada de decisdes, embora existe um
consideravel setor de jovens afroperuanos e afroperuanas que ndo participam
desses espacos. Por outro lado, a maioria das e dos integrantes da Ashanti Peru
ndo participam de um partido politico, pelo contrério, participam politicamente por
outras vias de conhecimento democratico, como congressos, conferéncias ou
espacos de negociagcdo com o Estado. Destaca-se que grande parte deles e delas
participam em outros espagos sociais e transmitem o aprendido na Ashanti Peru,
dessa forma, colocam em relevancia as ag¢des, causas e demandas da populagéo
afroperuana. E interessante observar que as e os jovens afroperuanos sdo agentes

multiplicadores da luta dos direitos humanos.

Por ultimo, sobre a percepcdo do racismo, a discrimina¢do e a violéncia no

pais, as e os participantes apontam que o pais de hoje é pouco democrético,
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bastante conflitivo, muito racista, muito machista, muito homofénico e pouco
equitativo, e que, para as e os afrodescendentes existe hoje no Peru um alto indice
de intolerancia em todos os ambitos, consequentemente, a democracia e a justica é

um desafio alarmante para esta nova geragéo.

No grupo focal se evidenciou o importante papel das redes sociais para a
difuséo e a chegada das e dos jovens afroperuanos e afroperuanas na Ashanti Peru,
dado que, comprovou-se que maioria dos jovens fez contato com a organizagao
através das redes sociais, ressalta-se da mesma forma, o trabalho da visibilidade
que realiza a Ashanti Peru com a finalidade de se posicionar-se no espacgo virtual,
além disso, observou-se que a academia no Peru ndo oferece garantias para poder
reforcar a identidade das e dos jovens afroperuanos, uma vez que, faltam pesquisas
e espagos de compromisso com a luta dos diretos humanos da populagdo

afroperuana.

Dentro das motivagdes iniciais para fazer parte da Ashanti Peru, o incentivo
mais contundente foi o fato de pertencer a um espaco de aprendizagem, discussao
social e participagéo politica com identidade, este € um espaco Unico que oferece a
Ashanti Peru com a juventude afroperuana, por consequéncia conclui-se que é
importante gerar espagcos de debate, em razdo que, as e os jovens afroperuanos
procuram espagos de participacdo de aprendizagem em que possam obter
ferramentas para mudar a realidade social do Peru, ao respeito da invisibilidade, o

racismo e a discriminagao.

A insercdo das e dos jovens afroperuanos na Ashanti Peru passou
inicialmente por um processo de formalizacdo muito flexivel, j& que, ao inicio do
processo o ingresso era por meio de contatos diretos, porém, atualmente o processo
de inducéo consta de um espaco de formacéo e preparacdo para as e os futuros

integrantes, o que revela o grado de maturidade e seriedade da organizagao.

As motivacbes que possuem as e o0s participantes para ficar até hoje na
organizagdo apontam desde o fortalecimento como também promoc¢éo da identidade
afroperuana e o dinamismo da organizagéo pela luta racial e a transversalidade de
agendas. Outras das motivacdes para ficar na Ashanti e que é relevante nas falas do
grupo € que a organizagao tornou-se uma relacdo familiar, onde se tem um espaco

aberto para fazer atividades, a¢des de educagdo comunitaria e a incidéncia politica
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até hoje, vao inicialmente ao marco do fortalecimento da identidade e a luta pela
questéo racial. Manifestou-se um importante reconhecimento pela necessidade de
intervier em espagos politicos e sociais, na participacdo e lutas por visibilizar a
agenda afroperuana. E interessante encontrar essas motivacbes de maneira
relevante nas e nos jovens afroperuanos nesta etapa do periodo social e politico do

pais, mas também é uma esperanca de continuar com o fortalecimento do

movimento nacional afroperuano.

Sobre as falas da influencia do fenétipo para participar na Ashanti Peru
ressaltam que o fenétipo ndo é requisito para participar da organizacdo, porque a
identidade afroperuana vai além da cor da pele das pessoas, simplesmente depende
da motivagao por querer ser parte da Ashanti Peru e somar a suas reivindicagdes.
Porém, as e os participantes apontam que existe uma desinformag&o nesse sentido
por parte da sociedade peruana que acreditam na necessidade de ter uma cor de
pele escura para poder participar da organizagdo. Por outro lado, as e o0s
participantes apontam que ainda existem pessoas no Peru que questionam a
existéncia de um espago como a Ashanti Peru, de luta pelos direitos humanos das e

dos afroperuanos.

Neste trabalho, confirma-se que a Ashanti Peru sim influencia e motiva a
participagdo politica das e dos seus membros, através da necessidade de lutar nos
mecanismos politicos para mudar a realidade afroperuana, porque no Peru as e o0s
afroperuanos ndo tém uma educacgdo de participagdo politica e cidadad de direitos
das e dos afroperuanos e na Ashanti Peru eles e elas encontram esse espago, da
mesma forma, a Ashanti Peru oferece ferramentas técnicas, como politicas para
posicionar a agenda politica das e dos afroperuanos e de outros grupos em situacao
de vulnerabilidade. A Ashanti Peru da oportunidade aos jovens afroperuanos e
afroperuanas de gerar aliangas com outras organizagdes e movimentos sociais e
com isso, somar lutas contra a discriminagdo e pela inclusdo social. Chama a
atencdo que nenhum das e dos participantes manifestou uma posi¢cao contraria a

estas afirmacoes.

A Ashanti Peru conseguiu mobilizar a participacdo politica das e dos seus
membros, sendo que alguns de seus integrantes estdo participando em partidos

politicos e outros espacos democraticos, por outro lado, também influenciou
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positivamente seus integrantes, uma vez que, sentem-se como fonte de inspiragéo
para outros jovens e adolescentes afroperuanos que gostariam ser parte do presente
e do futuro do movimento afroperuano. Algumas das experiéncias que influenciaram
e motivaram aos jovens afroperuanos e afroperuanas a seguir participando da
Ashanti Peru estdo relacionadas a aprendizagem de fazer aliangas com outros
grupos sociais e vulneraveis como organizagfes indigenas, LGBTI, feministas e
pessoas com deficiéncia. Esta experiéncia da Ashanti Peru de somar lutas e
agrupar-se com outros grupos sociais € muito interessante, ja que, permite fortalecer
um movimento por demandas dos diretos humanos em geral, compartilhar
experiéncias de discriminagao, injustica social, e fomentar uma grande rede de
aliados e aliadas nos diferentes espagos sociais e politicos. As e os jovens da
Ashanti Peru demandam a politizagcéo da cultura afroperuana como uma ferramenta

adicional a sua luta e militancia politica.

A falta da pratica da cultura afroperuana nas atividades da Ashanti Peru foi
muito debatida e gerou diversas posi¢des, entre elas alguns das e dos jovens néo
estiveram de acordo com a falta da pratica da cultura afroperuana, mas outros
respaldaram & instituicdo por néo ter incorporado as préticas culturais, uma vez que,
€ um caminho para sair dos estere6tipos do imaginario coletivo que observa as
organizagOes afroperuanas sempre ligadas a danca e a musica, e manifestaram o

seu compromisso de explorar uma resisténcia plenamente de participacao politica.

E interessante ressaltar, como uma das conclusbes desse debate, a
necessidade de politizar a cultura afroperuana, j& que é um mecanismo necessario
de continuar a resisténcia herdada das e dos antepassados escravizados, sendo que
€ uma alternativa para que as e os jovens afroperuanos e afroperuanos menos
escolarizados se incorporem a Ashanti Peru utilizando estas ferramentas que tém
maior familiaridade como um mecanismo politico nas periferias e nos bairros urbano-
marginais do Peru. Portanto, as e os jovens afroperuanos acreditam que a questédo
da participacdo politica promovida pela identidade é um valor agregado, e que
motiva & participac@o e ndo reproduz as formas estereotipadas do afroperuano visto
somente relacionado a questdo cultural da danga e da musica, posto que, as e 0s
jovens que se somaram a Ashanti Peru ja tinham na sua maioria um nivel de
escolaridade superior e ja estavam motivados para participar politcamente, sendo

assim, a Ashanti peru ajudou ao se desenvolvimento do tema.
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Entre os avancos da Ashanti Peru estdo a sua estrutura e organizagcao ao
respeito da suas agdes, ja que favorece o compromisso de participar nas atividades,
outro dos seus avangos é ter mais oportunidades de participacdo em espagos
nacionais e internacionais de jovens, através de, conferéncias e propondo politicas
publicas, por ultimo um dos avancos que é relevante foi fortalecimento da identidade
afroperuana, ja que, muitos deles e delas encontraram a sua identidade na Ashanti

Peru apontando o seu auto-reconhecimento como afroperuanos e afroperuanas.

As dificuldades mais relevantes em quanto a participagcdo na Ashanti Peru
foram a falta de tempo das e dos participantes para cumprir com 0 COmMPromisso
demandado pela organizagdo, o que é entendivel, pois € uma problematica de
muitas organiza¢gbes que trabalham com jovens, ja que o jovem estuda, trabalha,
tem vida social e alguns participam de outros grupos. E uma dificuldade, que com a

realizac@o de novas estratégias e atividades nas reunifes, se pode solucionar.

Entre os desafios da Ashanti Peru na participacdo politica para concretizar o
seu objetivo foi ressaltado o posicionamento das demandas da juventude
afroperuana em espacos de tomada de decisfes, devido que, como foi mencionado,
a agenda racial e intercultural no Peru estd generalizada aludindo mais as
populacées indigenas do que a juventude afroperuana. E um desafio que as e os
jovens afroperuanos visibilizem com maior for¢a as suas participagfes, através da
sua atuagdo e compromisso ativo na Ashanti Peru como uma organizagao

reconhecida a nivel nacional em referéncia a participacgao politica.

A Ashanti Peru € um exemplo e experiéncia organizativa de defesa dos
direitos humanos das e dos jovens afrodescendentes que se pode expandir na
América Latina, para poder gerar uma renovagdo geracional do movimento
afrodescendentes no continente e ter liderangas novas que possuam uma
perspectiva e compromisso do fazer militante na politca do movimento

afrodescendente, na procura de novas conquistas e politicas da incluséo social.
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APENDICES
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APENDICE A

ROTEIRO DO GRUPO FOCAL

¢,Como fue su proceso de insercion a Ashanti Pera?
e (Como llegaron a Ashanti Peru?
e (Qué les motivo a integrar y ser parte de Ashanti Per(?

¢En qué medida creen que la participacién en Ashanti Peru influencia y motiva la

participacion politica de la juventud afroperuana?

e (A partir de su participacion en Ashanti Perl, ustedes comenzaron a participar

politicamente como jévenes afroperuanos? Por qué? Como?

e ¢ Cuanto la participacion en Ashanti Pert te motivé a participar politicamente como

joven afroperuano/a?

¢,Cudles fueron los avances, dificultades y desafios de su participacion en Ashanti

Pera?
e ¢ Existen dificultades para su participacion activa en Ashanti Peri? Cuales?

e (Cuales han sido las principales contribuciones de Ashanti Peri a los jévenes

afroperuanos?
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ENCUESTA DIRIGIDA A JOVENES DE ASHANTI PERU A}CERCA}DE SUS NC de
5 PERCEPCIONES SOBRE LA SITUACION Y PARTICIPACION POLITICA DE encuesta:
g LA JUVENTUD AFROPERUANA '
% Region Provincia Lugar donde se r'ealiza la
o encuesta:
5 | Distrito de Residencia Zona | Rural | | Urbana
Nombre del encuestador: Fecha:
SECCION |I. DATOS GENERALES
1.1.Sexo: | Masculino | | Femenino | | | 1.2. Edad: |
1.3. ;Como te percibes a nivel étnico-racial?
Afroperuano/a Negro/a Mulato/a Ninguno
Zambo/a Moreno/a | | Sacalagua otro: ]
1.5. ¢ Cudl es su maximo nivel educativo alcanzado?: (marque solo una opcion)
Ninguno L Superior técnica incompleta ]
Inicial o primaria incompleta . Superior técnica completa .
Primaria completa . Superior universitaria incompleta L
Secundaria incompleta L Superior universitaria completa L
Secundaria completa Posgrado
1.6. ¢ Con quién o quienes vive actualmente? (puede marcar mas de una alternativa)
Padre ] Hijo/a ] Otros familiares L
Madre ] Pareja ] Solo L
Hermanos/as Amigos/as Otros (especificar):
1.7. ¢ Cudl es su estado civil actual?: (marque una sola opcion)
Soltero/a | | Casado/a| | Conviviente | | Divorciado/a| | Separado/a | | Viudo/a | |
1.8. ;Tiene hijos? \ Si| | No | [1.8.1(Siessi)¢Cuantos? | |
1.9. ;Actualmente usted se encuentra...?
Solo trabajando Solo se dedica a las labores del <Pase 1.10
L hogar
Solo estudiando No trabaja ni estudia <Pase 1.10
Pase 1.9.2 > L
Trabajando y estudiando a la vez
1.9.1 ;Cudl es su condicion laboral?
<Pase 1.9.1.2

Independiente / trabaja por cuenta propia

Empleado/a del sector privado

Duefio/a de negocio

Venta ambulatoria

Empleado/a del sector publico Pase 1.9.1.2 Otro:
9
1.9.1.1 En caso de ser independiente o trabajar por cuenta propia, ¢Cual es el tipo de trabajo que
realiza?
Profesional (doctor/a, abogado/a, Agricultor/a, campesino/a
etc.)

1.9.1.2 En caso de trabajar en el sector publico o privado, ¢ Cual es el tipo de trabajo que

realiza?

Profesional

Alto ejecutivo/a (Gerente,
Director/a)

Ejecutivo/a de mando medio

Obrero/a
Otro (especificar):

1.9.2 ¢{Qué estudia? (carreray tipo de
institucion)

1.10. ¢En qué tipo de institucion educativa estudio?

| Publica | |

Privada | |

1.11. En su educacion escolar ¢ Cuanta informacion recibié sobre la historia de la poblacion afroperuana?

| Bastante | |

Poco |

| Nada | |

No sabe | |

1.12. En cuanto al total [de su ingreso] [si vive con su familia preguntar: del ingreso familiar], ¢ en cual de estas

situaciones se encuentra?

Le/s alcanza bien, puede/n ahorrar

No le/s alcanza, tiene/n dificultades

Le/s alcanza justo, no tiene/n grandes
dificultades
No le/s alcanza, tiene/n grandes dificultades
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SECCION II. POLITICA, DERECHOS Y PARTICIPACION

2.1 ¢;Hace cuantos afios viene participando en Ashanti Peru?
0-1afio . 3 —4 afios .
1 -2 afios . 4 -5 afos .
2 — 3 afios 5-amés
2.2 ¢;Considera que las y los jévenes afroperuanos tienen dificultades para participar politicamente?
Mucho . Poco .
Bastante . Nada .
Regular No sabe
2.3 ¢Cuanto la participacion en espacios como Ashanti Per(i motiva a la participacién politica de la Juventud Afroperuana?
Mucho . Poco .
Bastante . Nada .
Regular No sabe |
2.4. ¢Particip6 alguna vez en algin espacio de tomada de decisiones Si No & Pase 2.5
del Estado representando a la juventud afroperuana?:
2.4.1 ;Cual?
2.4.2 ;Cuantas veces?
2.5. ¢Participa actualmente en algun partido politico?: | Si | No| | €Pase26
2.5.1 ;Cual?
2.6. Ademas de Ashanti Peru ¢Participa actualmente en alguna otra Si No & Pase 2.7
institucion u organizacion en general y coloca la situacion de la
poblacién afroperuana?:
2.6.1 En cuanto a su participacion en esa institucion u organizacion
Ya participaba antes de entrar a Ashanti Comenz6 a participar después de entrar a & Pase 2.6.3
Pera Ashanti Peru

2.6.2 ¢ A partir de Ashanti Pert, amplié su participacion colocando la situacion de la poblacion afroperuana?

Si | | No | ]

2.6.3 ¢ Qué tipo de agrupacion u organizacion es?

Asociacion de vecinos o grupo barrial
Grupo estudiantil

Agrupacion cultural o deportiva

ONG o Cooperacion Internacional

Grupo religioso Empresa L
Institucion del Estado Otro.
¢Cual?

2.7. ;(Conoce alguna instituciéon del Estado de defensa de derechos de afroperuanos/as? | si] ] No & Pase 2.8

2.7.1 ;Cual es el nombre de esa institucion?

2.8. En las ultimas elecciones presidenciales, el/la candidato/a por quien voté ¢tenia propuestas respecto alos derechos de las y
los

Afroperuanos? | Si| | No [ | No sabe | |
SECCION lll. PERCEPCION PAIS
3.1. Actualmente, ¢qué tantas oportunidades de desarrollo siente que le brinda el pais?
Muchas | | Las normales | | Pocas | | Ninguna | |
3.2. Usted diria que el Perd hoy en dia es un pais muy, bastante, poco o nada... (leer para cada afirmacion)
Muy Bastante Poco Nada No sabe
Democrético
Conflictivo
Racista
Machista
Homofdbico

Equitativo o justo
3.3. Comparando el Pert de hoy con lo que era hace afios (0 por lo que oy6 que era) ¢cree que los/las peruanos/as
ahora somos mas, iguales o menos...? (leer cada afirmacion)
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Respetuosos/as hacia los diferentes
Discriminadores

Honrados/as

Machistas

Racistas

Homofébicos

Violentos/as

Igual

Menos No sabe

3.5. Usted cree que para tener éxito en la vida en el Perl influye que uno... (Leer para cada afirmacién) ¢O no influye?

Sea hombre o mujer
Viva en el campo o en la ciudad
Sea blanco, indigena o afroperuano

Si influye

No influye No sabe

3.6. ¢,Cual cree usted que es el grupo de person

SEGUNDO lugar y los que MENOS discriminacion sufren)

as que sufre MAS discriminacién en nuestro pais? (preguntar también

Las y los afroperuanos

Los indigenas (andinos y amazoénicos)

Las mujeres

Las y los jévenes

Los migrantes

Las personas con discapacidad

El que sufre
MAS
discriminacion

En SEGUNDO
lugar

El MENOS
discriminado

No sabe
3.7. ¢ Cree usted que las personas afroperuanas son mas, iguales 0 menos reconocidas que otros grupos por ser
buenos...?
Mas Igual de Menos
. : : No sabe
reconocidas | reconocidas | reconocidas
Deportistas
Cocineros/as
Doctores/as
Politicos/as
Bailarines/as
Maestros/as
3.8. ¢ Diria usted que en la préactica (leer para cada afirmacion), logra hacer valer sus derechos siempre, algunas veces
0 nunca?
Siempre Algunas Nunca No sabe
veces
Una mujer
Un hombre

Una persona con alto nivel econémico
Una persona con bajo nivel econémico

Una persona indigena

Una persona con discapacidad

Una persona blanca

Una persona afroperuana

Una persona TLGB (trans, lesbianas,
gays Yy bisexuales)

3.9. (Qué tanto cree que se ha avanzado en el p

afirmacion)

ais en promover la igualdad

de oportunidades para...? (leer cada

Las mujeres
Los pueblos indigenas

Las personas con bajo nivel econémico
Las personas con discapacidad fisica
La poblacion afroperuana

Mas de lo
necesario

Lo
necesario

Menos de lo

. No sabe
necesario




Personas TLGB (trans, leshianas, gays y
bisexuales)
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SECCION IV. DISCRIMINACION Y VIOLENCIA

4.1. En su vida diaria, ¢Qué tan a menudo le ocurre algunas de las siguientes situaciones?

Usted es tratado/a con menos respeto que otras personas
Usted recibe un servicio inferior que otras personas en
tiendas o restaurantes

Usted ha recibido apodos, chistes o comentarios racistas
La gente se comporta como si pensara que usted no es
inteligente

La gente se comporta como si tuviera miedo de usted

La gente se comporta como si usted fuera deshonesto/a
La gente se comporta como si ellos fueran mejor que
usted

Usted es insultado/a o le ponen apodos despectivos
Usted es amenazado/a 0 acosado/a

Siempre

Algunas veces

Nunca No sabe

4.2. (En caso de haber pasado algunas de las situaciones a

€s gque mencione)

nteriores preguntar:) ¢ Cudles cree que han sido las principales
las cuales le ocurrio algo asi? ¢ Cree usted que fue debido a...? (marcar todas las razon

razones pc

Razones
Su edad
Su sexo
Su color de piel
Su condicién econémica
Su lugar de origen
Su religion
Una discapacidad
Algun otro aspecto de su apariencia fisica (peso,
estatura, etc.)
Su orientacién sexual y/o identidad de género
Otra, especificar:
No aplica

Mencionado

No mencionado

4.3. ;Algunavez le ha pasado alguna de estas situaciones por ser afroperuano/a?

No ha sido empleado/a o contratado/a
Ha sido despedido/a de su trabajo

de entretenimiento
salud

universidad

Ha sido discriminado/a por amigos/as

Ha sido discriminado/a por vecinos/as

Ha sido excluido/a o marginado/a del ambiente familiar
Ha sido discriminado/a por policias

Ha sido discriminado/a por personal de serenazgo

Ha sido discriminado/a en una institucion publica

Le prohibieron la entrada/permanencia en un centro comercial o lugar
Ha sido mal atendido/a en servicios de salud por profesionales de la

Ha sido discriminado/a por profesores/as en escuela, instituto o

Si

No

4.4. ;Algunavez ha sufrido alguna de los siguientes tipos de agresion?

Agresion fisica (golpes, patadas, empujones)
Agresion verbal (burlas, insultos y ofensas)
Amenaza de muerte

Asalto a mano armada o con objeto punzo cortante
Violencia sexual (tocamientos)

Chantaje/extorsion

4.5. ;Acudi6 a alguna institucion para buscar ayuda o denunciar lo

Si

< Pase
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| 452

sucedido? | ] |
4.5.1 ¢ A qué institucion para buscar ayuda o denunciar lo sucedido? (marcar la primera mencion)

Comisaria Organizacion de Derechos Humanos .
Fiscalia Defensoria del Pueblo L
Juzgado ONG ]
Municipalidad Otro, ¢ Cual? L
Ministerio de Cultura
4.5.1.1 ;Atendieron tu denuncia? Si No
45.1.2 ;Procedio tu denuncia? Si | No Est4 en proceso

4.5.2 ¢ Por qué no buscé ayuda o denuncio6 lo sucedido?

4.7 ¢Cuales crees que son los 3 principales problemas que sufre la juventud afroperuana? (marcar solo tres

alternativas)

El prejuicio y la discriminacién

Poca representatividad politica
El poco acceso a la educacion
Débil identidad

Problemas en salud sexual y
reproductiva

La violencia

Las pocas oportunidades de empleo

Otro ¢Cual?

4.8 ¢ Qué institucion publica muestra mayor respaldo a la poblacién afroperuana?

Defensoria del Pueblo

Ministerio de Justicia

Secretaria Nacional de la Juventud —
SENAJU

Ministerio de la Mujer y Pob. Vulnerables—
MIMP

Ministerio de Salud — MINSA

Ministerio de Cultura
Municipalidades
Ninguna

Otra ¢.cual?
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APTermo de Consentimento Livre e Esclarecido

Titulo da pesquisa:
“Participacao Politica de Jovens Afroperuanos

na Ashanti Pert A Red Peruana de Jovens Afrodescendentes”

Prezado Jovem da Ashanti Peru

Gostariamos de convida-la a participar da pesquisa “Participacdo Politica de
Jovens Afroperuanos na Ashanti Peril A Red Peruana de Jovens Afrodescendentes”

O objetivo da pesquisa € “Analisar a influencia da Ashanti Peru na participacado
politica dos jovens afroperuanos” A sua participacdo € muito importante e ela se daria na
forma de grupo focal.

Gostariamos de esclarecer que sua participacdo é totalmente voluntaria, podendo
VOCE: recusar-se a participar, ou mesmo desistir a qualquer momento sem que isto acarrete
qualguer 6nus ou prejuizo a sua pessoa. Informamos ainda que as informacbes serao
utilizadas somente para os fins desta pesquisa e seréo tratadas com o mais absoluto sigilo e
confidencialidade, de modo a preservar a sua identidade. Se possivel, a entrevista sera
gravada e, apds transcrita, agravacdo sera apagada. Apdés o término da pesquisa, a
transcricdo também sera apagada.

Com a realizacdo desta pesquisa esperamos contribuir com a discussédo sobre as
dificuldades, avancos e desafios da participacdo politica dos jovens afroperuanos e a
situacéo dos direitos humanos.

Informamos que vocé ndo pagara nem sera remunerado por sua participagao.

Garantimos, no entanto, que todas as despesas decorrentes da pesquisa serdo
ressarcidas, quando devidas e decorrentes especificamente de sua participacdo na
pesquisa.

Caso vocé tenha duavidas ou necessite de maiores esclarecimentos pode nos
contatar
Jorge Rafael Ramirez, Calle Sevilla 305 Dep. 301 La Perla, Callao, telefone 993134055 e e-
mail joramirez4@gmail.com. Este termo devera ser preenchido em duas vias de igual teor,
sendo uma delas, devidamente preenchida e assinada entregue a voceé.

Lima, 06 de janeiro de 2016

Jorge Rafael Ramirez
CPF: 013550309-43
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(

pesquisa, concordo em participar voluntariamente da pesquisa descrita acima.

), tendo sido devidamente esclarecido sobre os procedimentos da

Assinatura (ou impresséao dactiloscopica):

Data:




