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A vitima é escolhida ndo por ser fraca, mas
por ser considerada uma ameaca.
Normalmente o assediador ndo escolhe o seu
alvo por acaso, a vitima destaca-se por algum
talento ou habilidade que ele préprio nao
possui. As vitimas ideais dos perversos
morais sdo aquelas que, nao tendo confianca
em si, sentem-se obrigadas a fazer sempre
mais, a esforcar-se demais, para dar a
qualquer preco uma melhor imagem de si
mesmas. E, pois, a forca vital das vitimas que
as transforma em presas.

A Violéncia Perversa - Marie-France
Hirigoyen

Aos que trazem muita coragem a este mundo,
0 mundo quebra a cada um deles e alguns
ficam mais fortes nos lugares quebrados. Mas
aos que nao se deixam quebrar, o mundo os
mata. Mata os muito bons, os muito meigos,
os muito bravos — indiferentemente. Se nao
pertenceis a nenhuma dessas categorias
morrereis da mesma maneira, mas entdo nao
havera pressa alguma em mata-lo.

Adeus as Armas - Ernest Hemingway
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SILVA, Aline Oliveira Gomes. Assédio moral, uso e abuso de substancias
psicoativas e motivacao no ensino superior. 2024. 142 f. Tese (Doutorado em
Educacéo) - Universidade Estadual de Londrina, Londrina, 2024.

RESUMO

As instituicoes de ensino superior devem ser um local no qual os estudantes se sintam
seguros para aprender, debater, participar da vida estudantil e desempenhar todas as
atividades que precisem ser realizadas no decorrer de sua formagao. Dado ao seu
carater social e multiplo, as instituicdes e os espagos, em geral, podem vir a se tornar
hostis com os seus frequentadores, isso pode ocorrer por conta de diferentes fatores
como por exemplo, divergéncias pessoais, posicionamento politico, raca, género,
concepcdes de ciéncia, de estado, de democracia, etc. Dentre outros tipos de
violéncia, o Assédio Moral tem se constituido como uma forma de violéncia sutil e
ainda é pouco pesquisado no Ensino Superior. A partir desse contexto, esta pesquisa
teve como objetivo principal investigar possiveis relagoes e diferengas entre assédio
moral, uso e abuso de substancias psicoativas e motivacdo para aprender em
estudantes de Ensino Superior. A pesquisa contou com a participacao de 1004 alunos
de Ensino Superior de sete instituicbes de ensino superior publicas localizadas no
estado do Parana e no estado de Sao Paulo. Para a coleta dos dados foram utilizados
trés instrumentos a fim de estudar os constructos presentes nesta pesquisa, sendo
eles: O Questionario Sobre Assédio Moral (QAM) construido por Gomes (2010); O
Questionario Sobre Uso e Abuso de Substancias psicoativas criado por pesquisadores
da OMS e publicado em 1980 (Smart et al., 1980) e a Escala de Avaliagdo da
Motivacao para Aprender de Universitarios foi construida por Boruchovitch (2008). As
versOes adaptadas dos instrumentos utilizados para coletar os dados sobre assédio
moral e sobre uso e abuso de substancias psicoativas passaram por adaptacdes para
adequa-los ao contexto do Ensino Superior e foram submetidos a analise semantica
e de conteudo por juizes especialistas na area. Para a analise dos dados, foi utilizado
o software livre R de computacao estatistica e geragcao de graficos. A analise dos
dados foi realizada por meio de estatisticas descritivas e inferenciais. As analises
fatoriais exploratérias nao evidenciaram bons indices para os instrumentos de assédio
moral e de uso e abuso de substancia. Diante disso, decidiu-se por seguir com as
analises considerando a soma das respostas dos participantes. Os resultados



apontaram que ha impacto negativo do assédio moral sobre as motivagdes
extrinsecas e intrinsecas e sobre o uso e abuso de substancias psicoativas. Além
disso, os dados mostraram como mulheres parecem sofrer mais com assédio e uso e
abuso de substancias psicoativas. Por fim, importantes diferengas em motivacéo,
assédio e uso e abuso de substancias psicoativas também foram encontradas entre
diferentes séries e formagdes. Espera-se que os resultados obtidos, nesta pesquisa,
sejam relevantes para os pesquisadores, profissionais, estudantes, tomadores de
decisdo, dentre outros da area da educacgao, principalmente no Ensino Superior. As
limitacdes encontradas nesta analise destacam a importancia da realizagao de novas
pesquisas na area para melhoria dos instrumentos utilizados na coleta dos dados
sobre assédio moral e sobre o uso e abuso de substancias psicoativas e a realizagao
de pesquisas qualitativas com as vitimas de assédio moral a fim de explicitar melhor

este tipo de violéncia.

Palavras-chave: assédio moral; uso e abuso de substancias psicoativas; motivacao

para aprender; teoria da autodeterminacio; ensino superior.



SILVA, Aline Oliveira Gomes. Moral harassment, substance use and abuse and
motivation to learn in University Teaching. 2024. 142 f. Tese (Doutorado em
Educacéo) - Universidade Estadual de Londrina, Londrina, 2024.

ABSTRACT

Higher education institutions should be a place where students feel safe to learn,
debate, participate in student life, and perform all activities necessary for their
education. Due to their social and multifaceted nature, institutions and spaces, in
general, can become hostile to their inhabitants. This can occur due to various factors
such as personal differences, political stance, race, gender, conceptions of science,
state, democracy, etc. Among other types of violence, Moral Harassment has emerged
as a subtle form of violence and is still under-researched in Higher Education. Against
this backdrop, this research aimed to investigate possible relationships and differences
between moral harassment, use and abuse of psychoactive substances, and
motivation to learn among Higher Education students. The research involved 1004
Higher Education students from seven publicinstitutions located in the states of Parana
and Sao Paulo. Three instruments were used to collect data on the constructs present
in this research: The Moral Harassment Questionnaire (QAM) constructed by Gomes
(2010); The Questionnaire on Use and Abuse of Psychoactive Substances created by
WHO researchers and published in 1980 (Smart et al., 1980); and the University
Student Motivation Assessment Scale constructed by Boruchovitch (2008). Adapted
versions of the instruments used to collect data on moral harassment and use and
abuse of psychoactive substances underwent adaptations to fit the Higher Education
context and were subjected to semantic and content analysis by expert judges in the
field. For data analysis, the open-source statistical computing and graphics generation
software R was used. Data analysis was conducted using descriptive and inferential
statistics. Exploratory factor analyses did not show good indices for the moral
harassment and substance use and abuse instruments. Therefore, it was decided to
proceed with the analyses considering the sum of participants' responses. The results
indicated a negative impact of moral harassment on both extrinsic and intrinsic
motivations, as well as on the use and abuse of psychoactive substances.
Furthermore, the data showed that women seem to suffer more from moral harassment
and use and abuse of psychoactive substances. Finally, significant differences in

motivation, harassment, and substance use and abuse were also found among



different academic years and majors. It is hoped that the results obtained in this
research will be relevant to researchers, professionals, students, decision-makers,
among others in the field of education, particularly in Higher Education. The limitations
encountered in this analysis highlight the importance of conducting further research in
the area to improve the instruments used to collect data on moral harassment and
substance use and abuse, as well as conducting qualitative research with victims of

moral harassment to better understand this type of violence.

Keywords: moral harassment; use and abuse of psychoactive substances;
motivation to learn; self-determination theory; higher education.
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1 APRESENTAGAO

As instituigbes de ensino deveriam se configurar enquanto um local no qual
os estudantes se sintam seguros para aprender, debater, participar da vida estudantil
e desempenhar todas as atividades que precisam ser realizadas no decorrer de sua
formacdo. Dado ao seu carater social e multiplo, as instituicbes e os espacos, em
geral, podem vir a se tornar hostis com os seus frequentadores, isso pode ocorrer por
conta de diferentes fatores como, por exemplo, divergéncias pessoais,
posicionamento politico, raga, género, concepgdes de ciéncia, de estado, de
democracia, entre outros (Bourdieu, 2017; Prestes; Jezine, 2021). Um estudante que
venha a sofrer violéncia em sua instituicdo de ensino possivelmente sera prejudicado
no seu processo de aprendizagem, no seu psiquismo e nas suas habilidades sociais.
Além de alguns tipos de violéncia, o assédio moral tem se constituido como uma forma
de violéncia sutil e ainda € pouco pesquisado no Ensino Superior.

Nos anos de 2016 e 2017 a pesquisadora realizou pesquisas para compor a
dissertacdo de mestrado intitulada Nome Social como Politica Publica nas
Universidades Estaduais do Parana: Coalizées, Permanéncias e Persisténcias que foi
realizada no Programa de Pdés-Graduagcdo em Ciéncias Sociais (PPGSOC) na
Universidade Estadual de Londrina (UEL). No decorrer da pesquisa sobre o uso do
Nome Social (Silva, A., 2017, 2019) foram realizadas entrevistas e grupos focais com
alunos e alunas que utilizavam ou estavam reivindicando o uso do Nome Social nas
sete universidades estaduais do Parana. As universidades participantes foram as
seguintes: Universidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG); Universidade Estadual
de Maringa (UEM); Universidade Estadual do Centro-Oeste (UNICENTRO);
Universidade Estadual do Parana (UNESPAR); Universidade Estadual do Oeste do
Parana (UNIOESTE); e Universidade Estadual do Norte do Parana (UENP) e
Universidade Estadual de Londrina (UEL).

Na explanagao de um caso concreto, relata-se que na coleta de dados foi
possivel constatar que a violéncia assédio moral também cercava esses alunos e
alunas. Uma das situagdes que pode exemplificar essas ocorréncias foi o relato
colhido em um dos grupos de discussdo sobre a regulamentacdo do uso do Nome
Social em uma das instituicdes. Uma aluna mulher trans passou pela seguinte
situacao: ela conseguiu autorizagao para utilizar o Nome Social, mas ao solicitar aos

professores que alterassem o seu nome na lista de presenca, um dos professores
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reagiu negativamente e se recusou a alterar o nome e para justificar seu
posicionamento, afirmava que nao era obrigado a seguir as orientagdes da instituicdo
porque, por motivos religiosos, ndo concordava com o uso do Nome Social.

Ainda sobre o relato da estudante trans, o professor teria, inclusive, passado
a se referir a aluna varias vezes pelo nome civil no decorrer da aula, o que teria
causado muito constrangimento a estudante. Essa pratica do professor, que consistiu
em atos de violéncia repetitivos que visaram causar desconforto a ela por nao
concordar com sua orientagao sexual e seu género, consiste em assédio moral. Uma
pessoa Trans ja tem necessariamente que lidar com muitos processos de
autoaceitacdo, de transicdo de género e/ou transicdo de sexo, com situagdes
conflituosas com a familia, com dificuldades no mercado de trabalho e com sua
aceitagao na comunidade e na sociedade em geral.

O uso do Nome Social além de ser um direito, € uma politica publica que visa
minimizar os sofrimentos pelos quais essas pessoas ja sdo expostas ao terem que
lidar com um mundo binario e heteronormativo. Ao realizarem a transicdo de sexo ou
de género, ter o direito a utilizar um nome, de acordo com seu novo género, faz toda
a diferenca no cotidiano dessas pessoas. O professor, ao negar esse direito a aluna
e pior, utilizar essa informagao para constrangé-la ao passar a se referir varias vezes
a ela, enfatizando o seu nome de registro (nome masculino), certamente objetivava
causar constrangimento, promovendo momentos vexatorios e de humilhacgao.

O caso em questdo aparentemente foi solucionado com a convocagao do
referido professor para reunides de instrugdo e adverténcia apds a aluna se queixar
formalmente. Porém, quantos alunos por medo da hierarquia presente nas instituicdes
de ensino desistem de denunciar seus agressores? Ou ndo possuem orientagao para
realizar a denuncia? Ou ainda, ndo conseguem provar as situagoes pelas quais estao
passando? Como essa violéncia afeta a motivagao dos estudantes? Essa violéncia
pode estar relacionada com comportamentos prejudiciais como o0 uso e o abuso de
substancias psicoativas?

Pesquisas que analisam as consequéncias do assédio moral tém indicado que
essa violéncia pode ser responsavel por problemas como absenteismo/desmotivacao
(Cunha; Vieira; Oliveira, 2021; Flores et al., 2016; Guarini et al., 2021) depressao
(Pereira, 2011; Ribeiro et al., 2020), uso e abuso de substancias (Felix Junior;
Schlindwein; Calheiros, 2016; Soares; Ferreira, 2017) suicidio (Feitosa; Silveira;
Almeida, 2014; Silva, D., 2019; Soares; Oliveira, 2012), entre outros. Os dados e as
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pesquisas sobre o tema em questao, sofrido por estudantes no Ensino Superior, ainda
sd0 escassos. As pesquisas citadas anteriormente, investigaram o assédio moral no
ambiente de trabalho e indicam graves consequéncias para os trabalhadores
assediados, de modo que muitos acabam se sentindo desmotivados no trabalho e
podem adotar o absenteismo, ato que consiste em uma conduta faltosa a fim de evitar
o ambiente de trabalho, desenvolvem doencgas psiquicas, recorrem ao uso e abuso
de substancias psicoativas e alguns casos culminam em suicidio.

Diante desses dados, que apontam graves consequéncias como resultado do
assédio moral sofrido por trabalhadores e da auséncia de pesquisas sobre assédio
moral e suas consequéncias para estudantes, varios questionamentos passaram a
ser alvo de reflexdo e culminaram na vontade de pesquisar essa violéncia no Ensino
Superior e analisar suas possiveis relagdes com o uso e o abuso de substancias
psicoativas e a motivagao para aprender. Dessa forma, esta pesquisa sera organizada
do seguinte modo: inicialmente, abordara a fundamentagdo tedrica, depois sera
contemplado o seu delineamento acerca do meétodo, os resultados obtidos, a
discussao dos resultados, as consideracoes finais, as referéncias, os apéndices e, por

fim, os anexos.
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2 FUNDAMENTAGAO TEORICA

A seguir serdo elencados alguns aspectos historicos, tedricos e conceituais
qgue estdo presentes nesta pesquisa, de modo a contemplar aspectos sobre a histéria
do Ensino Superior no Brasil, o surgimento dos estudos sobre assédio moral, a
questao do uso e abuso de substancias psicoativas e a motivagao no Ensino Superior.

Constarao também, nesta secao, as pesquisas realizadas sobre cada constructo.

2.1 O SURGIMENTO DO ENSINO SUPERIOR NO BRASIL, O BACHARELISMO E O NAO

RECONHECIMENTO DO ESTUDO ENQUANTO TRABALHO

A universidade de Bolonha foi fundada em 1088 na cidade de Bolonha na ltalia
e € considerada a universidade mais antiga do mundo, embora existam
escolas/academias mais antigas que se desdobravam em torno da formacéao
intelectual humana como por exemplo, a academia de Atenas (384/383 A.C.). No
Brasil, o surgimento do Ensino Superior aconteceu tardiamente. Para compreender o
porqué desse surgimento tardio € necessario destacar que, enquanto a maioria dos
paises da Ameérica Latina foi colonizada pela Espanha, o Brasil foi colonizado por
Portugal, que proibiu a abertura de instituicdes de Ensino Superior no Brasil enquanto
a Espanha incentivou essa pratica em suas colbnias (Simdes, 2013).

Portugal considerava a abertura de universidades no Brasil como algo
perigoso para seus interesses, ou seja, a manutencgao do Brasil enquanto colonia. A
primeira universidade da América Latina foi a Universidade Nacional Maior de Sao
Marcos, fundada em 1551 em Lima no Peru. No mesmo periodo, no Brasil, eram
distribuidas bolsas para alguns filhos de colonos para que fossem realizar seus
estudos em Coimbra. Cabe ressaltar também que a Espanha ainda no século XVI
contava com quase uma dezena de universidades, com destaque para a Universidade
de Salamanca que contava com 6 mil alunos e com mais recursos para propiciar a
abertura dessas instituigdes nas suas colénias (Cunha, 2007).

Isso prejudicou o desenvolvimento de algumas areas de conhecimento no
Brasil, como, por exemplo, a area da Matematica. Simbes (2013) aponta que a
Universidade de Coimbra estava atrasada no que tange ao rigor cientifico em relacao
a essa area. Diante disso, os brasileiros que estudaram, 14, iniciaram o ensino de

Matematica no Brasil a partir de tendéncias e praticas consideradas nao cientificas na
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época. A presente autora destaca ainda que isso prejudicou a formagédo de
matematicos no Brasil naquele periodo posto que estes foram formados a partir
dessas tendéncias nao cientificas.

Enquanto os paises colonizados pela Espanha contavam com universidades
ja no século XIV, no Brasil, predominaram os colégios jesuitas e os primeiros cursos
superiores além dos ofertados pelas escolas jesuitas, que foram fundados apenas em
1808, e abrangiam os seguintes cursos: Medicina em Salvador/BA, Engenharia na
cidade do Rio de Janeiro/RJ e o de Direito na cidade de Olinda/PE nas denominadas
Escolas Superiores. Destaca-se que isso so6 foi possivel devido a vinda da familia real
para o Brasil e a elevagao do Brasil a reino, também se salienta que gragas ao dominio
de Napoledo em Portugal e parte da Europa, naquele periodo, ndo era possivel que
os estudantes do Brasil fossem realizar seus estudos na Europa como costumavam
fazer antes (Costa; Rauber, 2009; Cunha, 2000; Simdes, 2013).

Entretanto, alguns pesquisadores (Rothen, 2008; Simdes, 2013) discordam
disso, pois eles argumentam que mesmo sem o reconhecimento de Portugal, algumas
escolas jesuitas funcionavam como verdadeiras faculdades, haja vista que havia a
permissao de que os jesuitas ofertassem cursos de Filosofia e de Teologia e ha
também relatos sobre a existéncia de uma “faculdade de matematica” em meados do
século XVIIl, mas essa nao era reconhecida ou autorizada por Portugal. Evidencia-se
que o medo que a coroa tinha em relagdo a fundagao de universidades no Brasil esta
ligado ao pensamento de que as ideias iluministas estavam presentes neste tipo de
ambiente e, portanto, tenderiam a fomentar ideias de independéncia nos estudantes
nas colbnias.

Conforme salienta Rothen (2008), apenas no comego do século XX foram
criadas as faculdades de filosofia a fim de formar professores para o ensino
secundario do pais. Mas o perfil das Escolas Superiores e das Faculdades criadas no
pais era voltado a formacdo de profissionais liberais e a instituicido era
predominantemente elitizada, sendo frequentada por uma pequena parcela da
populacdo de modo que foi uma instituicdo criada pela elite, para a elite e com a
finalidade de preparar profissionalmente a elite. Isso fica evidente que, quando apds
a Proclamacédo da Republica em 1889, os dirigentes politicos e os que assumiam
cargos em reparticées publicas costumavam ser apenas aqueles que tinham diploma
de bacharelado, de modo que esse periodo ficou conhecido como a republica dos
bacharéis. Apesar da cultura do bacharelismo ter predominado na primeira republica,
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segundo Freyre (1936), ela foi realmente marcante por conta da figura de Dom Pedro
Il que representava o bacharelismo e promoveu uma intensa valorizagdo da formacéao

superior, porém essa cultura do bacharelismo surgiu anteriormente na historia do pais:

[...] o bacharel nao apareceu no Brasil com Dom Pedro Il € a sombra
das palmeiras imperiaes plantadas por el-Rei seu avé. [...]. Entretanto,
€ do século seguinte que data verdadeiramente a ascensao do homem
formado na vida politica e social da colénia. Gonzaga, Claudio, os dois
Alvarenga, Basilio da Gama marcam esse prestigio mais acentuado
do bacharel na sociedade colonial; a intervengdo mais franca do
lettrado ou do clerigo na politica. Marcam, ao mesmo tempo, o
triumpho politico de outro elemento na vida brasileira - 0 homem fino
da cidade. Elles sdo de aristocracia dos sobrados: mas uma nova
aristocracia de sobrado, diversa da commercial. Aristocracia de toga e
de beca (Freyre, 1936, p. 304-305).

A vista disso, a consequéncia é que, em paises pobres, a educacido se
constitui enquanto uma forma de verticalizacdo social, posto que ela representa
possibilidade de ascensao social e, consequentemente poder, em vez de simbolizar e
promover a universalizacdo do conhecimento e da cultura. Na primeira republica,
muitas familias menos abastadas fizeram sacrificios econdmicos para que um de seus
membros pudesse estudar e se tornasse bacharel a fim de conseguir um bom
emprego, haja vista que os melhores empregos, principalmente os cargos publicos,
eram destinados aos bacharéis (Figueira, 2018).

Diante do exposto, € notavel que, no Brasil, a universidade nasce como uma
instituicao que ajuda na manutengao e traz uma nova legitimagao da hierarquia social,
enquanto o ideal seria que essas instituicdes possuissem como finalidade, desde o
inicio, a formacao de uma cultura nacional, a elevagao dela no pais, a realizagao de
pesquisas cientificas, entre outras. Dessa maneira, tanto no decorrer do império como
na primeira republica, a formagao universitaria e a cultura do bacharelismo, embora
as vezes possibilitasse a ascensdo de estudantes menos abastados, contribuiu

principalmente para a manutencao do poder das elites:

A velha aristocracia, o predominio do campo sobre as cidades, passa
aos poucos a ser substituido pela “nobreza togada”, por um poder
vindo da educacéo superior e do anel de doutor. Interessante destacar
nesse instante sdo os termos “substituido” e “poder vindo da educacéo
superior”, pois substituir ndo é sinbnimo de inovar e nem o poder
advindo da educagao superior € sinbnimo de emancipagao (Figueira,
2018, p. 8).
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Essa situagao serviu para embasar a nogado que ainda hoje muitos possuem
de que os funcionarios publicos parasitam o estado. A valorizacdo da formacao
académica também é explicada “pela supervalorizacdo de tal atributo herdada de
nossos colonizadores portugueses que legitimavam o poder por meio dos titulos
nobiliarquicos de bardo, visconde, conde, marqués e duque e, na falta desses, dos
académicos de bacharel e de doutor (Cruz; Martins, 2006, p. 3). O bacharelismo passa
a ser mais questionado a partir de 1920 com o advento do modernismo, posto que os
intelectuais ou homens de letras, como eram chamados', comegam a questionar a
cultura do empreguismo e do interesse apenas nos préprios ganhos em detrimento do
interesse pelo bem comum e da formagao de uma cultura nacional (Figueira, 2018).

Posteriormente, houve a tentativa de criacdo de universidades que se
enquadrassem realmente dentro da concepcao de universidade e nao apenas de
instituicdes que ofertassem Ensino Superior. Porém, essas iniciativas ndo partiram do
governo federal, mas culminaram na “criagdo da Universidade de Manaus (1909), Sao
Paulo (1911), Curitiba (1912), que posteriormente foram extintas por ndo terem o
apoio politico e financeiro do Governo Federal” (Brito; Cunha, 2014, p. 49). Assim, o
Brasil ofertou Ensino Superior sem a existéncia de uma universidade de fato por mais
de 100 anos. Apenas por meio da Reforma Carlos Maximiliano e do Decreto n. 11.530,
de 1915, que foi criada em 1920 a Universidade do Rio de Janeiro (Favero, 2006).
Ainda de acordo com Brito e Cunha (2014), a Universidade do Rio de Janeiro apenas
conseguiu se estabilizar como Universidade por ter sido criada com respaldo legal
pelo presidente Epitacio Pessoa.

A partir da Era Vargas que comega em 1930, apds a Revolucéo de 1930, com
a criagado do Ministério da Educacao e da Saude e com os decretos de Francisco
Campos, inicia-se uma nova fase para as universidades. Um marco importante foi a
reforma realizada por Francisco Campos que era Ministro da Educagao em 1931, pois
essa ela norteou os rumos do Ensino Superior no pais, tendo em conta que por meio
dela foram criados o Conselho Nacional de Educagao e da organizacao do Ensino

Superior no Brasil e a adocao do regime universitario (Decreto n°19.850) (Brasil,

' Os homens de letras da primeira republica foram os intelectuais que se concentraram em defender a
criacdo de uma cultura nacional e combater os exageros e privilégios sociais e econdmicos oriundos
do bacharelismo. Eles produziram muitas criticas por meio da arte, literatura e por meio de estudos
sobre o pais. Alguns dos homens de letras foram Jodo Ribeiro, Gilberto Freyre, Mario de Andrade,
Oswald de Andrade, Graga Aranha. Uma obra marcante que satiriza o bacharelismo é “O Homem
que Falava Javanés” de Lima Barreto.
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1931a), o Estatuto das Universidades Brasileiras (Decreto n°19851) (Brasil, 1931b) e
o decreto lei que dispde sobre a organizagdo da Universidade do Rio de Janeiro
(Decreto n°19.852) (Brasil, 1931c). Tais regulamenta¢des nortearam como ocorreria
a expanséo e a organizagao do Ensino Superior no pais.

A breve contextualizagdo realizada, anteriormente, sobre o surgimento do
Ensino Superior e da Universidade, no pais, fez-se necessaria, posto que as
caracteristicas que cercaram a criacdo do Ensino Superior no Brasil podem ser
relacionadas ao fato de que o assédio moral no ensino superior ndo é facilmente tao
identificado e ainda ndo é tdo estudado quanto o assédio moral que ocorre nos
ambientes de trabalho — emprego formal. Possivelmente, a sua gravidade né&o
costuma ser levada em conta porque as pessoas tendem a compreender mais a
violéncia/sofrimento gerado no ambiente de trabalho nos quais as pessoas estao
empregadas formalmente do que em ambientes nos quais sdo desenvolvidos
trabalhos que ndo sdo considerados empregos formais, como no caso das instituicbes
de ensino e da profissao estudante, posto que esses produzem trabalho intelectual,
porém sem relagao formal registrada de emprego, que pode ser uma heranga do dito
empreguismo que emergiu junto ao bacharelismo no Brasil no final do império e na
primeira republica.

Cabe destacar que no Brasil, historicamente, o trabalho — emprego formal —
sempre foi levado mais em conta do que os outros tipos de trabalho, como o trabalho
doméstico — desenvolvido em sua maioria pelas donas de casa - e o trabalho
intelectual — desenvolvido pelos estudantes no decorrer de sua formagdo. Isso
também pode ser explicado, entre outros fatores, pela influéncia higienista na
educacao e cultura brasileira. A definicdo de pessoa normal, segundo os manuais
higienistas do comeg¢o do século XX, costumavam trazer que uma pessoa normal &
aquela que tem aptidao para o trabalho, que nao tem ideias extremistas, que nao tem
dificuldades para seguir as leis (Garcia, 2011; Silva, P., 2017).

Uma situagcdo que costuma ser recorrente na atualidade, ocorre quando as
pessoas, principalmente jovens em situacdes desfavorecidas ou em atitudes ditas
“suspeitas”, especialmente nas periferias das grandes cidades, sao abordados pela
policia ou outras autoridades. Na abordagem policial, quando ocorre as chamadas
batidas ou revistas de seguranga, normalmente a primeira frase que costumam dizer,
repetidas vezes, para tentar se defender é “eu sou trabalhador”, muitos inclusive

costumam portar a carteira de trabalho como documento de identificagao oficial, em
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vez de levarem consigo o Registro Geral (R.G.) (Coimbra; Nascimento, 2005; Marins,
1998; Maria, 2021).

A partir desse histérico e por conta da escassez de pesquisas sobre assédio
moral no Ensino Superior, € possivel inferir que quando ele ocorre na Universidade e
as vitimas sao os estudantes, essa violéncia ndo é identificada enquanto Assédio
Moral porque as pessoas nao consideram que o estudante esteja trabalhando. Nesta
pesquisa, a universidade sera considerada como local de trabalho do estudante, haja
vista que, conforme aponta Marx (2004), trabalho é toda agdo humana em relagdo a
natureza com o objetivo de produzir ou modificar algo. Desse modo, o trabalho dos
estudantes é aprender, posto que produzem conhecimento por meio do seu trabalho,
que consiste em estudar, ainda que estudar seja um trabalho improdutivo, ou seja,
que nao gere lucro econdmico diretamente e imediatamente para alguém. A partir
disso, portanto, a instituicdo de ensino superior pode se configurar como o local de

trabalho do estudante.

2.2 ASSEDIO MORAL NO ENSINO SUPERIOR

O assédio moral (AM) € uma violéncia interpessoal e que se manifesta por
meio de atos violentos de natureza psicolégica. E caracterizado como uma acéo
humana que ocorre entre pessoas que precisam se relacionar em ambientes nos
quais, por meio da convivéncia, inevitavelmente, evidenciam-se diferengas (estas
podem ser hierarquicas, de género, econdmicas, sociais, culturais, raciais, entre
outras) a meio dos sujeitos (Barreto, 2005; Hirigoyen, 2011; Leymann, 1989). O
primeiro pesquisador a tentar analisar cientificamente o assédio moral foi Heinz
Leymann que publicou em 1989 o livro, ainda sem tradugéo para o portugués, Nar
Livet Slar Till. Nessa obra, o autor utiliza pela primeira vez, a palavra Mobbing que na
lingua sueca e na lingua inglesa passa a significar assédio moral. O autor prossegue
com as pesquisas sobre o tema e publica “Mobbing: psychoterror am arbeitsplatz”
(Mobbing: a perseguigao no trabalho) no ano de 1993. Nessa obra, ele utiliza o termo
psicoterror para caracterizar o que ocorria nas situagcdées em que as pessoas passam
a ser alvos de assédio moral no trabalho (Cunha; Vieira; Oliveira, 2021; Leymann,
1989, 1993; Soares, 2012).

As pesquisas sobre o assédio moral comegaram a se destacar ainda mais, a
partir de 1998, com a publicagdo do livro Assédio moral: a violéncia perversa no
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cotidiano, escrito por Marie-France Hirigoyen (Barreto, 2005; Paixao et al., 2013).
Segundo Hirigoyen (2011), as pessoas que sao vitimas do assédio moral acabam
tendo seu psiquismo alterado de maneira duradoura, ou seja, o0 que ela pensa e o que
ela sente é prejudicado por essa violéncia. A vitima, por vezes, duvida de si mesma e
€ levada a pensar que é a culpada pelas situacbes de assédio que sofreu. Esse
processo culmina em destruicdo moral que pode levar a doenca mental ou ao suicidio.
Diante desse contexto, o assédio moral comeca com comportamentos perversos por
parte do agressor, pois leva o agredido a perder a autoestima e pode também chegar
a culminar em abuso sexual.

Um ponto importante a ser destacado € a violéncia assédio moral se diferencia
do bullying porque nao costuma ocorrer entre os pares, mas sim entre pessoas que
se encontram em diferentes niveis de hierarquia, ou seja, o agressor se encontra em
uma posic¢ao superior a da vitima. Outra questao importante na ocorréncia do bullying
e do assédio moral € no bullying, normalmente, a vitima escolhida pelo agressor ou
pelo grupo de agressores € a pessoa considerada fraca pelo grupo, dado que
escolhem o colega da turma que possui alguma diferenga considerada enquanto
fraqueza, logo € essa caracteristica que coloca a vitima em uma situagao de relagéo
de poder com seus agressores. A vitima de bullying é considerada inferior aos seus
agressores por caracteristicas fisicas, pela auséncia de popularidade, por ser
considerada incompetente socialmente, por ser timida, por ser pobre, por ndo ser
considerada dentro dos padrdes de beleza, entre outros (Pereira; William, 2010).

Ja no assédio moral, tem se destacado o contrario: normalmente as vitimas
se tornaram vitimas por serem pessoas que, no ambiente de trabalho, questionam as
atitudes dos superiores, denunciam acontecimentos que n&o concordam, como o
autoritarismo da empresa ou do chefe, praticas que ocorrem no cotidiano dela, e assim
por diante. E essa capacidade de reacdo que leva a vitima a se tornar um alvo. As
vitimas também tendem a ser pessoas perfeccionistas ou viciadas em trabalho, o que
as faz sofrerem ainda mais quando sao atacadas dentro do ambiente de trabalho, ja
que ele se constitui enquanto uma esfera de muita importancia na vida dessas
pessoas (Hirigoyen, 2011).

Nas escolas e universidades, o assédio moral pode ocorrer de aluno para
aluno, nesse caso, € chamado de assédio horizontal e pode ocorrer também de
professor para aluno, sendo que, nessa situagao, trata-se de assédio vertical. Este

ultimo caso recebe tal denominagao posto que na instituicdo o professor se encontra
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em uma situagao de poder para com o aluno, levando-se em conta que é ele quem
norteia os meios avaliativos pelo qual o estudante sera considerado apto ou néo na
disciplina ou atividade (estagios, projetos, no meio de outros) que necessite
desempenhar, ou seja, o docente depara-se em uma posigéo superior a do discente
nessa configuracdo. Ha, também, estudos que apontam a ocorréncia desse abuso de
professores para servidores, servidores para professores e de aluno para professores
nas universidades privadas, haja vista que neste tipo de instituicao, a l6gica capitalista
coloca o aluno como um cliente da instituicdo enquanto o professor seria seu
empregado (Andrade; Assis, 2018; Caran et al., 2010).

Diante de tantas divisdes, hierarquizagdes, classificacbes e competicao as
instituicdes de Ensino Superior se transformam em locais com uma configuragao que
tende a propiciar a ocorréncia de assédio moral, posto que ha inUmeras relacées de
subordinagcdo que podem ou nao, alternarem-se em diferentes momentos. Nas
pesquisas encontradas (Caran et al., 2010; Guimaraes; Cangado; Lima, 2016;
Guimaraes et al., 2017; Sanchez Ramos, 2020; Valente; Sequeira, 2015), cujo foco
consistiu em investigar a ocorréncia de assédio moral no Ensino Superior, os dados
apontaram a ocorréncia de atos em que o assediador intimidou, ofendeu, gritou,
criticou, impediu discussao aberta, direcionou ou proibiu homenagens feitas pelos
alunos. O agressor também usou uma possivel demissao da vitima como chantagem
ou ameacga, humilhou, desvalorizou ou promoveu a exclusdo do assediado por
considerar que seu curriculo ndo era relevante ou por considerar a formagédo da
pessoa como sendo de outra area — menos importante. Impds trabalhos para os
subordinados menos titulados, considerando o critério da titulagdo como determinante
para a distribuicao de atividades recusadas por outros professores com qualificagéo
mais alta, isto €, usufruiu do trabalho alheio para destaque pessoal (Caran et al., 2010;
Guimaraes; Cancgado; Lima, 2016; Guimaraes et al., 2017; Sanchez Ramos, 2020;
Valente; Sequeira, 2015).

No Brasil, destacam-se as investigacdes realizadas por Barreto (2005). Essa
autora iniciou suas pesquisas por meio do conceito de humilhagéo no trabalho e essa
nomenclatura surgiu a partir de uma entrevista que ela realizou, cujo participante
revelou que sofria uma “jornada de humilhagdes”. Em sua pesquisa, a autora em
questao destaca que sempre teve como objetivo em seus estudos sobre o tema tentar
ajudar os trabalhadores vitimas de assédio moral a sairem do palco da vitimizagao,

compreender a génese que envolve esse tipo de violéncia, a fim de que esse
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conhecimento propiciasse emancipacao aos trabalhadores (Barreto, 2005, p. 1).

Um ponto importante presente nas pesquisas de Barreto (2005) é o
questionamento sobre a definicdo costumeiramente empregada ao conceito de
assédio moral, posto que essa violéncia costuma ser definida como atos repetitivos
de violéncia, mas quanto a isso a autora traz importantes reflexdes: “Por que esse tipo
de violéncia deveria ser tolerado mais de uma vez? Por que esses atos devem ser
tolerados?” (Barreto, 2005, p. 64). Destaca-se também que a autora ndo concorda
com tendéncia da literatura internacional que indica que as pessoas que cometem
asseédio moral sejam narcisistas, inseguras, autoritarias ou invejosas, mas sim que
seguem uma logica social que permite esse tipo de violéncia com os trabalhadores e
com subordinados em geral.

A presente argumentista salienta ainda que os assediadores podem possuir
todas essas caracteristicas narcisistas, mas que elas sdo fomentadas principalmente
por uma logica da producgéo no capitalismo e que as instituigdes ajudam a criar esse
perfil nas chefias. Diante disso, as instituicbes sdo também responsaveis pela
violéncia, assédio moral, principalmente aquelas que nao realizam campanhas
buscando orientar, evitar e prevenir esse tipo de violéncia (Barreto, 2005).

Perante o exposto, a fim de explorar diferentes desdobramentos e relacdes
dessa violéncia com outros fatores presentes no Ensino Superior, outro constructo
escolhido para compor esta analise foi 0 uso e abuso de substancias psicoativas. Esse
constructo pode se relacionar com o uso e abuso de substancias psicoativas, levando
em consideragcao que, além do Assédio Moral prejudicar o psiquismo das vitimas,
pesquisas tém indicado que violéncia, desesperanca, sofrimento no trabalho/nas
instituicdes de ensino e o0 uso e abuso de substancias podem estar relacionados e ha
a necessidade de mais investigacdes (Antunes; Bortolli, 2017; Araujo; Soares, 2018;
Bauer et al., 2018; Felix Junior et al., 2016; Fernandes et al., 2017; Haile; Santos,
2021; Lima et al., 2021; Silva et al., 2019). A seguir sera abordado mais sobre o

constructo uso e abuso de substancias psicoativas.

2.3 UsSO E ABUSO DE SUBSTANCIAS PSICOATIVAS ENTRE ESTUDANTES DO ENSINO
SUPERIOR

No que tange ao uso e abuso de substancias psicoativas, este estudo se
utiliza da definicao disposta pela Organizacdo Mundial de Saude (OMS) por meio da
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Classificagao Internacional de Doengas (CID-10). Por conseguinte, ela foi revisada em
1989 e entrou em vigor em janeiro de 1993, pois foi atualizada em 2022 por meio da
publicacdo da nova Classificagédo Internacional de Doengas (CID-11). Essa, por sua
vez, foi langada em 2019, e entrou em vigor em janeiro de 2022. Estes documentos,
portanto, consideram como droga qualquer substancia que n&do é produzida pelo
organismo e que ao ser introduzida nele produz alteragdes em seu funcionamento, ou
seja, em seu sistema.

Diante desse contexto, cabe ressaltar que as drogas/substancias que séo
consideradas como psicoativas sdo definidas como substancias quimicas capazes de
promover alteracdes no sistema nervoso, especificamente de modo a modificar seu
funcionamento. Em consequéncia disso, acabam gerando alteracbées de humor,
percepg¢ao, comportamento e consciéncia, entre outros, isto €, sdo drogas que agem
alterando o funcionamento do sistema nervoso central e, por isso, podem causar
dependéncia (OMS, 1993; UNODC, 2021).

O uso dessas substancias perpassa a histéria do ser humano. As pessoas
sempre buscaram compreender e utilizar elementos presentes na natureza para
alterar o funcionamento do préprio corpo para melhorar seu desempenho em algo,
potencializar alguma sensagao, curar alguma doenga, relaxar em momentos de
descanso, tranquilizar e desacelerar a mente, aliviar dores, fugir da realidade, assim
por diante (Torcato, 2016). Face ao exposto, ao longo dos tempos distintos, tipos de
substancias foram utilizados por diferentes povos para os mais diversos fins, tais como
fins recreativos, cerimoniais, curativos e até mesmo religiosos, considerando-se que
“as primeiras hostias ou formas sagradas eram substancias psicoativas, como o
peyolt?, o vinho ou certos cogumelos” (Escohotado, 2004, p. 11).

Nao ha consenso sobre a origem da palavra droga, pesquisadores (Carneiro,
2005; Escohotado, 2004) remetem sua origem ao idioma francés ou da palavra
holandesa droog que era empregada para identificar produtos secos utilizados na
alimentacdo e na medicina, tais como especiarias e ervas em geral. O termo foi
empregado também para elementos de tinturaria ou para identificar substancias
consumidas a fim de propiciar prazer ao corpo € a mente. Também nao ha consenso
sobre qual é a droga psicoativa mais antiga do mundo, ou seja, sobre qual teria sido
descoberta primeiro. Na literatura cientifica, ndo ha consenso, pois é possivel

2 Trata-se de um cacto que é alucindgeno e costuma ser utilizado em rituais religiosos (Rosa, 2019).
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encontrar o Opio como sendo a primeira substancia psicoativa em uso, enquanto
também ha indica¢des que seria a Cannabis Sativa (Carneiro, 2005).

As drogas conquistaram espacgo em distintas culturas ao longo do tempo por
sua natureza imediatista, dado que se consagraram por serem “os instrumentos mais
eficientes para se obter prazer e para combater a dor. Nao apenas a dor fisica para a
qual os analgésicos sao balsamos, como também a dor psiquica, para a qual as
drogas sao consoladoras supremas” (Carneiro, 2005, p. 15). Diante disso, muitas
pessoas recorrem ao uso € abuso de substancias, principalmente quando sao
psicoativas. Elas sao classificadas conforme seus efeitos no sistema nervoso porque
podem ser depressoras, estimulantes ou perturbadoras (Duarte; Formigoni, 2017;
Lopes, 2021).

As substancias classificadas como depressoras diminuem a atividade
cerebral, e isso faz com que as pessoas se sintam menos tensas, ansiosas,
preocupadas e nervosas. Podem também causar sonoléncia e serem utilizadas para
induzir o sono, acalmar, tranquilizar, embriagar e em casos excessivos podem levar
ao coma. As principais drogas depressoras séo: o alcool (bebidas alcodlicas), os
inalantes/solventes (estdo presentes em produtos derivados de petréleo como tintas,
combustiveis, colas, esmaltes, entre outros), os opiaceos (substancias feitas a partir
da planta papoula: morfina, codeina, heroina) que podem ser encontrados em
formatos ilegais ou por meio de remédios industrializados), os barbituricos (sedativos
e calmantes derivados do acido barbiturico, e um dos remédios mais conhecidos é o
gardenal). Por fim, ha os benzodiazepinicos (farmacos originarios a partir da fusao de
benzeno e de diazepina, uma vez que o0s mais conhecidos s&o alprazolam,
bromazepam, clonazepam, diazepam, lorazepam, flunitrazepam, midazolam) (Duarte;
Formigoni, 2017; Lopes, 2021; Naloto et al., 2016; Ramos et al., 2020; Siebra et al.,
2021; UNODC, 2021).

As drogas estimulantes, ao contrario das drogas depressoras, aumentam e
aceleram as atividades mentais, visto que podem deixar a pessoa em constante
estado de alerta, paranoia, ansiedade, agressividade, alucinagédo, psicose porque
diminuem o sono e a fome, e podem aumentar o rendimento fisico em algumas
atividades, entre outras contraindicagdes. Essas drogas mais utilizadas sao: o tabaco,
a cafeina, a cocaina, o crack, as anfetaminas e as metanfetaminas. O tabaco e a
cafeina sédo drogas licitas e altamente consumidas. O tabaco contém nicotina em

todos seus derivados e esta presente em cigarros, charutos, esséncias para narguilés
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e em distintas formas de utiliza-lo para fumar. Ha também chicletes com nicotina,
adesivos e pessoas que mascam a folha do tabaco. A cafeina € encontrada em
algumas plantas, com destaque para o café, normalmente € utilizada por meio de
bebidas (Gomide; Maria, 2019; Klein et al., 2021; Monteiro et al., 2018; Soares, 2018).

A cocaina é uma droga ilicita e é feita a partir da planta Erythroxylon, originaria
da América do Sul, visto que ela pode ser fumada, inalada ou injetada. A partir da
cocaina, € feito o crack, que consiste em uma forma ndo refinada da cocaina,
acrescida de bicarbonato de sddio e agua. Cabe destacar que inumeras substancias
tém sido encontradas como forma de adulterar e aumentar a quantidade dessas
drogas, o que faz com que seus usudarios acabem utilizando varios compostos
quimicos (Santiago; Melo, 2018). O uso dos estimulantes esta historicamente
associado aos trabalhadores bragais, ou seja, que precisam enfrentar longas e
pesadas jornadas de trabalho. Conforme aponta Escohotado (2004, p. 19), “O efeito
genérico dessas drogas € uma injegao de energia, que possibilita comer menos e
trabalhar mais”.

Ainda nesse contexto, destacam-se as anfetaminas que séo drogas sintéticas.
Elas surgiram na Alemanha e com o tempo foram empregadas no combate a
problemas como déficit de atencéo, hiperatividade, depresséao, obesidade, problemas
respiratérios. Elas sdo consumidas na forma de farmacos legalizados, como a ritalina
e na forma de drogas ilegais. A Metanfetamina também conhecida como cristal ou ICE
foi criada no Japao, em 1919, dado que € uma droga ilicita que pode ser encontrada
no formato de pd para inalagao, pilulas para ingestdo e cristal para ser fumado
(Andrade et al., 2020; Cabral; Silva; Marquez, 2021; Escohotado, 2004; Greiner,
2007).

Por fim, as drogas perturbadoras sao aquelas que distorcem as atividades do
cérebro, deixam as fungdes do sistema nervoso anormais causando, por exemplo,
alucinagoes visuais e/ou auditivas. Elas também alteram a percepg¢ao sobre tempo e
0 espacgo, causam delirios sobre perseguicoes, sensacado de felicidade e éxtase
exacerbado, e outros. As drogas mais conhecidas dessa categoria sdo a maconha e
o LSD. A maconha ¢é oriunda da planta Cannabis Sativa, devido as plantas e flores
passarem por um processo de secagem e podem ser fumadas ou ingeridas.
Atualmente, a maconha é legalizada em alguns paises e seus compostos estdo sendo
utilizados na industria farmacéutica para o tratamento de distintas doencas (Celestino;
Marconato; Lopes, 2021; Elias; Oliveira; Barbosa, 2020; Siebra et al., 2021).
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O LSD (dietilamida do acido lisérgico) € obtido a partir do acido lisérgico. Essa
substancia se encontra num fungo que se desenvolve no centeio e em outros graos,
pois € sintética e produzida em laboratério. Alguns dos efeitos que ela promove séo a
alteracao nos sentidos, alucinagdes, delirios, sensagdes sinestésicas. Essa droga é
encontrada na forma de adesivos, liquido, agucar, papéis (Holze et al., 2020; Netto,
2018). Algumas drogas, por reunirem efeitos de mais de uma categoria, s&o
consideradas como mistas como no caso do ecstasy, que € uma droga sintética, cujo
principio ativo é a substdncia chamada metilenodioximetanfetamina. Ele ¢é
considerado uma droga estimulante, mas também perturbadora, haja vista que causa
perturbagdes de sentido, alucinag¢des visuais e outros (Sasso, 2020).

E importante destacar que mesmo que a droga seja legalizada e/ou prescrita
por um médico, é possivel ter uma pratica de abuso com ela. O mesmo ocorre com
as drogas consideradas “mais naturais”, ou seja, mesmo que a droga nao seja
sintética, caso seja utilizada de modo excessivo ela pode ser prejudicial e caracterizar
conduta de abuso. Atualmente, dados tém indicado que cada vez mais as pessoas
estdo fazendo uso e abuso de sustancias, principalmente os jovens, sejam ilicitas,
sejam licitas, posto que entre as licitas, ha o destaque do uso do alcool, do tabaco e
de medicamentos para tratar problemas psiquiatricos (Favero; Del Olmo Sato;
Santiago, 2018; Moreira et al., 2015; Neri; Teston; Araujo, 2020; Silva et al., 2019;
UNODC, 2021).

O Escritorio das Nagdes Unidas sobre Drogas e Crime (UNODC) publica
anualmente o Relatério Mundial sobre Drogas. Os dados do relatério publicado, no
ano de 2021, indicam que ha um problema global de saude no que tange ao uso de
drogas psicoativas. Nao s6 o numero de pessoas que fazem uso de drogas psicoativas
vem aumentando, mas também a poténcia de algumas delas. O relatdério publicado
em 2021, traz a analise dos dados sobre 0 uso de drogas no decorrer do ano de 2020.
Esses dados apontaram que aproximadamente 275 milhdes de pessoas usaram
drogas no mundo nesse periodo e cerca de 36 milhdes desenvolveram transtornos
associados ao uso de drogas como, por exemplo, transtornos psiquiatricos (UNODC,
2021).

Ainda de acordo com o relatério, a parcela da populagao que mais faz uso das
substancias psicoativas sdo os jovens, posto que as drogas ilicitas mais utilizadas no
ano de 2020 foram a cannabis, a cocaina e a metanfetamina (UNODC, 2021). Os

dados sobre uso e abuso de substancias psicoativas no Brasil ainda sdo escassos,
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cabe destacar que o pais ndo conta com pesquisas de monitoramento sistematico
como, por exemplo, as realizadas pelo Observatério Europeu de Drogas. Cabe ainda
ressaltar que o Brasil possui um levantamento histérico sobre uso de drogas por
estudantes de Ensino Médio, o qual conta com pesquisas e relatorios feitos nos anos
de 1987, 1989, 1993, 1997, 2004 e 2010 realizados pela Secretaria Nacional de
Politicas sobre Drogas (Bastos et al., 2017).

Em 2019, foi publicado o Ill Levantamento Nacional sobre o uso de drogas
pela populagao brasileira. Esse levantamento foi feito pela Fundagao Oswaldo Cruz
(FIOCRUZ) e pela Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas (SENAD) por meio
de Pesquisa Nacional de Amostra Domiciliar (Pnad). Ele contou com 300
pesquisadores e com a participacdo de 16 mil entrevistados. Foi finalizado em 2017,
mas apenas publicado em 2019, haja vista que os dados da pesquisa ndo iam de
encontro aos dados divulgados pelo governo no que tange a epidemia de crack no
Brasil, de modo que o governo, por meio da SENAD, concordou com a liberagao dos
dados apenas no ano de 2019 (Bastos et al., 2017).

Cabe destacar que um dos problemas referentes a metodologia empregada
nesta pesquisa, consiste no fato de que, ao investigar domicilios, a pesquisa excluiu
moradores de rua, os que habitam na regido de Sao Paulo conhecida como
‘Cracolandia’ e isso pode impactar no resultado da presente pesquisa. Para amenizar
essa questao, os pesquisadores empregaram método indireto, o Método Network
Scale-up que significa amplificagao de redes sociais, ou seja, questionavam o morador
da casa contemplada sobre existéncia de usuarios de drogas ou/e moradores de rua
nas suas redes sociais (entende-se o circulo de convivéncia, familia, amigos,
conhecidos, colegas de trabalho, entre outros e ndo apenas redes sociais referentes
a perfis de internet) (Bastos et al., 2017).

O IIl Levantamento Nacional sobre o uso de drogas pela populagao brasileira
faz ainda anadlise de consumo de drogas no ano de 2015, a partir do nivel de
escolaridade da populacédo. Em relagdo ao consumo de drogas nos ultimos 30 dias
anteriores a pesquisa, no que tange ao consumo de alcool, os dados apontam que o
uso dele foi mais frequente (43,9%) entre pessoas com nivel superior completo,
enquanto o menor nivel (27,2%) foi registrado entre as pessoas com nivel fundamental
incompleto. Em contrapartida, em relagdo ao tabaco, a situagéo se inverte e o0 maior
consumo ¢é feito por pessoas com nivel fundamental incompleto (21%) enquanto o

menor consumo foi registrado com as pessoas com nivel superior completo (9,4%).
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Em relagdo ao uso de medicamentos n&o prescritos ndo diferengas significativas
conforme o nivel de escolaridade (Bastos et al., 2017).

No que concerne ao uso de substancias ilicitas e o nivel de escolaridade, os
resultados foram significativos em relagédo ao uso no decorrer da vida. Nessa esfera,
a maior prevaléncia de uso (16,6%) foi registrada entre as pessoas com nivel superior,
enquanto a menor prevaléncia foi encontrada no meio de pessoas sem instrugéo
(8,2%). No que se refere ao consumo nos ultimos doze meses e nos ultimos 30 dias
anteriores a coleta de dados, ndo houve diferengas significativas entre os niveis de
escolaridade (Bastos et al., 2017). Outro ponto importante do relatério sobre o nivel

de escolaridade destaca que:

O consumo de alcool e tabaco foi estatisticamente superior entre os
individuos sem instrucao ou até com o nivel fundamental incompleto
quando comparados com os individuos com nivel superior (14,8% vs.
10,6%, respectivamente). De modo oposto, o uso de alcool e pelo
menos uma droga ilicita ou pelo menos um medicamento nao prescrito
parece estar diretamente associado ao nivel de escolaridade, ou seja,
a medida que o nivel de escolaridade se eleva, sdo maiores as
prevaléncias de consumo multiplo dessas substancias (Bastos et al.,
2017, p. 122).

Os dados do levantamento da FIOCRUZ (Bastos et al., 2017) indicam que o
nivel de escolaridade pode influenciar no consumo de substancias, tendo em
consideragao que o consumo de determinadas substancias aumenta ou diminui
conforme a escolaridade das pessoas, enquanto os dados do relatério do UNODC
(2021) evidenciam o alto indice sobre o uso e abuso de substancias por parte da
populagao jovem principalmente dos paises em desenvolvimento, como o Brasil.

Pesquisas (Parente et al., 2015; Rodrigues; Nakano, 2007; Trindade; Vieira
Diniz; Sa Junior, 2018) tém indicado que existe uma tendéncia de que pessoas
fragilizadas por conta de contextos violentos tendem a buscar refugio no uso e abuso
de substancias. Isso pode ocorrer também no trabalho e nas instituicbes de ensino,
ou seja, estudantes também buscam refugio no uso e abuso de substancias quando
se encontram em situacdes de estresse ou de violéncia. (Andrade et al., 2012; Felix
Junior et al., 2016; Soares; Ferreira, 2017).

Diante disso, é possivel considerar que estudantes em situacdo de
vulnerabilidade possam também estar recorrendo ao uso e abuso de substancias.

Dessa forma, cabe realizar mais investigagcdes a fim de verificar a relacdo do assédio



33

moral e 0 uso e abuso de sustancias, bem como também se faz necessario
compreender como esse fendmeno pode impactar a motivacdo para aprender,
levando em consideracdo que estudantes intrinsecamente motivados tendem a ter
melhor desempenho e resiliéncia no decorrer de sua formacao. A partir disso, outro
constructo escolhido para compor esta tese € a motivagao para aprender, pois sera

abordada na préxima secao

2.4 A MOTIVACAO PARA APRENDER NA PERSPECTIVA DA TEORIA DA AUTODETERMINAGCAO

A motivagao é historicamente conhecida como sendo aquilo que estimula, que
incentiva, que motiva o comportamento humano diante de alguma atividade
especifica, diante de fatores internos e fatores externos e/ou com vista a um objetivo.
Na area da educacgado, varias teorias sobre motivagcdo tém sido propostas para
compreender como os alunos sao incentivados a aprender e alcangar seus objetivos
académicos. Algumas teorias que se destacam sao as seguintes:

A Teoria da Autodeterminacao (Deci; Ryan, 1985), em sintese, destaca a
importancia da autonomia, competéncia e relacionamento para a motivacao. Ela
sugere que os alunos sao mais motivados quando se sentem capazes de tomar
decisdes, tém confianga em suas habilidades e percebem um senso de conexao com
os outros. Ha a Teoria da Expectativa (Vroom,1964) que sugere que os alunos estarao
mais motivados quando acreditarem que seus esforgos levardo a um desempenho
bem-sucedido e que esse desempenho resultara em recompensas significativas. Na
Teoria da Metas de Realizagdo (Dweck; Elliott, 1983) aponta a importancia das
crencgas dos alunos sobre a inteligéncia e a aprendizagem. Os alunos que tém uma
mentalidade de crescimento (acreditando que suas habilidades podem ser
desenvolvidas com esforgo) tendem a ser mais motivados e resilientes diante dos
desafios académicos.

Na Teoria da Autoeficacia (Bandura, 1977) ha a concepg¢ao de que a
motivacado dos alunos é influenciada por sua crenca em sua capacidade de realizar
tarefas especificas. Quanto maior a autoeficacia percebida, maior a motivagao para
enfrentar desafios académicos. Enquanto na Teoria da Hierarquia de Necessidades
(Maslow, 1954) ha a proposicao de que os estudantes sdo motivados a satisfazer
necessidades basicas (como seguranga, pertencimento e estima) antes de buscarem

realizacbes académicas mais elevadas. A Teoria da Aprendizagem Social (Bandura;



34

Walters, 1977) enfatiza a influéncia do ambiente social no desenvolvimento da
motivagédo. Observar modelos de comportamento, receber feedback e interagir com
outros alunos e professores desempenham um papel crucial na motivagao do aluno.
Por fim, a Teoria da Expectativa de Realizagcdo (Atkinson,1957) destaca a relagao
entre a motivacéo dos alunos e a expectativa de sucesso e o valor atribuido a tarefa.
Ela sugere que a motivagao é influenciada pela expectativa de sucesso em uma tarefa
especifica e pelo valor percebido dessa tarefa.

Nesta pesquisa, a motivacdo €& compreendida a partir da Teoria da
Autodeterminacéo (TAD). A TAD consiste em uma macroteoria motivacional criada
por Edward Deci e Richard Ryan que foi amplamente disseminada por meio de
pesquisas realizadas a partir da década de 1970 e, principalmente, com a publicagao
do livro “Motivagéo intrinseca e autodeterminagdo no comportamento humano” (Deci;
Ryan, 1985). Ainda na TAD, Deci e Ryan (1980, 1985, 1991, 2000) buscaram qualificar
e quantificar a motivagao, tendo em consideracdo que distintos fatores levam as
pessoas a se comportarem de diferentes modos, diante das situacdes do cotidiano,
como estudar, praticar esportes, trabalhar, e assim por diante. E importante destacar
gue os autores sugerem que todas as pessoas sao naturalmente proativas e curiosas,
mas que no decorrer de suas trajetorias, os individuos acabam lidando com fatores
externos e internos, cognitivos e sociocognitivos, que podem modificar sua
perspectiva de busca por conhecimento e desenvolvimento de habilidades de modo a
aumentar ou diminuir a caracteristica e a qualidade da motivagao empregada (Deci;
Ryan, 1985, 2014a, 2014b; Reeve; Deci; Ryan, 2004).

A TAD, enquanto macroteoria, contempla seis mini teorias, apesar de nesta
pesquisa a motivacado ser contemplada em seu aspecto tradicional e mais sintético
(motivagao extrinseca e motivagao intrinseca) serao elencadas a seguir as miniteorias
que compdem a TAD: Teoria das Necessidades Psicoldgicas Basicas (TNPB), Teoria
da Avaliagcao Cognitiva (TAC), Teoria das Orientagcdes de Causalidade (TOC), Teoria
de Conteudo das Metas (TCM), Teoria Motivacional dos Relacionamentos (TMR) e a
Teoria da Integracédo Organismica (T1O). O instrumento (Boruchovitch, 2008) utilizado
nessa pesquisa foi construido com base na Teoria da Integragao Organismica, mas
como as seis miniteorias se complementam e completam a macroteoria da TAD, serao
elencadas, resumidamente, a seguir.

Na Teoria das Necessidades Psicologicas Basicas, ha trés necessidades

cruciais que interferem na questao da autodeterminacao: a autonomia, a competéncia
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e o pertencimento. A autonomia € uma necessidade de que as pessoas precisam para
sentir que estado no controle do seu comportamento e dos seus objetivos, ou seja, se
eles sdo impostos por terceiros, significa que a autonomia n&o possui poder para
realizar suas escolhas com base em suas convicg¢des individuais e isso ndo permitira
identificacdo e realizacdo com as atividades e comportamento que precisarao
desempenhar para atingir seus objetivos. A vista disso, sem a necessidade de
autonomia satisfeita, ela ndo conseguira desempenhar um papel significativo em sua
trajetéria e em relagdo ao seu proprio comportamento de modo a atingir seus objetivos
(Deci; Ryan, 1985, 2014a, 2014Db).

A necessidade de competéncia consiste em desenvolver as habilidades
necessarias para realizar as atividades e tarefas que compdem a trajetoria necessaria
afim de atingir os objetivos escolhidos, ou seja, a pessoa precisa ser competente para
dominar e assim poder realizar com qualidade as agdes, que estdo presentes no
cotidiano, até que alcancem seus objetivos. E por fim, a necessidade de
pertencimento diz respeito ao convivio com grupos e pessoas que estdo presentes no
circulo social, ou seja, grupos de amigos, de colegas de classe, grupo profissional,
enfim, grupos de pessoas que possuem alguma afinidade com o individuo e que, por
isso, deseja ser aceito e incluido. Esse grupo podera oferecer ajuda quando a pessoa
precisar e trara a nogao de compartilhamento, respeito, solidariedade, e outros, ao
individuo (Bzuneck; Guimaraes, 2010; Deci; Ryan, 1985, 2014a, 2014b).

A Teoria Motivacional dos Relacionamentos esta ligada a Teoria das
Necessidades Basicas, visto que ela contempla a questao do pertencimento, ou seja,
das relagcbes sociais. Nessa teoria, Deci e Ryan debrugaram-se sobre as
necessidades existentes para que as pessoas tenham relagdes de qualidade. Eles
apontam que, para que uma relagao seja qualitativamente boa, € preciso que haja
respeito e valorizagao a autonomia e a competéncia de ambas as partes. Isso posto,
o relacionamento em questao pode ser entre amigos, parceiros romanticos, familia,
estudante e professor, ou seja, abrange distintos meios sociais. Os autores (Deci;
Ryan; 2016; Ryan; Deci, 2019) complementam a Teoria das Necessidades Basicas
ao apontarem que os individuos nao buscam apenas pertencer, mas sim terem sua
autonomia e competéncia respeitados. Destacam ainda que as pessoas
intrinsecamente motivadas estardo mais propensas a apoiar as pessoas que estao
presentes em seus relacionamentos interpessoais (Deci; Ryan; 2016; Ryan; Deci,
2019).
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Na Teoria das Orientacdes de Causalidade, ha uma busca por identificar quais
sdo as diferengas que cercam os individuos no que tange as orientagbes para o
controle ou para a autonomia. Com base nas orientagdes de causalidade, pode se
considerar que as pessoas agem sob orientagdo controlada, orientagdo autbnoma e
orientagdo impessoal. De acordo com a orientagdo controlada, as pessoas agem de
modo a condicionar seu comportamento a partir de fatores externos, tais como
recompensas, respeito a regras e a ordens, imposi¢do do seu grupo social, entre
outros. Na orientagdo autbnoma, o individuo prezara por agir de acordo com 0s
objetivos e valores intrinsecos, enquanto na orientagdo impessoal, a tendéncia é de
que a pessoa hao vislumbre a possibilidade de agir de modo autorregulado e tenda a
nao manifestar orientagdo controlada e nem a auténoma, ou seja, 0 comportamento
ocorre de modo aleatério, pois se trata de um comportamento alienado, tanto em
relacao aos fatores externos quanto aos valores internos do individuo, o que também
pode ser classificado como desmotivagédo (Deci; Ryan, 1985, 2014a, 2014b; Ryan;
Deci, 2017).

No que diz respeito a Teoria da Avaliagdo Cognitiva, os autores (Deci;
Vansteenkiste, 2004) analisam como fatores externos podem impactar a motivagao
intrinseca nos estudantes. Apontam também que se houver muito controle externo,
pode diminuir a motivagao intrinseca, porque diminui a perspectiva de autonomia dos
estudantes e isso prejudica a qualidade motivacional e a satisfagcdo espontanea que
eles obtém do ato de estudar. Embora estimulos como elogios e feedbacks positivos
sobre atividades desenvolvidas possam gerar aumento da motivagao intrinseca,
algumas recompensas podem acabar gerando efeito contrario e diminuindo a
satisfagao interna que a atividade desempenhou, dado que o foco da atividade pode
passar a ser a obtencao da recompensa prometida e ndo a satisfagao por executar a
atividade (Deci; Ryan, 1985; Deci; Ryan, 2014a, 2014b; Ryan; Deci, 2017).

Caso o controle seja exercido de modo coletivo pelo professor em sala de aula
por meio de um feedback negativo feito publicamente, pelo fato de o aluno nao
conseguir receber uma recompensa, ser avaliado e classificado em um ranking e ficar
em uma colocagao ruim ou deixar de receber um elogio, também podem consistir em
diminuigdo da motivagao intrinseca. O professor deve concentrar seus esforgcos de
modo a oferecer feedbacks e avaliagdes informativas a fim de que os alunos possam
utilizar dessas fontes para se autoavaliarem e perceberem o que podem fazer de

maneira autbnoma para melhorar seu comportamento e, consequentemente, seu
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desempenho diante dos objetivos nas atividades realizadas (Deci; Ryan, 1985).

Com vistas a analisar questdes sobre planejamento a longo prazo e
estabelecimento de objetivos, Deci e Ryan (2000) criaram a Teoria de Conteudos das
Metas. Nela, os autores analisam como as pessoas internalizam e adotam diferentes
metas e objetivos de vida e como essas escolhas acabam direcionando o
comportamento das pessoas no cotidiano. H4 também as metas intrinsecas e as
extrinsecas. As metas intrinsecas sdo as que consistem em crescimento interno e
pessoal, enquanto as extrinsecas sédo as voltadas a fatores externos com destaque
para fatores materiais (Deci; Ryan, 2000). Por exemplo, um estudante tem como meta
passar no vestibular para iniciar o curso de Medicina, esse estudante pode ter
elencado essa meta para satisfazer um desejo pessoal de exercer a profissao por ficar
satisfeito e realizado com as atividades inerentes deste meio. Isso, portanto, consiste
em uma meta intrinseca, posto que ele ira estudar e realizar suas atividades no
percurso de formacao para obter satisfagao e realizacao pessoal interna. No caso de
um estudante que gostaria de exercer outra profissdo, mas acabou definindo como
meta cursar medicina devido a expectativa de ter mais ganhos financeiros ou porque
esse era o desejo de sua familia, ele estabelecera uma meta extrinseca orientada por
fatores externos.

Na Teoria da Integragao Organismica (TIO), Ryan e Deci (2002) expbéem que
os estudantes assumem e realizam a maior parte de suas atividades porque ha
motivos extrinsecos, oriundos das relagdes sociais, do contexto econémico, entre
outros, que os obrigam a tal. Dessa maneira, o numero de atividades assumidas e
objetivos estabelecidos por conta da motivacao intrinseca € muito baixo. Porém, os
autores apontam que € possivel que os estudantes passem a incorporar as regulagdes
que sado impostas a eles e, a partir disso, € necessario analisar a motivagao do aluno
por meio de um continuum que categoriza os distintos niveis e tipos de motivacéo a
partir das seguintes categorias: desmotivacdo/amotivacdo, motivagcao extrinseca
(regulacao externa; regulacao introjetada; regulagao identificada; regulacao integrada)
e motivacgao intrinseca. (Boruchovitch, 2008; Cavenaghi, 2009; Deci; Ryan, 1985).

Para a classificagao, os autores (Deci; Ryan, 1985) levaram em conta fatores
cognitivos e sociocognitivos. A amotivagcdo ou desmotivagdo ocorre quando o
estudante n&o possui intengao de agir, isto €, ele esta apatico seja porque considera
que nao possui competéncia para realizar a atividade ou porque acredita que aquela

atividade nao possua sentido para seu contexto, entre outras palavras, ndo possui
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relagdo com seus objetivos.

A motivacdo extrinseca, quando se manifesta a partir da regulagdo externa, é
o tipo menos autodeterminado, visto que o aluno realiza as atividades apenas porque
quer atingir uma norma especifica, seja obter a pontuagdo da atividade ou a
recompensa oriunda a partir da finalizagao da tarefa ou evitar uma puni¢cao que pode
ocorrer caso ele ndo execute a atividade. No que tange a regulagao introjetada, ela
ocorre porque o estudante age por conta de um controle interno que faz com que ele
precise finalizar a atividade e normalmente esta relacionada a autoestima ou a algo
que o estudante deseja provar para terceiros ou para evitar a sensag¢ao de culpa por
nao cumprir o que a escola ou o professor demanda. A regulagao identificada € um
tipo de motivagao extrinseca que ja € considerada como autodeterminada, haja vista
que os estudantes passam a se identificar com a importancia externa que a atividade
possui, porém, essa aceitagdo ocorre de modo inconsciente. O aluno, diante disso,
faz o que o professor pede porque sabe que isso esta relacionado ao fato de que é
importante que ele aprenda com aquelas atividades. Por fim, a regulacdo integrada é
classificada como sendo a mais autodeterminada dentro da motivagao extrinseca.
Nela, o estudante acaba integrando a importancia das atividades aos seus valores
internos e elas passam a ser também seus valores. Assim, ele passa a aceitar de
modo integrado a sua personalidade as atividades necessarias ao seu processo de
aprendizagem e a realizagao de seus objetivos.

Ja a motivacao intrinseca, consiste em uma motivacao inata. Trata-se de um
meio mais autdbnomo de funcionamento, em que o estudante realiza as atividades
porque as considera prazerosas, quer dizer, obtém satisfacdo com a realizacao delas
e se sente realizado (Boruchovitch, 2008; Deci; Ryan, 1985; Ryan; Deci, 2002). Ainda
na TIO, Deci e Ryan (2000) apontam que os quatro tipos de motivagao extrinseca sao
sustentados pela regulagdo controlada ou autébnoma. A motivacdo autbnoma €
composta pela motivacdo extrinseca direcionada pelas regulagbes identificada e
integrada e pela motivagao intrinseca. Ja a motivagcao controlada é composta pela
orientagao de regulagao externa e introjetada.

Cabe destacar que um aluno pode transitar de extremo ao outro, ou seja, pode
ir de um comportamento intrinsecamente motivado a amotivagao/desmotivagao,
conforme fatores cognitivos e sociais (Vieira et al., 2018). Diante do exposto, &
perceptivel como a motivacédo é importante para o aprendizado, posto que um aluno

com um bom nivel de motivagdo consegue, além de avaliar e monitorar seu proprio
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desempenho, definir e buscar atingir metas, possuir um maior controle sobre a
administracdo de seu tempo, uma melhor organizagdo e maior habilidade para
escolher suas estratégias de estudo.

Quando os estudantes s&o vitimas de alguma violéncia como o assédio moral
podem ficar desmotivados (Vieira et al., 2018). O aluno desmotivado costuma perder
o interesse por sua aprendizagem e atividades em geral. Com isso, podem tender a
procrastinacido, a evasao escolar e podem recorrer ao uso e abuso de substancias
para tentar melhorar seu desempenho (Praxedes; Sa Filho, 2021) ou para se
refugiarem das situagdes de violéncia (Andrade et al., 2012; Felix Junior et al., 2016;
Soares; Ferreira, 2017). Diante disso, estudar os constructos elencados, neste
trabalho, é relevante por estarem interligados também no Ensino Superior e um pode
levar a ocorréncia do outro ou impactar a qualidade ou a prevaléncia dos demais
constructos.

Na proxima secéo, constar-se-a o levantamento bibliografico sobre Motivagao
para Aprender e sobre os dois constructos elencados anteriormente (Assédio Moral
no Ensino Superior e Uso e Abuso de Substancias Psicoativas). Serao elencadas as
pesquisas encontradas que se constituiram em fontes relevantes para esta analise, a

partir de critérios que serdo mais detalhados a seguir.

2.5 PESQUISAS EDUCACIONAIS REALIZADAS SOBRE 0S CONSTRUCTOS

A fim de prosseguir com o levantamento sobre as pesquisas, foram realizadas
buscas em repositérios de pesquisas cientificas listados a seguir: Brasil Scientific
Electronic Library Online (SCIELO), Periodicos Eletrénicos em Psicologia (PEPSIC) e
Literatura Latinoamericana y del Caribe en Ciencias de la Salud (LILACS). Haja vista
a escassez de pesquisas sobre assédio moral no Ensino Superior, nessas buscas,
nao foi considerado um periodo especifico, de modo a analisar todos os resultados
independente do periodo no qual o artigo foi publicado. Para as pesquisas,
envolvendo motivacdo para aprender e uso e abuso de substancias, foram
consideradas as publicacdes oriundas dos ultimos cinco anos (2017-2021).

Essas buscas foram iniciadas empregando os seguintes descritores: “assédio
moral”, “uso e abuso de substancias”, “motivacdo” e “ensino superior. Nao foram
encontradas pesquisas reunindo todos esses constructos, de modo que se nota a

relevancia de realizar investigagdes envolvendo esses constructos no Ensino
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Superior. A fim de prosseguir com o levantamento de pesquisas, foram realizadas
novas averiguagdes nas quais os descritores utilizados acima foram separados, pois
foram realizadas trés investigacbes com os seguintes descritores: “assédio moral”;
“uso e abuso de substancias psicoativas” e “drogas” e, por fim, “motivacao”.

Cabe destacar que nos resultados apareceram poucas pesquisas sobre o
assédio moral no Ensino Superior, mas predominaram as de assédio moral no local
de trabalho formal — emprego (154). E, entre as pesquisas encontradas (9), apenas
uma tratava sobre o assédio sofrido pelos estudantes (Sanchez Ramos, 2020),
enquanto as demais investigou o assédio moral entre funcionarios/docentes e a sua
chefia. Destaca-se a pesquisa de Sanchez Ramos (2020), que investigou o assédio
moral sofrido por estudantes, mas focada na ocorréncia de mulheres com outras
mulheres. Nesse contexto, foram encontrados 163 artigos que contemplavam o tema
assédio moral, mas apenas nove dessas pesquisas contemplavam o Assédio Moral
no ambito do Ensino Superior. Como Assédio Moral foi o constructo com menos
referéncias disponiveis e as pesquisas sobre este tema tém sido realizadas a partir
de diferentes perspectivas, para uma melhor compreensao de como estado situadas
as pesquisas relacionadas a esse tema, elas serao apresentadas a seguir de um modo
mais detalhado e em ordem cronolégica de publicagdo. Logo, serdao elencados os
objetivos, o numero de participantes (quando for o caso), 0 método e os resultados
obtidos. Apos serem arroladas as pesquisas sobre assédio moral, os demais
constructos terdo os resultados apresentados de forma mais resumida em quadros.

Caran et al. (2010) tiveram como meta identificar a existéncia de assédio
moral entre professores em uma instituigcao publica de Ensino Superior brasileira. Eles
realizaram uma pesquisa de carater quantitativo que contou com a participagao de 54
professores. O instrumento utilizado foi um questionario com questdes a respeito do
assédio moral no trabalho. Os resultados mostraram que 40,7% foram vitimas de
assédio moral, 59,3% conheciam colegas que haviam sofrido esse abuso e 70,4%
consideram que ele € comum nas instituigoes.

Jacoby e Monteiro (2014) investigaram a prevaléncia de assédio moral em
estudantes universitarios que trabalham e quais sao as caracteristicas
biossociodemograficas e laborais mais frequentes no grupo que sofreu essa violéncia.
A pesquisa nao se concentrou no assedio moral que ocorre nas instituicbes de Ensino
Superior com os estudantes, mas sim no que ocorre com os estudantes no ambiente

de trabalho no qual eles atuam. Participaram da pesquisa 457 estudantes
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trabalhadores da regido metropolitana de Porto Alegre no estado do Rio Grande do
Sul. O instrumento utilizado foi o questionario Biossociodemografico e Laboral e o
Questionario de Atos Negativos (QAN). Os resultados apontaram que 89,3% dos
estudantes apresentaram escore de assédio moral de acordo com o0 QAN — medida
objetiva. E na medida subjetiva, 11,2% declararam ter sofrido também.

No estudo de Rodrigues e Freitas (2014), o objetivo foi identificar e analisar
as praticas de assédio moral no ambiente académico e as condigdes organizacionais
que favorecem a ocorréncia desse fendbmeno. A pesquisa foi qualitativa e empregou
o paradigma interpretativo para compreender a relagdo entre os atores e as
interpretagdes que eles fizeram em relagdo as violéncias que sofreram. Os autores
também analisaram dados de processos trabalhistas disponibilizados pelo Sindicato
dos Professores de Sdo Paulo (SINPRO-SP) e foram realizadas também entrevistas
em profundidade com 17 professores de administragao de instituicbes privadas do
estado de Sao Paulo. Os resultados apontaram que os docentes compreendiam que
o assédio moral sofrido, ocorreu em diversas instdncias da profissdo e foram
motivados tanto por questdes pessoais quanto por organizacionais que culminaram
em distintas formas de violéncia.

Ainvestigacao de Valente e Sequeira (2015) objetivou identificar, na literatura,
a ocorréncia do Assédio Moral no trabalho de professores enfermeiros de instituicbes
publicas de nivel superior. Como metodologia, os autores utilizaram analise
bibliografica em dados virtuais em saude no periodo de 2001 a 2012. Os resultados
apontaram que ainda nao ha dados suficientes para que pesquisas desse tipo sejam
realizadas, ou seja, ha uma lacuna de dados no que tange ao assédio sofrido por
docentes-enfermeiros no Ensino Superior Publico e que, diante disso, novos estudos
precisam contemplar essa tematica.

A pesquisa realizada por Oliveira, Villas-Boas e Heras (2016) objetivou
realizar um debate social sobre a recepcao académica no Ensino Superior, o que no
Brasil € popularmente chamado de Trote dos Calouros. A pesquisa tinha, como base,
uma abordagem analitica e foi utilizado o conceito de assédio moral para analisar as
violéncias que ocorrem nesse tipo de recepg¢ao. O instrumento utilizado foi uma
adaptacao do questionario de assédio moral Leymann Inventory of Psychological
Terror (LIPT). Responderam ao questionario 222 alunos e alunas do 1.° ano
(ingressantes no ano de 2012 e 2013) da Universidade da Beira Interior, localizada na
cidade de Covilha em Portugal. Os resultados apontaram que (92,8%) foi vitima desse
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comportamento abusivo durante a recepcao académicaltrote.

Guimaraes, Cangado e Lima (2016) pesquisaram sobre um caso especifico
de Assédio Moral ocorrido em uma instituicdo federal de Ensino Superior no Brasil,
posto isso, o objetivo da pesquisa consistiu em identificar as consequéncias para os
atores envolvidos no caso. A pesquisa, portanto, foi qualitativa, descritiva e realizada
por meio de um estudo de caso. Os dados, por sua vez, foram reunidos por meio de
pesquisa documental e da anadlise do processo administrativo que foi gerado na
instituicdo e que continham os depoimentos de alguns dos envolvidos no caso. Além
disso, foi realizada entrevista em profundidade com o servidor da universidade que foi
vitima do assédio moral. Os resultados mostraram que ocorreu assédio caracterizado
por abuso de poder realizado pela chefia do servidor e isso ocasionou danos para a
saude fisica, psiquica e emocional da vitima. Houve, do mesmo modo, evidéncia de
que faltou atuagao dos responsaveis pela area de recursos humanos da instituicdo e
que a organizagao culminou na impunidade do assediador, degradagcéo do ambiente
de trabalho, cisdo da equipe e prejuizos financeiros para a sociedade, ja que a
instituicao era publica.

Guimaraes et al. (2017) pesquisaram sobre assédio moral a fim de refletir por
meio da perspectiva psicanalitica sobre a ocorréncia dessa violéncia no contexto
educacional. As reflexdes dos autores se nortearam por meio da questdo do
autoritarismo e nos conceitos pos-freudianos de Lacan e Melanie Klein e em autores
contemporaneos como Hirigoyen (2011, 2014) e Racamier (1991). Os resultados
apontaram que o quadro de perversao narcisica, observado em alguns tragos de
professores, pode se “delinear como forma de defesa do sujeito frente a uma situagao
ameacadora e que essas manifestacbes podem ser também fruto de uma cultura
educacional em que a autoridade é historicamente institucionalizada” (Guimaraes et
al., 2017, p. 52).

Na pesquisa de Gomes e Lima (2019), elencou-se a ocorréncia do assédio
moral, suas consequéncias e possiveis agdes de prevengdao em um instituto federal
de Minas Gerais. Logo, participaram desse estudo doze servidores que foram ou néo
vitimas do problema em questao. A pesquisa foi qualitativa e os dados foram obtidos
por meio de entrevistas em profundidade. Os resultados indicaram, assim, a presenca
de um grupo dominante na instituicdo, que dita normas e regras de comportamento,
favorecendo o presente abuso.

Sanchez Ramos (2020) investigou assédio moral no Ensino Superior, com a
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particularidade de centralizar a pesquisa em assédios sofridos por mulheres com
assediadoras também do mesmo sexo. O objetivo da pesquisa consistiu em realizar
reflexdes sobre assédio moral em ambientes universitarios por mulheres a outras
mulheres. Mediante a esse prisma, foi realizado um estudo de caso com analise
documental de alguns assédios documentados aos quais a pesquisadora teve acesso
no decorrer de sua investigagao e foram realizadas sete entrevistas com estudantes
que sofreram esse assédio a partir de assediadoras mulheres. Para a analise dos
dados, a pesquisadora fez a triangulagdo deles. Os resultados apontaram que
aparentemente nos casos que ocorreram, as mulheres foram executoras do assédio
enquanto o real lider desse ato vexatorio permaneceu oculto e utilizou as mulheres
assediadoras para concluir o assédio as vitimas e, com isso, Ramos destaca ainda
que € necessario que mais investigacbes sejam realizadas para compreender o
desenvolvimento de novos padrdes de violéncia.

Concernente ao constructo do uso e abuso de substancias, foram
encontradas 42 pesquisas realizadas nos ultimos cinco anos (2017-2021). A vista
disso, oito investigaram uso e abuso de substancias no Ensino Superior. Nota-se que
as pesquisas tém sido realizadas visando os alunos dos cursos de saude: Medicina,

Enfermagem e Psicologia, conforme apresentado no quadro 1:



Quadro 1 - Pesquisas com o “uso e abuso de substancias” e “drogas” realizadas no Ensino Superior

Ano Titulo/Revista Autores Objetivo Breve Resultado

2021 | Prevaléncia do consumo | SIEBRA, Sabrina Mércia | Avaliar o consumo de substéncias | A prevaléncia do uso de substancias psicoativas na vida
de substancias | dos Santos; QUEIROZ, | psicoativas entre os académicos | foi de 81,7% (n = 107). O consumo de tabaco e Cannabis
psicoativas entre | Tassio Danilo Rego de; | de Medicina da Faculdade de | foi significativamente maior em mulheres em relagédo aos
estudantes de medicina | LUCENA, Eudes Euler | Ciéncias da Saude da | homens: p = 0,019 e p = 0,05, respectivamente. Além
no interior do Nordeste | Souza de; MAIA, | Universidade do Estado do Rio | disso, 48,4% dos discentes que tém insbnia, 85,7% dos
brasileiro Allyssandra Maria Lima | Grande do Norte (UERN). que relataram possuir dependéncia e 39% dos que

Rodrigues; JUNIOR, acreditam que cursar Medicina é fator precipitante de

Ubirajara Caldas consumo fazem uso de ansioliticos, sedativos e
Revista Brasileira de | Leonardo Nogueira; LIMA, hipnéticos: p = 0,025, p = 0,004 e p = 0,01,
Educagéo Médica Alvaro Marcos Pereira. respectivamente.

2021 | Sindrome de Burnout e | ANDRADE, Giovana | Sintetizar as evidéncias cientificas | Ha associagdo entre as variaveis estudadas, indicando
Consumo de Alcool e | Frazon; MENOLLI, | relacionadas ao consumo de | que a presenga da sindrome de burnout em universitarios
Substancias llicitas em | Poliana Vieira da Silva; | alcool e substancias ilicitas | pode resultar no uso de estratégias negativas como
Universitarios CLEMENTE, Pedro | associadas a sindrome de burnout | medida de enfrentamento.

Augusto; MESAS, Arthur | em estudantes universitarios.
Revista: Paidéia (Ribeirao | Eumann; SILVA,
Preto) Dannyele Cristina;

GIROTTO, Edmarlon.

2021 | Uso de club drugs entre | DEMENECH, Lauro | Medir a prevaléncia do uso na | As prevaléncias de uso na vida, no ultimo ano e no ultimo
estudantes de graduacao: | Miranda; DUMITH; | vida, no ultimo ano e no ultimo | més de club drugs foram de 12,7%, 7,8% e 3,8%,
prevaléncia, Samuel C; GRAMAJO; | més de duas club drugs — o | respectivamente. Individuos do sexo masculino, com
caracteristicas Carolina Siomionki; | ecstasy e o LSD —, bem como as | orientagao sexual homossexual ou bissexual, mais jovens,
associadas e a influéncia | FERREIRA, Maile | caracteristicas associadas ao uso | que moravam com seus pares, solteiros, e que relataram
dos pares Zanotta; SILVEIRA, | dessas substancias, no ultimo | uso no ultimo més de tabaco e maconha apresentaram

Roberta Rodrigues; | més, entre estudantes de | maior probabilidade de ter feito uso no Ultimo més de

Revista: Jornal Brasileiro | NEIVA-SILVA, Lucas. graduagdo de uma universidade | alguma club drug. Entretanto, a variavel mais fortemente

de Psiquiatria no Sul do Brasil. associada a esse desfecho foi ter algum amigo que ja fez
uso de alguma droga ilicita na vida (RP = 19,54).

Uso de Alcool e outras | PIRES, Isabella Tereza | Avaliar o padrdo de uso de alcool | Os resultados evidenciaram maior prevaléncia do uso de

2020 | Substancias Psicoativas | Martins; FARINHA; | e outras SPAs - inclusive no | alcool: 81,7% na vida, 67,6% nos ultimos trés meses e
por Estudantes | Marciana Gongalves; | padrdo binge - e suas possiveis | 55% no padrao binge. Dentre os motivos endossados para
Universitarios de | PILLON, Sandra Cristina; | relagdes com variaveis | o consumo destaca-se o convivio universitario, porém o
Psicologia SANTOS, Manoel Anténio | sociodemograficas em estudantes | fator mais valorizado foi o alcool como potencializador do

dos. de Psicologia de uma | desejo de fumar, seguido de sua percepgdo como fator
Revista: Psicologia: universidade publica de um | gregario em festas/reunides sociais e como facilitador do

Ciéncia e Profissdo

municipio do Tridngulo Mineiro,

enfrentamento de estresse.

4%



Minas Gerais.
The effects of sexual | SILVA, Flavia Calanca da; | Investigar a prevaléncia de | Dos 858 alunos que responderam a pesquisa, 71 (8,3%)
violence experienced in | MONGE, Aline; adolescentes e adultos jovens que | foram vitimas de violéncia sexual, sendo 52 meninas
childhood and | LANDI, Carlos Alberto; | foram vitimas de violéncia sexual | (73,2%). No grupo vitima de abuso havia mais alunos que
adolescence on | ZENARDI, Gabriel | em algum momento da vida e | ja tinham tido a coitarca (p = 0,029), alunas que ja
undergraduate students Amaral; SUZUKI, Denise | comparar a presenga de sintomas | engravidaram (p = 0,001), estudantes com maiores
2020 Chrysostomo; VITALLE, | depressivos e ansiosos, qualidade | escores para sintomas depressivos (p < 0,001) e ansiosos
Revista de Saude Publica | Maria Sylvia de Souza. de vida e uso de alcool, tabaco e | (p = 0,001), alunos com pior qualidade de vida (p < 0,001)
drogas ilicitas entre esta | e que usavam mais tabaco (p = 0,008) e maconha (p =
populacdo e a que ndo sofreu | 0,025) bem como abusavam de hipnéticos ou sedativos (p
abuso. = 0,048) que no grupo ndo vitima.
Academic performance | SOUZA, Jacqueline de; Determinar a prevaléncia do uso, | O padrdao de consumo de alcool e cocaina na amostra
and consumption of | HAMILTON, Hayley; abuso e dependéncia de alcool, | estudada foi semelhante a média nacional, no entanto a
2019 | alcohol, marijuana, and | WRIGHT, Maria da Gloria | maconha e cocaina e identificar a | prevaléncia do uso abusivo de maconha foi superior a tal
cocaine among | Miotto. associagdo entre o uso destas | média. O uso de maconha na vida foi associado a
undergraduate students substancias e o desempenho | performance académica dos universitarios deste estudo.
from Ribeirao Preto-Brazil académico.
Revista: Texto &
Contexto-Enfermagem
The drugs phenomenon | MAGALHAES, Luciana de | Conhecer e analisar o perfil de uso | Os estudantes apontaram o alcool como a droga mais
from the perspective of | Souza Pereira de; | e abuso de drogas entre | utilizada nos ultimos trés meses, no primeiro e quinto anos,
2018 | nursing students: patterns | VERNAGLIA, Tais | estudantes do primeiro e quinto | respectivamente (69,4% e 80,0%). Acreditam ter uma
of consumption, attitudes | Verbnica Cardoso; | ano de graduagao em | educagcao basica adequada sobre drogas, porém,
and beliefs SOUZA, Flavia Abrahdo | enfermagem e investigar suas | apresentam uma visao preconcebida e atitudes negativas
Marcolan de; CHAGAS, | atitudes e crencas em relagdo as | em relacdo aos usuarios.
Revista: Escola Anna | Silvana Vieira da; drogas e usuarios.
Nery - Revista de | CRUZ, Marcelo Santos.
Enfermagem
The use of drugs and | CANDIDO, Fernando | Realizar uma revisao sistematica | O alcool e o tabaco foram as drogas mais consumidas por
medical  students: a | José; SOUZA, Rodrigo; | da literatura sobre o uso de | estudantes de medicina. Dentre as drogas ilicitas, as mais
literature review STUMPEF, Matheo | drogas, licitas e ilicitas, em | frequentemente utilizadas incluem maconha, solventes,
2018 Augusto; FERNANDES, | estudantes de medicina | langa-perfume e ansioliicos. O sexo masculino
Revista da Associagdo | Luiz Gustavo; VEIGA, | brasileiros. apresentou maior proporgao de consumo de todos os tipos
Médica Brasileira Rafael; SANTIN, Matheus; de drogas, com excecdo de tranquilizantes. Foi
KLUTHCOVSKY, Ana. encontrado um aumento da prevaléncia de consumo de
drogas ao longo do curso de medicina, o que pode ser
resultante do estresse préprio das atividades do curso.

Fonte: Da autora.
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Diante dos resultados obtidos ao elencar o andamento das pesquisas sobre
uso e abuso de substancias no Ensino Superior no Brasil, evidenciou-se que existe a
necessidade de realizar estudos com estudantes de outros cursos além dos cursos
da area da saude. E possivel inferir que esses cursos contam com mais pesquisas
sobre este tema haja vista que o0 uso e abuso de substancias é considerado como um
problema de saude coletiva, entdo os pesquisadores da area da saude tendem a
realizar mais pesquisas sobre o tema, e acabam escolhendo como participantes
estudantes também da area da saude.

E em relagdo a motivagao, os estudos encontrados tém se concentrado em
investigar diversos conteudos com destaque para motivagdo para aprender e
atividade fisica. Sobre a motivacao, foram consideradas apenas as pesquisas que
foram feitas pelo viés da Teoria da Autodeterminagcdo. Foram encontradas 23
pesquisas, que serao brevemente citadas a seguir. Entre elas, destacou-se 0 numero
de pesquisas realizadas a fim de analisar a motivagao para aprender e atividade fisica.
Com isso, foram encontradas 11 pesquisas acerca desses temas, sendo elas: Adell
et al. (2019), Aniszewski et al. (2019), Barbosa et al. (2019), Guedes, Caus e Sofiati
(2019), Marrone e Hutz (2019), Nascimento et al. (2019), Oliveira et al. (2018), Souza
Filho et al. (2018), Trigueros-Ramos et al. (2019), Vieira et al. (2020a, 2020b).

Duas pesquisas tratavam sobre motivagdo no ambito profissional (Oliveira et
al., 2021; Oliveira et al., 2020) e uma pesquisa (Angel-Alvarado; Belletich; Wilhelmi,
2019) investigou a motivagdo no ensino de musica no Ensino Médio chileno em
contexto de vulnerabilidade social. No levantamento, também constaram duas
pesquisas sobre validagao de instrumentos e um sobre intervengdo no contexto da
TAD: Trigueros et al. (2017), que objetivou validar um instrumento para analisar um
continuo motivacional proposto pela TAD no ambito da Educacéao Fisica. Gomes e
Gjikuria (2018) objetivaram validar um questionario para o Ensino Fundamental e o
Ensino Médio sobre as percepgdes de ocorréncia das trés necessidades basicas da
Teoria da Autodeterminacao, enquanto Burguefio et al. (2017) realizou uma pesquisa
cujo objetivo consistiu em analisar o impacto, a partir da Teoria da Autodeterminagao
de uma intervencdo, baseada no Modelo de Educacado Desportiva (MED), em
comparagao ao Modelo de Ensino Tradicional (MET), que foi realizada em aulas de
Educacéo Fisica no Ensino Médio. Na esfera do Ensino Fundamental, foi encontrada
uma pesquisa, Maieski et al. (2017), que a realizou sobre motivacdo nessa etapa de

ensino. Em relagdo as pesquisas realizadas sobre motivacdo no Ensino Superior,



foram encontradas cinco pesquisas organizadas no quadro a seguir.
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Quadro 2 - Pesquisas com o “descritor motivagao” com base na teoria da autodeterminacgao realizadas no Ensino Superior

Ano Titulo/Revista Autores Objetivo Breve Resultado
Medical students’ academic | CADETE FILHO, Anizio de | Analisar a motivagdo de alunos do | As médias de motivagdo intrinseca foram
motivation: an analysis from the | Almeida; PEIXOTO, José | quarto ano de Medicina em duas | superiores as de motivagdo extrinseca. Se
2021 | perspective of the Theory of | Maria;, MOURA, Eliane | instituicbes de ensino. destacaram os fatores ampliar conhecimentos e o
Self-Determination. Perlatto. aumento da competéncia (motivagao intrinseca) e

Revista Brasileira de Educagao
Médica

desejo de ter uma boa remuneragdao (motivagao
extrinseca).

Intrinsic motivation of medical
students from a college with

AZEVEDO, Pedro Tadeu
Alvares Costa Caminha;

Identificar a motivacao intrinseca no
cenario de um grupo tutorial e seus

Os estudantes se mostraram motivados na
atividade do grupo tutorial e se destacaram como

2020 | active methodology in Brazil: a | CAMINHA, Maria de Fatima | fatores associados em estudantes | fatores associados a motivacao intrinseca o menor
cross-sectional study. Costa; ANDRADE, Camyla | de Medicina. numero de tentativas no vestibular para ingresso
Rolim  Souto; GODOQY, no curso de Medicina e possuir graduagao anterior
Revista Brasileira de Educagao | Carolina Gongalves; ao curso de Medicina.
Médica MONTEIRO, Raissa Lyra
Sales; FALBO, Ana
Rodrigues.

Teacher motivation in stricto
sensu  postgraduation:  an
analysis based on self-

COLARES, Ana Carolina
Vasconcelos; CASTRO,
Mariana Camilla Coelho

Analisar os fatores motivacionais
que levam os docentes da area de
ciéncias contabeis a atuarem na

Os resultados apontaram que a maioria dos
docentes é motivada extrinsecamente por meio da
regulacao identificada tendo como base o

2019 | determination theory. Silva; pos-graduacgao stricto sensu. prestigio oriundo da atuagao em nivel stricto sensu

BARBOSA NETO, Joao e a média geral das dimensbes de motivagao

Revista Contabilidade & | Estevao; CUNHA, intrinseca e extrinseca foi maior em relagdo as

Financas Jacqueline Veneroso Alves. professoras que trabalham em instituigdes
privadas.

Influéncia do estagio | MORAES, Camile Barbosa; | Analisar se experiéncias formativas | Os resultados indicaram que o PIBID tem se

2019

supervisionado e do Programa

Institucional de Bolsas de
Iniciagdo a Docéncia na
motivagao de futuros

professores de Biologia.

Revista: Ciéncia & Educacgao
(Bauru)

GUZZI, Mara Eugénia
Ruggiero de; SA, Luciana
Passos.

como o Programa Institucional de
Bolsas de Iniciagdo a Docéncia
(PIBID) e o Estagio podem motivar
os alunos a seguirem a carreira
docente na Educacéo Basica.

constituido em uma atividade mais motivadora do
que o estagio obrigatério, alguns estudantes
relataram que estagio causou a desmotivacao
pelo curso e, consequentemente, o pouco
interesse pela profissdo docente.

8Y



2017

Motivational resources for self-
regulation in physical activity in
college students.

Revista: Cuadernos de
Psicologia del Deporte

CONCHA VIERA, AM.:
CUEVAS FERRERA, R:
CAMPOS ROMERO, P.:
GONZALEZ-HERNANDEZ,
J.

Identificar as diferencas na
autodeterminacao de estudantes do
Ensino Superior que praticavam
esportes e 0s que nao praticavam.

identificada sobressaiu como
prevalente nos resultados da amostra e o
comportamento mais autodeterminado esta
relacionado a um nivel mais alto de pratica de
atividade fisica.

A regulagéo

Fonte: Da autora.
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Diante dos resultados obtidos ao analisar o andamento das pesquisas sobre
assédio moral na América Latina, evidenciou-se a necessidade de estudos que
analisam o impacto desse tipo de violéncia nos alunos. Conforme apontado
anteriormente, a caréncia desses ensaios sobre assédio moral, em que vitimas sao
os estudantes, pode estar relacionada ao fato de que a universidade ainda nao
costuma ser considerada enquanto local de trabalho. No que concerne aos estudos
sobre uso e abuso de substancias, os resultados indicaram que esses estudos tém
sido realizados com estudantes dos cursos da area da saude, o que demonstra a
necessidade de investigar esse tema também em outros cursos. E, em relagéo a
motivacgdo, as andlises encontradas tém se concentrado em investigar diversos temas
com destaque para motivacao para aprender e atividade fisica.

A partir do levantamento realizado, nota-se que existe uma lacuna no que diz
respeito aos estudos realizados sobre os constructos pesquisados. Isso posto, nédo
foram encontradas pesquisas que investigam assédio moral sofrido pelos estudantes
no Ensino Superior, também n&o foram encontrados estudos sobre uso e abuso de
substancias com estudantes de cursos de outras areas, além da area da saude e, por
fim, ndo foram encontrados os que analisam como a qualidade da motivacédo para
aprender pode ser afetada pela ocorréncia desse abuso e dessas substancias em
questdo. A partir desses resultados, explicita-se a necessidade de realizar
investigacdes envolvendo os constructos deste trabalho. A seguir, seréo elencados os

objetivos e 0 método desta pesquisa.
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3 OBJETIVOS

3.1 OBJETIVO GERAL

Estabelecer possiveis relagdes e diferencas, conciliando os constructos
estudados: assédio moral, uso e abuso de substancias psicoativas e motivacao para

aprender em estudantes do Ensino Superior.

3.2 OBUJETIVOS ESPECIFICOS

Como objetivos especificos, a pesquisa relacionada ao Ensino Superior
propde: a) Buscar evidéncias de validagdo da estrutura dos dois instrumentos
adaptados para esse ensino; b) Mensurar o numero de alunos que ja sofreram
assédio moral; c) Levantar a incidéncia de uso e abuso de substancias psicoativas; d)
Identificar a qualidade motivacional dos alunos; e) Verificar se ha relagdes entre
assédio moral, uso e abuso de substancias psicoativas e motivagao para aprender; f)
Examinar as diferencas e relagdes a respeito das séries cursadas, considerando os
modelos apresentados; g) Observar se ha diferengas entre os estudantes dos cursos
de licenciatura, bacharelado e tecndlogo; h) Averiguar as possiveis diferencas da

ocorréncia dos constructos no que tange a variaveis como género, idade, entre outros.
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4 METODO

4.1 PARTICIPANTES

Esta pesquisa contou com a participagao de 1004 alunos de cursos de Ensino
Superior de instituicdbes publicas, sendo seis instituicdes localizadas no estado do
Parana e uma localizada no estado de Sao Paulo. Desses, 57,8% (n=580) declarou
ser do género feminino, 41,1% (n=413) declarou ser do género masculino e 1,1%
(n=11) optou por ndo declarar o género.

A média de idade dos participantes foi de 23,8 (DP=5,21), em que 58 anos
era a idade maxima e 18 anos, a minima. Dentre os participantes, 41,6% (n=418),
eram estudantes de cursos da modalidade de bacharelado, 39,1% (n=392), cursos da

modalidade de licenciatura e 19,3% (194) da modalidade tecndloga.

4.2 INSTRUMENTOS

Para escolha dos instrumentos, levou-se em conta a bibliografia estudada
sobre os constructos, a qual foi apresentada nos primeiros capitulos desta tese e os
objetivos desta pesquisa. Diante disso, foram escolhidos trés instrumentos a fim de
estudar os constructos presentes nesta andlise, que sdao: O Questionario sobre
Assédio Moral (QAM), construido por Gomes (2010); O questionario sobre Uso e
Abuso de Substancias, criado por pesquisadores da OMS e publicado em 1980 (Smart
et al., 1980) e a Escala de Avaliagao da Motivacao para Aprender de Universitarios,
construida por Boruchovitch (2008).

Apos a escolha dos instrumentos, eles foram avaliados por juizes
especializados na area. O convite para a avaliagao foi enviado para os juizes, levando-
se em conta o dominio sobre a area de atuagdo, na qual cada um desenvolve
pesquisas. Os juizes possuiam doutorado na area de Psicologia e de Educagao. Por
intermédio da orientadora deste ensaio, os magistrados receberam os instrumentos
via e-mail para, inicialmente, realizarem uma avaliagdo geral do instrumento e
sugestdes de adequacdes e, depois numa segunda rodada avaliativa, receberam-nos
novamente com as adequacoes realizadas, a fim de expressarem sua concordancia
ou discordancia com os itens modificados. As adaptagdes realizadas no Questionario
sobre Assédio Moral e no Questionario sobre Uso e Abuso de Substéancia, ocorreram
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a fim de resumi-los e adapta-los ao publico do Ensino Superior.

Esse processo composto pelas duas rodadas de avaliagao feitas pelos juizes,
culminou na versao final dos questionarios utilizados nesta investigagdo. A seguir,
sera mais bem detalhado o processo de avaliagcao pelo qual cada questionario passou,
sua versao original, as adaptacdes realizadas e a versao final dos instrumentos

adaptados.

4.2.1 Questionario sobre Assédio Moral Adaptado para o Ensino Superior (QAMA-ES)

— Anexo A

O questionario sobre Assédio Moral (QAM), construido por Gomes (2010), é
constituido por 63 itens que contemplam violéncias compreendidas como assédio
moral. O questionario foi criado para mapear a ocorréncia dessa pratica abusiva no
ambiente de trabalho em Portugal. Na versao original, ele possui as respostas
organizadas em escala de cinco pontos (nunca, por vezes, mensalmente,
semanalmente, diariamente) cuja pontuagdo é atribuida em ordem crescente,
semelhante a frequéncia, ou seja, atribui-se um ponto a resposta nunca, dois pontos
para a resposta por vezes, trés pontos para a resposta mensalmente, quatro pontos
para a resposta semanalmente e cinco pontos para a resposta diariamente.

Esse instrumento escolhido, diante dos demais encontrados (Rueda; Baptista;
Cardoso, 2015; Joao, 2012), apresentava itens que poderiam mais facilmente serem
adaptados ao contexto do Ensino Superior por necessitarem de pequenas
modificagdes, como a inser¢do das palavras desempenho ou pesquisa a fim de
adequar o item para o contexto desse cotidiano, conforme detalha o quadro a seguir.
Por conseguinte, segue abaixo um exemplo dos itens no questionario na versao

original:
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Quadro 3 - Exemplo dos itens no questionario na versao original

Q

ivi § |2 (22 |5

Ataques no desempenho de atividades : |3 |Z5 |£§ |2

(em grupos de estudo, grupos de pesquisa, alunos bolsistas em projetos, |z 8 < E UQJEJ = 5

em sala de aula ou em outras situacées) A
1. Foi obrigado a fazer tarefas humilhantes 1 2 3 4 5
2. Foi exposto a uma carga de trabalho excessiva 1 2 3 4 5
3. Nio lhe davam qualquer ocupag@o ou tarefas, foi excluido ou “colocado na prateleira” 1 2 3 4 5
4. Pediram-lhe trabalhos urgentes sem nenhuma necessidade 1 2 3 4 5
5. Recebeu tarefas muito inferiores a sua capacidade ou competéncias profissionais 1 2 3 4 5
6. Recebeu tarefas que exigem experiéncia superior as suas competéncias profissionais 1 2 3 4 5
7. Deram-lhe instru¢oes confusas 1 2 3 4 5

Fonte: Gomes (2010).

O questionario foi submetido, via e-mail, para avaliagcdo de conteudo e de
semantica a trés juizas: uma doutora em Educacéo e duas doutoras em Psicologia
com idade de 35 anos, 37 anos e 55 anos respectivamente. Numa primeira avaliagao
geral dos questionarios, as juizas sugeriram adaptag¢des no que tange ao formato das
respostas para facilitar o entendimento dos estudantes participantes, sugeriram
também alteragbes a fim de trocar algumas palavras formais empregadas no
portugués de Portugal e a colocar os itens como questdes. As magistradas orientaram
também a retirar do questionario a ser aplicado as divisbes categdricas sobre as
violéncias sofridas a fim de deixa-lo mais fluido. Apds acatar e realizar as modificagdes
sugeridas, ele foi novamente enviado as juizas via e-mail.

As juizas analisaram as modificagbes realizadas para validar ou invalidar a
reformulagcédo proposta aos itens do instrumento em relagdo a pertinéncia sintatica e
semantica para aplicagdo no Ensino Superior. Para avalia-los, elas escreveram, na
coluna destinada ao registro da avaliacao, a letra C para registrar concordancia ou as
letras NC para a discordancia. A partir dessa dinamica avaliativa colaborativa, foram
geradas as versodes finais dos questionarios para este estudo, realizou-se uma
adaptacao na qual a redagao de alguns itens foi modificada e outros itens foram
excluidos para adequar o questionario a realidade académica e resumi-lo porque seria
aplicado em conjunto com outros dois instrumentos. Nesse contexto, foram criados e
inseridos trés novos itens a fim de contemplar violéncias motivadas por questdes de
género, sexuais e raciais. A versdo adaptada do questionario ficou com 45 itens.

Adiante, estdo organizados os itens modificados, os excluidos e os inseridos.



Tabela 1 - Modificagdes, exclusdes e inclusdes de itens do QAMA-ES e validagdo semantica pelos juizes

(continua)
Item original Item modificado Iltem | Juiz1 | Juiz 2 | Juiz 3 % de
concordancia
Foi exposto a uma carga de trabalho | Foi exposto a uma carga de| 1 C C C 100%
excessiva trabalho/estudo excessiva?
Distribuem-lhe constantemente novas | Item excluido — Nao adequado ao meio | X C C C 100%
tarefas académico
Nao Ihe davam qualquer ocupacao ou | Ndo |lhe davam qualquer ocupacido ou | 2 C C C 100%
tarefas, foi excluido ou “colocado na | tarefas, foi excluido ou “deixado de lado”
prateleira”
Pediram-lhe trabalhos urgentes sem | Pediram-lhe trabalhos urgentes sem | 3 C C C 100%
nenhuma necessidade nenhuma necessidade?
Recebeu tarefas muito inferiores a sua | Recebeu tarefas muito inferiores a sua| 4 C C C 100%
capacidade ou competéncias | capacidade ou competéncias?
profissionais
Recebeu tarefas que exigem | Recebeu tarefas que exigem experiéncia | 5 C C C 100%
experiéncia superior  as suas | superior as suas competéncias?
competéncias profissionais
Deram-lhe instrucdes confusas Deram-lhe instrugdes confusas a fimde | 6 C C C 100%
prejudica-lo?

Retiveram informagées que eram | Retiveram informagbes que eram | 7 C C C 100%
essenciais para a realizacdo do seu | essenciais para o] seu
trabalho desempenho/trabalho/pesquisa?
Retiraram-lhe Retiraram-lhe 8 C C C 100%
equipamentos/instrumentos equipamentos/instrumentos necessarios
necessarios para realizar o seu | pararealizar o seu trabalho/pesquisa?
trabalho
Foi obrigado a realizar trabalhos | Foi obrigado a realizar trabalhos| 9 C C C 100%

perigosos ou especialmente nocivos a
saude

perigosos ou especialmente nocivos a
saude?

1]



Tabela 1 - Modificagdes, exclusdes e inclusdes de itens do QAMA-ES e validagdo semantica pelos juizes

(continuagéo)

Item original Item modificado Iltem | Juiz1 | Juiz 2 | Juiz 3 % de
concordancia
Retiraram-lhe autonomia Item excluido — Considerado repetitivo X C C C 100%
Nao tem consideracgao pelos pareceres | Item excluido — Nao adequado ao meio | X C C C 100%
emitidos pelo médico do trabalho académico
Recebeu criticas exageradas ou | Recebeu criticas exageradas ou injustas | 10 C C C 100%
injustas sobre o seu trabalho ou | (sobre o seu trabalho, esforco ou
esforco desempenho)?
Houve supervisdo excessiva da sua | Houve supervisdo excessiva de seu| 11 C C C 100%
prestacdo de trabalho trabalho/desempenho/pesquisa?
Foi humilhado, ridicularizado ou | Foi humilhado ou ridicularizado em | 12 C C C 100%
ameacado em relacao a prestagao do | relagao ao seu
seu trabalho trabalho/desempenho/capacidade
intelectual?

E/foi discriminado nos seus direitos | Questionaram seus direitos (ex.: direito | 13 C C C 100%
(ex.: aumento salarial, salario diferente | de estar no ensino superior ou em
para categoria igual) alguma atividade do curso)?
Mandaram-lhe cartas de | ltem excluido — Ndo adequado ao meio | X C C C 100%
aviso/adverténcia académico
E obrigado a prolongar o seu horario de | Item excluido — Nao adequado ao meio | X C C C 100%
trabalho sem pagamento de horas | académico
extras
N&o Ihe s&o dados os dias de descanso | ltem excluido — Nao adequado ao meio | X C C C 100%
complementar e obrigatorios | académico
estabelecidos no Codigo de Trabalho
ou no contrato Coletivo de Trabalho
Foi suspenso da sua fungao e sujeito a | Item excluido — Ndo adequado ao meio | X C C C 100%

processo disciplinar

académico

Tabela 1 - Modificagdes, exclusdes e inclusdes de itens do QAMA-ES e validagao semantica pelos juizes
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(continuagéo)

Item original Item modificado Iltem | Juiz1 | Juiz 2 | Juiz 3 % de
concordancia

Foi pressionado a rescindir o seu | Recebeu sinais ou indicacbes para| 14 C C C 100%
contrato de trabalho abandonar o curso?
Forcaram-no a pedir | Tentaram for¢ca-lo a abandonar o curso? | 15 C C C 100%
demissao/rescindir o contrato por
mutuo acordo
Mudaram-no de sector para o isolar Empregaram meios para o isolar? 16 C C C 100%
N&o o cumprimentavam nem falavam | Deixaram de cumprimenta-lo ou de falar | 17 C C C 100%
consigo com vocé?
Limitaram as suas possibilidades de | Limitaram as suas possibilidades de falar | 18 C C C 100%
falar com outras pessoas com outras pessoas
Proibiram os colegas de lhe dirigirem a | Impediram outra pessoa de falar ou estar | 19 C C C 100%
palavra com vocé
Ignoravam a sua presenga na frente | Ignoravam a sua presenca na frente dos | 20 C C C 100%
dos outros outros?
As suas opinides e pontos de vista | As suas opinides e pontos de vista eram | 21 C C C 100%
eram ignorados ignorados?
Impediram-no de se expressar O impediram de se expressar? 22 C C C 100%
Interrompiam-no constantemente nas | Iltem excluido — considerado repetitivo X C C C 100%
suas intervengdes
Dizem/Diziam que vocé nao € de | ltem excluido — considerado repetitivo X C C C 100%
confianga
Criticam seu trabalho na frente de | Criticam seu trabalho na frente de outras | 23 C C C 100%
outras pessoas pessoas?
Fizeram criticas sobre a sua vida | Fizeram criticas sobre a sua vida| 24 C C C 100%
privada privada?
Menosprezam-no junto de superiores | ltem excluido — ndo adequado ao meio | X C C C 100%

ou subordinados?

académico

Tabela 1 - Modificagdes, exclusdes e inclusdes de itens do QAMA-ES e validagao semantica pelos juizes
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(continuagéo)

Item original Item modificado Iltem | Juiz1 | Juiz 2 | Juiz 3 % de
concordancia
Puseram a circular boatos a seu | Espalharam boatos a seu respeito? 25 C C C 100%
respeito
Atacaram suas convicgdes politicas Item excluido — item repetitivo X C C C 100%
Atribuiram-lhe tarefas humilhantes Atribuiram-lhe tarefas humilhantes? 26 C C C 100%
Foi injuriado em termos ordinarios ou | Foi ofendido com palavras | 27 C C C 100%
indecentes indecentes/palavroes?
Foi alvo de comportamentos | Item excluido - repetitivo X C C C 100%
intimidatérios tais como: empurroes,
boqueio da sua passagem, invaséo do
seu espaco pessoal, etc.
Foi alvo de agressdes fisicas Foi alvo de agressdes fisicas? 28 C C C 100%
Causaram estragos em seu posto de | Causaram algum prejuizo material para | 29 C C C 100%
trabalho ou em algo que |he pertence | vocé?
Impediram a sua presenca fisica Impediram a sua presenca fisica? 30 C C C 100%
Foi observado através de meios de | ltem excluido — ndo adequado ao meio | X C C C 100%
video vigilancia académico
Ameacgaram-no verbalmente Ameagaram vocé verbalmente? 31 C C C 100%
Utilizaram o telefone para o aterrorizar | ltem excluido — item repetitivo X C C C 100%
Gritaram consigo Gritaram com vocé? 32 C C C 100%
Ridicularizam-no em publico Ridicularizaram vocé em publico? 33 C C C 100%
Falaram mal de si em publico Item excluido — item repetitivo X C C C 100%
Disseram que vocé tem uma doenga | Disseram ou deram a entender que vocé | 34 C C C 100%
mental tem alguma doenga mental?
Fizeram-no parecer estupido Fizeram vocé parecer estupido, idiota ou | 35 C C C 100%
tolo?

Deram a entender que vocé tem Disseram ou deram a entender que vocé | 36 C C C 100%

problemas psicologicos

tem problemas psicolégicos?

Tabela 1 - Modificagdes, exclusdes e inclusdes de itens do QAMA-ES e validagao semantica pelos juizes
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(conclus3o)

Item original Item modificado Iltem | Juiz1 | Juiz 2 | Juiz 3 % de
concordancia
Trogaram de alguma incapacidade sua Item excluido — item repetitivo X C C C 100%
Procuraram desacredita-lo ou fizeram | Item excluido — item repetitivo X C C C 100%
circular calunias sobre si
Foi alvo de ridicularizagdes Item excluido — item repetitivo X C C C 100%
Imitaram os seus gestos, a sua | Imitaram os seus gestos, a sua postura, | 37 C C C 100%
postura, a sua voz, etc. para o poder | a sua voz, etc. para poder ridicularizar
ridicularizar vocé?
Foi agredido moralmente quando | Iltem excluido X C C C 100%
estavam a sés
Foi alvo de ataques com base nas suas | Foi alvo de ataques com base nas suas | 38 C C C 100%
convicgodes politicas convicgodes politicas?
Foi alvo de ataques com base nas suas | Foi alvo de ataques com base nas suas | 39 C C C 100%
crengas religiosas crencas religiosas?
Fizeram piadas com base nas suas | Fizeram piadas com base nas suas | 40 C C C 100%
origens ou nacionalidade origens ou nacionalidade?
Foi alvo de agressdes sexuais Foi alvo de agressdes sexuais? 41 C C C 100%
Foi alvo de agressdes obscenas ou | ltem excluido — Item repetitivo X C C C 100%
degradantes
Elogiavam constantemente os seus | Elogiavam constantemente os seus | 42 C C C 100%
atributos fisicos de forma | atributos fisicos de forma
constrangedora constrangedora?
Novo item inserido Foi alvo de ataques por conta de sua | 43 100%
raga/cor?
Novo item inserido Foi alvo de ataques por conta de seu | 44 100%
género?

Novo item inserido Foi alvo de ataques por conta de sua | 45 C C C 100%

sexualidade?

Fonte: A autora.
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Apos as modificagdes, o questionario adaptado ao Ensino Superior ficou com
45 itens e as alternativas de resposta também foram modificadas para facilitar o
entendimento dos estudantes e a distribuicdo da frequéncia. As respostas passaram
a apresentar as opgdes nunca, raramente, as vezes, quase sempre e sempre. A
pontuacdo das respostas € atribuida em ordem crescente, conforme a frequéncia e
optou-se por distribuir a pontuagdo da seguinte maneira: zero pontos a resposta
nunca, um ponto para a resposta raramente, dois pontos para a resposta as vezes,
trés pontos para a resposta quase sempre e quatro pontos para a resposta sempre. A
pontuacéo total do instrumento pode variar de 0 a 180 pontos. Abaixo, esta o exemplo

da formatacao final do questionario apds as modificacdes:

Quadro 4 - Exemplo com as respostas da escala conforme versao utilizada na coleta

SEMPRE MUITAS As RARA-
VEZES VEZES MENTE NUNCA

Foi exposto a uma carga de trabalho/estudo excessiva?

Nao Ihe davam qualquer ocupacgao ou tarefas, foi excluido
ou “deixado de lado”

Pediram-lhe  trabalhos urgentes sem nenhuma
necessidade?

Recebeu tarefas muito inferiores a sua capacidade ou
competéncias?
Fonte: A autora.

O aluno que nunca sofreu assédio moral ndo deve pontuar ao responder o
instrumento, ja os alunos que sofreram mais assédios de diferentes tipos ou com mais
frequéncia, obterdo pontuacdo mais elevada. Logo apds, sera abordado outro

instrumento utilizado nesta pesquisa.

4.2.2 Questionario Adaptado Sobre Uso e Abuso de Substancias — OMS — Anexo B

O questionario sobre uso e abuso de substancias foi disponibilizado pela
Organizacao Mundial de Saude (OMS). Ele foi criado por pesquisadores da OMS e
publicado em 1980 (Smart et al., 1980) A vista disso, contou com estudos realizados
em distintos paises pela OMS e, assim, a versado original foi intitulada de "Self
Administered Survey" (Carlini et al., 2010). Essas questdes foram adaptadas para uso
no Brasil por Carlini-Cotrim et al. (1989) e sao utilizadas em diversas pesquisas
(Demenech et al., 2021; Siebra et al., 2021; Willhelm et al., 2018) no Brasil atualmente.
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Este questionario, portanto, foi utilizado nos levantamentos nacionais sobre o uso de
alcool e drogas realizados pelo Centro Brasileiro de Informagbes sobre Drogas
Psicotrépicas (Carlini et al., 2002).

A versao original do questionario € composta por questbes de multipla
escolha, que versam sobre o inicio do habito do uso de substancias, a frequéncia e o
acesso a elas. Ha também as que tratam dos habitos da familia do participante e de
suas condi¢des socioecondmicas. Para este levantamento, foi adaptada e utilizada a
parte do questionario relacionada ao uso e a frequéncia de substancias psicoativas
com questdes envolvendo a familia do estudante e outros temas que a verséo original
do questionario contemplava e que nao faziam parte dos objetivos desta pesquisa. A

seguir serao exemplificadas algumas questdes do formato original do questionario:

Quadro 5 — Questdes do questionario no formato original

Itens Respostas
Vocé ja fumou cigarro? ) Sim
) Nao
De um més para ca, vocé fumou algum cigarro? ) Nao

) Sim, fumei de 1 a 5 dias
) Sim, fumei de 6 a 19 dias

) Sim, fumei em 20 dias ou mais

—~ A~~~ ~ ~

Fonte: Smart et al. (1980).

A opcao por usar esse questionario ocorreu porque ele contempla inumeras
substancias. Foram realizadas modificagdes a fim de resumir as questdes, tendo em
vista os objetivos do estudo. Este levantamento foi enviado para as juizas, ja descritas
anteriormente nesta analise, em conjunto com o questionario QAMA-ES (abordado
acima) e passou pelo mesmo processo de avaliagdo. Inicialmente, elas fizeram uma
avaliacao geral dele, o qual foi recomendado a realizacdo de uma sintese das
questodes repetitivas e exclusdo de outras questdes, que ndo eram relevantes para os
objetivos deste ensaio. Em seguida, as adaptacdes realizadas no Questionario de

Uso e Abuso de Substancias — OMS — estdo organizadas na tabela abaixo:



Tabela 2 — Questbes com as adaptagdes realizadas e validagdo semantica feita pelos juizes

(continua)
Itens Itens adaptados Item | Juiz1 | Juiz 2 | Juiz 3 % de
concordancia
Qual seu peso? Excluido X C C C 100%
Qual é a sua altura? Excluido X C C C 100%
Como vocé se sente em relagdo ao seu peso? Excluido X C C C 100%
De um més para ca vocé faltou a alguma aula? Excluido X C C C 100%
Vocé ja experimentou alguma bebida alcodlica?
Que idade vocé tinha quando tomou bebida
alcodlica pela primeira vez? Resumidos no seguinte item: Vocé utiliza
De um ano para ca, ou seja, nos Ultimos doze Seg lns 1 C C C 100%
o . o1 bebidas alcodlicas?
meses vocé tomou alguma bebida alcodlica?
De um més para ca, ou seja, nos ultimos 30 dias
vocé tomou alguma bebida alcodlica?
Vocé ja fumou cigarro (ndo vale maconha)?
Qt_Je |<_:Iade vocé tinha quando fumou cigarro pela Resumidos no seguinte item: Vocé fuma
primeira vez? cigarro? (ndo vale maconha) 2 C C C 100%
De um ano para ca, ou seja, nos ultimos doze '
meses vocé fumou cigarro?
De um més para ca, ou seja, nos ultimos 30 dias
vocé fumou?
Vocé ja utilizou maconha?
Que idade vocé tinha quando fumou maconha
pela primeira vez? Resumidos no seguinte item: Vocé fuma 3 C C C 100%

De um ano para c4, ou seja, nos ultimos doze
meses vocé fumou maconha?

De um més para ca, ou seja, nos ultimos 30 dias
vocé fumou maconha?

maconha?

29



Tabela 2 — Questbes com as adaptagdes realizadas e validagdo semantica feita pelos juizes

(continuagéo)

Itens Itens adaptados Item | Juiz1 | Juiz 2 | Juiz 3 % de
concordancia

Vocé ja utilizou cocaina?

Que idade vocé tinha quando utilizou cocaina

pela primeira vez? Resumidos no seguinte item: Vocé usa

De um ano para c4, ou seja, nos ultimos doze cocaina? ' 4 C C C 100%

meses vocé utilizou cocaina? '

De um més para ca, ou seja, nos ultimos 30 dias

vocé utilizou cocaina?

Vocé ja utilizou crack ou merla?

Que idade vocé tinha quando utilizou crack ou

merla pela primeira vez? Resumidos no seguinte item: Vocé utiliza

De um ano para c4a, ou seja, nos ultimos doze ' 5 C C C 100%
P, crack ou merla?

meses vocé utilizou crack ou merla?

De um més para ca, ou seja, nos ultimos 30 dias

vocé utilizou crack ou merla?

Vocé ja cheirou algum produto para se sentir

diferente/alterado? Acetona, esmalte, lanca

perfume, solventes, combustiveis, dentre

outros. Obs.: N&o vale cocaina) Resumidos no seguinte item: Vocé cheira

Que idade vocé tinha quando cheirou algum | algum produto para se sentir

produto para sentir diferente/ alterado? diferente/alterado? (Exemplos: acetona, 6 C C C 100%

De um ano para ca, ou seja, nos Ultimos doze | esmalte, langa perfume, solventes, °

meses vocé cheirou algum produto para sentir
diferente/ alterado?

De um més para ca, ou seja, nos ultimos 30 dias
vocé cheirou algum produto para sentir
diferente/ alterado?

combustiveis, entre outros. Obs.: ndo vale
cocaina).
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Tabela 2 — Questbes com as adaptagdes realizadas e validagdo semantica feita pelos juizes

(continuag&o)

Itens Itens adaptados Item | Juiz1 | Juiz 2 | Juiz 3 % de
concordancia

Vocé utiliza substancias para ficar acordado?
(exemplos: Ritalina, Sibutramina, Piracetam, R id inte item: Vocé util
Metifenidato, Modafinil, Adderall, dentre outros) | JSSUTHCOS MO SeGUIR S TEM: 098 UTed
Que idade vocé tinha quando utilizou sub”s]tanmas para |carh acordado e/O,l;
substancias para ficar acordado pela primeira methorar _seu. d_esem_pen 0 Nos _estudos.
vez? (Exgmpl_os. Ritalina, S_lb_utramma, Piracetam,
D , - — Metilfenidato, Modafinil, Adderall, dentre 7 C C C 100%

€ um ano para ca, ou seja, nos ultimos doze

L. N . outros)

meses vocé utilizou substancias para ficar
acordado:? , . — . Foi inserido o complemento no item: e/ou
De Um Mes para ca, ou seja, nos ultimos 30 dias, melhorar seu desempenho nos estudos?
vocé utilizou substancias para ficar acordado?
Vocé utiliza tranquilizantes, ansioliticos,
calmantes ou antidistdnicos? (exemplos:
Diazepam, Dienpaz, Lorium, Valium, Librium,
Lorax, Rohypol, Psicosedin, Somalium,
Lexotan, dentre outros). Resumidos no seguinte item: Vocé utiliza
Que idade vocé tinha quando utilizou | tranquilizantes, ansioliticos, calmantes ou
tranquilizantes, ansioliticos, calmantes ou | antidistonicos? (exemplos: Diazepam, 8 C C C 100%

antidisténicos pela primeira vez?

De um ano para ca, ou seja, nos ultimos doze
meses vocé utilizou tranquilizantes, ansioliticos,
calmantes ou antidistonicos?

De um més para ca, ou seja, nos ultimos 30 dias,
vocé utilizou tranquilizantes, ansioliticos,
calmantes ou antidistonicos?

Dienpaz, Lorium, Valium, Librium, Lorax,
Rohypol, Psicosedin, Somalium, Lexotan,
entre outros).

Tabela 2 — Questbes com as adaptagdes realizadas e validagdo semantica feita pelos juizes
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(continuagéo)

Itens

Itens adaptados

Item

Juiz 1

Juiz 2

Juiz 3

% de
concordancia

Vocé ja utilizou sedativos ou barbituricos?
(exemplos: Optalidon, Fiorinal, Gardenal,
Tonopan, Nembutal, Comital, Pentotal)

Que idade vocé tinha quando utilizou sedativos
ou barbituricos pela primeira vez?

De um ano para c4a, ou seja, nos ultimos doze
meses utilizou sedativos ou barbituricos?

De um més para ca, ou seja, nos ultimos 30 dias,
vocé utilizou sedativos ou barbituricos?

Resumidos no seguinte item: Vocé utiliza
sedativos ou barbituricos? (exemplos:
Optalidon, Fiorinal, Gardenal, Tonopan,
Nembutal, Comital, Pentotal)

100%

Vocé utiliza medicamentos antidepressivos e/ou
medicamentos para dormir?  (exemplos:
Sertralina, Quietiapina, Bupropiona, Litio,
Zolpidem, Fluoxetina, Prozac, Zoloft, dentre
outros)

utilizou
e/ou

Que idade vocé tinha quando
medicamentos antidepressivos

medicamentos para dormir?

De um ano para c4, ou seja, nos ultimos doze
meses utilizou medicamentos antidepressivos
e/ou medicamentos para dormir?

De um més para ca, ou seja, nos ultimos 30 dias,
vocé utilizou medicamentos antidepressivos
e/ou medicamentos para dormir?

Resumidos no seguinte item: Vocé utiliza
medicamentos antidepressivos e/ou
medicamentos para dormir? (exemplos:
Sertralina, Quietiapina, Bupropiona, Litio,
Zolpidem, Fluoxetina, Prozac, Zoloft, dentre
outros)

10

100%
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Tabela 2 — Questbes com as adaptagdes realizadas e validagdo semantica feita pelos juizes

(conclusao)

Itens Itens adaptados Item | Juiz1 | Juiz 2 | Juiz 3 % de
concordéancia
Vocé utiliza anabolizantes musculares ou
remédios para emagrecer? (exemplo: Hipofagin,
Desobesi, Inibex, Oxandrolona, GH, | Resumidos no seguinte item: Vocé utiliza
Primobolan, Stanozolol, Testosterona, | anabolizantes musculares ou remédios para
Trembolona, Hemogenin, Boldenona, Saxenda, | emagrecer? (exemplo: Hipofagin, Desobesi,
Ozempic, Sibutramina, Anfepramona, | Inibex, Oxandrolona, GH, Primobolan,
Femproporex, Mazindol, dentre outros) Stanozolol, Testosterona, = Trembolona,
Que idade vocé tinha quando utilizou | Hemogenin, Boldenona, Saxenda, Ozempic, 11 C o o 100%

anabolizantes musculares ou remédios para
emagrecer pela primeira vez?

De um ano para c4a, ou seja, nos ultimos doze
meses utilizou anabolizantes musculares ou
remédios para emagrecer?

De um més para ca, ou seja, nos ultimos 30 dias,
vocéutilizou anabolizantes musculares ou
remédios para emagrecer?

Sibutramina, Anfepramona, Femproporex,
Mazindol, dentre outros)

Alguns exemplos de medicamentos foram
incluidos no item: Saxenda e Ozempic.

Fonte: Da autora.
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Apos as modificagdes, o questionario adaptado em questdo ficou com 11
itens, e as alternativas de resposta também foram modificadas para facilitar o
entendimento dos estudantes e a distribuicdo da frequéncia. As respostas, em vista
disso, passaram a apresentar as opg¢des nunca, raramente, as vezes, quase sempre
e sempre. A pontuacéo delas é atribuida em ordem crescente, segundo a frequéncia
e optou-se por distribuir a pontuacdo da seguinte maneira: zero pontos a resposta
nunca, um ponto para a resposta raramente, dois pontos para a resposta as vezes,
trés pontos para a resposta quase sempre e quatro pontos para a resposta sempre.

Abaixo, esta o um exemplo da formatacao final do questionario apds as modificacoes:

Quadro 6 — Exemplo dos itens na versado adaptada do questionario sobre uso e abuso
de substancias

Iltem sobre o uso e abuso de substancias SEMPRE | muas | As RARA.

VEZES VEZES MENTE NUNCA

1. Vocé utiliza bebidas alcodlicas?

2. Vocé fuma cigarro? (n&o vale maconha)

3. Vocé fuma maconha?

4. Voceé utiliza cocaina?

5. Vocé utiliza crack ou merla?

Fonte: Da autora.

A pontuacéo total do instrumento pode variar de 0 a 44 pontos. O aluno que
nao usa substancia nao pontuara, porém quanto mais ele utiliza-las mais ele pontuara.
A seguir, sera abordado o instrumento utilizado para o constructo motivagao para

aprender no Ensino Superior.

4.2.3 Escala de Motivacao Para Aprender de Universitarios (EMAU-U) — Anexo C

A escala de avaliagdo da motivagado para aprender de universitarios foi
construida por Boruchovitch (2008), com base na teoria da autodeterminagao de Ryan
e Deci (2000a, 2000b). O instrumento (Boruchovitch, 2008) utilizado nessa pesquisa
foi construido com base na Teoria da Integragao Organismica, mas como as seis
miniteorias se complementam e completam a macroteoria da TAD, elas foram
elencadas anteriormente no capitulo que trata sobre motivagdo para aprender.
Destaca-se que este instrumento foi escolhido por investigar a motivagdo nos

aspectos extrinsecos e intrinsecos, haja vista que diante dos demais constructos
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investigados e por estes ja apresentarem demasiadas complexidades a serem
analisadas, optar por outro instrumento que investigasse e abordasse todas as
miniteorias da TAD seria inviavel diante das limitagcdes relacionadas ao prazo para
conclusao desta investigagdo. Sendo assim, este instrumento foi escolhido por ser
considerado mais sintético para investigar a motivagado no Ensino Superior, mas ainda
assim atender os objetivos deste estudo. A EMAU-U consiste em uma escala likert de
quatro pontos e que possui 26 itens, sendo 14 sobre motivagao intrinseca (itens 1, 3,
4,6,7,9,11,12,14,16, 19, 21, 22 e 24) e 12 sobre motivagao extrinseca (2, 5, 8, 10,
13, 15, 17, 18, 20, 23, 25 e 26).

Quadro 7 - Exemplo de item sobre motivacao intrinseca

Item sobre motivagao extrinseca Respostas
Eu procuro saber mais sobre os assuntos | Concordo Concordo Discordo Discordo
que gosto, mesmo sem totalmente parcialmente parcialmente totalmente
meus professores pedirem

Fonte: Da autora.

Quadro 8 - Exemplo de item sobre motivagao extrinseca

Item sobre motivag¢ao extrinseca Respostas
Eu estudo apenas os conteudos | Concordo Concordo Discordo Discordo
académicos que irdo cair na prova totalmente parcialmente parcialmente totalmente

Fonte: Da autora.

As respostas sdo pontuadas da seguinte forma: Os itens sobre motivagao
intrinseca valem 4 pontos para a alternativa “Concordo totalmente.”, 3 para “Concordo
parcialmente.”, 2 para “Discordo parcialmente.” e 1 para “Discordo totalmente.”, nas
questdes relacionadas a motivagao intrinseca e apresenta essa pontuacgao invertida
para os itens de motivagao extrinseca, ou seja, 1 ponto para a alternativa “Concordo
totalmente.”, 2 para “Concordo parcialmente.”, 3 para “Discordo parcialmente.” e 4
para “Discordo totalmente”. A seguir, sera delineado o método desta analise. A

pontuacao pode variar de 26 a 104.

4.3 PROCEDIMENTO

Nesta secao, sera descrito com detalhes o procedimento desta pesquisa a fim
de auxiliar pesquisadores que tenham interesse e que venham realiza-las sobre dados
sensiveis ou em relagao a violéncias no Ensino Superior no Brasil. Tal opgao faz-se

relevante porque a parte burocratica da viabilizagdo da pesquisa em questao exigiu
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um tempo consideravel na trajetoria deste estudo e, diante disso, ndo poderia ser
deixada de lado e suprimida do texto. E fundamental que pesquisadores, ao
trabalharem com dados sensiveis e situacdes de violéncia, descrevam da melhor
forma possivel todas as etapas necessarias para a viabilizagdo das investigagdes, a
fim de ajudar os novos pesquisadores a compreenderem as dificuldades e
especificidades que encontrardo ao optarem por analisar determinados temas, bem
como as possiveis estratégias que podem ser empregadas para a viabilizagdo destes
estudos.

Apods a escolha dos instrumentos e da adaptacao realizada em dois deles ter
sido aprovada pelos juizes com 100% de concordéancia para os itens das versdes
finais dos questionarios e apds a declaragao de responsabilidade do pesquisador e
do recebimento do documento de concordéncia de algumas instituicbes
coparticipantes, o projeto foi submetido ao comité de ética em pesquisa - CEP da
Universidade Estadual de Londrina — UEL e, depois da aprovagao, a pesquisa foi
viabilizada.

Por se tratar de pesquisa que utiliza dados sensiveis® e de um dos constructos
investigados abordar a ocorréncia de violéncia cometida por docentes nas instituicoes
de ensino, a analise acabou demandando mais tempo no que tange ao contato com
as instituicdes para obter autorizagdo para ela e com os tramites dos Comités de Etica
do que com a coleta de dados. Isso posto, foram enviados 32 pedidos de autorizagao
para a realizacdo da pesquisa para 32 instituicdes publicas de Ensino Superior dos
estados de Sao Paulo, do Parana e de Minas Gerais. Dessas, apenas sete instituicoes
responderam aos pedidos e autorizaram a pesquisa.

Cabe destacar que um dos fatores determinantes para que a averiguagao
contasse com a participacao de mais instituicdes do Parana, deve-se ao fato de que

os pedidos de autorizacao foram formalizados/protocolados para as instituicdes do

3 “Para além dos dados produzidos com base na constituicdo biologica da pessoa, a natureza sensivel
de um dado também pode se configurar a partir de uma associagéao intrinseca a autodeterminagéo
individual, como € o caso das convicgdes politicas, religiosas ou filoséficas, filiagdo sindical, a propria
orientagao sexual, entre outros” (Negri; Korkmaz, 2019, p. 65).
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Parana por meio do e-procolo*. A partir desse protocolo oficial do estado do
Parana, os 6rgdos e instituicdes do estado sdo obrigados a responder todas as
solicitagdes realizadas e, com isso, as solicitagdes protocoladas ndo podem ser
arquivadas ou ficarem sem respostas sem a devida fundamentacédo. Os estados de
Sao Paulo e de Minas Gerais ainda ndo contam com um protocolo informatizado em
que cidadaos possam tramitar suas solicitagdes. Diante disso, o contato realizado com
as instituicbes de ensino desses estados foi protocolado via e-mail oficial das
instituicdes, mas a maioria dos pedidos nao foram respondidos.

Foram necessarios 16 meses para tramitar todos os processos, responder
todas as duvidas das instituicbes, realizar adequagdes, conforme cada instituicao
considerava necessario para, enfim, obter as autorizagcdes para realizar a parte
burocratica em relagdo a documentacao das instituicbes de Ensino Superior. Outro
ponto que atrasou também a pesquisa consistiu no fato de que quando as instituigcdes
coparticipantes possuem comité de ética proprio, o projeto precisa tramitar também
neles, o que fez com que o projeto desta pesquisa precisasse tramitar em sete comités
de ética distintos e, assim, passasse por sete avaliagdes.

Apods os devidos procedimentos nos comités, destacou-se a necessidade de
realizar 10 emendas ao projeto, haja vista que as instituicbes pediam adequacgoes
distintas umas das outras nos sete comités pelos quais o projeto foi avaliado. Outro
ponto consideravel para o aumento do numero das emendas realizadas, originou-se
no fato de que foi necessario inserir, por elas, as autorizagdes de varias instituigdes
participantes, considerando-se que cada uma emitiu o documento de autorizagao para
ser coparticipante em data distinta, de modo que algumas liberaram-na em dois
meses, enquanto outras, um ano e meio.

Apos todo esse procedimento de caminho burocratico para conseguir as

4 No site do Governo do Parana consta a definicdo do e-Protocolo como sendo: o sistema de tramitagéo
interno ao Poder Executivo do Estado do Parana, regulamentado pelo Decreto Estadual 7304/2021,
tendo como objetivo unificar e dar maior agilidade e seguranca as atividades de Protocolo e
Organizacao de Arquivos do Estado, para controlar os documentos protocolados e néo protocolados,
emitidos e recebidos no ambito dos érgéos e entidades do Governo do Estado. Antes de protocolar
sua solicitagcao se faz necessario detalhar o pedido, com dados do interessado, drgéo/entidade de
destino e incluir os arquivos necessarios para a analise do pedido. As solicitagdes para inclusdo de
fornecedores devem ser encaminhadas pelo 6rgéo/entidade ao qual se destina o contrato de compra
ou prestagao de servigos.

De acordo com o Decreto Estadual 9360/2018, ndo serdo aceitos os pedidos que:

i) ndo estejam acompanhados dos anexos referidos no préprio requerimento;

ii) sem identificagdo do requerente;

iii) o 6rgéao ou a entidade do Poder Executivo estadual € incompetente para o exame ou a decisao da
matéria. (Parana, 2023, p. 1).
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autorizacdes das instituicdes e depois para obter os pareceres de todos os comités
de ética em pesquisa das instituicdes coparticipantes, as coletas foram realizadas no
periodo de fevereiro a agosto de 2023 em cidades, campus, centros e cursos distintos.
A fim de evitar a identificacdo dos alunos, os estudantes preencheram apenas as duas
vias do termo de consentimento livre e esclarecido (que n&o estava anexado aos
instrumentos para evitar qualquer possibilidade de identificagdo do estudante) e, por
conseguinte, eles identificavam apenas a idade, série, curso e o género. Em suma, os
cursos para aplicagao dos instrumentos foram escolhidos por conveniéncia, de modo
a possibilitar o maior numero possivel deles presentes na amostra e focado em
contemplar as modalidades de bacharelado, licenciatura e tecndlogo.

No momento da coleta, a pesquisadora explicou como procede a pesquisa
aos participantes e sobre o termo de consentimento livre e esclarecido. Apds as
explicagdes, os integrantes assinaram esse termo e, no entanto, a investigagao nao
contou com a participagdo de estudantes menores de idade. A vista disso, a coleta foi
realizada de forma coletiva em sala de aula em dia e horario combinados com as
instituicoes, professores e coordenadores dos cursos e teve a duragao média de 30
minutos. Cabe esclarecer que todos os procedimentos éticos foram seguidos e
estiveram de acordo com a resolucdo 466/2012 e com a resolucdo 510/2016 do

Conselho Nacional de Saude e seus complementares.

4.4 PROCEDIMENTO DE ANALISE DOs DADOS

Neste estudo, foram aplicados 1086 questionarios, mas 82 foram excluidos
porque foram devolvidos sem respostas, diante disso, os dados foram organizados
em planilha Excel contendo todas as respostas dos 1004 questionarios validos. Para
a analise dos dados, foi utilizado o software livre RStudio de computacéao estatistica e
geracao de graficos que utiliza linguagem R de programagao para as analises.
Primeiramente, anadlises descritivas foram realizadas a fim de compreender as
caracteristicas da amostra. As variaveis submetidas as estatisticas descritivas foram
idade, género, modalidade do curso, assédio moral, uso e abuso de substancias
psicoativas e a qualidade motivacional dos alunos investigados. Na sequéncia, foram
realizadas duas analises fatoriais exploratdrias: uma para a escala de assédio moral
e outra para a escala de uso e abuso de substancias psicoativas.

Alguns critérios foram utilizados para avaliar a qualidade das analises fatoriais
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exploratorias. O primeiro foi o Kaiser Mayer Olkin (KMO) que, de acordo com Field
(2013), um KMO, acima de 0,70, é considerado adequado (Field, 2013). Para avaliar
a qualidade das cargas fatoriais dos itens, o ponto de corte de 0,60 foi adotado para
as analises fatoriais exploratérias (Stevens, 1992). Além disso, para a extragao do
numero de fatores, foi empregada a técnica de Analise paralela.

A principal vantagem desse método frente as formas classicas de extragao de
fatores (Eigenvalue > 1 e Critério de Kaiser), da-se pela comparacao dos Eigenvalues
gerados pela matriz original com ene outras matrizes criadas por meio de simulagdes
de Monte-Carlo. A l6gica desse método se baseia na retengcdo do numero de fatores
que apresente uma porcentagem de variancia explicada maior do que a variancia
explanada pelos Eigenvalues, elaborada aleatoriamente (Timmerman; Lorenzo-Seva,
2011). O método de retengdo de fatores utilizado foi o de eixos principais por ser
robusto em distribuicbes ndo normais. A rotagcao oblimin foi adotada por permitir a
covariacado entre os fatores da escala. Os alfas das escalas foram calculados para
avaliar a fidedignidade dos instrumentos. Alfas, acima de 0,70, sugerem uma aceitavel
fidedignidade do instrumento (Field, 2013).

ApOs essas analises, foram conduzidas as de regressao de linear para avaliar
o poder preditivo do assédio moral sobre uso e abuso de substancia e sobre a
motivacao intrinseca a extrinseca. O estimador empregado foi o Ordinary Least
Squares (OLS) por ele minimizar as diferengas entre os valores observados e os
preditos pelo modelo estimado.

Finalmente, uma série de ANOVAS e testes-t foram conduzidos para
investigar em que medida as séries, os tipos de formacao e os géneros diferem nos
niveis de assédio moral, uso e abuso de substancias psicoativas e motivagado para
aprender. Testes de homogeneidade de variancia e corre¢gdes para desvios dela e de

normalidade, por meio do bootstrapp, foram empregados quando necessario.
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5 RESULTADOS

Para analisar os resultados, faz-se necessario retomar os objetivos
especificos desta analise, os que propuseram: a) Buscar evidéncias de validagao da
estrutura do instrumento: Questionario sobre Assédio Moral Adaptado para o Ensino
Superior (QAMA-ES) e do instrumento Questionario Adaptado Sobre Uso e Abuso de
Substancias — OMS; b) Mapear a ocorréncia de assédio moral nos cursos de Ensino
Superior; ¢) Levantar a incidéncia de uso e abuso de substancias psicoativas no
Ensino Superior; d) Identificar a qualidade motivacional dos alunos; e) Verificar se ha
relacdes entre assédio moral, uso e abuso de substancias psicoativas e motivagao
para aprender; f) Verificar as diferencas e relagbes a respeito das séries cursadas,
considerando os constructos apresentados; g) Verificar se ha diferengas entre os
estudantes dos cursos de licenciatura, bacharelado e tecndlogo; h) Averiguar as
possiveis diferengas da ocorréncia dos constructos no que tange a variaveis como
género, idade, entre outros.

Concernente ao obijetivo: a) Buscar evidéncias de validagdo da estrutura do
instrumento: Questionario sobre Assédio Moral Adaptado para o Ensino Superior
(QAMA-ES) e do instrumento Questionario Adaptado Sobre Uso e Abuso de
Substancias — OMS, os resultados foram os seguintes: para iniciar as analises fatoriais
exploratorias, o teste de Kolmogorov-Smirnov foi aplicado para avaliar se os dados
possuiam distribuicdo normal. Nenhum dos itens, contudo, apresentou distribuigao
normal e, por esse motivo, foi empregada a técnica de eixos principais na retengao
dos fatores das duas escalas. De fato, todos os itens apresentaram niveis de
assimetria acima de dois, enquanto os aceitaveis para assumir uma distribuicao
normal seriam abaixo de um. Portanto, essa assimetria pode impactar a estimagao
das analises subsequentes.

Em seguida, foram conduzidas as analises fatoriais exploratdrias. Para
assédio moral, os resultados indicaram que o KMO apresentou um valor de 0,64,
sendo inferior ao sugerido por Field, mas ainda assim, préximo. Optou-se, entao, por
dar prosseguimento a analise. Os resultados baseados na analise paralela sugeriram
a extracao de 13 fatores. Porém, ao se olhar as cargas fatoriais, notam-se trés pontos.
O primeiro € que apenas nove itens apresentaram-nas maiores do que 0,60, como

pode ser observado na Tabela abaixo:



Tabela 3 - Cargas fatoriais da Escala de Assédio moral

(continua)

ltens

Fator Fator Fator Fator Fator Fator
1 2 3 4 5 6

Fator Fator Fator Fator Fator
7 8 9 10 11

Fator
12

Fator
13

A1
A2
A3
A4
A5
A6
A7
A8
A9
A10
A11
A12
A13
A14
A15
A16
A17
A18
A19
A20
A21
A22
A23
A24
A25
A26
A27
A28

0,70

0,68

0,43

0,58

0,42

0,48
0,97

0,71

0,66

0,41
0,55

0,40

v.



Tabela 3 - Cargas fatoriais da Escala de Assédio moral

(conclusao)

Fator Fator Fator Fator Fator Fator Fator

ltens 2 3 4 5 6 7

Fator Fator Fator Fator Fator Fator
8 9 10 11 12 13

A29

A30

A31

A32

A33

A34 0,45

A35 0,63

A37 0,87

A38 0,64
A39 0,49
A40

A41

A42 0,40
A43 0,57
A44

A45

0,81
0,58
0,51

0,47

Fonte: A autora.
Nota. Com rotagéo oblimin aplicada.

G.
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Como podem ser observados na tabela 3, os resultados indicaram que os
fatores possuem pouco poder explicativo sobre os itens. O segundo ponto diz respeito
a propor¢ao de variancia explicada pelos fatores. Ao total, os 13 fatores explicaram
34% da variancia da resposta das escalas, indicando que os fatores possuem um
poder explicativo extremamente baixo. O terceiro ponto se refere ao ndo encaixe dos
itens em seus fatores teoricamente esperados.

Na busca de uma melhor estrutura fatorial, foram removidos os itens com
cargas fatoriais abaixo de 0,40. Apds a remogao deles, uma nova analise foi feita.
Contudo, o KMO apresentou um nivel ainda mais inferior (KM0O=0,57). A analise,
assim, sugeriu oito fatores que, somados, explicaram 0,37% da variancia e as cargas
fatoriais se mantiveram com os mesmos problemas de baixos valores e carregaram
em fatores desalinhados com a teoria. Dessa forma, conclui-se que a analise fatorial
exploratdria ndo foi capaz de encontrar uma estrutura subjacente de fatores que fosse
adequada para os itens.

Em seguida, foi realizada a investigacao fatorial exploratéria com a escala de
uso e abuso de substancias. Seguindo os mesmos critérios da anterior, percebe-se
um KMO relativamente baixo (KMO=0,66). Novamente, apesar de ele apresentar um
nivel inferior ao indicado, a averiguacgéo foi continuada. Logo, os resultados da analise
paralela sugeriram a extracdo de dois fatores. Porém, a distribuicdo das cargas
fatoriais foi problematica, considerando que apenas dois itens carregaram no primeiro
fator, todos os do segundo possuiam cargas fatoriais inferiores a 0,50 e que alguns
nao carregaram em nenhum fator. Essas cargas, por sua vez, podem ser vistas na

Tabela 4 a sequir:
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Tabela 4 - Cargas fatoriais da escala de uso e abuso de substancias
Fator 1 Fator 2

U1

u2 0,43
U3

u4

us

U6 0,49
u7

us 0,73

uo 0,48
u10 0,96

u11

Fonte: A autora.
Nota. Com rotagéo oblimin aplicada.

Mais uma vez, os itens com cargas menores de 0,40 foram removidos e a
analise reconduzida. De maneira similar, o KMO apresentou um nivel abaixo do
recomendado (KMO = 0,65) e as cargas fatoriais se mantiveram semelhantes as de
antes da remocdo. Portanto, conclui-se que a analise fatorial exploratéria nao
conseguiu identificar uma adequada estrutura fatorial para o instrumento. Em vista dos
resultados das analises fatoriais exploratérias para os instrumentos de assédio moral
e de uso e abuso de substancia, decidiu-se por seguir com as analises considerando
a soma das respostas dos participantes. A partir dos resultados, pode- se considerar
que ambos nao se configuram enquanto escala, mas se adequam mais ao formato de
roteiro de entrevista/questionarios.

No que tange aos préximos objetivos: b) Mapear a ocorréncia de assédio
moral nos cursos de Ensino Superior; ¢) Levantar a incidéncia de uso e abuso de
substancias psicoativas no Ensino Superior e d) Identificar a qualidade motivacional
dos alunos, foi possivel identificar os resultados descritos a seguir: o numero de alunos
que respondeu positivamente a a0 menos uma questdo sobre ter sido vitima de
assédio moral foi de 44,9% (n=451). E, quanto aos que responderam positivamente
no que diz respeito ao uso e abuso de alguma substancia, em ao menos uma questao,

foi de 52,5% (n=528), conforme aparece na Tabela 5:
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Tabela 5 - Numero de alunos que responderam positivamente a alguma questao sobre
assedio e uso e abuso

% n
Assédio 44 9% 451
Uso e Abuso 52,5% 528

Fonte: A autora.

A Tabela 6 apresenta as médias, os desvios-padrao e a pontuagao minima e

maxima das escalas de motivacao, assédio e uso e abuso de substancias.

Tabela 6 - Estatisticas descritivas das escalas

M DP Me Min Max
Motivagdo  g,5 449 67 21 104
(total)
Instrinseca 354 8,76 36 12 56
Extrinseca 29,1 7,15 30 9 48
Assédio 3,00 5,31 0 0 52
UsoAbuso 2,36 3,71 1 0 22

Fonte: A autora

Destaca-se na Tabela 6, no que se refere a totalidade da amostra, que a
Motivacao Intrinseca obteve média maior (M=35,4) do que a motivacao extrinseca
(M=29,1). Isso significa que o perfil da amostra € mais orientado a motivagao
intrinseca. Cabe destacar que uma limitacdo encontrada nos questionarios sobre uso
e abuso de substancias e sobre assédio moral no Ensino Superior foi a mensuragao
do numero de usos feitos para cada substancia e para os assédios sofridos. A partir
desta limitagdo encontrada, recomenda-se que novas pesquisas sejam realizadas
com foco na criagdo de um instrumento que permita melhor mensuracdo desses
constructos.

Como a escala de motivagao para aprender ja foi validada (Boruchovitch,
2008), os dados oriundos dessa escala foram analisados por meio do Alpha de
Cronbach para verificar se as evidéncias de validade seriam mantidas nessa amostra.
O valor de alpha indicou evidéncias de validade para a escala e as subescalas. A
subescala com itens de motivacgao intrinseca apresentou um alpha de 0.83 enquanto
as com itens de motivagao extrinseca apresentou um alpha de 0.76. O valor de alpha
para a escala na totalidade consistiu em 0,89.

A seguir serao apresentados dois graficos: o primeiro para ilustrar o nimero
de alunos que fazem uso de cada uma das substancias e o segundo para ilustrar todos
os tipos de assédio que mais de 5% da totalidade da amostra afirmou ja ter sofrido.
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Grafico 1 — Numero de alunos que fazem uso de substancias

Numero de alunos que fazem uso de substancias
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Fonte: A autora.
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Grafico 2 - Assédios que mais prevaleceram nas respostas

Assédios que mais prevaleceram nas respostas
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Fonte: A autora.

O objetivo seguinte do trabalho (e) consistiu em verificar se ha relagées entre
assédio moral, uso e abuso de substancias psicoativas e motivagao para aprender.
Para se investigar o impacto dessa pratica sobre 0 uso e abuso de substancias,
motivagao intrinseca e extrinseca, foram conduzidas trés analises de regressao linear
simples. A Tabela 7 apresenta os resultados das analises de regressao. Compreende-
se que o assédio moral foi um preditor significativo de todas as variaveis, possuindo
um alto poder explicativo. Por exemplo, para cada um ponto de aumento na escala de
assédio moral, ha um aumento, em média, de 0,54 pontos nela de uso e abuso de

substancias.
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Tabela 7 - Regresséo de Assédio Moral sobre motivagao e uso e abuso

Desfecho B R%q; Estatistica

Uso e Abuso de

. 0,54 0,60 F(1,1002) = 1508; p < 0,001
Substancias
Motivagao Intrinseca -1,06 0,41 F(1,1002) = 703,0; p < 0,001
Motivacao Extrinseca -0,86 0,41 F(1,1002) = 698,5; p < 0,001

Fonte: A autora.

No que tange ao Uso e Abuso de Substancias, o coeficiente de regressao 0,54
-sugere que ha uma associagao positiva entre o assédio moral e o uso e abuso de
substancias. Para cada aumento unitario na variavel independente (assédio moral),
espera-se um aumento de 0,54 na variavel dependente (uso e abuso de substancias).
Em relagédo a motivagéo intrinseca o coeficiente de regressao -1,06 sugere uma
associagao negativa entre o assédio moral e a motivagao intrinseca. Para cada
aumento unitario no assédio moral, espera-se uma diminuicdo de 1,06 na motivagao
intrinseca. Para a motivagéo extrinseca o coeficiente de regressao -0,86 demonstra,
assim como na motivagao intrinseca, que existe uma associagdo negativa entre o
assédio moral e a motivacao extrinseca. Para cada aumento unitario no assédio moral,
espera-se uma diminui¢cado de 0,86 na motivagao extrinseca.

Em relagao ao objetivo (f), que foi verificar as diferengas e relagbes a respeito
das séries cursadas, considerando os constructos apresentados, foram realizados os
testes de variancia (ANOVA). Novamente, corregdes de Welch e técnicas de bootstrap
foram empregadas para correcées de homogeneidade de variancia e de distribui¢ao
de normalidade. A Tabela 8, dessa forma, apresenta todos os resultados das
comparagdes par a par. Destaca-se que a série 1 (M=37,9; DP=6,71) foi aquela que
apresentou maiores niveis de motivagao extrinseca, enquanto a série 5 apresentou
os menores (M=28,1; DP=11,9).

Em relagcdo a motivacao intrinseca, a série 1 (M=30,9; DP=5,38) teve os
maiores niveis enquanto a série 5 apresentou os menores (M=23,5; DP=10,0). Por
outro lado, a série 1 apresentou os menores niveis de assédio (M = 1,02; DP = 2,93),
enquanto as séries 5 (M=6,29; DP=7,25) e 4 (M=4,79; DP=6,58) apresentaram os
maiores niveis de assédio. Por fim, para uso e abuso de substancias, as séries 1
(M=1,44; DP=2,97) e 3 (M=1,67; DP=3,00) apresentaram o0s menores niveis,
enquanto a série 4 apresentou os maiores niveis (M=4,14; DP=4,84). Para melhor
organizacao do resultado sera mostrado na Tabela 8 abaixo:



Tabela 8 - Anova entre séries e variaveis investigadas

?/IéHZ?FJ) ?Aézigpz) aé(rlijepi*; aé(rgpl; '\S/Ié(rlijep5) Estatistica Games-Howell Posthoc
nrinseca 379671 346(875)  360(908)  337(809)  281(119) % 331’0%;119’5; P a4 5<234
drincoce | 309(538)  290(680)  296(746)  276(7.06)  235(100) " 330’0%; Joses 24555234354
Assédio 102(293)  432(613)  221(388)  479(658) 629 (7,25) |4 315’05}); 0= 2345 3<245
XE‘J;; 1,44 (2,97) 2,69 (3,58) 1,67 (3,00) 4,14 (4,84) 3,31 (4,00) Ak 335’05,2)5116’0; a 1 Z 2451952454292

Fonte: A autora.

Nota. O teste de Welch foi aplicado todas as variaveis para corregdo de homogeneidade de variancia. A técnica de bootstrap foi empregada para a corregéo de desvios de

normalidade e para a maior confiabilidade dos estimadores. Os resultados do bootstrap confirmaram as estimativas de ponto dos testes.

8
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Concernente ao objetivo (g), que foi analisar se ha diferengas entre os
estudantes, de acordo com a modalidade do curso, ou seja, entre cursos de
licenciatura, bacharelado e tecndlogo, foram realizadas as Andlises de Variancia -
ANOVAs para investigar diferencas nos tipos de formagéo em relagdo aos niveis de
motivagéo intrinseca, extrinseca, assédio moral e uso e abuso de substancias
psicoativas. Também foram realizadas novamente corre¢cées de Welch e técnica de
bootstrap devido a falta de homogeneidade de variancia e a distribuigdo ndo normal.

Os resultados serdo apresentados na Tabela 9, na pagina a seguir, para
melhor visualizacdo. Para motivagao extrinseca, foi encontrado que o curso
Bacharelado (M=28,6; DP=8,09) possuiu niveis superiores aos de Licenciatura
(M=29,7; DP= 7,32). No que diz respeito a motivagao intrinseca, o padrao oposto foi
encontrado; Bacharelado (M=34,5; DP= 9,88) com menores niveis e Licenciatura
(M=36,4; DP=7,12) com os maiores. Em relacdo ao assédio, a ANOVA indicou que
Licenciatura (M=2,09; DP=4,05) apresentou niveis significativamente menores do que
Bacharelado (M=3,60; DP=6,09) e Tecndlogo (M=3,55; DP=5,50). Finalmente, para
uso e abuso de substancias, novamente Licenciatura (M=1,99; DP=3,49) apresentou
menores niveis quando comparado a Bacharelado (M=2,54; DP=3,76) e Tecndlogo
(M=2,69; DP = 3,98).



Tabela 9 - Anova entre formagao e variaveis investigadas

Bach?lg?zl)?do M L|cen(c|:3|e|1:;c;Jra M Tecndélogo M (DP) Estatistica Games-Howell Posthoc

F(2; 499,7)=5,46; p = . .

Intrinseca 34,5 (9,88) 36,4 (7,12) 35,0 (9,01) 0,004 Bacharelado > Licenciatura
F(2; 501,2)=2,58; p = . .

Extrinseca 28,6 (8,09) 29,7 (7,32) 29,1 (7,32) 0.076 Bacharelado < Licenciatura
F(2;490,0)=11,2; p < Licenciatura < Bacharelado,

Assédio 3,60 (6,09) 2,09 (4,05) 3,55 (5,50) 0,001 Tecndlogo

Uso e F(2; 504,2)=3,31; p = Licenciatura < Bacharelado,

ADBUSO 2,54 (3,76) 1,99 (3,49) 2,69 (3,98) 0.037 Tecndlogo

Fonte: A autora.
Nota. O teste de Welch foi aplicado todas as variaveis para corregdo de homogeneidade de variancia. A técnica de bootstrap foi empregada para a corregéo
de desvios de normalidade e para a maior confiabilidade dos estimadores. Os resultados do bootstrap confirmaram as estimativas de ponto dos testes.
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Quanto ao ultimo objetivo da pesquisa, (h), que tratou de averiguar as
possiveis diferengas da ocorréncia dos constructos no que tange a variaveis como
género nao foram constatadas diferengas significativas no que tange a idade dos
participantes (Tabela 8), e sim diferencas em relagcdo ao género declarado pelos
participantes (Tabela 9). Os resultados foram obtidos por meio de testes-t realizados
para investigar em que medidas homens e mulheres diferiam nos niveis de motivagao
intrinseca, extrinseca, assédio e uso e abuso de substancias psicoativas.

Cabe destacar que para verificar a diferengca em relacdo as idades dos
participantes e os constructos analisados foram realizadas duas analises, a primeira
foi uma analise de correlacdo de Pearson entre idade, assédio e uso de substancias.
A segunda anadlise foi uma ANOVA realizada com as mesmas variaveis. A opgao de
realizar as duas analises para verificar possiveis diferencas nos resultados ao realizar
a anadlise a partir de grupos divididos em faixas etarias ou ao analisar o grupo em sua
totalidade. Na segunda analise, a variavel idade foi separada em faixas etarias de
cinco em cindo anos. Testes de homogeneidade de variancia e corre¢des para
desvios dela e de normalidade por meio do bootstrapping foram empregados quando
necessario. A normalidade das variaveis foi avaliada por meio do teste Shapiro-Wilk.

O teste Shapiro-Wilk indicou que assédio (W(1004) = 0,631; p < 0,001) e uso
e abuso de substancia (W (1004) = 0,687; p <0,001) n&o possuem distribuicdo normal.
Por essa razao, foram empregadas técnicas de bootstrapping para corregdo de
normalidade e calculo de intervalos de confianca. Das correlagdes de Pearson, a Unica
que se demonstrou significativa foi entre idade e assédio (r = 0,063; p = 0,05; 95% IC
= 0,005 - 0,124). Contudo, a for¢a de correlagao foi muito fraca, sugerindo que nao
ha relagéo entre as variaveis. Nao foi encontrada uma correlagao significativa entre
idade e uso e abuso de substancia (r = 0,062; p = 0,051; 95% IC = -0,003 — 0,127).

O teste Levene de homogeneidade de variancia indicou que assédio (Levene
(2,973) = 4,96; p = 0,007) ndo cumpriu com o pressuposto da ANOVA, enquanto uso
e abuso de substancia cumpriu (Levene (2,973) = 2,46; p = 0,086). Assim, a corregao
de Welch foi adotada para correcao de heterogeneidade. A ANOVA com corregao de
Welch sugeriu resultado significativo para assédio (F(2, 313,8) = 3,25; p = 0,04), mas
nao significativo para uso e abuso (F(2, 322,2) = 0,88; p = 0,41). A correcao de Games-
Howell para heterogeneidade de variancia indicou que houve diferenca significativa
entre a faixa etaria 18-22 (M = 2,69; DP = 5,07) e 23-27 (M = 3,07; DP = 5,78; p =

0,03; 95% IC =-1,94 — -0,075). As demais comparag¢des nao apresentaram diferengas
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significativas. A partir dos resultados encontrados € possivel compreender que ha uma
relagédo fraca entre idade e assédio. Além disso, a ANOVA indicou que a faixa etaria
23-27 apresentou nivel significativamente superior de assédio quando comparado a

faixa etaria 18-22.

Tabela 10 - Estatisticas descritivas de assédio e uso e abuso de
substancia por faixas etarias

M DP
Assédio
18-22 2,69 5,07
23-27 3,07 5,78
28+ 3,14 5,48
Uso e abuso de substancias
18-22 2,26 3,65
23-27 2,63 3,95
28+ 2,46 3,66

Fonte: A autora

A partir dos resultados, apresentados na Tabela 11, nota-se que homens e

mulheres diferiram significativamente em todos os construtos avaliados.

Tabela 11 - Resultados dos testes-t entre género e variaveis investigadas

Variaveis Homens Mulheres
M DP M DP Estatistica
: 36,3 8,59 346 g.go 1(991)=-296;p =0,003; d de Cohen = -
Intrinseca 0.19
, 29,8 7,16 28.6 715 1991)=-2,64;p =0,003; d de Cohen = -
Extrinseca 017
t(998,8) = 3,58; p = 0,003; d de Cohen =
Assédio 2,36 4,08 350 6,02 5o
Uso e £(984,6) = 3,26; p = 0,001; d de Cohen
Abuso 1,92 3,13 2,67 4,06 20,20

Fonte: A autora.

Nota. O teste de Welch foi aplicado para Assédio e Uso e Abuso para corregdo de homogeneidade de
variancia. A técnica de boostrap foi empregada para a corregcéo de desvios de normalidade e para a
maior confiabilidade dos estimadores. Os resultados do bootstrap confirmaram as estimativas de ponto
dos testes t.

Destaca-se que, especificamente, os homens (M=2,36; DP=4,08)
apresentaram menores niveis de assédio do que as mulheres (M=3,50; DP=6,02). De

maneira similar, eles (M=1,92; DP=3,13) tiveram menores niveis de uso e abuso de
substancia do que elas (M=2,67; DP=4,06).
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6 DISCUSSAO

Este capitulo sera destinado a discussio dos dados apresentados no capitulo
anterior. Eles serao discutidos conforme literatura cientifica e para melhor organizagao
da pesquisa serao apresentados levando em conta a ordem dos objetivos especificos
desta pesquisa.

Em relagado ao primeiro objetivo da pesquisa “Buscar evidéncias de validagao
da estrutura do instrumento: Questionario sobre Assédio Moral Adaptado para o
Ensino Superior (QAMA-ES) e do instrumento Questionario Adaptado Sobre Uso e
Abuso de Substancias — OMS”. E necessario destacar que ndo foram encontrados
instrumentos para a avaliagao dos constructos assédio moral e do uso e abuso de
substancias que contemplasse os objetivos desta investigacdo, diante disso foi
realizada a adaptacdo de dois instrumentos para o seu uso no Ensino Superior. A
analise fatorial exploratéria indicou que os instrumentos ndo se configuraram
enquanto escalas para boa parte da literatura da area, conforme serao citados abaixo,
posto que apresentaram KMO abaixo de 0,70. Para o constructo assédio moral, os
resultados indicaram que o KMO apresentou um valor de 0,64 enquanto para o uso e
abuso de substancia o KMO foi de 0,66.

A literatura indica que quanto mais o KMO se aproximar de 1 melhor é a
fatorabilidade da escala. Ha divergéncia sobre o nimero que pode ser considerado
adequado. Para alguns como autores (Hair et al., 1987) a partir de 0,5 os valores ja
sdo aceitaveis, para Sofroniou e Hutcheson (1999) a distribuicdo da pontuagao do
KMO ¢ classificada da seguinte forma: resultados menores que 0,50 sdo considerados
inaceitaveis, entre 0,50 e 0,70 sdo considerados mediocres, entre 0,70 e 0,80 sdo
considerados bons, maiores que 0,80 s&o considerados 6timos e acima de 0,90 sao
excelentes. Ja Kaiser e Rice (1974) consideram que o valor ideal do KMO deve ser
acima de 0,80, enquanto Field (2013) considera resultados a partir de 0,70 como
adequados.

A partir desta perspectiva, a fatorabilidade das escalas ficou quase proxima
de 0,70, o que indica uma quase adequacdo a partir das consideragdes de Field
(2013), aceitagao a partir do disposto por Hair et al. (1987), mas é considerada como
mediocre a partir dos apontamentos de Sofroniou e Hutcheson (1999) e Kaiser e Rice
(1974). A partir desse resultado se faz necessario que novas pesquisas sejam
realizadas a fim de verificar novas possibilidades de adequacgao dos instrumentos para
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melhorar a fatorabilidade dos instrumentos para que estes possam se constituir
melhor enquanto escalas. Cabe destacar que no que tange a construgédo de escalas
para investigar o assédio moral, conforme apontam Campos e Rueda (2016) ainda ha
poucas iniciativas para estudar essa violéncia e principalmente para construir escalas
para sua avaliagéo.

Ainda em relagdo ao Questionario sobre Assédio Moral (QAM), na pesquisa
realizada por Gomes (2010), na criagdo do questionario a pesquisadora optou por
verificar a confiabilidade interna da escala por meio do Alpha de Cronbach. Por meio
desta verificagao o resultado obtido indicou o seguinte valor para as cinco dimensodes

do questionario:

Tabela 12 - Valor do alpha de cronbach

Dimensodes do questionario Total de itens Média Desvio a de
Padrao Cronbach

1. Ataques Laborais 7 2,11 0,70 0,70
Distribuicao de trabalho
Condicbes de trabalho 5 1,93 0,77 0,66
Criticas 3 2,34 1,19 0,79
Direitos Legais 7 1,78 0,62 0,70
2. Ataques as relagoes sociais 4 1,52 0,76 0,80
Isolamento
Desconsideracao 7 1,82 0,82 0,81
Atentado a sua dignidade 6 1,44 0,51 0,75
3. Ataques fisicos 5 1,27 0,39 0,41
4. Ataques verbais 9 1,41 0,45 0,78
Explicitos
Implicitos 4 1,46 0,58 0,73
5. Ataques raciais, religiosos ou 3 1,17 0,41 0,54
politicos
6. Atagques sexuais 3 1,24 0,73 0,90

Fonte: Gomes (2010)

Autores como George e Mallery (2003) indicam a seguinte classificagao para
os valores do Alpha de Cronbach: valores menores que 0,50 sdo considerados
inaceitaveis, de 0,50 a 0,59 sao considerados como pobres, de 0,60 a 0,69 sao
considerados questionaveis, de 0,70 a 0,79 sédo considerados aceitaveis, de 0,80 a
0,89 sao considerados bons e acima de 0,90 sado considerados excelentes. Na analise
realizada pela autora do QAM, apenas trés dimensdes do questionario apresentaram
Alpha de Cronbach menor que 0,70.

Cabe destacar que conforme aponta Cortina (1993) o Alpha de Cronbach
possui 0 pressuposto tau-equivalence que considerada todos os itens de uma escala
possuem a mesma importancia/mesma carga fatorial e o valor do Alpha de Cronbach
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também pode ser influenciado pelo numero de itens presentes no fator de modo que
as escalas/fatores com mais itens podem ter valor do Alpha de Cronbach maior por
conta disso, enquanto escalas/fatores podem apresentar valor menor.

No que tange a criacao e validagédo de escalas para investigar assédio moral
no Ensino Superior, a limitacdo desta pesquisa ficou marcada principalmente por
questdes relacionadas a auséncia de teorias sobre este fendmeno no Ensino Superior
para que estas pudessem nortear a adaptagdo do instrumento para o contexto
académico, bem como o entendimento dos itens da escala e sua classificagao fatorial.
A partir disso, cabe destacar a necessidade da realizacdo de estudos qualitativos
sobre o tema a fim de aumentar a compreensao desta violéncia para que os fatores
nos quais as agdes pelas quais esta violéncia costuma ocorrer sejam mais bem
compreendidos e estruturados a fim de permitir uma melhor organizagédo na
construcao/adaptacao de futuras escalas para a avaliagao de assédio moral no Ensino
Superior.

Para esta pesquisa o fato de que as escalas de assédio moral costumam se
configurar em instrumentos longos posto que esta violéncia pode se manifestar de
distintas formas e tais instrumentos precisam contemplar varias dimensdes como, por
exemplo, ataques as relacdes sociais, ataques fisicos, ataques verbais, assédio
sexual, dentre outras, interferiu no que tange a escolha da escala utilizada para avaliar
0 uso e abuso de substancias no Ensino Superior. Inicialmente ao se considerar as
escalas separadamente, a escolha pela escala da OMS (Smart et al., 1980) ocorreu
porque esta escala contemplava inumeras dimensdes sobre o uso e abuso de
substancias psicoativas, porém por ser uma escala longa, sua aplicagdo em conjunto
com os outros dois instrumentos utilizados na pesquisa (Questionario Adaptado sobre
Assédio Moral no Ensino Superior e Escala de motivagdo para aprender de
universitarios) se mostrou inviavel.

Sendo assim, para viabilizar seu uso foi feita uma adaptagdo com exclusao e
resumo dos itens conforme apresentado no subtdpico instrumentos. Essa adaptacao
por ter consistido em uma grande sintese da versao original da escala pode ter sido
responsavel pela nao validagdo do instrumento enquanto escala, diante disso
recomenda-se para futuras pesquisas que em situagcdo semelhante optem por
instrumentos mais sintéticos e ja validados sobre o uso e abuso de substancias no
Ensino Superior tais como a escala ASSIST da OMS (World Health Organization,
2002). Cabe destacar que ao se pesquisar outros constructos com o constructo
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Assédio Moral, devido a natureza longa dos instrumentos relacionados a esse
constructo, a fim de melhorar a viabilizagdo das coletas presenciais € relevante
verificar sobre a possibilidade de escolha de instrumentos mais sintéticos para a
avaliacdo dos demais constructos que fagcam da parte das pesquisas sobre assédio
moral.

Outro ponto importante a ser destacado é apontado por Fulmer e Frijters
(2009) no que tange ao uso de escalas tipo likert, os autores apontam que o uso de
escalas desse tipo pode ocasionar respostas enviesadas haja vista que alguns alunos
podem ndo compreender os termos utilizados no item ou as perguntas/afirmagdes que
constam nas escalas. Tal ponto reforga a necessidade de realizar grupos focais com
0 publico-alvo da escala a fim de identificar melhorias a serem realizadas nas escalas.
Cabe ressaltar também que a opcao de nédo realizar analise fatorial confirmatoria
(AFC) com os dados obtidos nesta pesquisa ocorreu porque o banco de dados
apresentou assimetria acentuada nas respostas e, diante deste cenario, realizar a
AFC ndo geraria resultados satisfatorios (Figueiredo Filho; Silva Junior, 2010;
Tabachinick; Fidell, 2007).

No que tange ao segundo objetivo “Mapear a ocorréncia de assédio moral nos
cursos de Ensino Superior” o numero de alunos que respondeu positivamente a ao
menos uma questao sobre ter sido vitima de assédio moral foi de 44,9% (n=451). Este
resultado pode ser considerado elevado, posto que o numero se aproximou da metade
da amostra. O tema assédio moral tem sido pouco pesquisado no Ensino Superior no
que tange a sua pratica contra estudantes, diante disso, constam poucos estudos para
gue se possa comparar os resultados desta pesquisa. Cabe ressaltar que as medianas
foram menores do que as médias o0 que representa a presenga de outliers, ou seja,
pode-se concluir que os alunos que foram assediados ou que fazem uso e abuso de
substancias psicoativas costumam pontuar de maneira discrepante nos itens dos
questionarios respondidos de modo que o estudante assediado sofre distintos tipos
de assédio.

Como um dos objetivos da presente pesquisa consistiu em mapear o assédio
moral, considerar a média se torna relevante quando o mesmo estudante sofreu
distintos tipos de assédio. Também por conta dos outliers interpretar o numero de
alunos que respondeu positivamente sobre ter sofrido assédio moral se tornou
relevante a fim de compreender quantos estudantes ja tiveram contato com este tipo

de violéncia. Diante disso, embora a mediana para assédio tenha o valor de 0 e a



91

média da pontuagcdo da amostra tenha sido relativamente baixa (o que pode ser
justificado devido ao extenso numero de itens do questionario) cabe destacar que 44%
da amostra € um numero muito elevado se considerarmos que em uma situagéo ideal
nenhum aluno deveria passar por situacdes de assédio.

Dentre as investigagdes encontradas, a realizada por Gill e Santos (2023)
contou com 576 participantes e teve como objetivo verificar se discentes, docentes,
egressos, técnicos-administrativos e trabalhadores publicos vivenciaram situagdes de
asseédio moral e/ou sexual dentro da Universidade Federal de Pelotas. Os resultados
indicaram que “dentre os respondentes, 64,4% (n=365) admitiram ser recorrente
casos de assédio moral na UFPel, especialmente o descendente, sendo o mais
comum a situacao de desqualificacao intelectual do docente em relacéo ao discente”
(Gill; Santos, 2023, p. 6). Os dados da pesquisa realizada na UFPel se mostram ainda
mais alarmantes do que os dados da presente pesquisa.

Na pesquisa realizada por Freitas e Del Pino (2023) o objetivo consistiu em
identificar as percepcdes dos estudantes quanto a pratica do assédio moral
pedagdgico por parte dos docentes e suas consequéncias na vida dos estudantes. A
pesquisa contou com a participacao de 280 estudantes oriundos de cursos de
Engenharia e ocorreu por meio de entrevistas. Os resultados apontaram que 57,9%
(n=162) dos participantes ja sofreram assédio moral pedagogico no decorrer do curso
de graduagao por algum docente ou outro profissional. Como consequéncias dos
assédios sofridos pelos estudantes os dados apontaram que a violéncia sofrida
causou danos a saude fisica, emocional e social, psicoldgica, cognitiva e a capacidade
de se relacionar com outras pessoas. A partir das pesquisas encontradas, nota-se que
o numero de estudantes assediados no Ensino Superior é alto, de modo que os
resultados indicaram que mais da metade dos estudantes participantes das pesquisas
ja sofreu algum tipo de assédio moral no Ensino Superior.

Em relagdo terceiro objetivo da pesquisa “Levantar a incidéncia de uso e
abuso de substancias no Ensino Superior’, 52,5% (n=528) dos participantes
responderam positivamente para o uso/abuso de alguma substancia. Esse resultado
se mostrou de acordo com outras pesquisas realizadas sobre o tema. Na investigagao
de Evangelista et al. (2020) o objetivo da pesquisa consistiu em determinar a
prevaléncia do uso de drogas psicoativas e investigar a sua associagao com as redes
de apoio social entre universitarios, os dados foram coletados por meio de
questionarios e os resultados apontaram que 71,4% dos alunos apresentaram
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consumo de alcool, 78,4% consomem tabaco e dentre o consumo de outras
substancias, destaca-se o uso de Maconha/Haxixe/Skank com 82,4% de consumo. A
pesquisa de Barbosa, Asfora e Moura (2020) objetivou identificar a frequéncia de
ansiedade, depressao e uso de substancias psicoativas em universitarios, os dados
foram obtidos por meio da Escala Hospitalar de Ansiedade e Depresséo e questbes
sobre 0 uso e abuso de substancias psicoativas. Os resultados indicaram que 51,72%
dos estudantes fazem uso de alguma substancia psicoativa.

Ferro et al. (2023) constatou por meio de uma investigagdo com 152
estudantes universitarios que 36,84% (n=56) consumiam tabaco e um numero quase
absoluto de consumidores de alcool 99,34% (n=150) consumia 4&lcool. Outras
investigacdes (Andrade et al., 2021; Candido et al., 2018; Franga, 2023; Pires et al.,
2020; Siebra et al., 2021; Silva et al., 2020; Souza; Rocha, 2019) também apontaram
a relacdo entre sofrimento psiquico e uso e abuso de substancias psicoativas, com
destaque para o alcool e medicamentos. Esses dados corroboram os dados desta
pesquisa posto que os estudantes que indicaram ja ter sofrido assédio moral
pontuaram mais no instrumento que avaliou o uso e abuso de substancias em relagao
aos estudantes que nao passaram por situagdes de assédio moral. Destaca-se ainda
que na investigagao de Andrade et al. (2021) o uso de substancias se configurou como
estratégia de enfrentamento do esgotamento académico. Essa tendéncia é
preocupante posto que o uso e abuso de substancias psicoativas enquanto estratégia
de enfrentamento é considerado como prejudicial a saude fisica e psicoldgica
principalmente quando utilizada por longo periodo.

Em relagdo ao objetivo “Identificar a qualidade motivacional dos alunos”, os
resultados indicaram que a Motivagao Intrinseca obteve média maior (M=35,4) do que
a motivagao extrinseca (M=29,1). Isso significa que o perfil da amostra € mais
orientado a motivagao intrinseca. Esses resultados estao de acordo com as pesquisas
realizadas por Cadéte Filho, Peixoto e Moura (2021), Azevedo et al. (2020). Sendo
assim, os resultados apontam, conforme preconizam Deci e Ryan (2000) que a
motivagao intrinseca se constitui como um potencial positivo posto que pode ser
considerada como uma tendéncia natural para se buscar a novidade, desafios, o
autodesenvolvimento de suas capacidades e potencialidades. Tendo como destaque
o aprender como sendo uma atividade cujo fim esta em si mesma.

Como a escala de motivagao para aprender ja foi validada (Boruchovitch,
2008), os dados oriundos dessa escala foram analisados por meio do Alpha de
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Cronbach para verificar se as evidéncias de validade seriam mantidas nessa amostra.
O valor de alpha indicou evidéncias de validade para a escala e as subescalas. A
subescala com itens de motivagéo intrinseca apresentou um alpha de 0.83 enquanto
as com itens de motivagao extrinseca apresentou um alpha de 0.76. O valor de alpha
para a escala na totalidade consistiu em 0,89.

Em relacdo ao objetivo “Verificar se ha relagbes entre assédio moral, uso e
abuso de substancias psicoativas e motivagdo para aprender’” os resultados
apontaram que o assédio moral foi um preditor significativo de todas as variaveis,
possuindo um alto poder explicativo. Para cada um ponto de aumento na escala de
assédio moral, ha um aumento, em média, de 0,54 pontos na escala de uso e abuso
de substancias enquanto para motivagao intrinseca ha uma diminui¢cado de 1,06 e de
motivagao extrinseca ha a diminuicdo de 0,86. A partir disso podemos inferir que o
assédio moral ocasiona aumento no uso e abuso de substancias e causa queda na
qualidade motivacional dos alunos que sofrem esta violéncia.

Tal resultado corrobora as pesquisas sobre uso e abuso de substancias que
tem apontado que o uso de substancias psicoativas pode ser relacionado a algum tipo
de sofrimento psiquico que ocorre no Ensino Superior investigagdes (Andrade et al.,
2021; Candido et al., 2018; Francga, 2023; Pires et al., 2020; Siebra et al., 2021; Silva
et al., 2020; Souza; Rocha, 2019). O resultado também vai de encontro aos resultados
obtidos em pesquisas recentes realizadas (Ferro et al., 2023; Gill; Santos, 2023) sobre
assédio moral no Ensino Superior. Diante disso, é possivel constatar que o assédio
moral possui impactos negativos para os estudantes seja impactando na qualidade da
motivagao para aprender, seja no aumento do uso e abuso de substancias psicoativas
como pratica de estratégia de enfrentamento prejudicial a saude fisica e mental.

Cabe destacar que nesta pesquisa nao foi avaliada a percepgao sobre o
atendimento das necessidades de autonomia, competéncia e pertencimento, que sao
contempladas na Teoria das Necessidades Psicoldgicas Basicas de Ryan e Deci
(2017), mas buscar relagdes entre assédio moral e 0 uso e abuso de substancia com
essa teoria pode consistir em um ponto interessante para futuras pesquisas, haja vista
que essas trés necessidades basicas quando sao satisfatérias podem impactar no uso
e abuso de substancia e também serem abaladas pela ocorréncia do assédio moral
posto que boa parte dos atos que perpassam essa violéncia possui relagdo com
ataques a autonomia, competéncia e pertencimento. E, conforme apontam, Ryan e

Deci (2017) quando as necessidades psicoldgicas basicas sdo atendidas promovem
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motivagcado e bem-estar e isso pode contribuir para diminuir o comportamento de uso
e abuso de substancias.

O seguinte objetivo tratou de “Verificar as diferengas e relagdes a respeito das
séries cursadas considerando os constructos apresentados’. Os dados indicaram que
o primeiro ano apresentou maior média para motivagao extrinseca (M=37,9; DP=6,71)
e para motivacgéo intrinseca 1 (M=30,9; DP=5,38) enquanto o quinto ano apresentou
a menor meédia para motivagéo extrinseca (M=28,1; DP=11,9) e motivagao intrinseca
(=23,5; DP=10,0). Em relacdo ao assédio moral, a série 1 apresentou os menores
niveis de assédio (M = 1,02; DP = 2,93), enquanto as séries 5 (M=6,29; DP=7,25) e 4
(M=4,79; DP=6,58) apresentaram os maiores niveis de asseédio. Por fim, para uso e
abuso de substancias, as séries 1 (M=1,44; DP=2,97) e 3 (M=1,67; DP=3,00)
apresentaram os menores niveis, enquanto a série 4 apresentou os maiores niveis
(M=4,14; DP=4,84).

Para Rufini e Bzuneck (2019), os alunos mais motivados intrinsicamente sao
aqueles que realizam suas atividades/seus estudos porque gostam de realiza-los,
porque sentem prazer com o0 seu desenvolvimento e, portanto, compreendem a
atividade como um fim em si mesma. Sendo assim, a partir dos dados obtidos nesta
pesquisa, é possivel hipotetizar que os alunos vao sofrendo assédio moral decorrer
do curso, 0 que pode explicar o porqué de a qualidade motivacional ser maior nas
séries iniciais do curso e ser menor nas séries finais, bem como o consumo de uso e
abuso de substancias ser menor nos primeiros anos € maior no quarto ano.

Em relagdo ao penultimo objetivo “Verificar se ha diferengas entre os
estudantes dos cursos de licenciatura, bacharelado e tecnélogo”) foram encontradas
as seguintes diferengas. Para motivacdo extrinseca, foi encontrado que o curso
Bacharelado (M=28,6; DP=8,09) possuiu niveis superiores aos de Licenciatura
(M=29,7; DP= 7,32). No que diz respeito a motivacao intrinseca, o padrao oposto foi
encontrado; Bacharelado (M=34,5; DP= 9,88) com menores niveis e Licenciatura
(M=36,4; DP=7,12) com os maiores. Devido a falta de estudos que envolvam as
diferengas entre as modalidades de curso em relagéo a motivagao para aprender que
permitissem comparar esses resultados com estudos ja realizados, hipotetiza-se a
partir de outros estudos sobre licenciatura e bacharelado, que esses dados indicam
que a modalidade bacharelado e os estudantes desta possuem um perfil mais
orientado a motivacao extrinseca enquanto os estudantes de licenciatura possuem o

perfil mais associado a motivagado intrinseca. Locatelli e Diniz-Pereira (2019)
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destacam ao investigar o perfil dos estudantes de licenciatura no pais que o discurso
sobre vocacao sobressaiu na resposta dos participantes da pesquisa ao serem
questionados sobre o porqué de terem optado pela carreira na licenciatura.

Em relagdo ao assédio, os dados indicaram que Licenciatura (M=2,09;
DP=4,05) apresentou niveis significativamente menores do que Bacharelado (M=3,60;
DP=6,09) e Tecndlogo (M=3,55; DP=5,50). Finalmente, para uso e abuso de
substancias, novamente Licenciatura (M=1,99; DP=3,49) apresentou menores niveis
quando comparado a Bacharelado (M=2,54; DP=3,76) e Tecndlogo (M=2,69; DP =
3,98). Souza, Passos e Ferreira (2020) mapearam o perfil dos ingressantes no Ensino
Superior no Brasil em 2015 e destacam que “existe uma tendéncia a valorizacédo do
bacharelado em fungado do maior status que alguns cursos oferecem, diferentemente
do que acontece nas licenciaturas” (Souza; Passos; Ferreira, 2020, p. 161. A partir
disso, € possivel hipotetizar que os cursos de licenciatura apresentaram maior
qualidade motivacional intrinseca por conta da perspectiva de vocacao que os alunos
possuem enquanto os cursos de bacharelado apresentaram melhor qualidade
motivacional extrinseca por conta da valoragao externa e social que os bacharéis
recebem e esperam receber da sociedade. Corpus, Robinson e Wormington (2020)
identificaram que a amotivacao tende a aumentar no decorrer do primeiro ano dos
estudantes na universidade, os autores indicam também que isso pode ocorrer por
conta de expectativas n&do correspondidas com o curso que escolheram ou com o
préprio desempenho académico, pelo questionamento sobre a escolha profissional
que fizeram e por conta da diminui¢cado, no decorrer do ano letivo, da curiosidade inicial
(considerada como elemento que aumenta a motivagao) sobre a vida académica e o
curso escolhido.

Por fim, o ultimo objetivo “averiguar as possiveis diferencas da ocorréncia dos
constructos no que tange a variaveis como género, idade, entre outros”, nao foram
encontradas diferencas significativas em relacdo a idade ou estas diferencas
encontradas foram baixas. Nao foram encontradas pesquisas realizadas sobre
assédio moral no Ensino Superior e possiveis diferencas em relagao a ocorréncia
desta violéncia no que tange a idade das vitimas. No assédio moral ocorrido em
empresas destaca-se a pesquisa realizada por Heloani (2007) que aponta que
pessoas mais jovens tendem a ser mais assediadas quando possuem mais formacao
profissional e académica do que seus gestores, esse dado foi contrario ao obtido pelo
resultado desta pesquisa, haja vista que a partir dos resultados encontrados foi
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indicado que a faixa etaria 23-27 apresentou nivel significativamente superior de
assédio quando comparado a faixa etaria 18-22.

No que tange ao género. Os géneros masculino e feminino diferiram
significativamente em todos os construtos avaliados. Os homens apresentaram maior
média em relagdo a motivagado extrinseca e motivagao intrinseca superando a
pontuagdo das mulheres em aproximadamente 1,5 a 2,0 em média. Destaca-se que,
especificamente, os homens (M=2,36; DP=4,08) apresentaram menores niveis de
asseédio do que as mulheres (M=3,50; DP=6,02). De maneira similar, eles (M=1,92;
DP=3,13) tiveram menores niveis de uso e abuso de substancia do que elas (M=2,67;
DP=4,06).

Essas diferengas podem ser influenciadas por uma combinagéo de fatores
biolégicos, sociais e culturais. Por exemplo, diferengas hormonais podem
desempenhar um papel na forma como os corpos de homens e mulheres metabolizam
e respondem as substancias. Além disso, normas sociais e expectativas de género
podem influenciar os padrdes de uso de substancias, com pressdes sociais diferentes
sendo exercidas sobre homens e mulheres. As mulheres também podem enfrentar
desafios e vulnerabilidades especificas em relagao ao uso de substancias (Sarmiento
etal., 2018). Por exemplo, pesquisas (De Sa; Folriani; Rampazo, 2017; Gamboa-Solis,
2019; Pereira et al., 2022; Souza; Rocha, 2019) mostram que as mulheres podem ser
mais propensas a desenvolver dependéncia de substancias mais rapidamente do que
os homens. Isso pode ser atribuido a fatores como diferengas no metabolismo, maior
sensibilidade aos efeitos das substancias e maior probabilidade de enfrentar traumas
e problemas de saude mental (Sarmiento et al., 2018).

O assédio sexual € um problema sério e complexo que afeta pessoas de todos
0s géneros, incluindo mulheres, homens e pessoas nao-binarias. Embora seja
importante reconhecer que qualquer pessoa pode ser vitima de assédio sexual,
estudos e relatos indicam que as mulheres sdo mais frequentemente alvo desse tipo
de comportamento na universidade. Existem varias razdes que podem contribuir para
essa disparidade. Uma delas € a persisténcia de normas culturais e esteredtipos de
género que perpetuam a objetificacdo e a desvalorizacdo das mulheres. Essas
normas podem criar um ambiente propicio para o assédio sexual (Amorim, 2021).
Cabe destacar que uma das limitacbes desta pesquisa ocorreu em relacdo a
frequéncia dos assédios. Nao foi possivel analisar, por conta dos instrumentos

utilizados a frequéncia com que os alunos foram vitimas de assédio moral, sendo
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assim cabe recomenda-se a realizagdo de pesquisas com instrumentos voltados a
avaliar a frequéncia com que os alunos sao submetidos a esta violéncia.

Fatores como desequilibrio de poder, hierarquias institucionais, falta de
conscientizagcdo e educacdo sobre consentimento e comportamento adequado
também podem contribuir para a prevaléncia do assédio moral e do assédio sexual
nas universidades. Diante disso, as universidades devem tomar medidas para
prevenir, combater e apoiar as vitimas. Isso inclui a implementacao de politicas claras,
programas de conscientizagdo, treinamento para funcionarios e estudantes, e a

criacdo de um ambiente seguro e inclusivo para todos.
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7 CONSIDERAGOES FINAIS

Pesquisar o assédio moral no Ensino Superior mostrou-se relevante, pois a
partir dos dados obtidos com a pesquisa foi possivel perceber que este é um problema
sério que pode prejudicar a trajetéria dos estudantes. O assédio moral pode ter
consequéncias negativas significativas para a saude mental e emocional das pessoas
envolvidas, além de prejudicar o ambiente académico como um todo. O assédio moral,
qgue envolve comportamentos abusivos, humilhantes e, muitas vezes, repetitivos, pode
ter um impacto significativo na saude mental e emocional das vitimas. O estresse e a
pressao constantes causados pelo assédio podem levar a problemas de saude
mental, como ansiedade, depressao e baixa autoestima.

Como os dados mostraram, vitimas de assédio moral costumam utilizar mais
substancias psicoativas do que as pessoas que nao foram vitimas dessa violéncia,
sendo assim € possivel que os estudantes tendam a recorrer ao uso de substancias
como uma forma de lidar com os problemas emocionais causados pela exposicio as
situacdes de assédio moral. E importante ressaltar que o uso e abuso de substancias
psicoativas nao é uma resposta saudavel ou eficaz para lidar com o assédio moral,
porque pode agravar os problemas de saude mental e emocional, além de criar
dependéncia e outros riscos a saude. Além disso, o assédio moral pode criar um
ambiente académico toxico e desmotivador, afetando negativamente o desempenho
académico dos estudantes. Isso pode ser inferido devido aos dados que mostraram
que estudantes vitimas de assédio apresentaram qualidade motivacional inferior no
instrumento que avaliou a motivagao para aprender, seja extrinseca ou intrinseca.

E necessario conscientizar a comunidade académica, as autoridades
competentes e outras partes interessadas relevantes, a fim de promover a
conscientizagao e agoes efetivas para combater o assédio moral no Ensino Superior.
Na atualidade, muitos discursos e interesses defendem a privatizacdo do Ensino
Superior Publico. A ocorréncia de assédio moral em instituigdes publicas de ensino
superior pode fortalecer esses discursos, sendo assim, todos os que sao a favor do
ensino superior publico de qualidade devem prezar pelo combate desse tipo de
violéncia porque o assédio moral interfere no direito dos estudantes a um ambiente
de aprendizagem seguro e saudavel, haja vista que o assédio moral também contribui
para a criacao de um clima académico/escolar negativo, no qual a violéncia e a falta

de respeito sdo toleradas. Isso prejudica a qualidade da educacdo e o
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desenvolvimento social dos estudantes.

Quando os estudantes sdo constantemente expostos a comportamentos
abusivos isso afeta negativamente seu desempenho académico, concentragdo e
motivacdo para aprender. Isso também pode impactar negativamente o pleno
desenvolvimento profissional das vitimas. Pesquisas sobre o assédio moral no ensino
superior podem contribuir para a compreensao desse problema, fornecer subsidios
para a implementacdo de medidas preventivas e de interveng¢ao, e promover um
ambiente académico mais saudavel e inclusivo para todos.

Combater o assédio moral € uma questao de justica e igualdade. Todos os
estudantes tém o direito de serem tratados com respeito e dignidade,
independentemente de sua aparéncia, origem étnica, género, orientagdo sexual ou
qualquer outra caracteristica pessoal. Promover um ambiente escolar inclusivo e livre
de assédio moral é essencial para garantir a igualdade de oportunidades e o bem-
estar de todos os estudantes.

Para abordar essa questdo, é fundamental que as instituicdes de ensino
superior adotem politicas e praticas que promovam um ambiente seguro, inclusivo e
livre de assédio. Isso inclui a implementagao de programas de conscientizagao, apoio
psicologico e canais de denuncia para lidar com casos de assédio moral. Além disso,
€ importante que as instituicdes disponibilizem recursos adequados de saude mental
e apoio aos estudantes, para que eles possam buscar ajuda profissional quando
necessario.

Cabe destacar também que é necessario oferecer formagao para os
profissionais do ensino superior, principalmente para os docentes, a fim de que estes
também se conscientizem sobre como identificar e evitar praticas de assédio moral
para com os estudantes. Como seres sociais, os docentes podem ter uma tendéncia
a reproduzirem praticas ultrapassadas com as quais conviveram, estes podem
também ja terem sido vitimas de violéncias no Ensino Superior, de modo a terem
naturalizado tais atos e sua reprodugao. O discurso meritocratico e produtivista pode
incentivar essas praticas, de modo que é necessario um trabalho formativo focado na
humanizacao do espaco universitario a fim de melhorar as praticas docentes.

Cabe destacar também a importancia de ouvidorias nas instituicdes de Ensino
Superior. A Ouvidoria desempenha um papel crucial em universidades para combater
o assédio moral, fornecendo um canal efetivo para dendncias, apoio as vitimas e

promoc¢ao de um ambiente académico seguro e saudavel. Oferecer um canal para que
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estudantes, professores e funcionarios relatem casos de assédio moral sem medo de
retaliacdo é essencial para encorajar as vitimas a se manifestarem e compartilharem
suas experiéncias, contribuindo para a identificacdo e prevencao de casos de assédio.
Além de receber denuncias, a ouvidoria pode orientar as vitimas sobre os recursos
disponiveis, como servigos de aconselhamento, suporte juridico e outras formas de
assisténcia. Isso ndo apenas oferece ajuda imediata, mas também demonstra um
compromisso institucional com o bem-estar e a seguranga de sua comunidade. A
ouvidoria também pode desempenhar papel de monitoramento da ocorréncia de
assédio moral na universidade e ajudar nas tomadas de decisdo dos gestores para
combater essa violéncia e agir de forma preventiva.

Apesar de compreender a importancia desta pesquisa, cabe destacar suas
limitacbes, como a necessidade de melhorar os questionarios utilizados e o tempo
despendido com a parte burocratica, o que impediu que houvesse tempo habil para
que fossem adicionados mais dados a pesquisa, como, por exemplo, entrevistas
qualitativas com estudantes que procuraram a pesquisadora a fim de se
disponibilizarem a relatar os assédios que sofreram. Diante disso, cabe recomendar a
realizacdo de novas pesquisas sobre o tema, inclusive pesquisas qualitativas que
possam explicitar melhor os aspectos mais profundos desta violéncia e pesquisas que
possam promover intervencgdes diretas a fim de prestar apoio aos estudantes que
passam por isso. As pesquisas sao recursos importantes que podem evidenciar a
violéncia assédio moral, desvelar suas faces e conscientizar a comunidade sobre sua

identificacdo e enfrentamento.
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APENDICE A - Fotografia retirada durante a coleta

Fonte: Da autora.

Foto tirada em uma das instituicdes no dia da coleta. Para tentar se defender e protestar contra o
assédio, os estudantes espalharam pela instituicdo cartazes iguais aos de seguranga do trabalho que
monitora quantos dias uma instituicido/empresa fica sem acidentes. Como se pode ver na foto, o
numero de dias é 0 o que significa que os estudantes consideram que tem ocorrido assédio todos os
dias na instituicéo.
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ANEXO A - Questionario sobre Assedio Moral (QAM)

Questionario sobre Assédio Moral (QAM)®

121

Este questionario pretende mapear a violéncia Assédio Moral no Ensino

Superior e possibilitar a realizagdo de uma investigacao para fins académicos sobre

esse tema. Os comportamentos descritos nas perguntas s&o, com frequéncia,

considerados exemplos de violéncia (assédio moral) e podem ocorrer em distintos

ambientes e situagbes. As perguntas abaixo ndao contemplam violéncia sofrida

por colegas de classe ou de curso porque esse outro tipo de violéncia tende a

ser caracterizado como bulliyng e ndao como assédio moral. Diante disso, vocé

deve levar em conta se ja foi vitima desses comportamentos por parte de

professores, supervisores, orientadores ou outros funcionarios da sua

instituicao de ensino superior.

Por favor, leia cada frase e assinale com um (X) a op¢ao que €é mais verdadeira para vocé.

SEMPRE

MUITAS
VEZES

AS
VEZES

RARA-
MENTE

NUNCA

Foi exposto a uma carga de trabalho/estudo excessiva?

Nao Ihe davam qualquer ocupacgao ou tarefas, foi excluido ou
“deixado de lado”

Pediram-lhe trabalhos urgentes sem nenhuma necessidade?

Recebeu tarefas muito inferiores a sua capacidade ou
competéncias?

Recebeu tarefas que exigem experiéncia superior as suas
competéncias?

Deram-lhe instru¢des confusas a fim de prejudica-lo?

Retiveram informagdes que eram essenciais para o0 seu
desempenho/trabalho/pesquisa?

Retiraram-lhe equipamentos/instrumentos necessarios para
realizar o seu trabalho/pesquisa?

5 Questionario confeccionado a partir do original criado por Gomes (2010). Disponivel em: GOMES,
Lurdes. O assédio moral nas organizagbes do Distrito de Setubal: o porqué do siléncio dos
trabalhadores. 2010. Dissertagao (Mestrado) - Instituto Politécnico de Setubal, Setubal, 2010.
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Foi obrigado a realizar trabalhos perigosos ou especialmente
nocivos a saude?

10.

Recebeu criticas exageradas ou injustas (sobre o seu trabalho,
esfor¢co ou desempenho)?

11.

Houve supervisdo excessiva de seu trabalho/desempenho/pesquisa?

12.

Foi humilhado ou ridicularizado em relagdo ao seu
trabalho/desempenho/capacidade intelectual ?

13.

Questionaram seus direitos (ex.: direito de estar no ensino superior
ou em alguma atividade do curso)?

14.

Recebeu sinais ou indica¢des para abandonar o curso?

15.

Tentaram forcd-lo a abandonar o curso?

16.

Empregaram meios para o isolar?

17.

Deixaram de cumprimenta-lo ou de falar com vocé?

18.

Limitaram as suas possibilidades de falar com outras pessoas

19.

Impediram outra pessoa de falar ou estar com vocé

20.

Ignoravam a sua presenca na frente dos outros?

21.

As suas opinides e pontos de vista eram ignorados?

22.

O impediram de se expressar?

23.

Criticam seu trabalho na frente de outras pessoas?

24.

Fizeram criticas sobre a sua vida privada?

25.

Espalharam boatos a seu respeito?

26.

Atribuiram-lhe tarefas humilhantes?

27.

Foi ofendido com palavras indecentes/palavroes?

28.

Foi alvo de agressdes fisicas?
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29.

Causaram algum prejuizo material para vocé?

30.

Impediram a sua presenca fisica?

31.

Ameacaram vocé verbalmente?

32.

Gritaram com vocé?

33.

Ridicularizaram vocé em publico?

34.

Disseram ou deram a entender que vocé tem alguma doenga
mental?

35.

Fizeram vocé parecer estipido, idiota ou tolo?

36.

Disseram ou deram a entender que vocé tem problemas
psicoldgicos?

37.

Imitaram os seus gestos, a sua postura, a sua voz, etc. para poder
ridicularizar vocé?

38.

Foi alvo de ataques com base nas suas convicg¢des politicas?

39.

Foi alvo de ataques com base nas suas crencas religiosas?

40.

Fizeram piadas com base nas suas origens ou nacionalidade?

41.

Foi alvo de agressdes sexuais?

42.

Elogiavam constantemente os seus atributos fisicos de forma
constrangedora?

43.

Foi alvo de ataques por conta de sua raca/cor?

44.

Foi alvo de ataques por conta de seu género?

45.

Foi alvo de ataques por conta de sua sexualidade?

Fique a vontade para utilizar o espaco abaixo caso tenha sofrido alguma violéncia que nao foi
contemplada pelo questionario e/ou se quiser registrar algo sobre as violéncias que sofreu.
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ANEXO B - Questionario Adaptado Sobre Uso e Abuso de Substancias — OMS

I1. Questionario Adaptado Sobre Uso e Abuso de Substancias®

Ol4, estudante. Por favor, responda o questiondrio abaixo sobre as substincias que
voce utiliza. Leia cada frase e assinale com um (X) a op¢do que € mais verdadeira para voce.

Lembre-se de que o questiondrio ndo serd identificado, portanto, seu anonimato estd garantido.

SEMPRE | MUITAS AS RARA-
VEZES VEZES MENTE NUNCA

1. Voceé utiliza bebidas alcodlicas?

2. Vocé fuma cigarro? (ndo vale maconha)

3. Vocé fuma maconha?

4. Voceé utiliza cocaina?

5. Vocé utiliza crack ou merla?

6. Vocé cheira algum produto para se sentir
diferente/alterado? (exemplos: acetona, esmalte,
lanca perfume, solventes, combustiveis, dentre
outros. Obs: Nao vale cocaina)

7. Vocé utiliza substancias para ficar acordado e/ou
melhorar seu desempenho nos estudos? (exemplos:
Ritalina, Sibutramina, Piracetam, Metilfenidato,
Modafinil, Adderall, dentre outros)

8. Vocé utiliza tranquilizantes, ansioliticos, calmantes
ou antidistonico? (exemplos: Diazepam, Dienpaz,
Lorium, Valium, Librium, Lorax, Rohypol,
Psicosedin, Somalium, Lexotan, dentre outros).

9. Voce utiliza sedativos ou barbituricos? (exemplos:
Optalidon, Fiorinal, Gardenal, Tonopan, Nembutal,
Comital, Pentotal)

10. Vocé utiliza medicamentos antidepressivos e/ou
medicamentos para dormir? (exemplos: Sertralina,
Quietiapina, = Bupropiona,  Litio,  Zolpidem,
Fluoxetina, Prozac, Zoloft, dentre outros)

% (Redigido partir do Questionario sobre uso e abuso de substancias da Organizagdo Mundial da Saude (OMS). Cuja vers&o
traduzida foi disponibilizada no Brasil por Carlini-Cotrim et al. (1989). Disponivel em: CARLINI-COTRIM, B.; CARLINI, E. A;;
SILVA-FILHO, A. R.; BARBOSA, M. T. S. O uso de drogas psicotrdpicas por estudantes de primeiro e segundo graus da rede
estadual, em dez capitais brasileiras, 1987. In: BRASIL. Ministério da Saude. Consumo de drogas psicotrépicas no Brasil, em
1987. Brasilia: Centro de Documentagao do Ministério da Saude, 1989. p. 9-84. (Série C: Estudos e Projetos, n. 5).
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11. Vocé utiliza anabolizantes musculares ou remédios
para emagrecer? (exemplo: Hipofagin, Desobesi,
Inibex, Oxandrolona, GH, Primobolan, Stanozolol,
Testosterona, Trembolona, Hemogenin, Boldenona,
Saxenda, Ozempic, Sibutramina, Anfepramona,
Femproporex, Mazindol, entre outros)

*Caso utilize outras substincias que ndo foram contempladas no questiondrio, por favor,

escreva 0 nome das substancias

no

espago

a

seguir:




ANEXO C - Escala de Avaliagao da Motivacao para Aprender e Alunos

Universitarios - EMA-U
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ESCALA DE AVALIACAO DA MOTIVA(;Z&O PARA APRENDER DE
ALUNOS UNIVERSITARIOS

(BORUCHOVITCH, 2008)

FICHA DE IDENTIFICACAO

CURSO:
SEMESTRE/ANO:____ DATA:
IDADE: GENERO:M( ) F( )

Gostariamos de conhecer suas ideias acerca de sua vontade de estudar e aprender. Pense no que é
importante para vocé no estudo e na aprendizagem e assinale (x) na opcdo que melhor lhe
representa. Marque apenas uma alternativa de respostapara cada um dos itens apresentados a

seguir:
Concordo Concordo Discordo Discordo
Totalmente | Parcialmente Parcialmente Totalmente

01 | Euestudo porque estudar é importante para mim

02 | Eu fago faculdade para arranjar um emprego melhor

03 | Eutenho vontade de estudar e aprender assuntos novos

04 [ Eu estudo porque estudar me dé prazer e alegria

05 | Eu s6 estudo para ndo me sair mal na universidade

06 | Eu fico tentando resolver uma tarefa, mesmo quando ela é
dificil para mim

07 | Eu fago meus trabalhos académicos porque acho importante

08 [ Eu prefiro estudar assuntos faceis

09 | Euestudo porque gosto de adquirir novos conhecimentos

10 | Euestudo apenas aquilo que os professores avisam que vai
cair na prova

1T | Eu gosto de estudar assuntos dificeis

12" | Eu procuro saber mais sobre os assuntos que gosto, mesmo
sem meus professores pedirem

I3 [ Eusé estudo porque quero tirar notas altas

14| Eu gosto de ir a faculdade porque aprendo assuntos
interessantes 14

I5 | Eufago faculdade por obrigagdo

16 | Eu fico interessado (a) quando meus professores comegam
um contetddo novo

17 | Eudesisto de fazer uma tarefa académica, quando encontro
dificuldade

I8 [ Eu prefiro as tarefas relativamente simples ¢ diretas

19 [ Euestudo porque quero aprender cada vez mais

20 | Eu estudo apenas os conteudos académicos que irdo cair na
prova

21 | Eu estudo mesmo sem ninguém solicitar

22 | Eu gosto de estudar assuntos desafiantes

23 | Eu s6 estudo para ter um bom emprego no futuro

24 | Eu me esforgo bastante nos trabalhos da faculdade, mesmo
quando nao vado valer como nota

25 | Euestudo porque fico preocupado(a) que as pessoas nao me
achem inteligente

26 | Eu acredito que ndo tem sentido fazer um bom trabalho

académico se mais ninguém souber disso




ANEXO D - Termo de Confidencialidade e Sigilo

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E SIGILO

Eu, Aline Oliveira Gomes da Silva, brasileira, divorciada, professora, inscrita no CPF/ MF sob o
n° 08423084906, abaixo firmado, assumo o compromisso de manter confidencialidade e sigilo
sobre todas as informagdes técnicas e outras relacionadas ao projeto de pesquisa intitulado
“Assédio Moral, Uso e Abuso de Substancias e Motivagdo no Ensino Superior”, a que tiver
acesso nas dependéncias dos “departamentos” da “Instituicao responsavel”.

Por este termo de confidencialidade e sigilo comprometo-me a:

1. néo utilizar as informagdes confidenciais a que tiver acesso, para gerar beneficio préprio
exclusivo e/ou unilateral, presente ou futuro, ou para o uso de terceiros;

2. nao efetuar nenhuma gravagéo ou copia da documentacgéo confidencial a que tiver acesso;
3. ndo me apropriar de material confidencial e/ou sigiloso que venha a ser disponivel;

4. n&o repassar o conhecimento das informagdes confidenciais, responsabilizando-me por todas
as pessoas que vierem a ter acesso as informagdes, por meu intermédio, e obrigando-me,
assim, a ressarcir a ocorréncia de qualquer dano e/ou prejuizo oriundo de uma eventual quebra
de sigilo das informagdes fornecidas.

Neste Termo, as seguintes expressoes serdo assim definidas:

Informacéo Confidencial significaré toda informagéo revelada ou cedida pelo participante da
pesquisa, a respeito da pesquisa, ou associada a Avaliagéo de seus dados, sob a forma escrita,
verbal ou por quaisquer outros meios. Avaliagcéo significara todas e quaisquer discussoes,
conversagdes ou negociagdes entre, ou com as partes, de alguma forma relacionada ou
associada com o desenvolvimento da pesquisa.

Informacéo Confidencial inclui, mas nédo se limita, & dados pessoais, informagé&o relativa a
operagdes, processos, planos ou intengdes, informacdes sobre produgéo, instalagdes,
equipamentos, segredos de negodcio, segredo de fabrica, dados, habilidades especializadas,
projetos, métodos e metodologia, fluxogramas, especializagdes, componentes, férmulas,
produtos, amostras, diagramas, desenhos de esquema industrial, patentes, oportunidades de
mercado e questdes relativas a negoécios.

Pelo ndo cumprimento do presente Termo de Confidencialidade e Sigilo, fica o abaixo assinado
ciente de que sanc¢des judiciais poderéo advir.

Londrina 13/07/2022. Documento assinado digitalmente
‘Lb ALINE OLIVEIRA GOMES DA SILVA
g Data: 13/07/2022 21:27:19-0300
Verifique em https://verificador.iti.br

Ass.

Nome do Pesquisador(a) Responsavel
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ANEXO E - Autorizacdes das Instituicdes Coparticipantes

®
an
=II INSTITUTO FEDERAL

Parana

Declaragao de Concordancia dos Servigos Envolvidos e/ou de Instituicao
Co-Participante

Jacarezinho, 04 de julho de 2022

lima. Sra. Profa. Dra. Adriana Lourenco Soares Russo
Coordenadora do CEP/UEL

Senhora Coordenadora

Declaramos que nés do Instituto Federal do Parana —
Campus de Jacarezinho (CNPJ 10.652.179/0004-68, localizado no enderecgo
Avenida Doutor Tito, s/n - Jardim Panorama, Jacarezinho - PR, CEP 86400-000),
estamos de acordo com a conducgédo do projeto de pesquisa “Assédio Moral, Uso
e abuso de Substancias e Motivacdo para Aprender no Ensino Superior” sob a
responsabilidade de Aline Oliveira Gomes da Silva nas nossas dependéncias,
tao logo o projeto seja aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa Envolvendo
seres Humanos da Universidade Estadual de Londrina, até o seu final em janeiro
de 2024.

Estamos cientes que as unidades de andlise da
pesquisa serdo os estudantes de cursos superiores desta instituicao, bem como
de que o presente trabalho deve seguir a Resolugdo 466/2012 do CNS e
complementares.

Esclarecemos que a pesquisa com os estudantes do

campus so sera permitida apds a apresentacao da aprovacao da CEP/Londrina
para a Direcao Geral do IFPR/Jacarezinho.

Atenciosamente,

RODOLFO :(s)lelg&oode forma digital por
FIORUCCI:3011476 Fioruccisoaze7so7
7807 [;a:oooi‘ 2022.07.05 16:26:13

Rodolfo Fiorucci
Diretor Geral do Instituto Federal do Parana
Campus Jacarezinho

INSTITUTO FEDERAL DO PARANA | Campus Jacarezinho
Avenida Doutor Tito, 801 - Jardim Panorama, Jacarezinho - PR | CEP 86400-000 - Brasil



Declaragao de Instituicao Co-Participante
Ponta Grossa, 09 de Margo de 2023

lima. Sra. Profa. Dra. Adriana Lourengo Soares Russo
Coordenadora do CEP/UEL

Senhora Coordenadora

Declaramos que nés da Universidade Estadual de Ponta Grossa, estamos
cientes da realizacdo do projeto de pesquisa “Assédio Moral, Uso e abuso de
Substancias e Motivacdo para Aprender no Ensino Superior” sob a
responsabilidade de Aline Oliveira Gomes da Silva nas nossas dependéncias,
téo logo o projeto seja aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa Envolvendo
seres Humanos da Universidade Estadual de Londrina, até o seu final em janeiro
de 2024.

Estamos cientes que as unidades de andlise da pesquisa serdo os
estudantes de cursos superiores desta instituicdo, bem como de que o presente
trabalho deve seguir a Resolugéo 466/2012 do CNS e complementares.

Ressaltamos que todos os protocolos utilizados no estudo deverdo
acompanhar procedimentos aceitos nacional ou internacionalmente e o sigilo
das informacdes deverdo ser preservados, em especial a identificacdo das
pessoas.

Todos os registros efetuados no decorrer da pesquisa deverdo ser
utilizados unicamente para fins académico-cientificos e inutilizados apos a fase
de andlise dos dados e elaboragéo da pesquisa.

Ademais, todo o tratamento de dados realizado no ambito da
Universidade, devera obedecer rigorosamente aos preceitos da LGPD, bem
como da Politica de Tratamento de Dados Pessoais da UEPG.

Atenciosamente,

Documento assinado digitalmente

“b MIGUEL ARCHAN 10 DE FREITAS JLINIOR
g Data: 17/03/2023 09:17:22-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Miguel Arcanjo de Freitas Junior
Proé-reitor de Graduacao
Universidade Estadual de Ponta grossa

*A assinatura deve ser acompanhada de
carimbo da instituicdo ou assinatura digital
via https://www.gov.br/governodigital/pt-
br/assinatura-eletronica
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unioeste

Universidade Estadual do Oeste do Parana

Pré-Reitoria de Graduagado - PROGRAD M

Reitoria - CNPJ 78680337/0001-84 GOVERNO DO ESTADO
Rua Universitaria, 1619 - Fone: (45) 3220-3000 - Fax: (45) 3324-4590

Jardim Universitario - Cx. P. 000701 - CEP 85819-110 - Cascavel - Parana

www.unioeste.br

PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
Oficio n° 009/2023-PROGRAD Cascavel, 28 de marcgo de 2023.

Declaracao de Instituicao Coparticipante

Senhora Coordenadora,

Declaramos que a Universidade Estadual do Oeste do Parana — UNIOESTE
(78.680.337/0001-84), por meio da Pro-Reitoria de Graduacdo — PROGRAD, tem
ciéncia da intencdo da realizagdo do projeto de pesquisa “Assédio Moral, Uso e
abuso de Substancias e Motivagdo para Aprender no Ensino Superior” sob a
responsabilidade da Sra. Aline Oliveira Gomes da Silva, Doutoranda em Educacao
pela Universidade Estadual de Londrina — UEL, nas nossas dependéncias;

Destacamos a importancia e a necessidade de que sejam observadas e
seguidas todas as orientagdes oriundas do Comité de Etica em Pesquisa Envolvendo
seres Humanos; observancia do devido sigilo no tratamento das informagdes e que
as mesmas sejam utilizadas unicamente para fins académico-cientificos durante a
realizacdo da pesquisa; que todos os procedimentos e metodologias estejam
alinhadas a Resolucao 466/2012 do CNS e legislagdes complementares; enfim, seguir
as determinacgdes legais previstas aos preceitos da Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais;

Desta forma, colocamo-nos a disposicdo para atuarmos como Instituicdo
Coparticipante da referida pesquisa.

Atenciosamente,
Cand SO Sy
Eurides Kiister Macedo Junior
Pro-Reitor de Graduacao
llma. Sra.

Profa. Dra. Adriana Lourengo Soares Russo
Coordenadora do CEP/UEL

Inserido ao protocolo 20.211.013-4 por: Eurides Kuster Macedo Junior em: 28/03/2023 16:19. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 1631eaed4208f2680fc8829add029574.




Declaragao de Instituicdo Coparticipante

Paranavai, 30 de Margo de 2023

lima. Sra. Profa. Dra. Adriana Lourengo Soares Russo
Coordenadora do CEP/UEL

Senhora Coordenadora

Declaramos que nds da Universidade Universidade Estadual do Parana
(CNPJ 77.046.951/0001-26) localizada no enderego Av. Gabriel Esperidido, S/N -
Jd. Morumbi, Paranavai - PR, CEP n°87703-000, estamos de cientes da
realizacdo do projeto de pesquisa “Assédio Moral, Uso e abuso de Substancias e
Motivagédo para Aprender no Ensino Superior” sob a responsabilidade de Aline
Oliveira Gomes da Silva nas nossas dependéncias, tdo logo o projeto seja
aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa Envolvendo seres Humanos da
Universidade Estadual de Londrina, até o seu final em janeiro de 2024.

Estamos cientes que as unidades de analise da pesquisa serdo os
estudantes de cursos superiores desta instituicdo, bem como de que o presente
trabalho deve seguir a Resolugdo 466/2012 do CNS e complementares.

Ressaltamos que todos os protocolos utilizados no estudo deverdo
acompanhar procedimentos aceitos nacional ou internacionalmente e o sigilo das
informagdes deverdo ser preservados, em especial a identificagdo das pessoas.

Todos os registros efetuados no decorrer da pesquisa deverdo ser
utilizados unicamente para fins académico-cientificos e inutilizados apds a fase
de analise dos dados e elaboragdo da pesquisa.

Ademais, todo o tratamento de dados realizado no ambito da
Universidade, devera obedecer rigorosamente aos preceitos da LGPD, bem
como da Politica de Tratamento de Dados Pessoais da UNESPAR.

Atenciosamente,

Marlete Schaffrath
Pro-reitora de Ensino de Graduagéo
Universidade Estadual do Parana
(assinatura e carimbo da instituicdo
ou assinatura digital via gov.br)

Inserido ao Protocolo 20.211.064-9 por Aline Oliveira Gomes da Silva em: 22/03/2023 20:41. Download realizado por Marlete dos Anjos Silva Schaffrath em 23/03/2023 16:12

Assinatura Avangada realizada por: Marlete dos Anjos Silva Schaffrath (XXX.391.539-XX) em 23/03/2023 16:39 Local: UNESPAR/PROGRAD/PRO-REIT. Inserido ao
protocolo 20.211.064-9 por: Marlete dos Anjos Silva Schaffrath em: 23/03/2023 16:39. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A
autenticidade deste documento pode ser validada no enderego: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
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@PROTOCOLO

Documento: Anexo_1_AutorizacaoUNESPARcorrigida. pdf.

Assinatura Avancada realizada por: Marlete dos Anjos Silva Schaffrath (XXX.391.539-XX) em 23/03/2023 16:39 Local: UNESPAR/PROGRAD/PRO-
REIT.

Inserido ao protocolo 20.211.064-9 por: Marlete dos Anjos Silva Schaffrath em: 23/03/2023 16:39.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n2 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o codigo:
7d88982f5cf0076d8c6d45328626bda7.




Declaragao de Instituicao Coparticipante

Jacarezinho, 16 de Marco de 2023

lima. Sra. Profa. Dra. Adriana Lourengo Soares Russo
Coordenadora do CEP/UEL

Senhora Coordenadora

Declaramos que nés da Universidade Estadual do Norte do Parana (CNPJ
08.885.100/0001-54) localizada no endereco Av. Getulio Vargas, 850,
Jacarezinho - PR, CEP 86400-000, estamos de cientes da realizagdo do projeto
de pesquisa “Assédio Moral, Uso e abuso de Substancias e Motivacdo para
Aprender no Ensino Superior” sob a responsabilidade de Aline Oliveira Gomes
da Silva nas nossas dependéncias, tdo logo o projeto seja aprovado pelo Comité
de Etica em Pesquisa Envolvendo seres Humanos da Universidade Estadual de
Londrina, até o seu final em janeirode 2024.

Estamos cientes que as unidades de andlise da pesquisa serdo os
estudantes de cursos superiores desta instituicdo, bem como de que o presente
trabalho deve seguir a Resolucéo 466/2012 do CNS e complementares.

Ressaltamos que todos os protocolos utilizados no estudo deveréo
acompanhar procedimentos aceitos nacional ou internacionalmente e o sigilo
das informacdes deverdo ser preservados, em especial a identificacdo das
pessoas.

Todos os registros efetuados no decorrer da pesquisa deverdo ser
utilizados unicamente para fins académico-cientificos e inutilizados apés a fase
de analise dos dados e elaboragéo da pesquisa.

Ademais, todo o tratamento de dados realizado no &ambito da
Universidade, devera obedecer rigorosamente aos preceitos da LGPD, bem
como da Politica de Tratamento de Dados Pessoais da UENP.

Docurmento assinado drgitalmente

Juliana Telles Faria Suzuki
Pro-reitora de Graduacgéo
Universidade Estadual do Norte do Parana

Inserido ao protocolo 20.210.960-8 por: Aline Oliveira Gomes da Silva em: 16/03/2023 20:04. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o codigo: 4e16bccOfc600014235afe52654f3821.
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MINISTERIO DA EDUCACAD
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

DECLARACAD N 3 / 2023 - PROPES (11.01.07)

N° do Protocolo: 23006.011410, 2023-26
Santo André-SP, 01 de junho de 2023

Declaragdo de Concordancia dos Servigos Envolvidos efou de Instituiggo Coparticipante

A Senhora

Adriana Lourenco Soares Russo

Coordenadora do Comité de Etica em Pesquisa (CEP)
Universidade Estadual de Londrina {LEL)

Senhora Coordenadora,

A Pro-Reitoria de Pesquisa da Universidade Federal do ABC, CNPI n2 O7.722.779/0001-06,
com seu campus de Santo André (5A) situado a Avenida dos Estados, 5001 - Santa Terezinha -
Santo André - SP - CEP 09210-580, e com seu campus de 53o Bermmarde do Campo (SBC)
situado a Al. da Universidade, s/n - Anchieta - 530 Bermardo do Campo - SP - CEP 09606-045,
declara concorddncia com a conducdo do projeto de pesquisa "Assédio Moral, Uso e Abuso
de Substancias e Motivagao para Aprender no Ensino Superior”, sendo desenvelvido sob a
responsabilidade de Aline Oliveira Gomes da Silva nas dependéncias do campus 5BC, tao logo
o projeto seja aprovado pelo Comité de Etica em Pesguisa Envolvendo seres Humanos da
Universidade Estadual de Londrina, até o seu final em margo de 2024,

Estamos cientes de que as unidades de anadlise da pesquisa serdo os estudantes de cursos
superiores desta instituigdo, bem como de que o presente trabalho deve seguir a Resolucdo
CNS n2 466/2012 e complementares.

Atenciosamentes,

{Assinado digitsimente am 017062023 14:45 )
WAGNER ALVES CARVALHO
PRO-REITOR{A) - TITULAR (Titwlar)
PROPES (11.01.07)

Matricula: 1601156

Para verificar a autenticidade deste decumento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos findex.jsp informando seu nimero: 3, ane:
2023, tipo: DECLARACAD, data de emiss3o: 01,/06/ 2023 e o codige de verificagio:
f1oda77obs



Declaragao de Instituigdo Co-Participante

Londrina, 19 de Junho de 2023

lima. Sra. Profa. Dra, Adriana Lourengo Soares Russo
Coordenadora do CEP/UEL

Senhora Coordenadora

Declaramos que nds, da Universidade Estadual de Londrina, estamos
cientes da realizagao do projeto de pesquisa "Assédio Moral, Uso e abusa de
Substancias e Molivagdo para Aprender no Ensino Superior’, aprovado pelo
Comité de Efica em Pesquisa Envolvendo Seres Humanos pelo parecer
consubstanciado de nimero 5.692.953, de responsabilidade de Aline Oliveira
Gomes da Silva, nas nossas dependéncias, até o seu final em janeirode 2024,

Estamos cientes de que os participantes da pesquisa serdo estudantes de
dois dos cursos superiores desta instituicdo, bem como de que o presente
trabalho deve seguir a Resolugao 466/2012 do CNS e complementares.

Ressaltamos que todos os protocolos utilizados no estudo deverao
acompanhar procedimentos aceitos nacional ou internacionalmente e o sigilo
das informagbes deverdo ser preservados, em especial a identificacdo das
pessoas.

Todos os registros efetuados no decorrer da pesquisa deverdo ser
ulilizades unicamente para fins académico-cientificos e inutilizados apos a fase
de analise dos dados e elaboragéo da pesquisa.

Ademais, todo o tratamento de dados realizado no &mbitc da

Universidade, deverda obedecer rigorosamente aos preceitos da LGPD, bem
como da Politica de Tratamento de Dados Pessoais da UEL,

Atenciosamente,

Uesnbio

Profa. Dra. Ana Marcia F T de Carvalho
Pro-reitora de Graduagéo
Universidade Estadual de Londrina
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ANEXO E — Parecer do comité de Etica

conne & s s UNIVERSIDADE ESTADUAL DE Plataoforma
Evimhinnds
LONDRINA - UEL ; %“u’

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: ASSEDIO MORAL, USO E ABUSO DE SUBSTANCIAS E MOTIVAGAO NO ENSINO
SUPERIOR

Pesquisador: ALINE OLIVEIRA GOMES DA SILVA

Area Tematica:

Versao: 3

CAAE: 60728422.4.0000.5231

Instituigdo Proponente: Programa de Pos-graduagdo em Educagéo
Patrocinador Principal: Financiamento Préprio

DADOS DO PARECER

Numero do Parecer: 5.692.953

Apresentacao do Projeto:

Este projeto tem como objetivo investigar possiveis relagdes e diferengcas entre estudantes do ensino
superior conciliando, para tal, os seguintes

constructos: assédio moral, uso e abuso de substancias e motivagao para aprender. Para a geragdo dos
dados, pretende-se utilizar trés

instrumentos: Questionario de Assédio Moral (QAM), Questionario da OMS Adaptado sobre Uso e Abuso de
Substancias e Escala de motivacao

para aprender de universitarios (EMAU-U). Objetiva-se a participacdo de 300 estudantes oriundos de uma
instituicdo de ensino publica do estado do

Parana. Para a analise dos dados, eles serdo organizados em planilha Excel® e submetidos ao método de
andlise e estatistica descritiva e

inferencial com base no programa Statistical Package for the Social Sciences (IBM SPSS), versdo 22.0,
levando-se em conta os objetivos do estudo.

Objetivo da Pesquisa:

Objetivo Primario:

Estabelecer possiveis relagdes e diferengas conciliando os constructos estudados, assédio moral, uso e
abuso de substancias e motivagéo para

aprender, nos estudantes investigados, ou seja, alunos do Ensino Superior.

Endereco: LABESC - Sala 14

Bairro: Campus Universitario CEP: 86.057-970
UF: PR Municipio: LONDRINA
Telefone: (43)3371-5455 E-mail: cep268@uel br
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Continuacéo do Parecer: 5.692.953

Objetivo Secundario:

Como objetivos especificos, a pesquisa propde: a) Buscar evidéncias de validagdo da estrutura do
instrumento adaptado para a pesquisa, qual seja,

Questionario sobre Assédio Moral (QAM); b) Mapear a ocorréncia de assédio moral nos cursos de ensino
superior; ¢) Levantar a incidéncia de uso e

abuso de substancias no ensino superior; d) Identificar a qualidade motivacional dos alunos; e) Verificar se
ha relagbes entre assédio moral, uso e

abuso de substancias e motivagao para aprender; f) verificar as diferencgas e relagdes a respeito das séries
cursadas, considerando os constructos

apresentados; e) identificar as diferencas e relagdes entre os cursos dos estudantes; g) Verificar se ha
diferengas entre os estudantes dos cursos de

licenciatura, bacharelado e tecnélogo; h) Averiguar as possiveis diferengas da ocorréncia dos constructos no
que tange a variaveis como género,

idade, raga, classe econémica, dentre outros.

Avaliagao dos Riscos e Beneficios:

Riscos:

Os riscos que a pesquisa pode ocasionar, sdo minimos, consistem em possivel identificagcdo do participante
e/ou desconforto do participante ao

responder os instrumentos. Caso algum desses riscos ocorra a pesquisadora responsavel se dispde a sana-
los da melhor maneira possivel, seja

materialmente ou por meio de outros recursos necessarios. Destaca-se a responsavel da pesquisadora e a
ciéncia de que o servigo publico ndo

deve ser onerado, como indica a legislagédo vigente

Beneficios:

A contribuigdo pretendida se volta principalmente para o esclarecimento dos constructos investigados, sua
incidéncia no Ensino Superior e as

possiveis semelhancas e diferencas entre eles. A partir dos dados obtidos espera-se contribuir para as
teorias da area e incentivar que novas

pesquisas, sejam de carater quantitativo ou qualitativo, sejam realizadas sobre o tema. Ao término da
pesquisa, a versao final da tese sera

compartilhada publicamente e também sera enviada para as instituicdes participantes. Destaco ainda que
essa devolutiva as instituicdes

participantes também ocorreu com as duas pesquisas

Endereco: LABESC - Sala 14

Bairro: Campus Universitario CEP: 86.057-970
UF: PR Municipio: LONDRINA
Telefone: (43)3371-5455 E-mail: cep268@uel.br
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Comentarios e Consideragoes sobre a Pesquisa:
Pesquisa com tematica muito relevante e necessaria.

Consideragoes sobre os Termos de apresentagao obrigatoria:
Todos presentes.

Recomendacoes:

Nao ha.

Conclusoes ou Pendéncias e Lista de Inadequagoes:
As pendéncias foram sanadas.

Consideragoes Finais a critério do CEP:

Prezado(a) Pesquisador(a),

Este é seu parecer final de aprovacdo, vinculado ao Comité de Etica em Pesquisas Envolvendo Seres
Humanos da Universidade Estadual de Londrina. E sua responsabilidade apresenta-Lo aos érgdos e/ou
instituicdes pertinentes.

Ressaltamos, para inicio da pesquisa, as seguintes atribuicdes do pesquisador, conforme Resolugdo CNS
466/2012 e 510/2016:

A responsabilidade do pesquisador é indelegavel e indeclinavel e compreende os aspectos éticos e legais,
cabendo-lhe:

- conduzir o processo de Consentimento e de Assentimento Livre e Esclarecido;

- apresentar dados solicitados pelo sistema CEP/CONEP a qualquer momento;

- desenvolver o projeto conforme delineado, justificando, quando ocorridas, a sua mudanga ou interrupgéo;

- elaborar e apresentar os relatérios parciais e final;

- manter os dados da pesquisa em arquivo, fisico ou digital, sob sua guarda e responsabilidade, por um
periodo minimo de 5 (cinco) anos apés o término da pesquisa;

- encaminhar os resultados da pesquisa para publicagdo, com os devidos créditos aos pesquisadores e
pessoal técnico integrante do projeto;

- justificar fundamentadamente, perante o sistema CEP/CONEP, interrupgéo do projeto ou a ndo publicagdo
dos resultados.

Coordenacao CEP/UEL.

Endereco: LABESC - Sala 14

Bairro: Campus Universitario CEP: 86.057-970
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Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

S

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situacao
Informacdes Basicas| PB_INFORMACOES_BASICAS_DO_P | 27/09/2022 Aceito
do Projeto ROJETO 1983011.pdf 16:09:20
Projeto Detalhado / | projetocorrigido2908.doc 29/08/2022 [ALINE OLIVEIRA Aceito
Brochura 13:37:41 | GOMES DA SILVA
Investigador
TCLE / Termos de | TCLE2022.docx 29/08/2022 | ALINE OLIVEIRA Aceito
Assentimento / 13:35:38 |GOMES DA SILVA
Justificativa de
Auséncia
Declaragéo de termoconfidencialidade2022_assinado.p| 13/07/2022 |ALINE OLIVEIRA Aceito
Pesquisadores df 21:27:45 | GOMES DA SILVA
Declaragéo de IFPRcoparticipante.pdf 13/07/2022 |ALINE OLIVEIRA Aceito
concordancia 21:18:07 | GOMES DA SILVA
Folha de Rosto Folhaline.pdf 13/07/2022 |ALINE OLIVEIRA Aceito

20:50:38 [GOMES DA SILVA

Situacao do Parecer:
Aprovado

Necessita Apreciagao da CONEP:

Nao

Endereco: LABESC - Sal

Bairro: Campus Universitario
Municipio:

UF: PR

Telefone: (43)3371-5455

LONDRINA, 10 de Outubro de 2022

Assinado por:

Adriana Lourengo Soares Russo

(Coordenador(a))

la 14
CEP: 86.057-970
LONDRINA
E-mail:

cep268@uel.br
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ANEXO F — Recurso Inominado Civel n° 0034657-41.2019.8.16.0014 Reclno 1

Syi

PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PARAMA
4° TURMA RECURSAL DOS JUIZADOS ESPECIAIS - PROJUDI

Rua Maua, 920 - 14° Andar - Alto da Gléria - Curitiba/PR - CEP: 80.030-200 - Fone: 3210-T00XT573 - E-mail: ATR@Gpr.

jus.br

Recurse Inominade Civel n® 0034657-41.2019.8.16.0014 RecIne 1
17 Juizado Especial da Fazenda Pablica de Londrina
Recorrente(s): Universidade Estadual de Londrina

Eecorrido(s): ALINE OLIVEIFA GOMES DA SILVA

Relator: Leo Henrique Furtade Araujo

RECURSO INOMINADO. INDENIZAGAO POR DANOS
MATERIAIS E MORAIS. SENTENGCA DE PARCIAL
PROCEDENCIA. INSURGENCIA RECURSAL DA PARTE RE.
JUIZADO ESPECIAL DA FAZENDA PUBLICA.
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA - UEL.
ALEGAGOES RECURSAIS NAO ACOLHIDAS. PROGRAMA
DE POS-GRADUAGAO STRICTU SENSU - MESTRADO EM
CIENCIAS SOCIAIS. RENOVAGAO DE BOLSA DE ESTUDOS -
MODALIDADE DEMANDA SOCIAL. APURAGAO
ADMINISTRATIVA DE IRREGULARIDADES. DANOS
MATERIAIS DEVIDAMENTE COMPROVADOS E ATINENTES
A 12 BOLSAS NAO PAGAS NA EPOCA OPORTUNA.
CANDIDATA APTA A RECEBER A BOLSA
RENOVAVEL. ILEGALIDADE DA ADMINISTRAGAO PUBLICA.
DEVER DE INDENIZAR. PARTE RE QUE NAO LOGROU
EXITO EM COMPROVAR FATOS IMPEDITIVOS, EXTINTIVOS
OU MODIFICATIVOS DO DIREITO DO AUTOR, NAO SE
DESINCUMBINDO DE SEU ONUS PROBATORIO, A TEOR DO
CONTIDO NO ARTIGO 373, I DO CPC. FALHA DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA. ATO ILICITO. REQUISITOS DA
RESPONSABILIDADE CIVIL PRESENTES. DANO, ILICITO E
NEXO CAUSAL. ARTIGO 186 E 927 DO CC. DANO MORAL
CONFIGURADO. TRANSTORNOS QUE ULTRAPASSAM ©
MERO ABORRECIMENTO DO DIA A DIA. FATOS QUE
CAUSARAM SENTIMENTOS DE ANGUSTIA E INDIGNAGAO.
DESGASTE EMOCIONAL E ABORRECIMENTOS ACIMA DO
QUE RAZOAVELMENTE SE ESPERA. SITUAGAO QUE FOGE



A NORMALIDADE. VALOR QUE DEVE OBSERVAR 0S
PRINCIPIOS DA RAZOABILIDADE, PROPORCIONALIDADE,
BEM COMO AS PECULIARIDADES DO CASO CONCRETO.
Recurso conhecido e desprovido.

Relatério dispensado (Enunciado 92 do Fonaje).
Voto.

O recurso deve ser conhecido vez que presente os pressupostos
processuais de admissibilidade.

O voto & para conhecer e negar provimento ao recurso, com a
manutencdo da sentenca por seus proprios fundamentos, nos termos do artigo 46
da Lei 9.099/95.

Mao logrando o recorrente éxito em seu recurso, o mesmo deve
arcar com o pagamento das custas e honorarios advocaticios, fixados em 15%
sobre o valor da condenacdo, nos termos do art. 55 da Lei n® 9.099/95. Resta
dispensado o pagamento das custas processuais, nos termos do artigo 5° da Lei
18.413/2014.

Dispositivo

Ante o exposto, esta 4® Turma Recursal dos Juizados Especiais resolve,
por unanimidade dos votos, em relagdo ao recurso de Universidade Estadual de Londrina,
Julgar pelo(a) Com Resclugio do Ménto - Nao-Provimento nos exatos termos do voto.

O julgamento foi presidido pelo (a) Juiz(a) Marco Vinicius Schiebel, com
voto, e dele participaram os Juizes Leo Hennque Furtado Aradjo (relator) e Aldemar Sternadt.

Cuntiba, 11 de agosto de 2023

Leo Henrique Furtado Aratjo
Juiz Relator
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