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RESUMO

O presente trabalho analisa as mudancas e permanéncias nos valores,
comportamentos e papéis das mulheres de classe média, moradoras de Londrina,
cidade de médio porte, localizada no Norte do Parana. Com base em pesquisa
qualitativa, analisam-se depoimentos de seis mulheres casadas, com idade entre 35
e 50 anos, que exercem uma atividade profissional concomitante com as varias
atividades domeésticas, configurando a dupla jornada de trabalho na
contemporaneidade. As analises indicam que essas mulheres de classe média,
apesar de valorizarem a vida profissional, continuam a desempenhar e assumir as
tarefas domésticas (cuidado com os filhos, com o marido, cozinhar, passar, entre
outras) mesmo que conte com a ajuda de outras mulheres, a exemplo das
empregadas domésticas. Foi possivel observar que justificam o exercicio da dupla
jornada através do ‘habitus’ incorporado pelo processo de socializacdo de suas
familias de origem e que se apdia em valores estabelecidos pela ordem patriarcal,
ainda presentes na moderna sociedade brasileira. Os valores e comportamentos
provenientes desse ‘habitus’ chocam - se com suas recentes conquistas e fazem
com que muitas delas se sintam culpadas pelas mudancas que foram obrigadas a
assumir e que atingiram o ambito das relacdes familiares. Se, de um lado, a imagem
que se desenha da mulher de classe média, hoje, ndo é mais aquela de dona de
casa, dependente e submissa; de outro, revela uma mulher ‘multifacetada’ que,
apesar de possuir um envolvimento mais identitario com a vida profissional e rejeitar
a figura da mulher exclusivamente dona de casa, ndo consegue se desligar de
antigos e tradicionais valores, comportamentos e papéis. Desse modo, a dupla
jornada de trabalho aparece muitas vezes como ‘sofrimento’, porém inevitavel.

Palavras-chave: Mulheres. Classe média. Dupla jornada de trabalho.



BELARMINO, Luzitania Vilas Boas. Middle-Class women of Londrina/Pr. and the
Double Workday — changes and permanence. 2008. 138 f. Dissertation (Master’s
Degree in Social Sciences) -Universidade Estadual de Londrina, Londrina, 2008.

ABSTRACT

This work analyzes the changes and the permanence in values, behaviors and roles
played by middle class women who live in Londrina, a medium-sized city located in
the North of Parana. Based on a qualitative research, it was analyzed evidence of six
married women, with ages ranging from 35 to 50 years old who have a professional
activity together with the several household chores, setting up the double workday in
contemporaneity. The analyses show that these middle-class women, in spite of
valuing the professional life, continue to perform and take on the household chores
(taking care of children, husband, cooking, ironing, among others), even if they count
on other women'’s help, that is, the maids. It was possible to observe that they justify
the double workday through the habit incorporated by the socialization process of
their original families and that is supported on values established by the patriarchal
rule, which is still present in the modern Brazilian society. The values and behaviors
that come from this habit are contrasted with their recent conquests and make these
women feel guilty by the changes that they were forced to take on and that reached
the family relations scope. If, on one hand, the image that is outlined of the middle-
class woman nowadays is not that one of a dependent and submissive housewife, on
the other hand, it reveals a ‘multi faceted” woman who, in spite of being more
involved with the professional life and rejecting the image of the woman as
exclusively a housewife, cannot turn her back to old and traditional values, behaviors
and roles. Consequently, the double workday is very often considered an inevitable
‘suffering’.

Key words: Women. Middle class. Double workday.
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INTRODUCAO

O interesse pela questdo da dupla jornada de trabalho que as
mulheres cumprem ao realizarem as tarefas do mundo da casa mesmo assumindo
uma atividade profissional no mercado de trabalho teve inicio em 1997, quando
desenvolvi monografia de especializagdo em sociologia intitulada: “A cultura da
obrigacédo: a mulher e a dupla jornada de trabalho”.

A pesquisa foi desenvolvida com mulheres da classe operaria,
costureiras de fabrica de confeccdes. A problemética principal e norteadora daquela
pesquisa foi se as mulheres de ‘baixa renda’ desempenham a dupla jornada de
trabalho devido a um conjunto de valores, préprio do sistema patriarcal, que atribui
os afazeres domeésticos como funcéo inerente a mulher, resultando em um processo
de internalizacdo que define todo um padrdo de comportamento.

Assim, naquela pesquisa pude constatar que as mulheres operarias
reproduzem e aceitam como natural a continuidade do exercicio dos papéis
domeésticos mesmo cumprindo exaustiva jornada de trabalho na fabrica. Se por um
lado as dificuldades materiais do cotidiano as obrigam a um trabalho remunerado
para complementar o orgcamento familiar, por outro, continuam assumindo o trabalho
no mundo da casa como obrigacao inevitavel.

E importante ressaltar que minha trajetéria também influenciou a
opcao por pesquisar esta tematica. Muitas vezes, a partir dos 10 anos de idade
assumi o lugar de minha mée nas tarefas domeésticas, tendo em vista que ela exercia
a dupla jornada de trabalho. Sendo assim, a influéncia materna foi fundamental para
a construcado de minha identidade feminina. Fui ser mae, esposa e dona de casa, tal
como havia aprendido com minha mae. “Cabe a mulher iniciar outra mulher, para
que aprenda a ser mulher. E a transmiss&o de um ‘ritual feminino’ que perpetua uma
tradicdo: a de ser dona de casa’. (MONTEIRO, 1991, p.150).

Todos esses aspectos contribuiram para a continuidade do estudo
dessa tematica, porém deslocando o foco da pesquisa para as mulheres de classe
média da cidade de Londrina-Pr, inseridas no trabalho produtivo, tentando perceber
como em suas trajetérias incorporam a realidade social, com mudancas e/ou

permanéncias de antigos valores, sedimentados ainda em uma sociedade patriarcal.
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Para entendermos a atual condicdo dessa mulher de classe média
foi necesséario perceber como ocorre uma (re) significacdo da identidade social
feminina pelo seu deslocamento do espaco privado para o espaco publico, através
da inser¢cdo no mercado de trabalho.

Neste sentido, investigou-se como vivem as mulheres de classe
média de Londrina, procurando conhecer suas condi¢cbes de vida (familiar, social,
econdmica, afetiva, politica e religiosa, entre outros), dando especial atencdo ao
exercicio de um trabalho profissional concomitante com a realizacdo do trabalho
domeéstico, configurando assim a dupla jornada de trabalho.

Os dados analisados sdo provenientes de entrevistas realizadas
com mulheres profissionais de classe média de Londrina, que estdo entre 35 a 50
anos, percebem de 8 a 15 salarios minimos por més, que exercem trabalho
profissional concomitante com as atividades domésticas, casadas e com filhos
meninos e meninas. Os dados coletados nas entrevistas foram gravados, transcritos
na integra e submetidos a analise.

Voltando o olhar para a contemporaneidade, este estudo tem como
objetivo conhecer como estas mulheres lidam com a multiplicidade de identidades
que lhe sado atribuidas na sociedade moderna, e quais sentidos elas atribuem a
maternidade, ao casamento, a familia e ao trabalho. Sendo assim, busca-se
investigar como a dupla jornada de trabalho ao gerar sobrecarga cotidiana define um
modo particular de vida e arranjos especificos.

Além do mais, considera-se que nas camadas médias o conflito
entre o trabalho e fung&o materna adquire maior visibilidade. Ser mée e profissional
€ assumir identidades mdultiplas e contraditérias, construidas socialmente e em
permanente processo de mudanca (HALL, 2001; LOURO, 1997). Desse modo,
pontua-se aqui que, na contemporaneidade, esta trabalhadora tem a possibilidade
de descobrir na esfera publica a trilha da sociabilidade possibilitada pelo trabalho
coletivo, que lhe permite desconstruir preconceitos secularmente designados ao ser
mulher e substitui-los por suas reais qualidades. No espaco da sociabilidade ela
toma ciéncia que pode gerenciar sua prépria vida, pode exercer chefia na familia e

através do convivio coletivo criar sonhos. (FISCHER, 1997)
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Ao enfatizar esses aspectos, a hipotese principal desta pesquisa é
de que a mulher de classe média exerce a dupla jornada de trabalho devido ao
‘habitus’ incorporado na ordem patriarcal que ainda hoje se faz presente®.

Acredita-se que nas relagbes cujas estruturas configuram-se como
relacbes patriarcais, os individuos incorporam os valores em suas subjetividades
contribuindo inconscientemente para a reproducao das relacdes de género, segundo
a dominagcdo masculina que caracteriza a sociedade patriarcal. Neste sentido, as
acoes que definem os lugares e os papéis de homens e mulheres seriam
incorporadas como naturais, porque seriam constitutivas do individuo. (BOURDIEU,
2003)

E relevante apontar que a hierarquizacdo dos papéis, o carater
ideoldgico de tal fenbmeno mascara sua producao cultural e a coloca como imutavel.
Tal ideologia € transmitida pelos agentes socializadores primarios (a familia e seus
membros) e secundarios (escolas, religido, meios de comunicacao). Cabe, portanto,
indagacdes sobre as mudancas e permanéncias de comportamentos, valores e
papéis que envolvem as relacdes entre homens e mulheres diante do novo contexto
cultural globalizado, que produz novos sujeitos, especialmente com a inser¢cdo mais
vigorosa da mulher no mundo do trabalho. Afinal, guem é esta mulher? Como ela se
reconhece e se identifica?

Todas essas preocupacoes e indagacdes orientaram a organizacao
do presente trabalho, como segue.

O capitulo 1 consiste num exercicio tedrico. Nele exploram-se
alguns textos classicos sobre a questdo da mulher, a formacdo de sua identidade
social na sociedade ocidental, especificamente na sociedade brasileira.

Nesta tentativa de compreensao do que € culturalmente ‘ser mulher’
em nossa sociedade, utiliza-se Bourdieu (1972), e seu conceito de ‘habitus’ quando
afirma que hé expectativas de comportamento para cada sexo, sendo este
estruturado desde o nascimento. Ainda hoje, homens e mulheres séo socializados
tendo como referéncia valores e expectativas diversos.

O ‘habitus’ gera as praticas e as representacoes, pois ele € imposto

pelas instituicbes, inclusive a familiar, que condiciona o aprendizado e, no caso de

' O *habitus’ configura-se como um sistema de situacdes duraveis estruturadas de acordo com o meio
social dos sujeitos, ou seja, € o principio gerador de praticas e representacdes. Portanto o ‘habitus’
€ o0 elo entre o objetivo e o subjetivo na constituicdo dos individuos e nas praticas sociais.
(BRIOSCHI, 1989, p.14).
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género, cria identidades de feminino e masculino. Neste contexto, acaba por existir
um sistema de disposi¢cdes construidas que dao significado as acbes e as
representacdes do individuo. E um sistema que adentra nas consciéncias e
perpassa pelas estruturas sociais e pelas préaticas individuais. (BRIOSCHI; TRIGO,
1989)

Apesar de nao ser o foco principal desta pesquisa, faz-se uma
conceituacao teorica de género, tendo em vista que a compreenséao das relagbes de
género entre homens e mulheres nos abre caminhos para entender a dupla jornada
da mulher na sociedade contemporanea. Portanto, se ha algum tempo era explicito
o papel ocupado por mulheres e homens dentro da sociedade, procura-se verificar
quais sao as permanéncias e mudangas no processo de socializagéo e subjetivacao
dos individuos quanto aos lugares de género.

A discussdo sobre a classe média, ainda neste capitulo, faz-se
necessario considerando as especificidades deste grupo no contexto social
brasileiro, ou seja, busca-se apreender como as recentes transformacdes da atual
sociedade moderna atingem as mesmas.

Paralelamente, abordam-se as mudancas e continuidades do papel
da mulher na sociedade contemporanea, bem como 0s novos rumos da familia em
nossa sociedade. Mostrando que, muitas vezes, antigas praticas e atitudes adquirem
apenas nova roupagem.

O capitulo 2 examina os fatores que permitiram a absorcéo feminina
no inicio do industrialismo brasileiro enquanto principal mao-de-obra, bem como a
atuacdo do Estado neste contexto histérico através do cédigo civil de 1916 que
legitima a familia patriarcal, postula 0 homem como seu chefe principal e defende
também a masculinizacéo dos espacos publicos da sociedade. (PENA, 1981)

Considera-se ainda, neste capitulo, as transformacdes que
ocorreram no mundo do trabalho, em particular a reestruturagdo produtiva, bem
como o desemprego provocado pela onda tecnologica que levou a mulher a assumir
cada vez mais a chefia da familia. O homem como tradicional provedor da familia
cede lugar a mulher, que se torna provedora parcial ou total da familia, afirmando
assim sua competéncia no desempenho da atividade masculina, mesmo que seja
numa conjuntura desigual.

Permanece o modelo nuclear de familia, mas com outras versoes, a

exemplo da coabitacdo sem vinculos legais, porém, aceito socialmente. Desse
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modo, o numero de filhos diminui, crescem 0s recasamentos e as recomposicoes
familiares. A tendéncia atual coloca em xeque os valores da familia patriarcal
baseada na autoridade, mas ndo aponta para o fim da familia. No entanto as novas
recomposi¢cdes familiares, papéis, regras e responsabilidades vao ter que ser
negociadas diariamente. (CASTELLS, 2003).

No capitulo 3 faz-se um breve historico da formacéo da cidade de
Londrina, no Norte do Estado do Parana. Destacam-se aspectos do periodo de
formacao e consolidacdo do Centro principal de Londrina, as mudancas recentes
fisico-territoriais da cidade, as areas preferenciais desta expansdo, 0s agentes
sociais que estdo comandando este processo, bem como praticas e acodes
desempenhadas pelos mesmos. (RIBEIRO, 2003; FRESCA, 2002).

E necessario destacar que nosso olhar estd voltado para os
aspectos referentes a realidade da mulher londrinense, dentre eles: educacéao,
trabalho, politica e saude.

E neste capitulo que estdo explicitados os procedimentos metddicos
da pesquisa: o contexto do estudo, os critérios de selecdo das mulheres
entrevistadas, a opcao pela pesquisa qualitativa e o recorte do objeto.

No capitulo 4 a proposta € interpretar as ‘interpretacfes’ das
mulheres de classe média de Londrina que cumprem a dupla jornada de trabalho.
Sabe-se que novas dinamicas macrossociais ocorrem trazendo mudangas que vao
repercutir na esfera da familia e nas relagcdes entre homens e mulheres. A insercao
cada vez maior da mulher no mercado de trabalho, a influéncia dos movimentos
feministas pela igualdade dos direitos, o avan¢co da ciéncia em relacdo a
contracepcdo, a melhoria educacional das mulheres, dentre outras, trazem um
conjunto de novos valores, que séo considerados neste capitulo.

Através das analises dos relatos investigam-se como as mudancas
sociais, politicas, culturais e econbmicas na sociedade e familias brasileiras
transformaram os papéis da mulher, especialmente no grupo pesquisado de
mulheres de classe média de Londrina. Melhor dizendo, busca-se perceber as
mudancas e permanéncias de comportamentos e valores no universo feminino.

Nas consideragdes finais, procura-se realizar um atento retorno aos
primeiros movimentos deste trabalho, tentando reconstruir o trajeto percorrido e

apontar os principais resultados da pesquisa.
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CAPITULO |

O PATRIARCALISMO NA SOCIEDADE BRASILEIRA: MULHERES DE CLASSE
MEDIA E A OPRESSAO E SUJEICAO A DUPLA JORNADA DE TRABALHO

Como ja exposto na Introducéo, a intencéo desta pesquisa € discutir
o fendbmeno da dupla jornada de trabalho das mulheres nas sociedades
contemporaneas, em especifico, mudancas e permanéncias desse duplo encargo
exercido por mulheres de camadas médias na sociedade atual brasileira. Para
melhor precisar o que se pretende no presente estudo € necessario esclarecer que
nao se trata de discutir aspectos bioldgicos, mas a representacdo de um lugar e de
uma significacdo para a mulher na sociedade. Portanto, culturalmente ha uma idéia
de um lugar e de atributos que compdem a definicdo do que é pertencer ao sexo
feminino e os papéis a serem cumpridos.

Neste sentido salienta Kofes:

Ser mulher seria, portanto constituir-se a partir do mundo doméstico e ser
parte constitutiva dele. Espaco que nao é apenas de tarefas, de esferas
desenhadas pela divisdo social e sexual do trabalho. Mas o local definidor
da feminilidade. Ser mulher seria ser dona do espaco doméstico. E também
ser doméstica. O doméstico seria ele préprio feminino (KOFES, 2001,
p.186).

E neste universo doméstico o lugar de construcdo e definicdo da
mulher e do desempenho de papéis femininos. Nesse sentido, a nocao de ‘habitus’
desenvolvido por Bourdieu (1972) oferece elementos importantes para a
compreensao desse processo de definicdo e significacdo do lugar da mulher e dos

papéis a ela atribuidos, ou seja,

O ‘habitus’ é entendido como um conjunto de disposicdes de agir, pensar,
perceber e sentir de uma maneira determinada; € o principio gerador das
praticas e representagfes. O ‘habitus’ se expressa por uma aptiddo dos
agentes para se orientar espontaneamente dentro do espac¢o social e a
reagir de forma mais adaptada aos acontecimentos e situacdes.

As disposicdes que definem o ‘habitus’ sdo impostas aos individuos por um
processo pedagdgico continuo e a acdo pedagdgica mais precoce é aquela
gue advém do grupo familiar, e vai ser 0 mais decisivo, uma vez que vai
condicionar todo o aprendizado posterior que se da na escola, convivéncia
com os amigos, relacBes de trabalho. Nesses termos, a primeira educacéo,
aquela recebida no ambito doméstico vai influenciar toda a vida posterior
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dos agentes. Assim receber uma educacdo € adquirir disposicbes a
reproduzir espontaneamente, em pensamento e por pensamento, palavras
e acdes as relagdes sociais existentes no momento da aprendizagem.
(BRIOSCHI; TRIGO, 1989, p.15).

Assim aprende-se no locus privado gostos, costumes e sentimentos
que definem “o que é ser mulher”: brincar de casinha, ser carinhosa e ou sensivel.
Enquanto os homens devem: jogar bola, ndo demonstrar sensibilidade, falar
palavrdo, entre outros. Mais ainda, as mulheres devem se afastar do espaco publico
- 0 lécus da liberdade e onde os homens se reconhecem iguais para rivalizar, falar e
agir. Esta exclusdo da mulher do espaco publico tem sua explicacdo nos papéis que
lhe sdo atribuidos na esfera doméstica: ser mae, esposa e dona-de-casa. Desse
modo, “seu espaco de poder esta reservado, no plano social, mais como mae, dona-
de-casa, esposa e, secundariamente, como ser autdnomo e integral’ (SILVEIRA,
1997, p.170). Disso decorrem, em grande parte, as conhecidas dificuldades de
participacdo publica de parcela significativa da populagdo feminina.

Em decorréncia dessas discussdes, torna-se necesséria breve
reflexdo sobre género na sociedade brasileira®, a fim de melhor fundamentar o

fenbmeno da dupla jornada de trabalho entre mulheres de classe média como segue.

1.1 A CONSTRUGAO SOCIAL DE GENERO: A IMPORTANCIA DA FAMILIA

Nunca como na atualidade se debateu de forma tdo democrética a
posicdo do homem e da mulher na sociedade brasileira. O fim da década de 1960 e
inicio da década de 1970 do século XX é marco fundamental nas transformacdes
dos papéis femininos e masculinos. A producéo cientifica sobre a questdo de género
ampliou substantivamente. Estes estudos buscam desconstruir a idéia de que ha
uma ‘natureza’ pertencente ao sexo feminino e masculino e reforgar a concepcéo de
que as caracteristicas atribuidas a mulher e ao homem s&o socialmente construidas.

A categoria de género é um primeiro modo de dar significado as

diferencas e que tais diferencas séo produzidas socialmente, ndo sendo, portanto,

% Nos remeteremos sempre que necessario a discussdo de género nessa dissertacao, tendo em vista
gue em nossa sociedade as diferencas de género séo utilizadas para produzir desigualdade na vida
cotidiana. Todavia evidencia-se aqui que 0 nosso objeto de andlise é: “A Dupla Jornada da Mulher
de Classe Média: Mudancas e Permanéncias”.
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distincbes de anatomia ou de marcas biologicas do sexo. (SCOTT, 1990). Tais
diferencas sdo operadas como desigualdades no cotidiano. Uma vez rejeitado o
determinismo bioldgico, que busca a sujeicdo da mulher em sua capacidade
reprodutiva, a nocdo de “género enfatiza as qualidades sociais das distingbes
baseadas no sexo. E uma categoria relacional que define homens e mulheres uns
em relacdo aos outros, ou seja, género feminino e género masculino”. (SARTORI,
2004, p.173).

O conceito de género pode ser definido em uma conexao entre duas
preposicdes: “(I) o género como um elemento constitutivo das relagbes sociais
baseadas nas diferencas percebidas entre os sexos e (Il) o género como uma forma
priméria de dar significado as rela¢des de poder”. (SCOTT, 1990, p.86).

A autora considera género como relacédo de poder e apresenta como
o poder é articulado pelo género. Dentro desse contexto, a familia € uma das
principais instituicdes que aprendem a pensar e agir de acordo com determinadas
regras sociais, tendo o género caracterizado como dual oposto e desigual entre os
sexos. Reproduz na sociedade relacdes de poder e comportamentos categorizados
como de homem e mulher.

A importancia da familia conjugal moderna ocorre com a valorizacéo
e invengdo da infancia, nos séculos XVII e XVIIl. E nesse periodo que se tem a
constituicdo da familia burguesa, a denominada familia nuclear — pai, mée e filhos/
as — ou seja, 0 casamento monogamico, que concedia aos homens ampla liberdade
sexual e as mulheres um controle absoluto por parte do seu marido. Sabe-se que
este tipo de familia € muito freqiente na maior parte das sociedades, pode-se dizer
da existéncia quase universal da familia conjugal. Esta familia tem origem no
casamento e é formada por esposa, marido e filhos ligados por lagcos
consangliineos, por direitos, obrigacbes econdémicas e obrigacdes emocionais.
(SARTORI, 2004).

Dentro desde contexto, vale a pena destacar o conceito de
patriarcalismo® que surge “como uma forma de categorizacdo histérica de
organizacdo das sociedades sexuadas, produto das proéprias relacbes sociais de

género”. (SARTORI, 2004, p.137). Desse modo o patriarcalismo marca o carater

® Patriarcalismo: “O conceito procura descrever relagbes concretas de poder entre 0s sexos,
organizadas na familia, ou seja, 0 comando do pai, tem sua expressao particular na divisdo sexual
do trabalho e na apropriacdo do trabalho doméstico da mulher pelo homem”. (PENA, 1981, p.75).
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opressivo, explorador e discriminatério que as relagcdes de género tem instituido na
organizacdo sexuada da sociedade, cujo comando tem referéncia o homem e o
masculino, os quais sao concebidos como superiores a mulher e ao feminino.

Considerando a familia uma instituicdo social, supdem-se que é
nesse ambiente de convivéncia cotidiana que se formaliza a socializacéo da crianca
através da incorporacdo de um ‘habitus’ normas, valores, simbolos, representacdes
sociais que tem a ver ndo s6 com o grupo doméstico, mas também pelo fato de
serem seres sexuados, desigualmente valorizados socialmente e internamente no
espaco doméstico. E dentro desse contexto que as criancgas internalizam as relacdes
de género, aprendem a serem homens e mulheres, constroem sua identidade e
iniciam a vivéncia de sua sexualidade, bem como reproduzem as desigualdades
sociais e as relacdes de poder entre homens e mulheres.

Desse modo, o todo relacional representado na familia exprime-se
por meio de uma divisdo de trabalho entre os géneros, que institui ao masculino
como destinado ao dominio publico e o feminino direcionado ao dominio privado.
Dessa forma, a casa e as/os filhas/os encarnam o universo feminino, cabendo ao
homem prover as necessidades econémicas do espaco doméstico. A casa, portanto,
é tida como o locus familiar. Portanto no ambiente doméstico ocorrem as inter-
relacbes entre cOnjuges, pais, maes, filhos/as, irméos, configurando uma divisao
sexual e moral do trabalho impregnada por uma forte oposi¢cédo entre 0s géneros,
principalmente no que tange aos paises em desenvolvimento, como é o caso do
Brasil. No entanto, isso ndo quer dizer que ndo se possam encontrar homens e
mulheres, meninos e meninas atuando em esferas distintas daquelas que lhe seriam
atribuidas. (SARTORI, 2004).

Neste sentido, Sartori afirma;

No que se refere ao universo das relagbes familiares quando demarcadas
pelas relacbes de género, verifica-se uma diferenca acentuada entre
‘obrigacdo’ e ‘ajuda’. Obrigagdo diz respeito aos elos a e aos deveres que
unem os membros de um grupo doméstico, dando conta do principio que
ele subjas: a reciprocidade — troca engendrada pela inter qualificacdo de
género, idade, papel social de seus elementos. Tal no¢édo engloba a ‘ajuda’
gue deve ser entendida de acordo com cada contexto situacional em que se
encontra. Desse modo, em virtude da maneira diferencial como se articulam
0S papéis sociais, o trabalho doméstico reveste-se de um conteddo de
‘obrigacdo’ para as mulheres/meninas e ‘ajuda’ para os homens/meninos,
condicionada a vontade deles. Revela-se, nesse modelo complementar, a
I6gica de género que organiza as relagdes do grupo doméstico, fazendo
com que o dominio da casa e a sua articulagdo com o mundo publico
cabem, primordialmente, ao elemento masculino. (SARTORI, 2004, p.178).
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Interpretando a autora, esta dinamica familiar torna-se clara nos
primeiros anos de vida, quando 0os meninos gozam de maior relagdo com o dominio
publico os mesmos podem permanecer por um tempo maior fora do dominio da
casa, tendo mais tempo para lazer. Ao contrario, as meninas ficam restritas aos
locais que ‘podem’ frequentar e ao ‘tempo’ que podem permanecer na ‘rua’. O
trabalho doméstico emerge como inevitavel a vida das meninas/mulheres, que se
véem submetidas e condicionadas a renunciarem a si mesmas e se dedicarem aos
outros devido a maternidade, por exemplo. Nesse processo sexuado de socializacao
supde-se haver um ‘jogo duplo’ na vida das mulheres: lutar contra aquilo que Ihe foi
imposto, mas ao mesmo tempo apoiar-se em um aspecto de auto-valororizacao
pessoal, pois gracas ao desempenho do trabalho doméstico séo elas consideradas
‘zelosas da casa’. Assim, o trabalho doméstico constitui-se numa referéncia que
afrma um sentimento de auto-estima e de critica a bagunca, desmanzelo e
desordem que séo atributos do género masculino.

Considera-se, portanto, que este processo condicional ao
comportamento individual limita as mudancas. Apesar de todas as transformacgdes
que vém ocorrendo no ambito do grupo doméstico ou o que se pode chamar de
‘novos arranjos familiares’, deve-se atentar para as mudancas reais e mais
profundas nas relagbes de género. Um dos acontecimentos que mais tém
contribuido para a possivel mudanca que esta ocorrendo é a entrada da mulher no
mercado de trabalho.

A visdo de que a participacdo cada vez maior da mulher no mundo
economicamente ativo pode ser uma das causas de ‘desestruturacao familiar’ deve
ser analisada com cuidado, tendo em vista que em nenhuma época a instituicdo
familiar foi estavel”®. No entanto a questdo da insercdo da mulher no trabalho
assalariado e a questdo da dupla jornada de trabalho tém suscitado muitos estudos
em relacdo ao fim da instituicdo familia. No que se refere especificamente a dupla
jornada de trabalho, esta tem sido marcada pelas transformacdes das condi¢cdes de
vida urbano-industrial, ou seja, capitalista, acirrando o conflito entre trabalho
assalariado e trabalho doméstico tradicional.

Neste sentido salienta Moraes:

 Essa afirmacéo e de BIASOLI-ALVES, Zélia Maria Mendes (2000). Desse modo, néo se trata de
apontar o trabalho profissional da mulher como gerador da desestruturagao familiar. Tendo em vista
gue essa € uma conquista feminina que ndo aponta ao retrocesso. Na verdade o entrave a essa
conquista é que ndo houve contrapartida dos homens ao mundo doméstico.
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O rompimento do modelo familiar baseado na divisédo do trabalho entre o
marido-provedor e a mulher dona-de-casa aumentou as exigéncias de
desempenho feminino, gerando a denunciada ‘dupla jornada’. Em outras
palavras, a transformagdo capitalista — ao generalizar as relagbes
assalariadas de trabalho — integra o contingente feminino ao ‘mercado de
trabalho’, garantido a autonomia econémica das mulheres em oposi¢édo ao
modelo tradicional do homem como exclusivo provedor doméstico. Mas, a
abertura das portas do mundo do trabalho assalariado para as mulheres
ndo teve como contrapartida a entrada dos homens ao mundo doméstico,
e/ou alguma outra forma de diviséo de trabalho (MORAES, 1996, p.4).

Interpretando a autora, diante desse novo contexto historico e de
relacbes sociais diferentes, ainda permanecem muitas das representacdes de
género no cotidiano familiar, que foram sendo reproduzidas e assimiladas pelas
geracbes mais jovens que advém de um universo imaginario, que representa a
mulher como a principal responsavel pelo trabalho doméstico. Meninas e meninos
assimilam desde cedo que as mulheres estdo num processo de conquista do
mercado de trabalho, mas o homem ainda permanece como referencial de igualdade
na relacdo homem-mulher. “Dai que se destaca a importancia da ‘solidariedade
conjugal’ — ao qual homens/meninos e mulheres/meninas participem das tarefas
domeésticas — no sentido de eliminar essas diferencas tdo presentes nas relacdes de
género que afetam a dinamica do grupo familiar”. (SARTORI, 2004, p.182).

A inclusdo das mulheres no espaco publico € um dos avancos que
possivelmente serdo apontados nas analises do presente estudo, assumindo um
significado de ‘liberacdo’ da mulher em relacdo ao trabalho doméstico. Em
contrapartida, ha os impasses em relacdo a aceitacdo e a permanéncia da mulher no
trabalho assalariado. Pode-se dizer que existem idéias de ‘luta’, ‘conquista’, ‘abertura
de espaco’, mas que nado tém representado a completa eliminacéo das relagdes de
desigualdade entre homens e mulheres.

Assim, as mulheres que hoje desempenham papéis que antes eram
atribuidos ao sexo masculino, apds as transformacfes ocorridas, sdo pessoas
multiplas. Tanto elas como os homens trocam em parte os papéis que lhes foram
atribuidos. Cada vez mais as mulheres atuam no espaco publico, no entanto devem-
se perceber suas especificidades, pois pertencem a classes sociais diferentes, ndo
se constituindo em grupo homogéneo e estdo situadas em contexto e condi¢cdes

distintas.
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1.2 A INCLUSAO DAS MULHERES NO ESPACO PUBLICO: A COEXISTENCIA DE ANTIGOS E

Novos PADROES DE COMPORTAMENTO

A inclusdo das mulheres no espaco publico foi marcada por muitas
lutas e conquistas, por isso a necessidade de breve levantamento do movimento
feminista. Este se organizou primeiro na Europa e nos Estados Unidos da América e
depois repercutiu no Brasil. A midia brasileira: jornais, revistas, televisao e outros
passaram a dar maior espaco as reivindicacdes femininas. O denominador comum
das lutas feministas foi o questionamento da divisdo tradicional dos papéis sociais
como recusa da mulher, o segundo sexo ou o sexo fragil, cujo principal papel é o de
esposa-mae. As feministas reivindicavam a condicao de sujeito de seu préprio corpo,
buscando um espaco proprio de atuacao profissional e politica. O feminismo trouxe a
denuncia e a revolta contra uma cotidianidade baseada na repeti¢cdo, na recluséo e,
sobretudo, na falta de autonomia para inventar a vida.

Neste sentido, salienta Martins:

Nessa adversidade, a questdo € saber como a histdria irrompe na vida de
todo dia e trava ai 0 embate a que se propde o de realizar no tempo mitdo
da vida cotidiana as conquistas fundamentais do género humano realizar
aquilo que liberta o homem das mdltiplas misérias que o fazem pobre de
tudo: de condi¢bes adequadas de vida, de tempo para si e para os seus, de
liberdade, de imaginacéo de prazer no trabalho, de criatividade, de alegria e
de festa, de compreensdo ativa de seu lugar na construgdo social da
realidade. Uma vida em que, além do mais, tudo parece falso e falsificado,
inclusive a esperanca, porque s6 o fastio e o medo parecem auténticos. Na
abundéancia aparente, ndo estamos realizados — estamos apenas saturados
e cansados em face dos poderes que parecem nos privar de uma
inteligéncia historica do nosso agir cotidiano (Martins, 2000, p.100-101).

A difusdo da psicanalise também tem sua participacdo para a
rejeicdo das praticas autoritdrias e repressivas como, por exemplo, 0
questionamento do exercicio da sexualidade somente dentro dos limites do
casamento. Na realidade, o tom de mudanca social foi dado pela reivindicacdo de
igualdade na esfera publica e privada e pela recusa de padrdes morais sexuais para
homens e mulheres. Com isso, as mulheres passaram a viver o dilema de ‘mudar’ ou
‘permanecer’, coexistindo um padréo tradicional de ‘ser mulher (a ‘virgem’ e
‘esposa-mae’), voltado para o mundo doméstico, e um novo modelo de mulher que

trabalha, que atua politicamente e que busca o prazer sexual.



25

Novos modelos de ‘ser mulher’ entraram em disputa. De um lado,
um modelo com forte sentido religioso, aquele que exige da mulher a negacdo de
sua sexualidade (virgindade) ou a contencdo de seu exercicio nos limites do
casamento, que tem como fim a procriacdo, e de outro, um modelo que pode ser
pensado como o difundido pela psicanalise e pelas lutas femininas, que busca a
igualdade entre homens e mulheres e o controle sobre sua propria vida.
(GOLDENBERG, 2007).

Neste contexto de mudanga de costumes, mais precisamente por
volta das décadas de 1940-1950, a mulher se descobre como ser social e comeca a
pedir divércio, reivindicar a legalizacdo do abordo, tomar contraceptivos, insere-se
no mercado de trabalho, passa a estudar mais e a ndo depender dos homens para
sobreviver, consequentemente a mae perde sua funcéo exclusiva de educadora e de
dominio do lar. (TANAKA, 2007).

A classica divisdo sexual de trabalho esta sobre presséo, pois as
mulheres mesmo ainda ocupando o espaco privado da reproducao ja incorporaram o
significado de trabalhar “fora”. Portanto ser dona-de-casa na sociedade moderna
passa a ser desvalorizador, enquanto que o definidor de identidade social para a
mulher se da no espaco publico, ou seja, possuir uma carreira profissional significa
valor fundamental para a constru¢cdo de sua identidade. O novo tom social das
reivindicagbes femininas, desencadeado pelos movimentos feministas, promoveu a
entrada das mulheres, especialmente as das camadas meédias no mercado de
trabalho — pois as mulheres das camadas baixas sempre trabalharam para garantir
sua sobrevivéncia e de seus familiares, portanto sempre exerceu a jornada dupla.
Desse modo, novos papéis e padrbes de comportamento sdo delineados,
especialmente o de mulher trabalhadora. (TANAKA, 2007).

Salienta Tanaka:

Quando Simone de Beauvoir, em 1949, em ‘O Segundo Sexo’, disse que
‘ndo se nasce mulher, torna-se mulher’, expressou a idéia bésica do
feminismo: a desnaturalizagcdo do ser mulher. O feminismo fundou-se na
tensdo de uma identidade sexual compartihada (nés mulheres),
evidenciada na anatomia, mas recortada pela diversidade de mundos
sociais e culturais nos quais a mulher se torna mulher, diversidade essa
gue, depois, se formulou como identidade de género, inscrita na cultura
(TANAKA, 2007, p.25).

E a propria Beauvoir quem nos da a chave para essa discussio,
quando diz que ‘aprende-se a ser mulher. (BEAUVOIR, 2000). Ela foi contra o



26

modelo biolégico de mulher enquanto geradora de filhos e que deveria ter como
lugar principal o lar. Hoje, quando grande parte das mulheres escolhe nao ter filhos,
ou gquando as tecnologias reprodutivas podem dispensar a gravidez da mae
biologica é porque a conquista do livre arbitrio sobre o préprio corpo possibilitou as
mulheres programar suas vidas e exercer tanto a vida profissional como escolher a
forma que deseja exercer sua maternidade.

Porém, com esta ruptura de padrées convivem-se continuidades em
novos argumentos (bioldgicos) criados para fundamentar a distingdo ja existente
entre os géneros sob outra roupagem. “E no tamanho do cérebro, na quantidade de
neurbnios, nas diversas regides do cérebro, nos genes, nOS CromosSsomos, NOS
hormoénios, que s&o encontradas as diferengcas para comportamentos masculinos e
femininos”. (GOLDENBERG, 2007, p.19).

Essas discussfes indicam que, se de um lado, as diferencas de
género resistem a mudanca, de outro, a ciéncia reforca as idéias de diferencas entre
homens e mulheres. Apesar de nas Ultimas décadas se observar aproximacdes
significativas entre homens e mulheres, especialmente no que se refere ao
comportamento e a moda (mesmas vestimentas, acessorios, cortes de cabelo, entre
outros), as diferencas de sexo estdo tdo impregnadas em nossa forma de pensar e
estar no mundo que fica impossivel pensar no modelo de sexo Unico. Mesmo que
descobertas cientificas questionassem essas diferencas, acabariam se adaptando

ao modelo de dismorfismo e criando novas divisdes®.

° (GOLDENBERG, 2007) “As meninas falam mais cedo e com maior correcdo gramatical. Aos 12
anos de idade, por exemplo, sdo bem melhores em escrita e empregam muito mais palavras em
oratoria. Isso esta diretamente ligado com o estrogénio (grupo de horménios sexuais que estimula
caracteres femininos). Quando os niveis de estrogénio se elevam — no meio do circulo menstrual —
as mulheres ficam ainda melhores em descobrir a palavra exata de modo correto e mais
rapidamente... O cérebro feminino é mais bem equipado para lidar com linguagem. ...Num estudo
com 22 sociedades em todo planeta, a conclusdo foi undnime: as mulheres falam mais” (Helen
Fischer, Isto E, 10/03/1999). “Viva a diversidade: o cérebro do homem é maior do que o da mulher,
mas o dela € mais complexo. Os homens tém em média 16% de neurdnios a mais que as mulheres.
S&o 23 bilhdes contra 19 bilhées. O cérebro feminino faz mais sinapses e tem maior densidade de
neurdnios em certas areas, o que pode explicar diferencas cerebrais sutis em areas que processem
a linguagem, emocg@es, informagBes e cognicdo. Os homens tém mais facilidade para realizar
calculos matematicos e se orientar no espaco. J4 as mulheres reconhecem nas outras pessoas
aspectos emocionais, tém melhor desempenho na linguagem verbal e na execugcédo de tarefas
detalhadas e pré-planejadas” (Isto E, 23/03/2005). “As meninas aprendem a ler mais rapido que os
meninos. Saem-se melhor em gramética e vocabulario. Tém maior facilidade em decifrar
exatamente o que o professor quer. Prestam mais atencéo nas aulas. Tém melhor desempenho em
testes orais e escritos do que nos testes de multipla escolha. S&o mais habilidosas na execucgéo de
tarefas minuciosas, que exigem maior atencdo” (Veja, 09/06/2004). O psiquiatra Alfredo Castro
Neto diz que “as mulheres falam mais e se expressam melhor que os homens. O cérebro delas ja
vem estruturado para usar a fala como principal forma de expressao” (O Globo, 18/08/2002).
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No Brasil, as transformacfes dos papéis e comportamentos
femininos nas trés ultimas décadas contribuiram para que as mulheres brasileiras
assumissem novos espacos no mundo publico, tanto no que tange ao mundo
profissional quanto ao politico. Porém, & preciso ndo esquecer nossas raizes
histéricas. A escravidao, a tardia emancipacdo do centro de dominacdo, o modelo
fundiario desenvolvido pelo colonizador portugués e a influéncia da Igreja Catdlica
como forca politica e instrumento de controle social sédo alguns dos elementos que
permitem compreender as peculiaridades das lutas das mulheres brasileiras.
(GOLDENBERG, 2007)

Sdo estes elementos que ajudam a entender, também, o
patriarcalismo e o conservadorismo dos homens brasileiros. Esse conservadorismo
se manifestava sempre que alguma mulher tentava inovar algum costume, mesmo
no comportamento cotidiano (como o comprimento das saias, o corte dos cabelos ou
as dancas mais descontraidas). O que comandava esse conservadorismo era o
medo de que tais atos de ruptura com os padrdes tradicionais se refletissem sobre a
familia, “célula basica da sociedade da qual a mulher era fiel guardia’®.

No periodo entre o final do segundo império e a primeira Grande
Guerra o Brasil sofreu mudancas significativas, tais como: a intensificacdo das
relacdbes internacionais (protagonizada pelas camadas de renda alta, por meio de
viagens ao exterior e troca de correspondéncia com intelectuais de outros paises) e
o grande fluxo migratério da Europa. Estas mudancas semearam idéias que até
entdo eram restritas a pequenos grupos de intelectuais. Dessa forma, as idéias
feministas vieram no bojo deste movimento, refletindo o que ocorria na Europa, cuja
tbnica era a luta pela participacdo da mulher na vida publica. (GOLDENBERG, 2007).

Contudo, a autora salienta que nem toda essa reacao conservadora
foi capaz de deter a luta de alguns grupos de mulheres vanguardistas. Por maiores
gue fossem as resisténcias, as mudancas aconteciam atingindo um universo cada
vez maior de mulheres. O direito ao voto (1932) e a legislacdo trabalhista de
protecdo ao trabalho feminino (1932 e 1943, com a consolidacdo das leis de
trabalho) sdo exemplos dessas transformacdes. As resisténcias ao feminismo foram

agravadas pelo radicalismo que caracterizou certo momento da luta das mulheres,

® (DA MATTA, 1983) salienta que no Brasil existem duas figuras pragmaticas: a da “virgem-mae” (a
mulher que tém sua sexualidade controlada pelo homem, a “santa”, a “mulher da casa”) e a “puta”
(a mulher que ndo é controlada pelos homens, a “mulher da vida”, a “mulher da rua”), a quem é
negado o direito de ser mae.
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nos EUA e na Europa. Por muito tempo associou-se a esta luta o que foi apenas um
de seus episodios: ‘a queima de sutids em praca publica’. Sendo que este momento
foi muitas vezes usado para ridicularizar o movimento feminista, na tentativa de
apagar a simbologia que este ato carregava’. (GOLDENBERG, 2007).

Os acontecimentos de maio de 1968, na Franca e na Alemanha
foram um marco importante nessa transformacdo. “A questdo do ‘especifico
feminino’ se insere nesse clima de contestacdo geral. Foi colocado em xeque a néo
representatividade feminina nas areas de poder, as desigualdades no mercado de
trabalho e na educacdo, o que constituiram uma predisposicdo para uma acao
politica organizada”. (GOLDENBERG, 2007, p.8).

Conforme os argumentos dessa autora, as conquistas femininas
concretizadas nas ultimas décadas transformaram as vidas publicas e privadas das
mulheres. No entanto, é preciso reconhecer que muitas mulheres sentem-se hoje
mais estressadas, sdo mais competitivas, preocupam-se com necessidades que nao
se preocupavam no passado, a exemplo de suas carreiras profissionais e consumo
de determinados bens. Criam-se novas exigéncias, novos desejos, novas ambicdes
e novas culpas.

No que tange a dupla jornada de trabalho da mulher, acredita-se que
reflexdes atuais sobre essa sujeicdo, ou seja, a conjugacdo da atividade doméstica
pela insercdo no mercado de trabalho com o trabalho doméstico no espaco privado
coloca em debate questdes importantes, explicitadas a seguir, acerca da relacéo
homem-mulher e familia na sociedade brasileira, especialmente entre os segmentos
médios, foco do presente trabalho. Sdo elas: Homens, principalmente da classe
média, dividem atualmente os afazeres domésticos com suas mulheres? O lugar da
mulher, apesar de exercer atividade profissional fora de casa, continua sendo o
espaco privado, cuidando de sua prole, dos afazeres domésticos e o lugar do
homem é o espaco publico, cumprindo o papel de provedor, o que deve manter
materialmente esposa e filhos, bem como exercer a autoridade sobre seus

dependentes? Quando a mulher profissional de classe média ausenta-se o dia todo

" Goldenberg (2007, p.7), salienta que a feminista Heleieth Saffioti, em depoimento para o livro A
Revolucdo das mulheres, lembra o significado deste ato:
“Os movimentos feministas s6 sdo o que séo hoje porque foram o que foram no passado. Hoje nés
podemos questionar as bases do pensamento ocidental porque houve um grupo de mulheres que
gueimou sutids em pragas publicas. O sutid simbolizava uma prisdo, uma camisa-de-for¢ca, a
organizacdo social que enquadra a mulher de uma maneira e 0 homem de outra. A simbologia é
essa: vamos queimar a camisa-de-forca da organizacdo social que aprisiona a mulher”.
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de sua casa, quem € que se responsabiliza pelo trabalho doméstico e cuidado com
os filhos? Enfim, quais os valores que determinam, nos dias atuais, o lugar do
homem e da mulher e quais mudancas e permanéncias nos padrbes de
comportamento e nos papéis desempenhados, no mundo da casa, por mulheres de
classe média que atuam no mercado de trabalho? Sera que o trabalho remunerado
suprimiu o trabalho doméstico da mulher da classe média?

Todas essas questdes, no presente trabalho, implicam em discusséo
sociolégica acerca do conceito de classe média.

1.3 APONTAMENTOS SOCIOLOGICOS SOBRE A CLASSE MEDIA: A POSICAO DA MULHER E A

DUPLA JORNADA DE TRABALHO

Ha um crescimento frequente da mulher no mercado de trabalho.
Para estuda-las deve-se levar em conta que a sociedade contemporanea impde que
se reconheca a heterogeneidade dessas mulheres, bem como suas situacdes
distintas.

O estudo de Bonelli (1989) aponta como ocupagOes de classe
média-alta as profissfes liberais (médico, advogado, engenheiro), as posi¢cdes de
chefia de nivel universitario, psicologo, jornalista, quimico. Como de classe média-
média os docentes (excluindo-se os professores universitarios) professor primario,
professor secundario, diretor de grupo escolar, os pequenos e médios proprietarios,
os das ocupacdes burocraticos- administrativos de escaldo médio (secretaria,
tesoureiro, analista do orcamento) e as ocupacdes ndo-manuais de nivel técnico
e/ou qualificadas (corretor imobiliario, vendedor, desenhista, mestre-de-obras).

De acordo com Bonelli:

Salienta-se que a classe média que interessa a este estudo é o grupo de
pessoas que se encontram nos escaldes intermediarios da piramide social.
Quando o termo é mais uma vez objetivado de médio ou alto esta se
referindo aos estratos sociais compostos por individuos que compartilham
entre si semelhangas nos atributos psicossociais relacionados a educacao,
ocupacédo e renda. Os atributos psicossociais em questdo sdo aqueles de
cunho comportamental, com os valores e visdo de mundo. (BONELLI, 1989,
p.16).
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O grupo em analise, no presente trabalho, possui estas
caracteristicas; € formado por médica, dentista, professora, advogada, jornalista e
funcionaria publica.

Neste debate, é possivel perceber na concep¢cdo marxista a idéia de
uma possivel classe média, que estaria localizada entre a classe detentora dos
meios de producdo e os trabalhadores assalariados. Para Marx e Engels a classe
média® seria um elemento conservador da sociedade, pois tanto a proposta
revolucionaria do proletario como a hegemonia da burguesia comprometeria seus
interesses de ascenséo. (SILVA, 2005).

No século XX aparece uma nova classe média, devido ao surgimento
das funcdes técnicas e de profissdes ligadas a um saber mais qualificado. Portanto,
esta nova classe média, a exemplo de sua antecessora histérica - a velha classe
média — constitui-se em classe emergente e importante na constituicdo da estrutura
de classe na sociedade moderna. (KLAUS 2001; SILVA 2005).

A classe média é formada por profissionais que dominam areas
importantes da sociedade moderna, como saude, comunicacdo, educacao.
Dependentes diretamente de sua renda, possuem poder de compra de bens
durdveis como automoveis, imoveis e também eletronicos. Porém, a politica
neoliberal® afeta diretamente a classe média desde meados da década de 1980 com
tendéncia a sua paulatina proletarizacao pelo crescente processo de privatizacoes e
outras medidas econ6micas. (SILVA, 2005).

Neste sentido salienta Silva:

Esta politica visa a estabilidade econdmica mediante uma politica
orgamentéria que contenha gastos com politicas de cunho social como
direitos trabalhistas, por exemplo, e também e também uma restauracao da
taxa trabalhista considerada natural para esta politica, ou seja, a criacdo de
um exercito de reserva de trabalho para desestruturar os sindicados. Desta
forma, para o neoliberalismo™ o crescimento s6 retomaria quando a
estabilidade monetaria e o0s incentivos essenciais houvessem sido
restituidos (SILVA, 2005, p.14).

® Sobre conceito de “classe social” ver: Marx, Karl. O capital. Rio de Janeiro: Civilizacéo Brasileira,

livro I, v.1, 1971.

° Politica Neoliberal — Visa a estabilidade econdmica mediante uma politica orcamentéria que
contenha gastos com politicas de cunho social como direitos trabalhistas, por exemplo, e também a
uma restauracao da taxa de desemprego que € considerada natural para tal politica, ou seja, a
criacdo de um exército de reserva para desestruturar os sindicatos. (SILVA, 2005).

Neoliberalismo: “E um movimento ideolégico, em escala verdadeiramente mundial, como o
capitalismo jamais havia produzido no passado. Trata-se de um corpo de doutrina coerente, auto-
consciente, militante, lucidamente decidido a transformar todo o0 mundo a sua imagem, em sua
ambicdo estrutural e sua extensao internacional”. (SILVA, 2005, 15).

10
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Todas essas medidas neoliberais repercutem nas classes médias,
tendo em vista que em sua grande maioria é composta por funcionarios publicos™.

Na sociedade moderna, as mulheres da classe média sairam do
invisivel espaco doméstico vivenciando com maior intensidade o espaco publico,
foram estudar, qualificar-se, e agora ocupam postos importantes na esfera do
trabalho.

O que mudou entdo para as mulheres da classe média? Pode-se
dizer que foi a relagdo que algumas delas passaram a ter com o saber, ou seja, o
qual pode ser explicado pela sua entrada nas universidades. Assimilaram a cultura
masculina, legitimaram seus estudos e depois de arduos caminhos passaram a
assumir sua independéncia social através da atividade profissional, contribuindo de
forma significativa para o orgcamento familiar. Elas agora sao profissionais liberais,
professoras universitarias, funcionarias publicas, médicas, advogadas, enfim, tém
independéncia financeira e status social.

No entanto, discriminacdes indiretas e sutis (piadas sobre os
neurdnios femininos, assédio no local de trabalho, entre outros) fazem parte do seu
cotidiano. Discriminacbes estas que dificultam o acesso a postos de maior
responsabilidade somados ao exercicio do trabalho doméstico que interfere na sua
atividade profissional, a exemplo do filho doente, dos cuidados com o marido, falta
da empregada doméstica, entre outros.

E fundamental acentuar aqui que os obstaculos e dificuldades
enfrentadas pela mulher no mercado de trabalho incidem mais sobre a mulher da
classe média e alta, pois a mulher da classe operaria sempre trabalhou. Nestes
termos, longe de significar emancipacéo feminina, o trabalho ainda propicia pouca
liberdade para uma vida fora de casa e condi¢cfes de igualdade com o homem.

A partir dessa discusséo, torna-se necessario discutir a posicao da

mulher da classe média na sociedade urbana brasileira. Para tanto, a questao do

' “Um estudo divulgado na Universidade de Campinas — Unicamp — demonstra que a politica
econdmica do pais esta ‘encolhendo’ a classe média e ‘engordando’ a classe trabalhadora. As
andlises, baseadas na Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio — PNAD — abrange o periodo
de 1980 a 2005 e indicam que a classe média representava 45% da populagdo ocupada em 1996,
namero que caiu para 36,2% em 2004 e subiu, no ano seguinte, para 40,6%. J4 a chamada massa
trabalhadora subiu de 22,9% para 31,6% (2004) e alcan¢ou o pico de 37,4% da populagéo ocupada
em 2005. Em entrevista, o economista Waldir Quadros, um dos autores desse estudo, afirma que
ocupacodes precarias € mal remuneradas vao sendo aceitas como um mal menor, e cada vez mais
os individuos e as familias vdo relaxando seus padrdes morais na luta pela sobrevivéncia”
(REZENDE, 2007, p.B10).
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patriarcalismo nas sociedades ocidentais e especificamente no Brasil, constitui

referencial importante, como segue.

1.4 A DELIMITACAO DO ESPACO DA MULHER NA SOCIEDADE MODERNA

E fato que a problematica da inferioridade social da mulher esta
presente em quase todas as sociedades, jA que se vincula ao proprio processo do
desenvolvimento do capitalismo. Porém, existem singularidades nas sociedades de
capitalismo menos desenvolvido como no Brasil, pois ndo raro depara-se com
expressdes como segue: “a participacdo da mulher no mercado de trabalho esta
aumentando”, “a mulher esta se libertando de seu papel de dona-de-casa, esposa e
mae”. Porém, deve-se perguntar se esta situacdo € verdadeira, pois o trabalho da

mulher est4 em toda parte:

Olhem as criangas chegando limpinhas nas escolas, carregando suas
lancheiras; olhem os maridos elegantes — lavados, engomados, passados;
olhem embaixo das camas: quem tirou 0 p6? Olhem em cima das camas:
mulheres vendendo seus corpos para que a dupla moral sexual e a ordem
patriarcal possam subsistir.** (FUNDACAO CARLOS CHAGAS, 1981, p.34).

Para a mulher, que atua diretamente no sistema produtivo, 0
trabalho doméstico constitui um sobre-trabalho, por representar uma segunda tarefa,
configurando a dupla jornada de trabalho. Assim, para compreender o que se
desenrola atualmente na vida de homens e mulheres de classe média deve-se
recorrer a analise sociologica e historica de como a dimenséao do trabalho envolve a
relacdo homem-mulher. (CORDEIRO, 1979).

A autora SCHOLZ (1996) parte do pressuposto de que existe um
principio masculino que envolve o trabalho abstrato e a producdo da forma-valor.
Resgata a origem do patriarcalismo, discutindo a correlacdo que ha entre capitalismo
e patriarcalismo. Propde que devemos ter como base de analise “[...] a tese de que a
contradicdo béasica da socializacdo através da forma-valor é determinada com
especificacao sexual” (SHOLZ, 1996, p.15). O que significa afirmar que a dominacao

originada da relacéo patriarcal € sem sujeito.

12 Sobre a questdo da dupla moralidade sexual ver: FREYRE, 1981.
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Neste sentido salienta Scholz:

Os depositarios do dominio ndo séo sujeitos autoconscientes, mas agem no
interior de uma moldura de sociabilidade dotada de constituicdo
historicamente inconsciente. O valor sem sujeito remete ao homem sem
sujeito, que na qualidade de dominador, de iniciador e realizador, colocou
em movimento instituigdes culturais e politicas capazes de cunhar a historia,
gue comecaram a ter vida autbnoma, inclusive com relacdo a ele.
(SCHOLZ, 1996, p.17).

A delimitacdo de um espaco aos sexos foi constituida na Grécia
Antiga, formando o ideal de patriarcalismo, com influéncias em todo o mundo
ocidental. Foi a prépria situacdo geogréfica da Grécia, dispersa em ilhas, bem como
sua necessidade de busca de alimentos em outros paises que favoreceu a troca de
mercadorias e, consequentemente, ensejou a forma monetaria, nascendo dai a
necessidade de um organismo juridico e uma jurisdicdo publica de legitimidade.
(SCHOLZ, 1996).

Em decorréncia desse processo, a vida publica assumiu um novo
sentido, devendo o discurso perante o tribunal e a assembléia popular apresentar-se
de forma racional e abstrata, a fim de que os elementos participantes ganhassem
prestigio. No entanto, a participacdo nessas instituicbes era permitida apenas aos
homens, cabendo as mulheres atenienses o exilio doméstico e a tarefa da
reproducdo. Caso ndo concebessem um filho sua vida teria sido em vao. Assim, a
inser¢cdo do pensamento racional no mundo ocidental significou, desde o inicio, a
excluséo das mulheres. (SCHOLZ, 1996).

Na passagem da sociedade antiga para a medieval, o patriarcalismo
preso a este valor teve que reconstruir seu poder, visto que a realidade das tribos
germanicas, em muitos aspectos, se diferenciava da sociedade grego-romana. Se,
por um lado, a mulher era juridicamente subordinada ao marido e precisava de um
representante legal (pai ou marido) que a representasse, por outro lado, na vida
cotidiana, diferentemente do que ocorria na sociedade anterior, a mulher podia
participar do comércio, embora ndo com a mesma atuacdo dos homens. (SCHOLZ,
1996).

No lar ela possuia maior autoridade. Todavia, a Igreja encarregou-
se, nessa época, através de sua doutrina, da preservacao da imagem negativa da

mulher. A partir do séc. Xll, a mulher sucessora de Eva, a pecadora, foi confrontada
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com a Virgem Maria, firmando gradativamente a idéia de que a mulher, quando
muito, deveria ser um ser assexuado.

A Renascenca marca o ressurgimento do antigo mundo espiritual,
mudando os fundamentos sociais. A mulher, por sua vez, perdeu muito com a
reestruturacdo da sociedade. O novo ser humano que deveria ser fundado na nova
sociedade deveria ser o homem, portanto, a mulher deveria ser destituida de
gualquer poder que pusesse em risco a imagem do homem, agora detentor de
superioridade, virilidade, alteridade e, sobretudo, racionalidade. (SCHOLZ, 1996).

Na Revolucdo Industrial, quando se utilizou macicamente bracos
femininos, acentua-se a contradicdo do papel feminino, ou seja, a mulher deveria
permanecer no lar e os valores do patriarcalismo continuam a manter a diferenca
entre 0s sexos. Mesmo sendo o trabalho da mulher necessério a sustentacdo do novo
modo de producdo capitalista, seu espaco se legitima culturalmente no ambito privado
devendo ela, mesmo trabalhando fora, dar conta de suas atribuicdes domesticas.

Essa breve reconstituicdo historica visa mostrar que, quando uma
nova era se faz, isso ndo significa que as relagbes de ordem econdmica, politica e
social serdo totalmente renovadas. No processo de desenvolvimento das sociedades
ocidentais, principalmente, as novas relacdes sociais preservam a assimetria entre
0S Sexos.

Na segunda metade do século XX, a relacdo entre 0s sexos assume
novas condicdes. Se o grupo familiar € a base da sociedade industrial formada, o
surto do individualismo produzido pelos mecanismos do mercado atinge
gradativamente a mulher, tornando a tradicional separacdo dos papéis ainda mais
problematica. E preciso salientar que, por mais problematica que tenha se tornado a
diferenca entre os papéis sociais no capitalismo, continua a sociedade estruturada sob
forma patriarcal, ou seja, o ideal patriarcal continua intacto. No interior da sociedade
atual, um novo fenébmeno se formou, agora cabe as mulheres um duplo papel social.

Salienta Scholz:

O valor é o homem, ndo o homem como ser biolégico, mas o homem como
depositério histérico da objetivacdo valorativa. Foram quase que
exclusivamente os homens que se comportaram como autores e executores
da socializacdo pelo valor. Eles puseram em movimento, embora sem
saber, mecanismos fetichistas que comecaram a levar vida prépria cada vez
mais independente por trds de suas costas (e obviamente por trds das
costas das mulheres). (SCHOLZ, 1996, p33).
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E complementa:

Como neste processo a mulher foi posta como antipoda objetivo do
‘trabalhador’ abstrato — antipoda obrigada a |he dar sustentacdo feminina,
em posi¢do oculta ou inferior -, a constituicdo valorativa do fetiche ja é
assimétrica em sua propria base e assim permanecera até cair por terra.
Hoje parece chegada a hora em que este fim se aproxima historicamente,
pois 0 homem deixou de ser literalmente ‘senhor’ de seus proprios monstros
e de si mesmo. O homem aparece assim como um aprendiz de feiticeiro, s6
gue agora ndo ha mais um mestre patriarcal capaz de consertar a situacao.
(SCHOLZ, 1996, p.33).

E possivel articular esses argumentos com PENA (1981), quando
esta Ultima alerta que o trabalho abstrato ndo € mais exclusividade masculina,
embora ndo tenha o sexo feminino atingido, nesta atividade, o mesmo poder
conferido ao homem.

Desse modo, s0 se pode compreender a contradicdo da dupla
jornada de trabalho exercida pelas mulheres na sociedade moderna, a partir do
entendimento da formacao patriarcal. Se no séc. XX muitas foram as alteracdes dos
valores, praticas e papéis nas relacdes entre homens e mulheres, a literatura nos
aponta que houve continuidades em todos estes aspectos, dai a explicacdo da
mulher que exerce uma profissdo vivenciar a contradicdo de ser obrigada a exercer
antigas atribuicdes domeésticas.

Uma das caracteristicas da modernidade, no contexto dos paises
em desenvolvimento, esta na oposicdo entre o presente e o passado, ou seja, uma
procura exacerbada pelo novo em detrimento do velho. “Isto leva a afirmar, sem
receio, que no séc. XX assiste-se a um movimento de constantes altera¢cdes em
valores, préticas e papéis que as pessoas desempenham, em um nuamero
consideravel de sociedades”. (BIASOLI-ALVES, 2000, p.233). Em tais alteracGes
podemos citar. urbanizacdo crescente, avanco da ciéncia e tecnologia, e
necessidades educacionais, tendo como pano de fundo a economia e a questédo da
globalizagéo.

A instituicdo familiar, neste contexto, vem sofrendo grandes
modificacdes, as quais estdo sendo interpretadas ingenuamente por alguns
estudiosos como “crise”. “Como se, em algum outro periodo, a familia tivesse sido
essencialmente estavel na sua estrutura e nos papéis desempenhados por adultos
homens e mulheres, jovens e criancas”. (BIASOLI-ALVES, 2000, p.233). A autora

afirma que investigacdes mais cuidadosas mostram que isto ndo se confirma.
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Para compreender os novos rumos da familia na sociedade
contemporanea é preciso partir de sua historia, analisar, em épocas diferentes, a
rotina de vida e os padrdes de comportamento dos seus membros. Para conhecer o
presente é importante que se conhega normas e praticas do passado e as transicoes
que foram ocorrendo. Desse modo, dois aspectos devem ser considerados: as
mudancas e as continuidades. As vezes, praticas e atitudes parecem assumir
apenas e tdo somente outra roupagem, mostrando, numa analise mais aprofundada,
que certas questdes ainda se encontram presas aos padrfes de outras épocas,
especialmente no que se refere a posicado das mulheres.

E verdade que rapidas mudancas ocorreram nas relacdes familiares,
no mundo da casa e, consequentemente, na relacdo entre homens e mulheres.
Porém, vivemos em um tempo de transi¢cado, observam-se mudancas das relacoes,
mas também permanéncias.

O antigo modelo de familia nuclear estd em processo de
transformacdo com a instituicdo do divorcio e a maior inser¢do das mulheres no
mercado de trabalho, novos arranjos emergem. Muitas mulheres passam a ser
“chefe de familia”, com o direito inclusive de reduzir o numero de filhos.

Ocorrem também mudancas significativas nos padrdes publicos de
conduta sexual, se admite a bissexualidade, lesbianismo, ou seja, aparecem varias
situacdes que eram silenciadas e que se tornaram publicas. Os papéis ndo sdo mais
Obvios, porque as relacbes se complexificaram, com novos arranjos e novos
comportamentos.

Pode-se, portanto, considerar que a mulher brasileira, especialmente
a de classe média, vive hoje uma situacdo contraditéria, melhor dizendo, entre a
ruptura de antigos padrdes de comportamento, a incorporacao de novos papeis e de
permanéncia de valores da sociedade patriarcal. Por isso, a necessidade de

aprofundamento dessa questao.
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1.5 A MULHER DE CLASSE MEDIA E A RELACAO CONTRADITORIA COM O MUNDO DO

TRABALHO

Segundo Lopes (2003, p.172),

A miscigenacdo e o0 patriarcalismo, fizeram surgir no Brasil formas
especificas de organizagdo da vida sexual, de definicdo dos papéis sexuais
de masculinidade e feminilidade, no¢bes do que foi, e ainda hoje €, ser
homem em oposicao a mulher na sociedade brasileira.

Na obra “Casa Grande e Senzala”, Freyre examinou a estrutura
patriarcal da familia brasileira, de forma a revelar a vida social na intimidade e a
identificar as raizes de uma tradicdo brasileira que dura até hoje, embora de forma
modificada. (FERREIRA; CUSTODIO, 2007).

No tocante a esta questao:

O patriarcalismo constituiu um modelo universalmente adotado (o Brasil ja
herdou dos colonizadores portugueses) de colocar 0 homem no comando,
dominio de seu cla, sua prole, sujeitando a mulher a seus caprichos e
mandos. Era assim o costume portugués, e aqui achou, literalmente falando,
uma terra fértil para continuar esta pratica: latifindios, homem branco
desbravador, mulher branca para continuar a familia, negras pra o prazer
carnal e india que antes das negras eram a diversdo dos homens brancos,
mas que ensinaram muitas técnicas de agricultura, e escravos negros,
estrutura monocultora para exportagdo. ‘Eis ai a origem patriarcal brasileira’.
(FERREIRA; CUSTODIO, 2007, p.1).

Desse modo, a identidade da mulher brasileira vai se delineando
através de uma extrema diferenciacdo entre os sexos, fato caracteristico de uma
organizacdo do tipo patriarcal, o qual justiica o chamado padrdo ‘duplo de
moralidade’. Para o homem toda a liberdade do amor fisico, para a mulher a
procriacdo, ou seja, a obrigacdo de conceber, parir e dar filho do sexo masculino ao
seu marido.

Neste sentido, salienta Freyre:

O padrdo duplo de moralidade, caracteristico do sistema patriarcal, da
também ao homem todas as oportunidades de iniciativa, de acao social, de
contatos diversos, limitando as oportunidades da mulher ao servico e as
artes domésticas, ao contado com os filhos, a parentela, as amas, as
velhas, os escravos. E uma vez por outra, em um tipo de sociedade catélica
como a brasileira, ao contato com o confessor. (FREYRE, 1992, p. 208).
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Na verdade, o tipo mais comum de mulher brasileira durante o
império e mesmo depois na era semipatriarcal da metade do séc. XIX era o da
mulher boa, generosa, devota. Aquela que sO se sentia feliz entre os parentes, 0s
intimos e as mucamas, totalmente desinteressada dos negdécios e da vida politica do
marido. Alheia ao mundo que nao fosse o da casa, ignorando que houvesse Império,
patria, literatura, rua, cidade e praca. Portanto, nessa era 0s dois sexos nunca se
ajustaram numa criagcdo comum, de significado politico ou literario.

Freyre afirma que o regime patriarcal fez com que houvesse uma
forte separacdo do homem a mulher, ao homem se deu um carater de sexo forte, a
mulher o fraco, ele o sexo nobre e a ela o belo. A beleza, no sistema patriarcal,
ganhou um aspecto moérbido, de um lado a menina tipo franzino, quase doente, e de
outro lado, a senhora “gorda, mole, caseira, maternal, coxas e nadegas largas”
(FREYRE, 1992, p.125). Nada do tipo corajosa, agil equiparando-se a figura do
rapaz™®.

Articulando com Freyre, Ferreira; Custodio afirmam:

Este modelo de tipo fisico e moral da mulher, como criatura franzina,
neurdtica e caseira, nas sociedades patriarcais e escravocratas, resultante
de fatores econdmicos, sociais e culturais, que a reprimiram e amoleceram,
acentuando-lhes os arredondamentos das formas, para melhor adequar os
interesses do sexo dominante e da sociedade organizada sobre a
dominagédo exclusiva de uma classe, de uma raca e de um sexo.
(FERREIRA; CUSTODIO, 2007, p.3).

A andlise das obras de Freyre: “Casa Grande e Senzala” e
“Sobrados e Mucambos” faz suscitar inquietantes questdes. Como estes papéis
definidos no sistema patriarcal sobre masculino e feminino séo (re) significadas
contemporaneamente? Como este patriarcalismo, com esta constru¢do de papéis
sexuais entre feminino e masculino, ainda influi na sociedade brasileira? Para
responder estas questdes as argumentacdes desenvolvidas pelos autores a seguir
fornecem importantes explicacdes.

Segundo Parker:

3 Lipovetsky, Gilles, (2000), salienta que para nés do século XX| as “Vénus dos anos 50" nos
parecem um tanto rolicas. Porque hoje as mulheres inseridas no mercado de trabalho exibem uma
estética sarada. Além disso, sdo boas mées e esposas. Na pratica as mulheres precisam cumprir
uma verdadeira odisséia para enquadrar-se neste novo ideal, jA que conciliar todas as expectativas
gue Ihe sdo destinadas exige um grande investimento pessoal de sua parte.
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Ligados pelo seu relacionamento marital, pelo ato da coisa que simboliza
esse relacionamento e pelas nog¢Bes subjacentes de dominacdo e
submissdo que o estruturam, essas figuras reproduzem e reforcam as
disting6es fundamentalmente hierarquicas implicitas nas categorias mais
gerais de homem e mulher. Entre os simbolos ou incorporacdes mais
concretas dos valores culturais, tais como virilidade e fertilidade, eles
servem de exemplos de masculinidade e feminilidade levados a seu
potencial maximo e funcionam como modelos para a constru¢éo dos papéis
do macho e da fémea. (PARKER, 1991, p.74).

Interpretando o autor, ressalta-se que o passado patriarcal com seu
sistema de representacbes continua a influenciar as maneiras pelas quais o0s
brasileiros contemporaneos compreendem a ordem das coisas, estruturam suas
interacBes e interpretam o sentido das suas relacbes sociais. As circunstancias
histéricas que tornaram possivel a classica configuracdo patriarcal desapareceram
visivelmente h& muito tempo. Porém, a extensdo em que essa estrutura foi, de fato,
plenamente realizada, mesmo quando circunstancias histéricas o permitiram, € uma
guestdo aberta ao debate. No presente contexto, entretanto, essa questao €, talvez,
menos importante do que a permanéncia de uma visdo socialmente construida de
que a familia patriarcal continuou a afetar o pensamento do brasileiro e as maneiras
pelas quais visualizam nao apenas sua propria historia, mas também seu atual meio
social.

Talvez em nenhuma outra area o impacto do patriarcalismo tenha
sido mais poderosamente sentido do que na construcdo do género — em
interpretacbes de masculinidade e feminilidade e compreensdes dos
relacionamentos que deveriam existir entre homens e mulheres na vida social
contemporanea. Essas compreensfes foram transformadas e (re) significadas, mas
com permanéncias importantes para o pensamento contemporaneo brasileiro™.

Todo o conjunto dos fatos até aqui explicitados permite dizer que a
identidade da mulher e do homem brasileiro que se formou na era patriarcal pode
explicar, hoje, muitos dos valores e costumes internalizados pelos mesmos. O
homem foi o elemento movel, militante e renovador e a mulher, o conservador e 0
estavel. (FREYRE, 1992).

A tirania contra a mulher brasileira era reinante no ambiente
patriarcal, primeiro a tirania dos pais, depois a tirania dos maridos. Estas mulheres

sufocadas, sem voz e sem rosto, foram nada mais que um elemento de “decoracéo

4 Se for do interesse do leitor a discussao da (re) significacdo dos conceitos “masculino” e “feminino”
ver: (PARKER, 1991).
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social” que s6 conseguiram repercussao moral e psicolégica em seus filhos e
principalmente filhas.

A transicdo do patriarcalismo absoluto para o semi-patriarcalismo
foram dando lugar a sociedade burguesa desenvolvida nas cidades. E a partir dai
que, gradativamente, a velha ordem patriarcal deu mostras de uma necessaria
renovacdo. Foi entdo que o poder absoluto do senhor da casa-grande foi diminuindo
a medida que a nova ordem social ia se instalando na sociedade brasileira.

Na sociedade contemporanea, a organizagdo social que se
configura € o da mulher que trabalha fora e dentro de casa e realiza dupla jornada.
Muitas vezes assume o papel de chefe de familia quando, na auséncia do homem
ou de desemprego do mesmo, precisa sustentar a casa e os filhos. Entretanto, a
mulher e o homem brasileiros contemporaneos ainda vivem, cotidianamente, a
heranca patriarcal de divisdo de papéis sociais seja na esfera publica, seja na
esfera privada.

As discussfes realizadas até o presente, possibilitam acreditar na
persisténcia de costumes patriarcais ainda hoje e que permeiam as relagbes de
género e encontram sua sustentacdo no modo como foram se construindo a
identidade homem-mulher na sociedade brasileira.

As representacdes construidas sob os moldes patriarcais estéo
impregnadas no interior de cada homem e cada mulher. Como j& salientado
anteriormente, as mulheres sempre foram e ainda sé&o as responsaveis pela
educacdo das novas geracdes™, dos afazeres domésticos e dos cuidados com os
homens, apesar de sua inser¢do no mercado de trabalho, desenhando-se, dessa
forma, o que se denomina hoje de “dupla jornada de trabalho”.

> Com relagdo a esta questdo Holanda (1995, 143) afirma: “A pedagogia cientifica da atualidade
segue rumos precisamente opostos aos que preconizavam os antigos métodos de educagao. Um
dos seus adeptos chega a observar, por exemplo, que a obediéncia, um dos principios basicos da
velha educacéo, s6 deve ser estimulada na medida em que possa permitir uma adocéo razoavel de
opinides e regras que a propria crianca reconheca como formuladas por adultos que tenham
experiéncia nos terrenos sociais em que ela ingressa. ‘Em particular’, acrescenta, ‘a crianca deve
ser preparada para desobedecer nos pontos em que sejam faliveis as previsées dos pais.” Deve
adquirir progressivamente a individualidade, ‘Unico fundamento justo das relacdes familiares’. ‘Os
casos freqlentes em que os jovens sdo dominados pelas mées e pais na escolha de roupas, dos
brinquedos, dos interesses e atividades gerais, a ponto de se tornarem incompetentes, tanto social,
como individualmente, quando n&o psicopatas, sdo demasiado frequentes para serem ignorados’. E
aconselha: ‘Ndo s6 os pais de idéias estreitas, mas especialmente 0s que sdo extremamente
atilados e inteligentes, devem precaver-se contra essa atitude falsa, pois esses pais realmente
inteligentes sdo, de ordinario, 0os que mais se inclinam a exercer dominio sobre a crianga. As boas
maes causam, provavelmente, maiores estragos do que as mas, na acep¢do mais generalizada e
popular destes vocabulos’.
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Pressupbe-se, portanto, existir uma possivel crise das
representacdes patriarcais nas relacées de género em nossa sociedade atual. A
precursora desta idéia € a pesquisadora Luz (1987), a qual aponta uma perda de
referéncia do que € “ser homem” e o que é "ser mulher” hoje.

Salienta Luz “A vanguarda dos homens, digamos assim, ja foi para a
cozinha, ja faz baby sitting, ja alterna os dias de saida, ndo importa se empurrado
pelas mulheres, ja aceita ganhar menos, ja aplaude o sucesso das mulheres”. (LUZ,
1987, p.85).

O patriarcalismo ndo tem condicbes de persisténcia na sociedade
atual, com as transformacdes que estdo ocorrendo. Até as proprias representacées
de masculino e feminino estdo sendo questionadas, mas a crise nao conseguiu
afirmar e interiorizar novas representacdes que sirvam de base para um novo
relacionar-se entre os géneros, bem como a instituicdo de novas relacdes pautadas
por maior simetria. (LUZ, 1987).

E preciso deixar claro, no entanto, que falando em crise das
representacdes ou em mudancgas de comportamento, referimo-nos especificamente
a atitudes e a expressbes de sentimentos comuns de setores urbanos da
populacdo brasileira menos reprimida politica e socialmente, que tém condicfes de
sentir e pensar sobre a crise, devido as informacdes a que tem acesso. Na
verdade, o sentimento de um mal estar decorrente dos papéis de homem e mulher,
em nossa sociedade e em relacdo a vida do casal e do lar, tem encontrado
ressonancia no que diz respeito as mulheres mesmo nos setores menos
privilegiados.

Ha, portanto, um descompasso entre as novas praticas sociais das
mulheres trabalhando fora de casa com o velho modelo internalizado da mulher
dona-de-casa, mée e esposa. Acerca dessa inovacdo € fundamental esclarecer que
existe um pensamento liberal que vive a contradicdo de propor a igualdade e a
diversidade, sabendo que o mundo sobre o qual se prop&e existir esta definido por
uma relacdo basica de dominacdo do capital. Por isso, a igualdade sO6 pode se
realizar no discurso. Para o pensamento liberal, a identidade masculina e feminina
pode trocar a roupa, mas ndo a realidade, pode trocar a aparéncia, mas nao a
posicao na relacao.
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A este respeito Salienta Souza:

O questionamento da ordem passa pela critica das relacdes dominantes
gue a compdem e uma das relagcbes fundamentais da ordem dominante de
nossos dias é exatamente a relacdo entre os dois absolutos construida
como masculino e feminino. Nesse sentido inventar a democracia, pensar a
democracia com a criacdo de um novo mundo e de novas relacdes
fundamentais, significa inventar, propor, criar um novo conceito de
masculino e feminino num contexto de liberdade, igualdade e participacéo.
Neste mundo os homens e as mulheres, os masculinos e os femininos
trabalhardo suas identidades e relagdes como sujeitos iguais porque
diferentes. Inventar a democracia é inventar um novo modo de ser da
prépria humanidade e desses dois seres que se compdem. Isso quer
também dizer que sem isso ndo havera democracia. (SOUZA, 1987, p.44).

A divisdo de papéis deu origem a um conjunto de representacdes
sociais sobre masculino e feminino. Estas associam, ainda hoje, uma constelacdo de
caracteristicas a um e outro sexo. Convém também ressaltar o volume de
discussbes que se tém levantado, nos ultimos vinte anos, sobre essas mesmas
caracteristicas e as representacdes sociais que estao associadas a elas.

E verdade que mulheres pertencentes a uma vanguarda historica,
como a feminista Simone de Beauvoir, em o “Segundo Sexo” (2000), o fizeram
antes, mas as discussfes avolumaram-se com 0 movimento feminista superando as
fronteiras do movimento vanguardista. Na verdade, tanto filésofos, como cientistas
sociais, grupos de psicanalise e psicologia, artistas e jornalistas, independentemente
de serem homens ou mulheres, alimentam as discussodes.

A penetracdo atual dessas discussfes na sociedade civil: grupos
sociais organizados (associacdes de diversos tipos, movimentos sociais ditos de
minoria, setores de sindicatos e partidos politicos) e ndo organizados (grupos de
profissionais de classe média, em geral, mas também mulheres de classes
populares) desenvolvem palestras, debates, seminarios, reuniées para discutir a
questdo da mulher, da familia, dos sexos, etc. Também, o0s meios de
comunicacdo de massa, através de artigos em jornais e revistas, através de
seriados na televisdo e de filmes, entre outros, ndo deixam de alimentar essas
discussoes.

Na verdade, a busca por mudancas das representacfes de
masculino e feminino, ou a constatacdo da pratica de mudancas nessas

representacdes ainda ndo é bem assimilada em termos de comportamentos novos,
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gerando crises nas relagdes homem e mulher, tanto entre casais como nas familias
das novas geracgoes.

Neste sentido salienta Luz:

Se é verdade que as relacdes entre pais e filhos dos tempos atuais parecem
ser mais abertas que as relagcdes entre pais e filhos das geracdes
anteriores, as relagcdes entre homem e mulher nos casais continuam
bastante resistentes as mudancas. Isto é em parte devido a persisténcia das
representacdes masculino e feminino, apesar das transformacdes na
estrutura produtiva e no acesso das mulheres ao dominio publico. (LUZ,
1987, p.79).

As mulheres sdo o elemento detonador dessa crise, 0 que nao
poderia ser diferente, ja que € sobre elas que recai o 6nus maior desse sistema
ainda marcado pela permanéncia de um modelo de mulher baseado no sistema
patriarcal. Na verdade, se ndo sdo mais ‘domésticas’, se trabalham, se estudam, se
votam, se estdo informadas sobre seu corpo e suas sensacodes, por que continuarem
domesticadas?

Para melhor compreender essas contradicdes vivenciadas, hoje,
pela mulher no Brasil, analisa-se a seguir o processo histérico de sua insergdo no

sistema produtivo.
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CAPITULO I

A MULHER BRASILEIRA: TRABALHO PRODUTIVO, TRABALHO DOMESTICO
E REPRODUCAO DA VIDA

Ao tratar particularmente do Brasil no inicio do industrialismo, fica
evidente a fungdo econdémica das mulheres. Foram elas e as criangas 0s primeiros
bracos do sistema fabril. Tornou-se mais evidente a exploracdo do sexo feminino no
nascente sistema de producéo capitalista brasileiro, o qual utilizou a condicéo social
dita “inferior” da mulher para tirar vantagens de seu trabalho. Em suas analises Rago
(2004), demonstra que “Pagu”, Patricia Galvéo, escritora, feminista e comunista dos
anos 30, foi uma das poucas mulheres a descrever, no romance “ Parque Industrial”,
a dificil vida das operarias de seu tempo: as longas jornadas de trabalho, os baixos
salarios, os maus tratos de patrées e o continuo assédio sexual. Assim, exemplifica
tais afirmac6es por um trecho de um jornal da época “O Amigo do Povo”, de 5 de

setembro de 1902 que dizia:

A que ndo se submete as exigéncias arbitrarias, ndo ja do burgués [...] mas
as dos capatazes, ao servico dos mesmos senhores, é desacreditada e
maltratada por esses homens sem consciéncia, até o extremo de ter de
optar entre a degradacéo e a morte. (apud RAGO, 2004, p.578).

Alguns poucos documentos escritos por mulheres trabalhadoras da
época (em geral o que existe sdo textos de denuncia redigidos pelas militantes
politicas, além de algumas entrevistas orais realizadas em periodos mais recentes),
permitem entrever de que maneira elas representavam a si proprias e o0 mundo do
trabalho.

A maior parte da documentacao foi escrita por autoridades publicas,
como meédicos higienistas ou policiais responséveis pela seguranca publica, por
industriais e, posteriormente, por comunistas, preocupados em conscientizar o
proletariado. Isso significa que lidamos muito mais com a construcdo masculina da
identidade das mulheres trabalhadoras do que com a propria percep¢ao delas sobre
sua condicdo social, sexual e individual. Portanto, ndo € a toa que, até

recentemente, falar de mulheres trabalhadoras urbanas no Brasil significava retratar
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um mundo de opressdes e exploracdes, sem rosto e sem corpo, a operaria como
figura passiva, sem expressao politica e tampouco contorno pessoal. (RAGO, 2004).

Foi na metade do século XX, quando houve no Brasil apreciavel
surto industrial, que a participagdo da mulher nas atividades fabris caiu
substantivamente, devido ao fato de as industrias terem passado do trabalho
artesanal para o trabalho mecanico.

Quanto a esta questéo Saffioti esclarece:

Compreende-se, pois, que a mulher va cedendo seu lugar aos homens a
medida que a substituicdo de teares manuais por teares mecanicos vai se
processando e na medida em que teares mais simples séo substituidos por
magquinaria mais sofisticada. As necessidades da empresa em matéria de
pessoal especializado na manutencdo de maquinas aumentam, enquanto a
maior produtividade alcancada com as novas tecnologias expulsa
contingentes humanos diretamente ligados a producdo. (SAFFIOTI, 1976,
p.26).

O contexto social emergente necessitava de mao-de-obra
especializada, portanto a qualificacao tornou-se requisito para participar na producao
industrial. Para tanto, foi necessario criar condicdes para os trabalhadores brasileiros
se qualificarem. Para as mulheres, a preparacdo técnica se nao foi barrada, pelo
menos foi dificultada em raz&o de interessar ao capital a sua permanéncia no lar,
devido a sua funcéo de reprodutora de forca de trabalho e a falta de capacidade do
sistema capitalista de absorver a totalidade de méao-de-obra disponivel.

A midia da época também estava em consonancia com o capital e a
moral feminina disseminada na época.

A Revista Querida de novembro de 1954 afirmava que:

Lugar de mulher é o lar [...] a tentativa da mulher moderna de viver como um
homem durante o dia, e como uma mulher durante a noite, é a causa de
muitos lares infelizes e destrocados. [...] Felizmente, porém, a ambigdo das
mulheres continua a ser o casamento e a familia. Muitas, no entanto,
almejam levar uma vida dupla: no trabalho e em casa, como esposa, a fim
de demonstrar aos homens que podem competir com elas no seu terreno, o
gue freqlentemente as leva a um eventual repadio de seu papel feminino.
Procurar ser a noite esposa e mée perfeitas e funcionaria exemplar durante
o dia requer um esforco excessivo [...]. O resultado é geralmente a confusao
e a tensdo reinantes no lar, em prejuizo dos filhos e da familia. (apud
BASSANEZI, 2004, p.624).

N&o se pode deixar de refletir sobre esse duplo movimento, qual
seja, as relacdes entre a organizacao do trabalho na esfera publica e a organizacdo
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do trabalho na familia, como eles se definem e quando o trabalho produtivo e
trabalho domeéstico sdo considerados femininos. Se o trabalho da mulher serve ao
capital, antes de qualquer coisa ele serve ao homem. (PENA, 1981).

Neste sentido salienta Pena:

O trabalho tanto quanto o corpo, constitui para a mulher a expressédo de sua
sexualidade subjugada. Na organizacao patriarcal, na qual o homem é dono
da principal fungéo simbodlica, através da qual os sujeitos aprendem a se
reconhecer, a mulher constréi sua identidade por uma auséncia. Ele possui
o falo, ele € um homem; eu ndo possuo um falo, eu ndo sou um homem,
logo eu sou uma mulher. Porque o prazer e o desejo sdo organizados em
torno do principal significante, a mulher se representa como um sujeito no
mundo através dos seus 6rgdos genitais, em torno de seu Utero. E pela
reproducao que ela contribui para a histéria. (PENA, 1981, p.217-8).

Para melhor fundamentar o que foi dito a autora acrescenta que, no
Brasil, quando se constituiu a sociedade urbano-industrial, a dinamica do trabalho
feminino esteve profundamente marcada pelo que se concebia sobre a natureza da
mulher. Os lagcos que uniam uma mdae a sua crianca foram incentivados por um
sistema de valores (juridicamente imposto) que criava dependéncia e
possessividade mutua entre ambas; por mais perversos que fossem esses lagos (e
permanecem sendo), a sociedade nédo interveio para destrui-los; ao contrario
reforgou-os.

Na sociedade moderna a reestruturagdo produtiva torna-se fator
importante que atinge as relacbes de homens e mulheres. A forma de
desenvolvimento capitalista produziu historicamente uma vida cotidiana onde o
tempo é que tem valor, ou seja, o tempo empregado na producdo € o que gera mais
valia’®. O tempo de cuidado com os filhos, com a reproducéo da vida, ndo é levado
em conta nesta distribuicdo do tempo. (AVILA, 2007).

Mas onde esta o tempo necessario para manter os cuidados da
coletividade humana e desenvolver tarefas que garantam educacgéao, alimentacéo, a
saude, entre outros? Esse tempo, que ndo é percebido como parte da organizacdo
social do tempo é retirado da vida das mulheres como parte das atribuicdoes
femininas e sdo determinadas pelas relacdes de poder de género. (AVILA, 2007).

As mulheres, que estdo desenvolvendo uma atividade profissional

no Brasil e em outros paises, produzem por sua conta um tempo para os cuidados

® para aprofundamento sobre este conceito ver o capitulo “Mercadoria e Fetichismo” de: MARX,

Karl. O Capital. Rio de Janeiro: Civiliza¢ao Brasileira, livro |, v.1, 1971.
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dos filhos e para as atribuicdes domésticas. E ai que se configura a dupla jornada de
trabalho, sendo que as tarefas da reproducédo sao entendidas como néao portadoras
de valor social.

No contexto da reestruturacdo produtiva, sabe-se que o0s
trabalhadores perderam muito, pois ha uma flexibilizacdo nas relacdes de trabalho,
que na verdade se traduz por uma precarizacdo nas formas de contrato e das
condi¢cbes de trabalho. Sdo as mulheres o alvo preferencial dos empregadores nos
contratos de trabalho parcial, pela sua inser¢cdo mais fragilizada do que o homem no
mercado de trabalho. Esta forma de trabalho parcial vem com a agregacao de uma
justificativa conservadora, isto €, que este tipo de contrato favorece as mulheres em
funcdo de suas obrigacdes reprodutoras®’.

Existe uma tradicdo entre as mulheres, mesmo quando estdo no
exercicio de sua profissdo, em preocupar-se com a esfera doméstica. Sdo as
préprias mulheres que liberam os homens para que se dediquem exclusivamente a
atividades externas e desenvolvem entre elas uma forma de solidariedade para
liberarem umas as outras para poderem exercer atividades ndo domeésticas.

Conforme Avila (2007, p. 7):

S&do as mulheres que liberam o tempo de outras mulheres. As mulheres de
classe média e alta estdo apoiadas no trabalho de outras mulheres — que
formam a categoria das empregadas domésticas — para se liberarem no seu
cotidiano das tarefas domésticas. Quanto as mulheres pobres, estas nao
tém acesso a alta tecnologia disponivel para uso doméstico nem contam
com recursos para contratarem outras mulheres. O que se produz neste
caso sdo redes de solidariedade comunitaria ou familiar nas quais as
mulheres trocam entre si 0 cuidado com as criancas e fazem as outras
tarefas domésticas dentro da dupla jornada.

O cotidiano domeéstico € o locus em que se formou a identidade
feminina. Quando a “dona desse espaco” precisa se ausentar para exercer uma
profissdo precisa ser substituida por outra mulher e esta trama, porém, ndo se
desenrola sem conflitos. A relagéo social propicia um encontro entre mulheres, mas
mulheres socialmente desiguais. (KOFES, 2001).

As representacdes sobre as interacfes no domeéstico contém uma

estrutura e uma histéria. Desse modo, esta relacdo social tem dois polos bem

7 Segundo Antunes, o capital tem sabido se apropriar intensificamente da polivaléncia e

multiatividade do trabalho feminino, da experiéncia que as mulheres trabalhadoras trazem de suas
atividades realizadas na esfera do trabalho reprodutivo, do trabalho doméstico. ANTUNES, R. Os
Sentidos do Trabalho. Sdo Paulo: Boitempo, 2000.
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definidos que séo “patroas” e “empregadas domeésticas”. O que se espera € que a
patroa, a mulher, a dona de casa organize, dé ordens, supervisione e complemente
o trabalho da empregada. Cabe a ela efetuar o pagamento e ter responsabilidade de
procurar, contratar e manter o vinculo com outra mulher, a empregada. A empregada
cabe realizar o trabalho para qual foi contratada, respeitar os termos da relacéo,
adequar-se aos costumes da casa e da patroa, receber um salario e sustentar o
vinculo com outra mulher.

Apesar do emprego domeéstico ndo se constituir o tema central do
presente trabalho é necessario ressaltar que a substituicdo da “dona-de-casa” pela
“empregada domeéstica” gera novas praticas e papéis.

Todos esses aspectos somados ao fato de que nos segmentos das
camadas médias o modelo tradicional de casamento e familia sofre, atualmente, a
concorréncia de relacbes com novos conteudos institucionalizados sob novas
formas, a mulher passa a vivenciar a contradicdo da coexisténcia de um “antigo”

modelo de familia com novos modelos de conjugalidade.

2.1 CONJUGALIDADES E ARRANJOS: ENTRE AS RUPTURAS E CONTINUIDADES NAS FAMILIAS

DE CAMADAS MEDIAS

O conceito tradicional de familia ndo se enquadra nas novas
representacdes presentes nas sociedades ocidentais. Pode-se dizer, entdo, que a
familia perdeu muitas de suas fungées, no entanto, adquiriu outras™®.

O século XIX aparece na producdo académica como uma “década

devoradora de padrées™®

, com o surgimento de novas formas de relacdes entre os
sexos e o surgimento de modelos alternativos de relacdes entre homem e mulher
gue fomentaram a discussao da chamada “nova” familia.

Neste contexto, a partir do século XIX, ainda com a permanéncia do

modelo de familia nuclear, surgem versdes inéditas de conjugalidade, sendo as

® ENGELS, Friedrich: A Origem da familia, da propriedade privada e do Estado. 1987. O autor
faz um levantamento histérico da passagem da familia primitiva a sua insergao no capitalismo.

- LEVI-STRAUSS, Claude. A familia. In: O Homem, a cultura, a sociedade. 1972. Para ele entende-
se por familia uma unido mais ou menos duradoura, socialmente aprovada, entre um homem, uma
mulher e seus filhos, fenbmeno que estaria presente em todo e qualquer tipo de sociedade.

9 Esta idéia foi primeiramente preconizada por: GOLDANI, Ana Maria. Retratos de familia em
tempos de crise. 1994,
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camadas médias urbanas as que primeiro buscaram alternativas fora dos padrées
institucionalizados. Apesar da predominancia do modelo nuclear conjugal,
aumentam as experiéncias de vinculos afetivo-sexuais variados e um grande
contingente de mulheres que optam pela maternidade fora do casamento®.

A coabitacdo sem vinculos legais ou unido consensual como
alternativa ao casamento se torna cada vez mais expressiva humericamente e aceita
legal e socialmente. Porém, a duracdo destas unifes informais tende a ser cada vez
menores. O tamanho das unidades domésticas tende a diminuir ainda mais, com o
decréscimo do numero de filhos. Crescem o0s recasamentos e a familias
recombinadas.

N&o ha mais um modelo Ocidental de familias, mas varios?'. Desse
modo o divorcio, a unido livre, as recomposi¢ces familiares abalam o que até pouco
tempo se chamava de “modelo de familia ocidental”.

Salienta Goldenberg (2007, p. 4):

Este modelo sera ainda mais abalado com as novas técnicas de procriagao.
A doacdo de 6vulos, a fecundacdo por inseminacédo artificial ou in vitro, a
possibilidade de clonagem de seres humanos, levam a que se ponham em
causa os principios fundamentais sobre os quais se assenta 0 N0OssO
sistema de parentesco: sexualidade e parentesco s&o dissociados,
paternidades e maternidades sao multiplicadas (genética e socialmente), o
nascimento de um filho ndo provém necessariamente de um casal.

Com todas essas mudancas nas relacbes familiares e com a
independéncia econdmica das mulheres que exercem uma profissdo, visivelmente
as mesmas adquiriram consideravelmente mais poder e mais autonomia pessoal em
relacdo as que ndo exercem uma profissdo. Uma vez capazes de se sustentarem a
contrapartida é a “liberdade”.

Na inexisténcia de novos modelos estaveis, o estabelecimento de
padrées de divisdo do trabalho na familia fica na dependéncia do confronto
interpessoal entre 0os conjuges. A intensificacdo da vida erotica do casal, bem como

a valorizacdo e exigéncia simultanea de apoio emocional e prazer sexual reciprocos,

%% CASTELLS, 2003. Assinala que ha um crescimento do nimero de pessoas vivendo sés e um
crescimento expressivo das familias chefiadas por mulheres (em fungéo de elevacado das taxas de
separagfes e divorcios; da expectativa de vida maior para as mulheres gerando mais viuvez
feminina e da crescente proporcao de mulheres solteiras com filhos, ndo apenas por abandono de
seus parceiros mas, como op¢ao feminina).

I Quem preconizou esta idéia: SEGALEN, Martine. Sociologia da familia. Lisboa: Terramar, 1999.
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a relacdo conjugal recebe uma sobrecarga de exigéncias®?. Desse modo, fica dificil
satisfazer todas as condicBes colocadas como necessarias a manutencdo da
parceria conjugal igualitéria, sendo que a solucdo muitas vezes é encontrada no
divércio, que acarreta a fragmentacdo da familia original e a constituicdo de outra,
através de novo casamento. (GOLDENBERG, 2007).

N&do apenas a familia nuclear, mas a familia baseada no dominio
patriarcal estd se tornando um modelo cada vez menos adotado®. N&o esta
emergindo nenhum tipo prevalecente de familia, sendo a regra a diversidade e a
criatividade. Assim, ndo existe uma crise de familia, mas uma crise da familia
patriarcal. Desse modo, o0 que esta em jogo ndo € o desaparecimento da familia,
mas a profunda diversificacdo e a mudanca do seu sistema de poder. “Nos EUA
90% dos individuos casam-se ao longo de suas vidas. Quando se divorciam, 50%
das mulheres e 75% dos homens tornam a se casar, em média dentro de trés anos.
Gays e léshicas lutam pelo direito de casarem-se legalmente”. (GOLDENBERG,
2007, p.5).

A argumentacdo é que, na verdade, ocorrem a multiplicidade e a
flexibilidade dos atuais arranjos conjugais, sendo que o que esta mesmo em crise é
o modelo de familia e casamento nos moldes tradicionais. “A pluralidade de formas
de casamentos e familias existentes em nossa cultura, demonstra que homens e
mulheres continuam querendo casar e constituir familias, sem, no entanto,
reproduzir o modelo tradicional de conjugalidade”. (GOLDENBERG, 2007, p.6).

Apesar desses novos arranjos, permanece o modelo de familia
nuclear, ainda baseada nos costumes patriarcalistas fortalecido pela socializagéo e
pela acdo da Igreja.

Na sociedade moderna, no lugar das antigas categorias utilizadas
pelas feministas, como a luta por igualdade e reivindicacdo dos direitos da mulher,
temos hoje novas idéias que expressam melhor o que ocorre no cotidiano de um
casal, “como respeito as diferencas e ao espaco do outro, negociacao diaria, didlogo
permanente, troca, crescimento mutuo”. (GOLDENBERG, 2007, p.15).

2 DURHAM, Eunice. Familia e reproducdo humana. 1983. Acredita que a impossibilidade de
satisfazer todas as condi¢cdes colocadas como necessdrias a manutencao da parceria conjugal
igualitaria encontra solugdo na crescente aceitagao social do divorcio, que acarreta a fragmentacao
da familia original e a constituicdo de outra, através de novo casamento.

28 CASTELLS (2003) aponta que nos estados Unidos, por exemplo, na década de 1990, apenas um
guarto dos lares se enquadrava no modelo de casal legitimo com filhos. O resultado deste quadro
de diversificacdo dos relacionamentos afetivo-sexuais é que um nimero cada vez maior de criancas
esta sendo criada em tipos de familias marginais e até mesmo inconcebiveis.
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Ademais, hoje muito mais do que modelos sociais a serem
reproduzidos, homens e mulheres tém que “inventar” suas formas de parceria.
Muitas vezes trocam-se a seguranca e a estabilidade das relagGes antigas pela
“batalha” permanente. Hoje, mais do que nunca, homens e mulheres sdo quase
iguais. (GOLDENBERG, 2007).

Pode-se afirmar, portanto, que a mulher obteve ganhos significativos
com todo o processo de reestruturacdo da sociedade. Ao compartilhar hoje com o
homem o espaco publico pode também negociar na esfera domeéstica, embora esse

espaco continue inconteste feminino.

2.2 O LUGAR DA MULHER: 0 PROCESSO DE (RE) SIGNIFICAGAO DOS ARRANJOS DOMESTICOS

(ENTRECRUZANDO “TRADICIONAL” E “MODERNO")

Apbés duas ou trés décadas quais valores mudaram e quais
permaneceram? Estamos em um periodo de transicdo onde o “novo” e o “velho”
entrecruzam-se. A pesquisa de Biasoli-Alves (2000) indica que em todo esse
periodo, que se poderia classificar como de transicdo, h4 um “pano de fundo”
através do qual a mulher continua sendo avaliada, ainda que o quadro ja se desenhe
nos anos de 1930, 1940 e 1950 e mostre a mesma ja vivenciando uma abertura
maior para a escolarizacao.

Apesar das mudangas do periodo, as expectativas maiores sdo em
relacdo a vida escolar e profissional dos filhos homens. As meninas muitas vezes sao
retiradas da escola para “ajudar” na casa. Também pode ocorrer a interrup¢cdo dos
estudos para se preparar para 0 casamento, que pode ocorrer antes dos 18 anos,
desde que o noivo tenha condi¢@es financeiras favoraveis para prover uma familia.

Também ainda continua a existir mulheres que priorizam a vida
domeéstica, mesmo tendo conseguido obter um diploma (universitario) e um
emprego, deixando tudo de lado quando casam ou chegam os filhos, o que
evidencia o papel principal do homem dentro da familia, que por construcéo social
seria “o provedor” de todas as necessidades materiais.

Esse quadro suscita algumas perguntas. Por exemplo por que a

mulher conquista, nesta época, o direito a escolarizacdo? De onde partiu a
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mudanca? Teria por acaso, “acontecido, em diferentes lugares, uma luta aberta, em
gue meninas e mocas pegaram bandeiras e foram para a praca clamar por
liberdade, autonomia e possibilidades de profissionalizacdo? Ou seriam outros
fatores associados, ou, talvez, quem sabe, uma mescla de tudo isso?”. (BIASOLI-
ALVES, 2000, p.236).

Salienta a autora que a analise de alguns aspectos da sociedade,
que aceleradamente se torna urbana e com muitas mudancgas, leva e identificar
como subjacentes as alteracdes nos papéis e nas atividades femininas certos fatores
gue nao estavam diretamente sob seu dominio. A realidade mostra a estrutura da
economia anterior desfazendo-se e, aos poucos, sendo substituida por outra, que
passa a exigir mais habilidades da mulher.

Neste novo contexto histérico, ela precisa ser capaz também de
aprender a gerir salarios (fazer contas), cuidar na escola das criancas, sendo
fundamental que domine a leitura e a escrita. Competéncias estas que assegurem a
educacéo dos filhos e a propria vida domeéstica. Essas altera¢cdes também marcam a
emergéncia de conflitos entre geracdes e criticas de maes para com suas filhas,
avos para com as netas e vice-versa. (BIASOLI-ALVES, 2000).

Desse modo, abrem-se novas possibilidades de mudancas, mas, ao
mesmo tempo, ha limites quanto ao que seria excesso e ao que seria visto como

inversdo de papéis. Salienta Biasoli-Alves que,

Com relagdo a este aspecto, € importante enfatizar que a familia e a Igreja
ainda estédo falando uma linguagem muito proxima, e pretendem continuar
dizendo o que é certo e o0 que é errado, o que se pode considerar como um
bom comportamento e o que é inaceitavel para “uma moca de familia.
(BIASOLI-ALVES, 2000, p.237).

Contudo, percebe-se uma diminuicdo na rigidez das normas, um
comeco de encantamento com a competéncia, o trabalho e a independéncia da filha,

resguardado o valor atribuido ao casamento com um “bom partido™*

, OU seja,

obediéncia a padrdes de moralidade estabelecidos e mantidos através das geracoes.
Da escolarizacdo a profissionalizacdo ha um caminho longo, no

entanto inevitavel. As pressdes econdémicas que a modernidade trouxe, a heranca

de antigos valores que ndo mais se sustentaram e a “crise de 1929” constituiram

*para Biasoli-Alves (2000), nas décadas de 1930, 1940 e 1950 o “bom partido”, significava o homem
ter condi¢cBes favoraveis para casar.
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fatores importantes na alteracdo da perspectiva de trabalho da mulher, em periodo
mais recente. A familia que, no meio urbano, torna-se cada vez mais atingida as
pressbes do mundo ao seu redor, sofre mudangas acentuadas na sua estrutura e no
seu cotidiano, colaborando para que outras mudancas advindas de suas novas
necessidades acontecam no ambito social.

A maior escolarizacéo e profissionalizacdo da mulher acarretaram o
alargamento das suas relagdes sociais e, como consequéncia, a intensificacdo de
criticas e questionamentos em relacdo ao seu processo de escolarizacdo, a
submissao, aos limites estreitos impostos ao seu desenvolvimento dentro de grupos
sociais e as possibilidades de escolha profissional.

Todos esses aspectos aparecem em discussdes, quer de grupos
feministas quer de outros que enfatizam o excesso de trabalho que recai sobre a
mulher que, agora, exerce atividade profissional, mas ainda € a responsavel pelo
“bom andamento” da casa, dos filhos e do bem estar do marido. “E como se um
caldeirdo estivesse no fogo, pronto para entrar em ebulicdo a qualguer momento”.
(BIASOLI-ALVES, 2000, p.237).

De acordo com Biasoli-Alves (2000, p. 237):

Assim com as transformacfes acorridas os valores tradicionais como
‘respeito’, ‘obediéncia’, ‘submissdo’, ‘delicadeza’, ‘capacidade de doacéao’
entre outros, que eram considerados atributos da ‘boa mocga’, foram
‘deixados para trds’, o que significa ‘deixar de estar na linha de frente’ da
educacdo da menina/moca, permanecendo de forma ‘encoberta’, enquanto
a mulher conquista o direito a educacéo e exercer atividade profissional25.

% BIASOLI-ALVES (2000, p.237), “Dados de uma pesquisa de Biasoli-Alves (1995) mostram, de

modo inequivoco, que os meninos na década de 1980, ainda estavam muito mais sujeitos a serem
fisicamente punidos, diferentemente do que acontecia com as meninas, que eram mantidas
préximas de suas mées e submetidas a um controle emocional, 0 que pode ser constatado através
das seguintes falas: ... que coisa mais feia! (Mulher de 43 anos), ... 0 que eu fiz, meu Deus, para
merecer... (Mulher, 48 anos); ... a gente te da tudo o que vocé pede e ainda assim nada esta bom...
(Mulher de 50 anos)”.
“Por outro lado, as mées relataram que perdem a paciéncia, gritam e, se a crian¢ga ndo obedece,
elas fazem algum tipo de ameaca. Os dados evidenciam que elas, hoje, mostram-se mais irritadas
e apressadas e querem que o filho cumpra com seus compromissos, sem trazer muitas dificuldades
para um cotidiano ja conturbado. Também, ndo se pode negar que, de meados da década de 1970
em diante, esta-se frente ao fendmeno da grande incerteza e inseguranc¢a dos pais quanto a melhor
maneira de educar os filhos. Ndo se trata agora da preocupagdo de que eles sejam ‘bem
educados’, ‘respeitadores dos mais velhos’ para que a familia receba elogios; a preocupacao gira
em torno do ‘vir a ser’, do futuro e das conseqiéncias negativas de certas praticas de cuidado e
educacéao”.
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Pode-se afirmar que houve alteracbes significativas e o
guestionamento de muitos valores sociais, fazendo com que alguns velhos costumes
fossem negados enquanto que outros assumissem maior relevancia.

Se nos anos de 1930 a mulher ndo podia sair a rua e fazer compras,
a nao ser que estivesse acompanhada por uma pessoa mais velha ou pelo marido,
atualmente adquiriu o direito de ir e vir. Com o “trabalho fora” de casa liberta-se do
espagco domeéstico e se profissionaliza, alcancando postos elevados e importantes
em muitas sociedades. No “casamento”, a “escolha € livre”, ndo sdo mais 0s pais
que decidem com quem a “moca’ vai se casar. Elas escolhem, hoje, com quem

conviver, talvez para o resto de seus dias, mas muito provavelmente ndo para sempre.

Entretanto, se, por um lado, h4 alteracdes, por outro, ha aspectos em que
ndo se percebe tdo claramente que a direcdo seguida, hoje, seja oposta a
de décadas atras. Um exempilo tipico diz respeito ao papel da mulher dentro
do ambiente familiar. Na verdade, observa-se que mudam algumas
palavras: - casa ao invés de lar, mulher ao invés de esposa, 0 que parece
indicar quer a rejeicdo das amarras, quer a luta, agora sim, muito mais
direcionada, da mulher para se posicionar frente ao mundo masculino-
feminino. (BIASOLI-ALVES, 2000, p.238).

Nessas rupturas com o passado, contudo, ao fazer face a um
processo consolidado ao longo de muitas décadas, “[...] sobrou para mulher, ainda,
0 ‘sentimento de culpa’ que aparece a cada vez que ‘a crian¢a fica doente...’, ‘0s
pais precisam de seus cuidados...’, ‘0 casamento vai mal...””. (BIASOLI-ALVES,
2000, p.238).

Enquanto ser social, 0 homem faz parte de uma espécie que evoluiu,
seus filhos séo socializados a partir de padrdes, valores e normas do grupo social em
que estdo inseridos?®. Portanto, os valores significativos de um grupo comecam a ser
assimilados quando ainda a crianca nem aprendeu a falar direito, estabelecendo que
ela seja socializada para se tornar um adulto dentro daquela cultura.

E justamente esse processo que faz com que antigos e novos
valores coexistam. Esses se acham entranhados na cultura e sua assimilacéo é
lenta, constante e profunda. Desse modo, uma transformacao total leva muito tempo

para se efetivar. Para que isto ocorra,

% Em Velho (2004) salienta-se que a construcéo da identidade do ser humano se da no contexto
social, através de um processo de olhar para o outro e estabelecer comparac¢des, formando uma
subjetividade que contém e contempla a forma como se é visto.
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[...] as geracdes precisariam ndo manter contato umas com as
outras; e, numa sociedade que envelhece também rapidamente,
estdo convivendo, na mesma familia, os bisavés, os avés, os filhos e
0s netos, negando, assim, a descontinuidade do processo de
transmisséo de padrdes, valores e normas. (BIASOLI-ALVES, 2000,
p.239).

Fica 6bvio, portanto, que ndo aconteceram somente rupturas. Ha
muitas continuidades a serem consideradas. Os valores que os mais velhos
cultivaram e buscaram imprimir aos seus filhos e netos ainda estdo presentes, hoje,
mesmo que sob outras roupagens. Tais continuidades ocorrem, mesmo que se
tenha observado que a imagem da mulher enquanto “ser fragil e necessitado de
protecao”, “emotiva”, “atuando na intimidade” e “cuidando de sua prole”, ganhe
outros contornos que fazem dela um ser em construcdo, na busca de seu
desenvolvimento e realizacdo de suas potencialidades.

A permanéncia da identidade feminina baseada nos papéis de
esposa, mde e dona-de-casa, em contraponto com sua atividade profissional,
tornou-se um dos paradoxos a serem problematizados nas analises sociolégicas da
atualidade, tendo em vista que o exercicio de duplo encargo pela mulher tornou-se
um dos principais impasses para 0 seu desenvolvimento. Essas discussbes
permitem supor que a permanéncia da identidade feminina calcada nos moldes
patriarcais levou a mulher a arcar com o 6nus da dupla jornada de trabalho na atual
sociedade brasileira, especialmente a mulher de classe média. E o que se pretende

demonstrar através das analises a seguir.
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CAPITULO Il

A CIDADE DE LONDRINA E AS MULHERES DE CLASSE MEDIA
(UM RECORTE EMPIRICO): O CENARIO E AS ENTREVISTAS

Surgida em 1929, ao longo da década de 1930 a cidade de Londrina
estava ainda em construgdo. A mesma fazia parte integrante do empreendimento
CTNP — Companhia de Terras Norte do Parana — um loteamento que objetivava o
sucesso de um nucleo urbano que garantisse condicbes para a sobrevivéncia de
pequenos proprietarios rurais em termos de coleta, beneficiamento e transporte de
producdo, oferta de bens e servicos e atendimento as demandas basicas da
populacao rural. Como forma de garantir tais condicdes foi criado um desenho da
cidade, denominada “planta” a qual seguia o padrdo de um tabuleiro de xadrez. A
cidade foi constituida por cerca de 250 quadras de aproximadamente 10.000 mz2,
esperando contar com até 30 mil habitantes. (FRESCA, 2002). Rapidamente
atraidos pelas propagandas foram chegando migrantes de origem nacional —
mineiros e paulistas do interior — e estrangeiros provenientes de varias localidades
dando inicio a um vigoroso movimento migratorio. (TANAKA, 2007; RIBEIRO, 2003).

A cidade de Londrina foi fundada em 21/08/1929, levada a condi¢éo
de municipio em 10/12/1934. Mesmo sendo relativamente jovem a cidade teve um
crescimento populacional rapido, atingindo atualmente cerca de 446.849 mil
habitantes, sendo considerado o terceiro municipio do sul do Brasil em importancia
econdmica e em populacdo. (FRESCA, 2002).

A primeira rua aberta foi a Rua Heimtal, atual Duque de Caxias. Para
Ludovico Surjus, em 1935 o centro de Londrina era basicamente o trecho da Rua
Heimtal entre a rua Santa Catarina e Rua Maranhdo. As primeiras vendas de datas
foram nos arredores da rua Heimtal. Desse modo, percebe-se que as primeiras
ocupacdes acorreram na area onde era considerado o centro principal de Londrina,
as gquais atendiam as necessidades imediatas dos moradores, como vestuario e
alimentagao. Pelos ramos de atuagdo dos primeiros estabelecimentos comerciais,
verifica-se a expressdo de uma centralidade de carater local, que atendia a

populacdo que se instalava em Londrina. (FRESCA, 2002).
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O rapido desenvolvimento da cidade deve-se a varios aspectos
como a forte producdo agricola decorrente, principalmente, da economia cafeeira
gue atraiu o investimento de capital para essa regido até meados dos anos de 1970.
Com o declinio da producédo cafeeira em 1960, houve aumento de pastagens e
introduziu-se novas culturas como soja e trigo e a diminuicéo da producéo do arroz e
feijdo. Desse modo, introduziram-se novas formas de producdo e comercializacéo
através de cooperativas. Por algum tempo o setor primario continuou sendo a base
econdmica da cidade, mas foi substituido pelo fortalecimento do setor terciario.
Tendo em vista que a populacdo urbana em 1960 representava um pouco mais da
metade da populacédo rural, como consequéncia ocorre a expansao da periferia e a
valorizacéo da regido central. (TANAKA, 2007).

A partir do ano de 1980 a cidade experimenta um vigoroso processo

de verticalizacdo com grande investimento nesta area.

A atuacdo dos promotores imobiliarios criou bairros residenciais
verticalizados para a classe alta nas proximidades da area central —
no quadrilatero formado pela Avenida Higiendpolis, Rua Goias, Rua
Paranagua e Rua Belo Horizonte — onde, no final do periodo em tela
e inicio dos anos 1990, encontrava-se 0 pre¢co mais elevado por m2.
(FRESCA, 2002, p.249).

A construcdo do Shopping Center Catuai e sua inauguracdo em
1990 tornaram-se um fator atrativo para a expansao urbana da area sudoeste da
cidade. A area do entorno do Shopping foi incorporada a malha urbana e destinada
a uma classe de alto poder aquisitivo, mediante a implantacdo de chacaras de lazer
ou segunda residéncia e condominios fechados. Mas este processo nao foi imediato;
passaram-se quase dez anos até que o entorno do Shopping comecasse a ser
efetivamente ocupado. (FRESCA, 2002). Pode-se afirmar que a classe alta que
antes ocupava a regiao central da cidade, “centro velho”, passou a ocupar essa nova
regido atualmente em grande expanséao pela exploracéo imobiliaria.

Conforme dados do estudo de Tanaka (2007)?, que trabalha com
dados do censo demografico do IBGE de 2000 e do site da Prefeitura Municipal de
Londrina (Perfil de Londrina 2007), olhar Londrina sob uma perspectiva de género
significa compreender como se encontra o masculino e feminino em nossa cidade, a

real situacdo e as relacbes de homens e mulheres, os quais embora sejam

2" Alguns dos dados utilizados neste tépico foram retirados do TCC: TANAKA, 2007.
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diferentes biologicamente nas suas capacidades fisioldégicas sdo potencialmente
iguais em capacidades e acoes.

Género pode ser entendido como “uma maneira de se referir a
organizacao social da relacéo entre os sexos” (SCOTT, 1990, p.5). Por se tratar de
uma construcdo social e cultural pode, portanto, variar de um lugar para outro e
sofrer transformacfes no decorrer do tempo. Dessa forma, falar das questdes de
género é falar das “diferencas e desigualdades entre homens e mulheres por razfes
sociais e culturais”. (LONDRINA..., 2008, p.1)

Segundo essas fontes que norteiam o olhar sobre a mulher em
Londrina, acentuam-se os aspectos sobre: educacao, trabalho, renda, participacao
politica e saude.

Em 2000 a populagéo total de Londrina era de 447.065. Sendo que
deste total 231.249 do sexo feminino (51,73%) e 215.816 do masculino (48,27%). A
populacdo da cidade de Londrina concentra-se na zona urbana, 96%. Na zona rural
a populacdo masculina € maior, 52.685, para 47,32% de pessoas do sexo feminino,
ou seja, no campo residem 734 homens a mais do que mulheres. (TANAKA, 2007).

Na educacdo os dados encontrados afirmam que o numero de
mulheres que se matriculam e concluem os estudos em Londrina é maior em todos
os niveis escolares. No ensino fundamental matricularam-se mais meninos. No
ensino médio as meninas sdo maioria. Na evolucdo geral das matriculas da
universidade Estadual de Londrina, no recorte temporal entre 1993 a 2003, confirma-
se a preponderancia do sexo feminino.

Do ensino fundamental ao superior sdo as mulheres a maioria dos
concluintes. Apesar do crescimento do numero de mulheres com formagao
universitaria elas ainda se direcionam em carreiras socialmente caracterizadas como
femininas e freqliientam cursos considerados como “mais faceis”, como os da area
de ciéncias humanas.

No entanto, mesmo formando o contingente maior de profissionais
dessa area, elas ainda encontram obstaculos para a ascensao na carreira e sao
minoria no sistema universitario publico. Elas representavam em 2003 43% da
totalidade dos docentes na Universidade Estadual de Londrina. (TANAKA, 2007).

Muitas foram as transformacdes que ocorreram na sociedade que
podem ser apontadas como fatores indicadores da maior inser¢cdo das mulheres no

mercado de trabalho, o aumento de familias chefiadas por mulheres, a pilula
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contraceptiva que a partir de 1960 contribuiu para que as mulheres tivessem poder
de escolha entre ter ou néo ter filhos e a maior insercdo das mulheres na educacao.
Embora as mulheres sejam maioria entre a populacdo em idade ativa, 52% contra
47% de homens, estes Ultimos formam o maior contingente da populacdo ativa:
131.538 homens (56,91%) para 99.606 mulheres 43%.

Ainda que o acesso das mulheres no mercado de trabalho venha
aumentando, o desemprego ainda é maior neste grupo. No ano 2000 em Londrina, a
taxa de ocupacdo mais elevada fica entre as mulheres que compdem a faixa etéria
de 30 a 39 anos (62, 73%), em segundo lugar as mulheres na faixa etaria de 40 a 49
anos com a taxa de ocupacéo de 59,16%2%.

Em Londrina, desde a instalagédo da camara municipal em Fevereiro
de 1936 até 2006, ou seja, nos ultimos 70 anos, foram eleitas apenas 8 mulheres
para o Legislativo em Londrina — a primeira foi a Prof2. Amanda Sabino Lopes em
1958. A segunda foi a Prof2. Vera Esperanca Manella Cordeiro, eleita em 1978.
Atualmente temos 2 vereadoras: Maria Angela Santini (PT) e Sandra Graca (PP).
Portanto, apesar das mulheres de Londrina formar 52% do eleitorado, sua
participacdo na disputa eleitoral ainda € pequena. Dados da justica eleitoral mostram
gue nas eleicdes de 2004 o total de candidaturas para o legislativo foi de 331, sendo
251 homens e 80 mulheres (24%). Na disputa do executivo houve apenas uma
candidatura feminina.

No ano de 1986 foi implantada em Londrina a Delegacia da Mulher,
uma das primeiras do pais. Em 1993, com a implantacdo da Coordenadoria Especial
da Mulher, foi criado o Centro de Atendimento & Mulher (CAM), servico que oferece
atendimento social, juridico e psicologico a mulheres que sofrem violéncia.

Os dados dos casos atendidos no Centro de Atendimento a Mulher
do municipio de Londrina referente ao ano de 2006%° chamam a atencéo, tendo em
vista dados como tipo de violéncia, 0 ambiente em que ela ocorreu e a queixa
principal. No dado tipo de violéncia o numero maior encontrado foi o “emocional”;
193 casos, ou seja, 58% por cento dos casos de violéncia. A queixa principal é a
“tortura psicologica”, 113 casos ou 34,24% e o ambiente onde ocorreu a violéncia é
doméstico, 317 ou 96,06% contra 12 casos no ambiente publico ou 3,64%. Acha-se

relevante indicar estes dados, tendo em vista a permanéncia de relac¢des tradicionais

?8 Estes dados foram encontrados no censo demogréfico de 2000.
9 Estes dados encontram-se no site: www.londrina.pr.gov.br/planejamento/perfil/perfil-2005-2006



60

e violentas que balizam os comportamentos e as relacdes de homens e mulheres
em nossa sociedade.

A seguir, através de um recorte empirico de um grupo de mulheres
da classe média urbana da cidade de Londrina, tenta-se pensar como essas
mulheres vivenciam as mudancas e permanéncias de valores no seu cotidiano,
especialmente em relacdo as experiéncias com o exercicio de suas profissées e 0s

afazeres domésticos.

3.1 RECORTE DO OBJETO DE ESTUDO E METODOLOGIA DE TRABALHO

O gque determina a escolha de uma metodologia de pesquisa sao 0s
pressupostos que a sustentam aliados a especificidade do problema a ser
investigado. Entretanto, uma vez definida a problematica, ao aproxima-la dos
primeiros dados surge continuamente a necessidade de reconstruir os principios
tedricos previamente selecionados. Diante da pesquisa que se propde — investigar a
internalizacao dos valores patriarcais de um grupo de mulheres de classe média que
justifica a incorporacdo da dupla jornada de trabalho - escolheu-se a linha
metodoldgica centrada na fala gravada através de roteiro como alternativa adequada
e operacional.

Nesta pesquisa busca-se interpretar as concepcdes de um grupo de
mulheres de classe média em Londrina sobre o que é “ser mulher” hoje e que exerce
a dupla jornada de trabalho.

Desse modo, uma vida € inseparavelmente o conjunto dos
acontecimentos de uma existéncia individual concebida como histéria e o relato
dessa historia. E exatamente o que diz o senso comum, isto €, a linguagem simples,
que descreve a vida como um caminho, uma estrada, uma carreira e suas
encruzilhadas. (BOURDIEU, 1972).

Assim, podemos encontrar no ‘habitus”3 o principio ativo, irredutivel as
percepcdes passivas, da unificagdo das praticas e das representacdes (isto é, ao
equivalente, historicamente constituido e, portanto historicamente situado) desse eu,

% O conceito esta definido no capitulo I.
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cuja existéncia devemos postular para justificar a sintese do universo sensivel operada
na intuicdo e a ligacdo das representacdes numa consciéncia. Mas essa identidade
pratica somente se entrega a intuicdo, na inesgotavel série de suas manifestacoes
sucessivas, de modo que a Unica maneira de apreendé-la como tal consiste talvez em
recupera-la na unidade de um relato totalizante. (BOURDIEU, 1972).

Orientando-se por essa perspectiva, € intuito desta pesquisa
analisar-se a internalizacdo dos valores patriarcais de um grupo de mulheres de
classe média da cidade de Londrina: professoras, médicas, advogadas, dentistas,
jornalistas trabalhadoras de setores publicos e privados, que tenham nivel superior,
faixa etaria entre 35 a 50 anos, que percebem de 6 a 15 salarios minimos por més e
gue tenham filhos do sexo masculino e feminino ainda em idade escolar.

A intencdo em buscar compreender as relacdes entre a dupla
jornada de trabalho e valores patriarcais foi um grande desafio. Inicialmente, como
num labirinto da soliddo, surgiram duvidas sobre qual o melhor caminho para atingir
a porta de saida, qual a melhor metodologia para o entendimento da realizacdo da
dupla jornada de trabalho por um grupo de mulheres das camadas médias urbanas,
atraveés das percepcdes das mesmas.

Em primeiro lugar, era preciso identificar e depois analisar os
elementos que estruturam a aceitacdo dessa subordinacdo a dupla jornada de
trabalho por essas mulheres que, na contemporaneidade, percebem trabalhar “fora”
como formacdo de sua identidade social. Outros caminhos poderiam ser
selecionados para a obtencdo dos dados que se desejava. No entanto, escolheu-se
a pesquisa qualitativa, com roteiro pré-determinado, pois se apresentava como a
modalidade melhor para entender as trajetérias de vida do grupo de mulheres das
camadas medias urbanas dentro do contexto familiar e do exercicio de uma
profissao.

A experiéncia adquirida anteriormente na pesquisa: “A cultura da
obrigacdo: a mulher e a dupla jornada de trabalho”, com um grupo de mulheres de
baixa renda (costureiras de uma fabrica de confec¢cdes em Londrina, 1997), exigiu
da pesquisadora um cuidado maior em nao se repetir. O contato anterior com o tema
poderia levar ao equivoco de transformar essa dissertacdo em “lugar comum”.
Ademais, experiéncia anterior ndo implica em conhecimento. A desconfianga neste
conhecimento prévio alimentou e melhorou a autocritica. Entende-se que as

melhores perguntas sao aquelas que se repetem. Portanto, a compreensao da dupla
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jornada do grupo de mulheres em estudo seguira as seguintes questdes: O que as
mulheres deste grupo pensam? Como se comportam? O que dizem? E importante,
porém, distinguir entre o que o objeto diz sobre o que faz, o que realmente faz e o
gue pensa sobre o que faz. (GOLDENBERG, 2007).

Para Minayo e Sanches (1983), o debate quantitativo — qualitativo
nas ciéncias sociais é ainda um debate aberto. A investigacdo quantitativa atua em
niveis de realidade na qual os dados se apresentam aos sentidos e tem como
campo de praticas e objetivos trazer a luz fendmenos, indicadores e tendéncias
observaveis. A investigacdo qualitativa trabalha com valores, crencas, habitos,
atitudes, representacoes, opinides e aprofunda a complexidade de fatos e processos
particulares e especificos a individuos e grupos. A abordagem qualitativa é
empregada, portanto, para a compreensédo de fend0menos caracterizados por um alto
grau de complexidade interna.

Os autores citados consideram que, do ponto de vista metodologico,
ndo ha contradicdo tampouco ndo ha continuidade entre investigacdo quantitativa e
qualitativa. Ambas sdo de natureza diferente. Dessa forma, do ponto de vista
epistemoldgico, nenhuma das abordagens € mais cientifica do que a outra. Ou seja,
uma pesquisa, por ser quantitativa ndo se torna “objetiva” e, portanto, “melhor”. Da
mesma forma, uma abordagem qualitativa em si ndo garante a compreensao em
profundidade de um determinado fendmeno. (PAULILO, 2008). Desse modo, segue
as caracteristicas particulares da investigacao qualitativa.

O universo nao passivel de ser captado por hipoteses perceptiveis e
de dificil quantificacdo é o campo, por exceléncia, das pesquisas qualitativas. A
imersédo na esfera da subjetividade e do simbolismo enraizados no contexto social
do qual pertencem, € a condicdo para o seu desenvolvimento. Sua utilizacdo €&
indispensavel em temas que demandam estudo interpretativo. (PAULILO, 2008).

A identificacdo com os métodos qualitativos de pesquisa, reforca que
o envolvimento inevitavel com o objeto de estudo ndo constitui defeitos ou
imperfeicdbes dos métodos utilizados. Sendo o pesquisador membro da sociedade,
cabe-lhe o cuidado e a capacidade de relativizar o seu proprio lugar ou de
transcendé-lo de forma a poder colocar-se no lugar do outro. (VELHO, 1978 apud
PAULILO, 2008).

Uma critica constante a abordagem qualitativa é aquela que diz

respeito ao rigor do método utilizado, da questdo da cientificidade e da suposta
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fragilidade da pesquisa qualitativa nesta esfera. Embora se aceite que a producéo
intelectual € sempre um ponto de vista a respeito do objeto, € preciso que haja
critérios de cientificidade internos e externos para que o trabalho seja considerado
cientifico.

De acordo com Demo (1986), os critérios internos seriam a
coeréncia, a consisténcia, originalidade e a objetivacdo. A coeréncia significa a
argumentacdo logica, premissas iniciais, constru¢cdo do discurso e conclusfes
combinadas entre si. A consisténcia € a capacidade de resistir a argumentacfes
contrarias; refere-se a qualidade de argumentos do discurso. A originalidade diz
respeito a uma producao inovadora, que permite avancar no conhecimento. E
objetivacdo é uma palavra substituta ao conceito de objetividade que o autor acima
citado utiliza por ndo aceitar a possibilidade de um conhecimento objetivo. E tem por
significado a tentativa de reproduzir a realidade o mais proximo possivel do que é.

O mesmo autor aponta como critério externo de cientificidade, a
“intersubjetividade, significando a ingeréncia da opinido dominante dos cientistas de
determinada época e lugar de demarcacéo cientifica”. (DEMO, 1986, p.17). Isto, em
outras palavras, seria o alerta do autor sobre a necessidade de visualizar a ciéncia
como produto social, histérico e em processo de formacéo. Acrescenta ainda que,
todo debate aberto de demarcacgdo cientifica trara mais problemas que solucdes
uma vez que a ciéncia da solu¢des apenas a medida que levanta novos problemas.

S&o muitos os métodos e as técnicas de coleta de dados em uma
abordagem qualitativa, elegeram-se, dessa forma, os relatos e as trajetorias de vida,
através de roteiro pré-determinado, como propiciadoras de uma mediacdo adequada
com a contemporaneidade. Cada etapa da pesquisa € uma experiéncia a ser
elaborada para que, quem nela estiver empenhado, venha participar de uma
reflexéo teorica sobre a formacgao e 0s processos por meio dos quais essa pesquisa
se faz conhecida.

A experiéncia de campo nao acontece sem dificuldades. Esta
investigacao ira possibilitar sentido a vida humana? De que forma? Essas e outras
indagacdes acompanham o pesquisador e, na caminhada, proporciona o
enfrentamento de desafios; as vezes, pelo desejo de viver de forma mais atil na
sociedade e, as vezes, por nos sentirmos (re) significados na experiéncia pessoal.

Assim, com a investigacdo “As Mulheres de Classe Média de

Londrina/Pr. e a Dupla Jornada de Trabalho - Mudancas e Permanéncias” busca-se
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através do encontro pessoal e social suscitar o questionamento constante: por que
as mulheres de classe média inseridas no mercado de trabalho realizam a dupla
jornada de trabalho? Por que a preocupacdo com a identidade dessas mulheres?

A obtencdo de dados iniciou-se no 2° semestre de 2006. Uma vez
que a pesquisa propde-se a trabalhar com um grupo de mulheres profissionais de
classe média, o critério adotado foi que exercessem uma atividade profissional
concomitante com as atividades domésticas, que fossem casadas e com filhos
meninos e meninas.

Realizaram-se trés entrevistas que estao dentro desses critérios e as
outras trés serviram para efeito de comparacédo, pois uma delas ndo possui filhos,
outra possui apenas 1 filho e a dltima 2 filhas gémeas. Trés entrevistas ocorreram
em local de trabalho, pois para que ocorresse em outro local, seria necessario maior
disponibilidade de tempo das entrevistadas, o que geralmente ndo existe. Trés
entrevistas foram realizadas na prépria residéncia. A primeira entrevista aconteceu
no apartamento da entrevistada, sendo interrompida pelo filho que havia chegado da
escola (menino de 10 anos) e pelo telefone. A segunda n&o houve interrupcdes e o
relato foi bem tranquilo. A terceira foi feita na residéncia da entrevistada, foram 4
interrupcdes (o filho de 22 anos que pediu sua atencdo 2 vezes, a cunhada que
chegou, o telefone que tocou). A quarta entrevista foi no local de trabalho, num
sabado de manha dia que a entrevistada ndo trabalha, ndo houve interrupgcdes. A
quinta também foi feita no local de trabalho, em um lugar reservado sem
interrupcdes. A sexta entrevista ocorreu na residéncia, foi tranquilo, sem interrupgoes.
Acredita-se, porém, que estas situacfes ndo interferiram nos resultados operados.

A medida que as entrevistas iam acontecendo foram sendo
transcritas, 0 que propiciou uma maior aproximacao dos sujeitos e aprofundamento
no objeto de pesquisa.

E importante salientar que a pesquisadora no momento da coleta de
dados sentiu dificuldade em manter-se calada no decorrer do procedimento. Quando
a entrevistada com o olhar pedia sua opinido a mesma acabou cedendo ao pedido,
na verdade foi impelida a interagir com as mulheres. Cabe destacar que as
entrevistadas sentiram-se tdo tranquilas, durante o relato, que nao perceberam o
quanto falaram, fato notado pela pesquisadora, no momento das transcrigoes.
Ressalta-se, também, a dificil atitude de ouvinte do pesquisador. Embora a

entrevista seja um momento de escuta, sem ser passiva, destaca-se que esta é a
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parte mais complicada do processo. Todavia, ressaltamos ser extremamente dificil
ouvir relatos tdo verdadeiros e, a0 mesmo tempo, conter a ansiedade, tendo em
vista pontos de identificacdo entre pesquisador e pesquisado.

Admite-se que ndo foi uma tarefa das mais faceis. E dificil calar.
Quando precisamos apenas ouvir, sem fazer comentarios, observamos o0 quanto
falamos. E a voz do sujeito que queremos (e precisamos) ouvir! Sdo as historias
delas que vamos relatar, ndo a nossa. Nossas impressdes aparecerdo sim no
momento da analise. Na ocasido das entrevistas é a voz da entrevistada que precisa
ser ouvida. De certa maneira, a entrevista aberta com roteiro mostrou-nos as
vicissitudes do pesquisador em campo e a complexidade da relacdo entre o
pesquisador e 0s pesquisados.

Ressalta-se a importancia do “atar” e o “desatar de nés” que vém
nos instigando, pois sdo constituidores de possiveis respostas ou novas buscas.
Nesta investigacdo entre muitas coisas aprendidas, destaca-se uma, aquela que

mostrou claramente que cada um de nés traz dentro de si uma histéria fascinante.

3.2 CARACTERIZANDO O CENARIO: O PERFIL DAS ENTREVISTADAS (UM GRUPO DE 6

MULHERES DE CAMADA MEDIA URBANA)

Procura-se por meio dos relatos de vida das mulheres apreender o
seu cotidiano, ou a opinido que tém sobre determinado aspecto de sua vida. E
através da andlise das préticas diarias dos individuos que se pode chegar a uma
compreensao da dinamica da personalidade de uma pessoa, ou das caracteristicas
e atitudes de um grupo social.

Para obtencdo dos relatos, a pesquisadora aproximou-se do grupo
de mulheres explicitando os objetivos do estudo e convidando-as a participar dele.
Com as mulheres que se interessaram foram realizadas as entrevistas, utilizando o
recurso de gravacao, mediante prévio acordo com as entrevistadas, visando garantir
a fidedignidade daquilo que foi dito, bem como o anonimato.

Assim, procurou-se ouvir 0s relatos do grupo de mulheres, evitando
interferir nas suas falas, a ndo ser para esclarecer algum detalhe ou estimular o seu

dizer. Na teoria tudo pode parecer muito simples, todavia, na préatica, nem sempre o é.
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A imagem da mulher dona-de-casa, que vive sO para a familia e os
filhos, esta cada vez mais rara. Ja faz algum tempo que os doces e crochés deram
lugar a “mulher multitarefa”, que acumula funcgdes.

A partir de 1960 é possivel perceber uma mudanca do papel da
mulher na sociedade. Houve um aumento na participacdo da mesma no mercado de
trabalho resultante do crescimento do aumento do setor de servicos, seguido por
periodos recessivos que diminuiram o poder de compra e exigiram a participacdo da
mulher na vida familiar.

A obrigacdo de uma dupla jornada, associada a evolucdo de
métodos contraceptivos, contribuiu para que as mulheres passassem a ter menos
filhos. No entanto isso ndo diminui a funcdo da mde. Como ja foi salientado em
discussBes anteriores a responsabilidade pelo cuidado com os filhos é o resultado
de um processo datado historicamente. Essa mensagem foi reforcada no século
XVIII com objetivo de manutencdo da sociedade patriarcal. Com o tempo as
mulheres tiveram que lutar para ter um espaco maior na sociedade, apesar de no
presente ainda muitos dos valores patriarcais estarem presentes, conforme

descricOes a seguir das entrevistadas.

HELENA (DENTISTA)

A Dentista Helena, 48 anos, sabe bem como foi essa luta. Casou-se
aos 30 anos, teve seu primeiro filho aos 32, mas nunca pensou em parar de
trabalhar. Ela acha o trabalho domeéstico cansativo e repetitivo, por isso néo
agUentaria ficar s6 em casa. Ela optou por ter uma faxineira 2 vezes por semana e
dividir as tarefas com o marido e seus filhos. Ela tem uma filha de 16 anos e um filho
de 14 anos e procura ensinar aos dois as tarefas domésticas. Mas embora haja
divisdo de tarefas em casa o 6nus maior acaba ficando para ela, ir ao sacoléo,
supermercado e dar atencdo aos filhos a noite.

Helena é uma mulher dindmica e alegre, mas ndo deixa de
conservar valores tradicionais que afirmam os papéis da mulher. A mesma, no dia-a-
dia, vive uma dinamica exaustiva, alternando-se entre o exercicio de sua profissao, o

cuidado com os filhos, bem como a organizacao e administracdo do lar. Ela exerce a
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sua profissdo ha 20 anos e estd estabilizada profissionalmente. Confessa que ja
enfrentou um ritmo frenético trabalhando até 08h0O0Omin da noite, mas conseguiu
diminuir o ritmo devido aos apelos da filha que reclamou sua auséncia. Analisa-se de
forma diferente quando se compara a sua mae que era “uma mulher corajosa e
independente nos anos 1945”, que ao se formar professora de magistério foi morar
sozinha em uma cidadezinha do interior onde conheceu seu pai e casaram-se.

Helena vem de uma familia de classe média, seus pais tinham nivel
de escolaridade superior, os quais deram condi¢cfes a ela e seus irmaos (possui uma
irma e um irmao) de estudarem e trabalharem. No entanto, em sua concepcéo ela
acha que trabalhar s6 depois de estudar ndo é a melhor op¢édo. Os pais de Helena,
segundo seu relato, se respeitavam mutuamente e se ajudavam, valor que ela e
seus irmaos procuram praticar em suas novas familias. Afirma que gosta de estar
casada, mas salienta que gosta do “casamento que tém” porque seu marido foi
educado nos mesmos valores que ela, os pais dele também tinham os valores de
seus pais. Por isso ela acredita que aprende-se naturalmente os papéis. Ela e o
marido aprenderam vendo seus pais e acredita que seus filhos também estédo
aprendendo com ela e seu marido.

Helena tem um padrdo médio de vida sua renda esta entre 6 a 8
salarios minimos e a de e seu marido 4 a 5 salarios minimos. Seu padrao de vida
proporciona a ela e familia a sairem para jantar nos finais de semana, ser sécia de
clube na area central da cidade e os filhos estudarem em colégio particular. Ela diz
gue esperava mais da profissdo e ha muitas coisas materiais que gostaria e que nao
consegue ter, por exemplo, “viajar mais”. Ela vé em seu trabalho a possibilidade de
afirmar sua identidade social, por isso apesar de achar e sentir a dupla jornada de
trabalho pesada para a mulher, mesmo quando o homem divide “um pouco”,

segundo seu relato, prefere ficar se equilibrando entre uma atividade e outra.

CAROLINA (FISCAL)

No tempo da mée de Carolina, 47 anos e Auditora Estadual, ter uma

familia era prioridade, sua mae era 100% do lar segundo sua definicdo. Sua méae
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casou-se antes dos 20 anos e teve 9 filhos, ela seguiu o padréo da mae e casou-se
aos 18 anos.

Carolina € uma mulher alegre, veste-se e porta-se de maneira
“elegante”, porém discreta, fala em tom baixo e possui um vocabulario que poderia
ser classificado como “sofisticado”. Seu perfil pode ser definido como conservador,
ao passo que acredita que a mulher ndo deve se meter em brigas, mas sim ser docil.
Todo tempo da entrevista é possivel verificar na sua fala a internalizagdo do que é
“ser mulher ddcil”. Na sua concepcao embora a maioria das mulheres do seu tempo
precisem trabalhar para o provimento da familia, devem manter atitudes tidas como
préprias do sexo feminino como docilidade, candura, protecdo e doacao para 0s
seus.

Carolina mora em um bairro de classe média alta na zona sul de
Londrina, percebe 15 salarios minimos por més. Seu marido também é Auditor
Estadual com rendimento de 15 salarios minimos. Tem uma filha de 18 anos e um
rapaz de 22 anos. O rendimento familiar esta por volta de 30 salarios minimos, o que
confere a ela e sua familia de 2 a 3 viagens no ano, faculdades particulares para os
dois filhos, um carro para cada membro da familia e uma empregada domeéstica fixa
gue ela denomina de “secretaria”.

Carolina é de origem humilde, seus pais possuiam pouca instrucao e
eram da zona rural. Seu pai foi comerciante e pedreiro. Ela demonstra uma grande
admiracdo pelo pai, pois fazia questdo dos filhos estudarem e mesmo com
dificuldades mantinha a filha mais velha no colégio Mae de Deus (colégio particular
de freiras em Londrina). Na sua concepg¢do na sua familia sé ndo se formou quem
nao teve vontade suficiente, pois o pai queria ver todos formados. Dentre os 9
irmaos 4 sao formados (2 homens e 2 mulheres).

Segundo relato, Carolina concebe seu marido como “machista” e
sentiu muito a auséncia dele na educacgéo de seus filhos quando criangas. Ela, para
evitar discussao, nao pedia ajuda dele e se sobrecarregava, apenas eventualmente
contava com sua ajuda. Afirma existir demarcacéo de espaco em sua casa, porque €
um lar calcado em valores tradicionais, mas acredita que 0s casais mais modernos
sdo mais companheiros, mais cumplices. Acredita ser centralizadora e que acaba
nao dividindo as tarefas do lar com seu marido e filhos.

Quanto ao lazer, ndo faz muita coisa para si. No seu relato diz sofrer

de um estresse muito grande, por isso tem a necessidade de dormir bastante.
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Dorme, assiste novela de vez em quando e faz caminhada. Considera a dupla
jornada rotina de sua vida. Achava que o trabalhar fora “de casa” iria mudar essa
situacao.

Carolina € uma mulher dindmica no seu dia-a-dia, desde os 15 anos
de idade trabalhou “fora”, porém dividiu-se entre trabalho profissional e trabalho
domeéstico, ou seja, sempre exerceu a dupla jornada de trabalho. Assim revela uma
personalidade formada por tragos conservadores e antigos costumes mesclados
com tracos e valores modernos. Por ser catélica, acredita que a religido a acalma e é
através do modelo de “Maria” que mostra o lado mais doce da mulher. Na sua
concepcdo a mulher pode ser competente, ter seu espaco muito bem tracado, mas
continuar com dogura, com seu papel de mée, isso faz a diferenga para 0 homem e

para a mulher.

MARIA (PROFESSORA)

Observa-se que, na atualidade, nas familias de classe média o
namero de filhos diminuiram, pois as mulheres querem dedicar-se aos estudos e a
atividade profissional. Maria, 39 anos, foge deste padrédo, casou-se aos 22 anos, tem
5 filhos, 4 meninos e uma menina. Diz saber ndo ser um nimero comum em nossa
sociedade, mas se sente muito feliz, pois seu projeto era ter 5 filhos, ou seja,
sonhava constituir uma familia extensa.

Maria €& professora h4d 20 anos de uma escola de inglés em
Londrina. Trabalha apenas 9 horas semanais, percebe dois salarios e meio por més
e adora o que faz. Na sua concepc¢do, ser mde € muito mais importante, mas nao
deixaria seu trabalho para ficar s6 em casa. Possui padréo de classe média alta. Seu
marido percebe de 18 a 20 salarios minimos por més. Isto proporciona manter 0os 5
filhos em colégio particular, morar em um condominio de padrao alto na zona sul da
cidade, possuir carro individual e ter 2 empregadas domésticas.

Maria é de origem humilde, seus pais possuem 1° grau incompleto.
Sua mae, ao contrario dela, sempre foi do lar, apesar de considerar o trabalho

domeéstico de 2° escaldo. Porém, seu pai impedia sua mae de trabalhar. Sua irma,
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ao contrario dela, ndo fez faculdade. Na concepcdo de Maria ela ndo estudou
porque nao quis, porque nao gostava de estudar.

Maria € uma mulher que se veste de forma despojada e alegre,
porém na sua fala aparece a incorporacdo de valores tradicionais da sociedade
patriarcal, seja quando diz que sua irma nao estudou porque “ndo quis” e ou quando
diz que “a mulher é o pilar da sociedade”. Todavia, € muito dinamica ao falar, possui
um vocabulario requintado e é sorridente. Ela adora seu trabalho e nunca vai dar
aula sem levar algo novo para os alunos. Diz ter a op¢éao de “nao trabalhar fora”,
mas nunca deixaria seu trabalho. Ela considera cuidar de filhos uma atividade
doméstica da qual sente muito prazer.

Maria concebe-se uma “administradora do lar". Ndo é uma patroa
que deixa tudo por conta de empregada doméstica. Deixa-as a vontade, mas tem
uma “tabela” de atividades que afirma fazerem em conjunto. Maria acredita que tem
mulher que ndo sabe nem onde esta sua “tuperware”, mas diz saber onde estdo
suas “panelas” e qual esta faltando o cabo. Gostaria que suas “secretarias” tivessem
mais iniciativa, pois se falta alguma coisa em casa gostaria que batessem e
pedissem na porta da vizinha, no entanto, percebe que € “centralizadora” e acaba
gerando inseguranca nas mesmas.

Maria aprendeu o trabalho doméstico efetivamente depois do
casamento. Na sua concepg¢ao quem nao sabe “fazer” ndo sabe “mandar”. Aprendeu
fazendo, depois de ter iniciado com sua méae. Perguntava como “fazer”. Quando
casou ficava observando a empregada e na observacéo aprendeu a “fazer”.

Na sua concepg¢do, em sua casa ndo ha demarcacédo de espacos ja
que seu marido “ajuda” bastante com as criancas. Para ela a divisdo dos esfor¢cos
existe por questao cultural e sdo as proprias mulheres que ndo ensinam seus filhos e
nao exigem do marido.

Maria realiza cotidianamente leituras espirituais e de auto-ajuda.
Gosta de livros que falem sobre valores e psicologia para leigos. Gosta de sentar e
montar jogos com os filhos. Acredita que aprendeu a “ser mulher” através da igreja.
E bastante religiosa e para ela a mulher é o “fio central”. Dessa forma, pensa que
tudo que a “mulher coloca a mao” transforma para melhor ou para pior. Sente-se
realizada porque queria casar com um “bom homem” e acredita que conseguiu. As
vezes ha desavencas e sente vontade de jogar tudo para o alto, mas sempre

recomeca.
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Maria, embora ndo abra mao de conquistas como trabalhar fora e
estudar possui tracos “conservadores” no modo de enxergar o mundo. Nao é a favor
da igualdade entre os sexos, ou seja, a mulher ndo deve querer se igualar ao
homem, mas sim conservar os valores tradicionais do género feminino. Na sua
concepcao o mais importante dos papéis da mulher é o de “méae”, por isso espelha-

se no exemplo de “Maria”, como mae e protetora.

SOFIA (MEDICA)

A médica Sofia, 42 anos, tem o perfil da mulher “multitarefa”, sua
vida é controlada por uma secretaria no consultério e outra em casa, que ela
concebe como “seu braco direito e esquerdo”. Ela é “médica endocrinologista” ha 19
anos, tém filhas gémeas de 12 anos, possui residéncia prépria e percebe de 6 a 8
salarios minimos. Faz 8 horas diarias de trabalho, exceto 2 tardes que reserva para
sua vida pessoal. Seu marido € cirurgido e percebe 15 salarios minimos.

Sofia vem de familia de classe média. Seus pais tém 2° grau
completo. Ela teve condi¢cdes de formar-se primeiro para depois trabalhar. Seu pai
tinha profissdo de Técnico em Contabilidade e sua mée era do lar. Para ela, sua
mae foi um exemplo de mulher, porque ela e seu irmao lavam, passam e cozinham.
Nunca tiveram empregada em casa e sua mae ensinou aos dois o trabalho
domeéstico.

Sofia possui um padréo de vida alto tendo em vista que sua renda
familiar estd em torno de 20 salarios minimos. O que proporciona vestir-se com
roupas finas, ter carro individual, escola particular para as filhas, comer fora com a
familia e viagens. E uma mulher dinamica, fala com seguranca e ¢é bastante
sorridente. E ela que administra o lar, porém gostaria que seu marido a ajudasse
mais quando se trata de buscar e levar as meninas para as atividades, porque para
ela sozinha & muito cansativo.

Sofia acha importante ensinar os filhos a cuidar do trabalho
domeéstico, mas ndo tem muita paciéncia, quando vé uma roupa fora do lugar vai l4
pega e pde no cesto. Confere grande importancia a familia e coloca em 2° plano a

profissdo. Neste sentido, a religido atua na unido da familia. Desde que comecou a
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participar mais da igreja, percebeu que a familia mudou e ela, segundo sua
concepcao, tornou-se mais “sensivel e paciente”.

Nas horas de folga gosta de ir para chacara da sogra tomar sol,
fazer churrasco e jogar conversa fora. Para ela a “revolugdo feminina” trouxe
problemas; na verdade veio somar e nao dividir. Mas acredita que o modelo de sua
mae estd se acabando. Percebe-se como mulher de uma geracdo em transicao e,
acredita que nas proximas geracdes vai ser melhor do que para as mulheres de sua
geracao, que ainda tém o peso da dupla jornada de trabalho.

Sofia possui tragos conservadores e modernos ao interpretar o que
“é ser mulher”. O seu padréo de vida alto de ter “secretarias” em casa e no trabalho
poderia mascarar seu cotidiano de jornada dupla. As suas assistentes suavizam sua
frenética vida de trabalho fora, levar as filhas a escola e as atividades extra-
curriculares, sacolédo, supermercado e outras tarefas. Embora reconheca o cansaco
diario do duplo encargo € otimista e acha que a situacao é transitoria.

Sofia acha que a sociedade esta mudando bastante. JA morou na
Francga, relata que la os homens buscam a crianca na escola, vao passear com elas
e ajudam na cozinha. E em uma visdo otimista, acredita que isto também vai

acontecer, no futuro, na sociedade brasileira.

REGINA (ADVOGADA)

Regina, 36 anos é arrimo da familia. Advogada, divorciada, possui
um filho de 10 anos. Tem apartamento préprio e sente-se muito orgulhosa por isso.
Regina veste-se de maneira sobria, ttm um senso critico agucado e € falante. Nao
tem empregada domeéstica nem faxineira. A mesma combina seu horario com o do
filho, s6 trabalha a tarde e de manha executa as tarefas domésticas que vé como
“exorcismo de sair daquele papel quadradinho da profissdo”. Ela tem ajuda das
amigas que estdo na mesma situacdo para cuidar do filho ou pegar no colégio,
guando viaja ou tém que trabalhar até mais tarde. Quando chega em casa da
atencdo para o filho, mas depois das 10 horas da noite vai para o computador

trabalhar com as pesquisas que arquivou e ai, segundo ela, “a noite € uma crianca”.
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A origem de Regina é de uma familia de classe média. Seu pai é
advogado e sua mae professora aposentada. Ela acredita ter herdado os “dons” do
pai, vendo-o como um homem “realizador e apaixonado pela vida”. Em sua
concepcao sua mae foi uma “eximia” dona-de-casa. Trabalhava fora e no sabado
limpava e passava. A mesma acha que organizar a casa € 0 primeiro passo para a
organizacao interna. Ela aprendeu isso quando crianca com sua avo e sua méae que
ja a iniciaram aos afazeres domésticos aos sete anos. Os irmdos também tinham
funcdes em casa, mas 0s meninos e o pai faziam servigos externos, pois diz que na
sua época nao havia “divisdo de tarefas”. Relata nunca ter visto seu pai “limpar a
casa”, mas complementa “ele limpava o jardim”. Ela segue o mesmo padréo do l6cus
primario, ensina seu filho nas tarefas pequenas de colocar lixo para fora, e carregar
sacolas do mercado, mas segundo suas palavras: - “como um bom homem ele ainda
esta na cozinha”.

Regina acha que h& delimitacdo de espaco na sua profissdo tem
areas que a mulher ndo tem credibilidade. A religido tem mais influéncia em sua vida
como ser humano do que enquanto mulher, “ndo se permite roubar e ser desonesta”.
Mas como mulher, depois do casamento nao ter dado certo, ela “se permitiu buscar
o0 amor com mais liberdade”. A mesma gosta de ler romances, economia, género
policial, ou seja, tudo que ajude no seu dia-a-dia. Com o filho, gosta de “passear e
criar situacdes novas”. Acha que “a dupla jornada ndo é cansativa para quem a
encara com alegria e desafio”.

Regina é uma mulher qgue mescla valores tradicionais com valores
da sociedade moderna. E dinamica, independente, busca o conhecimento
diariamente e amor com liberdade. Porém, na sua concepc¢édo, acha que tem mulher
que se vé como martir. Ela vé com bons olhos: - “O Deus, O senhor, mais um dia
comecando, hoje vou limpar minha casa depois vou para o escritério e
complementa: - “ai a borralheira vira cinderela e vai a luta”.

Regina acha que a mulher tem mais condi¢cdes de encarar a dupla
jornada que o homem, porque em sua concepc¢do, emocionalmente, a mulher tem
mais preparo, pois acredita que os homens sédo infantis. Segundo seu relado: - “Do
mundinho a mulher foi para o0 mundéo. Eles estdo no mundao e de repente se vém
fechados numa gaiola”. Analisa-se plenamente realizada, inclusive antes do tempo.

Quando se separou propds metas para atingir até os 40 anos e atingiu aos 35 anos.
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Neste momento volta a citar o pai e diz que ela € uma mulher de “paixfes”, por isso

ficou inquieta e viu que precisava de “novas metas e novas paixoes”.

MARINA (JORNALISTA)

A jornalista Marina, 42 anos, é uma mulher a frente de seu tempo,
discorre sobre o curso de sua vida tentando demonstrar que tém sob controle as
rédeas de sua vida profissional e doméstica. Este modelo de “controle” adquiriu na
sua familia de origem, pois seu pai tinha problemas de salude e sua mée controlava
a vida familiar.

Marina vem de uma familia de classe média, seus pais concluiram o
ensino médio. Sua mae sempre trabalhou fora. Suas 2 irmas fizeram administracao
e seu irmao engenharia. Ela fez faculdade respaldada financeiramente pela mae.
Quando terminou, comecou a trabalhar.

Marina exerce o jornalismo ha 20 anos, trabalha em casa como “free
lance”. E uma estabilidade que conquistou com o tempo, pois ja trabalhou dois
turnos consecutivos. Marina percebe de 6 a 8 salarios minimos por més. E casada,
seu marido é cabeleireiro e percebe de 5 a 6 salarios minimos. Ela cultiva a
liberdade de néo ter filhos, ir a barzinho, tem um grupo de amigos que reune para
curtir a piscina e para cantar, faz ginastica, aulas de inglés e adora sua cachorra. Na
sua concepcédo, é mais racional que o marido, por isso administra a vida do casal,
inclusive financeiramente.

No momento estd sem empregada doméstica e sem faxineira. O
marido “ajuda” em tudo, na limpeza, mas na organizacdo quem se sobressai € ela
gue sabe o “lugar” até de uma “agulha” na casa. Adora cozinhar, mas desempenha
outras tarefas porque gosta de ver a casa limpa. Diz que precisa ter empregada por
conta de seu trabalho. Na sua concepcao herdou essa organizacdo da mae que
exigia que ela arrumasse a cama ao levantar desde pequena. O gosto pela cozinha
também vem da infancia, pois cozinhava desde menina.

Embora seja batizada e crismada na igreja catolica ndo tem religido.
E uma mulher antenada aos acontecimentos a sua volta, |& 3 jornais diariamente e

revistas semanais, livros |€ um a cada dois meses de assuntos variados, ao passo
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que de auto ajuda foi s6 para tomar conhecimento do que € isso mas nao gostou.
Escuta radio, noticiario e usa muitos sites da internet para saber o que eles estédo
colocando em manchete.

Marina consegue revelar sua personalidade até na maneira de se
vestir. Veste esporte despojado, usa cabelo vermelho e 6culos escuros. A mesma
diz que “em sua casa ndo ha demarcacdo de espacos”, mas acha que existe
bastante na sociedade brasileira. A mesma remete-se a valores tradicionais para
fundamentar seus valores e sua dupla jornada. Embora seja uma mulher com
valores “ultramodernos”, & contraditoria na sua fala em muitos momentos da
entrevista. Especialmente quando exagera nas justificativas do porque exerce as
tarefas domésticas e porque ndo tém filhos. Dessa forma, denuncia de alguma forma
a contradicdo que vive muitas mulheres do nosso tempo, entre valores tradicionais e

modernos.
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CAPITULO IV

A DUPLA JORNADA DA MULHER: O FEMININO EM UMA SOCIEDADE EM
TRANSFORMACAO (MUDANCAS E PERMANENCIAS)

A proposta deste capitulo € ‘interpretar as interpretacdes’ das
mulheres de classe média de Londrina, que cumprem a dupla jornada de trabalho,
sobre o seu lugar na sociedade moderna, em especifico na sociedade brasileira
atual, acentuando as “mudancas” e “permanéncias” nas representacdes em torno do
que “é ser mulher” hoje. Tem-se como pressuposto que é pelo sistema de valores
calcados no sistema patriarcal que as mesmas exercem e aceitam este duplo
encargo.

A utilizacdo simultanea da conceituacdo tedrica serd utilizada como
forma de correlacionar teoria/pratica, bem como a relagéo individuo e sociedade,
preocupacdo esta que perpassou todo o trabalho. Assumiu-se desde o inicio que
trabalhar com a relacdo mulher e sociedade estavamos diante de estruturas
historicamente constituidas. “Essas estruturas se modificam pela atuacdo dos
agentes sociais, implicando na formacdo de novas conjunturas e eventualmente a
modificacao das préprias estruturas”. (BRIOSCHI; TRIGO, 1989, p.91).

Dessa forma, a coleta de dados é tomada enquanto um processo de
comunicacdo e interacdo social que, como tal, deve ser problematizado e
qguestionado. Uma reflexdo sobre a situagcéo de entrevista que, como relagdo social,
varia de acordo com as circunstancias e é determinada, de certo modo, pela
interacdo que estabelece entre 0 pesquisador e 0 pesquisado, € de suma
importancia para a construcado do objeto de conhecimento. Dessa forma, o exame da
situacao de entrevista subsidiara a analise do material.

Fica evidente que a pesquisadora vai assumir suas caracteristicas
individuais, procurando conhecer como elas influem na interacdo. “Dadas as
preocupacdes metodoldgicas da pesquisa, vamos procurar verificar de que forma as
determinantes sociais dos entrevistadores s&o significativas na situagao interativa”.
(BRIOSCHI; TRIGO, 1989, p.41). No limite, vamos procurar tratar a entrevista como
uma reacdo do entrevistado a uma situacdo de comunicacdo com o pesquisador e a

qguestao proposta. Cabe ressaltar que o discurso obtido € um entre outros possiveis
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e determinado pela situacdo. “Assume-se, 0 pressuposto da existéncia de uma
interacdo constante entre os individuos e o meio social, portanto um aqui-agora que
mobiliza e modifica os conteudos emergentes, direcionando o discurso produzido”.
(BRIOSCHI; TRIGO, 1989, p.42).

O referencial tedrico que faz parte do interior deste estudo estara
implicito nas interpretacdes que seguem, porém neste momento dar-se-a mais
énfase em Bourdieu (1972) do qual emprestaremos o0 conceito de ‘habitus’ e Luz
(1987). O primeiro para interpretar as representagdes das mulheres em torno de
suas identidades sociais passada e presente, a segunda para apontar a possivel
crise do patriarcalismo suposta por ela. Todavia, outros autores serdo utilizados aqui
para fundamentar todas as interpretacdoes e argumentacdes como: Oliveira (1993),
Brioschi; Trigo (1989), Minayo (1999), Duvven (1999), Lipovetsky (2000), Candas
(1997), Castells (2003) entre outros.

“Nao se nasce mulher, torna-se mulher”. Esta afirmacdo de Simone
de Beauvoir, em 1949, em “O segundo sexo”, estilhacou a camisa de for¢ca da
pretensa inferioridade da mulher. Expressando que os dois sexos nunca partilharam
o mundo da igualdade, e ainda hoje apesar dessa condicao ter evoluido, a mulher
fica muito atras, tendo em vista que praticamente em nenhum pais a sua condicéo
legal é igual a dos homens. Seus direitos ainda sdo reconhecidos de forma abstrata
e 0 conjunto de valores e comportamentos impede que eles se efetivem de forma
concreta. Economicamente homens e mulheres constituem duas castas. Os
primeiros com salarios mais elevados, com maiores chances sobre as concorrentes
mulheres. Além de poderes concretos, os homens, encontram-se revestidos de
prestigio legitimado pela educacéo e tradigéo.

Mesmo com as mudangcas mais recentes, as atribuicbes do
casamento sdo bem mais pesadas para a mulher do que para o homem. A servidao
da maternidade reduziu-se pelo controle de nascimentos (pilulas contraceptivas), mas
esta pratica ndo se expandiu universalmente e ndo abrange as mulheres das diversas
classes sociais. Dessa forma, além de trabalharem nas fabricas, nos escritorios e
faculdades, continuam buscando no casamento e na maternidade a sua realizacao.

Os argumentos construidos sobre a inferioriza¢@o e subordinacdo da
mulher sdo um dos elementos sociais que reafirmam o poder simbdlico em nossa
sociedade, perpetuando os mecanismos de dominacdo masculina. O conceito de

poder simbdlico (BOURDIEU, 1972) é utilizado como uma construcdo da realidade
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que reafirma os instrumentos de imposicdo ou legitimacdo da dominacdo. E um
poder caracterizado pela sua invisibilidade, mas que ndo pode se exercer sem a
colaboracdo dos que Ihe séo subordinados e que sO se subordinam a ele porque o
constroem como poder.

A dominacdo masculina exercida sobre as mulheres muitas vezes é
apoiada na violéncia simbélica®! e estabelecida a partir do compartilhamento entre
guem domina e quem é dominado. (BOURDIEU, 2003). Desse modo, segundo este
autor, a inferioridade feminina € considerada como ‘natural’. Este processo esta
inserido na organizacao natural das coisas fazendo parte dos esquemas perceptivos
dos individuos, do pensamento e da acdo. Esta oposi¢cdo entre ser e conhecer &
mediada por meio do ‘habitus’ pois na medida em que os subordinados
compreendem o mundo a partir da relacdo de dominacdo ja estabelecida
socialmente, suas formas de conhecimento seriam pautadas também em atos de
submisséo.

A partir destas argumentagcbes, percebe-se a manutencdo das
estruturas de poder senhoriais ainda presentes em nossa sociedade e como tem
caminhado o (re) ordenamento das identidades sociais no decorrer das ultimas
décadas com o advento da globalizacdo. O nosso olhar estara atento entre o
“mudar” e o “permanecer” do grupo em analise, apesar das trajetérias diferenciadas.
A trajetoria tem um poder explicativo, mas deve ser dimensionada e relativizada
como tentativa de perceber o que possibilita essa trajetéria particular e ndo outra.

Ao utilizar o universo de camadas médias pode se refletir sobre a
possibilidade de estabelecer limites entre os grupos e segmentos dentro do que se
costuma chamar com imprecisdo de classe média. Ha diferencas de motivacbes
vinculadas a trajetérias e leituras especificas do sistema simbolico que constitui a
cultura de que participam. Essas diferencas estdo associadas a variacdes da escala
de valores mais ampla e da prépria construgdo social da realidade. Dessa forma,
pode-se observar que, “dentro de um universo segundo critérios scio-econdémicos
como renda e ocupacdo que poderia ser visto como homogéneo, encontram-se

descontinuidades em termos de ethos e visdo de mundo”. (VELHO, 2004, p.41).

% Este conceito utilizado por Bourdieu, (2003, p.47) “A violéncia simbdlica se institui por intermédio da
adesdo que o dominado ndo pode deixar de conceder ao dominante [...] quando os esquemas que
ele pde em acdo para se ver e se avaliar, ou para ver e avaliar os dominantes (elevado/baixo,
masculino/feminino, branco/negro), resultam da incorporacdo de classificacdes, assim
naturalizadas, de que seu ser social é produto”.
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Através deste olhar atento, foi possivel constatar as variacées entre
as componentes do grupo em estudo. Todavia é certa a existéncia de uma relacao
entre crencgas, valores e experiéncias de classe, trajetorias, natureza da rede de
relacbes experienciadas por todas. No caso das representacdes de um grupo de
mulheres de classe média da cidade de Londrina € crucial ndo perder de vista a no¢ao
de que estao inseridas em uma unidade mais ampla, ou seja, num todo global.

Uma primeira reflexdo sobre a situagdo interativa mostrou que o
encontro entre duas mulheres, uma em atividade profissional e outra sendo
solicitada para falar de sua vida de familia, mobilizou o discurso em torno do
“feminino”. o que é “ser mulher’? Qual o papel dela na familia e na sociedade?
Como conciliar valores incorporados na infancia com as mudancas conjunturais? E
melhor trabalhar fora ou dedicar-se integralmente aos afazeres domésticos?

As posicOes individuais frente a questdo ddo as nuances, 0 tom
particular de cada uma das entrevistadas. Todas se apresentam como profissionais,
no entanto, a educacao, ou seja, 0 que chamamos neste estudo de ‘habitus’ primério
demonstra que foram socializadas para além do exercicio de uma profissao ser a
principal responsavel pelas tarefas domeésticas, submetidas a valores patriarcais.

E sabido que na sociedade brasileira € comum, independente de
classe social, a existéncia da representacdo de que a identidade feminina esta
vinculada as funcdes de mae e esposa. Todas as entrevistadas embora
desempenhem a atividade profissional partilham de uma mesma visdo sobre a
participacdo e atuacdo na sociedade, querem assegurar o espaco para desempenhar
as funcdes que as definem como mulher (mée, esposa, dona-de-casa).

Portanto, na concep¢do das mesmas, “ser mulher” é ter uma
existéncia plena como mulher, € desempenhar durante a vida fungbes que
incorporaram como sendo definidoras da condi¢cdo feminina. A impressao que se
tem é que algumas determinagcbes do que é ser mulher sdo transmitidas
precocemente e independem de classe social. Ou seja, desde 0 nascimento as
criancas sao imbuidas de codigos de comportamento socialmente determinados
para seu sexo. S&o criadas para serem homens ou mulheres. E assim que as
meninas sao levadas a incorporar 0 que Se convencionou ser o comportamento
feminino, a identificar-se como mulher, qualquer que seja sua classe social. “As
especificidades de um ‘habitus’ de classe vai somar-se essa idéia de género”.
(BRIOSCHI; TRIGO, 1989, p.50).
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Apenas duas mulheres do grupo em estudo nasceram em Londrina
e passaram sua infancia na regido centro-oeste da cidade. Sendo que trés nasceram
em cidades do interior de S&o Paulo e uma € de S&o Paulo, capital. As mulheres
pertencentes a este grupo foram socializadas no modelo de familia nuclear. Sendo
que as maes de trés delas eram donas-de-casa®.

“A minha mae nunca trabalhou fora, ela era 100% do lar” (Carolina
entrevista concedida em 09/2006).

As mées das outras trés exerciam a dupla jornada de trabalho.

“Minha mée foi uma eximia dona de casa, trabalhava fora, chegava
no sabado limpava a casa e passava a roupa. Ela fazia as coisas da casa, porque
naquele tempo era dificil arranjar alguém para trabalhar em casa. Entdo eu via
sempre a minha méae além de trabalhar fora fazer tudo dentro de casa também. Ela
sempre dizia: -‘Quem nao sabe fazer, ndo sabe mandar’. Eu me lembro disse como
se fosse hoje: - ‘Vocé pode ser muito rica na sua vida e ter trés empregadas dentro
de sua casa, mas quem nao sabe fazer ndo sabe mandar. Nao sabe quanto gasta,
nao sabe como se faz, entdo tem que aprender de tudo nessa vida”. (REGINA,
entrevista concedida em 07/2006).

Pode-se classificar este grupo como pertencente a classe média alta
devido aos altos salarios mensais familiares que chegam até 30 saldrios minimos
possuem residéncia propria, carros individuais e os filhos estudam em colégios
particulares. Sendo que trés delas moram em bairro de alto padréo na regido sul da
cidade. No mesmo, as residéncias geralmente sdo sobrados com piscina,
churrasqueira e jardim. No grupo estudado, quatro delas possuem empregada
domeéstica, uma tém faxineira e 1 executa sozinha os afazeres domésticos.

“Hoje, por exemplo, eu levantei cedo, fiz faxina, passei aspirador na
casa inteira, de repente fiz almogo, coloquei na mesa, ajeitei as coisas, fui para o
banheiro e me transformei na advogada sabe? Quer dizer a gata borralheira virou
cinderela e foi a luta” (Regina entrevista concedida em 07/2006).

O relato acima nos remete a uma forte representacdo do que “é ser
mulher” hoje. A entrevistada utiliza um classico dos contos infantis: “Cinderela”,
reforcando a ideologia das caracteristicas proprias do sexo feminino, um pouco “gata

borralheira” para cuidar da casa, um pouco “cinderela” que se transforma em “bela”

%2 Os relatos das entrevistadas estdo destacados em italico e transcritos sem correcdes gramaticais.



81

para exercer uma profissdo. Entre um papel e outro, ou seja, entrecruzando o0s
espacos publicos e privados e os valores tradicionais e modernos, a mulher vai
tentando justificar sua posi¢ao no mundo.

Estas mulheres sdo de uma geracdo em transicdo. Na geracao de
suas maes ainda era embrionaria a questdo do trabalho na esfera privada, como
segue.

“Minha mée diz que meu pai nunca deixou ela trabalhar. Minha méae
e do tipo que acha que o trabalho domeéstico de segundo escaldo, que o bonito
mesmo e trabalhar fora” (Maria, entrevista concedida em 10/2006).

Observa-se que os valores comecam entrar em crise e insere na
sociedade o dilema de “mudar” ou “permanecer”, embora de certa forma, este seja
um dilema em qualquer categoria social. Parece que no Brasil contemporaneo as
classes meédias sdo mais atingidas por estarem mais expostas a medida das
ideologias e modernizacdo. (VELHO, 2004). Esta crise das representacdes ja foi
apontada por Velho (2004), Luz (1987), Castells (2003), entre outros, quando
apontam que na sociedade moderna ha uma tendéncia ao enfraquecimento do
modelo patriarcal familiar baseado na dominacdo masculina, onde o homem é a
cabeca do casal e dos filhos.

De acordo com Velho (2004), uma teoria da cultura deve fazer um
esforco de relativizacdo das premissas do nosso préprio trabalho de intelectuais,
conforme se pretende realizar neste estudo com as mulheres de classe média
urbana da cidade de Londrina. O mesmo autor aponta que representacdes referem-
se a crencgas e valores que cimentam, colam, juntam uma sociedade. Dessa forma,
procura-se, neste estudo, levar em conta as diferentes trajetérias, as especificidades
do contexto urbano em estudo e outras particularidades. No entanto, a atencao esta
voltada também ao que € recorrente em termos mais amplos, 0 que é comum e
compartilhado.

N&o se pressupfe uma cultura de camadas médias, mas trata-se de
perceber como sistemas simbdlicos operam em nossa sociedade. Por outro lado,
representacdes e pratica sdo dimensdes de vida social e ndo se pode pensar uma
sem a outra, desde que se entenda cultura como expressdo simbdlica. Portanto,
parafraseando Velho “o trabalho do pesquisador é procurar interpretar as
interpretacdes”. (VELHO, 2004).
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4.1 A FAMILIA comO ‘HABITUS' PRIMARIO

As mulheres do grupo estudado em sua totalidade foram
socializadas no modelo de familia nuclear. Estas tiveram uma educacéo
conservadora, expressando-se até no modo de vestir e falar, com exce¢do de uma
delas que foge do padréao.

A familia é o primeiro grupo ao qual pertencemos. Dessa forma o
‘habitus’ primario, adquirido dentro da familia € o mais decisivo, uma vez que passa
a condicionar todo o aprendizado posterior que se da na escola, na convivéncia com
grupos de amigos, nas relacoes de trabalho, e outros. (BRIOSCHI; TRIGO, 1989).

Com base nas discussfes o ‘habitus’ € como uma lei “imanente”
depositada em cada ator social, desde a primeira infancia, a partir de seu lugar na
estrutura social. SAo marcas das posicdes e situacdes de classe. Segundo Bourdieu
(1972) o ‘habitus’ € a mediacdo universalizante que proporciona as praticas, sem
razBes explicitas e sem intencédo significante de um agente singular, seu sentido, sua
razao e sua organicidade.

Tendo em vista que familia e mulher séo interligados procura-se,
através dos depoimentos, conhecer as representacfes sobre familia elaboradas
pelas mulheres pertencentes a classe média de Londrina. Tendo em vista que “a
primeira educacado, aquela recebida no ambito doméstico vai influenciar toda a vida
posterior dos agentes, a sua posicdo de classe, inerente a essa primeira educacao,
permeard todos os campos de atuagdo em que se insira”. (BRIOSCHI; TRIGO, 1989,
p.15). Mais ainda,

7

Receber uma educacdo € adquirir disposicbes a reproduzir
espontaneamente, em pensamento e por pensamentos, palavras e
acoes, as relacdes sociais existentes no momento da aprendizagem.
O que é interiorizado é a ldgica do sistema de diferencas que é o
campo® das classes sociais. No entanto, cada campo exerce sobre
0s agentes uma acdo pedagdgica diferente. (BRIOSCHI; TRIGO,
1989, p.16)

% 0 conceito de campo elaborado por Bourdieu (2003) é de grande importancia para a definicdo e
delimitacdo do objeto de estudo. Considera-se que “um campo € um sistema especifico de relacdes
objetivas, que podem ser de alianca e/ ou conflito, de concorréncia e/ ou cooperagdo, entre
posicdes diferenciadas, socialmente definidas, largamente independentes da existéncia fisica dos
agentes que as ocupam”. (BRIOSCHI; TRIGO, 1989, p.16).
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A partir dessas consideracdes, propde-se a seguir focalizar as relacbes
familiares ndo no que concerne a sua totalidade, mas as representacdes e as posicoes
definidas do grupo em estudo: profissionais, méaes, esposas e donas de casa.

A familia para a maioria das mulheres do grupo é considerado o
primeiro em grau de importancia, apenas uma delas optou pela maior importancia do
casamento®. O trabalho ficou em segundo lugar, depois: casamento, estudo,
participacdo religiosa e a participacao politica.

As mulheres do grupo de estudo compdem a faixa etaria de 35 a 50
anos e se reconhecem como uma geragdo em transicdo. A mudanga que aparece €
que estas, diferentemente de suas méaes, foram socializadas para além de exercer
as funcdes domeésticas, ter uma profisséo.

Sabe-se que no contexto atual, em especial na classe social
estudada, as mulheres sdo preparadas para estudar e pensar no futuro. Enquanto
gue na época de suas maes as mulheres eram educadas para casar, ou seja, “as
espera marido” como eram chamadas, atualmente estas mulheres devem estar mais
realistas, mais comprometidas com o proprio futuro. Hoje, para a mulher, possuir
uma identidade social € antes de tudo exercer uma profissdo. Dessa forma, quando
indagadas sobre se suas maes trabalhavam fora, trés delas responderam
afirmativamente, enquanto que trés afirmaram que suas mées eram do lar.

A vida inteira com sete filhos minha mae trabalhou fora, chegou a
dar aulas em dois colégios. Minha mée trabalhou a vida toda e ndo tem nenhum filho
bandido, ladrdo, muito pelo contrario. (HELENA, entrevista concedida em 08/2006)

No relato de Helena é perceptivel o tom de orgulho com que narra 0s
detalhes e as minucias das dificuldades que sua mée teve que vencer para cumprir a
chamada “missao” de criar os filhos, ndo deixando que se desencaminhem.

Todas as entrevistadas aprenderam o trabalho doméstico com suas
maes. Embora ndo terem sido socializadas para exercer apenas a vida doméstica
acreditam que é preciso “saber fazer para saber mandar”, por isso acham que a

mulher deve aprender as funcdes domésticas antes de se casar.

% De acordo com Brioschi; Trigo (1989, p.52-53), o casamento funciona como o rito magico que vai
permitir a passagem, dentro do campo das relacdes familiares, da posicédo de filhas que devem
obediéncia ao de dona-de-casa com poder instituido. Porém, se ha uma representacdo do
casamento que é comum a todas as entrevistadas, uma retraducédo especifica € feita dentro de
cada segmento social. Ha uma atribuicdo de significados ao casamento, especificamente ligada a
posicao que ocupa a entrevistada na hierarquia social. Mais distantes das urgéncias do cotidiano,
“as mulheres de classe média de Londrina” podem esperar do casamento vantagens de ordem
mais simbdlica. Para elas casar € realizar o sonho que alimentam desde a infancia.
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“Eu acho que se ela ndo quiser sofrer como eu vi minha prima que
nao sabia fritar um ovo, se for por este lado eu acho que deve. Agora se for por
outro lado da sociedade moderna onde tudo pode ser resolvido na questdo da
praticidade — Eu nédo sei fazer vou la, busco no quilo e trago pra casa. Eu nao sei
limpar pago para alguém que venha e faca para mim. Eu acho que saber fazer vai
ser menos doloroso se vocé néo tiver condi¢cbes financeiras de viabilizar as coisas.
Minha mae e minha avé sempre fizeram questao que eu aprendesse desde quando
tinha sete anos deixar a louca do café lavada e fazer a licdo de casa. Com onze
anos eu ja fazia o almoco isso nunca foi problema, ‘eu brincava de casinha”.
(REGINA, entrevista concedida em 07/2006).

“Eu acho que ela deve aprender sim. Eu tento passar isso para
minha filha para que ela ndo sofra depois. Porque a hora que ela tiver que assumir e
ndo souber vai ter que aprender tudo do nada. Eu aprendi porque minha méae pedia
ajuda, ela nédo ensinava, eu que aprendi fazendo. Quando ela pedia participacao
estava implicito o ensinar”. (CAROLINA, entrevista concedida em 08/2006).

“Eu ndo acho isso fundamental, porque se ela estiver trabalhando
pode colocar alguém para fazer. Mas fico indignada ver uma mulher ndo saber se
virar numa cozinha, que ndo sabe fritar um ovo, fazer um arroz, fritar um bife, eu
acho fundamental isso para uma mulher. Acho que é natural, minha mée dizia para
eu arrumar a cama do quarto, eu perguntava para que arrumar? Ela dizia: - ‘Observa
quando vocé for dormir a cama arrumada... vai dar mais prazer’! Minha mae
internalizou isso na minha vida, entdo eu fui incorporando”. (MARINA, Entrevista
concedida em 12/2006).

Os depoimentos fundamentam uma possivel crise das
representacdes e assimilacdo de valores modernos, quando afirmam que, na
sociedade moderna, a mulher se ndo souber fazer pode comprar o alimento por quilo
ou pagar para que alguém faca o trabalho doméstico. No entanto, expressam idéias
de que é “indigno” para a mulher nao saber mexer no fogdo e/ou de “sofrimento” se
nao aprender a fazer as tarefas domésticas. Revelam, assim, a ambiguidade entre
valores tradicionais e o0s signos da modernidade. Mesmo que estas mulheres sejam
apenas uma parcela das demais, fazem parte do todo social, prevalecendo a visao
de que a mulher deve, ainda que trabalhe fora, saber cuidar de sua casa e

principalmente do seu fogéao.
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A “permanéncia” de que as mulheres devem aprender o trabalho
doméstico é evidenciada nos depoimentos. No entanto, a “mudanca” € que ja ndo
socializam suas filhas apenas calcadas pelo velho costume de aprendizagem das
tarefas domeésticas e acham que suas filhas devem estudar e pensar no futuro.
Agora, as meninas devem se lancar aos estudos para trabalhar e assegurar sua
independéncia econémica. Ao contrario dos anos 1960, os pais de agora declaram
dar tanta importancia aos estudos das meninas quanto dos meninos, € a maioria
deseja que as filhas ingressem em carreiras promissoras (médicas, advogadas,
entre outras).

“Ainda existe aqueles que falam: - Deixa a Ana (filha) fazer. Houve
uma tarde que eu fiquei louca, porque cheguei e encontrei a Ana lavando o banheiro
com a empregada e ela tinha prova no dia seguinte”. (MARIA, entrevista concedida
em 10/2006).

Este depoimento nos remete ao inegavel aspecto sexista da
educacao infantil, lembrando que vivemos em um sistema patriarcal que embora
arcaico ainda esta em vigéncia. Dessa forma, desde muito pequenas, as meninas
sdo estimuladas a valorizar determinados brinquedos e brincadeiras — bonecas,
loucinhas, roupinhas — que instrumentam o brincar de casinha, comidinha e costura
como um aprendizado informal de suas futuras funcdes de mae, esposa e dona de
casa.

“Eu tento ensinar as meninas, mas olha... é dificil. Elas acostumam
ver a gente fazendo, empregada fazendo, mas eu procuro fazer com que elas
aprendam”. (SOFIA, entrevista concedida em 11/2006).

“Eu sinto porque tentei ensinar e minha filha ndo se interessou
muito. Agora a vida ta cobrando isso dela e ela ta tendo que aprender”. (CAROLINA,
entrevista concedida em 09/2006).

No relato de Carolina percebe-se que inserida uma vez em uma
conjuntura em que o exercicio de autoridade ostensiva torna-se dificil, é s6 através
de conversas e de uma postura de intimidade e igualdade que o codigo de valores
pode ser transmitido. Isso da uma dimenséo das “mudancas” ocorridas no campo
das relagdes sociais. E a modificacdo do ‘habitus’ que se transforma de uma
geragdo para outra, integrando outras dimensdes e aspiracdes contraditorias de

“mudanca’ e “permanéncia” da ordem existente.
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Contudo, € possivel perceber que os valores constitutivos do
‘habitus’ do grupo de mulheres de classe média de Londrina em estudo, como a
nocédo de continuidade, de responsabilidade na reproducdo social do grupo sao
integralmente inculcados nas filhas, ainda que através de estratégias mais flexiveis.

Retoma-se aqui a nocdo de “campo elaborado por Bourdieu (2003)
para utilizd-lo na compreensdo do “campo doméstico”. O mesmo € marcado por
interesses especificos e regras de funcionamento préprias, ou seja, todos que
pertencem a um “campo” ou grupo domeéstico determinado agem de acordo com 0s
interesses internos do campo que pertencem. Ha uma cumplicidade subjacente a
todos os antagonismos: “Todas as pessoas gque estdo engajadas em um campo tem
em comum um certo niumero de interesses fundamentais, a saber, tudo aquilo que
esta ligado a existéncia do campo” (BOURDIEU, 2003 apud BRIOSCHI; TRIGO,
1989, p.17).

Tendo em vista que a mulher € considerada a principal responsavel
pela educacgédo dos filhos, sdo elas que vao passar os valores sociais as criangas. Se
nesta pesquisa focalizam-se as representacdes de mulheres de um determinado
grupo sobre sua identidade social, as no¢des de “campo domeéstico” e de ‘habitus’
constituem-se de grande importancia. Portanto, a crianca nasce em um mundo que
ja esta estruturado pelas representacfes sociais de seu campo, o que lhe garante a
tomada de um lugar em um conjunto sistematico de relacdes e praticas sociais.

Para a crianca recém-nascida, identidades de género séo, no inicio,
externas. Elas se apresentam a crianca através de préticas dos outros. O que nés
vemos no desenvolvimento das representacdes sociais de género € um tomar de
consciéncia, em que a crianga desenvolve uma consciéncia reflexiva dos
significados do ato social de assimilacdo a um grupo de género. (DUVEEN, 1999).

As mulheres do grupo pesquisado quando indagadas sobre se
ensinam seus filhos os afazeres domésticos, as respostas se dividem como veremos
adiante.

“Ensino. Apesar de ele ter s6 nove anos, mas sempre que é possivel
eu ensino. O lixo é ele que tem responsabilidade de tirar e levar até embaixo.
Quando vamos fazer compras ele ajuda a carregar as sacolas. As vezes uma
louca... mas como um “bom homem” ele ainda esta na cozinha”. (REGINA,

entrevista concedida em 07/2006).
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De acordo com Oliveira (1993), desde o nascimento, 0 sexo
determina o lugar do individuo de um lado e de outro da fronteira, primeira selecao
que seré reafirmada pela préatica social. O objetivo dos inimeros ritos de passagem®
que perpassam as sociedades humanas € justamente o de afastar o menino da
mae, substituindo-a pela comunidade dos homens. Iniciar uma crianca quer dizer

definir-lhe o sexo. Neste sentido,

O tema basico do rito iniciatico é a posse, pelas mulheres, em virtude
de seu poder de gestacdo, dos segredos da vida. O papel do homem
€ incerto, indefinido e talvez desnecessario. A compreensdo dessa
inferioridade béasica exige deles um grande esforco, exige a
descoberta de uma maneira de supera-la. ... A retirada dos meninos
do mundo das mulheres, marcados como seres incompletos a serem
transformados em homens pelos homens, atualiza esse poder
compensatorio. Assim, as mulheres engendram o0s seres humanos
mas s6é os homens podem produzir outros homens. (OLIVEIRA,
1993, p.35).

“Ensino. A menina e o0 menino”. (MARIA, entrevista concedida em
10/2006).

“Pois bem, pelo fato de ter um marido machista me levou a ser
também. Eu até tento. Mas eu acabo aceitando a visdo do meu marido que servico
doméstico é coisa de mulher, eu acabo encarnando o papel e ensinando menos
para ele. As vezes quando meu filho era pequenininho eu pedia: - Filho passa este
pano aqui para a mamae, mas meu marido vinha e dizia: - Nao faz néo filho isso é
coisa de mulher. Isso me desestimulou e eu fui aceitando passivamente, eu acho
que estou errada, mas ele tem o apoio irrestrito do pai”. (CAROLINA, entrevista
concedida em 09/2006).

Ainda de acordo com Oliveira (1993) a tarefa dos homens é retirar o
menino do mundo das mulheres, ou seja, inicia-lo ao mundo dos homens. Este rito
de passagem reveste-se de contornos de uma morte simbdlica, a morte do menino
que pertencia ao mundo das mulheres e que pela experiéncia social obtida pelo seu

iniciador — o homem — renascerd homem e adulto.

¥ MONTEIRO, Tania (1991), afirma que os rituais de passagem se efetivam nas esferas

educacionais, como a familia e a escola, e sdo marcados como momentos cruciais de
“aprendizagem de vida”. O que marca a passagem de uma fase para outra ndo é a celebragéo
como rito, mas sim as experiéncias vividas no cotidiano, as exigéncias, 0s compromissos, as
responsabilidades.
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Essa passagem é inseparavel de uma certa violéncia, em atos e
palavras. Gestos e ritos, cantos e mimica, representam a luta dos
homens contra as mulheres; os homens ganham essa luta e afirmam
sua primazia, o que indica bem o carater doutrinario da iniciacéo.
(OLIVEIRA, 1993, p.34).

Mais ainda,

O medo do outro, duplicado pelo medo do Mesmo, exprime
psicologicamente o dualismo conflitual dos sexos. Esse dualismo
reforca o sentimento de identidade de género e explica a repressdo
do outro, objetivamente nas rela¢des sociais e subjetivamente dentro
de si mesmo. (OLIVEIRA, 1993, p.35).

As leituras sobre a iniciagdo dos meninos sdo mdultiplas, porém a
significacdo gira em torno de um eixo comum, Ou Seja, quer sancione a passagem
da natureza para a cultura, do espaco privado para o publico, quer ela privilegie em
cada sociedade um ou alguns desses sentidos, ela reafirma sempre uma polaridade
fundamental: o feminino é o infantil e o natural, o masculino é o adulto e o social.
(OLIVEIRA, 1993).

Como ja apontado, a identidade social da mulher ndo se configura
mais somente relacionada ao universo da casa, mas também a esfera publica. Como
as entrevistadas possuiam profissdo no momento que se tornaram maes, nao
pensaram em abandonar o trabalho para cuidar da prole.

“Como eu tinha um trabalho garantido n&o podia perder a
estabilidade”. (CAROLINA, entrevista concedida em 08/2006).

“Eu tenho essa opcdo, mas ndo deixaria de exercer minha profissao
jamais. Da para conciliar, pois eu trabalho s6 nove horas por semana”. (MARIA,
entrevista concedida em 09/2006).

Os depoimentos apontam que a familia patriarcal, base fundamental
do patriarcalismo tém sido contestada na sociedade contemporanea com a pratica
social de mudanca do trabalho da mulher, que até bem pouco tempo tinha seu lécus
de atuacdo no universo privado da casa. As forgcas propulsoras do processo de
mudanca sdo as conquistas tecnoldgicas, globalizacdo da economia mundial e o
movimento feminista, as trés tendéncias que ocorreram a partir 1960. (CASTELLS,
2003).

Como explicitado por elas, uma mudan¢a de comportamento pode

ser assinalada aqui. E cada vez maior o nimero de mulheres que ndo param de
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trabalhar depois do casamento e do nascimento do primeiro filho ou do segundo. Ao
contrario do que ocorreria no passado, a continuidade do emprego se impde como
norma dominante e os casais em que 0s dois conjuges trabalham ultrapassaram
muito, em nuamero, as familias em que apenas os homens trabalham. Portanto, um
novo ciclo se estabelece nas sociedades ocidentais: o da mulher no trabalho.

O trabalho remunerado da mulher aumentou seu poder e abalou a
legitimidade do poder de dominacdo do homem baseado na qualidade de provedor
da familia. Todavia, colocou um peso insustentavel nos ombros das mulheres com
suas multitarefas (trabalho remunerado, criacdo dos filhos, organizacdo do lar e
jornada noturna em beneficio do marido). As invengBes cientificas de
anticonceptivos, a fertilizagdo in vitro permitiu as mulheres o controle de suas
gestacbes. Além do mais, muitas lutas urbanas, antigas e contemporaneas, foram
conquistadas por movimentos feministas que envolviam necessidades dessa vida
diaria feminina. (CASTELLS, 2003). A entrevistada Marina é exemplo desta
autonomia anticonceptiva conquistada pelas mulheres. A mesma optou por viver a
instituicdo do casamento sem filhos.

“Nao ter filhos foi uma opcao de vida, por que na minha vida nao
cabe... tenho planos de morar fora do pais, tenho amigos que vem em casa para a
gente cantar, faco inglés, ginastica, passeio com meu cachorro, por iSso ndo ter
filhos facilita uma série de coisas. Quem tem filho tem que abrir mdo de uma série de
coisas e sempre foi muito claro na minha vida que eu ndo queria abrir mdo de
estudo, trabalho e de sair de Londrina. Quero morar eu outro pais ou em uma cidade
que tenha mar. Meu marido compartilha comigo, ele concorda que a pessoa mais
requisitada quando opta por ter filhos é a mae”. (MARINA, entrevista concedida em
12/2006).

O depoimento nos remete a uma possivel mudanca do foco das
mulheres de hoje, isto é, ja ndo é o casamento e a reproducado, tampouco o trabalho
como uma atividade de complementacdo imposta por condicbes materiais de vida.
Esta relacdo com o trabalho findou, ja ndo interrompem a atividade profissional pelo
casamento ou nascimento do filho. Esta continuidade da atividade feminina traduz
um envolvimento mais profundo, mais identitario na vida profissional. Muitos estudos
mostram que o compromisso feminino com o trabalho responde, agora, ao desejo de
escapar ao encerramento da vida domeéstica e, correlativamente, a uma vontade de
abertura para a vida social. (LIPOVETSKY, 2000).
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Pode-se dizer que a crise da familia patriarcal se fundamenta no
enfraquecimento do modelo familiar baseado na dominacado e autoridade do homem
sobre a mulher e seus filhos. A dissolucéo dos lares através do divorcio foi um dos
indicadores dessa crise. Pode até haver um patriarcalismo sucessivo, ou seja, a
reproducdo do modelo com parceiros diferentes, mas a estrutura de dominacao se
enfraquece com essa experiéncia. Principalmente no que diz respeito as mulheres e
filhos. (CASTELLS, 2003). O depoimento de Regina confirma o que foi dito:

“Desde a separacao o pai esteve com o filho uma vez em 7 anos.
Entdo todas as decisfes: se vai viajar, o que vai fazer, o que vai comer, como vai se
vestir, que escola vai frequentar... Entdo ficou tudo pra mim, inclusive a orientacéo
sexual, a orientagdo religiosa, orientacdo em todos os sentidos...!” (REGINA,
entrevista concedida em 07/2006).

No relato de Regina pode-se perceber o tom de decepcao pelo fato
de o casamento nao ter ocorrido como esperava. Além do mais, na idealizacdo do
casamento estd implicita a divisdo sexual do trabalho: casada, teria um marido que
cuidaria do sustento familiar e ela da reproducdo e dos filhos. Com o divorcio, o
contrario aconteceu, teve que arcar além da sua com a parte do que era destinada
ao marido, acumulando tarefas.

A “mudanca” do costume “felizes para sempre” convertido em
divércio trouxe a “liberdade” para as mulheres de classe média que exercem uma
profissdo, exprimindo, assim, uma ascensdo ao individualismo feminino,
paralelamente as atitudes relativas ao abordo, contracepc¢éo, a liberdade sexual e 0
recuo do casamento e das familias numerosas. A partir do direito ao divércio
manifesta-se a vontade feminina de ser protagonista de sua propria vida. Por outro
lado, certamente esta ndo € regra geral, mas constitui um namero crescente de
casos. Na maioria das vezes, as mulheres de classe média ficam com a casa e as
criangas, uma pensao com a qual apenas educam os filhos.

Como os homens tém a tendéncia a constituirem quase que
imediatamente apds (periodo de seis meses a um ano geralmente) nova familia, nos
mesmos moldes da anterior, acabam, por sua vez, por ficarem onerados. A luz de
tendéncias atuais, as teses da “derrota dos homens” ndo podem inspirar mais que
ceticismo. Apenas os valores machistas, os sinais mais enfaticos da virilidade estao
desvalorizados. Ndo ha uma crise de masculinidade, mas sim a permanéncia

identitaria de dominacdo heranca do patriarcalismo que rege ainda nossas relacdes
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de modo geral. Ainda, sob nova roupagem, podemos observar a necessidade dos
homens de medir-se com o0s outros, o gosto de ganhar por ganhar continuam a ser
principios mais interiorizados no masculino do que no feminino. (LIPOVETSKY,

2000). A opinido de Giddens sobre a nova posi¢cao do homem nos interessa aqui:

Comparados com as mulheres, eles podem largar o papel de
provedor sem renunciar as suas vantagens econémicas superiores.
A ‘mascara da masculinidade’ pode ser removida e ao mesmo tempo
o homem pode evitar qualquer envolvimento doméstico prolongado,
concentrando-se, assim, em seus proprios prazeres. Foi criado um
clima social que endossa a ‘irresponsabilidade, a auto-indulgéncia e
um desligamento isolacionista das reivindicagbes dos outros’. Os
homens ganharam sua liberdade enquanto as mulheres esperam a
delas. A liberdade econémica obtida pelos homens nao se tornou
disponivel as mulheres, que tiveram de assumir as responsabilidades
gue os homens abandonaram. ‘As mulheres, particularmente aquelas
gue sustentam familias sem pai’. (GIDDENS, 1993, p.168).

A partir dos depoimentos das mulheres em estudo, pode-se assumir
aqui que houve altera¢cdes no modo de conceber a familia no decorrer do século XX,
fazendo com que certos valores chegassem a serem negados enquanto outros
adquirissem maior relevancia, levando a mulher a se distanciar do ideal
anteriormente pregado. (BIASOLI-ALVES, 2000). No entanto, analisar, levantar
crises e buscar compreender construindo uma visdo do que se passa hoje, quer se
esteja olhando a educacdo dada a menina e ao menino no ambiente familiar, quer
se discuta o papel atribuido a cada um dos membros do casal, ndo é tarefa que se
esgote em um unico estudo.

N&o se trata do fim da familia patriarcal, mas o fim da familia que
conhecemos até agora. Tendo em vista que outras estruturas familiares estdo sendo
testadas, poderemos, no fim, reconstruir a maneira que vivemos uns com 0S outros,

como procriamos e como educamos de formas diferentes.

4.2 CONJUGALIDADES E ARRANJOS

N&o esta muito distante o tempo em que 0s papéis atribuidos a cada

um dos sexos no seio do casal quase ndo constituiam problema. Até os anos de
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1950, o marido encarregava-se de fornecer os rendimentos do lar e a esposa era
responsavel pela coesédo afetiva do grupo domeéstico e cuidar da casa e dos filhos.
Um é encarregado das tarefas externas, outro é encarregado das tarefas do interior.
Essa ordem das coisas € bom deixar claro, que se trata das camadas mais
privilegiadas da sociedade, pois as mulheres das camadas populares sempre
trabalharam. Até este periodo os papéis eram nitidos; apenas a mulher se dedicava
as tarefas do lar, a tal ponto ser desonroso para o marido cuidar de bebé ou ocupar-
se da casa.

Reconhecido pela lei, “chefe da familia”, o homem, dotado de
prerrogativas e de responsabilidades externas, exerce autoridade tanto sobre os
filhos quanto sobre a mulher. No entanto, a mudanca de papéis € testemunha de
um processo inédito de rediscussao dos papéis familiares que comecou a uns 30
anos. Agora € outro modelo de casal que se impde. Na medida em que o0 homem
nao € mais o “chefe da casa” e a mulher dispde dos rendimentos de seu trabalho, vé
aumentar seu poder de decisdo no casal. “O ideal igualitario, o descrédito dos
comportamentos machistas e a emancipacdo econdmica da mulher tendem a
construir um novo modelo marcado pela autonomia feminina e pela participacado dos
conjuges nas decisdes importantes”. (LIPOVETSKY, 2000, p.247).

A “mudanc¢a”’ que podemos vislumbrar, hoje, principalmente entre os
jovens casais é que o principio que conferia a mulher a quase totalidade do trabalho
domeéstico perdeu sua antiga evidéncia. Reforca-se a idéia que cada um deve
contribuir nas tarefas domésticas, ainda que seja segundo algumas inclinacbes e
disponibilidades. Em épocas anteriores, as normas de distribuicdo das tarefas do
casal eram transmitidas pela tradicdo, no presente sdo objetos de debates e
negociacdes entre homem e mulher. Através dos depoimentos que seguem podem-
se confirmar tais argumentacdes. O processo de integracéo total das mulheres no
mercado de trabalho gera consequéncias muito importantes na familia.

“Em casa é meio a meio porque meu marido tem a maior parte da
renda. Mas na minha casa a gente vai ganhando e colocando tudo ali no bolo e vai
pagando e fazendo o que tem que fazer”. (SOFIA, entrevista concedida em 11/2006).

“Em casa é bem dividido a histéria. Mas quem cuida da conta
bancaria sou eu, porque sou mais racional, entdo eu cuido de tudo, o “Lu” (marido)
ganha e deposita no banco e eu administro tudo, eu meio que mando no “Lu”, mas
ele gosta”. (MARINA, entrevista concedida em 12/2006).
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“O meu salario ndo sustenta a casa. A renda do meu marido estd em
torno de 20.000,00”. (MARIA, entrevista concedida em 10/2006).

Uma das entrevistadas “Maria”, ganha R$800,00 e tém renda
familiar de R$20.000,00. No ponto de vista da subsisténcia ndo precisa trabalhar,
mas quer realizar-se profissionalmente, ja que a condicdo de dona-de-casa néo tem
reconhecimento no mundo de hoje.

No que diz respeito a conjugalidades vivenciadas na familia de
origem, uma delas revela com orgulho a compatibilidade mutua de seus pais na
esfera doméstica.

“Meu pai era um homem que lavava louca e trocava crianca. Até
meu pai falecer, minha mée fazia almo¢o e meu pai lavava a louga, meu pai fazia
supermercado, pagava todas as contas bancéarias”. (HELENA, entrevista concedida
em 08/2006).

No depoimento de Helena a presenca do valor de pertencer a
determinada familia e ser filha de determinados pais é garantia da heranca de certos
predicados. A idéia basica é que a mesma seria uma atualizacdo de potencialidades
familiares. (BRIOSCHI; TRIGO, 1989).

Em outros dois depoimentos foram encontradas algumas frustracdes
em relacdo a conjugalidade dos pais.

“Meu pai era machista ndo deixava minha mae trabalhar fora”.
(MARIA, entrevista concedida em 10/2006).

“Eu nunca vi 0 meu pai limpar uma casa, ndao ajudava no servico da
casa, também ndo existia essa divisdo ainda”. (REGINA, entrevista concedida em
07/2006).

As entrevistadas reclamam de um tempo em que o cotidiano das
mulheres era marcado por tarefas gratuitas que interessavam a familia e o cotidiano
dos homens por um trabalho remunerado que interessava a sociedade. Essa
fronteira demarcava claramente um universo privado, onde se movimentavam as
mulheres e um universo publico, onde se movimentavam os homens.

A irrupcdo das mulheres no espaco publico esta na raiz de uma
problematizagédo da vida privada. Num primeiro momento, as mulheres tentaram
pura e simplesmente fazer de conta que o problema n&o existia. Procuraram
compatibilizar, no espaco de um so6 dia, o que antes eram duas vidas. Realizavam

em casa as ocupacles essenciais a preservacao da familia e na rua os trabalhos de
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interesse da sociedade. Cansadas, divididas, insatisfeitas, acabaram se revoltando
com a dupla jornada de trabalho e passaram a denunciar a invisibilidade que pesava
sobre o trabalho doméstico no espaco privado. (OLIVEIRA, 1993).

Porém, o poder de negociacdo da mulher tem crescido
significativamente. Num regime estritamente patriarcal isso era impensavel. No
entanto, com o fato das mulheres trazerem o dinheiro para a casa e os homens terem
seus salarios diminuidos, as divergéncias passaram a ser discutidas de forma mais
democratica, portanto a idéia patriarcal de quem sustenta a familia deveria gozar de
privilégios caiu por terra. Por que os homens ndo devem ajudar nas tarefas da casa se
os dois trabalham fora? Sabe-se que aumentam as dificuldades para as mulheres
exercerem o trabalho remunerado e assumirem sozinhas as tarefas domésticas e o
cuidado com os filhos. A realidade hoje ndo € mais daquela mulher que se dedicava
em tempo integral aos trabalhos domeésticos. Dessa forma, na sociedade atual
arranjos sao feitos na familia para viabilizar o trabalho do homem e da mulher.

“De manha ele leva as criancas para a escola e eles voltam com
outra mae. Eu a tarde levo as atividades... a gente divide bem... mas algumas coisas
em casa acabam sobrando para mim. Mas em relacdo aos homens por ai ele ajuda
bem”. (HELENA, entrevista concedida em 08/2006).

“Eu gostaria de dividir um pouco mais com 0 meu marido a
responsabilidade de levar e trazer as minhas filhas das atividades. Porque ir ao
sacoldao e ao supermercado eu sei que € mais dificil para os homens mesmo”.
(SOFIA, entrevista concedida em 11/2006).

“Meu marido quando as criangas eram pequenas nunca dividiu nada
comigo. Eu ficava bem cansada e estressada, mas ele € machista. E eu acho que
absorvo muito sou centralizadora”. (CAROLINA, entrevista concedida em 09/2006).

“Tem mulheres que reclamam que 0s seus maridos nédo ajudam em
casa. Se eu disser que meu marido ajuda, elas exclamam: - Nossa como seu marido
e “bom”! Mas o que elas fazem se o marido ou o filho deixa a toalha no chdo? Elas
vao & e pegam. LA em casa participar é regra para marido e filhos, todos
participam”. (MARIA, entrevista concedida em 10/2006).

Nos depoimentos as opinides se dividem. Enquanto Carolina nunca
dividiu as tarefas com seu marido, Sofia gostaria que seu marido partilhasse mais
nas atividades das filhas, no entanto, Maria e Helena estdo satisfeitas com a ajuda

gue recebem dos seus maridos. Porém, no depoimento de Maria fica evidente que o
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projeto alimentado para o casamento tem seus alicerces nas idéias de reproducao

social®®

. O importante para as mulheres do grupo em estudo € a transmissdo de
valores simbdlicos e das préticas sociais para as geracdes seguintes.

O melhor lécus de observacdo dessas mudancas € a familia e a
casa. Pois, sdo através dessas dimensdes que se podem analisar as relacdes entre
0S sexos e entre as geracdes. Na maioria das sociedades essas relacdes resistiram
de maneira impressionante as mudancgas. Neste sentido, resisténcias e mudancgas
dependem das relacBes que estdo envolvidas familiares, geogréficas, econdmicas,
das relacdes familiares que eles vivenciaram e que estao vivenciando.

Hoje, véem-se atividades outrora exclusivamente femininas
(cozinhar e lavar a louga, limpar os vidros, varrer, fazer compras) serem realizadas
por homens, isso ocorre mais em familias onde o homem é diplomado e a esposa
exerce atividade profissional. Manifestam-se nessas familias igualmente um maior
interesse e uma maior participacdo dos pais nas atividades escolares e nos cuidados
com os filhos, os “novos pais” ja ndo acham indigno trocar, acalentar, dar mamadeira
a seu bebé. (LIPOVETSKY, 2000).

Por mais significativas que sejam essas “mudancas” continuam, apesar
de tudo, lentas, limitadas e incapazes de aproximar os homens e as mulheres de uma
democracia domeéstica. As mulheres continuam macicamente a assumir a maior parte
da responsabilidade pela educacao dos filhos e pelas tarefas da casa. A “permanéncia”
gque aparece € que o trabalho de casa continua em geral fortemente estruturado pela
diferenca entre os sexos, valor esse herdado do sistema patriarcal. Portanto,
praticamente ndo ha tarefas domésticas efetuadas com igualdade pelos dois sexos.

Prevalece a representacdo de que lavar e passar roupa, limpar
banheiros continuam sendo atividades de responsabilidade das mulheres. Mesmo que
0s homens intervenham mais do que antigamente nas atividades domésticas, a gestéao
da vida cotidiana cabe, prioritariamente, as mulheres. Se os homens ajudam mais as
mulheres, ainda ndo assumiram de modo algum a responsabilidade principal dos filhos
nem a de organizar e executar tarefas. Sua participacdo € pontual, muito raramente
estrutural, € mais a titulo de auxiliar ou de ajudante que eles contribuem para o trabalho

doméstico do que responsavel primeiro ou permanente. (LIPOVETSKY, 2000).

% No grupo em estudo pode-se afirmar que a representacao é de que casando dao inicio a tarefa de
contribuicdo a continuidade que, no caso das camadas médias, assume uma conotacdo quase
historica.
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4.3 A IMPORTANCIA DO “ESTUDO”

As mulheres ao sentirem vontade de trabalhar, estimuladas pela
nova ordem proposta pelo processo de industrializacdo, perceberam que precisavam
se preparar melhor, estudar, entrar para a universidade e ingressar em cursos antes
direcionados ao universo masculino.

Para as mulheres do grupo pesquisado, estudar esta ligado a
possibilidade de mudanca na vida pessoal e melhoria profissional.

“Eu até gostaria de estudar mais, mas pos-graduacdo e mestrado
ficam mais dificeis. Porque qualquer curso envolve mais de 1.000,00 reais e a gente
ja tem encargo com os filhos. Para mim ndo me interessa mestrado nem doutorado,
eu quero fazer cursos que tragam beneficios para meu consultorio, entdo eu faco
congresso”. (HELENA, entrevista concedida em 08/2006).

“Eu acho que se tivesse oportunidade faria mestrado, ja tentei mas,
nao consegui terminar”. (SOFIA, entrevista concedida em 11/2006).

“Eu estou satisfeita, mas tenho o sonho de fazer mestrado”.
(CAROLINA, entrevista concedida em 09/2006).

“Eu gostaria de estudar mais, mas Londrina ndo oferece mestrado
dentro da lingua inglesa especifica entdo eu optei por estudar em casa, eu faco
cursos em Sao Paulo, mas ainda penso em fazer mestrado”. (MARIA, entrevista
concedida em 10/2006).

Os depoimentos nos sugerem a uma interpretacdo de que estas
mulheres foram socializadas para exercer uma profissdo. O projeto de vida das
mulheres do grupo estudado néo esta ligado as necessidades de sobrevivéncia, mas
tem um significado mais simbdlico: desejo de identidade social, de uma vida mais
autonoma nao vinculada ao funcionamento da casa e dos seus habitantes. A grande
aspiracao das mulheres desse grupo € poder se definir por uma identidade pessoal e
nao mais como parte de um todo formado pela familia e pela casa. (SAFFIOTI, 1976).

Porém, carregam consigo marcas de um cédigo identitario de mulher
esposa, mae e dona de casa. Divididas ainda entre o profundamente incorporado
com a identidade social de ser uma profissional introduz a necessidade de negociar
0 sucesso profissional com o equilibrio familiar e afetivo. Para elas, esta

possibilidade pode configurar uma ameaca de desencontro que elas preferem evitar.
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Ja em 1949 Margaret Mead afirmava: “gquanto mais bem-sucedido &
um homem em seu trabalho, mais certeza todos tem de que ele sera um bom
marido; quanto mais bem sucedida for uma mulher, mais receia-se que ela talvez
nao seja uma esposa bem-sucedida’. (apud OLIVEIRA, 1993, p.84). Vinte anos mais
tarde, Martina Horner baseada em estudos referentes as representacbes e
expectativas de cada sexo em relacdo aos papéis masculino e feminino, constata
gue uma das causas determinantes da falta de sucesso profissional das mulheres
decorre do receio de que o seu éxito comprometa sua feminilidade e as ponha em
perigo. (apud OLIVEIRA, 1993).

No entanto, embora ainda divididas entre seus papéis da vida
privada e sua atividade profissional, a “mudanca” que deve ser destacada aqui é que
0 século XX se caracteriza por uma forte progressdo das matriculas e dos diplomas
femininos e quando mais diplomadas, mais sdo favoraveis a atividade feminina e
mais trabalham. Posto isso, ndo se pode interpretar o novo olhar dirigido ao trabalho
feminino como efeito mecanico do desenvolvimento da formacao feminina. Deve-se
lembrar que, por muito tempo a escolarizacdo secundaria e superior das jovens
coabitou com o ideal da esposa no lar. Mesmo quando prosseguiam os estudos, as
jovens tinham como objetivo casar-se e dedicar-se aos filhos.

Talvez esta observacdo expligue a nédo inclinacdo destas mulheres
de uma geracdo ainda em transicdo nao ambicionarem uma maior qualificacdo que
aguela obtida na graduacéo, tendo em vista que ainda possuem tracos patriarcais

atravessados pelos tracos modernos em sua identidade feminina®’.

4.4 PARTICIPAGAO COMUNITARIA, RELIGIOSA E LAZER

Ao sair de casa para trabalhar a mulher percebeu que a realidade
vai aléem dos muros de seu jardim. Compreenderam que ha problemas que afetam

ruas e bairros e que é pouco importante reclamar deles s6 com a vizinha do lado.

% Em Raizes do Brasil, Sérgio Buarque de Holanda, (1995) afirma que no Brasil a origem da
seducao exercida pelas carreiras liberais vincula-se estreitamente ao nosso apego quase exclusivo
aos valores da personalidade. E complementa que no trabalho ndo buscamos sendo a propria
satisfacdo, ele tem o seu fim em nés mesmos e ndo na obra: um finis operantis, ndo um finis operis.
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No entanto, no grupo de mulheres de classe média de Londrina foi
guase que unanime nos depoimentos a ndo participa¢cdo na associacdo do bairro e
participacdo politica. Quanto as reuniées da comunidade acreditam ser importante
mais nao encontram tempo para participar, pois geralmente estas reunides sao a
noite e alegam estar muito cansadas tendo em vista a jornada dupla.

“Né&o participo, acho importante, mas eu ndo tenho horario. Minha
filha reclamou que eu estava trabalhando muito. Ela chegou e falou: - M&e eu nédo
quero ser dentista. Eu disse: - Por que? Ela respondeu: - Ah, porque dentista
trabalha muito. Ai eu fui diminuindo. Diminui por que? Para outra atividades. O
pessoal me chama..mas nunca da certo”. (HELENA, entrevista concedida em
08/2006).

Interpretando o relato, a hipétese é de que a culpa sentida pelas
maes por nao se dedicar de forma integral aos cuidados com a casa e os filhos seja,
de forma subliminar, percebida pelas filhas que, ao cobrarem a presenca materna,
reforcam os sentimentos das mdaes. Cria-se um circulo vicioso que termina por
ajudar a incorporacao por parte das jovens de que a tarefa primordial da mulher é
cuidar dos filhos.

“Nao. Mas eu procuro estar sempre informada do que esta
acontecendo”. (CAROLINA, entrevista concedida em 09/2006).

“Nao. Eu acho importante participar desde que ndo seja para criar
confusdo. Porque existe associacfes que sb existe para reclamar. Eu gosto de
solucdo”®. (MARIA, entrevista concedida em 10/2006).

Apenas uma delas disse participar da associacao do bairro. A seguir
0 seu depoimento:

“Participo sim. Na verdade eu nado faco parte da diretoria hem nada,
mas em algumas situac¢des, principalmente com o meu trabalho como jornalista posso
estar ajudando. NGs tivemos recentemente um problema com a empresa que queria se

instalar no bairro que € estritamente residencial, de acordo com a lei de saneamento era

% (HOLANDA, 1995, p.177), afirma que “[...] ndo ambicionamos o prestigio de pais conquistador e
detestamos notoriamente as solugbBes violentas. Desejamos ser 0 povo mais brando e mais
comportado do mundo. Pugnamos constantemente pelos principios tidos universalmente como os
mais moderados e 0s mais racionais. Fomos das primeiras nacdes que aboliram a pena de morte
em sua legislacé@o, depois de a termos abolido muito antes na pratica. Modelamos a norma de
nossa conduta entre os povos pela que seguem ou parecem seguir 0s paises mais cultos, e entédo
nos envaidecemos da Otima companhia. Tudo isso sao feicdes bem caracteristicas do nosso
aparelhamento politico, que se empenha em desarmar todas as expressées menos harmdnicas de
nossa sociedade, em negar toda espontaneidade nacional”.



99

uma universidade que ia gerar uma série de problemas para os moradores daqui. O
bairro se mobilizou e eu participei oferecendo meu trabalho, colocando o pessoal da
diretoria em contato com os jornalistas, fomos para a imprensa, iSSo teve uma projecao
e a gente conseguiu”. (MARINA, entrevista concedida em 12/2006).

Esta apatia®, refletida nos depoimentos nos remete & heranca da
sociedade patriarcal j4 salientada neste estudo, na qual a mulher era totalmente
desinteressada da vida politica, pois isso cabia a seu marido. Pode-se, assim,
caracterizar o comportamento das mulheres do grupo em estudo fortemente
influenciado por essa heranca em atribuir o mundo publico aos homens e 0 mundo
privado as mulheres. Analisa-se como apatico e alienado o comportamento do grupo
de mulheres de classe média de Londrina em estudo, em relacéo a realidade politica
e social externa ao seu lar.

No que tange a participacdo religiosa, € gquase unanime entre as
entrevistadas a participacdo mais efetiva, apenas uma afirma néo ter religido. Talvez a
explicacdo desta pratica religiosa seja pelo fato de se encontrar nas escrituras biblicas
a confirmacao da missédo da mulher, além do mais a hierarquia no grupo familiar sob
0s moldes patriarcais se faz segundo o preceito biblico de que o homem é a cabeca
e a mulher o coracdo. A religido, como se sabe, reafirma os papéis femininos e o
modelo de mulher submissa ao homem, dedicada a familia e aos trabalhos
domésticos. Ha de se acrescentar que a religido catdlica e seus preceitos biblicos
nao fornecem nenhuma saida para mulher, a ndo ser exercer os papéis domesticos.

E da natureza humana encontrar o consolo e refdgio na religido. “O
medo da morte, a dor da vida, precisam de Deus e da fé em Deus, sejam quais
forem suas manifestacdes para que as pessoas continuem a viver”. (CASTELLS,
2003, p.10). As mulheres do grupo véem na religido uma forma de se acalmarem e
um auxilio na educacao dos filhos. Religido para as mulheres do grupo € sinbnimo
de conforto e apoio, nos dois sentidos, ou seja, dar e receber. As mesmas tém uma
preocupacdo acentuada em relacdo a questao religiosa, no sentido de qualificar as
atitudes de compreenséo e solidariedade que vao se desenvolvendo com freqiéncia

na idade mais madura.

% (HOLANDA, 1995, p.177-8) salienta que “[...] ‘a separacgdo da politica e da vida social’, atingiu, em
nossa patria, 0 maximo de distancia, ou seja, formou-se aqui uma classe politica artificial e estranha
a todos os interesses nacionais. Dessa forma, ha um costume tradicional do brasileiro de manter
distancia da politica, a qual por aqui desde sempre apresentam programas e férmulas que nao
passam de pretextos para a conservacdo das posicdes”.
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Ja foi salientado no interior deste estudo que na era patriarcal, o tipo
comum de mulher que prevalecia era a boa, generosa, devota. O mito da criacao

traz a maldicdo da mulher em génesis:

Depois de comer do fruto proibido, Eva foi amaldicoada: ‘Multiplicarei
os trabalhos de tuas geracbes. Pariras com dor e buscards com
ardor o teu marido, que te dominard’. E a maldicdo também recai
sobre Adao: ‘Por haver ouvido a tua mulher, comendo da arvore que
te proibi comer, com trabalho comeras da terra por toda a vida. Com
0 suor de teu rosto comeras o0 pao até que voltes a terra, pois dela
viestes, ja que poé eras e po serés. (BIBLIA... Génesis, 1994, cap.3).

A mulher uma vez amaldicoada no texto biblico por sua curiosidade
e desobediéncia e o trabalho imposto como uma maldicdo ao homem poderia ser
uma das vias da compreensédo do que caracteriza “ser homem” e “ser mulher” nos
preceitos biblicos. A mulher foi marcada como a que sera dominada pelo marido e
inaugura-se a partir dai a demarcacdo da diferenca sexual e suas contradicfes.
Assim, abrangendo mitos, teorias sociais e sexuais, postulados dogmaéaticos e
cientificos, 0 mundo caminha com progresso e contradicdes. As mulheres do grupo
em estudo sdo catdlicas, a visdo das mesmas é de que a mulher € elemento que
acolhe e a imagem da “Virgem Maria” é o exemplo de mulher a ser seguido.

“Como mulher eu tinha o sonho de casar virgem, de ter ‘'um amor’ na
minha vida, por isso até o casamento eu me mantive casta, conforme manda a santa
madre igreja. Mas este amor que eu escolhi ndo deu certo e as circunstancias
levaram ao fim do casamento. Entdo dali para frente eu me permiti a buscar o amor
de uma forma mais livre sem me ater aquilo que a igreja pede”. (REGINA, entrevista
concedida em 07/2006).

Neste depoimento aparece também, implicita, a idéia de que sé a
partir do casamento (religioso) as mocas teriam direito a pratica da sexualidade. A
idade em gue a grande maioria das entrevistadas desse grupo se casou parece
confirmar a hipétese. Educadas como foram entre 1960 e 1980, tinham como quase
Unica a opcéao legitima para a vida sexual a procriacdo e o casamento. No relato de
Regina, mesmo ela sendo a mais “jovem” das entrevistadas ndo faz parte das
geracbes atuais que desfrutam de maior “liberdade sexual’. As relacdes pré-
conjugais de hoje possibilitam a postergacdo do casamento, que nao aparece para

as novas geracfes como a Unica forma de poderem viver suas sexualidades.
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“Na minha religido catélica tem presenca muito forte de Maria, como
mae e como auxiliadora”. (HELENA, entrevista concedida em 08/2006).

“Eu colocaria a religido antes de tudo para a unido da familia. Depois
que eu comecei a participar mais, minha familia mudou, eu estou mais paciente e
dando mais importancia a afetividade”. (SOFIA, entrevista concedida em 11/2006).

“Eu acho que ela acalma, porque se vocé considerar que as
mulheres tém os mesmos direitos que 0os homens isso vai gerar uma guerra. Eu
acho que a religido me acalma, me mostra um lado da mulher mais doce, que vocé
pode ser competente, mas pode continuar com sua dogura, com 0 seu papel de
mae, isso faz a diferenca da mulher para o homem”. (CAROLINA, entrevista
concedida em 09/2006).

“A minha religido influencia bastante. Eu acho que eu aprendi muito
na minha concepcdo de mulher através da religido. Eu acho que a mulher é o fio
central, onde a mulher coloca a mao as coisas acontecem, a mulher tem o poder de
transformar em melhor, mas também em pior. Eu vejo que seu eu ficar uma semana
fora de casa todo mundo fica perdido. Eu penso que a mulher é um reldgio que
ajuda a casa funcionar”. (MARIA, entrevista concedida em 10/2006).

No relato de Maria a mulher aparece como “célula mater”, ou seja, a
mulher nestes termos seria considerada como esteio da familia, a posi¢cdo de “méae
de familia” € envolvida por um poder que extravasa o campo das relagdes familiares.
As mulheres do grupo estudado julgam-se as grandes responsaveis pela reproducéo
social, obviamente dentro das especificidades de sua classe social. O trabalho da
mulher na esfera privada nos tempos modernos seria, portanto, definido como “boa
gerente do lar”, de fazer reinar a ordem e a limpeza, de ser a guardid da salde da
familia, de fazer tudo para que os filhos ascendam na piramide social. Longe de
exibir ociosidade, ela nunca deve permanecer inativa, pois lhe sdo confiadas
responsabilidades reconhecidamente primordiais em relacdo ao futuro dos filhos, da
familia e da nacao.

Todavia, a ideologia dominante toma as mulheres como alvo
principal nos discursos de exaltacdo da familia, onde séo celebradas como “rainha
do lar”, com significacdo quase sagrada. “Sao discursos que reforcam a manutencao
do “status quo”, procurando alimentar essa identificagdo da mulher com sua posi¢cao
dentro do campo, isto é, a posicdo de dominada que se vé como dominadora”.
(BRIOSCHI; TRIGO, 1989, p.89).
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“Eu sou batizada e crismada pela igreja catélica por vontade de
minha mae. Mas eu nado rezo pra ninguém, pra nenhum santo, eu ndao acendo vela,
eu nao vou visitar ninguém em cemitério, eu até agora nao sei de onde a gente veio
e para onde a gente vai sabe?”. (MARINA, entrevista concedida em 12/2006).

E na religido que as mulheres encontram a confirmacédo da
representacdo de predestinacdo de mae, esposa e dona de casa. Como ja
explicitado desde a Grécia Antiga até as sociedades ocidentais, a igreja e o
patriarcado foram desenhando e redesenhando o ideal de mulher que mais se
encaixava a cada época. Dessa forma, os mesmos reforcam as representacfes das
mulheres como devocao, docilidade, afetividade, vocacdo de mae/esposa e dona de
casa, nao existindo por si propria ndo € considerada um individuo autbnomo. “Uma
mulher pode sempre ser feliz com a condicédo que néo seja um ‘individuo’, mas o ser
adoravel que vive fora dela e para os outros”. (LIPOVETSKY, 2000, p.209).

Todas recorrem a religido com o objetivo de fazer o bem, de
melhorar a qualidade do cotidiano. Com isso acreditam ganhar mais seguranga na
conducdo das proprias vidas e ter o poder que a fé lhes confere. Percebe-se que é
dado grande valor a participacdo religiosa, embora ela aconteca de forma
assistematica e permeada por desejos hem sempre alcan¢ados.

Com excecado de Marina, quando indagadas sobre o que fazem nas
horas livres, as entrevistadas que tem filhos dedicam-se a familia enquanto que a
primeira, aproveita para relaxar entre amigos. Seguem os depoimentos:

“Leitura é uma das coisas. Passear com o meu filho criar uma
situacao nova. Entdo acaba que meu tempo livre acaba sendo praticamente voltado
para ele. Uma parte em reservo para minha intimidade, minha interiorizacao”.
(REGINA, entrevista concedida em 07/2006).

“Gosto de ficar com as criangas, ir ao clube, ir ao cinema e comer
pipoca com eles”. (HELENA, entrevista concedida em 08/2006).

“A gente sai para passear, quando ndo da a gente senta e monta um
jogo junto”. (MARIA, entrevista concedida em 10/2006).

“Eu saio bastante, vou para barzinho, tenho muitos amigos e todos
gostam de sair. A gente se relne na beira da piscina, a gente canta, gosto de fazer
minha ginastica e meu inglés e passear com minha cachorra”. (MARINA, entrevista
concedida em 12/2006).



103

Nos depoimentos percebe-se que embora essas mulheres se sintam
realizadas e desenvolvidas na esfera profissional ainda estdo muito envolvidas com
a maternidade. As trés primeiras dizem dedicar suas horas de lazer
fundamentalmente aos filhos e desenvolver atividades voltadas aos interesses dos
proprios. Portanto, ha (re) elaboracdo do papel materno, mas nédo o abandono do
modelo. A maternidade constitui uma fonte de associacdo simbdlica da mulher ao
dominio privado da vida. Desse modo: “como uma cultura poderia ndo dar um
sentido fundamental a funcdo de maternidade, ndo traduzir em sistema de valores e
de modo de vida o fato de por filhos no mundo?”. (LIPOVETSKY, 2000, p.299).
Portanto, a progressdo das instituicbes que cuidam de criancas, a participacao
eventual mais ativa dos pais na vida doméstica ndo deve modificar em profundidade
a destinacao tradicional das mulheres aos papéis privados da vida.

O depoimento de Marina diferencia-se dos demais, sua maior
“liberdade” pode ser atribuida ao fato de nao ter filhos. A mesma utiliza seu tempo de
forma mais livre que as mulheres que possuem filhos. Contrariamente ao modelo de
mulher que prevalecia na sociedade patriarcal (FREYRE, 1992). Hoje as “novas
mulheres” valorizam a estética da magreza. “Nunca as mulheres combateram tanto
tudo que é flacido, gordo, mole. Ja nas basta ndo ser gorda, € preciso construir um
corpo firme, musculoso, tonico, livre de qualquer marca de relaxamento ou de
moleza”. (LIPOVETSKY, 2000, p.133). De um lado, o corpo feminino se emancipou
amplamente de suas antigas serviddes, sejam sexuais e/ou procriadoras, mas do
outro, esta submetido a coercdes estéticas mais regulares, mais imperativas, mais

geradoras de ansiedade do que antigamente.

4.5 ASPIRACOES DE VIDA

Sobre as aspira¢des da vida adulta as respostas das informantes se
dividem.

“O eu sempre sonhei em ser jornalista e consegui. Mas eu tenho
planos que eu e o “Lu” (marido) colocamos entre 40 e 50 anos que é morar mais
perto do mar, mas também queremos passar uns 2 anos fora do pais. Eu e o “Lu”

somos muitos parecidos, temos 0s mesmos gostos. Isso facilita para canalizarmos a
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nossa energia para esse tipo de coisa. Estou realizada, mas eu tenho vontade de ter
menos posse e mais prazer”. (MARINA, entrevista concedida em 12/2006).

“Eu queria casar... mas nao era qualquer casamento. Eu queria um
“homem bom” e € isso que estou vivendo. Tem hora que vocé quer mandar tudo
para “pa”, manda nada vocé recomeca. Eu acho que esta tudo bem”. (MARIA,

entrevista concedida em 10/2006).

A representacdo é que sé a partir dessa unido a mulher obtém o
espaco material simbdlico para viver a condicdo inerente ao sexo
feminino. Portanto, passam a ser ‘senhora fulano de tal’, e passam a
viver o que imaginam ser a sua prépria vida. Evidentemente, ai esta
subentendida a idéia de um ‘bom casamento’, de uma alianca que,
se nao imediatamente, pelo menos num futuro préximo possa
reproduzir a condicdo de vida que tem em casa dos pais.
(BRIOSCHI; TRIGO, 1989, p.58).

Dessa forma, a escolha do parceiro seréa feita entre os que tém
potencial para propiciar a reproducédo social da familia. Assim fica assegurada a
homologia de classe.

Quanto a expressdo “homem bom” no relato de Maria, Luz (1991),

afirma:

Certamente h& os ‘bons maridos’, os ‘bons pais’, os ‘bons filhos’, isto
€, aqueles que correspondem as qualidades de soberania do
homem. Mas o homem néo precisa ser; ‘bom’, ‘dar de si’, para
sobreviver. A bondade e a paixdo sao requisitos femininos de
sobrevivéncia. S6 a mulher ‘degenerada’ é cruel, impiedosa, egoista.
S6 ela ndo vive para dar tudo de si aos outros. Mas ao homem resta
um consolo e uma saida: o exercicio do poder e a acumulacdo do
saber, de razfes. (LUZ, 1991, p.15-16).

“O que a pessoa sonha na vida? Ter uma familia, um trabalho,
amigos... eu acho que tenho tudo isso, tenho mais do que sonhei”! (CAROLINA,
entrevista concedida em 09/2006).

“Eu me considero uma mulher feliz. Os objetivos que coloquei na
época da faculdade foram atingidos. Sou uma mulher realizada, embora cansada...
mas com certeza realizada”. (SOFIA, entrevista concedida em 11/2006).

“Esta muito longe do que eu imaginava. Eu imaginava a coisa mais
facil, mas profissionalmente esta muito dificil. HaA muitas coisas materiais que vocé

qguer e ndo consegue. Eu acho que quando se é jovem imagina muita coisa... na
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minha tentativa furou muita coisa. Tirando o econémico sou feliz, o0 companheiro é o
gue queria mesmo e meus filhos sdo maravilhosos”. (HELENA, 08/2006).

“Plenamente inclusive antes do tempo. Quando me separei me
propus metas, tinha metas para atingir até 40 anos. Ha um ano atingi (com 36 anos).
E sé caiu a ficha a poucos dias. Porque me senti inquieta ai descobri que estava
sem paixdes. Quando meu casamento acabou eu disse: - E um capitulo da minha
vida que acabou. Quais sdo as metas agora e fui em frente”. (REGINA, entrevista
concedida em 07/2006).

Através dos relatos pode-se argumentar que € pelo casamento que
elas adquirem o territorio para gerenciar o espaco simbolico para dar sentido as suas
existéncias, gerando filhos e reproduzindo o grupo social. Tendo em vista que quando
solteira, cabe a mulher apenas um papel secundario dentro da familia, uma vez que néo
pode, legitimamente, contribuir para a reproducéo. O casamento entendido como uma
alianca institucionalizada passa a ser marco na vida das mulheres.

Os depoimentos sobre as aspiragbes de vida se dividem, Marina
guer menos recursos materiais e mais prazer, Helena quer mais retorno financeiro
de sua profissédo, Carolina, Sofia e Maria estao realizadas por terem sonhado com
trabalho, casamento e familia e dizem ter conseguido mais do que sonharam.
Regina a mais jovem delas é uma mulher que retrata os signos da modernidade, é
divorciada, independente e pauta sua vida através de metas para seu
desenvolvimento pessoal e material.

Pode-se dizer que essas mulheres vivenciam muitas
ambigiidades*’, suas préaticas se pautam por representacdes de tracos patriarcais
entrecruzados com tracos de modernidade. (OLIVEIRA, 1993). No entanto a
ambiguidade sO é perceptivel aquele que observa de fora, pois a pessoa ambigua
ndo consegue identificar ou discriminar contradicdes que se traduzem em suas
atitudes e comportamentos. “A ambigtidade é um tipo particular de identidade ou de
organizagdo do eu que se caracteriza pela existéncia de mdltiplos nucleos néo
integrados que podem, por conseguinte, coexistir e alterar-se sem implicar confusao
ou contradicdo para o sujeito”. (OLIVEIRA, 1993, p.76).

A identidade da mulher brasileira na era patriarcal, em especial as

de classe média, foi marcada por caracteristicas de recato social, docilidade,

9 Ambigua: E a pessoa cujo comportamento se presta a diferentes interpretacdes e provoca, por
conseguinte, divida, incerteza e confusdo. (OLIVEIRA, 1993).
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religiosidade, devocao a familia, desinteressada e alheia ao mundo, estudo voltado a
arrumar um marido, caseira e que chamava seu marido de “senhor”. Por volta de
1960 houve uma contestacao generalizada da mulher sem profissdo. Em 1963, o
livro de Betty Friedan, “A mulher mistificada”, que teve 1,5 milhdes de copias
vendidas teve efeito de um choque cultural ao destacar o mal estar da dona de casa
dos grandes suburbios americanos, suas angustias e frustracdes. (OLIVEIRA, 1993).

A partir dai a imagem da esposa e da mde na casa encarnava um
sonho coletivo: torna-se sindbnimo de pesadelo para as novas mulheres em revolta.
Nesse impulso, a opinido publica evoluiu muito no sentido de aprovacao do trabalho
profissional da mulher. Nos anos 1960 o trabalho das mulheres casadas era
identificado como uma atividade imposta por condigbes materiais dificeis, sendo
assim incapaz de fundar uma identidade plena. Portanto, o ideal da “fada do lar” foi
gradativamente cedendo seu lugar para uma mulher “multifacetada”, aquela que &
menos marcada pelo espirito do devotamento, € mae, chefe de familia, esposa,
dona de casa e profissional. Possui um envolvimento mais profundo, mais identitario
na vida profissional e mais emancipada em relagdo aos costumes tradicionais.

E nesta ambigiidade que se situam as mulheres do grupo em
estudo, além de estudarem e assumirem uma profissdo para estarem de acordo com
0s signos e exigéncias da modernidade, administram suas préprias casas depois de
casadas. Como ja& vimos nos depoimentos, elas jA se ocupavam dessas funcdes
quando criancas. E possivel compreender o exercicio da “dupla jornada de trabalho”
das mulheres também através da forma ritualizada que elas assumem a preparacao
para a vida futura. Suas avés e maes diziam: “Quem nado sabe fazer ndo sabe
mandar”. Portanto, estar preparada para 0 casamento ndo € propriamente uma
questao de idade e sim o dominio sobre os afazeres domésticos, pois a mesma vai
ter que cuidar de uma casa, dos filhos e marido conforme antigos valores, claro que
(re) significados.

Nos depoimentos pode-se inferir que o casamento foi para esta
geracdo de mulheres uma das aspiracbes de vida, uma vez casadas sentem-se
realizadas. Entre as contradicdes dos antigos e modernos valores essas mulheres
tentam responder as diferentes e contraditérias mensagens que elas recebem e

incorporaram da sociedade moderna.
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4.6 O TRABALHO DOMESTICO

E necessario salientar que fatores de permanéncia e regularidades
pautaram desde sempre a existéncia feminina, “legitimadas em nome das injuncdes
naturais que serviram de explicacdo a relacdo de poder e hierarquia em que as
mulheres representam o p6lo dominado”. (OLIVEIRA, 1993, p.40).

E sobre o pano de fundo dessa domina¢do que o humano se
constr6i em oposicdo a natureza, ao passo que o feminino se constroi pela
assimilacdo das mulheres a natureza. O século XX preparou, porém, uma surpresa a
essa imutabilidade, quando as mulheres foram sendo inseridas no mercado de
trabalho tal qual os homens. Quando isto ocorre desnuda-se a insolavel
solidariedade entre a natureza e cultura.

Somos contemporaneos de uma revolucdo, pois foi no século XX
que a ciéncia profanou a imutabilidade do feminino. A descoberta da contracepcao
introduziu a liberdade cultural onde antes s6 se conhecia fatalidade natural, permitiu
as mulheres, pela primeira vez, separar prazer e procriacdo. “Essa brecha que se
abre na existéncia feminina abala todo o edificio da relacdo entre 0os sexos. As
consequéncias sociais e morais da pratica generalizada de contracep¢do vao
introduzir no espirito feminino a mais subversiva das convic¢des: 0 N0SSO corpo nos
pertence”. (OLIVEIRA, 1993, p.42).

O questionamento de um arcaismo fundamental como o da
hierarquia social ndo pode ser reconstituido através de esquemas explicativos,
ligando causa e efeito. Entrelacam-se inovag¢des no plano das técnicas e relaces de
producdo, descobertas cientificas e mutacdes tecnoldgicas, alteracdes importantes
dos quadros de referéncia socio-cultural e emergéncia de novas aspiracoes, valores
e formas de conduta, que induzem a entrada progressiva das mulheres no espaco
publico. Apareceram fissuras e rupturas onde antes s6 se viam passividade e
conformismo. O modelo inconteste da superioridade branca, ocidental, adulta e viril,
caiu por terra. Inicia-se o questionamento do paradigma da hierarquia sexual
baseado no costume patriarcal de dominacéo das mulheres pelos homens.

A contribuicdo de Oliveira (1993) se faz importante aqui para
compreensao desta dificuldade pessoal das mulheres no exercicio de uma profissdo

com as representacdes sobre o que significa ser mulher e que estdo profundamente
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incorporadas. Na verdade, foi a entrada das mulheres no mercado de trabalho que
gerou a desvalorizacdo da vida no lar, quebrando por vez a antiga identidade
feminina, centrada na idéia de que a mulher se realiza nos papéis domésticos.
Portanto, no decorrer dos anos 1960 as mulheres investem no espago publico. Mas
€ justamente na busca da igualdade ao mundo dos homens que elas vao esbarrar
em obstaculos que, até hoje, as colocam em crise com sua identidade feminina.

No esfor¢o de se ajustarem ao novo perfil que emerge da ruptura de
sua antiga identidade, as mulheres se véem obrigadas a tentar tornar compativeis
dois estilos de vida, dois registros intelectuais e afetivos, dois modelos de conduta
cotidiana. Definidas por uma norma e um modelo que Ihe sdo impostos, elas tém de
aceitar o paradoxo do universal e do particular, colocado por uma sociedade que as
universaliza como produtoras e as particulariza como mulheres. E nesta
possibilidade de opcdo que abre terreno para o conflito: como optar entre a
importancia do papel de mae e dona-de-casa, apoio e base da estrutura familiar e
trabalhar fora, buscar uma identidade além dos limites do doméstico e do privado?

Em Brioschi; Trigo (1989), encontra-se uma importante contribuigéo
a essa guestdo. Salientam as autoras que o conflito surge a partir das exigéncias
para o cumprimento das funcdes de méae e dona-de-casa tal como foi incorporado
pelas entrevistadas: exigindo uma dedicacdo integral de seu tempo. Isso é
incompativel com o trabalhar fora. Em outras palavras, imbuidas, de uma funcéo
feminina que sé pode ser desempenhada com a presenca constante da mulher no
recinto da casa, em que o elemento basico de sucesso no papel € dar exemplo de
forma continua, ndo h& possibilidade de conciliacdo com outra tarefa que vai exigir,
exatamente, que a mulher se ausente de casa por determinados periodos. Desse
modo, afirma-se que também no grupo estudado, ocorre a mesma situacao

constatada pelas autoras citadas como segue:

Uma conjuntura social que trouxe em seu bojo novos valores e
outras oportunidades entrou em conflto com o profundamente
incorporado, com o ‘habitus’ primeiro das entrevistadas. (BRIOSCHI,
TRIGO, 1989, p.64).

No primeiro e segundo capitulos deste estudo demonstraram-se as
principais reflexdes tedricas desenvolvidas na sociologia sobre os papéis

designados a mulher e o direcionamento que, desde a infancia, € feito para que ela
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se coloque em posicao inferior ao homem na organizacdo social. Existe uma
tendéncia cultural em se considerar o trabalho doméstico como destino natural da
mulher. Em um pais como o Brasil onde o desemprego é crénico, ndo ha interesse
em modificar este estado das coisas. Pelo contrario, a manutencédo do mito da mae
disponivel para os filhos e marido em sua casa é importante. No entanto, quando
muda o desenvolvimento econdmico do pais modifica-se a situacdo. Dessa forma,
meios sdo colocados em andamento para liberar a mulher e incorpord-la na
producdo. Todavia, na realidade, isso tem significado uma sobrecarga de duplo
trabalho e ndo sua liberagao.

Como ja dito, busca-se detectar nos depoimentos estes elementos
na vida cotidiana do grupo de mulheres estudado e como estas interpretam o seu
trabalho doméstico. HaA uma preocupacdo central para essas mulheres: “as
dificuldades, as concessfes e as conciliagbes necessarias para que se possa ser
cumprido o destino de uma mulher”. (BRIOSCHI; TRIGO, 1989, p.49). Dessa forma,
a representacdo de que a identidade feminina vincula-se as fun¢fes de mée e
esposa foi fator comum a todas as entrevistadas e mesmo Marina, que nao possui
filho, interpreta que se optar por ter filho enquanto mulher sera a mais exigida.

O trabalho doméstico distingue-se dos outros trabalhos numa
sociedade por ser privado e por confundir-se com o papel da mulher na familia.
Assim, produtos como roupa lavada, comida, limpeza da casa, cuidado com os filhos
nao séo produzidos para o mercado, por isso sdo considerados sem valor monetario.

E entre as proprias mulheres que se formam as redes de
solidariedade para realizacdo dos afazeres domeésticos e cuidados com os filhos,
levando em conta que os homens em nossa sociedade de um modo geral,
independente de classe social, aparecem nos depoimentos deste estudo como
“ajudantes”.

Dentre as mulheres estudadas trés possuem empregadas
domeésticas fixas, uma possui faxineira, uma esta sem faxineira no momento e outra
faz sozinha as tarefas domésticas. Dedicam em média de 2 a 4 horas diarias aos
afazeres domésticos.

“Eu tenho duas empregadas. Uma lava, passa e cozinha, a outra
limpa e me ajuda a cuidar do Mateus (filho menor). Mas ha coisas que todos fazem

la em casa, tirar a mesa, empilhar, nds todos fazemos, pai, mae e filhos. Eu ndo sou
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de se a empregada nado esta eu ndo faco nada. Adoro cozinhar e acho que todo o
trabalho confere dignidade a gente”. (MARIA, entrevista concedida em 10/2006).

No depoimento pode-se inferir que mesmo possuindo empregada
doméstica a mulher profissional ndo delega completamente as funcfes que sao
incorporadas como suas. Desse modo, quando diz que todos colaboram com os
afazeres domésticos ela reproduz a simbologia cultural que na esfera privada se
estrutura em torno de relagOes afetivas, obedece a contratos ndo escritos de ajuda
mutua, ndo remunerada e ndo ser pela reciprocidade.

“Se eu trabalho 8 horas, eu acho que umas 5 eu dedico aqui, colocar
uma roupa para lavar, recolher uma roupa, uma varrida geral aqui em casa quando
estou sem faxineira. Agora almoco e janta sou eu que faco”. (MARINA, entrevista
concedida em 12/2006).

Pode-se perceber a coexisténcia dos dois mundos, o da esfera
privada e a do espaco publico. O tradicional e 0 moderno entrecruzando-se no
cotidiano da mulher. Reflete a imagem “de quem tenta fazer coexistirem em si
desejos que se anulam e se superpem sem integracao possivel — alguém que se
desloca de um desejo a outro, de uma existéncia a outra, de uma personalidade a
outra, em um esforco desesperado de ser tudo ao mesmo tempo”. (OLIVEIRA, 1993,
p.88).

“Eu sou uma administradora mesmo. Eu ndo sou uma patroa que
deixa por conta. Eu deixo elas bem a vontade, mas tem uma “tabela” em casa e eu
falo que a gente trabalha em conjunto. Eu sei onde estdo minhas panelas, qual que
esta faltando o cabo. Porque tem gente que ndo sabe onde esta sua tuperware. Eu
delego na minha casa onde guarda a tuperware. Sacoldo e supermercado eu que
faco. Agora banco eu deixo para meu marido. Pagar é com ele, eu ndo gosto. Agora
administracdo doméstica sim”. (MARIA, entrevista concedida em 10/2006).

O depoimento de Maria reafirma os valores tradicionais incorporados
pelas entrevistadas. Para a mesma cabe a mulher tomar conta da casa, dos filhos e
do marido e do controle da casa. Para o homem cabem as funcdes externas como a
de pagar as contas do lar. Portanto o discurso sobre a casa € fundamentalmente um
discurso feminino, feito pelas mulheres. A casa € um espaco feminino, que confere
identidade cultural as mulheres, em contraposi¢édo a vida na rua.

O exercicio do trabalho remunerado ndo as libera das tarefas

domésticas. Sentem-se como as principais responsaveis pela organizacao do lar. Os
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filhos, os maridos e as empregadas domésticas aparecem como auxiliares das
mesmas que, nos depoimentos, chegam a naturalizar o l6cus doméstico como
responsabilidade feminina. Afirmam que gastam em torno de 2 a 4 horas diarias na
organizacdo do lar entre dar atencdo ao marido, filhos e algumas tarefas que
realizam. Tudo que diz respeito a administracdo do lar é tarefa delas e ndo das
empregadas domeésticas, a exemplo do sacoldo, supermercado e atividades
extracurriculares dos filhos.

Regina relata que combina seus horarios com os do filho, por isso
nao trabalha de manha e exerce sozinha a tarefa do lar.

“Como eu tenho horarios flexiveis, eu posso me dar este luxo”.
Entdo minha jornada no escritério € a mesma que a jornada do Lucas (filho) na
escola. Mas muitas vezes acaba acontecendo de chegar a casa dar janta, colocar
para tomar banho, dar atencdo, por ele para dormir e ir para o computador”.
(REGINA, entrevista concedida em 07/2006).

O depoimento de Regina revela uma mulher “multifacetada”, a
percepcdo de que em nenhum momento e em nenhum lugar se esta inteira. A
situacao vivida elas mesmas ajudaram a criar quando reivindicaram 0 acesso aos
papéis masculinos, sem exigir a contrapartida uma mudanca equivalente e
concomitante que seria 0 acesso dos homens aos papéis femininos, que se
instaurasse de fato a polivaléncia para os dois sexos. (OLIVEIRA, 1993, p). No seu
cotidiano Regina usa a estratégia de trabalhar apenas no horéario escolar de seu filho
no sentido de conciliar as fontes de conflito entre suas fung¢des privadas e
profissionais.

“Olha por eu gostar muito de organizacdo e limpeza, quando eu
limpo a casa eu até gosto, eu ndo gosto de cozinha. Mas a gente sabe que no outro
dia estd tudo baguncado de novo. Na verdade o trabalho domeéstico de lavar e
passar € muito chato. Para mim a casa ndo me cansa por que tenho meu trabalho.
La em fagco bastante coisa, mas a casa fica equilibrando entre um e outro. Hoje por
exemplo, eu lavo tudo na maquina, mas passar eu nao passo porque a faxineira
passa, no mais sao as coisas do dia-a-dia ndo tenho escolha...tenho que fazer”.
(HELENA, entrevista concedida em 08/2006).

Neste depoimento, os afazeres domeésticos ndo sdo vistos como
trabalho, mas como uma funcéo especifica das mulheres. A dupla jornada da mulher

é considerada natural.
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Todas as entrevistadas partiiham de uma mesma visdo sobre sua
participacdo e atuacdo na sociedade: sem um espaco para desempenhar as funcdes
gue as definem como mulher (mée, esposa e dona-de-casa) nao teriam identidade
social, ndo se sentiriam legitimas diante de si e dos outros. Portanto, a percepgao €
de que “ser mulher”, ter uma existéncia plena como mulher € desempenhar durante
a vida funcdes que incorporaram como sendo definidoras da condicdo feminina.
(BRIOSCHI; TRIGO, 1989).

E na familia que recebemos o ‘habitus’ primeiro, um conjunto de
modos que correspondem o que é “ser homem” e o que € “ser mulher”. Em outras

palavras,

Desde a mais tenra idade, as criancas sdo imbuidas de cédigos de
comportamento socialmente determinados para seu sexo. S&o
criadas para serem homens ou mulheres. E assim que as meninas
sao levadas a incorporar 0 que socialmente se convencionou ser 0
comportamento feminino, a identificar-se como mulher, qualquer que
seja sua classe social. (BRIOSCHI; TRIGO, 1989, p.50).

“E engracado a moga da limpeza é mais despachada. Mas a outra
liga no meu celular para dizer que nao fez o molho porque n&o tinha molho de
tomate ou ndo fez o suco porque nao tinha limédo. Eu digo: - Bate na porta do vizinho
e empresta, faz um cha, toma a iniciativa. O que ndo pode é deixar de fazer. Eu
também preciso melhorar, sou muito centralizadora, tudo eu fago, entdo ela fica
insegura. As vezes eu viajo, mas deixo tudo escrito a geladeira fica parecendo um
mural”. (Maria, entrevista concedida em 10/2006).

O depoimento de Maria revela que, embora seja respaldada por
auxiliares, essa relacdo ndo se da sem conflito, pois no comando a entrevistada
dificulta a autonomia de suas ajudantes. Dessa forma, ja que o lado econémico
estd assegurado, as atencbes e preocupacdes volta-se para o plano simbdlico.
Afinal, a entrevistada desejaria estar e ndo estar ao mesmo tempo em casa ou no
trabalho.

“A organizacdo doméstica sempre foi tarefa minha. Eu acho muito
prazerosa. Adoro cozinhar e me realizo cozinhando”. (CAROLINA, entrevista
concedida em 09/2006).

No depoimento de Carolina € possivel desnudar a primeira

impressao de que as mulheres da classe média em estudo estdo imbuidas de uma
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nova representacdo de mulher e de um novo papel a ser desempenhado pelo sexo
feminino na sociedade. Uma analise mais aprofundada, porém, deixa entrever que
continua a ser significativa nas representacdes destas mulheres a ambivaléncia
sobre a posicdo da mulher. Apesar de, em certos aspectos, terem sido atingidas
pelas transformacfes e moderniza¢gdes ocorridas no plano social, o profundamente
incorporado por elas foi que as atividades domésticas parecem estar inscritas em
sua natureza.

“Eu fico com a maior parte da administracéo do lar. Eu acho que as
tarefas domésticas precisam ser feitas com tempo sendo acaba virando fardo. Eu
faco sacoldo, supermercado e levo minhas filhas a patinacdo”. (SOFIA, entrevista
concedida em 11/2006).

No depoimento de Sofia é possivel perceber valores tradicionais
interiorizados. No centro da cultura patriarcal ha énfase ao papel da mulher no que
diz respeito a atencéo e ao cuidado do outro, a protecdo da vida, a valorizacdo da
intimidade e do afetivo, a gratuidade das relagfes. A entrada das mulheres na esfera
publica revestiu-se de problemas e dificuldades, especificamente a sobrecarga
material advinda da dupla jornada de trabalho. Portanto, parece que ao assumir a
dupla jornada de trabalho e a sobrecarga de tarefas materiais, as mulheres
tropecaram na ambiglidade reveladora da dupla mensagem, das injuncdes
contraditorias. (OLIVEIRA, 1993).

4.7 O TRABALHO NA ESFERA PUBLICA

E importante salientar que, se a infancia e juventude das
entrevistadas foram vividas em um periodo em que os valores vigentes em seu
grupo social atribuiam a mulher um papel inspirado em canones tradicionais, elas se
tornaram adultas em épocas de grandes mudancas sociais. A partir de 1960, novas
alternativas se apresentam para a mulher. A principal € que o destino feminino nao
esta irremediavelmente ligado ao universo domeéstico e as fun¢gbes de mée e esposa.
Ela pode aspirar ao exercicio de um papel no ambito publico.

A “mudanca” proporcionada pelo trabalho remunerado traz, contudo,

o valor de trabalhar fora como uma aspiracdo, uma necessidade para esta geracao.
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Foi nesta geracdo que as mulheres conheceram os métodos anticoncepcionais que
Ihe deram a possibilidade de planejar o numero de filhos. Dessa forma, entre as
mulheres pesquisadas nenhuma demonstrou querer que as coisas voltem a ser
como antes.

As trés ultimas décadas foram anos “heroicos” da geracédo-exemplo
gue ndo deixou escapar nada: teve acesso ao estudo, ao trabalho assalariado, a
participacdo politica. “Somos, portanto, contemporaneos de uma geragdo com uma
face voltada para casa e outra para a rua, ou seja, as mulheres fazendo um esforgo

de androgenia™*

. (OLIVEIRA, 1993, p.54). Esforco de sobrevivéncia em um tempo
de ruptura de um codigo cultural milenar. Esta ruptura teve um preco que as
mulheres estdo pagando sozinhas, devido a permanéncia de seus papéis
tradicionais na esfera privada. Na verdade, o papel de cada ator social €
desempenhado em interacdo com um outro, baseados numa relacdo de troca e
reciprocidade. Portanto, em se tratando de papéis sociais, quando um papel muda,
muda o outro que depende dele para se definir. Contrariando tudo isso o papel
feminino mudou sem que o papel masculino fosse fundamentalmente tocado.
(OLIVEIRA, 1993).

As mulheres passaram a fronteira do mundo dos homens
escamoteando a lado feminino da vida. Enfrentaram a concorréncia no espaco
publico carregando consigo, escondidas, as raizes do espaco privado. Neste

sentido,

Concorréncia desleal para elas, mas assumida pelas mulheres com
coragem. Procuravam assim corresponder ao novo perfil de mulher
que emergia da agonia de um paradigma. Obedeciam a uma
mensagem dupla e contraditéria: “para ser respeitada pense, aja e
trabalhe como um homem; mas para ser amada continue sendo
mulher. “Seja homem e seja mulher”. (OLIVEIRA, 1993. p.55).

Seguem os depoimentos sobre o trabalho na esfera publica do grupo
das mulheres de classe média em Londrina:

“Eu brinco que ele € meu casamento, como um bom marido. Ele me
da tudo que eu preciso e de quem eu tiro toda satisfacdo. Mesmo que tenha que

trabalhar até mais tarde, mesmo que eu tenha que fazer alguma coisa extra. Entédo

“! Androgenia: Hermafrodita de aparéncia sexual indefinida. (OLIVEIRA, 1993).
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eu brinco que ele é meu novo marido, me da plenitude, me da retorno e eu gosto do
que faco”. (REGINA, entrevista concedida em 07/2006).

“Ah eu acho que é muito importante para mim, que me faz sentir util
para a sociedade. Eu gosto e me realizo muito”. (HELENA, entrevista concedida em
08/2006).

“Acho o meu trabalho uma realizacdo pessoal. O curso que fiz é
muito extenso. Eu fiquei 6 anos na faculdade e 5 anos me especializando. Entéo eu
acho que é uma realizacéo pessoal”. (SOFIA, entrevista concedida em 11/2006).

“Ele me realiza. Claro que ser mae é mais importante”. (MARIA,
entrevista concedida em 10/2006).

“Eu adoro minha profissdo”. (MARINA, entrevista concedida em
12/20086).

Neste grupo de classe média da cidade de Londrina, o trabalho
feminino ndo esta ligado apenas as necessidades de sobrevivéncia, mas tem um
acentuado significado simbdlico: desejo de identidade social, de uma vida mais
autbnoma nao vinculada ao funcionamento da casa e dos habitantes. A grande
aspiracao das mulheres desse grupo € poder se definir por uma identidade pessoal.
(BRIOSCHI; TRIGO, 1989).

Estas mulheres ndo abrem mé&o da conquista da profissdo. Quase
todas, com excecao da mais nova do grupo, Regina (36 anos), tém em torno de 20
anos de experiéncia profissional e via de regra realizam uma “dupla jornada”. As
mesmas se consideram felizes e ndo abririam méo do exercicio da profissao.
Sentem dificuldades em manter os papéis tradicionais impostos pelo sistema
patriarcal, ora reclamam de cansaco ora os defendem com veeméncia. Percebem-
se, assim os conflitos e as ambivaléncias vividas pela coexisténcia de antigos e
tradicionais valores.

Foram muitas as mudancas ocorridas nestas trés décadas passadas
e sabemos que no mundo moderno as transformacfes ocorrem num tempo rapido
demais devido as inovacdes tecnoldgicas. As mudancas econdmicas, sociais e
culturais ndo caminham de forma linear. O capitalismo ao se engendrar no mundo
ocidental combinou-se com o sistema patriarcal para alijar o sexo feminino. Portanto,
0 que acontece com as mulheres de 30 a 50 anos — a exemplo do grupo de
mulheres em estudo — € que vive um tempo de conflito e crise do significado do que

“é ser mulher” nos dias atuais.
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Como reconciliar a vida privada com a vida profissional? Como
encarar esse duplo encargo de trabalhar fora e ainda ser a principal responsavel
pela administracdo do lar? Com o sistema patriarcal ainda vigente, a mulher se vé
entre duas fungdes inconcilidveis. Os homens ndo estdo preparados e muitas vezes
ficam inseguros frente a tantas reivindicacées das mulheres, pois ndo querem mais
ser maes-empregadas que asseguram o cuidado material aos filhos, esposas-
empregadas que cuidam da casa, trabalhadoras-empregadas que executam as

tarefas subalternas. O que é “ser mulher” hoje? A impressao que elas deixam é que

vivem no meio do caminho, num equilibrio instavel e precario entre dois mundos.

4.8 A DUPLA JORNADA: O TRABALHO REMUNERADO E O TRABALHO DOMESTICO

O exercicio simultdneo dessas duas atividades naturaliza-se nas
falas das entrevistadas. A identificacdo dessas mulheres com o trabalho doméstico é
produto da cultura internalizada por elas a partir de “uma moldura de sociabilidade
dotada de constituicao historicamente inconsciente”. (SCHOLZ, 1996, p.36).

Vivemos em uma sociedade de formacé&o patriarcal onde o espaco
privado significa area de atuacdo feminina e o espaco publico area de atuacéo
masculina. Dessa forma, na estrutura cultural brasileira, a mulher ideal seria uma
espécie de recosto social para o homem publico. Percebe-se entdo, que em
sociedades com permanéncia de valores patriarcais ha um divércio entre vida
publica e vida privada. A mulher ainda continua sendo convencida de que compete a
ela administrar o lar e, ao homem, dominar as coisas publicas. Desse modo,
“atribuiu-se a mulher uma definicdo de ente natural destinada pela natureza a néo
ser mais do que dona de casa, mae e esposa, devendo subordinar-se ao homem por
sua fraqueza corporal, de raciocinio e de carater”. (SCHOLZ, 1996, p.25).

Essa socializacdo feminina que foi se formando ao longo dos tempos
levou as mulheres, através de geracdes, a internalizarem os papéis domésticos
como sua funcao natural. Assim, contraditoriamente, se, por um lado a mulher de
classe média exerce atualmente uma profisséo, por outro, vé-se presa ao seu papel

tradicional de dona de casa.
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O trabalho remunerado da mulher e o0 acesso as atividades e
formacdes de outrora reservado aos homens faz parte de mudancgas de um conjunto

mais amplo, que configuram trés fen6menos de fundo:

O poder feminino sobre a procriacdo, a ‘desinstitucionalizacdo’ da
familia e a promocdo do referencial igualitdrio no casal. O que
equivale a dizer que uma nova fase na histéria da vida doméstica e
econbmica das mulheres. O que manifesta concretiza, mais
profundamente, uma ruptura histérica na maneira pela qual é
construida a identidade feminina, bem como as relagcdes entre os
sexos. (LIPOVETSKY, 2000, p.231).

Dessa forma, pode-se inferir que a época atual iniciou uma
transformacdo sem precedentes no modo de socializacdo e de individualizacdo da
mulher, a generalizacdo do livre governo de si. De agora em diante € um novo
modelo que comanda o destino social da mulher. Novo modelo que se caracteriza
pela sua autonomia em relacao a influéncia tradicional ditada pelo sistema patriarcal.

Até nossos dias, a existéncia feminina se ordenou em fungéo de
caminhos sociais “naturalmente” pré-tracados: casar, ter filhos e exercer tarefas
subalternas. Essa época termina sob nossos olhos: com a mulher no exercicio de
uma profissdo, o destino feminino entrou pela primeira vez da imprevisibilidade. O
gue estudar? Qual profissao escolher? Que plano de carreira adotar? Casar ou viver
em concubinato? Divorciar-se ou ndo? Ter quantos filhos e em qual momento?
Trabalhar em tempo integral ou parcial? Como conciliar a vida profissional e vida
maternal? Tudo na existéncia feminina tornou-se escolha, nenhuma atividade esta
em principio fechada as mulheres. Nada mais fixa seu lugar imperativamente na
ordem social, elas agora tal qual os homens estao entregues ao imperativo moderno
de definir e inventar sua propria vida. (LIPOVETSKY, 2000).

No entanto, seria forcoso constatar que os dois géneros se
encontram, no presente, em uma situagdo “estruturalmente” similar. Ndo somos
testemunhas de um processo da distancia assimétrica entre as posicdes dos
homens e das mulheres, mas de um processo de igualdade das condi¢bes dos dois
géneros, uma vez que estid em curso uma cultura que consagra, tanto para um
guanto para outro sexo, o reino do governo de si, da individualidade soberana sem
modelo social diretivo. “A liberdade de se auto-dirigir se aplica agora,

indistintamente, aos dois géneros, mas se constréi sempre “em situacao”, a partir de
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normas e de papéis sociais diferenciados, sobre os quais ndo ha nenhuma indicacao
de que estejam destinados a um futuro desaparecimento”. (LIPOVETSKY, 2000,
p.239).

As mulheres do grupo de classe média de Londrina se percebem
exercendo a dupla jornada de trabalho. No entanto, ndo rompem com esta pratica,
tendo em vista que todas fizeram parte de um processo de socializacdo com fortes
padrdes patriarcalistas. Algumas assumem a condicdo de forma até herdica como no
relato a seguir.

“Eu acho que a mulher tem muito mais condicdo de encarar essa
dupla jornada do que o homem. Porque acho que emocionalmente nés temos mais
preparo que eles. E como o bebé: ele esta engatinhando e de repente fica em pé...
Eu acho que a mulher esta fazendo isso. Na evolucdo social nés estadvamos
engatinhando e de repente ficamos em pé. E o homem sempre fez a mesma coisa
ao longo dos séculos. Para o homem é dificil pensar em cuidar de uma casa, fazer
supermercado e ainda trabalhar fora. Do nosso mundinho, nés fomos para o
mundao. Eles estdo do munddo e estdo tendo que vir de fora para dentro”.
(REGINA, entrevista concedida em 07/2006).

O tom de orgulho e desafio do depoimento acima afirma a idéia de
que a mulher tem realizado bem uma tarefa que estava além de seu campo de acao,
terreno este que para elas pertencia aos homens. Desse modo, Regina, fala de um
devir de inauguracao de relacdes humanas em que a aceitacéo das diferencas sem
desigualdade reconcilie homens e mulheres e ponha fim aos desencontros das
mulheres consigo mesmas.

“Eu acho que para a mulher é muito mais dificil. Mesmo para mim
que a gente divide um pouco mais. Tem dia que eu estou muito cansada. E
complicado, mas ao mesmo tempo eu ndo queria ficar s6 em casa. E também néo
gostaria de so trabalhar fora e deixar tudo por conta deles, eu também nao ia me
sentir honesta. Nao tem como néo ter duplo encargo se vocé trabalha fora. A ndo ser
gue vocé tenha empregada o tempo todo. Eu ndo sei como vocé poderia resolver”.
(HELENA, entrevista concedida em 08/2006).

No depoimento de Helena pode-se perceber que as mulheres
gquerem mudar de vida, mas temem as consequéncias da mudanca. Tem medo de
questionar sua auto-imagem tradicional sem a certeza de encontrar outra mais

satisfatoria por meio de sua insercdo no mundo do trabalho. Tém medo de né&o
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estarem mais em condicdes de desempenhar seu papel de alicerce emotivo e afetivo
da familia sem a certeza de encontrar compensacbes em suas atividades
profissionais.

“As vezes eu brinco que esta revolucdo feminina veio trazer
problemas, porque na verdade veio somar e nao dividir. (SOFIA, entrevista
concedida em 11/2006).

O depoimento de Sofia revela com precisdo que as conquistas
feministas ndo atingiram fundamentalmente os papéis tradicionais direcionados aos
homens e as mulheres, ndo havendo esta contrapartida ndo ocorreu também a
partiiha das atividades privadas, em consequéncia o 6nus da dupla jornada de
trabalho permaneceu com as mulheres. As mulheres que exercem atividade
profissional vivenciam como problematica essa coexisténcia da légica da vida
publica e da privada.

“Ja me disseram que a mulher achou que ia ser melhor quando ela
foi trabalhar fora, mas ela s6 se prejudicou, sobrecarregou. Faz tanto tempo que eu
faco essa dupla jornada... mas agora o servico diminuiu porque os filhos cresceram
e estd menos pesada essa dupla funcdo, entdo eu acho que foi valido, foi
necessario”. (CAROLINA, entrevista concedida em 09/2006).

A fala “sofrida” de Carolina revela que, devido a sua socializacéo, a
representacdo de papéis femininos como mée, esposa e dona de casa esta inscrita
em sua natureza por onde quer que atue. Se o esteredtipo da mulher no lar
desmoronou por que o lugar preponderante da mesma na esfera familiar perdura?
Evocar o principio da inércia cultural ndo basta em sociedades pautadas pela busca
de novas formas de identidade. Em resposta a essa questao, as mulheres insistem
na “ma-vontade” dos homens de encarregar-se das tarefas da casa. Portanto,
envolvimento feminino na familia e descompromisso dos homens apegados as suas
“vantagens adquiridas” deveriam ser pensados juntos. (LIPOVETSKY, 2000).

“Eu acho que é uma coisa cultural. Pensa bem eu durmo 6 horas por
noite. E trabalho diariamente de 8 a 15 horas. Trabalho 9 horas semanais com as
aulas, mas o tempo que estou em casa eu estou lendo ou estou atendendo uma
crianca na tarefa ou estou vendo com a empregada sobre a limpeza de uma
marquinha na porta...€ isso”. (MARIA, entrevista concedida em 10/2006).

No depoimento, pode-se inferir que Maria, por ter cinco filhos, sente-

se totalmente responsavel por suas vidas, sua saude, sua seguranca, sua
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inteligéncia, sua vida emocional e criatividade, até mesmo seu sono. Como é
possivel vivenciar isso, sem sequer ter o direito a dormir sem interrupcdes? Mesmo
compartilhando situagdes diferentes, sendo maes ou néo, pertencendo a essa ou
aquela classe social, as mulheres ndo escapam aos efeitos formadores de uma
mesma coletividade.

“Eu acho natural, porque é a gente que pega essa responsabilidade.
E culturalmente nossa coisa de determinar, de fazer, comprar. Eu acho que
culturalmente o lar é da responsabilidade da mulher. Nao que tenha que ser, mas
culturalmente a gente jA nasce com isso. Vem com a gente essa coisa da casa, do
lar”. (MARINA, entrevista concedida em 12/2006).

Como se observa, 0os papéis domésticos sdo naturalizados, inscritos
em uma tradicdo: o “lugar da mulher” é no lar. E possivel perceber os valores
constitutivos do ‘habitus’ como nocédo de continuidade e de reproducdo social. A
idéia basica aqui lancada seria a suposicdo de que Marina seja uma atualizacdo das
potencialidades femininas pelas quais as mulheres foram socializadas, que no caso
seria a sua mae. Ficando claro que a representacéo da condi¢cao feminina da mesma
s6 difere superficialmente da de sua méae. A vida para ela continua sendo balisada
pela funcdo doméstica e pelo papel de esposa. Os valores maternos estao
profundamente arraigados em sua personalidade.

Entretanto, estas mulheres sabem que sdo de uma geracdo de
transicado e acreditam num devir onde as mulheres irdo romper com a dupla jornada.

“Eu acho que nas geracdes futuras a divisdo vai ser maior... eu sou
de uma geracao de transicdo, minha mée s6 do lar, eu sou do lar e do trabalho. Nas
proximas geracdes essa divisdo vai ser um pouco melhor, mas eu acho que ainda
pesa um pouco para a mulher de minha faixa etaria”. (SOFIA, entrevista concedida
em 10/2006)

Sofia aponta para um devir de uma esfera privada compartilhada
com os homens. A bem da verdade ndo h& caminho de volta para as mulheres; nés
ndo queremos nem a sociedade propde. Estamos mais bem situadas para
reconstruirmos nossos valores e ndo para fugir deles, mas para repenséa-los no
sentido de um novo desenho de convivio entre 0s sexos.

“Dentro de casa € bem marcado. E facil vocé ver um homem
cozinhando, mas lavando um banheiro é quase impossivel. Entdo existem certas

atividades domésticas que eu nunca vi um homem colocando a mao. Ele lava uma
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louca, eu acho que o homem esta ainda literalmente na cozinha da casa, todo o
resto do ambiente fica para a mulher. E na profissdo ainda é mais complicada.
Porgue existem certas profissdes que ndo aceitam a mulher. Entdo é como o Rio
Negro Solimdes... estdo juntos ali... andando juntos, mas vocé vé bem certinho a cor
de um e a cor de outro”. (REGINA, entrevista concedida em 07/2006).

A fala de Regina revela que se as mulheres reclamam contra a dupla
jornada de trabalho, recusa ainda, em grande namero, a “submersao” dos homens
na esfera privada. No horizonte das sociedades modernas nao se delineia a
comutacdo dos papéis familiares para os dois géneros, mas sim o casamento da
tradicdo com a modernidade, com as normas diferenciais de sexo mais rearranjadas
e recicladas pelas normas de um mundo de mais autonomia dos sujeitos.
(LIPOVETSKY, 2000).

Ha aquelas que naturalizam a condicdo da mulher como dona-de-
casa, mde e esposa. Também h& aquelas que se posicionam contra os ideais
feministas, como Maria.

“Em primeiro lugar se tém familia tem que se dedicar bastante a ela.
Tem que parar com esse feminismo virado de querer igualar a mulher ao homem, eu
acho que isso s6 diminui a mulher, porque a gente ndo precisa ser igual a eles. Eu
nao tenho que fazer o trabalho de homem porque eu gostaria que mais mulheres
pensassem assim. Eu gostaria de ver mais mulheres educando seus filhos bem para
serem pessoas que facam diferenca no pais. Se cada um faz sua parte, a mulher vai
ter homens melhores la na frente. O meu marido é 6timo, mais a mulher é aquela
ruelinha do reldgio, trabalhando fora ou ndo a gente da o tom na sociedade, na
familia, n6s somos muito importantes”. (MARIA, entrevista concedida em 10/2006).

Interpretando a fala de Maria, que € incisiva na questdo da
preeminéncia da mulher nos papéis familiares, pensa-se que ndo é apenas em
razao aos pesos culturais e das atitudes “irresponsaveis” masculinas, mas também
em razao das dimensodes de sentido, de poder e de autonomia que acompanham as
funcdes maternas. Nos lares em que os homens se envolvem nas tarefas familiares
e ha atritos conjugais, € preciso interpretar como uma reacao diante do recuo de
uma posi¢ao preeminente pode significar uma resisténcia a perda do poder materno,
que muitas mulheres n&o desejam partilhar.

“Eu acho que a mulher deve manter as caracteristicas de ser docil,

de ser delicada, ndo ficar lutando com muita bravura. A mulher é muito mais
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poderosa do que as pessoas pensam, ela com seu jeitinho faz com que o marido, 0s
filhos e as pessoas que a cercam mudem de atitude, degrauzinho por degrauzinho
ela vai conseguindo tudo que deseja. Ela pode sim levar o trabalho doméstico com o
trabalho remunerado com tranquilidade, ter filhos bem educados. Se ela tiver boas
horas com qualidade com seus filhos, nessas poucas horas consegue transmitir o
que uma mulher com muitas horas ndo consegue porque esta estressada. E
possivel vocé conciliar as duas coisas”. (CAROLINA, entrevista concedida em
09/2006).

Percebe-se, nestes relatos, que nas representacdes femininas esta
a resisténcia a duas culturas que coexistem e convivem disfarcadas em uma s6. O
moderno desestabiliza os papéis imperativos dos dois sexos, mas esse processo se
vé contrariado pela exigéncia social e identitaria de diferenciar os papéis e o0s
comportamentos da mulher e do homem. A tradicdo funciona como uma fronteira de
interditos que definem o horizonte de cada um. Desse modo, as representacdes
femininas entram em crise, debatendo-se na ambiglidade e na indefinicdo. Assim &
a experiéncia cotidiana das mulheres que vivem ora assumindo o mundo publico
profissional, antes exclusivo dos homens, ora como mulheres no mundo privado da
casa. E nesta oscilacdo que transparece a identidade feminina em crise.

“Eu acho que a mulher se debate um pouco com essa dupla jornada.
Porque culturalmente ela assume. Nao que isso seja certo e a gente precise se
acostumar com isso, porque hoje em dia vocé vé homens ficando em casa para as
mulheres se dedicarem na carreira. Eu acho que o certo mesmo é os dois terem a
mesma responsabilidade, um ajudar o outro. Eu acho que a mulher hoje, assume
esta responsabilidade de dona de casa, mae e esposa, mas a questado da casa e de
mae € uma coisa muito natural de ela assumir, porque quando a mulher tem filho ela
€ mais exigida mesmo ndo tem como. Ficar com os filhos € uma questdo da mae, é
natural. E assumir a questdo do lar, de estar a frente, saber o que € preciso, é
culturalmente impregnado na gente e que bom se todas conseguirem conciliar isso
numa boa. Para que nenhuma das trés partes sejam prejudicadas, porque hoje em
dia 0 que a gente vé é que dessas trés partes o que fica relegado é a educacgéo dos
filnos. E natural, assume porque € natural. Mas ao mesmo tempo se realiza no
mercado de trabalho também. E isso € muito bacana. A gente vé juiza mulher, juiza
de futebol, bandeirinha, a mulher est4 ocupando cargos que jamais imaginamos que

fosse acontecer. E uma pena que a gente ganhe menos, as pesquisas mostram isso.
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N&o é uma obrigacdo da mulher, mas é o perfil da mulher’. (MARINA, entrevista
concedida em 12/2006).

Marina ao discorrer sobre a dupla jornada de trabalho ndo deixa de
naturalizar a mesma. E no ‘habitus’ priméario incorporado que ela naturaliza ser mae,
esposa, dona de casa e, por conseguinte exercer a dupla jornada de trabalho.
“Quando as mulheres se voltam para o passado e se reconhecem na cultura
feminina, ndo é no feminino como esséncia que se referem, mas numa experiéncia
feminina”. (OLIVEIRA, 1993, p.15). Portanto, esta experiéncia passada encontra,
hoje, novas vivéncias e exigéncias e é nesse processo de mutacdo que a mulher vai

ganhando forma nova.
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CONSIDERACOES FINAIS

s

A presente pesquisa ao buscar “interpretar” o que é “ser mulher” a
partir de entrevistas de um grupo de mulheres de classe média na cidade de
Londrina - uma cidade de porte médio no Norte do Estado do Parand, cumpriu um
trajeto que merece ser reconstituido.

A pesquisa partiu da problemética da dupla jornada de trabalho que
as mulheres enfrentam no mundo contemporaneo, portanto, tomou como
pressuposto que as mulheres de classe média de Londrina vivem a experiéncia do
duplo encargo incorporando as representagfes dos papéis de mulher atribuidos a
ela: “mae”, “esposa’ e “dona de casa”, ditas “tradicionais” e a atuagao das mesmas
na esfera publica, que na atualidade confere identidade social a essas mulheres.

A focalizacdo de um conjunto de mulheres em um determinado
contexto, nas suas praticas e representacdes em um campo especifico das relacdes
sociais, permitiu pontuar as “permanéncias” e “mudancas” em torno das praticas
sociais destas mulheres de classe média de Londrina que vivenciam a contradicédo
da coexisténcia de valores “tradicionais” e “modernos” em suas vidas.

A interpretacdo das representacdes dessas mulheres trouxe para esta
investigacdo uma série de pressupostos: tedricos, metodolégicos e também
ideoldgicos. Portanto, “problematizar a partir da critica da producao cientifica significa
fornecer elementos para conhecer os modos de constituicdo da ideologia nas praticas
e representacdes dos agentes sociais”. (BRIOSCHI; TRIGO, 1989, p.81).

Trés critérios orientaram a escolha das mulheres a serem
pesquisadas: pertencer a classe média, exercer uma profissao e ter filhos/as em idade
de socializacdo. A precisa localizacdo no tempo e no espaco desses agentes
responde a outro pressuposto de pesquisa, ou seja, compreender o que é “ser mulher”
para este grupo de classe média em um contexto urbano particular: Londrina.

Algumas descobertas no decorrer do estudo também devem ser
pontuadas, por exemplo, algumas determinacdes do que é “ser mulher” sao
transmitidas precocemente, ou seja, é na socializa¢cdo que se aprende a “ser mulher”
e a “ser homem”. Contudo, as meninas durante a infancia sao objetos de uma
socializacdo mais vigiada e estrita, dificultando assim a independéncia. E

compreensivel, portanto, que ambivaléncias, contradicdes e conflitos originados pela
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descoberta de outro universo, o0 “espaco publico”, seja motivo das duavidas e
hesitacbes dessas mulheres. Contudo, seus relatos, como ja dito, sdo tipicos do
periodo de transi¢do que estédo vivendo.

Encontra-se no grupo um nudmero significativo de mulheres que
dizem que se orientam por normas da Igreja Catolica para manter o controle de suas
familias. Empenham-se na filiacdo de suas familias, a igreja, a fim de conseguirem
com isso ajuda no controle familiar que talvez sozinhas nédo consigam.

Percebe-se, também, que em seus novos projetos de vida esta
implicita uma nova visdo de relacionamento conjugal, com novos arranjos, com
alteracbes na divisdo de tarefas. Portanto, a mensagem contida em seus relatos &
muito mais a de uma adaptacao das estruturas familiares as conjunturas sociais do
que uma alteracdo profunda na idéia de familia. Cientes dos recursos de que devem
dispor para ter condicbes de promover mudancas, incluem em seus relatos e
projetos uma instrumentalizacao através da escolaridade, para que possam alcancar
os resultados desejados.

No que tange a andlise do material, foi possivel construir uma
reflexdo sociologica continua que acompanhou todo o processo de pesquisa,
acentuando o método qualitativo. Desse modo, a analises muitas vezes, foram
determinadas pelo objeto de estudo.

Ainda que as entrevistas tenham sido limitadas ao grupo de
mulheres de classe média, o “marido” foi agente implicito nos relatos, tornando-se
desnecessaria a sua mencao constante. A conjugacao entre o dito e ndo dito
mostrou que a figura do marido é parte integrante das representacdes dessas
mulheres, quer seja mencionado ou nao.

Embora o foco dos relatos diga respeito a familia conjugal, os
relacionamentos com a familia mais ampla sdo um ponto de referéncia para todas.
Desse modo, se os maridos sédo a possibilidade implicita de constituicdo da familia
nuclear, as familias de origem estdo presentes nas manifestacbes do ‘habitus’
primario — na expressao dos valores considerados fundamentais e nos conflitos
latentes provocados pelas novas conjunturas. (BRIOSCHI; TRIGO, 1989).

Através da analise do material coletado percebe-se que “o conflito
situa-se entre o ser apenas para 0 outro e 0 ser também para si” (BRIOSCHI,
TRIGO, 1989, p.86). Neste sentido, as saidas que consideram validas para uma

maior distribuicdo de tarefas no campo familiar seria a “negociacdo diaria” e o
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“dialogo” pelo fato de terem sido atingidas pelos novos valores, fruto das
contestacfes dos anos de 1960 e 1970.

A relacdo da mulher com o trabalho na esfera puablica, bem como
com a esfera doméstica, ocasionando a dupla jornada de trabalho, esta presente
nas representacdes das entrevistadas, sendo possivel a sua percepcao atraves da
interpretacdo dos seus relatos.

A visdo que as mulheres do grupo em estudo tém de determinados
aspectos da vida social apresenta-se fragmentada e contraditéria, da mesma
maneira que a realidade cotidiana. Por isso, foi necessario, através do filtro teorico,
organizar e dar sentido aos muitos aspectos expressos nos relatos.

A utilizacdo do conceito de ‘habitus’ (BOURDIEU, 1972), permitiu a
recuperacdo do individuo dentro da estrutura social e a captacdo da sociedade nas

praticas e representacdes individuais. Dessa forma,

Assumiu-se o pressuposto de que, ao lidarmos com as relagbes
familiares estdvamos diante de estruturas historicamente
constituidas. Essas estruturas se modificam pela atuacdo dos
agentes sociais, implicando na formacdo de novas conjunturas e
eventualmente a modificagdo das proprias estruturas. Nesse sentido,
a focalizacdo de um conjunto de individuos em determinado
momento, nas suas praticas e representacées em campo especifico
das relagbes sociais, constituiu um trabalho de construgdo de um
determinado aspecto do social. (BRIOSCHI; TRIGO, 1989, p.91).

As analises sobre a dupla jornada das mulheres de classe média da
cidade de Londrina permitiram desenhar um devir ainda distante do presente, no que
diz respeito a ocupagcdo dos homens nos espacos privados. No entanto, foi possivel
perceber que é reciproca e complementar a ocupacdo das mulheres dos espacos
publicos. Nota-se, hoje, sobretudo em casais jovens, uma maior partilha no cuidado
com os filhos. E também verdade que a organizacdo da sociedade como um todo
ndo caminha no sentido de adotar politicas que permitam aos homens um maior
tempo dedicado a vida privada, ao mesmo tempo em que se acentua a pressao no
sentido de uma ocupacdo cada vez maior do tempo das mulheres no espaco
publico.

Entre mudangas e permanéncias afirma-se em nossos dias a
questdo da maternidade como valor fundamental para “ser mulher”, juntamente com

o controle da organizacdo da casa, dos cuidados dos filhos e do marido. As
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mulheres das classes médias de Londrina mostraram que vivem com orgulho sua
capacidade de poder enfrentar o trabalho profissional e as tarefas maternas e
domésticas. Desse modo, as mulheres sentem-se duplamente gratificadas por sua
capacidade em controlar dois universos, o do trabalho profissional e da esfera
privada.

Ao contrario da relacdo com os filhos as tarefas da casa seriam
menos prazerosas, No entanto, foi possivel perceber a permanéncia neste grupo da
preservacao deste territério como seu, pois, como 0s depoimentos revelam, séo elas
que impdem seus critérios, maneiras muito suas de agir e de pensar e de fazer valer
sua concepc¢ao de organizacdo doméstica. Se essa posicdo das mulheres persiste
em nossos dias é porque através dela as mesmas podem marcar suas fronteiras e
afirmarem-se como diretoras de todo um conjunto de atividades cotidianas. Nestes
termos, ha razdes para se pensar que a preponderancia da mulher na esfera privada
ndo desaparecera tdo cedo. Permanecem, portanto, os papéis de mae, esposa e
dona de casa, ndo mais da mesma forma que conheceram nossas maes e avos.
Assim, parece que o legado, ou seja, a tradicdo de papéis herdados deixou de ser
predominantes na vida dessas mulheres, havendo uma (re) elaboracdo dos
mesmos.

Através dos depoimentos percebe-se também o conflito que ha, na
atualidade, entre o exercicio do trabalho remunerado e do trabalho doméstico. As
respostas se dividem, no entanto fica claro “o conflito entre uma atividade e outra”,
apontando nitidamente para uma crise das representacdes patriarcais. As mulheres,
hoje, se debatem entre os padrdes incorporados e a realidade social de exercer uma
profissdo e construir uma nova identidade social. Pois, sabe-se bem que hoje os
papéis de méae, esposa e dona de casa que eram valorizados pelo sistema
patriarcalista foram (re) significados.

O conflito entre os papéis tradicionais e exercicio de uma profissédo é
um dilema vivido por todas as mulheres que trabalham na esfera publica e possuem
uma familia. Embora a maioria das entrevistadas possua uma rede formada por
empregadas domésticas e faxineiras que facilitam seu dia-a-dia, a dupla jornada de
trabalho € cansativa, incompativel e sentida como sofrimento por muitas delas.

De acordo com os depoimentos, permanecem, mesmo diante dos
novos imperativos da vida moderna, as antigas representacdes (interiorizadas) de

homem e mulher, apesar da sua inviabilidade objetiva.
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E possivel interpretar na fala das mulheres que ha, no entanto, uma
luta silenciosa e sutil que ocorre dentro do campo familiar, visando a mudanca das
regras que regem as relacdes internas deste grupo, apontando talvez para um
apagamento da partilha entre um espaco masculino e um espaco feminino.

De acordo com Oliveira (1993), as mulheres sédo diferentes dos
homens; se essa diferenca foi apresentada até hoje como justificativa de
desigualdade, depende das proprias mulheres mudarem esse dado. Como “projeto”
a diferenca ndo € uma revalorizacdo da vida privada para as mulheres, mas pelas
mulheres para o conjunto da sociedade. Neste sentido, o projeto da diferenca difere
da armadilha da proposta feminista de outrora, ndo porque nega o projeto da
igualdade, mas porque corrige suas distor¢cdes. Nao se trata de negar a importancia
da luta feminista e suas conquistas, pois sem seus questionamentos, sem suas
mudancas nao se teria a visibilidade que se tem hoje.

A proposta de identificarmos nos depoimentos das mulheres uma
possivel crise nas representacdes sobre o que é “ser mulher” na sociedade atual,
nos mostrou que o patriarcalismo no seu sentido mais estrito ndo tem mais como
sobreviver nas sociedades modernas, especialmente no grupo pesquisado. A nao
ser de forma transformada e (re) elaborada no coditiano das mulheres que vivenciam
a contradicdo da dupla jornada de trabalho.

De acordo com (OLIVEIRA, 1993), as lutas nos anos de 1960 pelo
ideal feminista de “igualdade” e “respeito aos direitos” das mulheres foi um meérito
histérico por ter denunciado “a insaciavel intolerancia a alteridade, paixdo que nutre
NnosSso pensamento, e que nos levou a ver o nada em tudo que nos reflete, e
descrever o diferente como auséncia”. (OLIVEIRA, 1993, p.74). Neste contexto, a
industrializacdo e a urbanizacdo somadas aos ideais feministas transformaram
“donas de casa ndo apenas em enfermeiras e professoras, mas também em
executivas, advogadas e metallurgicas. “Cinderela de terno e gravata ou gata
borralheira de macac&o azul, em nome de modernidade e igualdade”. (OLIVEIRA,
1993, p.55). Na realidade, uma promessa de igualdade que nasce desfocada e, por
isso, se transforma em apenas caricatura.

Desse modo, fecha-se a porta de um tempo onde tudo era claro:
trajetorias de vida, sonhos e projetos, abre-se a porta de um tempo de davidas e
incertezas. Para as mulheres um mundo novo a inventar, sem modelo e sem

referéncia.
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Ainda, de acordo com Oliveira (1993), a contestacdo feminina de
agora nao se baseia mais em projetos de “igualdade”, mas anuncia a “diferenca” que
longe de significar uma desvantagem, contém um potencial enriquecedor de critica
da cultura. E através de critica a uma ideologia hegeménica, ou seja, 0 consenso
ideoldgico da “superioridade masculina” que se pode desenhar, no movimento
feminista, o fio que permita as mulheres um novo desenho na trama social.

Desse modo, constata-se entre as mulheres do grupo estudado a
combinacdo de antigas representacfes patriarcais com seus novos papeéis na
sociedade. As mesmas que hoje exercem uma profissdo na esfera publica
combinada com seus papéis domésticos sentem-se, dessa forma, “sobrecarregadas
de papéis”, sem nenhuma compensac¢do, sobretudo no nivel pessoal e afetivo.

Estas mulheres exigem que os homens sejam, além de companheiro
reprodutor, 0 amigo, 0 amante, 0 pai, 0 auxiliar das tarefas em casa. Além disso,
reivindicam liberdade para o exercicio de sua vida publica, mas sem abrir méo da
posse dos filhos e, na maioria das vezes, do controle da vida afetiva do
companheiro. Além disso, sentem-se muitas vezes ameacadas quando seus
maridos tentam assumir tarefas do lar e no cuidado com os filhos. Verifica-se na vida
de casada de todas as entrevistadas a permanéncia de antigas representacoes,
apesar de algumas mudancas terem efetivamente se verificado. Mas a maior
resisténcia na transformacédo dos padrdoes de representacdo masculino-feminino
ocorre, ainda, na educacéo que as mulheres — enquanto mées - continuam dando as
meninas e aos meninos.

Toda essa crise identificada nos depoimentos do grupo de mulheres
pesquisado revela a coexisténcia de valores antagonicos. Entre ser profissional ou
cumprir os papeéis de mae, esposa, protetora do lar e dos filhos, parece que resta a
mulher de classe média viver a sobrecarga de papéis, configurando o que se
denominou no presente trabalho de “dupla jornada”.

A superacdo desse impasse parece nao passar por modelos
tedricos, mas pela adocao de praticas novas por homens e mulheres. Com isso nao
s6 se estara assegurando a sobrevivéncia das relacbes homem-mulher na
sociedade, como também criando novas bases para novas relagdes entre 0s sexos,

com mais igualdade e solidariedade.



130

REFERENCIAS

AVILA, Maria Betania. A questdo social no novo milénio: vida cotidiana e o uso do
tempo pelas mulheres. Disponivel em: <www.ces.uc.pt/LAB2004>. Acessado em: 19
maio 2007.

BASSANEZI, Carla. Mulheres dos anos dourados. In: PRIORE, Mary Del (Org.).
Histéria das mulheres no Brasil. 7.ed. Sdo Paulo: Contexto, 2004.

BEAUVOIR, Simone de. O segundo sexo: fatos e mitos. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 2000.

BIASOLI-ALVES, Zélia Maria Mendes. Continuidades e rupturas no papel da mulher
brasileira no século xx. Revista Universidade de S&do Paulo, v.16, n.3, p.233-239,
set./dez., 2000.

BIBLIA. Portugués. Biblia sagrada. 27.ed. Petropolis: Vozes. 1994. Pao Nosso: de
cada dia. Génesis, cap.3, 16-19.

BONELLI, Maria da Gloria. A classe média do “milagre” a recessao. Sdo Paulo.
Ed. IDESP, 1989.

BOURDIEU, Pierre. A dominagdo masculina. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2003.
. O poder simbdlico. Lisboa: Difel, 1972.

BRIOSCHI, Lucila Reis; TRIGO, Maria helena Bueno. Familia: representacdo e
cotidiano: reflexdo sobre um trabalho de campo. Séo Paulo: Edusp, 1989.

BRUSCHINI, Maria Cristina Aranha. Mulheres, casa e trabalho: o cotidiano nas
camadas médias paulistas. Sdo Paulo: Vértice, 1990.

CANOAS, Cilene Swain. O olhar feminino sobre 2010. S&do Paulo: Textonovo,
1997.

CASTELLS, Manuel. O poder da identidade. Lisboa: Fundacao Calouste
Gulbenkian, 2003.

CORDEIRO, Marcelo. Encontros com a civilizagao brasileira. Civilizag&o Brasileira,
Rio de Janeiro, n.15, p.175-187, 1979.

DA MATA, R. O oficio do etnélogo. In: NUNES, E. O. (Org). A aventura
sociolégica. Rio de Janeiro: Zahar, 1978.

DA MATTA, Roberto. Carnavais, malandros e herodis. Rio de Janeiro: Zahar, 1983.

DEMO, P. Metodologia cientifica em ciéncias sociais. 5.ed. Sdo Paulo: Atlas,
1986.



131

DUVEEN, Gerald. Criancas enquanto atores sociais: as representaces sociais em
desenvolvimento. In: GUARESCHI, Pedrinho A.; JOVCHELOVITCH, Sandra (Orgs.)
Textos em representacdes sociais. 5.ed. Petropolis: Vozes, 1999.

FERREIRA, Adjane B.; CUSTODIO, Tania Valéria de. A construc&o do feminino
na visao de Gilberto Freyre. Disponivel em: <www.cchla.ufpb.br/caos/02-ferreira-
oliveira.html>. Acessado em: nov. 2007.

FISCHER, Isaura R. A trabalhadora rural: conscientizacdo na empresa agricola
moderna. Dissertagdo (Administragcdo Rural e Comunicagao Rural) — Universidade
Federal Rural de Pernambuco, 1997.

FRESCA, Téania Maria. Mudancas recentes na expansao fisico-territorial de
Londrina. Geografia, Londrina, v.11, n.2, p.241-261, jul./dez., 2002.

FREYRE, Gilberto. Casa grande; senzala: formacgéo da familia brasileira sob o
regime da economia patriarcal. 28. ed. Rio de Janeiro: Record, 1992.

. Sobrados e mucambos: decadéncia do patriarcado rural e
desenvolvimento do urbano. 6. ed. Rio de Janeiro: Jose Olimpio; Recife: Camara dos
Deputados: Governo do Estado de Pernambuco: Secretaria de Turismo, Cultura e
Esportes, 1981. (tomo 2).

FROTA, L. M. Maes antes do tempo: constru¢cao da maternidade em adolescentes
de classe média. Dissertacdo (Mestrado em Enfermagem) — Universidade Federal
do Rio de Janeiro, 2003.

FUNDACAO CARLOS CHAGAS. Mulher brasileira: bibliografia anotada. S&o Paulo,
Brasiliense, 1981. v. 2.

GIDDENS, Athony. A transformacéao da intimidade: sexualidade, amor; erotismo
nas sociedades modernas. S&o Paulo: Ed. da Universidade Estadual Paulista, 1993.
(Biblioteca basica).

GOLDENBERG, Mirian. Novas familias nas camadas médias urbanas. Estudos e
pesquisas em psicologia. Disponivel em: <www.miriangoldenberg.com.br>.
Acessado em: dez. 2007.

GOLDENBERG, Mirian. Sobre a invencéo do casal. Estudos e pesquisas em
psicologia. Disponivel em: <www.miriangoldenberg.com.br>. Acessado em: dez.
2007.

GOLDENBERG, Mirian. O Discurso Sobre o Sexo: diferengas de género na
juventude carioca. Estudos e pesquisas em Psicologia. Disponivel em:
<www.miriangoldenberg.com.br>. Acessado em: dez. 2007.

HALL, Stuart. A identidade cultural na pés-modernidade. Rio de Janeiro: Dp;A,
2001.

HOLANDA, Sergio Buarque de. Raizes do Brasil. 26.ed. S&o Paulo: Cia das Letras,
1995.



132

IBGE. Censo demografico da cidade de Londrina, 2001. Disponivel em:
<www.ibge.gov.br>. Acessado em: 4 abr. 2008.

KLAUS, Eder: A classe social tem importancia no estudo dos movimentos sociais?
uma teoria do radicalismo da classe média. Revista Brasileira de Ciéncias Sociais,
v.16, n.46, p.6-27, jun., 2001.

KOFES, Suely. Mulher, mulheres: identidade, diferenca e desigualdade na relacéo
entre patroas e empregadas domeésticas. Campinas, SP: Ed Unicamp, 2001.

. Entre nés mulheres, elas as patroas e elas as empregadas. In:
Colcha de retalhos: estudos sobre a familia no Brasil. 2. ed Sdo Paulo. Ed.
UNICAMP, 1993. (Colegao Momento).

LIPOVETSKY, Gilles. A terceira mulher: permanéncia e revolucao do feminino. Sao
Paulo: Cia das Letras, 2000.

MARIANO, Silvana A. (Org.). Vocabuléario referido a género. Londrina: Prefeitura
Municipal e Secretaria Municipal da Mulher, 2003. Disponivel em:
<http://home.londrina.pr.gov.br/planejamento/perfil/perfil-2005-2006.pdf>. Acessado
em: 15 abr. 2008.

LONDRINA. Prefeitura municipal. Secretaria de Planejamento. Perfil do municipio
de Londrina — 2005/2006 (Ano-Base 2004/2005). Disponivel em:
<http://home.londrina.pr.gov.br/planejamento/perfil/perfil-2005-2006.pdf>. Acessado
em: 15 abr. 2008.

LOPES, Moisés Alessandro de Souza. “A intoxicacdo sexual” do novo mundo:
sexualidade e permissividade no livro Casa-grande; senzala. Revista Mediagdes,
Londrina, v.8, n.2, p.171-189, jul./dez., 2003.

LOURO, G. L. Género, sexualidade e educacdo: uma perspectiva pés
estruturalista. Petropolis: Vozes, 1997.

LUZ, Madel Tania. ldentidade masculino-feminino na sociedade urbana brasileira
atual: crise nas representacoes. In: POIAN, Carmen da. (Org.). Homem-mulher:
abordagens sociais e psicanaliticas. Rio de Janeiro: Livraria Taurus Editora, 1987.
p.71-86.

. O lugar da mulher: Estudos sobre a condi¢cdo feminina na sociedade atual.
Rio de Janeiro: Graal,1991.

MARTINS, José de Souza. A sociabilidade do homem simples: cotidiano e histéria
na modernidade anémala. Sao Paulo: Hucitec, 2000.

MINAYO, M. C. S.; SANCHES, O. Quantitativo-qualitativo: oposi¢cdo ou
complementaridade. Cadernos de Saude Publica. Rio de Janeiro, v.9, n.3, p.239-
262, 1983.

MINAYO, Maria Cecilia de Souza. O conceito de representacfes sociais dentro da
sociologia classica. In: GUARESCHI, Pedrinho A.;JOVCHELOVITCH, Sandra
(Orgs.). Textos em representacdes sociais. 5. ed. Petropolis, R.J, Vozes, 1999.



133

MONTEIRO, Tania Maria. Passagem e juventude: um estudo de rituais femininos em
camadas de baixa renda. In: . Brasil: Norte e Nordeste. Pernambuco:
Universidade Federal de Pernanbuco; Rio de Janeiro: ANPOCS: Inter-American
Foundadion, 1991. p.141-158.

MORAES, Maria Lygia Quartim de. Marxismo e feminismo no Brasil. Campinas:
UNICAMP, 1996.

NEDER, G. Ajustando o foco das lentes: um novo olhar sobre a organizacdo das
familias no Brasil. In: KALOUSTIAN, S. M. (Org.). Familia brasileira: a base de
tudo. Sao Paulo: Cortez, 6. ed., 2004. p.26-46.

OLIVEIRA, Rosiska Darcy de. Elogio da diferenca: o feminino emergente. 3.ed.,
Sao Paulo: Brasiliense, 1993.

PARKER, Richard G. Corpos, prazeres e paixdes: a cultura sexual no Brasil
contemporaneo. Sao Paulo: Best Seller, 1991.

PAULILO, Maria Angela Silveira. A pesquisa qualitativa e a historia de vida.
Disponivel em: <http//www.ssrevista.uel.br/c_v2nl_ pesquisa.htm>. Acessado em: 27
fev. 2008.

PENA, Maria Valéria Junho. Mulheres e trabalhadoras: presenca feminina na
constituicdo do sistema fabril. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1981. (Cole¢do O Mundo,
hoje; v.40).

RAGO, Margareth. Trabalho feminino e sexualidade. In: PRIORE, Mary Del (Org.).
Historia das mulheres no Brasil. 7. ed. Sao Paulo: Contexto, 2004.

REZENDE, Tatiana. Estudo vé achatamento da classe média. Folha de Sao Paulo,
Séo Paulo, 28 abr. 2007, Caderno Dinheiro, p. B10.

RIBEIRO, William da Silva. A formacéao do centro principal de Londrina e o estudo da
centralidade urbana. Geografia, Londrina, v.12, n.2, p.21-44, jul./dez. 2003.

SAFFIOTI, Heleieth lara Bongiovani. A mulher na sociedade de classes: mito e
realidade. Rio de Janeiro: Vozes, 1976.

SARTORI, Elisiane. Reflex8es sobre relagdes de género, familia e trabalho da
mulher: desigualdades, avancos e impasses. Cadernos Ceru, Sao Paulo, v. 2, n.15,
p.171-184, 2004.

SCHOLZ, Roswitha. O valor € o homem: teses sobre a socializa¢édo pelo valor e a
relacéo entre os sexos. Novos Estudos, Cebrap, Séo Paulo, n.45, p.15-36, jul.,
1996.

SCOTT, Joan. Género: uma categoria Util de analise historica. Educacéo e
Realidade. Porto Alegre, v.16, n.2, p.5-22, jul./dez. 1990.



134

SILVA, Kellen de Souza Santos. Jovens de classe média que trabalham no
Shopping Catuai: estudo acerca das condi¢6es de trabalho no shopping, bem como
as causas de estresse no meio destes jovens. (Trabalho de Conclusédo de Curso em
Ciéncias Sociais) — Universidade Estadual de Londrina, 2005.

SILVEIRA, Maria Lucia. Contribuicdes da Perspectiva de Género para o esboco de
alternativas emancipatorias da sociedade. In: BAPTISTA, Dulce et al. (Org.).
Cidadania e subjetividade. Sédo Paulo: Imaginario, 1997. p.161-180.

SOUZA, Hebert. Masculino-Feminino. In: POIAN, Carmen da. (Org.). Homem-
mulher: abordagens sociais e psicanaliticas. Rio de Janeiro: Taurus, 1987. p.41-44.

TANAKA, Narid Martinelli. Entrecruzando valores modernos e tradicionais: ser
mulher de classe média em Londrina. Graduacé&o (Trabalho de Conclusédo de Curso
em Ciéncias Sociais) — Universidade Estadual de Londrina, Londrina, 2007.

VELHO, Gilberto. Individualismo e cultura: notas para uma antropologia da
sociedade contemporéanea. 7. ed. Rio de Janeiro: J. Zahar, 2004. cap. 4, 7.

VELHO, Gilberto. 1981, apud TANAKA, Naria Martinelli. Entrecruzando valores
modernos e tradicionais: ser mulher de classe média em Londrina. Graduacao
(Trabalho de Conclusao de Curso em Ciéncias Sociais) — Universidade Estadual de
Londrina, Londrina, 2007.



ANEXOS



136

ANEXO A
ROTEIRO DE ENTREVISTA

1- Qual é a sua idade?

2- Qual o seu estado civil?

3- Ha quanto tempo esta na situacdo acima? (casada, separada, vivendo junto?)
4- Que idade tinha quando se casou?

5- Quantos filhos tem?

6- Como se sente com o numero de filhos que tem?

7- Que idade tinha quando nasceu seu primeiro filho?

8- Qual o seu nivel de instrugdo?

9- Vocé esta satisfeita com ele ou gostaria de estudar mais?

10- Vocé conseguiria estudar mais hoje?

11- Em que ordem de importancia vocé poria as seguintes coisas em sua vida:
a) Casamento;

b) Trabalho;

c) Estudo;

d) Participagdo politica;

e) Participacéo religiosa;

f) Familia;

g) Outra — especificar

12- Qual a sua profissdo? Vocé a exerce? Onde trabalha? O que é o seu trabalho
para vocé?

13- Qual o seu salario? E sua renda familiar?

14- Considerando o trabalho que realiza fora de casa, gosta do que faz?

15- Acredita que seu trabalho € importante para os outros? Por qué?

16- H& quanto tempo voceé realiza esta atividade?

17-Qual é a sua jornada de trabalho?

18- Vocé é sindicalizada? Acha importante sua participacédo no sindicato?

19- Vocé participa da associacéo de seu bairro? Acha importante sua participacao?
20- Participa de algum partido politico? Acha importante participar?

21- Qual a influéncia que sua religido exerce sobre a sua concepcédo de mulher?

22- Quantas pessoas vivem na sua casa?
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23- Quantas trabalham?

24- Quantas estudam?

25- Quem sustenta a casa?

26- O seu salario é fundamental para a manutencgéo da familia?

27- As tarefas domeésticas como lavar, passar, cozinhar, arrumar a casa sao
responsabilidade de quem?

28- O cuidar dos filhos: (levar as atividades extra-curriculares, a escola, ao dentista,
ao médico, acompanhamento das provas escolares, levar em festas de aniversario,
acompanhamento da alimentacdo e higiene, horario de dormir, leva-los para cama,
contar histoérias) é responsabilidade de quem?

29-Vocé encontra alguma realizagdo com as tarefas domésticas?

30- A administracdo do lar: (pagar as contas no banco, administrar empregada
domeéstica e faxineiras, compras em supermercados e sacoldao) fica na
responsabilidade de quem?

31- Vocé teve licenca a maternidade? Qual a sua opinido sobre este tipo de licenga?
32- Caso vocé pudesse alterar a divisdo de tarefas em sua casa como as arranjaria?
33- Vocé ja cuidou exclusivamente de sua casa ou sempre trabalhou fora?

34- Sua méae trabalhava fora?

35- Vocé acha que a mulher deve aprender a fazer o trabalho doméstico antes de se
casar? Alguém ensinou a vocé a realizar o trabalho doméstico? Quem?

36- Quando seu filho nasceu vocé deixou de trabalhar fora? Teve vontade de deixar
seu trabalho para cuidar exclusivamente de seu filho?

37- Quantas horas por dia vocé se dedica para as tarefas domésticas?

38- Na sua auséncia quem se responsabiliza pela casa?

39- Na sua auséncia quem cuida dos filhos?

40- Na sua opinido existe a demarcacdo de espacos de atuacdo entre homens e
mulheres?

41- Como vocé encara esse duplo encargo da mulher de trabalhar fora e dentro de
casa?

42- Vocé ensina suas filhas a realizar o trabalho doméstico? E seus filhos?

43- Vocé tem habito de ler? Qual o tipo de leitura: revista, jornal, livros cientificos,
romance, poesia, biblia, ficcdo ou auto-ajuda?

44- No seu tempo livre o que vocé faz?
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45- Acredita que seus desejos, aspiracfes ou sonhos de vida adulta estdo sendo
atingidos? Por qué

46- Qual a sua origem?

Qual era a profisséo de seus pais?

47- Qual era a escolaridade deles?

48- Quantos irmaos vocé tem?

49- Todos estudaram? Quais os locais que vocé morou aqui na cidade?

50- Quais foram suas profissdes anteriores?

51- Com quantos anos comecou a trabalhar?

52- Como vocé divide o seu tempo de trabalho diario?

53- Vocé gostaria de acrescentar mais alguma coisa enquanto mulher?



