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Meméria de um tempo onde lutar

Por seu direito

E um defeito que mata

Sao tantas lutas inglorias

Sao histdrias que a histéria

Qualquer dia contara

De obscuros personagens

As passagens, as coragens

Sao sementes espalhadas nesse chéo [...]

Pequena Memdria Para Um Tempo Sem
Memodria Gonzaguinha

O dom de despertar no passado as
centelhas da esperancga é privilégio exclusivo
do historiador convencido de que também
os mortos nao estardo em seguranga se o0
inimigo vencer. E esse inimigo n&o tem
cessado de vencer.

Walter Benjamin, 1892-1940



ANDREAN, Rosangela Aparecida de Souza Costa. A organizagao das assistentes
sociais em Londrina: 1960-1984. 2020. 182 f. Dissertacdo (Mestrado em
Servigo Social e Politica Social) — Universidade Estadual de Londrina, Londrina,
2020.

RESUMO

A presente pesquisa busca entender como as assistentes sociais de Londrina
organizaram-se para a defesa da profissdo, no periodo compreendido entre 1960-
1984. A pesquisa pauta-se pela abordagem qualitativa e descritiva, com o referencial
tedrico-metodologico baseado na questdo da histéria e memoria. Para realizar a
pesquisa, foram estabelecidos procedimentos metodoldgicos, organizados em trés
momentos: revisdo bibliografica, levantamento documental e confeccdo de
entrevistas. Os dados foram coletados por meio de entrevistas, com roteiro
semiestruturado, aplicado as assistentes sociais que vivenciaram a profissdo no
periodo estudado. Integra a pesquisa o historico nacional da organizacéo politica da
profissdo. Também elenca o histérico do surgimento da profissdo no Parana, sua
interiorizagdo e a organizagdo politica da profissdo no estado. Apresenta o
surgimento da profissdo em Londrina, enquanto resposta as diversas manifestagdes
da questdo social na cidade, juntamente com a organizagdo politica da categoria
local. Explicita os espagos construidos pela categoria local, na defesa da profissao.
Analisa as aproximacdes do servico social e das assistentes sociais, em Londrina,
com a organizacgao politica profissional nacional. Os resultados obtidos na pesquisa
apontam que a categoria profissional se constituiu, em Londrina, desde a década de
1960, periodo em que também iniciou a organizagao politica da categoria local. As
profissionais, ja na década de 1970, passaram a ser reconhecidas, através do
Conselho Regional de Assistente Social (CRAS) 10? Regido, o que fortaleceu a
categoria e a defesa da profissdo, em uma cidade sob o império do assistencialismo.
Outras entidades e instituicdes, a partir dai, seriam criadas, contribuindo para a
organizacao politica da profissdo. A pesquisa aponta a necessidade do cuidado com
a histéria e com a meméria do servigo social.

Palavras-chave: Servigo Social; Organizagao Politica; Histéria e Memoria.



ANDREAN, Rosangela Aparecida de Souza Costa. L'organisation des assistants
sociaux a Londrina: 1960-1984. 2020. 182 f. Mémoire (Master em Service Social
e Politique Sociale) — Universidade Estadual de Londrina, Londrina, 2020.

RESUME

Ce present recherche vise a comprendre comment les assistants sociaux de
Londrina s’organisaient pour défendre la profession dans les années 1960 et 1984. ||
s'agit d'une recherche qualitative de nature descriptive, avec un cadre théorique-
meéthodologique fondé sur I'approche historique et de la mémoire. Pour réaliser cette
etude, ume procedure meéthodologique est organisée en trois étapes: révision
bibliographique, enquéte documentaire et recherche de terrain. Les données ont été
collectées par le biais des entretiens semi-directifs, administrés aux assistants
sociaux ayant vécu l'expérience de la profession durant la période retenue pour
réalisation de cette étude. Cette recherche analyse [I'histoire nationale de
l'organisation politique de la profession, en contextualisant I'émergence de la
profession au Parana, ainsi que son organisation politique dans cette région. Cet
étude montre I'émergence de la profession a Londrina, comme une réponse aux
différentes manifestations de la question sociale de la ville, en collaboration avec
I'organisation politique de la catégorie locale. La recheche décrit en méme temps les
espaces construits par la catégorie locale pour défendre la profession, en analysan
les approximations du service social et des assistants sociaux a Londrina, étant
qu'organisation politique professionnelle nationale. Les résultats obtenus de cette
recherche montrent que la catégorie professionnelle est constituée a Londrina depuis
les années 1960, période au cours de laquelle émergait aussi I'organisation politique
de la catégorie locale. Nous décélons que les professionnels, déja dans les années
1970, ont commencé a étre reconnus, par le biais du Conseil Régional des
Assistants sociaux (CRAS) 10e région, ce qui a renforcé la catégorie et la défense
de la profession, dans la ville a travers des activités assistancialismes. D'autres
entités et institutions seraient alors créées, tout en contribuant davantage a
I'organisation politique de la profession. Ainsi, nous soulignons qu’a travers cette
recherche la nécessité de prendre en compte l'histoire et la mémoire de la
profession du service social.

Mots-clés: Service Social; Organisation Politique; Histoire et Mémoire.
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INTRODUGAO

Nosso trabalho procura apresentar uma reflexao sobre a organizagao politica
das assistentes sociais de Londrina e regido. Tal tematica instigou-nos, desde o
primeiro contato com o Conselho Regional de Servigo Social (CRESS) Seccional de
Londrina.

Nossa aproximacao com o CRESS Seccional de Londrina ocorreu durante a
graduacgao, na qual tivemos a oportunidade de efetuar estagio em um equipamento
publico. Na ocasido, a assistente social Denise Fank participava da coordenacgao da
Seccional de Londrina. A participacdo nas ag¢des da Seccional de Londrina passou a
fazer parte da construcdo dos nossos saberes para o exercicio profissional.

Em 2011, recebemos a indicagdo, conferida pelo CRESS Seccional de
Londrina, para assumir uma cadeira no Conselho Municipal dos Direitos do ldoso do
municipio. No periodo 2014-2017, participamos da coordenac¢do da Seccional de
Londrina, na chapa “Mostra a sua face: Vem pra rua também!”. Integramos também
a atual coordenagdao da Seccional de Londrina (periodo 2017-2020), na chapa
“‘CRESS Somos Todos Noés: juntos para avancgar!”. Na elei¢ao de 2020, participamos
da chapa “Unidade na Resisténcia, Ousadia na Luta”, concorrendo a diretoria do
CRESS/PR. Julgamos relevante mencionar que vivenciamos a constru¢géo desse
espaco institucional, enquanto militancia, bem como defendemos o Projeto Etico
Politico (PEP), construido pela categoria profissional. Essa experiéncia trouxe
aprendizado e indagagoes.

A partir do exposto e da experiéncia com o referido espago, optamos por
participar da selegdo do mestrado, no Programa de Pds-graduacao de Politica Social
e Servico Social da Universidade Estadual de Londrina (UEL). A indagacao, naquele
primeiro momento, foi: como se deu a implantacado do CRESS Seccional de Londrina
e sua territorializacéo?

A pesquisa foi composta por uma revisao bibliografica, realizada em livros,
artigos, sites. No primeiro momento, observamos que o material utilizado para a
pesquisa estava mais destinado para as questdes relativas ao conservadorismo na
profissdo. A banca de qualificacdo foi essencial para apontar tal desvio na ‘rota’,
indicando referéncias que reordenaram todo o nosso primeiro capitulo. Além disso, a

banca dimensionou 0 nosso objeto de pesquisa, a saber: analisar o processo de
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organizacgao politica das assistentes sociais em Londrina (e regido) para a defesa da
profissdo, com o recorte temporal compreendido entre 1960-1984.

Ainda sobre a revisdo bibliografica, assinalamos a pouca producdo
académica sobre o histérico do servigo social de Londrina e do Parana. O que nos
pareceu contraditério, uma vez que é o estado do Sul do pais com 0 maior numero
de Escolas publicas de servigco social. Destarte, as entrevistas com as profissionais
passaram a constituir a base fundamental da pesquisa.

No momento da elaboragdo do projeto de pesquisa, portanto, a falta de
bibliografia especifica constituiu um desafio. Naquele momento, integrando a
coordenacdo da Seccional de Londrina, entendemos ser relevante respeitar o
procedimento ético. Enviamos, formalmente, a solicitacdo para realizar a pesquisa
nos acervos do CRESS Seccional de Londrina. A coordenacido aprovou o pedido,
mas a diregdo, em Curitiba, solicitou o projeto de pesquisa, em fase de construgéo
naquele momento. Somente no inicio de 2019, apds a aprovacdo no Comité de Etica
da UEL, obtivemos a permissao para trabalhar a pesquisa na Seccional e na sede
do CRESS/PR.

A pesquisa também foi efetuada nos locais abaixo, cujas dificuldades seguem
assinaladas:

Biblioteca da Universidade Estadual de Londrina: estavam apenas
disponiveis, no acervo, as dissertacdes e teses. Os trabalhos de conclusédo de curso
mais antigos ndo estdo mais no acervo. Cabe lembrar que a biblioteca estava em
reforma no momento da pesquisa. Observamos que a categoria profissional vem
sistematizando a construcdo de saberes sobre as politicas publicas e sociais, em
detrimento ao histérico da profissdo e ao fazer profissional, conforme ja assinalado
por Yolanda Guerra'. Passamos, assim, a refletir sobre a importancia (ou a falta
dela) que damos aos registros histéricos da profissdo. A ndo valorizacdo da memoaria
e da histéria é algo que atinge ndo apenas a categoria, mas a sociedade brasileira;

Nucleo de Documentagcdo e Pesquisa Historica (NDPH): ndo encontramos
nenhum material sobre o servigo social nesse espago. Pesquisas nos jornais da
cidade nada indicaram sobre a inauguragcao da Seccional de Londrina; Sistema de

Arquivo da Universidade Estadual de Londrina (SAUEL): local no qual estéao os livros

" Yolanda Guerra esteve em Londrina, no final de 2018, para a defesa da tese de doutorado de Cintia
Fonseca Lopes, efetuando, na oportunidade, uma palestra.
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de formatura e os documentos administrativos da implantagdo do curso de servigo
social da UEL. O setor conta com numero reduzido de trabalhadores, elemento
dificultador para qualquer pesquisa.

A secretaria do Centro de Estudos Sociais Aplicados (CESA), por nés
procurada, informou sobre possiveis materiais referentes a pesquisa, localizados na
sala do curso. A secretaria do curso de servigo social indicou-nos uma sala.
Recebemos a orientagéo de solicitar formalmente a autorizagdo para a pesquisa no
espaco. Efetuamos o processo, mas n&o obtivemos a resposta até a presente data.

Em meio ao processo de levantamento de dados, € preciso considerar que o
colegiado do Programa de Pés-graduacao em Servigo Social e Politica Social propds
aos discentes bolsistas colaborarem com as atividades, visando o fortalecimento do
programa. Nossa contribuicdo consistiu na organizacdo da biblioteca interna do
colegiado. Ali, encontramos uma pasta, contendo material sobre a Associagcéo de
Assistente Social do Norte do Parana (AASNP), referente ao final da década de
1970.

Na pesquisa junto a Seccional de Londrina levantamos as atas. Nelas foram
registrados os trabalhos efetuados pela coordenagdo das assistentes sociais
(relatorios, diagnosticos, projetos, dentre outros). Tais documentos ndo foram
localizados pela pesquisa, existindo apenas a sua indicagdo nas atas. Localizamos
também diversos certificados de eventos realizados na cidade. E nada mais.

Na sede do CRESS/PR, em Curitiba, ficamos durante cinco dias. Localizamos
e utilizamos as atas e os boletins informativos. Os primeiros boletins informativos do
CRAS 112 Regido nao foram datados, ndo seguindo uma padronizagédo especifica.
Durante muito tempo, os arquivos do CRESS/PR né&o tiveram um espago adequado.
Importante registrar que a gestdo do CRESS/PR 2014-2017 providenciou salas,
enquanto a gestdo 2017-2020 comegou um trabalho de sistematizagdo dos
documentos. No entanto, salientamos que muito da histéria do servigo social
paranaense, presente nesses documentos, ainda aguarda uma melhor
sistematizacéo nos arquivos do CRESS/PR.

Com as dificuldades para acessarmos o material para a pesquisa,
consultamos as profissionais mais experientes. Elas informaram que nada foi
produzido, do ponto de vista académico. No entanto, elas apontaram os nomes das

profissionais que foram referéncia para a organizagéo politica da categoria local.
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Inicialmente, nossa pesquisa teria como objeto a implantagao da Seccional de
Londrina. Diante de um precario material bibliografico e documental, comegamos a
elaborar um roteiro norteador das entrevistas e a identificar nomes de profissionais
que participaram do processo de construcdo da organizagéo politica da categoria
local. Definimos um roteiro de entrevista amplo, no qual as entrevistadas pudessem
lembrar da organizacao politica, entre as décadas de 1960-1980.

No processo de escolha das entrevistadas, convidamos 02 profissionais que n&o
participaram dos movimentos de organizagdo politica da categoria. Quatro (04)
profissionais foram escolhidas por seu histérico de participagdo nas atividades da
categoria. Quatro (04) profissionais escolhidas participaram efetivamente da
Associacao Profissional de Assistente Social de Londrina. E trés assistentes sociais
que participaram da primeira coordenacao da Delegacia Seccional de Londrina.

As entrevistas foram agendadas de acordo com a disponibilidade e local
indicados pelas profissionais. Foram efetuadas entrevistas individuais e coletivas.
Em geral, a pesquisa foi bem aceita pelas profissionais e as entrevistas em grupo
constituiram-se em momentos de reencontro e afetividades. Apenas uma
profissional ndo participou no dia agendado, e a entrevista ndo foi efetivada.
Fechamos com um total de doze profissionais entrevistadas.

Destacamos que, no presente trabalho, valorizaremos os termos no feminino
(“as assistentes sociais; “as profissionais”; “a presidenta”), pois entendemos que a
categoria ainda é majoritariamente composta por mulheres. A pesquisa indicou que
a organizacgao politica das profissionais, em Londrina, foi efetuada, exclusivamente,
por mulheres. Todas as nossas profissionais entrevistadas sdao mulheres. A elas,
registramos nossa homenagem.

Organizamos o material para submeter a banca de qualificagdo, composto por
uma revisdo bibliografica, pesquisa documental e de campo e confecgao das
entrevistas, utilizando a técnica de Histéria Oral Tematica. A banca, conforme ja
mencionamos, propds alteragées no objeto da pesquisa e no referencial tedrico-
metodoldgico a ser utilizado. Em avaliagdo com a orientadora do trabalho, definiu-se
acatar as propostas feitas pela banca. Grande foi o desafio: refazer a bibliografia
com uma nova perspectiva de direcdo e uma nova perspectiva tedrica, o que foi
efetuado entre outubro de 2019 a margo de 2020.

Todo esforco aqui dedicado nos direcionou do questionamento inicial a

delimitacdo do seguinte problema de pesquisa: “Como se deu a organizagao politica
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das assistentes sociais de Londrina para a defesa da profissao?” E o objetivo geral:
“Analisar o processo de organizagao politica das assistentes sociais em Londrina (e
regido) para a defesa da profissdo: 1960-1984”. Como objetivos especificos,
levantamos os seguintes topicos:
* Apontar fatores determinantes em que emergiu o servigo social em Londrina e
regiao;
* Identificar os sujeitos historicos que impulsionaram a organizagdo da
categoria profissional de assistente social de Londrina e regiao;

* Analisar a organizagéao politica das assistentes sociais de Londrina e regiao.

O recorte temporal apresenta como marco inicial a década de 1960, uma vez
que foi o periodo no qual as primeiras profissionais chegaram em Londrina, dando
inicio a organizagao politica da categoria local. O ano de 1984 encerra a pesquisa,
data da implantagao da Delegacia Seccional de Londrina.

A presente pesquisa caracteriza-se por uma abordagem qualitativa e
descritiva, uma vez que busca explicar e analisar fatores que causaram um
fendmeno, utilizando como referencial tedrico-metodologico a questdo da memoaria e
da histéria

Antes de mais nada, entendemos que a organizagdo politica de uma
categoria profissional se trata de uma questao coletiva. Adotaremos, no presente

trabalho, as consideragbes de Sadmya Rodrigues Ramos:

A organizagdo politica de uma categoria profissional € uma das condigbes
histéricas primordiais para viabilizar a capacidade de projetar coletivamente
caminhos estratégicos para a profissdo. Sobre esse aspecto, &€ importante
ressaltar que a categoria ndo se constitui um todo homogéneo, mas ao
contrario, expressa uma heterogeneidade social, intelectual, cultural, politica
e econbmica. Tal configuragdo comporta uma multiplicidade de projetos
individuais e societarios no seu interior, constituindo-se em espacgo plural do
qual podem emergir diferentes projetos profissionais (RAMOS, 2005, p. 22).

A categoria ndo € um bloco homogéneo e nao se dirige unicamente para uma
posicdo politica. Ramos entendeu que a organizagdo politica é o “motor” da
profissdo, o que faz com que a categoria se organize coletivamente e construa
projetos. A autora apontou que sobre esse “[...] aspecto é importante ressaltar que a
categoria profissional ndo se constitui como um todo homogéneo, mas ao contrario é
marcada por uma diversidade social, intelectual, cultural, politica e econémica"
(Ramos, 2005, p. 79).
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Ramos assinalou a relevancia do desempenho das entidades da categoria
profissional (Conjunto CFESS/CRESS, a ABEPSS e a ENESSO), as quais “[...]
imprimem uma dindmica de debates coletivos e democraticos, bem como
posicionamentos em torno das diversas dimensdes da profissao” (RAMOS, 2005, p.
21).

E nesta perspectiva que vamos desenvolver nossa pesquisa, buscando
entender como a categoria profissional se organizou politicamente em Londrina,
demonstrando suas lutas para defesa da profissao.

O desafio de desenvolver uma pesquisa utilizando como metodologia historia
e memoéria é grande, uma vez que sao conceitos amplos, que se entrelagam.
Procuraremos apresentar algumas balizas. Félix (1998, p. 22) explicitou o sentido da
palavra “histéria”, historien (do grego, “procurar, saber, informar-se”). Herédoto, “o

pai da histéria”, logo no inicio de sua obra, assinalou:

Ao escrever a sua Historia, Herédoto de Halicarnasso teve em mira evitar
que os vestigios das agbes praticadas pelos homens se apagassem com o
tempo e que as grandes e maravilhosas exploragdes dos Gregos, assim
como as dos barbaros, permanecessem ignoradas [...] (HERODOTO, p. 31).

Entendemos a histéria como “procura, investigacdo”. As falas das
profissionais entrevistadas situam-se no tempo, sdo passiveis de interpretacao.
Situacbes histéricas por elas relatadas foram permeadas por escolhas, no interior do
sistema capitalista:

Isto significa que nos momentos histdricos abra-se um amplo leque de
opgdes a serem ftrilhadas. Os homens que gestam suas vidas, realizam
suas escolhas segundo forgas dos interesses dominantes (sociais,
econdmicos e politicos) naquele momento e lugar. Por isso o novo é uma
potencialidade presente no cerne da Histéria (ALMEIDA, 1996, p. 9).

Fazemos uso da “poténcia libertadora e rebelde da histéria” (ALMEIDA,
1996, p. 13). Procuraremos adotar a concepcao benjaminiana: consideraremos
‘escovar a histéria a contrapelo” (BENJAMIN, 1993, p. 225). Significa efetuar a
leitura dos documentos e das falas, buscando superar as aparéncias, verificar os
discursos, entender sentidos ocultos, interpretar os siléncios da histéria. Em suma,
uma analise na contramé&o do oficial e do estabelecido.

Na linha do medievalista Marc Bloch, fuzilado pelos nazistas em 1944,
consideraremos, no presente trabalho, o humano e as experiéncias de mulheres que

construiram uma profissdo. Neste sentido, seremos o “ogro da lenda” de Bloch
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(2012, p. 54): “[...] ja o bom historiador se parece com o ogro da lenda. Onde fareja
carne humana, sabe que ali esta a sua caga”.

Bloch (2012, p. 55) considerava a historia como “a ciéncia dos homens no
tempo”. Para ele, era absurda a ideia de que o passado fosse o objeto da historia,
uma vez que “[...] Essa faculdade de apreensdo do que é vivo, eis justamente, com
efeito, a qualidade mestra do historiador. [...]" (BLOCH, 2012, p. 65-66). O passado
nao se modifica, mas o conhecimento do passado muda de forma ininterrupta,
transforma-se. Apreenderemos as questdes historicas envolvida neste trabalho,
considerando um belissimo provérbio arabe citado por Bloch: “Os homens se
parecem mais com sua época do que com seus pais” (BLOCH, 2012, p. 60). Nessa
perspectiva, as profissionais entrevistadas estiveram e estdo no tempo, algo que
procuraremos considerar nas analises.

Buscaremos entender os relatos das profissionais entrevistadas, enquanto

discurso. Michel Foucault advertiu-nos: discurso € desejo e poder:

[...] suponho que em toda sociedade a producédo do discurso € ao mesmo
tempo controlada, selecionada, organizada e redistribuida por certo nimero
de procedimentos que tém por fungdo conjurar seus poderes e perigos,
dominar seu acontecimento aleatério, esquivar sua pesada e temivel
materialidade (FOUCAULT, 2009, p. 8-9).

A sociedade produz varios discursos. Procurar interpreta-los, ultrapassar as
aparéncias da “caverna platénica”, eis os desafios do pesquisador.

Na mitologia classica, as musas, deusas da musica, das letras, das artes e
do conhecimento, eram filhas de Jupiter e Mnemdsine (Memdéria). Eram nove, a
saber: Caliope (poesia épica); Clio (histéria); Euterpe (poesia lirica); Melpémene
(tragédia); Terpsicore (danca e canto); Erato (poesia amorosa); Polimnia (poesia
sacra); Urania (astronomia); Talia (comédia) (BULFINCH, 2009, p. 24). Existe uma
intima relacao entre historia e memoéria. Para Le Goff (1990, p. 477), a memoria € o
local no qual a histéria é desenvolvida, que alimenta, por sua vez, a memdéria. No
campo histérico, Le Goff apresentou uma serie de vertentes interpretativas para o
fenbmeno da memodria. No presente trabalho, consideraremos o problema da
memoria, utilizada enquanto instrumento de dominagao.

Hering (2005, 147-158) analisou os usos do passado e da memoria para a
construgéo do racismo nazista, a partir do surgimento da arqueologia, no século XIX.
Na mesma linha, Silva considerou a instrumentalizacdo e o uso do passado/memoria

na construgdo do mito gaulés, analisando a questao das extremas direitas francesas
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e sua relacdo com o racismo e a xenofobia, nas décadas de 1980-1990 (SILVA,
2007, p. 98-118). O que deve ser lembrado ou esquecido € poder, conforme
assinalou Le Goff:

[...] a memodria coletiva foi posta em jogo de forma importante na luta das
forcas sociais pelo poder. Tornarem-se senhores da memoéria e do
esquecimento € uma das grandes preocupacgdes das classes, dos grupos,
dos individuos que dominaram e dominam as sociedades histéricas. Os
esquecimentos e os siléncios da histéria sdo reveladores desses
mecanismos de manipulagdo da memoria coletiva (LE GOFF, 1990, p. 426).

Para Le Goff, a memoria constitui o remédio para o esquecimento.

Buscaremos entender a necessidade da preservacdo da memoria do servigo social:

Mnemosine, revelando ao poeta os segredos do passado, o introduz nos
mistérios do além. A memaria aparece entao como um dom para iniciados e
a anamnesis, a reminiscéncia, como uma técnica ascética e mistica.
Também a memaria joga um papel de primeiro plano nas doutrinas 6rficas e
pitagdricas. Ela é o antidoto do Esquecimento. No inferno érfico, o morto
deve evitar a fonte do esquecimento, ndo deve beber no Letes, mas, pelo
contrario, nutrir-se da fonte da Memédria, que é uma fonte de imortalidade
(LE GOFF, 1990, p. 438).

Orwell (2012, p. 47) alertou sobre os perigos de uma memoéria dominada:
“[...] quem controla o passado controla o futuro; quem controla o presente controla o
passado [...]". Benjamim (1993, p. 224-225) também nos deixou uma perturbadora
expressao: “[...] O dom de despertar no passado as centelhas da esperanga é
privilégio exclusivo do historiador convencido de que também os mortos n&o estaréo
em seguranga se o inimigo vencer. E esse inimigo ndo tem cessado de vencer”.
Esses dois avisos norteiam a presente pesquisa.
Sobre a estrutura do trabalho, no primeiro capitulo, trataremos, brevemente,
do contexto histdrico do surgimento do servigo social no Brasil, enfatizando a
organizagao politica da categoria. Situaremos seu surgimento na conjuntura historica
brasileira, além de abordar alguns aspectos sobre a criacdo da profissdo, sua
institucionalizagcdo e a organizagao politica da categoria através do surgimento da
Associagao Brasileira de Assistentes Sociais (ABAS) e da Associagao Brasileira de
Escolas de Servigo Social (ABESS). A ABAS e a ABESS, nas fases iniciais desse
processo histoérico, foram entidades que fomentaram a luta pelo reconhecimento do
servigo social como uma profissao liberal e possibilitaram, posteriormente, a
regulamentacdo desse campo profissional. Apresentaremos ainda o histérico
nacional da organizagdo politica da profissdo, a luta para o reconhecimento, a

aproximacdao com a teoria critica, com as lutas societarias, a identificacdo da
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assistente social como integrante da classe trabalhadora e a defesa da profisséo.
Elencaremos o periodo de 1936-1984, buscando identificar os principais eventos da
organizagao politica da categoria nacional.

No segundo capitulo, apresentaremos um histérico da regido norte do Parana,
destacando a questao social em Londrina, nosso foco na pesquisa. O surgimento do
servico social no Parana e a organizagao politica da categoria no estado serao
abordados. Julgamos relevante assinalar como a profissao institucionalizou-se na
capital paranaense, de que forma ocorreu a sua “interiorizagado” e o desenvolvimento
das articulagdes politicas da categoria a nivel estadual.

E, finalmente, o terceiro capitulo, no qual refletremos, através das
profissionais entrevistadas, o surgimento do servigo social e a organizagéo politica
da categoria em Londrina. Os relatos das entrevistadas revelam aspectos do
surgimento da profissdo na cidade, as formas de organizagéo politica, as entidades,
0s grupos, as instituicbes, o campo de trabalho, a academia. Procuraremos
estabelecer uma ligagdo entre os movimentos do servigo social brasileiro com a
organizagao politica local, ao longo do tempo, além da relagdo das assistentes

sociais locais com a representacao da categoria na capital paranaense.
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CAPITULO | — SERVIGO SOCIAL NO BRASIL: SURGIMENTO E ORGANIZAGAO
POLITICA DA CATEGORIA.

Este capitulo apresenta um breve resgate histérico sobre o surgimento do
servigo social, enfocando a organizagéo politica da profissdo. Apresentaremos ainda
a luta para seu reconhecimento, a aproximag¢ao com a teoria critica, com as lutas
societarias, a identificagdo da assistente social como integrante da classe
trabalhadora e a defesa da profissdao. Elencaremos o periodo de 1936-1984,
buscando identificar os principais eventos da organizagdo politica da categoria

nacional.

1.1 Contexto Histérico Brasileiro & Epoca do Servigo Social.

No final do século XIX e inicio do século XX, a sociedade e brasileira passou
por grandes transformacdes, tanto no modo de produgdo, como no modelo de
governo. Tais mudangas impactaram profundamente o pais.

Durante a Primeira Republica (1889-1930), o pais passou a vivenciar um novo
modo de produc¢ao, que substituiu o sistema escravista pelo trabalhador assalariado,
ou seja, o trabalhador passou a vender a sua forca de trabalho em troca de salario.

Em linhas gerais, a transicdo do Segundo Império para o regime republicano
ocasionou profundas transformagdes na sociedade brasileira.

Primeiramente, o que a historiografia oficial chama de “Proclamac¢ao”, nada
mais foi que um golpe orquestrado e executado por oficiais do exército. Logo nos
primeiros momentos de nossa vida republicana, uma frase pronunciada por Aristides
Lobo (1838-1896) se tornaria famosa. Para este propagandista republicano, “o povo
assistiu bestializado” os acontecimentos, clara indicagdo da falta de participacéo
popular no processo. Desde o advento republicano, a populagdo sempre esteve
divorciada das questdes relativas a cidadania e participacéo.

Pode-se perceber os profundos impactos econdmicos e sociais que a capital,
Rio de Janeiro, passava neste momento de transicdo. Para Carvalho, a cidade do
Rio de Janeiro teve o seu contingente populacional significativamente aumentado.
Uma populagdo heterogénea, do ponto de vista social e étnico. As “classes

perigosas” preocupavam as elites da Belle Epoque: ladrdes, prostitutas, malandros,
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desertores das forcas armadas, capoeiras, carroceiros, engraxates, bicheiros,
jogadores (CARVALHO, 1991, p. 18).

O inicio da Republica foi extremamente catastrofico: o massacre de Canudos
em 1897, os problemas de saneamento e higiene, as epidemias violentas que
assolaram a cidade do Rio de Janeiro, os problemas econdmicos, advindos da
transicdo do trabalho escravo para o trabalho assalariado, a febre especulativa,
dentre outros, sdo apenas alguns exemplos do caos republicano (CARVALHO, 1991,
p. 19-20).

Para Carvalho, a febre especulativa do inicio do periodo republicano, que

culminou com uma grave crise econémica, representou

[...] uma vitéria do espirito do capitalismo desacompanhado da ética
protestante. Desabrochou o espirito aquisitivo solto de qualquer peia de
valores éticos, ou mesmo de célculo racional que garantisse a sustentagao
do lucro a médio prazo. Era um capitalismo predatdrio [...] O que antes era
feito com discricdo, ou mesmo, as escondidas, para fugir a vigilancia dos
olhos imperiais, agora podia ser gritado das janelas ou dos coches, era
quase motivo de orgulho pessoal e de prestigio publico. Os herois do dia
eram os grandes especuladores da bolsa (CARVALHO, 1991, p. 26-27).

Foi o periodo do chamado “Encilhamento”, que levou o pais a uma violenta
crise financeira, entre 1889-1894. O entdo ministro da fazenda, Rui Barbosa (1849-
1923), a “Aguia Juridica”, promoveu uma emissdo de moeda, sem lastro, facilitando
créditos, o que gerou uma imensa especulacao financeira. O termo encilhar vem do
hipismo: preparar o animal para a corrida, no caso, a corrida do capital. O resultado
foi a criagdo do que diriamos hoje “bolha financeira”, que culminou com a quebra da
praca do Rio de Janeiro, causando colapso em bancos, empresas, faléncias e crise
econdmica geral. O “grande baiano” também se notabilizou por ter, em 1890,
ordenado a queima dos arquivos relativos a escravidao no Brasil. Atitude brilhante
desse espirito aquilino, uma vez que impediria os escravizados e seus descendentes
de processar o Estado brasileiro, além de ser um crime de lesa memaria nacional. O
Visconde de Taunay (1843-1899) lancou, em 1894, no calor da hora, a obra “O
Encilhamento”, peca literaria que permite compreender o que foram aqueles dias de
absoluta falta de escrupulos, revelando uma das faces da sociedade brasileira
(TAUNAY, 1923). E bom lembrar que, no governo Campos Sales (1898-1902), foram

efetuados vultuosos empréstimos financeiros juntos aos banqueiros ingleses,
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operagao conhecida como funding loan, o que acarretou um aumento significativo da
divida externa brasileira®.

E necessario também assinalar que o periodo de transicdo em questso,
apesar do discurso republicano, significou a marginalizagdo da populagao
afrodescendente. A tdo propalada “abolicao” de 1888 jogou parcelas significativas da
nossa populagéo na miséria absoluta. Carvalho assinalou a preocupagao do governo
republicano contra os pobres, manifestada pela perseguicdo contra capoeiras,
bicheiros, fechamento de corticos e na vacinagéo obrigatéria (CARVALHO, 1991, p.
30-31).

Significativo também foi o fato de que, até o fim da Primeira Republica, a
cidade do Rio de Janeiro foi governada por prefeitos “homeados” pelo presidente da
republica, verdadeiros ditadores de barago e cutelo, como foi o caso de Francisco
Pereira Passos, prefeito “escalado” para reinar na cidade do Rio de Janeiro entre
1902-1906. Passos promoveu uma “reforma” na cidade, no inicio do século XX,
higienizando socialmente o centro e removendo massivo contingente populacional
para regides insalubres e desprovidas de infraestrutura urbana.

Para Carvalho, a Republica ndo propiciou a participacdo. Houve limitacdo do
direito ao voto em relacdo ao regime anterior. N&do se cultivou o exercicio da
cidadania e nem se pensou politicas para o atendimento a populacdo. Uma cidade

sem cidadaos, na qual republica e cidadania foram dissociadas:

O povo sabia que o formal ndo era sério. Nao havia caminhos de
participagdo. A Republica ndo era para valer. Nessa perspectiva, o
bestializado era quem levasse a politica a sério, era 0 que se prestasse a
manipulagdo. Num sentido talvez ainda mais profundo que o dos
anarquistas, a politica era tribofe [trapaca]. Quem apenas assistia, como
fazia o povo do Rio por ocasido das grandes transformacdes realizadas a
sua revelia, estava longe de ser bestializado. Era bilontra [espertalhdo,
gozador] (CARVALHO, 1991, p. 160).

Outro aspecto importante para se entender o periodo foi a questdo do
coronelismo. Para Janotti (1981), as raizes do coronelismo estdo localizadas no
periodo do Império brasileiro. Para ela, o poder do coronel tinha herangas coloniais,
baseadas em uma economia agroexportadora. Criada pelo Ato Adicional de 1834, a

Guarda Nacional, da qual é oriunda a patente de coronel, tinha funcdes repressivas.

2 Esse processo esta ligado a exploragao capitalista do Norte do Parana por banqueiros ingleses. Ver:
JOFFILY, José. Londres-Londrina. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1985.
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Janotti considerou que a centralizagdo politica monarquica prosseguiu na era
republicana. A chamada “politica dos governadores”, encampada pelo governo
Campos Sales (1898-1902), objetivava harmonizar os interesses dos estados mais
ricos e fortalecer uma rede de poder sem oposic¢ao, na qual a decisao do presidente
da republica nao fosse contestada, fosse no congresso nacional, fosse nos governos
estaduais, fosse nos poderes locais (municipios). Uma “cadeia de compromissos”
entre o governo federal e os estados, o que garantiria a eleigdo de representantes
déceis ao presidente da republica. O presidente ndo interferiria nas eleigbes
estaduais, os governadores escolheriam os representantes das assembleias
estaduais e os coronéis governariam nas esferas locais. Tempos de eleitorado de
cabresto, currais eleitorais e eleicbes a bico de pena (JANOTTI, 1981, p. 33-37).

Outro ponto a assinalar foi a imigragédo de trabalhadores europeus, com duas
fungbes: substituicdo do trabalhador negro e a defesa de teorias racistass. A
mudan¢a do modo de produgcdo sem um planejamento trouxe sequelas sociais e,
com isso, a visibilidade da questdo social*, na qual o trabalhador ndo ganha o
suficiente para manter a reproducéo do sistema.

O novo modo de produgdo gerou um alto indice de trabalhadores no exército
de reserva. Com isso, o trabalhador acabou vivenciando a miserabilidade, que foi
percebida pelas elites como falta de moral, de ordem publica e promiscuidade.

Tanto a classe trabalhadora, quanto a burguesia, criaram meios para o
enfrentamento da questdo social. Os trabalhadores organizaram-se em sindicatos,
visando a luta por melhores condi¢des de trabalho, bem como a luta por cidadania
social®. As elites utilizaram a igreja catdlica para criar mecanismos de enfrentamento
aos pontos que “incomodavam”. Ja o Estado brasileiro teve que pensar novas
formas de atendimento a essa populacéo, para além da repressao policial.

A Primeira Republica aprovou uma nova constituicdo, em 1891, a qual
estabeleceu a divisdo entre a igreja catdlica e o Estado. Estabeleceu os municipios

como instituicdo administrativa do Estado, no lugar das pardquias. A emissao de

3 Ver: SCHWARC?Z, Lilia Moritz. O espetaculo das ragas: cientistas, instituicdes e quest&o racial no
Brasil — 1870-1930. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1993.

4 “A Questdo Social ¢ expressdo das desigualdades sociais constitutivas do capitalismo. Suas
diversas manifestagdes sao indissociaveis das relagdes entre as classes sociais que estruturam esse
sistema e nesse sentido a Questdo Social se expressa também na resisténcia e na disputa politica”
(YAZBEK, 2018, p. 183).

5 Termo utilizado por lamamoto e Carvalho. Ver IAMAMOTO, Marilda; CARVALHO, Raul de.
Relagbes sociais e servigo social no Brasil: esboco de uma interpretacédo histérico-metodoldgica.
17.ed. Sao Paulo: Cortez; Lima, Peru: CELATS, 2005. p. 126.
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certiddes de casamento, nascimento, entre outros, passaram para a esfera de
responsabilidade do Estado, representado pelos municipios. Também houve a
defesa do Estado laico, com a separagado do Estado e da igreja, o que incluiu a
educacéo. A igreja catolica entendeu tal processo como perda de poder, procurando
alternativas para demonstrar a sua importancia politica ao novo sistema de governo.
Organizou-se o Movimento Catodlico Leigo, que apresentou duas formas de
intervencao: mobilizar uma intelectualidade cristd e a Agdo Catdlica (IAMAMOTO;
CARVALHO, 2005).

Segundo lamamoto e Carvalho (2005), uma elite intelectual catélica foi
mobilizada através da revista “A Ordem” (criada em 1921) e do Centro Dom Vital
(criado em 1922). O objetivo era enfrentar as correntes de pensamento que a igreja
considerava nefastas, a saber: o anticlericalismo, o positivismo e a laicidade das
instituicbes republicanas. A revista e o Centro, ambos de carater conservador,
também objetivavam estabelecer uma ponte entre a hierarquia da igreja e os
catolicos (IAMAMOTO; CARVALHO, 2005, p. 144).

A segunda forma de intervencdo foi a Agao Crista, construida a partir da
“‘Doutrina Social da Igreja”, que durante a Primeira Republica ficou apenas no
qguestionamento das condi¢des de trabalho das mulheres e criancas, da moral, da
desagregacao familiar e da promiscuidade da classe trabalhadora, sem, no entanto,
interferir nestas condicdes. A Ag¢ao Crista foi desenvolvida a partir daquilo que a
historiografia convencionou chamar “Revolu¢ao de 1930” (golpe). A Agao Crista foi
considerada um novo momento na organizagao catdlica, no qual se passaram a
desenvolver agdes na comunidade (IAMAMOTO; CARVALHO, 2005, p. 147).

No interior desta sociedade, a classe trabalhadora lutou por acesso a
protecao social, mas enfrentou uma realidade extremamente excludente. As elites
nacionais contaram com o apoio da igreja, como sempre, para a manutengao da
moral e da ordem social, uma vez que se entendeu ser necessario o enquadramento
da populagao. O Estado surgiu como mediador: ele fez concessdes, visando manter
a ordem social, ao mesmo tempo em que aplicou uma legislagdo excludente,
usando, ndo raras vezes, a repressdao como instrumento de controle e coergao.

Foi em tal conjuntura politica e social que o servigo social surgiu na cena
nacional. A primeira turma de assistentes sociais iniciou-se nos anos 1930 e
graduou-se em 1940. Desde o inicio da profissdo, constatou-se a organizagado da

categoria, a fim de responder as demandas apresentadas. Veremos que a
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organizagdao das profissionais permeou o0 processo de construcdo do conselho
profissional.
Abordaremos, a seguir, a institucionalizagdo do servigo social e a organizacao

politica da categoria profissional na defesa da profisséo

1.2  Alnstitucionalizagao e a Trajetoria de Organizacéo Politica das Assistentes
Sociais na Defesa da Profissao (1936-1947)

O surgimento do servigo social enquanto profissdo no Brasil pode ser
relacionado a chamada “crise dos sistemas democraticos” da década de 1930.
Influenciado pelas correntes autoritarias que varriam o mundo no periodo (em
especial, 0 nazismo aleméao e o fascismo italiano), o pais, apds o golpe de 1930, viu
emergir a figura de Getulio Vargas, ditador que se manteve no poder até ser
derrubado em 1945. Os anos 1930 caracterizaram-se, no Brasil, pelo discurso
nacionalista (construcdo de uma “identidade nacional”’), pelo fortalecimento do
Estado nacional e pelos investimentos na industrializacdo e urbanizacdo das
grandes capitais. No entanto, no seu bojo, o regime suspendeu os ja precarios
direitos, perseguiu opositores politicos, promoveu a tortura e a morte, censurou o
pensamento e procurou “enquadrar” a populagao mais pobre.

Nas trés primeiras décadas do século XX, no pais, ocorreram disputas pela
direcdo politica. E possivel também identificar a organizacdo dos trabalhadores
urbanos e rurais na apresentacao de suas pautas, evidenciando as manifestacdes
da questao social, presentes nas reivindicagbes da sociedade brasileira.

Em tal contexto, a profissdo surgiu na sociedade brasileira, vinculada a
“Direcao Social da Igreja Catdlica”, visando dar uma resposta a reproducdo das
relagdes sociais do sistema capitalista. Conforme a sociedade foi se organizando, o
servico social, enquanto profissdo, também se constituiu.

Assim sendo, o servigo social foi inserido na divisdo social e técnica do
trabalho do sistema capitalista e esteve presente na reproducdo das relagdes
sociais. A profissdo avancgou, contribuindo para o desenvolvimento capitalista
industrial e a expansao urbana® (IAMAMOTO; CARVALHO, 2005).

® Ver: NETTO, José Paulo. Capitalismo monopolista e Servigo Social. 8. ed. Sdo Paulo: Cortez,
2011.



33

Apos a Segunda Guerra Mundial, o mundo foi dividido em dois blocos,
liderados por Estados Unidos e Unido Soviética, que disputavam o poder politico e
ideologico. O Brasil alinhou-se ao bloco capitalista. Segundo Jesus, Mendonga e
Kirsten (2017), a disputa politica e ideoldgica da chamada “guerra fria” favoreceu o
discurso desenvolvimentista, ja presente na ditadura do Estado Novo (1937-1945),
na qual a organizagdo do Estado brasileiro contou com o6rgaos, departamentos e
conselhos’.

Na ditadura estadonovista, houve a parceria entre o Estado e os setores
industriais, com o objetivo de desenvolver a industrializagcdo nacional. Foram
aprovadas leis trabalhistas, orientadas mais para atender as necessidades da
industrializacdo e do capital do que para amparar a classe trabalhadora, além da
estatizacdo dos sindicatos. Para as autoras, tal periodo foi um marco da organizagao
estatal e da politica econdmica (JESUS; MENDONCA; KIRSTEN, 2017).

Para Yazbek (2009), no mesmo periodo, ocorreram agdes voltadas ao
atendimento dos interesses da industrializagcado (e do capital) no pais. Ao mesmo
tempo, o Estado buscou se legitimar junto as camadas sociais, incorporando
algumas reivindica¢des dos trabalhadores, como as legislagdes social e trabalhista.
Periodo do estabelecimento das grandes instituicdes assistenciais, que abriram o
mercado de trabalho para a nova profissdo. O servico social passou a desenvolver
suas atividades nos equipamentos estatais, operacionalizando as politicas sociais.

Assim, a institucionalizagdo do servi¢o social ocorreu por uma demanda da
sociedade e do Estado. Este buscou novas maneiras de intervir nas diversas formas
de manifestacdo da questdo social, visando garantir a reproducdo das relagdes
sociais.

Silva (2003) asseverou que o servigo social sempre se preocupou com uma
formacdo tedrica, que oferecesse condigbes para que o trabalho tivesse um
reconhecimento de cunho profissional, a fim de ndo ser confundido como
voluntarismo. Além da formacéao tedrica, identificamos que a categoria também se
organizou politicamente na construgao e defesa da profissao.

De inicio, para suprir a formagao técnica, o servico social brasileiro

aproximou-se do servigo social estadunidense. Nos Estados Unidos, utilizava-se a

7 Para melhor entender sobre a organizagdo e burocratizagdo do Estado brasileiro, ver: SOUZA
FILHO, Rodrigo de. Estado, burocracia e patrimonialismo no desenvolvimento da administragao
publica brasileira. Rio de Janeiro: UFRJ, 2006. Disponivel em
<http://livros01.livrosgratis.com.br/cp019574.pdf > Acesso em: 25 ago. 2018.
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metodologia de intervengdo, com tendéncias tedricas inspiradas em tragos do
positivismo-funcionalismo, alinhada com o conservadorismo.

Para a organizagdo da profissao, instituiu-se, em 1946, duas entidades de
extrema importancia, sendo uma voltada aos profissionais (a Associagao Brasileira
de Assistente Social (ABAS)) e a outra destinada a formacdo profissional (a
Associacao Brasileira de Escolas de Servigo Social (ABESS)).

A implantagdo das duas instituicbes acorreu no periodo de “retorno” a
democracia. No final de 1945, com a deposi¢céo do ditador Vargas, eleigdes diretas
levaram ao poder o general Eurico Gaspar Dutra, que tomou posse em 1946, ano
em que também foi promulgada uma nova carta magna, que ampliou direitos de
cidadania e de participagao politica. O historiador Jorge Ferreira® considerou que tal
periodo histérico constituiu a primeira experiéncia liberal democratica brasileira.
Porém, apontou que tal processo nao foi simples e facil, mas repleto de
contradigbes, repressdes internas, além da influéncia da guerra fria. Ocorreu o
fechamento do Partido Comunista Brasileiro e a perseguigao, por parte do aparelho
repressivo estatal, aos militantes do PCB, do movimento operario e sindical
(FERREIRA, 2019).

Nesta conjuntura surgem, em 1946, a Associagdo Brasileira de Assistentes
Sociais (ABAS) e a Associagao Brasileira de Escolas de Servigo Social (ABESS). A
ABESS tinha como finalidade: promover o intercambio e a colaboragcéo entre os
membros; promover a adogdao de um padrdo minimo de ensino; representar os
interesses coletivos das Escolas. O desenvolvimento da profissdo, ao longo do
tempo, acarretou mudangas também nas citadas entidades.

Destacamos que a trajetéria da ABESS foi apresentada no documentario “70
anos ABEPSS”, de 2018. Nele, é possivel observar que a ABESS nasceu
centralizadora, caracteristica que foi alterada gragas a organizagao de docentes e
discentes, que lutaram para democratiza-la. Para isso, foi necessario articulagdo e
enfrentamentos politicos.

A construcdo politica e as mudangas na grade curricular nos cursos de

servigo social foram desenvolvidas ao longo do tempo, resultado de muitos embates.

8 Ver: FERREIRA, Jorge. A experiéncia liberal-democratica no Brasil (1946-1964): revisitando temas
historiograficos. Historiografias. Acesso em < https://digitalis-dsp.uc.pt » bitstream> Acesso em: 17
nov. 2019; FERREIRA, Jorge. Dossier 1946-1964: a experiéncia democratica no Brasil.
(Apresentacgao). 2010. Disponivel em: http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_issuetoc&pid=1413-
770420100001&Ing=en&nrm=iso Acesso em: 15 de out. 2019.
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Desde 1996, a ABESS passou a ser denominada Associacao Brasileira de Ensino e
Pesquisa em Servico Social (ABEPSS), cujo objetivo é coordenar e articular o
projeto de formagao profissional na graduagdo e na pos-graduacgao, trabalhando o
ensino, a pesquisa e a extensdo. Conta hoje com varios grupos tematicos de
pesquisa e € responsavel pela revista “Temporalis”, pelo Encontro Nacional de
Pesquisadoras em Servico Social (ENPESS) e, em conjunto com o Conselho
Federal de Servigo Social (CFESS), organizam o Congresso Brasileiro de Assistente
Social (CBAS).

Sobre a criagdo da ABESS e da ABAS, Yasbek no documentario “ABEPSS
70 anos”, assinalou a importancia de se estudar o processo de formagdo das
instituicbes citadas. Para a autora, Odila Cintra Ferreira® esteve envolvida na criacédo
da ABESS e da ABAS, sendo figura de destaque nesse processo. O | Congresso
Brasileiro de Servico Social, de 1947, segundo Yasbek, foi organizado pelos
estudantes de servigo social e pela ABESS e ABAS. A estrutura atual da categoria
profissional segue a mesma loégica criada no periodo: CFESS, ABEPSS e a
Executiva Nacional de Estudantes de Servico Social (ENESSO). De acordo com
Yazbek, “[...] ha uma hipdtese, é que elas, as fundadoras, tenham entendido a
importancia de difundir para o pais a proposta que elas estavam criando aqui”.
(ABEPSS, 2019). Essa difusao deveria seguir um parametro, o que fez com que tais
instituicdes fossem tao relevantes na histéria da organizagao politica da profissao.

Os apontamentos da professora Yazbek justificam-se, ja que a paraninfa da
primeira turma de graduadas em servigo social, em 1940, dona Odila Cintra Ferreira,
destacou, em seu discurso, o orgulho de ser a primeira Escola de servigo social do
pais e a perspectiva de articulagdo para as Escolas e para os profissionais que
viriam depois.

Para as Escolas de servigo social, dona Odila Cintra Ferreira deixou, em seu
discurso, um alerta: o primeiro designio € formar um profissional que contribua para
a solucdo dos problemas sociais. Para as profissionais, ela destacou que o
desenvolvimento de cada formanda em seu espago sécio-ocupacional repercutiria
para o desenvolvimento da nova profisséo, e por isso "[...] tereis grandes partes de

responsabilidade na orientagéo do servigo social [...]" (FERREIRA, 1941, p. 27-28).

® Foi presidente do Centro de Estudo de Agdo Social (CEAS) e a primeira diretora da Escola de
Servigo Social de Sao Paulo.
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Assinalou a importancia de se desenvolver um trabalho, que ela denominou
“trabalho técnico-cientifico-profissional”. No entanto, chamou a atengao para que a
técnica nao vire “tecnicismo”, a ciéncia ndo passe a ser “cientificismo”, e que a
profissdo nado se torne “profissionalismo”. O risco e o alerta de dona Odila ainda séo
atuais: "[...] toda a vossa atividade disso se ressentira e o vosso trabalho,
insensivelmente, se ira tornar rigido, mecanizado sem vida". A técnica € importante,
mas deve ter objetivos maiores para que ndo seja meramente burocratica. Assinalou
também a relevancia de capacitacdo continuada para as assistentes sociais
(FERREIRA, 1940, p. 27-28).

Odila Ferreira deixou claro as primeiras profissionais que:

O servigo social ndo pode, pois, ser considerado exclusivamente como uma
técnica ou um método cientifico. Esse desvirtuamento trai a sua
materializagdo e o esquecimento de que ele é, antes de tudo, trabalho
baseado no ideal de fazer o bem, trabalho de dedicagdo, de
desprendimento, e de profundamente humano pelo seu objeto mesmo. Erro,
ainda seria, considerar a atividade do servigo social exclusivamente como
uma profissdo (FERREIRA, 1940, p. 28).

O discurso de dona Odila, a despeito da problematica questdo de “fazer o
bem” (tipica de um periodo em que profissdo era fortemente influenciada pela
ideologia da igreja catodlica), deixou claro que a técnica e o método deveriam estar
ligados a uma diregdo mais ampliada, visando a defesa do humano'. A profissdo
nasceu com um projeto, ndo sendo apenas uma técnica mecanica e vazia de
sentido. Ela deveria ultrapassar o tecnicismo e fundamentar-se em uma dimenséao
humana. Palavras ainda atuais, mesmo apds oito décadas. Um discurso de apenas
trés paginas, mas de uma densidade profunda.

A ABAS tinha por objetivo:

[...] promover o aperfeicoamento e a garantia do nivel da profissdo de
Assistente Social, bem como o estudo e a defesa de seus interesses,
segundo se |é o art. 1° dos estatutos sociais, sendo seu fim imediato obter o
reconhecimento do exercicio profissional (FERREIRA, 1948, p. 74).

0 Guedes (2005, p. 13, grifo da autora) considera “[...] 0 humanismo cristdo como uma a via que
aponta os erros do mundo moderno e sedimenta o novo modelo de sociedade: o capitalismo
cristianizado. O Servico Social nasce no bojo deste humanismo e deste questionamento da
modernidade preconizada pela Igreja Catdlica’. Nao trabalharemos, na presente dissertacdo, a
problematica relativa a questdo. Para um maior aprofundamento, ver: GUEDES, Olegna de Souza.
Interpretagées do Humanismo no Servigo Social Brasileiro. 2005. Tese (Doutorado em Servigo
Social), 360 p. Pontificia Universidade Catdlica de Sdo Paulo — Sao Paulo.
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Observamos que a finalidade da ABAS proporcionou a formagao continuada
das profissionais, a fim de garantir um bom servigo prestado, ao mesmo tempo em
que também efetivou o reconhecimento e defesa da profissdo, papel que seria
depois desempenhado pelos conselhos de fiscalizacao e pelos sindicatos.

Francisco de Paula Ferreira, em 1948, apresentou nove objetivos da ABAS,
com destaque para os seguintes itens:

A) colaborar com o Estado no estudo e solugédo dos problemas;

B) elaborar um codigo de ética profissional e organizar o conselho de ética
profissional, com a colaboragao de pessoas e instituicbes idoneas que se interessam
pela matéria;

C) promover o aperfeicoamento técnico de seus membros através de cursos,
conferéncias, etc.;

D) obter bolsas de estudo no pais e no estrangeiro;

I) manter ou subvencionar boletins e revistas sobre assuntos de interesse para os
associados;

H) fundar e manter agéncia de colocagao e garantir justos contratos de trabalho.

No tocante aos itens A e B, destacamos a aprovagéo do primeiro Codigo de
Etica profissional, durante o “I Congresso Brasileiro de Servico Social (CBSS)’,
realizado em 1947. Sobre a atencao voltada aos assistentes sociais, os itens C, D e |
versam sobre a capacitagdo continuada. O item H trata do mercado de trabalho.
Trés itens ndo relacionados acima assinalam a prestacdo de assisténcia aos
associados nas areas juridica, médica, odontolégica, monetaria e organizacéo de
espacos para férias e lazer (FERREIRA, 1948, p. 75).

A primeira diretoria da ABAS foi assim composta: presidente: Luiz Carlos
Mancini; vice-presidenta: Aylda Faria da Silva; 12 secretaria: Cecilia L. Alves
Camara; 22 secretaria: Maria Augusta L. Albano; conselho fiscal: Maria Silva Albano
Ribeiro e Zilah Villela Teixeira. Comissodes: cultura, estudos, defesa profissional,
intercambio e propaganda, representagao, recreagdo e assisténcia (FERREIRA,
1948, p. 75).

O autor apontou que a ABAS realizou diversas atividades, divididas em dois
grupos: temas mais amplos na sociedade e o circulo de estudo e debates vinculados
diretamente ao trabalho do assistente social.

O circulo de estudo discutiu os seguintes assuntos: servigo social de grupo;

filosofia do servigo social e ética profissional; servigo social na industria e comércio;
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organizacgao e recurso da comunidade e administragcao das obras sociais. Promoveu
as seguintes conferéncias, com as tematicas: “distributismo”; valor do estimulo e do
intercambio entre assistentes sociais; problemas do trabalho de mulheres e de
menores nos Estado Unidos da América; educagao sexual; servigo social do menor;
cooperativismo e democracia; aspecto social da imigragao; problemas de higiene do
trabalho; dentre outras (FERREIRA, 1948, p. 76).

Paula Ferreira destacou duas agdes da ABAS: a [...] colaboracgao prestada no
trabalho de elaboracdo do ante-projeto de lei que regulamenta a profissdo de
Assistente Social, apresentada a Camara Federal pelo deputado Jarbas Maranhao
[...]"; e a filiacdo da ABAS junto a Unidao Catdlica Internacional de Servigo Social
(UCISS) (FERREIRA, 1948, p. 76).

O autor assinalou que a ABAS tinha secao nos estados. A secdo Séao Paulo
criou o conselho de ética profissional, através da Resolugdo n° 01, de 01 de
setembro de 1947. Além da defesa da profissdo, a ABAS/SP participou: da
constituinte paulistana, em 1947; regulamentou a ABAS/SP junto ao Ministério do
Trabalho, Industria e Comércio; promoveu informativo impresso para a categoria;
disponibilizou assessoria juridica e odontolégica; colaborou para a organizagao do “lI
Congresso Pan Americano de Servigo Social”, no Rio de Janeiro; e promoveu
atividades de lazer (FERREIRA, 1948, p. 78).

Em fevereiro de 1947, realizou-se, na cidade de Sao Paulo, o “I Congresso
Brasileiro de Servigo Social”, organizado pelo CEAS, no qual houve a preparagéo
para o “ll Congresso Pan Americano de Servigo Social” realizado na cidade do Rio
de Janeiro. Os temas discutidos nas oficinas foram: O Servigo Social e a Familia;
Servico Social de Menores, Educacao Popular e Lazeres; Servigo Social Médico; O
Servigo Social na Industria, Comércio e Agricultura; Os Agentes do Servigo Social.
Entre as propostas construidas neste evento, destacamos: “[..] as entidades
interessadas que, com a possivel brevidade, promovam junto aos poderes
competentes a regulamentagédo da profissdo de assistentes social, como uma
profissao Liberal [...]" (FERREIRA et al, 1948).

Na segunda metade da década de 1940, as profissionais buscavam construir
seus espacgos de trabalho, suas teorias e metodologias. No entanto, a criagéo da
ABAS e da ABESS colocou a organizagdo politica da categoria em destaque e
proporcionou um espago de construgcdo coletiva, no qual as profissionais podiam

debater, deliberar e criar estratégias de luta. Uma das lutas do periodo foi pela
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obtencdo de uma profissao liberal e regulamentada, questdo que sera abordada a

seqguir.

1.3 A Organizagao Politica das Assistentes Sociais na Defesa da Profisséo: a luta

por uma profissao liberal e sua regulamentacao (1949-1963).

Conforme mencionado, o servigo social surgiu de uma demanda da
sociedade, respondida pela igreja catélica (“Dire¢cao Social da Igreja”). Ao apresentar
respostas para aquele momento histérico, as profissionais de servico social
conquistaram espago no mercado de trabalho, seja nas instituigdes caritativas, seja
no Estado. Assim sendo, houve uma ampliagdo de Escolas e de profissionais. A
ABAS e a ABESS favoreceram a constru¢cdo de uma diregado politica para a
categoria, nas esferas tedrica, metodoldgica e no campo da organizagao.

A ABAS e a ABESS elaboraram o “I Congresso Brasileiro de Servigo Social”,
em 1947, no qual foram debatidos os temas tedricos e metodolégicos para o
exercicio da profissdo nos diversos espacos socio-ocupacionais. Também foi
discutida a construgao coletiva do “Il Congresso Pan Americano de Servigo Social”,
realizado na cidade do Rio de Janeiro. Ainda houve a aprovagao do primeiro Cédigo
de Etica da profissdo e a identificagdo de uma pauta comum: a luta pelo
reconhecimento da profissdo como liberal, o que fez com que a acao politica da
profissdo colocasse em movimento as diregdes politica e ética.

Entendemos que a regulamentacdo da profissdo foi um processo. Abreu
(2012) assinalou que uma das primeiras conquistas legais foi o reconhecimento do
servico social, enquanto profisséo liberal, através da Portaria n° 35, de 19 de abril de
1949, do Ministério do Trabalho, Industria e Comércio, um dos projetos da ABAS,
conforme vimos. A seguir, foi aprovada a Lei n° 1.889/1953", na qual “[...] agregou-
se ainda a esse arcaboug¢o normativo, o reconhecimento legal do ensino, sua
estruturagdo e prerrogativas dos portadores de diplomas de assistentes sociais [...]”
(ABREU, 2012, p. 59).

11 Segundo Lazzaroni e Costa (1990, p. 14), “A primeira lei que diz respeito a profissdo e ao ensino de
Servigo Social é a de numero 1.889, promulgada por Jodo Café Filho, em 13 de junho de 1953.
Dispde sobre os objetivos de ensino do servigo social, sua estruturagéo e ainda as prerrogativas dos
portadores de diplomas de assistentes sociais e agentes sociais. Foi regulamentada pelo Decreto
35.311, de 02 de abril de 1954, que disciplinou o ensino de servigo social e o processo de habilitagao
para o exercicio de Assistente Social. CFAS, 1° Relatério de Atividades. Rio de Janeiro, 1963”.
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Qual o significado de “profisséo liberal™? A Confederacédo Nacional de

Profissionais Liberais (CNPL) assinalou que o termo refere-se

[..] aqueles profissionais, trabalhadores, que podem exercer com liberdade e
autonomia a sua profissdo, decorrente de formagao técnica ou superior
especifica, legalmente reconhecida, formagéo essa advinda de estudos e de
conhecimentos técnicos e cientificos. O exercicio de sua profissdo pode ser
dado com ou sem vinculo empregaticio especifico, mas sempre
regulamentado por organismos fiscalizadores do exercicio profissional
(CNPL, 2019).

Observamos que a formagao profissional desses trabalhadores se
fundamenta por um conjunto de saberes técnicos e/ou cientificos, podendo ter ou
nao vinculo de trabalho formal, mas afirmando a necessidade de acompanhamento
por um conselho de fiscalizacao.

Sobre o reconhecimento de ser uma profissao liberal, Santos (2018) destacou
que o servico social tem a maioria dos espagos ocupacionais vinculados as
instituicbes publicas e/ou privadas, nas quais a profissional tem um vinculo
empregaticio, ou seja, € uma trabalhadora assalariada, o que ndo descaracteriza a
regulamentacao liberal da profisséo.

Essa regulamentacdo nos proporciona escolher, dentro das atribuicdes
profissionais, o tipo de atividade a ser desenvolvida, 0 método, os instrumentos e a
técnica a serem utilizados, e que os "[...] resultados deste trabalho derivem
exclusivamente da atuacdo do profissional”. A autonomia relativa'?, que podemos
entender como os limites existentes para o desenvolvimento do trabalho profissional,
€ observada, uma vez que o empregador limita e oferece condicbes para a
execucao das atividades laborais, ao mesmo tempo em que também estabelece
limites para a intervencao profissional (SANTOS, 2018, p. 524).

A condicdo de profissdo liberal também proporciona uma “autonomia
associada ao estatuto”, ou seja, a existéncia de uma direcao para a profissao. Além
disso, o conselho profissional €& relevante; suas atividades precipuas sao a
fiscalizagdo do exercicio profissional e a organizagcdo e manutencdo do registro
profissional (SANTOS, 2018).

Entender como a categoria se organizou politicamente para conquistar a
regulamentacdo profissional e o reconhecimento de uma profissdo liberal é
importante para a defesa da profissdo. Pensar na regulamentacdo da profissao

permite entender que tal condicdo foi obtida através da organizacdo politica da

2 Termo trabalhado por lamamoto e Carvalho, op. cit., p.306-358.
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categoria, processo inconcluso e em constante transformagao, considerando as
vicissitudes da sociedade capitalista.

No final da década de 1940, o servigo social foi reconhecido como profissao
liberal. No inicio dos anos 1950, obteve o status de profissdo de nivel superior. A
regulamentacao e o reconhecimento da profissao viriam posteriormente, através da
Lei n® 3.252/1957.

A Lei de regulamentagdo da profissdo exigiu uma formacdo adequada as
profissionais. Foi necessario criar mecanismos de acompanhamento e fiscalizacao,
implementados através do Decreto n® 994/1962, que instituiu o Conselho Federal de
Assistentes Sociais (CFAS) e os Conselhos Regionais de Assistentes Sociais
(CRAS).

Os conselhos profissionais sdo considerados, legalmente, como autarquias de
natureza publica, sendo que tal carater publico € derivado de sua funcao precipua: a
fiscalizagdo do exercicio profissional, uma vez que os conselhos recebem esse
‘mandato” diretamente do Estado.

Sobre a construgdo do conselho da categoria, Lazzaroni e Costa (1990)
trataram da trajetéria da fiscalizagdo do exercicio profissional da assistente social,
assinalando que a regulamentacdo da profissdo seguiu a tendéncia daquele
momento. A legislacao alinhava o ensino profissional e a habilitacdo profissional, na
qual o ensino estava vinculado ao Ministério da Educacao (MEC) e a fiscalizacédo da
profissao ao conselho de fiscalizacédo. O servigo social foi a primeira profissdo a ser
reconhecida na area social.

A regulamentagdo da profissdo revelou as dificuldades e fragilidades do
exercicio profissional. A aprovacao do Decreto n° 994, de 15 de maio de 1962, no
Congresso Nacional, possibilitou também muitos questionamentos, que fragilizariam
a fiscalizagao profissional.

Com a criagcdo do CFAS, o governo federal indicou a primeira diretoria,
através do Decreto n° 994/1962. A primeira presidenta foi a assistente social Helena
Iraci Junqueira, membro da ABAS/SP. As primeiras a¢des do CFAS foram: a
implantagdo e regulamentacdo dos dez CRAS no pais; a organizagcao para a
implantagao e eleicbes para os dez CRAS, através dos sindicatos ou da Associagao
Profissional de Assistente Social (APAS); organizacdo do registro profissional,
elaborac&o do regimento interno da instituicdo e dos direitos e deveres da profisséo,
depois incorporados ao Cédigo de Etica (LAZZARONI; COSTA,1990).
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As autoras destacaram ainda a implantagdo das Delegacias Seccionais de
base estadual, cujo objetivo visava a descentralizagcdo da atividade precipua do
conselho de profisséo, ou seja, a fiscalizagéo profissional. No entanto, as Delegacias
eram “[...] instaladas com grandes dificuldades, existindo muitas vezes somente a
partir da boa vontade de profissionais, que cediam suas residéncias ou conseguiam
em seu trabalho um local para a instalagdo da mesma” (LAZZARONI; COSTA,1990,
p. 15).

Para Lemos e Cazela (2013), o Conjunto CFAS/CRAS desenvolveu suas
atividades de forma burocratica, com uma fiscalizagdo de cunho policialesco e
punitivo.

Sobre a regulamentagao da profissdo, em uma discussao recente, Felippe
considerou que, para uma profissao ser reconhecida pelo Estado, é necessaria uma
articulagdo com o poder legislativo, tanto para apresentar o projeto, como para
acompanha-lo e defendé-lo, até a sua aprovacdo. Tal processo ocorre quando
Estado e sociedade identificam a relevancia da profissdo. Ademais, os servigos
prestados precisam da existéncia do profissional. O autor observa ainda que,
considerando o histérico brasileiro de caridade e voluntariado, vinculados a religiao,
a obtencdo da regulamentacdo da profissdo deve ter se constituido em um
consideravel desafio (FELIPPE, 2018, p. 44).

Para Felippe, a indefinicdo da lei quanto aos papéis e as fungdes a serem
desenvolvidas pelas profissionais de servico social abriu um espago para que 0s
usuarios, outras profissbes e as assistentes sociais "[...] acreditem na
desnecessidade de formagédo especifica para o desempenho das atividades
executadas por esse profissional" (FELIPPE, 2018, p. 29-30).

O autor asseverou ainda que as lacunas da legislagdo acabam interferindo ou
mesmo “[...] contribuindo para diversas confusdes acerca do papel e das atividades
inerentes ao trabalho do assistente social". Também houve questionamento, tanto
das assistentes sociais, como de outras profissdes, sobre a necessidade do servigo
social ter uma regulamentacao (FELIPPE, 2018, p. 35).

Em 1989, foi apresentado, no legislativo federal, um projeto de
regulamentacgao da profissdo, que s6 seria aprovado em 1993, apds receber varias
mudangas no texto original. Tais altera¢des afetaram a constru¢do das atribui¢coes e
reduziram as fungdes privativas do servigo social, dificuldades que ainda

permanecem na profissao (FELIPPE, 2018).
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Assinalamos que a organizagdo politica da categoria proporcionou a
construgcédo de sua regulamentacéao, através das instituicbes de defesa da profisséo
e da formacéao profissional. Antes da aprovacéo da Lei n° 3.252/57 e da criacdo do
Conjunto CFAS/CRAS, foi fundada em S&o Paulo a Associacao Profissional dos
Assistentes Sociais de Sao Paulo (APASSP), em 22 de janeiro de 1955.

Segundo Souza (1981, p. 77), a APASSP foi fundada em 22 de janeiro de
1955, mas seu maior desafio ocorreu no ano de 1957, quando algumas assistentes
sociais que trabalhavam na prefeitura de S&o Paulo, na Divisdo de Assisténcia
Social do Municipio (DASMU), foram afastada de suas fung¢des por sessenta dias. O
motivo do afastamento: um grupo de assistentes sociais denunciou, através de um
memorando enviado a chefia da DASMU, “[...] o uso indevido dos recursos publicos
para fins eleitoreiros”. A APASSP conseguiu fazer a defesa das profissionais e
mobilizar a opinido publica (SOUZA,1981, p. 78).

A APASSP também contribuiu, juntamente com as profissionais de Minas
Gerais, Rio Grande do Sul e estados do norte do pais, na luta pela regulamentacao
da profissao (legislagado aprovada em 1957), culminando com o Decreto 994 de maio
1962, processo que requereu um imenso esfor¢co e mobilizagdo da categoria para
pressionar o Congresso Nacional. Registrou-se a tentativa de transformar a APASSP
em sindicato. A maior dificuldade, no entanto, era a baixa participacdo das
assistentes sociais (SOUZA, 1981).

Em 1963, promoveu-se a primeira eleicdo do CRAS/SP, a qual foi anulada
pelo CFAS por “[...] ndo ter atendido a certos requisitos legais, promovendo uma
nova eleigado [...]”. A APASSP conseguiu consolidar-se como representante da
categoria profissional, contando ainda com o apoio das estudantes de servigo social.
As atividades foram realizadas até 1965, quando ocorreu uma ruptura, devido a
conjuntura nacional daguele momento. A APASSP teve suas atividades controladas
e com baixa participacdo no comeco da ditadura civil/militar em 1964, sé retomando
suas agoes coletivas em 1977 (SOUZA,1981, p 79).

Podemos observar que, durante a década de 1950 e inicio da década de
1960, a categoria profissional organizou-se para defender a construgcao social da
profissdo, bem como a sua regulamentagdo. Destarte, passou a ter dois modelos de
orgaos de participagao coletiva: a associagao por escolha e a inscrigdo no conselho

de fiscalizagao (dever de todo o profissional).
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Schutz (s/d), em seu artigo, considerou que as profissées que "[...] envolvam
a preservacgao de valores como a vida, a integridade, a seguranca fisica e social das
pessoas [...]", necessitam de regulamentagdo, a qual vai construir os direitos e
deveres das profissionais, juntamente com a fiscalizagdo do exercicio da profissao.

Os conselhos de fiscalizagdo sao de personalidade juridica e de direito
publico, com autonomia administrativa e financeira. Seu papel precipuo é a
fiscalizagdo, ou seja, constitui sua responsabilidade zelar pela profissdo, defendendo
dessa forma a sociedade, uma vez que deve combater o exercicio ilegal da
profissdo e a ma intengdo profissional. O autor definiu que a associagédo de
trabalhadores por segmento € o sindicato, o qual vai representar a categoria junto ao
empregador nas agdes juridicas, com o objetivo de fazer a defesa coletiva ou
individual dos interesses trabalhistas, politicos e sociais da categoria (SCHUTZ, s/d).

A associagdo €& um oOrgao que objetiva agregar profissionais de uma
determinada area para promover a atualizacdo e o aprimoramento profissional,
através de cursos, eventos, publicagcbes dentre outras acdes. Ainda pode
disponibilizar um banco de curriculos de seus associados e divulgar vagas no
mercado de trabalho (CREFITO, 2019).

Ha uma diferenciagéo entre os trés 6rgaos apresentados, relativa a finalidade
e forma de atuagdo. Para as profissionais, a regulamentagdo de seu segmento
acarreta a obrigatoriedade do registro para se desenvolver as atividades laborais.
Também ha um aspecto compulsério, representado pela anuidade, que se constitui
enquanto receita fiscal, visando a manutencdo dos conselhos e suas atividades. A
vinculagcao ao sindicato ou a associagao profissional € opcional.

As décadas de 1950 e 1960 apresentaram uma nova conjuntura politica e
social. Foi o periodo em que vivenciamos o governo Juscelino Kubitschek (1956-
1961), momento de reestruturagdo do capitalismo interno, no qual a tematica
“‘desenvolvimentista” dominou no plano ideoldgico, com alguns setores industriais
recebendo atencao “especial”’. A construgdo da nova capital federal e os incentivos
ao grande capital (tdo bem caracterizados pelo chamado “Plano de Metas”)
deixariam ao pais uma pesada conta social e econémica.

No campo do servigo social, o final da década de 1950 viu a aprovacgao da Lei
que regulamentou a profissdo. Ramos (2005, p. 127) assinalou que o servigo social
foi a primeira profissdo da area social a ser regulamentada através da Lei n°
3.252/1957.



45

O periodo da institucionalizagdo do servigo social também processou a
construgdo da organizacédo politica da profissdao, no qual é possivel entender o
esbogo de um projeto para a profissdo. Nesta direcdo, Barroco (2006), no classico
“Etica e Servigo Social: fundamentos ontoldgicos”, assinalou que os projetos
societarios estdo presentes no histérico da profissdo, mesmo quando nao estao
nominados desta forma.

Depreendemos que a categoria profissional se organizou para regulamentar a
profissao, criando duas instituicdes para defender a profissdo e sua formacdo. Como
estratégia, realizaram e participaram de congressos nacionais e internacionais, além
de diversas atividades realizadas. No entanto, o processo de organizacdo da
categoria foi desmobilizado, devido ao golpe civil/militar, de 1° de abril de 1964. A
instituicdo representativa passou a ficar vinculada ao Estado, o que demandou
novas estratégias diante daquela conjuntura e marcou uma nova etapa no processo

de organizacgao politica das assistentes sociais.

1.4 A Organizagado-Politica das Assistentes Sociais: a defesa da profissao na
ditadura civil/militar (1964-1975)

Conforme ja destacamos, no periodo de institucionalizagao da profissédo, a
categoria também se organizou para efetuar a defesa profissional e da formacao,
através das ABAS e ABESS. A década de 1950 foi propicia para o surgimento da
associagao profissional, de cunho pré-sindical, 6rgados que lutaram para a aprovagao
da Lei n°® 3.252/1957 e do Decreto n° 994/1962, que instituiu o CRAS, todavia
instalados no ano de 1963 (dez unidades).

O Decreto n° 994/1962, que instituiu o Conselho Federal de Assistentes
Sociais (CFAS) e os Conselhos Regionais de Assistentes Sociais (CRAS),
estabeleceu que cada CRAS teria o seu territério definido de acordo com o niumero
de profissionais, ou seja, com a presenga de quinhentos profissionais atuando na
respectiva area. Naquele periodo, foram criados dez CRAS no Brasil, perfazendo um
total de cinco mil profissionais atuantes, que desenvolveram suas atividades de
forma burocratica, com uma fiscalizag&o policialesca e punitiva (LEMOS, 2013).

Lazzaroni e Costa (1990, p. 12) destacaram que a instalagcdo dos CRAS
ocorreu em 1963. De acordo com as autoras, eleicdes diretas foram realizadas,

promovidas pelos sindicatos ou APAS, e grupos de assistente sociais do Rio Grande
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do Sul, Minas Gerais, Rio de Janeiro e do norte do pais. Lembraram que o periodo
assinalou a construcdo das primeiras normas para disciplinar o exercicio
profissional.

Entre 1964 e 1972, o CFAS preocupou-se em oferecer condicdes minimas de
funcionamento aos CRAS. Para abranger todos os estados, foram implantadas
Delegacias estaduais, sob o argumento da descentralizacdo da fiscalizacao
(LAZZARONI; COSTA,1990).

Segundo Ramos (2005, p. 127), o Conselho Federal de Assistente Social
(CFAS) e os Conselhos Regionais de Assistente Social (CRAS) desenvolveram suas
atividades de acordo com a diretriz do momento histérico: uma “entidade repressiva,
controladora e burocratica”, que apenas executava a fiscalizagao e a cobrancga da
anuidade. Tal modo de operacédo coadunava-se com a linha mais conservadora do
servico social.

Segundo Silva (2006), na década de 1960, a igreja catdlica, no Brasil, passou
por uma nova orientagao teoldgica, na qual defendia a manutencdo da ordem
vigente e a defesa do governo ditatorial instalado, ao mesmo tempo que, em seu
interior, viu surgir liderangas leigas e populares questionadoras do discurso de
harmonizagéo entre as classes sociais.

Neste periodo, a América Latina construiu um novo pensamento sobre a
realidade social e os evangelhos's. Instituiu-se novas estratégias de intervencao,
como o Movimento de Educacdo de Base, a Juventude Operaria e a Juventude
Universitaria Catélica. Ao mesmo tempo, continuaram os grupos tradicionais, tais
como os Congregados Marianos, as Filhas de Maria e o Apostolado da Oragédo. Tal
processo gerou uma dicotomia no seio da Igreja (SILVA, 2006).

A conjuntura politica, social e econdmica em questdo foi vivenciada pela
sociedade e pela profissdo. Um marco relevante, para o campo do servico social

brasileiro, foi a aproximacéo da profissdo com o servigo social da América Latina’.

3 O que depois passou a ser chamado de Teologia da Libertagdo. Para maior compreenséo da
Teologia da Libertagéo, ver: SILVA, Claudia Neves da. Igreja Catdlica, assisténcia social e caridade:
aproximacoes e divergéncias. Sociologias, Porto Alegre, ano 8, n° 15, p. 326-351, jan./jun. 2006.

4 As expressdes da articulagédo politico-profissional continental foram amplamente impulsionadas
pelo Centro Latinoamericano de Trabajo Social (Celats) e pela Asociaciéon Latinoamericana de
Escuelas de Trabajo Social (Alaets), soldando uma unidade de diversidades nacionais. O primeiro
encontro ocorreu em Porto Alegre (Brasil, 1965), seguido pelos de Montevidéu (Uruguai, 1966),
Concepcion (Chile, 1969), Cochabamba (Bolivia, 1970) e novamente Porto Alegre (Brasil, 1972).
(BATISTONI, 2019, p. 547).
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Netto (2005) assinalou que o final da década de 1960 foi propicio para um
tensionamento entre o Estado burgués e a classe trabalhadora na América Latina.
Houve uma reorganizagdo nos movimentos, em segmentos especificos: mulheres,
criangas, dentre outros. Foi um periodo de apresentacdo de novas culturas sociais.
Tal contexto de efervescéncia mobilizou as assistentes sociais da América Latina,
algo que viria a ser chamado de “Movimento de Reconceituagao”. Tratou-se de um
movimento marcado pelas primeiras aproximagdes do servico social com a tradicao
marxista. Em sintese, uma critica ao servigo social tradicional e uma nova proposta
de formacgao profissional.

O Movimento de Reconceituagao contou com a participacdo de uma grande
parcela das assistentes sociais, que passaram a questionar ndo apenas a pratica,
mas também o método que orientava a profissdo. A categoria teve um momento de
construgédo politica diferente com o Movimento de Reconceituagdo, marcando a
aproximacdo com a América Latina e desenvolvendo novas formas de se pensar a
intervencao profissional.

Netto (2005) também considerou que o Movimento de Reconceituagao teve
sua temporalidade (1965-1975) interrompida pelo processo ditatorial que varreu a
América Latina no periodo. ldentificou trés vertentes, a partir do Movimento de
Reconceituagdo: a de reatualizagdo do conservadorismo; a de perspectiva
modernizadora; e a de intengdo de ruptura. Essas trés vertentes constituiram-se na
expressao politica e técnica das assistentes sociais.

A partir da aproximagao entre as assistentes sociais latino-americanas,
comecgou-se a questionar o trabalho profissional, seu papel na sociedade e sua
formagdo. A construgdo de novas organizagdes'® também foi observada. Os
guestionamentos que surgiram ajudaram a elaborar novas formas de atuacéo e a
ressignificar o papel da assistente social na sociedade, na tentativa de superar o
conservadorismo na profissdo. Porém, tal ressignificagdo nao teve, evidentemente, o
apoio do capital, o que acabou gerando uma contradicdo entre a formacéo critica e
as exigéncias do mercado de trabalho.

Podemos depreender que, a partir da Reconceituagao, verificou-se a criagao

de uma formacdo mais critica no servico social, com uma nova cultura profissional.

5 Centro Latinoamericano de Trabajo Social (CELATS) e Asociacion Latinoamericana de Escuelas de
Trabajo Social (ALAETS). Cf. IAMAMOTO; SANTOS, 2016.
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Favoreceu também a construcdo de uma dimensao politica mais nitida, ja que as
organizagdes conservadoras defendiam instituicdes “sem partido”.

Na Reconceituacado, descaminhos ocorreram. A profissional do servico social
nao tinha o habito de participagcdo em movimentos, o que gerou uma dupla
identidade na profissdo: de um lado, assistentes sociais que apoiavam uma visao
mais critica e que iriam construir o habito da participagdo em movimentos sociais,
sindicatos e partidos politicos; e de outro, profissionais que nao seguiam essa linha
(SANTOS, 1982).

A categoria teve um momento de construgdo politica diferente com o
Movimento de Reconceituagdo, marcando a aproximagao com a América Latina e
desenvolvendo novas formas de pensar a intervengao profissional, processo que foi
interrompido pela instalagdo de governos ditatoriais.

Sobre a organizagao politica da categoria no pais neste periodo (1965-1977),
identificamos dois grupos com dire¢des politicas diferentes: 1) Escola de Servigo
Social de Belo Horizonte (ESS/BH)'"; 2) Os Seminarios de Teorizacdo. E
necessario pontuar que esses dois grupos se desenvolveram apds a imposi¢ao do
Ato Institucional n® 5 (Al-5), de 13 de dezembro de 1968, quando o Estado ditatorial
endureceu ainda mais o regime e passou a utilizar seus equipamentos de coergao
de forma mais explicita e violenta, a fim de combater os grupos e/ou pessoas que
seguiam uma ideologia diferente ou questionavam as ag¢des do governo. Com o
silenciamento da oposigéo, o capital (nacional e estrangeiro) teve campo livre, em
detrimento da classe que vive do trabalho.

A ESS/BH desenvolveu o “Método BH”. Batistoni efetuou o resgate historico
desse processo. Para ela, Belo Horizonte tinha uma base politica e cultural
contestatéria entre 1964 e 1968, considerando que as elites do estado participaram
ativamente do golpe de 1964. A autora assinalou que a Escola Belo-horizontina
ofereceu condi¢cdes “[...] relativamente favoraveis pela presenca de forcas
progressistas da hierarquia catdlica, oferecendo, aos docentes e discentes, espaco
de resisténcia intelectual e politica” (BATISTONI, 2019, p. 543).

No inicio da década de 1960, a ESS/BH buscou atualizar seu corpo docente e
o curriculo, estabelecendo um contato com as ciéncias sociais e humanas. O

movimento estudantil também contava com discentes participantes da Juventude

6 Fundada em 1946 e incorporada a Universidade Catolica, em 1954 (BATISTONI, 2019, p. 544).
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Universitaria Catdlica (JUC), da Agao Popular e da Politica Operaria (POLOP)".
Este ultimo grupo proporcionou a “[...] politizagdo dos processos educacionais, trazia
a experiéncia do trabalho de comunidade, educacéo e cultura popular”’. Os novos
saberes proporcionaram a Escola desenvolver atividades curriculares vinculadas ao
Movimento de Educagédo de Base (MEB) e ao estudo de Paulo Freire. Iniciou-se,
assim, o questionamento do servigo social tradicional, a0 mesmo tempo em que a
profissdo foi conectada ao projeto da classe trabalhadora (BATISTONI, 2019, p.
544).

A ESS/BH desenvolveu o Método BH na contramao do periodo histérico, no
qual, em 1967, aprovou-se as diretrizes curriculares com uma diregao reformista,
apoiada pelo Centro Brasileiro de Cooperagcao e IntercAmbio de Servigo Social
(CBCISS). As diretrizes diminuiram os campos de estagios em comunidades,
ampliando, no entanto, as vagas de estagiarios em instituicbes publicas e nas
politicas sociais, principalmente na habitagdo. A aprovacéo do Decreto-lei n° 477, de
1969, que versou sobre o controle das docentes, discentes e outros trabalhadores
nos estabelecimentos escolares publicos e privados, promoveu a infiltracdo de
agentes do Estado nesses locais. Esses “espides” (dedos-duros, em termo popular
da época), monitoravam os conteudos ministrados e denunciavam os “subversivos”,
0 que coagia e silenciava as discussoes, reflexdes e metodologias criticas ao capital
(BATISTONI, 2019, p. 545-546).

Mesmo diante das adversidades, o grupo mineiro' buscou superar as
metodologias tradicionais, através da formulagdo de uma alternativa global,
conhecido como Método BH. Em linhas gerais, o método destacava-se como “[...]
um dos vetores principais das concepgdes tedrico-metodolégicas que norteiam nos
caminhos de sua interlocugdo com a tradigdo marxista, eixo central da investigagao”
(BATISTONI, 2019, p. 550).

Para a autora, o Método BH proporcionou uma aproximag¢ao com a teoria da
sociedade de classe e com a classe trabalhadora, além da aproximagdo dos

‘marxismos”, por meio da igreja catdlica brasileira. O processo vivenciado e o

7 ABREU, Alzira Alves de. Organizacdo Revolucionaria Marxista - Politica Operaria (Polop).
Disponivel em: < http://www.fgv.br/cpdoc/acervo/dicionarios/verbete-tematico/organizacao-
revolucionaria-marxista-politica-operaria-polop > Acesso em: 27 nov. 2019.

'8 “No protagonismo da equipe, identifica-se a lideranga de Leila Lima Santos, ex-integrante da JUC e
dos quadros da Agao Popular, recém-chegada de uma pds-graduagéo em Sociologia do Trabalho na
Universidade de Paris, onde, além de ter vivido o Maio de 1968 francés, cursou seminarios com 0s
marxistas Althusser e Lefebvre” (BATISTONI, 2019, p. 547).



http://www.fgv.br/cpdoc/acervo/dicionarios/verbete-tematico/organizacao-revolucionaria-marxista-politica-operaria-polop
http://www.fgv.br/cpdoc/acervo/dicionarios/verbete-tematico/organizacao-revolucionaria-marxista-politica-operaria-polop
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Método foram interrompidos em 1975. Apesar das limitagbes e avangos, o Método
BH possibilitou um momento rico para a produgao de conhecimento, com destaque
para Leila Lima, Consuelo Quiroga e Marilda lamamoto (BATISTONI, 2019, p. 550).

Os Seminarios de Teorizacdo foram encontros promovidos pelo CBCISS,
entidade conservadora fundada em 1946, que podem ser entendidos enquanto
contraponto ao grupo mineiro da ESS/BH. “Teorizagcdo do Servigo Social:
documentos Araxa, Teresépolis e Sumaré”, produzido pelo CBCISSS, foi o resultado
da sistematizagcdo desses encontros de teorizacdo. Na obra, é apresentada a
construgao da tematica e a forma de organizagédo da categoria para as discussdes
em evidéncia naquele momento. Batistoni (2019, p. 08) assinalou que os seminarios
foram apresentados como um marco histérico para a profissdo. Durante os anos
1960, de acordo com o pensamento critico que comecou a invadir a cena académica
brasileira, o servigo social tradicional passou a ser contestado, enquanto novas
perspectivas aproximaram as profissionais da América Latina (Movimento de
Reconceituacao). Diante das novas tendéncias tedricas, o CBCISS propds discutir a
profisséo, através de um estudo “aprofundado”, com o objetivo de “[...] esclarecer os
conceitos aceitos, os valores de base e os conhecimentos necessarios para uma
pratica eficiente" (BATISTONI, 2019, p. 08).

A construcdo dos Seminarios contou com uma ampla participacao da
categoria profissional. Foram realizados encontros regionais por todo o pais. O
Seminario de Araxa teve 741 participantes; Teresopolis, 958 participantes. Ao todo,
os seminarios estenderam-se por 15 anos: Araxa/MG, em 1967, discutiu a
teorizagdo do servigo social; Teresopolis, em 1970, debateu a metodologia do
servigo social; Sumaré/SP, em 1978, trabalhou a cientificidade do servigo social
(CBCISS, 1986).

Segundo Netto (2015, p. 213), os Seminarios de Teorizagdo do servigo social
foram compostos pelos encontros de Araxa, Teresopolis, Sumaré e Alto da Boa
Vista, vinculados, segundo o autor, a perspectiva modernizadora. Para Netto (2015,
p. 214), os seminarios foram uma sintese de interpretacdo da profissdo no pais, os
quais ofereceram “[...] um instrumento profissional de suporte a politica de
desenvolvimento de onde, a partir deste trago sintético, a justeza de considera-los
exemplares”.

Para o autor supracitado, a construcdo dos Seminarios de Teorizacido foi

complexa e suas discussdes sao anteriores ao golpe de abril de 1964. Essas
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discussdes foram retomadas apds o golpe, e a corrente em questao alinhou-se ao
projeto de desenvolvimentismo do governo golpista. Netto considerou que “[...] a
categoria profissional, pelos seus segmentos (representativos) que construiram as
formulagbes de Araxa e Teresopolis, mostrou-se muito bem sincronizada a nova
ordem” (NETTO, 2015, p. 216).

Sobre a organizacdo sindical da categoria nos anos de 1970-1977, houve
uma paralisagéo das atividades da APASSP e dos movimentos sociais, o que gerou
um grande retrocesso (SOUZA,1981). Lazzaroni e Costa (1990, p. 12-13) apontaram
a desarticulagdo das associacgdes sindicais e/ou proé-sindicais, por conta do aparato
repressivo do Estado ditatorial, ficando o Conjunto CFAS/CRAS responsavel polos
espacgos e documentos dos mesmos

No periodo da ditadura civil/militar, as atividades vinculadas aos sindicatos
foram interrompidas, o que refletiu na profissdo. Com isso, o Conjunto CFAS/CRAS
ganhou notoriedade junto a categoria.

Dois grupos disputaram a direcao politica da profissao. Um deles, articulado
aos movimentos latino-americanos, com uma perspectiva mais critica. O outro,
defendendo um servico social tradicional, pautando suas discussdes de acordo com
o CBCISS.

No final da década de 1970, os movimentos sociais voltaram a se organizar,
bem como os sindicatos. Os arcaboucgos tedricos e criticos permitiriam novos rumos

para a profissdo, conforme veremos a seguir.

1.5 A Organizagéao Politica das Assistentes Sociais: um novo comecgo (1975 - 1984)

Em meados da década de 1970, os brasileiros sentiram os impactos da divida
externa, que se refletiram nas grandes taxas inflacionarias e na recessao
econdmica. O quadro econdmico descontentou parte da classe média e da pequena
burguesia, os quais passaram a participar dos movimentos sociais emergentes e a
lutar por politicas publicas, a exemplo do movimento feminino de anistia, as
Comunidades Eclesiais de Base (CEBS), o movimento estudantil, a Iuta
antimanicomial, a luta por saude, o Movimento contra a Carestia, dentre outros
(SANTOS, 2013).

Monteiro (2015) afirmou que, apds o0 massacre da luta amada e das eleigbes

de 1974 para deputados federais e parte do senado, na qual o Movimento
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Democratico Brasileiro (MDB) conseguiu expressiva votagao, ocorreu o movimento
denominado “ida ao povo'®”. Nele, artistas e intelectuais de esquerda passaram a se
comprometer com projetos alternativos para a sociedade. Em meados da década de
1970, comegaram a ser identificados, nas periferias das grandes cidades,
movimentos populares. Os sindicatos voltaram a cena publica, a partir de 1978. A
academia passou a estudar e a assessorar tais movimentos. Em 1982, ocorreu a
eleicdo direta para os governadores estaduais, a primeira apés quase vinte anos de
ditadura. Em seguida, intensificou-se a luta pela volta da democracia, que culminou
com a promulgacao da Constituicdo Federal de 1988 (CF/88) e nas elei¢des diretas
para presidente da republica, em 1989.

O cenario politico e econdbmico, a partir da segunda metade da década de
1970, possibilitou a abertura de espagos para a mobilizagdo da sociedade, diante
das agruras sociais vivenciadas. Novos atores politicos desejavam participar das
acdes decisorias da vida nacional. O que comegou com as lutas das periferias das
grandes cidades, aos poucos foi envolvendo outros setores sociais, como a classe
média, os intelectuais e os artistas, que passaram a participar das atividades
desenvolvidas pelos movimentos sociais?® e sindicais.

Nessa conjuntura, o servigo social foi se inserindo e vivenciando experiéncias,
buscando aplica-las junto as instituicdes profissionais. Também procurou retomar,
em 1977, os sindicatos e/ou institui¢des sindicais da profissdo. Em 1979, ocorreu o
“Ill Congresso Brasileiro de Assistentes Sociais”, marco na organizagao politica da
profissdo e da luta pelas mudangas nas instituicbes da categoria. O processo pode
ser dividido em trés momentos: organizacdo sindical, o Il CBAS e o Conjunto
CFAS/CRAS, que forneceu a profissdo uma diregao politica vinculada a uma teoria
critica.

Sobre o histérico sindical do servigco social, a maior expoente na produgao de
conhecimento é a assistente social Maria Beatriz Costa Abramides. Alguns de seus
textos foram construidos em conjunto com a assistente social Maria do Socorro
Cabral. Sobre a organizacdo politica da profissdo, de forma geral, as autoras
assinalaram a existéncia de uma disputa de projetos profissionais: de um lado, o

setor critico; do outro, os conservadores e os tecnocraticos.

9 RIDENTI. Marcelo. Em busca do povo brasileiro: Artistas da revolugdo, do CPC a era da TV. Rio
de Janeiro/Sao Paulo: Record, 2000.

20 Egse trabalho nao tratara dos movimentos sociais. Ver: Gohn, Maria da Gléria. Novas teorias dos
movimentos sociais. 2. ed. Sao Paulo: Loyola, 2009.
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Para as autoras, no final dos anos 1970 e inicio da década de 1980, teve
lugar um debate sobre a definicdo de um novo projeto profissional de ruptura com o
tradicionalismo e com o conservadorismo na profissao, o que culminou com o novo
curriculo de 1982. Esse curriculo compreendeu a profissdo, enquanto um produto
historico, inscrita também no profissional histdérico. Entendeu ainda que as
assistentes sociais sdo trabalhadoras assalariadas, concepg¢ao que permaneceu no
curriculo de 1996 (ABRAMIDES; CABRAL, 2019).

Em 1977, a organizacdo politica da categoria promoveu, simultaneamente,
dois movimentos: o primeiro foi organizado pelo Conjunto CFAS/CRAS, ‘I
Congresso Brasileiro de Assistente Social’; o segundo movimento consistiu na
retomada da organizacgao sindical.

Nesse periodo, na dire¢do do Conjunto CFAS/CRAS,

As representagdes dessas instancias eram ocupadas por profissionais que
estavam nas instituicbes de praticas profissionais tradicionais que se
articulavam a tendéncia modernizadora (documentos Araxa e Teresopolis) e
de reatualizagdo do conservadorismo (Encontros de Sumaré e Boa Vista)
(ABRAMIDES; CABRAL, 2009, p. 61).

O Conjunto CFAS/CRAS organizou o “l Congresso Brasileiro de Assistente
Social”, realizado no Rio de Janeiro, em 1974. Em 1977, o “Il CBAS” ocorreu na
cidade de Recife. Ambos os eventos contaram com a “presenca da oficialidade da
ditadura”. A organizagdo do Il CBAS (1979) seguiu 0 mesmo processo dos

anteriores:

[...] em relagdo a concepgdo, estrutura, funcionamento e conteudo
plasmados em uma visdo formalista, enddégena, modernizadora e
conservadora da profissdo, hegeménica nas entidades de representagéo do
exercicio profissional com fortes incidéncias no trabalho profissional
(ABRAMIDES; CABRAL, 2009, p. 61-62).

Diante desse quadro que favorecia a ordem estabelecida, em 1979, as
instituicdes sindicais do servigo social, mais fortalecidas, conseguiram se organizar
com as profissionais e com os movimentos sociais e sindicais, agdo que gerou o
“Congresso da Virada”.

Em relacdo a organizagdo da ala critica da profissdo, no ano de 1977, a
categoria retomou as atividades sindicais, vinculadas as lutas de classes, contra a
ditadura civil/militar, a luta anti-imperialista e a luta anticapitalista. Essas lutas
apresentavam uma diregao socialista, “[...] a partir da autonomia e independéncia da

classe trabalhadora em relacdo ao patronato, ao Estado e aos partidos politicos.” As
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instituicbes sindicais da categoria estavam ligadas ao sindicalismo classista e
autbnomo e desenvolveram as suas atividades até 1992, seguindo a deliberagao da
IV Assembleia Sindical Nacional, que ocorreu em 1982 (ABRAMIDES, 2012, p. 52).

De acordo com Abramides, ocorreram diversos debates sobre a aceitagado ou
nao do apoio politico e financeiro do Centro Latino Americano de Trabalho Social
(CELATS) e da Fundacdo Konrad Adenauer?'. Muitas das referidas discussoes
foram motivadas por Leila Lima Santos?’, no periodo em que integrava a
coordenacdo do CELATS. Abramides considerou a relevancia da “[...] autonomia
politica das entidades e o apoio politico, ndo s6 para as organizagdes sindicais, mas
para todo o plano de resisténcia e luta na América Latina”. Frisou também a
importdncia da Associagdo Latino Americana de Escolas de Trabalho Social
(ALAETS) e os encontros promovidos na América Latina, visando a construgdo da
defesa coletiva da profissao (ABRAMIDES, 2012, p. 53).

Abramides (2009) e Cabral (2019) assinalaram a importancia do CELATS
(fundado em 1972) e da ALAETS (surgida em 1965). Foram instituicdbes que
apoiaram, incentivaram e investiram em pesquisa, além de se constituirem em
referéncia tedrico-metodologica. Destacaram-se ainda como locais privilegiados para
as praticas profissionais progressistas, favorecendo também a integracdo da
categoria a nivel de América Latina. As agbdes conjuntas entre o servigo social
brasileiro e a dupla CELATS/ALAETS tiveram os seguintes resultados e atividades:

. Seminarios Latino Americanos de Servigo Social, no ano de 1977, na cidade
de Porto Alegre e, em 1979, na cidade de Sao Paulo;

o Como experiéncia profissional, sob a influéncia do Movimento de
Reconceituacado, temos o trabalho na habitagao social do Instituto de Orientagdo as
Cooperativas Habitacionais (INOCOOP); também o trabalho desenvolvido pela
Secretaria de Bem-Estar Social (SBES), da prefeitura de Sdo Paulo, entre 1979-

1982; e o trabalho desenvolvido pelo servigco social da Previdéncia Social;

2! Instituicdo benemerente alema, associada ao partido da Unido Democrata-Crista. Ver:
https://www.kas.de/pt/web/brasilien. Segundo Abramides (2012), essa instituicdo apoiou
financeiramente o CELATS.

22 SOUZA, Luiza Erundina (2012, p. 41), em seu depoimento no “Seminario Nacional do Congresso
da Vidada 30 anos”, destacou a importancia da assistente social Leila Lima Santos para a construcao
do servigo social critico. Para Erundina, Lima Santos foi a criadora do “Método BH”, “[...] que

representou um significativo avango do Servi¢co Social do ponto de vista tedrico-pratico”.



https://www.kas.de/pt/web/brasilien
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o Como resultado de um investimento em pesquisa, foi publicado, em 1982, o
livro “Relagdes Sociais e Servico Social no Brasil: esbogo de uma interpretagéao
histérica-metodoldgica”, de Marilda lamamoto e Raul de Carvalho.

O investimento no setor sindical ocorreu através de um convénio, em 1977,
com o Sindicato de Minas Gerais; entre 1979 e 1983, um convénio foi firmado com a
Comissao Executiva Nacional de Entidades Sindicais de Assistentes Sociais
(CENEAS).

Destacou-se ainda o protagonismo da Escola de Servigo Social da Pontificia
Universidade Catélica de Minas Gerais (PUC/MG), sob a influéncia do Movimento de
Reconceituagao do servigo social na América Latina, na formulacao e na experiéncia
do Método BH. A criacdo do primeiro programa de pdés-graduacdo na Pontificia
Universidade Catdlica de Sao Paulo (PUC/SP), em 1975, teve uma ligacdo com as
ciéncias sociais e com a teoria marxista. Registrou-se o inicio dos debates sobre a
formacdo profissional na ABESS, resultando no novo curriculo, em 1982
(ABRAMIDES 2009; CABRAL 2019). O Movimento de Reconceituagédo, a ESS/BH, o
programa de pos-graduacgao implantado na PUC/SP e a ABESS, identificados como
‘Intencdo de Ruptura”, na consagrada expressdao de José Paulo Netto, também
envolveram os aspectos do desenvolvimento profissional, intelectual e de formacao,
no entendimento de que a categoria constitui uma classe trabalhadora, participe de
uma construgdo mais ampliada e de uma luta societaria, juntamente com os
movimentos sociais e sindicais do pais.

Sobre a retomada das atividades da APASSP, Souza pontuou que, apos
1978, uma nova diretoria assumiu as agdes da entidade, que voltou a contribuir para
a organizagdo e mobilizagdo das assistentes sociais. Uma mobilizagdo contra o
Decreto Municipal n° 15.086/78, que versou sobre a “[...] guarda e fiscalizagdo dos
bens de uso comum do municipio de Sao Paulo”, foi registrada. Tal mobilizagédo
agregou outras categorias profissionais e seus respectivos 6rgaos de representagéo,
como: Associagao dos Cientistas Sociais; Associagdo dos Engenheiros Agronomos;
Associagdo dos Médicos Sanitaristas e Associagdo dos Geodgrafos do Brasil.
Participaram ainda advogados e os moradores das favelas. O “| Encontro Paulista de
Entidades Profissionais” visou construir formas coletivas de participacao
(SOUZA,1981, p. 80).

A APASSP trabalhou na defesa da profissdo e denunciou as demissdes

injustas de assistentes sociais da Secretaria de Promocao Social do municipio de
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Osasco. Participou do “I Encontro Nacional de Entidades Sindicais de Assistentes
Sociais”, ocorrido na cidade de Belo Horizonte/MG (que ja possuia um sindicato e
trés associagdes profissionais). A finalidade desse encontro foi discutir a questao
salarial e conhecer a realidade das associacdes profissionais no pais, em vista da
construcéo da organizacgao profissional (SOUZA, 1981).

Sobre a organizagao sindical, Luiza Erundina de Souza (2012, p. 42), no
depoimento ao “Seminario Nacional Congresso da Virada - 30 anos”, lembrou que a
reabertura da Associacdo Profissional de Assistentes Sociais de Sao Paulo
(APASSP) foi uma proposta das recém-graduadas Celinha e Chana, que a
convidaram como cabeca de chapa para a composicdo de uma nova diretoria.
Erundina expressou uma inquietagdo ainda muito atual: “[...] sera que vale a pena
dedicar meu tempo para organizar essa categoria? Tem tanta assistente social que
esta contra o povo ai na periferia pobre de Sdo Paulo e no pais inteiro”. Em seu
relato, a duvida serviu de motivacdo sobre a necessidade de 30 mil assistentes
sociais do pais trabalharem em conjunto com a populagao.

Diante de tal motivacdo, Erundina aceitou o desafio. Uma das primeiras
dificuldades foi conseguir o numero minimo de assistentes sociais filiadas (700) para
convocar a eleicdo, uma vez que o CRAS, utilizando o argumento da defesa ética,
nao disponibilizou os contatos das profissionais. Para chegar ao numero de 700
filiadas, foi necessario mobilizar as profissionais nas cidades do interior do estado de
Séao Paulo. Logo apds, abriu-se o processo eleitoral, com chapa unica, composta por
Luiza Erundina (presidenta), Celinha, Chana, Bia, Socorro e Marilia, dentre outras
(SOUZA, 2012).

Cumprido o processo eleitoral, outro desafio teve lugar: a definigdo de um
espaco para a APASSP. Por um curto periodo, a entidade ficou no CRAS. Devido a
diferente direcdo politica das duas entidades, a nova diretoria da APASSP decidiu
solicitar o antigo material (armarios e fichas), que estavam sob a custédia do CRAS.
Optaram em levar esse material para a casa dos membros da diretoria, local onde
também eram realizadas as reunides.

Lazzaroni e Costa, ao tratarem da trajetéria da fiscalizagdo no Conjunto
CFAS/CRAS, na década de 1990, assinalaram que, durante o periodo coercitivo e
repressivo da ditadura civil/militar, “[...] os sindicatos e as associa¢des foram
mantidos a sombra dos Conselhos ndo tendo vida prépria [...]". As autoras ainda

relataram que “[...] até mesmo bens patrimoniais dos Sindicatos e Associa¢des
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ficaram sob a guarda dos CRAS, em suas sedes, situagao que perduraria até fins da
década de 1970” (LAZZARONI; COSTA, 1990, p. 12 e 15).

A nova diretoria da APASSP fez contato com os grupos ja existentes: o
Sindicato de Minas Gerais, cuja representante era Marcia Pinheiro; o Sindicato do
Rio de Janeiro, com a assistente social Regina; o grupo pro-entidade, do Maranhao
(SOUZA, 2012).

Abramides (2012, p. 53) considerou a importancia de compreender o historico
da organizagdo politica da categoria, na questdo dos sindicatos, entendendo-a
enquanto “[...] uma organizag&do autbnoma, independente e classista no processo da
luta de classes”. Para ela, outro desafio era (e ainda €) a viabilidade financeira: “A
autossustentagao financeira, para nés, era uma questao politica, como ainda é até
hoje, no plano da luta pela autonomia e liberdade sindical”.

Abramides e Cabral (2019) destacaram a luta e a articulagdo de trés
entidades, em 1977: o Sindicato de Minas Gerais e as APAS de Sao Paulo e Bahia.
Em 1978, em Minas Gerais (ABRAMIDES, 2012, p. 54), ocorreram o | e o || Encontro
das Entidades Sindicais. O primeiro contou com quatro entidades, o Sindicato de
Minas Gerais e as APAS de Goias, Bahia e Sado Paulo. No segundo, estavam
presentes oito entidades, no qual definiu-se como estratégia “[...] a realizacdo de
uma Pesquisa Nacional sobre Condi¢cdes de Trabalho, Salario e Carga Horaria dos
Assistentes Sociais”. Verificou-se também, no segundo Encontro, as primeiras
discussdes sobre a “[...] luta pela conquista do salario minimo profissional, com o
piso de dez salarios minimos, e pela jornada de trabalho de 30 horas semanais”.

As pautas e demandas levantadas pela reorganizagdo sindical das
assistentes sociais foram: exploracao do capital; melhores condi¢gdes de trabalho e
de salario; contra o desemprego; o direito de greve; autonomia sindical; fim do
imposto sindical; contra os planos econémicos que provocavam o arrocho salarial;
luta contra o sindicalismo pelego; o ndo pagamento da divida externa; contra o
Fundo Monetario Internacional (FMI); a favor da solidariedade internacional e
alinhamento com a luta dos trabalhadores no mundo; a luta contra a ditadura no
horizonte socialista. As pautas acima estavam interligadas com as lutas coletivas e
com os movimentos populares, como: defesa de um sistema de saude publica,
gratuita e de qualidade; defesa da reforma sanitaria; luta pelos interesses das

mulheres trabalhadoras; as questdes relativas a habitagdo, o Movimento Negro,
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Reforma Agraria; luta contra todas as formas de opressao de classe, raga, género e
etnia (ABRAMIDES; CABRAL, 2019, p. 38-39).

As pautas especificas da categoria, situadas na linha da Inten¢do de Ruptura
e ligadas ao movimento sindical do servigo social daquele momento, estavam
conectadas com os movimentos populares e tinham um campo de abrangéncia
ampliado, conforme podemos constatar a seguir: ampliacdo de vagas em concursos
publico; criagdo de cargos e carreiras; condigdes para a criagdo de sindicatos
especificos aos trabalhadores publicos; democratizacdo das entidades; luta por
melhores salarios e carga horaria compativel (ABRAMIDES; CABRAL, 2019, p. 39).

Os encontros e discussbes entre as entidades sindicais resultaram na
formagdo das pautas especificas da categoria e na criagcdo da CENEAS e da
Associagao Nacional de Assistente Social (ANAS). A ANAS apresentou o Projeto de
Lei n° 4.645/1984, que versava sobre as condi¢gdes de trabalho, salario e carga
horaria das profissionais de servigo social. O Projeto de Lei “[...] foi barrado pelo
entdo Senador Fernando Henrique Cardoso e, posteriormente, vetado pelo entdo
Presidente de plantdo, o senhor José Sarney, em 1986 [...]". A luta pela carga
horaria de 30 horas semanais foi uma conquista coletiva da categoria, somente
aprovada pela Lei n° 12.317/2010 (ABRAMIDES; CABRAL, 2019, p. 39-40).

Outro resultado da luta sindical foi a transformag¢ao do Conjunto CFAS/CRAS
em CFESS/CRESS. A ABESS passou a ser denominada Associacao Brasileira de
Ensino e Pesquisa em Servico Social (ABEPSS). Tais mudangas nao foram apenas
uma questdo de nomenclatura, mas trouxeram uma renovagao para o conceito de
coletividade e propiciaram o ressurgimento da organizagao estudantil do servigo
social.

No tocante a organizagao estudantil, cabe ressaltar que, no final dos anos
1970, mobilizagbes tiveram lugar. Em 1978, ocorreu o “I Encontro Nacional de
Estudantes de Servigo Social (ENESS)”, realizado em Londrina/PR. A partir desse
encontro, a articulagdo das estudantes criou a Executiva Nacional de Estudantes de
Servigo Social (ENESSO)?3.

23 Para maior aprofundamento sobre o tema, ver: LIMA, Isabelle Cristina Custodio de. 40 anos do
Movimento Estudantil de Servico Social: desafios e perspectivas na atualidade. Temporalis, Brasilia
(DF), ano 19, n° 38, p. 37-51, jul/dez. 2019. Disponivel  em: <
file:///C:/Users/ROSANG~1/AppData/Local/Temp/24093-Texto%20do%20artigo-83026-1-10-
20191219.pdf> Acesso em: jan. 2020.
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O ano de 1979 é considerado um marco para a organizagao politica da
categoria. Conforme observamos, a categoria estava disputando uma direcéo
politica e um projeto de profissdo. E desse ano a organizagcdo do Congresso
Brasileiro de Assistente Social, o qual proporcionou um espaco de disputa e de
construcdo de uma direcao politica.

Segundo Abramides e Cabral (2019, p. 42), a organizagao do lll Congresso
era conservadora, pois estava a cargo do Conjunto CFAS/CRAS, o que pode ser
verificado através das caracteristicas do evento: o alto custo para a participacao, a
baixa participagado das estudantes, as tematicas impostas e ndo construidas com a
coletividade da categoria e as homenagens prestadas a individuos ligados a
ditadura.

Erundina assinalou que a comissao organizadora do Ill CBAS havia dado ao
congresso um carater de oficialismo, defendendo as politicas sociais das trés
esferas governamentais (municipal, estadual e federal) e colocando nas mesas
técnicos dos 6rgéos publicos. Simultaneamente, as profissionais "[...] estavam sendo
perseguidos/as e punidos/as com demissdes, como 0s casos dos assistentes sociais
que trabalhavam no INOCOOP; na Prefeitura de Guarulhos e na de Sdo Paulo; e na
Faculdade Metropolitana Unidas e Faculdade Paulista de Servico Social" (SOUZA,
2012, p. 44).

As entidades sindicais, diante do reacionarismo do Il CBAS, um dia antes do
evento, promoveram o “lll Encontro Nacional de Entidades Sindicais”, que contou
com 20 entidades, a saber:

o 03 sindicatos: Sindicatos de Assistentes Sociais do estado de Minas Gerais;
Sindicatos de Assistentes Sociais do estado do Ceara e Sindicatos de Assistentes
Sociais de Porto Alegre/RS;

o 09 APAS: Associacao Profissional dos Assistentes Sociais da Babhia;
Associagao Profissional dos Assistentes Sociais do Distrito Federal; Associagao
Profissional dos Assistentes Sociais do Para; Associagdo Profissional dos
Assistentes Sociais de Santa Catarina; Associagdao Profissional dos Assistentes
Sociais de Goias; Associacao Profissional dos Assistentes Sociais de Pernambuco;
Associagdo Profissional dos Assistentes Sociais do Parana; Associag¢ao Profissional

dos Assistentes Sociais de Sao Paulo e o Nucleo de Santos/SP;
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o 04 Associagdes: Associagao Jundiaiense de Assistentes Sociais; Associagao
Campineira de Assistentes Sociais; Associagédo Regional dos Assistentes Sociais de
Ribeirdao Preto; Associacao Brasileira de Assistentes Sociais — Se¢ao Sergipe;
o 03 grupos Pré-sindicais: Grupo Pré-associacdo do Maranhao; Grupo Pré-
associagao da Paraiba; Grupo Pré-associacao de Araraquara;
o 01 Comissao: Comissao de Reivindicacao Salarial de Assistentes Sociais do
Rio de Janeiro.

Essas entidades criaram a Comissdo Executiva Nacional das Entidades
Sindicais e Pré-Sindicais (CENEAS) e um manifesto para ser apresentado no Il

CBAS. Abramides considerou

[...] a virada no Ill CBAS, como uma somatdria de agdes de liderangas, em
um movimento espontaneo. O ‘Congresso da Virada foi fruto de uma
organizagdo articulada com uma diregdo politica. Chegamos para o Il
Congresso com o Manifesto das entidades sindicais, sob a dire¢do da
CENEAS, e também nos dividimos para uma intervengdo nos grupos
(ABRAMIDES, 2012, p 55).

A participacédo das atividades em grupo permitiu mapear a insatisfagao geral
da categoria profissional, o que proporcionou a participagao critica das assistentes
sociais sindicalistas. As congressistas passaram a aderir as propostas do CENEAS.
As deliberagdes da assembleia das entidades, reunidas um dia antes do Ill CBAS,
influenciaram as atividades do Congresso.

Aprovou-se o manifesto, lido diversas vezes no Congresso, com as seguintes
dire¢des para a categoria: declarava que a organizagao do lll CBAS teve um carater
antidemocratico; proposta para que o préximo Congresso fosse realizado pelas
associagdes de classe da categoria profissional; o entendimento de que a politica
social é fruto do modo de producédo capitalista; proposta de discussdo a ser
realizada com uma visao global; entendimento de que as profissionais e as
estudantes tém os mesmos objetivos de luta; ndo aceitar a limitagdo para a
participacdo estudantil; questionou a utilizacdo de recursos do evento para
“atividades sociais” destinadas as congressistas; prop6s a destinacdo da verba para
o Fundo de Greve dos trabalhadores brasileiros. Eis um trecho do documento:

Considerando que o assistente social € um trabalhador assalariado,
propomos que a discussao de seus salarios e a das condi¢cdes de trabalho
se realize durante o congresso, com vistas a estimular sua participagao na
luta de todos os trabalhadores brasileiros; Considerando a relagdo da
pratica dos assistentes sociais, com a luta mais geral da populagao,
propomos a participagdo de representantes das comunidades e das
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liderangas sindicais em todas as mesas e painéis do congresso
(ABRAMIDES; CABRAL, 2019, p. 67).

Apesar da dire¢do conservadora e ditatorial, o congresso contou com a
participacdo de entidades democraticas, de movimentos sociais, de trabalhadoras e
de sindicatos. Na ultima mesa, foi desfraldada a célebre e emblematica faixa:
TODOS OS TRABALHADORES QUE LUTARAM E MORRERAM PELAS
LIBERDADES DEMOCRATICAS.

Faleiros, no depoimento de comemoracao dos 30 anos da Virada, retomou o
conteudo histdrico do sofrimento da populacéo brasileira. Para o autor, sao eles que
nos deram o exemplo de n&o se curvar e de lutar sempre. Isso possibilitou as
assistentes sociais uma aprendizagem coletiva, “pela organizacdo e pelo
movimento, pela transformagcdo do mundo e a transformagado de nés mesmos”. O

servico social pode vivenciar e

[...] transformar as relagbes de poder, aprendemos a ver nosso proprio
poder para exercé-lo. Essa perspectiva foi a tocha do movimento de
reconceituagao que incendiou academias, depois que as ditaduras haviam
queimado livros, na ilusdo de eliminar ideias. Se a chama cresceu, foi
porque a mantivemos acesa em muitas frentes, juntando a organizagdo com
a critica, pois a critica é va sem forga; juntando a ética com a pressao, pois
a ética é simbolo abstrato sem a pressdo concreta. Companheiras e
companheiros, nao alcangamos o sonho, mas sem ele nao teriamos rumo.
Nossas maos estdo calejadas, as vezes separadas, mas temos o jeito de
junta-las [...] (FALEIROS, 2012, p. 50).

No Il CBAS, a organizagao politica da categoria foi nitidamente percebida.
Assistentes sociais, insatisfeitas com a dire¢ao politica, buscaram, juntamente com a
populagdo atendida, construir pautas e propostas para mudangas concretas. Para
Abramides e Cabral (2019), o Ill CBAS deixou um legado: a dire¢édo social, que se
fortaleceu, a partir do Congresso, com as entidades sindicais e a ANAS. Como
resultado direto do “Congresso da Virada”. a aprovagao do curriculo de 1982; o
Cédigo de Etica, de 1986; a luta pela democratizagdo das entidades representativas
(CFAS/CRAS) e a diregao sociopolitica do projeto profissional.

Segundo Maria Ozanira, o processo de construcdo de uma postura
profissional critica demandou acdes coletivas. No servigo social, tais posturas
estiveram presentes, desde o final da década de 1970 até meados da década de
1980. Como estratégia fundamental para uma pratica de ruptura, foi instituido o

questionamento das entidades da categoria profissional (SILVA, 2011).



62

A participagdo nas lutas coletivas e o reconhecimento como classe
trabalhadora “contaminou” a categoria profissional nos anos 1980. Uma postura
critica passou a orientar a categoria, ocorrendo também a aproximagdo com 0s
movimentos populares (SILVA, 2011). Segundo a autora, na década de 1980, trés
instituicbes disputavam o dominio da dire¢ao politica: o Conjunto CFAS/CRAS,
ABESS e a ANAS.

Silva (2011) asseverou que, no inicio dos anos 1980, o Conjunto
CFAS/CRAS ainda estava sob uma direcdo politica centralizadora e conservadora.
Pressionada pela conjuntura do pais e pelas demandas apresentadas pelo servigo
social critico, a entidade abriu o debate sobre o fazer profissional, a fiscalizacdo da
profiss&do e a discussédo do Cédigo de Etica (um novo Cédigo foi aprovado em 1986,
reconhecendo que a profissdo € participante da classe trabalhadora). A ABESS,
que desde 1975 vinha discutindo a formacao das profissionais, aprovou um novo
curriculo em 1982, com algumas diretrizes criticas. Silva assinalou também a
relevancia da ANAS no processo de organizagao politica da categoria e nas lutas
societarias.

O CENEAS foi responsavel por articular o IV CBAS, em 1982. As
profissionais identificaram a necessidade de se ter uma entidade sindical nacional
deliberativa, ou seja, uma associagdo que pudesse ser uma federacdo para as
entidades sindicais do servigo social. Para tanto, realizou-se a “I Assembleia
Nacional de Assistentes Sociais”, na qual foi aprovada a criacdo da Associacao
Nacional Pré Federagédo dos Assistentes Sociais, com o objetivo de "[...] unificar as
lutas de categoria e fortalecer sua organizagédo, articulada e inserida nas lutas mais
gerais dos trabalhadores”. A |l Assembleia Nacional de Assistentes Sociais ocorreu
em 1985, periodo de crise econdmica e de aprofundamento da questao social. Para
Silva (2011, p. 258), o encontro foi fundamental para a organizagédo sindical da
profisséo e para o fortalecimento da categoria.

Delgado (1981), em artigo publicado na revista “Servigo Social & Sociedade”,
apresentou as 43 entidades representativas da categoria: sindicatos, associagdes
profissionais, nucleos pré-associacdes € um embrido de uma organizagao nacional
da profissédo, representada pela CENEAS. Para a autora, houve um momento de
organizagao da categoria, interrompido com o golpe civil/militar de 1964. Na década

de 1970, com a reorganizagédo da sociedade na luta pela democracia, as assistentes
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sociais compuseram esses espagos, 0 que contribuiu para a retomada de sua
organizagao.

A autora destacou trés motivos para essa organizagdo: 1) a conjuntura
politica do momento nacional; 2) a retomada das aproximag¢des que ocorreram
durante o Movimento de Reconceituagcdo, sobre o fazer profissional e sobre a
construcado da defesa da classe trabalhadora; 3) a profissdo comecgou a se entender
como classe trabalhadora, uma vez que suas profissionais passaram a ser oriundas
das classes médias, ou seja, viviam da venda do seu trabalho, estando sujeitas ao
“[...] desemprego, os baixos salarios, as mas condigcbes de trabalho, atitudes
arbitrarias do empregador, demissdes [...] varias categorias profissionais que sofrem
a pauperizagao pela qual passa toda a classe média [...]” (DELGADO, 1981, p. 42).

Vivenciando o processo da exploragao do sistema capitalista, as assistentes
sociais tomam consciéncia de seu lugar no sistema. Um ponto abordado pela autora,
e ndo menos importante, € a questdo de ser uma categoria com predominancia
feminina no universo de uma sociedade machista. No final do artigo, Delgado
assinalou que havia, na categoria, uma parcela significativa que néo participava do
processo de organizagcdo. A autora entendia que a organizagédo profissional era
irreversivel e que “[...] cabe-nos agora trabalhar na continuagao desta luta que uma
vez iniciada, s6 pode fazer avancgar nossa categoria e nossa pratica profissional”
(DELGADO, 1981, p. 43).

Podemos identificar na categoria profissional das assistentes sociais, desde o
surgimento da profissdo, a existéncia de uma dire¢do politica, mesmo que né&o
receba esse nome, conforme ja assinalou Barroco (2006). A partir de 1965, atraves
da aproximagao com a teoria critica (e com o servi¢o social latino-americano) e da
organizagao politica da profissdo, a categoria passou a construir o conceito de
direcdo politica, o que possibilitou a reflexdo sobre a formagdo e a pratica
profissional. Como consequéncia, os impactos desses saberes na sociedade foram
também objeto de andlise por parte da categoria ao longo de varias décadas.
Apresentaremos, a seguir, um breve historico sobre a implantagdo do servigo social
e sua organizagao politica no estado do Parana, com destaque para a regiao norte.
Buscaremos estabelecer as relagdes da organizagéo politica nacional com as agdes

no estado em questao.
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CAPITULO Il — SERVIGO SOCIAL NO PARANA: A ORGANIZACAO POLITICA
CONSTRUINDO A PROFISSAO

Neste capitulo, iremos abordar, brevemente, a colonizagédo do Norte do
Parana e a organizagdo politica da profissdo de servico social no estado.
Eventualmente, identificaremos como se deu a organizagao politica das profissionais
em outras regides do estado, de acordo com os materiais levantados durante a
pesquisa. Porém, cabe ressaltar que daremos énfase para a regido norte do estado,
em especial, a regiao de Londrina, uma vez que ela constitui 0 nosso objeto principal

de estudo, do ponto de vista da organizagdo politica da categoria.
2.1 O Norte do Parana: um breve historico

A regido atual do estado do Parana pertencia a provincia de Sao Paulo.
Desmembrado, virou provincia autbnoma, em 1853. No seu litoral foi explorado o
ouro. Na sua histéria econbmica, tiveram destaque a erva-mate, madeira, café,
agropecuaria, prestacdo de servicos, dentre outras atividades. Hoje, o estado é
composto por 399 municipios e sua capital € a cidade de Curitiba, localizada na
regiao sul do estado. Trabalharemos a questao da colonizagéo da regido norte do
Parana, a qual a pesquisa esta vinculada.

E preciso entender como foi o processo de colonizagdo no interior do Parana,
em especial no norte do estado, explorado por um empreendimento capitalista
estrangeiro (de capital inglés), a partir da segunda década do século XX, no qual a
contradigdo entre a acumulacao financeira e a pobreza ocorreu de forma incisiva.

No inicio do século XX, o pais passou por diversas mudancas politicas e
sociais. O golpe de 1930, dentre outros processos, fomentou a estratégia de
colonizacao do interior do pais, utilizando o conceito de “terra devoluta”, ou seja,
terras nao pertencentes a um patrimbnio particular. Assim, tais terras foram
entendidas como terras publicas, “vazias” de ocupagdo humana, sem destinagao
pelo poder publico, que ignorava a existéncia de populagdes tradicionais, como
indigenas e pequenos proprietarios.

Tal conceito contribuiu como justificativa para a exploracdo das terras

consideradas “devolutas” no Parana por companhias estrangeiras ou nacionais de
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exploragdo. O Estado delegava ao capital privado a exploracdo de consideraveis
areas, legalizadas e cedidas por valores muito baixos. Os moradores ja
estabelecidos nessas areas (posseiros, caboclos ou pequenos proprietarios) foram
considerados inexistentes. O capital, representado pelas grandes companhias, tinha
o direito legal para demarcar e revender (PRIORI, et alii, 2012, p. 79). O processo de
colonizagdo no Parana ndo foi pacifico, mas repleto de resisténcias, tensdes e
violéncias. Podemos constatar tal processo ao estudar a Guerra do Contestado?*, a
Guerrilha de Porecatu?®, e os conflitos agrarios na regido oeste do Parana?®.

A chamada “colonizacdo” do norte do Parang, iniciada na década de 1920,
consolidou-se a partir do golpe de 1930. E preciso assinalar que o termo
“colonizacao” se relaciona com o discurso da “terra devoluta”: colonizou-se uma area
na qual nada existia, nem mesmo seres humanos (algo extremamente questionavel,
uma vez que ja se encontravam no territério em questdo posseiros, caboclos e
etnias indigenas). A historia oficial enfatiza a “abnegagdo” da companhia
colonizadora inglesa e o seu “desejo de trazer o progresso” para a regiao. Na analise
de Arias Neto, o discurso oficial transforma um projeto imobiliario e capitalista em
“plano racional de colonizagao” (ARIAS NETO, 2008, p. 14ss).

O inicio da década de 1930 marcou um momento de mudancgas sociais,
politicas, culturais e de modo de producdo no pais. A sociedade, diante das
mudancas, sentiu-se insegura, passando a defender conceitos conservadores, que
ofereciam a sensagdo de estabilidade, apoiando também a ordem vigente,
representada pelo governo repressivo, centralizador e ditatorial de Vargas (ARIAS
NETO, 2008).

O pais passou a investir nos polos urbano e industrial, mesmo apresentando
um forte vinculo agrario, considerando que a maioria da populagdo ainda vivia nas
regides rurais. E neste contexto que o pais entrou no que Netto (2011, p. 19)
chamou de capitalismo de monopdlio, o qual elevou o grau de exploragao e de lucro.

O autor considerou ainda que a “idade do monopdlio” modificou profundamente a

24 Ver: TOTA, Antonio Pedro. Contestado: a guerra do novo mundo. S&o Paulo: Brasiliense, 1983.
(Colegao Tudo é Histéria, v. 70); FRAGA, Nilson Cesar. Vale da morte: o Contestado visto e sentido
“entre a cruz de Santa Catarina e a espada do Parana”. 2.ed. Blumenau: Hemisfério Sul, 2015.

25 Ver: SILVA, Joaquim Carvalho da. Terra roxa de sangue: a guerra de Porecatu. Londrina: EDUEL,
1996.

26 PRIORI, A, et alii. Historia do Parana: séculos XIX e XX. In: A histéria do Oeste Paranaense.
Maringa: EDUEM, 2012. p. 75-89. Disponivel em:
http://books.scielo.org/id/k4vrh/pdf/priori9788576285878-07.pdf. Acesso em: 17 fev. 2019.
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sociedade e acentuou as contradigbes basicas do capitalismo, nas quais também se
situaram as expressdes da questdo social no pais. Tal modelo de capitalismo
também estabeleceu uma nova fungdo ao Estado, a de garantir a manutengéo da
classe trabalhadora, do exército de reserva e de proporcionar condi¢des para a
ampliagcado do capital através da exploragao dos trabalhadores.

O Estado mediador e centralizador, a partir da ditatura varguista, buscou
formas de oferecer condigcdes de desenvolvimento industrial e urbano, instalando a
primeira rede de protecao voltada aos trabalhadores fabris formais, acdo pontual que
excluiu a maior parte dos trabalhadores do pais, em uma época em que a populacao
rural era superior a urbana.

Segundo Arrais (2016), o periodo em questao foi ditatorial e nacionalista, com
um discurso de modernizagcao para a administracdo do Estado e para a construgao
de um territorio-nagdo, buscando, no plano ideoldgico, construir uma unidade
nacional. O autor ainda assinalou que a “Marcha para o Oeste” teve um significado
para a populacdo brasileira, afirmando o direito aos territérios e proporcionando
empregos. Assim, o ditador-presidente mantinha a imagem de um gestor que “cuida
da populacdo”, o “pai dos pobres” (e “mée dos ricos”), além de estabelecer o
‘modelo do brasileiro” (ideia da nacionalidade). Nao apoiar o Estado gerava
perseguicoes, torturas e mortes. As especificidades regionais ndo eram bem vistas.

A “Marcha para o Oeste”, termo relacionado a “colonizagao”, necessitou de
um aparato politico-ideoldégico, com centralidade no Estado. Arrais (2016) asseverou
que a Marcha para o Oeste recebeu apoio de diversos setores da sociedade
brasileira, sobretudo de empresarios e intelectuais. Era necessario construir um

modelo, uma ideologia, uma representacao:

No caso da Marcha Para o Oeste, a ideologia da presidéncia da Republica
estava refletida na concepgéo da Marcha. Isso significa, por exemplo, que o
modelo de homem langado pelo presidente seguiria a sua definigdo, a do
trabalhador disciplinado e patriota. Por isso, a Marcha tem um padrao de
conducao visto em outros projetos do Estado Novo (ARRAIS, 2016, p. 8).

Nesta perspectiva e conjuntura, ocorreu a “colonizagdo” do Norte do Parana,
com a divulgagdo das imagens biblicas de uma “Terra de Promiss&o”, uma “Nova
Canaad” (ALVES, 2013, p. 29). Segundo a autora, a regiado ja era conhecida desde o
periodo imperial. Em 1855, foi instalada a Col6nia Militar de Jatai, atual cidade de
Jataizinho, com o “[...] objetivo de fiscalizar o transito de tropas e mercadorias para o

Mato Grosso e Paraguai”. A Col6nia foi posteriormente utilizada durante a Guerra da
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Triplice Alianga e do Paraguai (1864-1870), servindo para garantir apoio material e
bélico (ALVES, 2013, p. 33).

Em 1860, o frei Timoteo e missionarios capuchinhos italianos vieram a regiao
com o objetivo de evangelizar os indios das etnias Coroados e Kaingang.
Construiram aldeamentos em Jatai, Sdo Pedro de Alcantara e Sdo Jerdnimo. Apds a
morte do frei, a aldeia de Sdo Pedro de Alcantara entrou em decadéncia. Os
Kaingang retornaram para a Serra do Apucarana?’, na qual ainda ha duas reservas
indigenas. Nesses aldeamentos, foram plantados os primeiros cafezais da regido, a
partir de 1850 (ALVES, 2013, p. 32).

Com o esgotamento do solo em Sao Paulo e Minas Gerais, abriam-se
oportunidades de negociagdo para as terras “esquecidas” do Norte Velho ou
Noroeste, (nos quais hoje situam-se o0s seguintes municipios: Jacarezinho,
Cambara, Santo Antbnio da Platina, Ribeirdo Claro, Andira, Bandeirantes, Cornélio
Procopio), com destaque para Barbosa Ferraz, de Ribeirdo Preto, que adquiriu uma
grande area na divisa entre Sao Paulo (Ourinhos) e Parana, plantando um milhdo de
pés de café. Thomas Pereira da Silva, mineiro de Itajuba, adquiriu também grande
quantidade de terras e influenciou a vinda de varios mineiros para a regido, que
recebeu o nome de Colénia Mineira (1862), plantando milho, arroz, feijao e cana-de-
acucar (ALVES, 2013, p. 34).

No inicio do século XX, o café ja estava sendo cultivado na terra roxa, regiao
noroeste do estado. Como estratégia de “ocupacao de terras devolutas”, o governo
paranaense tinha como meta uma “nova” politica agraria e de colonizagao fundiaria,
destinada ao Norte Novo.

Colito (1987) fez uma critica sobre o modelo capitalista de colonizagdo do
Norte do Parana, que ocorreu na década de 1920, quando a Inglaterra se preocupou
em fortalecer sua industria téxtil. Para tanto, voltou seus interesses para os paises
endividados. O Brasil, cujo principal credor era a Inglaterra, via-se sem saida diante
do banco inglés N.M. Rothschild & Sons e seus emissarios.

Assim, chegou ao Brasil o “[...] Sr. Lord Lovat, homem com virtuosos
interesses em terras e plantagcdes de algodao entre outros [...]". Dirigiu-se ao Norte

do Parana, no qual ficou por quarenta dias, tempo necessario para identificar o “[...]

27 Atualmente é a cidade de Sao Jerénimo da Serra.
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solo de maravilhosa fertilidade, confirmada pela exuberancia da vegetacao natural,
além da quantidade de madeira-de-lei” (COLITO, 1987, p. 17-19).

Criou-se o Parana Plantations Ltd. e sua subsidiaria, a Companhia de Terras
Norte do Parana (CTNP), que adquiriu terras na regiao junto ao governo do estado,
a precgos irrisérios. Segundo a autora supracitada, cada hectare custou para os
capitalistas ingleses o valor correspondente a cinco quilos de feijao, na época. O
objetivo inicial era estabelecer a plantagdo de algodao, visando atender a industria
téxtil inglesa. Porém, logo o foco do investimento mudou para o loteamento e
comercializagdo de terras, empreendimento que se revelou altamente lucrativo
(COLITO, 1987, p. 17-19).

A divulgagao de terras excelentes para o plantio do café, com pagamentos
facilitados e alguns beneficios, como a abertura de estradas para escoamento dos
produtos e a integracdo entre as regides, atraiu ao norte do Parana pessoas
provenientes de diversas regides do pais, e até estrangeiros. Lembramos aqui que a
legislacdo ambiental do periodo nao foi respeitada e a regido, em pouco tempo, teve
a sua cobertura vegetal devastada em nome do “progresso”.

Leme (2005, p. 16) relatou o interesse pelas terras do norte do Parana, nas
primeiras décadas do século XX, apds a crise da superproducao do café. Neste
periodo, os estados de maior producao eram Minas Gerais, Sdo Paulo e Rio de
Janeiro, signatarios do Convénio de Taubaté (1906), que teve por objetivo restringir
o aumento da produgéo e a area de plantio do café em outras regides, além de
obrigar o Estado brasileiro a garantir os lucros dos latifundiarios do café. O Parana
tinha baixa producédo de café e por isso ndo entrou no Convénio de Taubaté. As
terras do estado, por tal motivo, passaram a ser interessantes aos fazendeiros.
Como estratégia de baixo investimento, os fazendeiros valeram-se da derrubada das

matas nativas da regido, aliados as

[...] empresas colonizadoras, de capital privado, associadas a fazendeiros
produtores de café, obtivessem do governo paranaense, a baixo custo
grandes quantidades de terras. Dentre elas, a Companhia de Terras Norte
do Parana (CTNP), de capital inglés, subsidiaria da Parana Plantations
Syndicate, com sede em Londres, transformou-se na maior proprietaria de
terras da regido. Adquirindo, entre 1925 e 1927, 515.000 alqueires de
terras, essa Companhia procurou implantar em terras paranaenses um
projeto de colonizag&o de carater imobilidrio (LEME, 2005, p. 16-17).

O autor considerou que o modelo de colonizacao foi idealizado, considerando-

se a implantagcdo de cidades, com a venda dos lotes em regides urbanas e rurais,
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priorizando a comercializagdo com pre¢o acessivel de pequenas propriedades.
Destarte, projetaram para o territério adquirido a “[...] fundagédo de cidades sedes,
distante de 100 km uma das outras, e pequenos nucleos urbanos entre essas
cidades, situadas de 15 em 15 km. A funcéo destas seria a de servir como polos de
abastecimento para os habitantes da zona rural” (LEME, 2005).

Leme ainda assinalou que esse modelo de projeto foi estudado pelo
engenheiro Marcos Barnabé, em 1989, que identificou “[...] diversas semelhangas
com a proposta das chamadas cidades-jardins, em voga na Europa no inicio do
século [XX]” (LEME, 2005, p. 17).

Segundo Abbud e Machado (2011, p. 02), na Inglaterra do final do século XIX,
com a classe trabalhadora vivendo em regides insalubres, o arquiteto inglés
Ebenezer Howard idealizou as cidades-jardins, que expressavam a “[...] ideia da
unido dos beneficios do campo e da cidade em um mesmo espaco, controlando seu
crescimento, e aliando qualidade de vida a esta populacdo [...]". Criou-se uma
ligacdo entre o campo e a cidade, além de contar com um “controle sanitario”,
destinando lugares para bairros nobres e locais para a classe trabalhadora.

A colonizagéo inglesa refletiu-se no desenho das cidades do Norte do Parana.
O projeto das cidades-jardins serviu como modelo para o empreendimento inglés na
regido, preconizando a construcdo de uma rede de cidades, o que facilitaria o
controle do crescimento espacial e demografico, garantindo o abastecimento entre
elas através de uma ligacdo ferroviaria. Cidades controladas e planejadas,
plenamente “higiénicas”, socialmente falando (LEME, 2005, p. 18).

No Norte do Parana, a cidade de Londrina destacou-se como um polo de
referéncia. Segundo Colito, dos 8.470 km? adquirido pela CTNP, 2.119km? foram
destinados a cidade de Londrina. Sua constru¢gdo, como polo regional, ocorreu por
meio da volumosa producgao de café, o que propiciou a contradicdo entre o acumulo
financeiro e a exploragao do trabalhador (COLITO, 1987, p. 21).

O café transformou Londrina em referéncia regional, fazendo com que a
cidade se desenvolvesse espacial e demograficamente, divulgando a ilusao da terra
em que qualquer um poderia enriquecer. Porém, com o fim do ciclo do café, a
agricultura diversificou-se, com o cultivo da soja, trigo e milho, além do
desenvolvimento da pecuaria (hoje receberia o nome de “agronegdcio”, eufemismo
para a exploragdo capitalista intensiva no meio rural). A terra foi explorada em

latifindios, que empregavam pouca mao-de-obra. Como a industrializagdo nao se



70

desenvolveu a contento, a cidade passou a ser referéncia na prestacéo de servigos
no setor terciario, com destaque para a saude e educagao (COLITO, 1987, 24).

O modelo de colonizagdo empregado no Norte do Parana também defendeu a
ideia de uma regulamentacgéo fundiaria. Aqui, de acordo com tal ideologia, a reforma
agraria ocorreu sem crises, de forma absolutamente destituida de conflitos, o que é
falso. Criminalizou-se, desde o inicio, a luta pela terra. O “planejamento” para a
construgédo das cidades da regido apresentou, na sua aplicagao, um forte elemento
de controle e “higienizagédo”, principalmente para as pessoas em vulnerabilidade
social. A pobreza, a miséria, a vulnerabilidade social e todo um cortejo de mazelas

geradas pelo capitalismo sempre estiveram presentes na regiao.

2.2 Londrina, Polo do Norte do Parana e as Expressdes da Questao Social

Londrina foi fundada, enquanto municipio, no ano de 1934. Em 2018, o
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) apresentou, para a cidade, uma
estimativa de 563.943 habitantes. E a quarta cidade do sul do pais. Atualmente, é
considerada Polo Regional de bens e servicos. Em 1998, instituiu-se, por lei?®, a
Regido Metropolitana de Londrina?®, interligando vinte e cinco municipios
paranaenses®C,

Silva (1999, p. 16) destaca que o engenheiro agrébnomo Lord Lovat veio
conhecer o Norte do Parana, em 1924, a servico do banco inglés N. M. Rothschild &
Sons, com o objetivo de verificar “[..] a imensa riqueza a ser explorada.
Considerando-se o solo fértili e as madeiras-de-lei. Tal visita também estaria
fundamentada no interesse de comprar terras do governo para lastrear os débitos do

Brasil para com o banco inglés”.

28 Lei Complementar n° 81, de 17/07/1998, com alteracdo pela Lei Complementar n° 165, de
14/11/2013, da Assembleia Legislativa do Parana. A Lei Complementar n° 164/2013 incluiu oito
municipios a Regido Metropolitana de Londrina.

2% N3o trabalharemos esse conceito. Para maior aprofundamento, ver: CUNHA, Fabio César Alves
da. A letargia das regides metropolitanas do interior do Parana. /n: Xlll SIMPOSIO NACIONAL DE
GEOGRAFIA URBANA, 2013. Rio de Janeiro: UERJ, 2013. p. 01-17. Disponivel em:
http://www.simpurb2013.com.br/wp-content/uploads/2013/11/GT02_fabio.pdf. Acesso em: 30 set.
2015.

30 Alvorada do Sul, Arapongas, Assai, Bela Vista do Paraiso, Cambé¢, Centenario do Sul,
Florestépolis, Guaraci, Ibipora, Jaguapita, Jataizinho, Londrina, Lupionépolis, Mariselva, Pitangueiras,
Porecatu, Prado Ferreira, Primeiro de Maio, Rancho Alegre, Rolandia, Sabaudia, Sertaneja,
Sertanépolis, Tamarana e Urai.
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Ainda no ano de 1924, criou-se a Brazil Plantations Syndicate, que depois
viria a ser Parané Plantations Ltd. Em 1925, nasceu a subsidiaria nacional,
Companhia de Terras Norte do Parana (CTNP), com o objetivo de abastecer o
mercado inglés com a plantagdo de algoddo. A CTNP adquiriu, junto ao estado,
8.470 km? em terras “devolutas”. Apds quatro anos, em 1929, a CTNP, com seus
trabalhadores, deixou o municipio de Cambara para chegar nas terras hoje
identificadas como Londrina, “primeiro posto de ocupacdo, avang¢ado e expandido”
no Norte Novo (SILVA, 1999, p. 17).

Em 1931, a CTNP passou a investir no loteamento das terras adquiridas, que
foram divididas em lotes rurais de tamanhos pequenos e médios, com o objetivo de
venda mais acessivel, o que contribuiu para o desenvolvimento econdémico e
demografico da nova regidao (o entdo Patriménio Trés Bocas — futura cidade de
Londrina), projetada para ser uma regido urbana®' (SILVA, 1999, p. 17-18).

No Norte Novo, as terras foram administradas pela CTNP. No Norte Velho,
foram adquiridas por companhias japonesas: a Brazil Tokushoku Kaisha (BRATAC)
ficou com a regido préxima a atual cidade de Cornélio Procépio (plantio de algodao);
a companhia Nambei Tochi Kabushiri Kaisha fundaria a cidade de Urai. As colbnias
japonesas destacaram-se, pois além das terras de boa qualidade, receberam das
colonizadoras assisténcia médica, agron6mica e financeira para se organizarem
(ALVES, 2013, p. 35). Respondendo ao plano da Marcha para o Oeste:

A propaganda da CTNP nos estados do Parana, de Sao Paulo, de Minas
Gerais, do Rio de Janeiro e nos estados do sul e nordeste acerca das
facilidades encontradas para, a partir do trabalho, transformar as riquezas
naturais em dinheiro e, ainda as condi¢des favoraveis para o plantio do café
e outras culturas, atrairam migrantes de varias partes do pais e do exterior:
italianos, japoneses, aleméaes, espanhdis, portugueses que para estes lados
se dirigiam em busca de melhores condi¢des de vida (SILVA, 1999, p. 18).

Alves (2013, p. 35) asseverou que, com a circulagdo de pessoas entre o
oeste de S&do Paulo e o Norte do Parana, criou-se a necessidade de meios de
transportes de cargas e de passageiros. Os fazendeiros iniciaram a construgcado da
Estrada de Ferro Sdo Paulo- Parana (EFSPP)%, com conex&o entre Sorocaba e
Ourinhos, no estado de Sao Paulo, e dai até a vila Cambara, no Parana (1925),

com 29 km de via férrea.

31 A CTNP negociava terrenos urbanos, denominados “datas” (por¢édo de terra com as dimensdes de
20 a 22 metros por 40 a 44 metros (SILVA, 1999).

32 A Estrada de Ferro Noroeste do Parana (EFSPP) foi a companhia que construiu a trajeto ferroviario
entre os dois estados.
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Em curto espaco de tempo, o patrimdnio ampliou-se. Em 1932, passou a ser
chamado de Londrina33. E em 1934, Londrina tornou-se oficialmente cidade. Em
1935, chegaram os trilhos da Companhia Ferroviaria Sdo Paulo-Parana.

Segundo Silva (1999, p. 18), foram realizados novos investimentos para a
comercializagao das terras, “[...] garantindo um projeto colonizador e o plantio de
café, e possibilitando o acesso, a comunicagao e o escoamento da produgao”. Outro
fator importante foi a chegada do trem. O melhor acesso ampliou 0 numero de
trabalhadores em Londrina, bem como facilitou o transporte de mercadorias. A
autora registrou que, ja no final da década de 1930, a cidade era um “[...] polo da
regido paranaense, cuja base econémica era o café, conquistando sua emancipagao
politica em 1934, ao tornar-se mais um municipio no Estado do Parana, com uma
populacdo de 1.346 habitantes. Mas em apenas dois anos passou para 20.527
habitantes” (SILVA, 1999, p. 19).

Diante de tal crescimento, as expressdes da questdo social passaram a ser
evidentes. lamamoto (2001) afirmou que a questdo social faz parte das relagdes
sociais capitalistas presentes em nossa sociedade, através da contradicdo
capital/trabalho. O trabalhador, ao vender sua forca de trabalho para o capitalista,
possibilita a extragdo da mais valia, o0 que gera a acumulacdo de capitais. Esse
processo de exploracdo do capital sobre o trabalho possibilita a pauperizagdo do
trabalhador, que recai sobre todos os ambitos de sua vida social, econémica,
intelectual e cultural. Ao Estado, cabe o papel de mediar as expressbes da questao
social, para garantir a manutencao da exploragao capitalista.

O pauperismo, gerado no capitalismo, apresenta uma contradicdo
fundamental: “[...] a pobreza crescia na razéo direta em que aumenta a capacidade
social de produzir riqueza”. E o periodo no qual a forca do dinheiro e do poder
politico constréi coisas “boas e belas”, gerando simultaneamente e na mesma
proporcao e intensidade, a pobreza, a miséria e a exclusdo. Da polarizagao entre a
concentragdo e riqueza para alguns e a pauperizagdo para a imensa classe

trabalhadora, ocorreu a organizagao/mobilizagdo dos trabalhadores, questionando

33 O advogado Alberto Jodo Zortéa relatou, em livro langado por ocasido do 40° aniversario da
cidade, que o também “causidico” Jodo Sampaio, empregado da CTNP, fiel a melhor tradigdo
nacional de sicofantismo, durante um jantar com os patrdes britanicos, propds “[...] que essa cidade
recebesse o nome de LONDRINA, - como as filhas de Londres — em reconhecimento e homenagem
ao valoroso grupo dos ingleses, que através do Parana Plantations Co., financiavam corajosamente,
as realizacdes da Cia. de Terras”. Ver: ZORTEA, Alberto Jodo. Londrina através dos tempos e
cronicas da vida: edicdo comemorativa ao quadragésimo aniversario — homenagem aos pioneiros.
Sao Paulo: Juriscredi, 1975. p. 95.
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tal processo. A classe trabalhadora passou a se organizar e pautar politicamente a
sua pauperizagao e suas demandas. Tal processo passou a ser entendido como
questao social (NETTO, 2001, p. 42).

O processo de concentracdo de riqueza e pauperismo esteve presente em
toda a histéria de Londrina. Conforme ja mencionado, a emancipacao politica da
cidade ocorreu em 1934 e, no ano seguinte, a linha ferroviaria chegou a cidade.
Londrina, desde os seus primérdios, ja apresentava as contradigdes do sistema
capitalista. Ao lado do trem, simbolo do “progresso” e da construgdo humana, um
grupo de “senhoras da sociedade” organizou o primeiro “Natal dos Pobres”. Em
1936, a sociedade preocupou-se com a falta de atendimento médico aos que nao
podiam pagar pelo servigo (ALVES, 2013, p. 183).

A necessidade de pensar o “natal dos pobres” permite-nos identificar a
existéncia de muitas pessoas em situagdo de vulnerabilidade social no inicio da
cidade, o que incomodava a elite local. Nas décadas iniciais do século XX, a
questao social expressou-se de diversas formas em todo o pais. Nas maiores
cidades, a igreja catdlica, através da sua “Doutrina Social Cristd”, mobilizou a
sociedade para o atendimento aos pobres. Londrina, cidade recém instalada,
contava ja com a Igreja Metodista Central, fundada em 1933. A primeira igreja
catélica foi instalada em 1934. A sociedade comecou a desenvolver suas atividades,
imbuida de “valores cristdos”. E importante mencionar que, segundo Alves (2013),
as primeiras agoes das “Damas da Sociedade” foram organizadas por grupos da
sociedade civil, com o apoio do municipio.

Sobre a igreja catdlica, Silva (1999, p. 31-32) assinalou que a diocese de
Jacarezinho, administrada pelo bispo Geraldo Proenga Sigaud, era responsavel por
todas as paréquias do norte do estado e contava com poucos padres. O padre
Carlos Dietz, da Congregacgao Irmaos Palotinos, foi o primeiro padre da cidade de
Londrina. Ele coordenou o inicio da construgédo da matriz, cujo terreno foi doado pela
CTNP, como também cinquenta por cento dos custos para a instalagdo do templo.
As demais despesas foram doadas pela comunidade.

A autora ainda assinalou que, com o crescimento da cidade, chegaram mais
cinco padres da mesma congregacgao, que desenvolveram suas atividades seguindo
as perspectivas da “Doutrina Social” no atendimento das expressbées da questao
social, além da participagcdo em espacos politicos. Assim sendo, fundaram-se

associagoes religiosas para os leigos: em 1936, a Pia Unido das Filhas de Maria; em
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1937, a associacao de leigos (Apostolado da Oragao, Liga Mariana Eucaristica para
meninos e Congregados Marianos); em 1939, Irmandade do Santissimo
Sacramento; em 1942, Irmandade de Nossa Senhora do Carmo e a Obra das
Vocagobes (SILVA, 1999, p. 32).

Vale ressaltar que, segundo Alves (2013), a primeira organizacao local foi da
sociedade civil e do poder politico, sem vinculo com instituicdo religiosa. A diocese
de Londrina foi instituida em 1957, sendo o primeiro bispo dom Geraldo Fernandes,
que se revelaria um grande articulador politico da regiéo.

Silva (1999, p. 37) lembrou que Vargas, desde o principio, estabeleceu “[...]
uma cooperagciao entre Estado e Igreja, possibilitando que ambos os poderes
atingissem seus objetivos, [...]” ja que através da fé constrdi-se um sentimento de
“[...] obediéncia a patria, que determinaria a subordinacido dos interesses econdmico,
politico e cultural ao poder espiritual, a Igreja, e temporal, o Estado”. Um processo
que também verificamos na contemporaneidade, em que o governo federal mantém
estreito vinculo com igrejas e/ou grupos neopentecostais de cariz fundamentalista
cristao.

Na década de 1940, segundo Alves (2013, p. 156), “[...] poucas eram as
expressdes da pobreza no municipio de Londrina, fazendo com que a atencao as
familias pobres recaisse sobre a boa vontade da populagdo, que muito se mobilizou
para atender as demandas locais da area”. Observamos que a mesma autora,
contraditoriamente, assinalou a organizagado da sociedade civil e do poder politico,
desde 1935, para a atencado aos pobres, sinal ineludivel da presenca das familias
‘indesejaveis”. Na mesma década, Silva relatou a fundacédo da Sociedade de Sao
Vicente de Paulo (SSVP), um grupo fundado por leigos, sob a orientacédo da igreja
catélica, que tem como objetivo proporcionar ajuda “material e espiritual” aos mais
pobres. A comunidade londrinense, tanto pessoas fisicas como juridicas, contribuia,
doando dinheiro e/ou material em espécie (alimentos, roupas etc.). Até a prefeitura
da cidade repassava recursos para o grupo, pois havia a preocupagao de que os
“[...] pobres colocassem em risco a ordem social politica estabelecida” (SILVA,1999,
p. 60).

Pensando na manutengéo da ordem, é relevante a ligagéo que Netto (2001, p.
44) teceu entre a questdo social e o conservadorismo, uma vez que temos a
sociedade dividida em duas classes antagbnicas. A classe subalterna passou a

questionar a ordem vigente colocada, gerando diversos conflitos e expondo suas
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mazelas (desigualdade, desemprego, fome, doencas, desamparo, penuria etc.). O
pensamento confessional reconhece a questdo social e solicita “medidas sdcio-
politicas para diminuir seus agravamentos”. Porém, sdo medidas de controle da
classe trabalhadora, de cunho moralizante, e ndo de questionamento ao capital. E
com base em tal ideologia que as atividades desenvolvidas por grupos vinculados a
igreja ou a sociedade civil organizada lidam com as expressdes da questao social na
cidade.

Tal preocupagao com a expressdo da questdo social faz sentido, uma vez
que, nas décadas de 1940-1950, Londrina ficou mundialmente conhecida como a
“Capital Mundial do Café”. A divulgacdo do “ouro verde” trouxe também toda a
contradigao do capitalismo. As primeiras respostas as expressdes da questao social
presentes no municipio (pobreza, prostituicdo, criancas e idosos abandonados)
seguiram o que se fazia no resto do pais: o atendimento aos pobres via caridade da
igreja e a repressao policial (a questdo social como “caso de policia”). Londrina tinha
0s seus guetos, espacos limite, nos quais a populagdo em vulnerabilidade estava
confinada.

Tamanha excluséo social e a preocupacgao para manter a ordem vigente fez
com que a elite londrinense se organizasse para controlar as diversas formas de
expressado da questdo social. Isso ocorreu através das organizagcdes de diversas
instituicbes caritativas na cidade. Alves (2013) fez o levantamento das instituicbes
que desenvolviam atividades de filantropia e caridade (décadas de 1930-1980), em
atendimento nas areas de saude e assisténcia as mulheres, criancgas, idosos e
populacdo de rua, além de entidades que atendiam pessoas com deficiéncias e

dependentes de substancias psicoativas:
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Tabela 01: Numero de Instituicbes em Londrina (1930-1980)

Década Quantidade
1930 02
1940 08
1950 16
1960 28
1970 34
1980 55
Total: 143

Fonte: ALVES, 2013.

Alves (2013, p. 204) dividiu essas instituicbes em trés grupos: o primeiro
grupo é composto por sessenta e seis entidades que professam algum tipo de fé ou
de doutrina, na qual desenvolvem sentimento de solidariedade e caridade, tais como
as igrejas catdlica, evangélica, muculmana, religibes de matriz africana, o
espiritismo, a magonaria e a rosa cruz. No segundo grupo, estao inseridas sessenta
e nove entidades beneficentes, de iniciativa dos clubes de servicos, associagoes
profissionais e associagbes de moradores. E o terceiro grupo é composto por oito
entidades vinculadas ao poder publico, nas trés esferas governamentais (municipal,
estadual e federal).

Alves (2013) elencou apenas as instituicdes legalizadas junto ao municipio.
Silva (1999) trabalhou exclusivamente com os vicentinos (SSVP), destacando que o
numero de atendimentos do grupo, fundado em 1944, aumentava a cada ano. Entre
1944-1955, n&o houve registros disponiveis. Em 1956, existia um conselho com
vinte e cinco membros, atendendo trinta e uma familias, correspondendo a cento e
cinquenta e quatro pessoas. Em 1977, ap6s o aumento do éxodo rural, a autora
identificou quatro conselhos vicentinos, com trezentos e setenta e seis membros,
atendendo cento e noventa e sete familias, num total de oitocentas e noventa e nove
pessoas. O ultimo ano analisado pela autora foi o de 1984, no qual manteve-se os
quatro conselhos, com quatrocentos e setenta e dois membros, atendendo duzentas
e cinquenta e trés familias, totalizando mil duzentas e quinze pessoas. Tais dados

demonstram a situacao de pobreza vivenciada pela classe trabalhadora da cidade.
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De acordo com Alves (2013), o municipio sempre contribuiu com as
entidades, através de subvengbes repassadas. As entidades colocavam, como
objetivo institucional, o atendimento referente as questdes material, social e
espiritual. Desta forma, as entidades tentavam imprimir a “moralidade da ordem
social”’, ou seja, “[...] as entidades passavam a exercer um papel de controle social
da pobreza”. Elas explicitavam as suas condi¢gdes para o atendimento do publico
alvo, incluindo aqui as normas e as regras que norteariam o trabalho oferecido, com
“critérios para o desligamento”, expressando sua visdo de mundo. Para tais
entidades, a visdo de mundo e as estratégias dos usuarios ndo eram respeitadas

(ALVES, 2013, p. 209). Para a autora:

Esses usuarios, ao mesmo tempo que tém o reconhecimento da cidadania
devolvido na forma de donativo e de condigdes minimas de sobrevivéncia,
sofrem o estigma e a segregacdo, quando os prestadores de servigco
assistencial passam a considera-los incapazes de sobreviver sem o apoio
institucional, tornando-se um 6nus para a sociedade (ALVES, 2013, p. 209).

A caridade ofertada contribuiu para manter a sobrevivéncia basica da
populagdo atendida. Porém, tal contribuicdo ndo ultrapassou a compreensao da
demanda posta. Manteve-se a caridade, aplicada de forma pontual, 0 que acabava
culpabilizando o individuo, grupo e/ou familia e fortalecendo as entidades caritativas.
Assim, a necessidade do provedor (grupo, instituicdo, entidade) foi atendida, nao a
do usuario. As entidades desenvolveram o “papel de controle social da pobreza”.
Nessa perspectiva, o usuario, como dependente da instituicdo, era incapaz de
superar a sua situacao social. Nao se ultrapassa a aparéncia da questao social e
nao se desvenda a sua esséncia. Cria-se um ciclo de atendimentos sem resultados
objetivos, nos quais os individuos sao culpabilizados (ALVES, 2013, p. 210).

Observamos que, em Londrina, cidade historicamente nova e com muitas
contradicoes, as potencialidades ficaram centralizadas nas maos de poucos, que
tiveram uma ascensdo financeira e social a custa de muitos trabalhadores, que
ficaram com a miserabilidade e o sofrimento social. A medida em que o café
enriquecia e empoderava politicamente poucos individuos, trazia em seu bojo a
contradigéo, expressada na vulnerabilidade social de inumeras familias da cidade,
situagdo que incomodava a elite local. Dai a organizagdo da caridade e da
filantropia, por parte das “senhoras da sociedade” e da igreja, que desenvolveram
novas formas de atendimento a essa populacdo. E possivel localizar aqui o inicio da

percepcgao da importancia do trabalho do servico social na cidade de Londrina. Para
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melhor acompanhar o processo de estabelecimento do servico social local,
abordaremos, a seguir, a institucionalizagdo do campo das assistentes sociais no

Parana e as diversas formas de organizagéao politica da categoria a nivel estadual.

2.3 O Servigo Social no Parana: historia e organizacao politica da categoria

O servigo social no Parana surgiu na década de 1940, na capital do estado,
Curitiba, regido com maior populagdo e desenvolvimento econdémico. A igreja
catdlica, em Curitiba, mobilizou a organizagao dos leigos para a defesa de sua
doutrina, através da formagdo do Circulo de Estudos Bandeirantes (CEB), da
Juventude Feminina Catdlica, da Congregacao das Filhas do Coracao de Maria e da
Acdo Social do Parana. Através desses grupos, ag¢des sociais foram efetuadas,
originando, na década de 1940, o curso de servigo social naquela cidade (BATTINI,
2012).

No Parana, Vargas indicou o interventor Manoel Ribas (1932-1945). Battini

elencou as principais ag¢des da interventoria no estado, no periodo 1932-1945:

Inicio de politicas industrializantes: Klabin; Cimento Portland; Estatizagao da
Ferrovia S&o Paulo-Parana; Modernizagdo burocratica: controle
orcamentario e do funcionalismo com demissdes massivas de pessoal
contratado no regime anterior; Infra-estrutura viaria, de comunicagao e
construcdo de novas rodovias; Incremento na Saude; na Agricultura;
Departamento de Estatistica; Colégio Estadual, Casa do Jornaleiro;
Departamento Médico-legal; Instituto de Identificagdo da Policia Civil; Agcao
governamental na area de ciéncia e tecnologia: Instituto de Biologia e
Pesquisas Tecnoldgicas do Parana (bioquimica, agronomia e veterinaria);
Colonizagdo com nova politica agraria e de colonizagao fundiaria —
Politica cafeeira (norte) e pecuaria (oeste e Campos Gerais); Forte
repressdo politica aos esquerdistas, a classe trabalhadora, combate ao
comunismo e controle sobre as comunidades de imigrantes; Ascenséo ao
poder via exército — influéncia de Vargas e do gauchismo; Criagdo da LBA —
Darcy S. Vargas — Decreto-lei 4.830 de 15 de outubro de 1942 e sua
implantagdo no PR (BATTINI, 2012, grifo nosso).

O Estado exercia o papel de mediador, com investimentos no parque
industrial, transporte, educacgao, ciéncia e tecnologia, juntamente com o processo de
colonizagao da regido norte do estado (entregue a um grupo de capital inglés). A
igreja desenvolveu os grupos laicos para a defesa da doutrina crista, visando a
manutenc¢do da moral e da ordem social, uma vez que se entendeu ser necessario o
enquadramento da populagdo. Eis a conjuntura politica e social em que surgiu o

servico social no Parana.
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Silva e Battini (2008) assinalaram que o servigo social chegou ao estado do
Parana, inicialmente por Curitiba. A capital do estado também teve o processo de
formacdo do servigo social vinculado a igreja catdlica e as jovens leigas da
“sociedade”. Entre 1940-1943, lIrene Teixeira de Freitas foi capacitada, por

correspondéncia, pelo Instituto Social do Rio de Janeiro:

Em 1942 foi instalado, em Curitiba, o Curso Preparatério para a formagéao
de Assistentes Sociais — curso por correspondéncia para cinquentas mogas
(inconcluso); em 1943, como estagiaria, Irene de Freitas formulou e realizou
o “Projeto do Curso Preliminar a Formagdo de Assistentes Sociais em
Curitiba”, sob a orientagdo do Instituto Social do Rio de Janeiro. Irene
Teixeira de Freitas foi incumbida de implementar o processo de formagao
de futuras Assistentes Sociais em Curitiba [...] (SILVA; BATTINI, 2008, p.
120-121).

Em 1944, criou-se a Escola de Servigo Social de Curitiba, que apenas em
1954 solicitou o reconhecimento do MEC, homologado através do Decreto n°
39.220, de 1956. Em 1959, foi incluida a Universidade Catdlica do Parana e,
posteriormente, tornou-se a Pontificia Universidade Catélica do Parana (PUC/PR). A
Escola de Servico Social de Curitiba foi conquistando seu reconhecimento junto as
instituicbes publicas e privadas e no espaco académico. Passou a participar dos
eventos da categoria e filiou-se a ABESS e ao CBCISS, importantes instituicdes da
organizacao da categoria (BATTINI, 2012).

Silva e Battini (2008) afirmaram que, entre 1947-1961, a Escola de Servigo
Social de Curitiba conseguiu colocar estagiarias em diversos locais, que depois se
tornaram espacos de trabalho para as assistentes sociais, como o Servico de
Assisténcia nas Escolas Publicas de Curitiba, o Departamento de Assisténcia Social
da Secretaria de Saude e Assisténcia Social e a Fundacdo de Assisténcia ao
Trabalhador Rural.

As autoras ressaltaram que, em 1950, o projeto da Fundagao de Assisténcia
ao Trabalhador Rural teve por objetivo a qualificagdo do trabalhador do campo, uma
vez que, naquele periodo, o produto a ser investido no estado era o café. A industria
da erva-mate e da madeira estavam em baixa e o café comegava sua ascensao no
estado, o qual solicitava uma méao-de-obra especializada (SILVA; BATTINI, 2008, p.
122).

Gongalves (1982) escreveu o “Historico do Servigo Social” para o boletim
informativo do CRAS/PR, destacando os nomes de pessoas da “alta sociedade” que

contribuiram para o surgimento do servigo social no estado, salientando que, nos
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anos 1950, iniciou-se o0 processo de organizagao da categoria. O Parana sediou a

Associacgao Brasileira de Assistente Sociais Secao Parana (ABAS/PR), com o

[...] objetivo de aprimoramento dos profissionais, congregagao da classe e
valorizagao profissional, quer organizando cursos, seminarios, semanas de
estudos, divulgando trabalhos, conferéncias, congressos; quer lutando pela
defesa dos direitos da classe junto a Camara Municipal, Prefeitura,
Assembleia Legislativa e Governador do Estado [...] (GONCALVES,1982).

A primeira presidenta da ABAS/PR foi Rachel Maeder Gongalves, que depois
também presidiu a ABESS. A filiagcdo com a ABESS ocorreu em 1952. No ano
seguinte, destacou-se a insergao do “[...] elemento masculino no corpo discente, o
que vem contribuir para a afirmagado maior da profissdao” (GONCALVES, 1982). Tal
afirmativa sobre a inser¢ao do “elemento masculino” no servigo social precisa ser
estudada, uma vez que o machismo da sociedade também se observa em nossa
profissdo, principalmente quando alinhamos o reconhecimento profissional com a
figura masculina.

No inicio dos anos 1960, ocorreu a implantagdo do Conjunto CFAS/CRAS e a
implantagdo dos CRAS. A regido Sul estabeleceu o CRAS 10? Regido, composta
pelos trés estados: Rio Grande do Sul, Santa Catarina e Parana. Sua criagdo deu-se
em 26 de novembro de 1963, em consonadncia com a estrutura do Conjunto
CFAS/CRAS (uma entidade conservadora, burocratica e corporativa), que [...]
sustentava um posicionamento de neutralidade, de ajustamento dos individuos e de
manutencao da ordem capitalista” (CRESS/RS, [196-7]).

Segundo Gongalves (1982), a representante do Parana no CRAS 102 Regiao,
neste periodo, foi a assistente social Rosa Cicuro, que atuou como membro do
conselho fiscal. Periodo historico complexo para o servico social, no qual se
vivenciou a aproximagado com a teoria critica e a experiéncia do Movimento de
Reconceituacao.

Desde a sua origem, Silva e Battini (2008) atestaram o carater conservador
do curso de servigo social no Parana. Como proposta de renovagdo, o curso de
servigo social da PUC/PR convidou a professora Myrian Veras Baptista para
repensar a formacado profissional e discutir novas possibilidades tedricas, em

sintonia com as correntes que ja estavam influenciando o campo no pais. Novas
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professora foram contratadas®4, contribuindo com uma visdo mais critica. No
entanto, em 1968, a ala conservadora da escola chegou a propor a expulséo de
estudantes que seguiam a linha critica e a professora Myrian Veras foi dispensada
sumariamente, por discordar da proposta de expulsdo das discentes (SILVA;
BATTINI, 2008 p. 123). Fazendo referéncia a esse evento na PUC/PR, Gongalves
destacou que a ABAS teve um importante papel no movimento estudantil, no qual

houve uma divisdo entre as professoras:

Convocada pela Professora Dalva Borges de Macedo, a entdo presidente
da ABAS — Beatriz Bittencourt de Sa, mobilizou todas as Assistentes Sociais
e num memoravel documento dirigido ao Reitor da UCP, Dom Gerénimo
Mazzarotto, os profissionais declaram cerrar fileira em prol da escola e se
colocam a disposi¢cao da Reitoria para a futura missdo. Foi um momento
histérico. Aquela atitude corajosa logrou resultado. Foi a vitéria da ABAS
contra grupos esquerdistas que pretendiam se apoderar da diregdo da
Escola de Servigo Social (GONCALVES, 1982, p. 5).

Diante de tal relato, concordamos com a interpretacao de Silva e Battini sobre
o carater conservador do curso de servigo social na capital paranaense. Para as
autoras, até o inicio dos anos 2000, o curso de servi¢o social na PUC/PR ainda era
hegemonicamente conservador, seguindo as orientagbes da igreja (SILVA; BATTINI,
2008 p. 123).

Silva e Battini (2008, p. 130) destacaram ainda que, na década de 1960, o
servico social do Parana, influenciado pelo contexto nacional, vivenciou o Movimento
de Reconceituacdo. Com a apropriagao de novos saberes, criou-se o Instituto de
Servigo Social do Parana (ISESPA), que tinha por objetivo assessorar “programas e
realizar seminarios sobre tematicas emergentes no Servico Social’. Foi elaborado
por Myrian Veras Baptista, com apoio das assistentes sociais Marilia Schleder, Irene
de Oliveira Souza e da estagiaria Odaria Semchechen® (SILVA; BATTINI, 2008, p.
130).

Na mesma década de 1960, o Instituto de Servigo Social do Parana elaborou
o projeto da Central de Voluntario do Parana, com a parceria do Servigo Social do
Comércio (SESC). O ISESPA encaminhou para o governo do estado o projeto do
Programa de Agéao Integrada de Servigos (PAIS). Tal projeto foi aprovado e passou a
fazer parte da politica social do governo estadual. O PAIS “[...] desenvolveu uma

metodologia de integracao de servigos governamentais e ndo-governamentais, tendo

34 Entre elas, Lidia Maria Monteiro Rodrigues da Silva, que também saiu com Myrian Veras (E11,
ROSARIA, 2019).
3% Trata-se da professora Odaria Battini.
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implantado cinco nucleos sociais nas cidades-polos em microrregides do estado”
(SILVA; BATTINI, 2008, p. 130). Conforme a categoria profissional foi ampliando os
espagos socio-ocupacionais, também se organizou, construindo espacos de luta
profissional.

Em Londrina, Baptista (2006) destacou que, na década de 1960, as primeiras
assistentes sociais chegaram na cidade. Nesta mesma década, Myrian Veras se
estabeleceria em Londrina, acompanhando o esposo engenheiro (na época, uma
estrada de rodagem estava sendo construida, ligando o norte do estado com a
capital e com o porto de Paranagud). Segundo ela, na cidade, ndo havia favelas,
apenas assinalando uma area que foi invadida por um grupo de pessoas, na qual o
Colégio Mae de Deus desenvolvia atividades caritativas. Ao identificar que havia
chegado na cidade uma assistente social, as irmas do citado colégio a convidaram
para fazer a supervisdo dessas atividades®. Foi procurada pelo entdo arcebispo,
Dom Geraldo Fernandes®’, e pelo Colégio Londrinense, ligado a igreja protestante,
para a formagao de um curso de servico social na cidade. Diante disso, a autora
solicitou o apoio da PUC/SP. No entanto, Helena Junqueira e Nadir Kfouri negaram
o seu pedido. José Pinheiro Cortez, ao saber da demanda apresentada por Baptista,
acreditou que era possivel fazer o processo para a instalagdo do curso, ja que ele
era secretario geral do Partido Democrata Cristao (PDC), no qual era filiado o entéao

governador do Parana, Ney Braga. Para Cortez,

[...] a criacdo de uma escola de Servico Social s6 teria sentido como
resultado de um movimento maior — que seria um movimento no sentido do
desenvolvimento macrorregional do norte do Parana — que incluia o norte
velho, o norte novo e o norte novissimo — este movimento traria ndo s6 mais
profissionais, mas também a necessidade de novos profissionais e de
criagcdo de um centro de formagao de profissionais que movimentassem
isso, eram os Assistentes Sociais: cabia entdo uma escola de Servigo Social
para formar pessoas para essa mobilizagado (BAPTISTA, 2006).

36 As referéncias apontadas aqui por Myrian Veras Baptista foram extraidas de uma palestra que ela
efetuou em 2006, na Universidade Estadual de Londrina (UEL), por ocasido do aniversario da
fundacdo do curso de servigo social naquela instituicdo. A fala da professora Baptista foi depois
transcrita e publicada no periddico “Servigo Social em Revista”. Destacamos que Baptista recordou
eventos, com uma “memodria seletiva” (entendida aqui enquanto experiéncia de vida). A questao
social em Londrina, conforme vimos nas linhas acima, sempre foi candente, desde a fundagao do
municipio. Inferimos que o ndo registro da histéria das assistentes sociais, do fazer profissional e da
trajetéria da organizagao politica da categoria deixa o servigo social no cedigo campo da meméria,
podendo servir de instrumento para diversas constru¢des ideoldgicas. Deixamos claro que ndo se
trata de uma critica direta a professora Myrian Veras, mas ao problema da meméaria. Ela constituiu
figura de importancia impar para o servigo social do norte do Parana (e do Brasil), e rendemos aqui o
nosso preito do mais absoluto respeito e admiragao.

37 Dom Geraldo Fernandes, arcebispo de Londrina, entre 1957 e 1982, tinha uma “importancia
politica” significativa. Varios empreendimentos na cidade contaram com a sua presenca e atuacao.
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Com a perspectiva de territério ampliada, envolvendo o desenvolvimento da
macrorregiao, criou-se o planejamento e comegou a articulagéo “[...] pelo norte do
Parana: faldvamos com os prefeitos, com as organizagdes, os sindicatos, faziamos
reunides enormes, em cinemas. Juntdvamos um monte de gente para fazer o
diagndstico macrorregional, o diagnostico desta regiao inteira, com o apoio do
governo do Estado”. O documento foi enviado ao MEC para avaliagcdo. Com o golpe
militar e civil de 1964, nao foi possivel implementa-lo, mesmo ja tendo sido aprovado
(BAPTISTA, 2006). Desse processo, nado encontramos nenhum registro ou
documento. Apenas identificamos uma referéncia minima na “Revista Servigo Social
& Sociedade”, numero 30, edigdo comemorativa dos 10 anos da publicagéo, a qual
apresentou a transcrigdo de uma mesa redonda, com os editores38. José Pinheiro
Cortez lembrou, juntamente com Myrian Veras, dos seminarios realizados em
Londrina. Silva e Battini (2008) também relembraram tal processo, sem maiores
detalhes. A falta de registro representa uma lacuna sobre o surgimento do servigo
social em Londrina e que, provavelmente, jamais sera preenchida.

Sobre a interiorizagdo da profissdo, Silva e Battini (2008) consideraram a
importédncia da criagdo das universidades estaduais. Tal projeto apresentou-se
durante o governo estadual do periodo 1966-1977, que tinha como meta a
interiorizagao do ensino superior no Parana. Durante as gestdes em questao, foram
criadas as trés primeiras universidades estaduais®®: Maringa, Londrina e Ponta
Grossa. O ensino superior, na avaliagdo das autoras, tornou-se uma estratégia do
estado se fazer presente no interior.

Na mesma linha, Campos (2018) asseverou que a implantagcdo de
universidades, publicas ou privadas, esteve ligada a uma demanda por profissionais
técnicos, constituindo uma exigéncia do mercado de trabalho. O Estado desejava
profissionais especializados para o trabalho na burocracia dos 6érgaos
governamentais. Para suprir essa demanda, criam-se as primeiras faculdades, entre
as décadas de 1940 e 1950. Para o autor, a estratégia de ter varias faculdades
estatais no interior do estado foi utilizada como uma maneira de o Estado se fazer
presente em todas as regides. Para Campos, o “Estado apresenta-se como um dos

principais agentes de agdo no mundo social” (CAMPQOS, 2018, p. 71).

% Mesa redonda do Conselho Editorial da Revista Servigo Social & Sociedade. Revista Servigo
Social & Sociedade, Sao Paulo, n° 30, p. 05-28, abr. 1989.

3 Criadas pela Lei n° 6.034, de 6 de novembro de 1969 e Decreto n° 18.111, de 28 de janeiro de
1970.
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Outro objetivo para a criagdo das universidades paranaenses pode ser
observado no Anteprojeto de Lei Orgénica da Educacgéo no Parana, que revelava o
publico para o qual era destinado essas instituicbes: os filhos da elite. Os trés
objetivos para o ensino superior eram: | — Desenvolvimento da alta cultura e da
pesquisa cientifica; Il - a especializagao filosofica, literaria, cientifica, técnica ou
artistica; Ill — a habilitacdo para o exercicio das profissbes técnico-cientificas e
liberais (CAMPOS, 2018).

Na perspectiva do desenvolvimento das regides sedes das universidades,
espacos de construgdo politica no interior do estado foram estabelecidos. As
universidades foram destinadas, conforme citado, para a elite estadual, lembrando
que a educacgao de nivel fundamental e médio era mais restritiva para as camadas
populares, até a década de 1960, apesar da existéncia de cursos profissionalizantes
(CAMPOS, 2018). Historicamente, até bem pouco tempo, o sonho de um curso
superior ndo fazia parte do horizonte da classe trabalhadora, como se aquele espaco
nao Ihe pertencesse. Formacgao e classe trabalhadora, na visao das elites nacionais,
nao se coadunam.

Na década de 1960, o interior do estado ja contava com diversas faculdades,
que seriam transformadas em universidades. Segundo Campos, o entdo governador

sancionou a lei da

[...] criagdo das trés universidades de Londrina, Maringa e Ponta Grossa [...]
ndo ha duvida de que a criacdo de trés universidades, juntamente com a
fundagéo da Federagdo das Escolas Superiores e do Fundo de Amparo a
Pesquisa, estabeleciam perspectivas novas a histéria do ensino superior.
[...] houve dificuldades como numero de vagas insuficiente, a falta de salas
de aulas e de laboratérios (CAMPOS, 2018, p. 78-79).

O processo de investimento no ensino superior, juntamente com o apogeu
cafeeiro (1950) e com a organizagao de grupos e liderangas politicas e académicas
de diversas cidades, contribuiria para o “[...] desenvolvimento econdmico, social e

cultural das regides”. Assinalou-se, também, a implantacdo de universidades e/ou
faculdades privadas (CAMPOS, 2018, p. 81).
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Tabela 02 — Universidades Estaduais do Parana
ANO UNIVERSIDADE

UEL — Universidade Estadual de Londrina
1969-1970 | UEM - Universidade Estadual de Maringa
UEPG — Universidade Estadual de Ponta Grossa

1987-1988 UNIOESTE — Universidade Estadual do Oeste do Parana

1990 UNICENTRO - Universidade Estadual do Centro-Oeste do
Parana

2006 UENP — Universidade Estadual do Norte do Parana

2013 UNESPAR — Universidade Estadual do Parana

Fonte: CAMPOS, 2018.

Segundo Silva e Battini, o processo de interiorizagdo das universidades no
Parana facilitou a expansao do servico social no estado. As autoras destacaram que,
da regiao Sul do pais, o Parana é o estado com o maior numero de cursos
presenciais gratuitos. A implantagdo do curso contribuiu para a divulgagdo da
profissdo, para a insergdao de estagiarias nas instituicbes, para a participagdo das
professoras na ABESS/ABEPSS, para a participagdo das discentes na organizacao
estudantil e para a insergcdo das profissionais em campos de trabalho (SILVA;
BATTINI, 2008).

As autoras apresentaram um “inventario” do servigo social ao longo do tempo.
Nas décadas de 1970-1980, a profissao contribuiu na luta contra a carestia, a favor
da volta do regime democratico, na luta antimanicomial, por um sistema de saude
publico e gratuito. Durante a década de 1990, participou ativamente na luta para a
implantagdo das politicas publicas, como a Lei Orgénica da Assisténcia Social
(LOAS), Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), implantacao da secretaria de
assisténcia social, dentre outras. Internamente, na mesma década, construiu
coletivamente a legislacdo de nossa profissdo, atuando na defesa das diretrizes
curriculares, lutando pela Lei que regulamenta a profissdo, pelo Cdédigo de Etica,
pelo Projeto Etico Politico (PEP). No final da década de 1990 e inicio dos anos 2000,
houve a implantagdo dos cursos de mestrado nas universidades do Parana*’, o que
contribuiu para a construgdo da categoria e para a luta pela manutengdo das
politicas publicas (SILVA; BATTINI, 2008, p. 126-127).

40 A UEPG implantou, em 1998, o curso de Mestrado interdisciplinar na area de Ciéncias Sociais, com
a coordenacao do departamento de Servigo Social. A UEL, em 1999, implantou o curso de Mestrado,
vinculado ao departamento de Servigo Social. A PUC/PR, em 2000, em parceria com a PUC/SP,
criou o seu curso de Mestrado (SILVA; BATTINI, 2008, p. 127).
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A partir de 2006, o servigo social passou a ser ofertado na modalidade Ensino
a Distancia (EaD), o que ampliou o espago de formagdo. O processo pode ser

melhor visualizado na tabela a seguir:

Tabela 03: Unidade de Formagao Académica de Servigo Social no Parana (UFA)

Unidade de Formacao Académica (UFA), modalidade Presencial

Periodo QTD de UFAs | UFAs Privadas | UFAs Publicas
1944-1970 01 01 00
1970-1979 03 01 02
1980-1989 01 01 01
1990-1999 01 00 01
2000-2010 24 20 04
2011-2019 06 04 02
Unidade de Formagao Académica (UFA), modalidade Ensino a

Distancia
2006-2010 15 15 00
2011-2019 01 01 00

Fonte: a autora®’

A modalidade EaD, na primeira década dos anos 2000, contava com quinze
UFAs, totalizando 182 polos no Parana. Entre 2017-2019, verificou-se uma
ampliagdo, com a introdugcdo de mais duas UFAs no Parana. A abrangéncia dos
cursos da modalidade EaD é significativamente maior do que a de um curso
presencial, o que demanda reflexdes.

No inicio dos anos 2000, o Partido dos Trabalhadores (PT) assumiu o governo
federal. Ampliou-se o espaco sdcio-ocupacional da profissdo e os investimentos na
formacao para o servigo social no Parana. Foram implantados cursos da area (todos
presenciais) em universidades federais (Universidade Federal da Integracéo Latino-
americana (UNILA) e na Universidade Federal do Parana (UFPR)). Nas
universidades estaduais, a UNIOESTE e a UNESPAR receberam o curso de servico
social. Paradoxalmente, foi o periodo em que se instaurou e se legalizou a
modalidade de Ensino a Distancia (EaD) para o curso de servigo social, mercado
largamente explorado pela rede privada de ensino.

A entrevistada Simone (E03, 2019) relatou que durante o periodo de
instalagdo do curso de servigo social na modalidade EaD, esteve presente em uma

reunido, intermediada pela assistente social Marcia Lopes (na época, secretaria

41 Tabela elaborada a partir do levantamento realizado pelas assistentes sociais agentes fiscais do
CRESS/PR.
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executiva do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS)), com
o secretario executivo do MEC, Paulo Paim, com o CFESS, representado pela
presidenta Elisabete Borgianni e pela vice-presidenta Ivanete Salete Boschetti, e
ainda com a presencga da assistente social Francis Gomes. Reunido dificil, tensa, de
[...] debate duro |4, um debate pesado, de tom alto de voz, para explicar o
que significaria o EaD no servigo social. E por outro lado, claro, os
representantes do MEC foram explicando as mudangas que eles estavam
fazendo e o que eles estavam conseguindo segurar para ndo ser muito pior.
Para o conselho de educagao nao aprovar coisas inadmissiveis, na época, o
Fernando Haddad [entdo ministro da educacéo] ja havia recebido ameaca
de morte de universidades privadas, por conta do EaD, por conta de uma

resolugdo que se tornou muito mais rigida, mais rigorosa (E03, SIMONE,
2019).

Como podemos observar, a disputa por um “mercado” de formacao fica claro
na fala da profissional entrevistada, no qual o poder financeiro acaba pautando as
condig¢des das politicas publicas a seu préprio interesse e beneficio.

Tal processo foi combatido por uma forte campanha encetada pelo Conjunto
CFESS/CRESS, sob o lema “Educacédo nao é Fast Food”. O acesso a formacéao é
uma garantia constitucional e o aprendizado é coletivo. O EaD constituiu uma
mercantilizagdo da educacgao, fragilizando a formacédo. Silenciado juridicamente, o
Conjunto CFESS/CRESS foi obrigado a retirar a campanha publica, sem direito a se
pronunciar sobre o tema.

Além da interiorizagdo da profissao, via universidades estaduais, a categoria
também se organizou politicamente no estado. Apenas para fins de registro
histérico, destacamos que o boletim “CRAS Parana Informa”#? apontou a chegada
do primeiro assistente social na cidade de Cascavel, em 1973 (Dervile Jodo Leite),
que trabalhava na Companhia Paranaense de Energia Elétrica (COPEL).
Salientamos que, no interior do estado, a cidade com o maior numero de
profissionais na area foi Londrina. Conforme destacamos, o histérico de construgao
de Londrina possibilita entender que a chegada do servigo social na cidade ocorreu
através de uma demanda da sociedade, diante das contradigbes do capitalismo. As
primeiras vagas do campo de trabalho foram direcionadas aos espagos soOcio-
ocupacionais nas entidades caritativas e/ou publicas. Como vimos também, a
instituicdo do servigo social no Parana ocorreu em dois momentos: primeiro, na

capital, na década de 1940 e, depois, no interior, mais precisamente na cidade de

42 ACERVO CRESS/PR, 05, Ano II, n° 8, abr.-jun, 1983, Curitiba.
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Londrina, em meados da década de 1960. No final da década de 1970, o pais
retomou a luta societaria e a busca de uma abertura politica. As assistentes sociais
participaram desse processo no estado do Parana. Veremos como se deu a
organizagao politica da categoria em algumas cidades do estado.

Em Curitiba, as assistentes sociais organizaram-se nas entidades de defesa
da profissdo. Durante a pesquisa documental, ndo conseguimos informacdes
detalhadas, mas apenas algumas referéncias constantes em boletins informativos do
CRAS/PR. Nestes, eram citadas a ABAS sec¢do Parana, a ABESS, a Delegacia
Seccional do Parana e a APASP. O “Boletim Informativo do CRAS” destacou a
participacdo das assistentes sociais Lisette, Betty Paranhos, Norma e Darli
(ACERVO CRESS/PR, 05). Em outubro de 1980, a Resolugao CFAS n° 137/1980
que instituiu o CRAS/PR, foi assinada pelo entao presidente do CFAS, Luiz Henrique
Pedreira (ACERVO CRESS/PR, 01). Em margco de 1981, foi eleita a primeira
diretoria. Nossa pesquisa sobre a organizagéo politica das assistentes sociais em
Curitiba conseguiu apurar, do ponto de vista documental, apenas as informagdes
assinaladas nos boletins informativos. Levantamos, nos arquivos do CRESS/PR, em
Curitiba, atas e boletins informativos relativos a década de 1980, lembrando que o
espaco de Curitiba ndo constitui objeto da nossa pesquisa.

Sobre a organizacao politica da categoria no Norte do Parana, Silva e Battini
(2008, p. 132) pontuaram que a cidade tinha um grupo de estudos desde meados
dos anos 1960. Em 1971, o grupo das assistentes sociais de Londrina foi
reconhecido formalmente pelo CRAS 10?2 Regido, através do Oficio n° 79/1971,
assinado pelo presidente da instituicao, assistente social Jorge Gilberto Krug, e pela
delegada representante do Parana, a assistente social Lizete Iracema Klever, que
referendaram a assistente social Lucia Maria Pereira como representante do CRAS
102 Regido para o Norte do Parana. As autoras assinalaram esse fato como o
embrido da organizagao sociopolitica da categoria na regido em questao.

Abordando esse periodo, Beatriz (E04, 2019) relatou que o grupo de estudos
era composto por “[...] profissionais qualificados, que propuseram a criagdo do curso
de servigo social na Universidade de Londrina” (E04, BEATRIZ, 2019).

Localizamos o certificado da realizacdo da “I Semana de Estudo de Servigo
Social”, que ocorreu entre os dias 19 a 24 de maio de 1975, atividade promovida

pelo Diretério Académico Setorial do Centro de Estudo Social Aplicado da
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Universidade Estadual de Londrina (UEL) (ACERVO SECCIONAL DE LONDRINA,
01).

Em 1977, tentou-se, sem sucesso, a criagcdo da Associagcao dos Assistentes
Sociais do Norte do Parana (AASNP). Logo apds, houve uma articulagéo entre as
assistentes sociais de Curitba e de Londrina para a criagdo da Associacédo
Profissional de Assistente Social do Parana (APASP), de base territorial estadual.
Teve na primeira gestdo (1977/1978) a presidenta Carmem Lucia Fornari Diez*3, de
Curitiba, e a vice-presidenta Rose Mary Souza Serra, representante de Londrina. Os
detalhes dessa articulagdo serdo melhor explicitados no préximo capitulo. Sobre os
anos iniciais da APASP, nao encontramos material para a pesquisa.

De 1978 é o certificado de uma palestra, com o tema “Painel de Previdéncia e
Assisténcia Social”, promovido pelo Departamento de Servigo Social/CESA/UEL, em
conjunto com o Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social (MPAS), realizado no
dia 18 de setembro de 1978 (ACERVO SECCIONAL DE LONDRINA, 02).

A organizacao estudantil do curso de servico social da UEL promoveu, em
1978, em Londrina/PR, o ‘| Encontro Nacional de Estudantes de Servico Social
(ENESS)”. A partir desse encontro, ocorreu uma articulagédo das estudantes, cujo
resultado foi a criacdo da ENESSO (ENESSO).

Uma das entrevistadas da pesquisa, Simone (E03, 2019), relatou que, no
periodo de sua graduagao, ja no final da ditadura, era possivel vivenciar os
resquicios de um sistema de controle da organizagdo das discentes, como a
presenca de “bedéis” (termo usado para estudantes/trabalhadores infiltrados, com o
objetivo de monitorar os conteudos ministrados na universidade). Contudo, o
Diretorio Central dos Estudantes (DCE) e o Centro Académico de Servigo Social
(CASS) ja haviam retomado suas atividades. A turma da profissional entrevistada
tinha também um grupo de estudos. Simone assinalou a presenca das entdo

discentes Marcia Lopes e Sandra Perdigao no Il CBAS:

A gente foi para o congresso, a gente fazia estagio em varias entidades,
mas tinhamos uma militancia politica, eu era do Centro Académico (CA), eu
participei do CASS e depois a universidade sediou o grande ENESS
(Encontro Nacional de Estudante de Servico Social); eu participei, e neste
periodo, decidimos ir para Sao Paulo com a cara e coragem, e fomos no
Anhembi e participamos de tudo; ai comegamos a conhecer nossas
referéncias bibliograficas: Aldaiza, a Carmelita, a Dilcéia, enfim, a Marilda
lamamoto (E03, SIMONE, 2019).

43 Também foi a primeira assistente social agente fiscal do Parana.
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O servigo social critico do Parana foi construindo seus espacgos. Observamos
que havia uma distancia entre o Norte do Parana e sua capital. Segundo Simone
(EO3, 2019), a ligacdo com o servigo social de S&o Paulo era maior do que com
Curitiba. Colito (1987) considerou que havia um distanciamento entre a regido norte
do estado e a capital do Parana, notada em outros ambitos da vida politica e social.

No contexto da vinculacdo com o estado de Sao Paulo, a profissional
entrevistada Giovanna (E07, 2019) afirmou que, em 1979, um grupo de recém
graduadas em servico social na UEL criou a Associagédo Profissional de Assistente
Social de Londrina (APAS/LDA). Durante a participagdo em um dos encontros
nacionais de entidades sindicais, a APAS/LDA solicitou seu desligamento da regido
Sul, para se vincular com Sao Paulo. Tal pedido nao foi aceito. Como estratégia de
fortalecimento da organizagédo politica da profissdo na area, o referido encontro
deliberou que a APAS/LDA seria articuladora na regidao Sul, com o apoio da
APASSP. A APAS/LDA foi uma referéncia na organizagao politica da categoria em
Londrina e regido, tendo encerrado as suas atividades nos anos 1990, conforme a
diretriz nacional, que optou pela vinculagdo aos sindicatos por ramo de atividade.

No inicio da década de 1980, a Resolugao do CFAS n° 137/80 implantou o
Conselho Regional de Assistente Social, 112 Regido, o CRAS/PR. Observamos que,
desde 1963, momento de instalacdo dos CRAS, foram necessarios dezessete anos
para se alterar a estrutura da instituicado (ACERVO CRESS/PR, 01).

A presidenta do CRAS/PR, Marilene Castilho Venancio*, integrante da
primeira gestao (1981/1984), relatou que o “[...] CFAS ofereceu apoio necessario, a
instalacdo do CRAS 112 Regido, e hoje temos uma representante do Parana na
Diretoria do CFAS, a Assistente Social Edneia Maria Machado [assistente social da
regido de Londrina e cofundadora da APAS/LDA]” (ACERVO CRESS/PR, 08).

Na cidade de Curitiba, no ano de 1982, identificamos a realizacao de dois
eventos direcionados a categoria:

a) em maio, ocorreu a Semana de Servigo Social, com a realizagdo de um
culto ecuménico na Comunidade Evangélica Luterana de Curitiba € um curso com o
tema “A Pratica do Servico Social e a Realidade Social”, ministrado pela professora

Marta Silva Campos;

4 A primeira presidenta do CRAS, a assistente social Maria Elizabeth Maia da Rocha Paranhos,
deixou a vaga por motivo de mudanc¢a, assumindo em seu lugar a vice, Marilena Castilho.
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b) participagdo na comemoragdo do cinquentenario do servigo social,
homenageando, em solenidade publica, uma das pioneiras da profissdo no Parana e
fundadora da primeira Escola de servigo social, Irene Teixeira de Feitas*> (ACERVO
CRESS/PR, 04).

O recém formado CRAS/PR estabeleceu, como estratégia de aproximacao
com a categoria no interior, a implantacdo de Delegacias Seccionais. O
planejamento indicava as primeiras cidades no estado a receberem as novas
sucursais: Londrina, Cascavel e Ponta Grossa (ACERVO CRESS/PR, 02).

Entendemos que tal agédo constituiu uma forma do CRAS/PR se fazer
presente na vida da categoria, garantindo também a defesa da profissdo. O modelo
de aproximagao com a categoria profissional foi baseado no que ja vinha sendo
construido, desde 1977, nas grandes cidades do pais, pela agdo de entidades
sindicais do servigo social. A estratégia do CRAS/PR de se aproximar das
assistentes sociais do interior esteve conectada com os movimentos das
profissionais naquele local. A categoria, no interior, organizou-se em Grupos de
Estudo de Servico Social. Tais grupos foram identificados nos informativos do
CRAS, apods 1982. Inferimos duas razdes que podem explicar a preocupacao do
CRAS/PR em buscar um maior contato com o interior do estado. Primeiro, a
presenca das profissionais no interior do estado significava uma ampliacdo do
campo de trabalho para a categoria. Consequentemente, isso representava um
aumento na arrecadagao de anuidades. Em segundo lugar, a categoria, presente no
interior do Parana, comegava a se organizar politicamente, reflexo direto do Ill e IV
CBAS, entendendo a relevancia do CRAS para a profissao.

Durante o més de abril de 1983, diversas acdes foram verificadas, visando a
implantagdo da Delegacia Seccional de Londrina. A assistente social Elza Maria
Campos foi a responsavel pela pesquisa sobre o numero das profissionais, de
Londrina e regido, inscritas no CRAS/PR. Houve uma reunido realizada em
Londrina, com a presenca da entdo presidenta do CRAS/PR, Marilene Castilho
Venancio, na qual discutiu-se a questdao da Delegacia Seccional. A APAS/LDA
indicou a assistente social Maria de Fatima G. Pimentel como representante da

cidade nas discussdes sobre a implantagao da Delegacia.

4 ACERVO CRESS/PR, 02, Curitiba. O informativo ndo presta maiores detalhes sobre o
“cinquentenario” do servigo social, considerando que a primeira turma do curso no pais foi graduada
no periodo de 1936-1940 e, no Parana, o curso surgiu ha década de 1940.
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No final do més de abril de 1983, na reunido do conselho pleno, a assistente
social Norma Dickmann salientou que o CRAS/PR tinha duas opg¢des: nomear uma
representante do conselho nas cidades que concentrassem determinado numero de
profissionais, ou ainda, efetivar a instalagdo de uma Delegacia Seccional. Dickmann
assinalou que a manutencao de uma Delegacia representaria custos, considerando
que seria necessario também a locagdo de uma sede fisica. A deliberagao foi
favoravel a criagdo da Delegacia Seccional em Londrina. Apds a decisdo, Norma
Dickmann fez as orientagdes sobre o processo para executar tal acao, pontuando a
necessidade de se informar o CFAS (ACERVO CRESS/PR, 12). O material
produzido para o processo de fundagao da Delegacia Seccional nao foi localizado.

As trés Delegacias Seccionais foram instaladas nas seguintes datas:
Londrina, em 12/12/1984 (operacional até a presente data, ha 35 anos); Cascavel,
07/06/1986 (desativada em julho de 1989); na cidade de Ponta Grossa, néao
identificamos a data de inauguragcdo da Delegacia Seccional, sendo desativada em
abril de 1987.

Em 1985, como forma de aproximagao com as académicas de servig¢o social,
a diretoria do CRAS 112 Regi&o atuou nas faculdades, com o objetivo de divulgar e
orientar sobre o papel do CRAS e suas finalidades (ACERVO CRESS/PR, 13).

Registramos como atividades ampliadas no Parana, dirigidas a categoria e
promovidas pelo conselho de fiscalizagao, a realizacdo do “Encontro Paranaense de
Servigo Social”, evento promovido pelo CRAS, APASP e Fundacdo de Promocao
Social do Parana (PROMOPAR), nos dias 15, 16 e 17 de maio de 1985, em
Curitiba, no auditério do Servigo Social da Industria (SESI). Participaram da
atividade cerca de 100 pessoas, entre assistentes sociais, académicos, politicos e
autoridades. As palestras foram ministradas pelos assistentes sociais Mario da
Costa Barbosa, Carlos Alfredo de Souza Queiroz e Seno A. Cornely (ACERVO
CRESS/PR, 13).

O Encontro propés: retomar a discussao do servigo social escolar no Parana;
viabilizar um encontro, a nivel estadual, dos movimentos sociais, como troca de
experiéncia e fortalecimento dos mesmos; reunido das Escolas de servigo social da
regido Sul, para discutir questdes curriculares, pedagdgicas e de participagdo das
estudantes. Foram frisadas a participacdo nas associagbes da categoria e a
integracdo com o conjunto da classe trabalhadora (ACERVO CRESS/PR, 10).
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O informativo de 1986 salientou que, em maio, foi realizada a “Semana de
Servigo Social”. Uma assembleia estadual teve lugar, sem mencado da pauta. O
informativo também destacou o novo Cédigo de Etica da profissdo. A propésito do
Cddigo de 1986, a profissional entrevistada Jéssica (E06, 2019) lembrou sua
participagao nesta “[...] construgao da regulamentacao da profissao, da mudanga do
Cédigo de Etica dentro da Delegacia”. Salientamos a representatividade da
Delegacia Seccional de Londrina nas discussdes dos grandes temas nacionais da
categoria. O mesmo Informativo de 1986 divulgou que o Ministério do Trabalho e
Previdéncia Social (MTPS) havia disponibilizado recursos para investimentos na
formagao profissional e aprimoramento de recursos humanos. Para a utilizacdo do
recurso, o0 CRAS 112 Regiao elaborou o ‘| Simpdsio Paranaense de Servigo Social
Des-Encadeando...” (ACERVO CRESS/PR, 14).

A elaboracdo do “l Simpédsio Paranaense de Servico Social Des-

Encadeando...” contou com o assessoramento do diretor da Escola de Saude
Publica, o médico Paulo Roberto Michaliszyn. A diretoria do CRAS/PR e a
organizagdo do evento reuniu-se com as trés Delegacias Seccionais, a fim de
apresentar uma proposta para a realizagdo de quatros Encontros Regionais
(Curitiba, Londrina, Cascavel e Ponta Grossa). Ainda foi discutido as tematicas a
serem abordadas e definiu-se que cada Encontro elegeria quinze delegadas para
participarem do Simpdsio, em Curitiba (ACERVO CRESS/PR, 14).

O | Simpdsio teve o objetivo de rever o compromisso ético do servigo social,
através da avaliacdo da pratica de cada profissional e de propiciar a analise do
discurso de participacdo popular, mediante a reflexdo metddica da pratica e da
fundamentacéo tedrica utilizada. Foi direcionado para a categoria profissional, outras
pessoas comprometidas com a pratica profissional e para os movimentos sociais
(ACERVO CRESS/PR, 09). A metodologia elaborada para o evento apresentou as

seguintes questdes norteadoras:

1) Descentralizagdo: a partir de discussdes internas na Diretoria do CRAS,
propbs-se descentralizar a ideia do evento, provocando os Encontros
Regionais;

2) Representatividade: os Encontros Regionais deviam congregar pessoas

comprometidas;



94

3) Participagao: a somatoria das experiéncias contribuiu para o enriquecimento
do curso da acéo;
4) Multiplicagao: reproduzir, aperfeicoando a atuacédo e partilhando com a

populagao os resultados do evento.

As questdes norteadoras acima orientariam os “Encontros Regionais” para a
elaboracdo das atividades. Grupos Tematicos (GT) foram propostos, com os
seguintes temas:
| - Servigo Social e conflito:

1) ldentidade do Profissional de Servigo Social
Movimentos Sociais: rurais e urbanos;
2) Autonomia Profissional do Assistente Social:
a) Politicas Institucionais na esfera governamental e na iniciativa privada;
b) Acdes Assistenciais, a intervengéo extraprofissional:
e naigreja;
e 0 voluntariado

3) Entidades Assistenciais - a caridade publica;

Il - Servigo Social e a Questao do Método:
a. referéncias tedrico-metodoldgicas;
b. formagao profissional:

e curriculos

e ensino

[Il - Servico Social e a produgao de conhecimento sobre assisténcia social:
1) Registro das praticas profissionais memodria da atuagédo do Servigo Social.

Os Encontros Regionais foram realizados nas seguintes datas e locais:
Delegacia Seccional de Ponta Grossa,19/08/1986, no Servico Social do Comércio
(SESC), 18h:30, com as assistentes sociais de referéncia Selma Maria Schons, Clair
Kapp, Danuta Estrufika e Lucia M. de Campos; na Delegacia Seccional de
Cascavel, 23/08/1986, 8h30, com a profissional de referéncia Terezinha Marfurte;
Delegacia Seccional de Londrina, 23/08/1986, com a referéncia das profissionais

Mara R. A. Nunes, Rosa Y. Okabayashi, Ivanir B. de Assis; em Curitiba, no dia
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23/08/1986, no Auditério do Ipé, das 9h:00 as 18h:00, com as assistentes sociais de
referéncia Eny e Gilda (ACERVO CRESS/PR, 14).

Todos os Encontros Regionais foram sistematizados e enviados para a
comissdo organizadora do | Simposio, que foi realizado entre os dias 01 e 05 de
setembro de 1986, na Casa de Retiro Nossa Senhora do Mussungue, com
aproximadamente sessenta pessoas, entre elas, as delegadas eleitas nos Encontros
Regionais.

O “1 Simpédsio Paranaense de Servigo Social” pretendeu repensar o papel
histérico da assistente social, refletir as novas conjunturas socio-politicas e reavaliar
o fazer profissional no universo das intervengdes sociais (ACERVO CRESS/PR, 09).

Observamos que o objetivo do | Simpdsio consistiu em entender as
mudancas vivenciadas pela profissdo. Tais transformacdes estavam presentes na
nova diretriz curricular de 1982 e na construgdo do novo Cddigo de Etica da
profissdo, aprovado em 1986. Nao aprofundaremos a tematica relativa ao Cddigo
de Etica.

Na abertura do | Simpdsio Paranaense de Servigo Social, a entdo presidenta
do CRAS 112 Regido, Sandra Maria Zanello de Aguiar, fez uma retrospectiva
histérica, explicando o papel do conselho de fiscalizagdo, apontando a perspectiva
politica que a categoria vinha construindo e assinalando que o CRAS nao tinha, nem
poderia ter, nenhum compromisso politico-partidario. Para ela, o “[...] CRAS tem, isto
sim, um compromisso ETICO com a ETICA DO SERVICO SOCIAL” (ACERVO
CRESS/PR, 09, grifo no original). Afirmou que a histéria do servigo social
demonstrou o comportamento das profissionais em relagdo ao poder. Para ela, o |
Simpdsio tinha o objetivo de repensar a profissional como cidada e analisar a sua
agao na sociedade. Aguiar criticou a fungao dos conselhos profissionais, que pouco
orientavam a pratica da categoria, exercendo “policialescamente” sua agédo e o
poder concentrado na figura da diretoria ou da presidenta. Ressaltou a importancia
da orientagao politica do CRAS, nao-partidaria, assinalando que a observancia da

ética constitui uma postura também politica. Em resumo,

[...] Estamos falando de Etica; de profissionais; de cidadania. Desencadear
um processo de revisdo nestas bases, e desencadear um processo de
reflexdo do conjunto das praticas profissionais de Servigo Social e de cada
um dos profissionais a seu tempo. Esse processo devera ser a somatéria
das criticas que cada um se faz. Essa é a critica que a categoria se coloca.
Os Assistentes Sociais do Parana somos nos, eleitos num processo des-
encadeando (ACERVO CRESS/PR, 09).
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Ao final do discurso, Sandra Aguiar convidou as presentes para a repeticao
de um juramento, cujas palavras iniciais eram: “Prometo exercer dignamente a
profissdo de Assistente Social orientar, capacitar e [...]". No documento original,
faltam o restante do texto do juramento.

Seguindo a metodologia produzida para o evento (descentralizacao,
representatividade, participacdo e multiplicagéo), o | Simpdsio discutiu os temas que

os GTs desenvolveram durante os Encontros Regionais, a saber:

1. Servigo Social da Saude
2. Servico Social e Familia
e Acrianga
e O adulto
e Oidoso
3. Servigo Social, “Assistencialismo”,

e Assisténcia Publica e a

e questao do Voluntariado

4. Servigo Social na Educacéao
5. Servico Social e a Formacgao Profissional
6. Servigo Social e a Cidadania

e Participacao Popular
e Movimentos Sociais rurais e urbanos
e Igrejas

e Sindicatos

7. Servigo Social na Empresa (ACERVO CRESS/PR, 14).

Durante o | Simpdsio, os grupos reuniram-se diariamente, apds as exposigcoes
dos seminarios, para a discussao de suas praticas nas areas de trabalho,
formulando um relatério com as conclusbes e propostas. Os documentos seriam,

posteriormente, encaminhados para a publicagcdo na revista “Servico Social &
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Sociedade”. Ndo conseguimos localizar essa publicagédo. Um segundo simpésio foi
programado para a cidade de Maringa/PR, algo que nao ocorreu. Salientamos que
as questdes aqui assinaladas sobre o | Simpdsio ultrapassam o limite temporal
estabelecido para a nossa pesquisa. Porém, julgamos necessario apontar o evento,
uma vez que foi a primeira iniciativa que articulou as recém inauguradas Delegacias
Seccionais, mobilizando a categoria de base, a nivel estadual (ACERVO
CRESS/PR, 09).

No interior do estado, observamos que a organizagdo politica das
profissionais ocorreu apés o IV CBAS, realizado em 1982, sob a dire¢ao da
CENEAS. Esse Congresso fomentou a construgao de grupos de assistentes sociais,
refletindo e disseminando a organizagédo politica no pais. Alguns informativos do
CRAS/PR apresentaram a organizagao politica das assistentes sociais em algumas
cidades, conforme ja assinalado. Primeiramente, nas trés Delegacias Seccionais e,
esporadicamente, em outras localidades paranaenses.

A década de 1980 foi marcada por diversas atividades desenvolvidas em
Londrina, sob a articulacdo entre o Centro Académico de Servico Social e a
APAS/LDA. Dos eventos elaborados pelas APAS/LDA, destacamos a construg¢ao do
‘I Congresso Norte Paranaense de Servigo Social de Empresa”. Na época, um dos
campos socio-ocupacionais significativos em Londrina e regidao era o
“organizacional” (termo utilizado no periodo, significando o trabalho no setor
privado). Em novembro de 1982, o Departamento de Servico Social da UEL, a
APAS/LDA e a Associacdo Norte Paranaense de Administradores de Pessoal
(ANPAPE), promoveram o referido Congresso, que foi coordenado pelo Grupo de
Estudo de Servigo Social de Empresa (GESSE)*®. A palestra magna foi realizada no
dia 25/11/1982 e versou sobre o tema “O Sistema de Recursos Humanos na
Empresa”, ministrada por Maria José Barboza de Souza (ACERVO SECCIONAL DE
LONDRINA, 03).

Em 26/11/1982, ocorreram diversas mesas tedricas, de uma hora cada, com
os seguintes temas: Diagndstico Social da Empresa, ministrado pela assistente
social Marisa S. de Caiado Castro Ribeiro, da UEL; A Participagdo do Assistente
Social nos Processos de Recrutamento e Selecao de Pessoal, pela assistente social
Eliane Marngoni, da Transportes Coletivos Grande Londrina (TCGL); O Papel do

46 O GESSE foi o primeiro grupo direcionado para a tematica do servigo social na empresa, seguido
depois pelo Grupo de Estudo de Servigo Social Organizacional de Londrina (GESSOL).
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Assistente Social no Treinamento e Acompanhamento, desenvolvido pela assistente
social Neusa Geni Ramos (SESI); Programas de Alimentagdo e Transporte, tema
trabalhado pela assistente social Eliana Maria Nardi, da Companhia Cacique de
Café Soluvel; Programas de Saude, tratado pela assistente social Elani Maria
Czepack, da Cooperativa Mouraoense; Servigco Social e Seguranga no Trabalho,
abordado pela assistente social Maria Isabel Carbonieri, do Grupo Jabur; O Servico
Social e o Desenvolvimento da Empresa, desenvolvido pelo empresario Pedro
Barbosa Lopes (ACERVO SECCIONAL DE LONDRINA, 03).

No dia 27/11/1982, foram realizadas as seguintes mesas de discussao:
Programa de Lazer, ministrado pela assistente social Rosa Yoko Okabayashi (Grupo
Florenca); A Atuacdo do Assistente Social em Programas Educacionais,
desenvolvido pela assistente social Enidelci Merizio Jorge (Usina Central do
Parana, de Porecatu); o tema Servigo Social e o Direito do Trabalho foi desenvolvido
pelo advogado Wilson Sokolowscki (UEL). Ocorreu ainda uma sessdo de temas
livres, desenvolvidos pelas académicas do curso de servigo social, que cumpriam
estagio nas empresas. A ultima atividade foi a sintese informativa do IV CBAS,
apresentada pela assistente social Maria de Fatima G. Pimentel (Rede Ferroviaria)
(ACERVO SECCIONAL DE LONDRINA, 03).

Apesar do laconismo da unica fonte disponivel consultada (certificados),
depreendemos que, na época, a iniciativa privada constituia um campo de trabalho
significativo para as assistentes sociais locais. Contudo, o servigo social, na
empresa, servia aos interesses do capital, contribuindo no exercicio de controle da
classe trabalhadora. A partir do momento em que o servico social passou a
posicionar-se a favor e em defesa da “classe que vive do trabalho”, na expressao
consagrada de Maria Carmelita Yasbek, observamos uma significativa diminui¢ao de
postos de trabalho na area. Atualmente, em Londrina e regido, poucas empresas
utilizam, em seu quadro funcional, assistentes sociais.

No Informativo do CRAS, identificamos a preparacdo de uma atividade
alusiva ao Dia do Assistente Social, em Londrina. A APAS/LDA organizou um jantar,
com a presencga de consideravel numero de profissionais. Na ocasido, o assunto do
momento foi a futura instalagdo da Delegacia Seccional, cuja implantagéo se deu no
dia 12 de dezembro de 1984 (ACERVO CRESS/PR, 05).

Outro evento destacado sobre a organizagao politica da categoria na regiao

de Londrina foi o “I| Encontro de Assistentes Sociais de Prefeituras”, realizado em
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30/11/1984, na prefeitura municipal de Ibipord/PR, através da Divisdo de Servigo
Social do municipio, com o apoio da APAS/LDA e da Coordenadoria de Bem-Estar
Social da Secretaria de Estado da Saude e do Bem-Estar Social (SESB).
Participaram as cidades paranaenses de |bipora, Londrina, Cambé, Sertanépolis,
Astorga, Florestépolis, Assai, Arapongas e Centenario do Sul. Do encontro elaborou-
se a construgdo de um documento formal, a ser enviado as autoridades
competentes, com a seguinte proposta: “[...] a criagdo de uma Secretaria Estadual,
para assunto especifico de area social, através da qual sera possivel a realizagao de
um trabalho mais condizente com a necessidade premente da maior parte da
populagdo” (ACERVO CRESS/PR, 10).

O secretario da saude, Luiz Cordoni Junior, assinalou: "Promopar, 6rgao
vinculado a SESB, respondeu, concordando com a solicitagao, mostra-se favoravel a
criagdo de uma Secretaria Especifica para o atendimento social, como forma de
garantir a definigdo de politicas” (ACERVO CRESS/PR, 10). O evento abrangeu
varias cidades da regido, que buscavam construir uma politica publica.
Manifestacdes coletivas sdo um importante mecanismo para atender as demandas
sociais. A organizagéo politica da categoria, ao observar as necessidades sociais,
contribuiu para a construcdo de uma politica publica.

No Encontro Regional, ja mencionado, a Delegacia Seccional de Londrina
contou com parceria da APAS/LDA e do PROMOPAR, realizando o evento em 23 de
agosto de 1986. Dois eixos foram trabalhados. O primeiro, sob o tema “Servigo
Social e Conflito”, contou com os palestrantes: padre Alberto Panichella, Maria
Clementina Colito, Ana Carolina Santini de Abreo, Jo&o Batista Filho e Luiz Antdnio
da Silva. O segundo eixo versou sobre o “Servico Social e a Producdo de
Conhecimento”, com a presencga de Odaria Battini e Leni Vivian Branco (ACERVO
SECCIONAL DE LONDRINA, 04).

Durante as décadas de 1970 e 1980, varios eventos ocorreram em Londrina,
atraindo profissionais de diversas cidades (E04, BEATRIZ, 2019). Tais eventos eram
organizados pelo Departamento de Servico Social da UEL, pelo Centro Académico
de Servigo Social, pela APAS/LDA e pela Delegacia Seccional. Eram voltados para
as discussdes teodrico-metodoldgicas, pratica profissional e organizagao politica da
categoria.

A segunda Delegacia Seccional implantada foi a de Cascavel. A organizacao

politica da categoria pode ser observada na nota de comemoragédo do décimo ano
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do servigo social na cidade de Cascavel, que no periodo contava com quatorze
profissionais. Em 1983, a cidade possuia as seguintes assistentes sociais: Eva
Terezinha de Lima Tonello e Arlene B. F. Muzzolon (SESB); Deisy Maria Napoli
Martins, Maria Antonieta A. Barros e Neide Barbosa Lopes (Obras Sociais); Elina
Ruriko Adatilhara e Seili de Campos (Cooperativa de Cascavel (COOPAVEL));
Helena Paludo (Instituto Assistencial Meime (IAM)); Zélia Maria Hertel (Associagao
de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE)); Princesa dos Campos e Gilda Mioko
K. Kuss (Instituto Nacional de Assisténcia Médica e Previdéncia Social (INAMPS));
Maria Helena Alves Nunes (SESI); Eliane Maria Grass (Fundacgao Telepar); Dulcélia
Machado (PROMOPAR); Dervile Joao Leite (COPEL). A Delegacia Seccional de
Cascavel, fundada em 07 de junho de 1986, teve a seguinte coordenacao: delegada
Jussara Walkowiscz; tesoureira, Silvia Lourdes Lemos; secretaria, Noemi Esther
Britts. A Delegacia esteve localizada na Avenida Souza Naves, 36. No ano seguinte,
a Delegacia Seccional de Cascavel estava com a sua coordenag&o incompleta,
devido a desligamentos e mudanca de enderego de membros. Uma Assembleia foi
convocada para o dia 29 de outubro de 1987, na qual ficou acordado que a
Delegacia ficaria a cargo da assistente social Eliana Marcon e um grupo de
assistentes sociais se revezariam, durante a semana, para o atendimento da
categoria (ACERVO CRESS/PR, 15).

Em julho de 1989, a Delegacia Seccional de Cascavel foi desativada. Em 05
de setembro de 1989, foi realizada uma reunido com um grupo de profissionais, na
cidade de Toledo, com o objetivo de verificar a possibilidade de transferir a
Delegacia Seccional para a cidade. Na reunido, esteve uma representante do CRAS
112 Regido. Optou-se pelo aprofundamento da questdo, junto a categoria, e
estabeleceu-se, como referéncia, as assistentes sociais Roseli Terezinha Boll
(Sadia) e Elizabeth Ganacin (Cooperativa Agropecuaria Mista do Oeste Ltda.
(Coopagro)) (ACERVO CRESS/PR, 16). A Seccional de Cascavel so foi reaberta em
26 de abril de 2019.

A ultima Delegacia Seccional a ser criada foi a de Ponta Grossa. Poucas
referéncias temos dessa Delegacia, constantes no boletim informativo do CRAS/PR.
Identificamos a articulagdo de atividades realizadas pelo Centro Académico (CA) da
UEPG, em 1983, em conjunto com o Departamento de Educacdo daquela
universidade. Na programagao constou: Curso: Fenomenologia do Servigo Social,

ministrado por Anna Augusta Almeida; Palestras: A Economia Brasileira, por José
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Henrique de Farias (Ponta Grossa); A Economia do Ponto de Vista de um
Trabalhador Sindicalizado, por José Grossi (Sdo Paulo); A Sexualidade e os
Preconceitos Sociais, por Martha Suplicy (S&do Paulo); O papel da Mulher na
Sociedade Brasileira, por Eneida Coler (Ponta Grossa); Painel: Manipulagao
Ideoldgica, coordenado por Zenilda Bruginski (Ponta Grossa) (ACERVO CRESS/PR,
05).

Em Ponta Grossa, do ponto de vista da organizagdo politica da categoria,
localizamos uma atividade realizada em 1984, desenvolvida pelo Departamento de
Servico Social da UEPG e pelas estudantes de servico social, relativa a
comemoracao do Dia do Assistente Social, com as seguinte palestras: Servigo
Social e Familia, ministrada pela assistente social Lidia Maria M. R. da Silva;
Participacdo da Populagdo no Governo do Estado do Parana, com Antenor Ribeiro
Bonfim, secretario extraordinario de assuntos comunitarios; O Assistente Social e o
Processo Decisorio, tema tratado pela assistente social Odaria Battini; Seguranga
Publica, ministrada por Luiz Felipe Haj Mussi, secretario de seguranga publica do
estado; Permanente Atualizacdo do Assistente Social, pela assistente social
Geralda Gertrudes Dijkstra (ACERVO CRESS/PR, 08).

Nao identificamos a data de inauguragdo da Delegacia Seccional de Ponta
Grossa. Em dezembro de 1986, foi eleita a nova diretoria da Delegacia e a posse,
em 12/01/1987, contou com a seguinte composicdo: delegada, Zenilda Batista
Bruginski; secretaria, Cloris Regina de Freitas; tesoureira, Josiméia Aparecida
Ferreira; suplentes, Angela Ferri, Rosineide Aparecida Martineli, Ana Maria Kondrat
e Marcia Valéria Farias (ACERVO CRESS/PR, 17). Em abril de 1987, uma
assembleia deliberou pelo fechamento da Delegacia Seccional de Ponta Grossa
(ACERVO CRESS/PR, 11).

Os boletins informativos do CRAS/PR, nossa unica fonte disponivel, também
registraram a organizagao politica da categoria nas cidades de Umuarama, Maringa
e Rio Negro. Em Umuarama, noroeste do estado, a assistente social Sénia
Armstrong Ruaro organizou, em outubro de 1982, um “Encontro de Assistente
Social”, com o objetivo de trocar experiéncias e socializar informacgdes sobre o IV
CBAS. No Encontro, estiveram presentes as seguintes assistentes sociais: Marli de
Fatima Macedo (IAM); Heloisa Menguel (SESB); Natalia Gaudade (PROMOPAR) e
Sonia Armstrong Ruaro. A avaliacdo foi positiva e o grupo se propds dar
continuidade aos encontros (ACERVO CRESS/PR, 04). Em Maringa, no ano de



102

1983, duas palestras foram realizadas: “O Servigo Social da Secretaria de Saude”,
por Nobuco Shinnai; “Adoc¢ao”, ministrada pela assistente social irma Clarice Loli, do
Juizado de Menores. Ainda ocorreu um coquetel de confraternizagao, registrado pela
imprensa local (ACERVO CRESS/PR, 08).

Ainda em 1983, o boletim “CRAS Parana Informa” divulgou uma nota sobre os
espacos socio-ocupacionais e suas profissionais, existentes em Maringa. A cidade
contava com vinte e nove profissionais, em diversas areas, a saber: Prefeitura
Municipal, Vara da Familia, Recanto de Menores, Guarda Mirim, Secretaria de
Saude Publica, 15° Distrito Sanitario, APAE, IAM, PROMOPAR, SESI, Instituto
Nacional de Previdéncia Social (INPS), Fundacdo de Desenvolvimento Social,
Fundacédo Telepar, COPEL e UEM. No mesmo ano, foi implantado o Grupo de
Estudo, o qual tratava sobre assuntos de interesse de classe, troca de experiéncias
profissionais e temas de servigo social. Participavam desse Grupo: Dirce lzabel
Ramos (Guarda Mirim); irm& Clarice Loli (Vara da Familia); Devanir Parra
Casagrande (SESI); Eva lzabel da Silveira (COPEL); Lorelai Kellen Araujo (15°
Distrito Sanitario); Maria Aparecida de Mello (Fundagédo de Desenvolvimento Social);
Maria de Lourdes Azevedo Ferreira (IAM) (ACERVO CRESS/PR, 06).

Identificamos uma articulagao interessante entre as assistentes sociais do
estado do Parand e Santa Catarina, envolvendo duas cidades de fronteira, Rio
Negro/PR e Mafra/SC, através do Grupo de Estudos de Assistentes Sociais (GEAS).
Promoveram o “I Seminario do Dia do Assistente Social”, no qual debateram os
seguintes temas: Participagdo Social, ministrado pela assistente social Irene
Nadrovski, da Rede Ferroviaria Federal (RFFSA); Planejamento e Participagao
Comunitaria, tema trabalhado por Norma Dickmann, da Fundacdo de Saude
Caetano Munhoz da Rocha; Cooperativismo e Associativismo Como Forma de
Participacdao Social, ministrado pelo engenheiro agrbnomo Evandro Q. Goulart, da
Associagdo Catarinense de Colonizagdo e Reforma Agraria; Desenvolvimento de
Comunidade, ministrado por Paulo Bernardi e a assistente social Ana Bonassa, da
Fundacdo Catarinense de Desenvolvimento Comunitario; O Papel do Homem na
Politica Publica, pela assistente social Célia Bueno Franco, da APAE (ACERVO
CRESS/PR, 04).

O historico do servigo social e a organizagao politica da categoria no Parana
foram aqui esbocados, com base na pesquisa documental realizada na sede do

CRESS/PR, em Curitiba, e na Seccional de Londrina. Salientamos que o material
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encontrado apresentou diversas lacunas, uma vez que apenas o0s boletins
informativos, atas e certificados revelaram aspectos de interesse da pesquisa. Foi
possivel elencar eventos que mobilizaram as profissionais em diversas regides do
estado, como os Encontros Regionais, o | Simpdsio Paranaense de Servigo Social
Des-Encadeando..., os Grupos de Estudo e os eventos de cunho regional. No
entanto, a natureza lacunar desses boletins ndo permite um melhor detalhamento
das informacdes e das profissionais que fizeram parte da historia do servigo social
paranaense. E provavel que, com a falta de sistematizacdo e de preocupacio
relativa a memoria e ao registro historico da categoria, muitos documentos
importantes se perderam ao longo do tempo. Registramos que, apesar das
limitagdes de tempo e de condi¢gbes materiais da nossa pesquisa, muitos arquivos e
documentos encontram-se no CRESS/PR, aguardando uma sistematizagcéo e
correto tratamento arquivistico, sob pena de perca da memoria historica da
profissao.

Vimos como se deu, ainda que sucintamente, a organizagao politica da
categoria, a nivel nacional e estadual. Seus impactos fizeram-se sentir em Londrina,
cidade na qual, desde sua fundacao, a questao social esteve presente de maneira
dramatica. Como em outros lugares do pais, as assistentes sociais londrinenses
encetaram uma ardua jornada, visando a construcao da organizacédo politica e a
defesa da profissdo. As experiéncias, vivéncias, desafios, dificuldades, avancos e

retrocessos de algumas dessas profissionais serdo o objeto do préximo capitulo.
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CAPITULO Il - O SERVIGO SOCIAL EM LONDRINA NA OTICA DAS
PROFISSIONAIS ENTREVISTADAS: SURGIMENTO DA PROFISSAO E A
ORGANIZAGAO POLITICA DA CATEGORIA

Pretendemos, nas linhas que seguem, apresentar o surgimento do servigo
social em Londrina, considerando a questao da organizagao politica da categoria. As
entrevistas aqui elencadas constituem o ponto fulcral da nossa pesquisa. O grupo
selecionado das profissionais entrevistadas foi levantado a partir de indicagbes das
assistentes sociais que participaram do processo de organizagao politica da
categoria em Londrina. A localizagdo das atas e dos documentos da AASNP
proporcionou a identificagdo dos nomes das profissionais que participaram daquele
momento. Além disso, as primeiras profissionais entrevistadas relataram a existéncia
e a relevancia da APAS/LDA no processo da organizagao politica da categoria local.
A pesquisa junto a Seccional de Londrina identificou documentos que apontaram os
nomes constituintes da primeira diretoria da instituicdo. As atas da Seccional
também indicaram outras profissionais. Ao final dessa etapa da pesquisa,
estabelecemos o numero de doze profissionais para a confecgao das entrevistas.

Do levantamento inicialmente planejado, n&o foi possivel localizar o contato
de algumas profissionais apontadas nos referidos documentos. Outras profissionais,
de forma peremptdria, negaram a sua participagdo na pesquisa. Uma delas, além de
recusar seu depoimento, afirmou, literalmente, “vocé estda mexendo em assunto
morto e enterrado”. Uma profissional chegou a agendar a entrevista. Contudo, sem
maiores explicagbes, cancelou o depoimento. As entrevistas aqui apresentadas
foram referenciadas da seguinte maneira: EO1 a E12, com o indicativo de um nome
ficticio, conforme detalharemos abaixo.

As entrevistas foram gravadas e, posteriormente, transcritas e submetidas a
analise. Ao trabalhar com as transcrigcoes, foi possivel estabelecer a existéncia de
duas “geracdes” de assistentes sociais em Londrina, do ponto de vista da
organizagao politica da categoria: a primeira geragdo foi constituida pelas
profissionais que desbravaram o campo e construiram as primeiras organizagdes
profissionais no Norte do Parana (Grupo de Estudo de Assistente Social de Londrina
(GEASL), o curso de servico social na UEL e a tentativa de implantagao da AASNP);
a segunda geragao constituiu-se com a formagdo do CASS, da APAS/LDA e da

Delegacia Seccional de Londrina. Essas duas geragbes apontadas ndo foram
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estanques, mas estabeleceram inter-relagbes, uma vez que as profissionais
participes da primeira geragdo também contribuiram nas a¢des da segunda.

Optamos por referenciar as profissionais entrevistadas com numeros e
nomes. Os nomes preservam o anonimato das mesmas e foram escolhidos de
acordo com uma obra da professora Lidia*’. Nesse trabalho, a autora homenageou
as mulheres que fizeram parte da sua historia. Resolvemos “plagiar” tal iniciativa,
atribuindo as profissionais entrevistadas os nomes das mulheres de nossa familia.
Os numeros indicam a ordem das entrevistas, para fins de sistematizagao.

As entrevistas serao trabalhadas a partir de trés eixos de analise. No primeiro
eixo, buscaremos entender a formacgao do quadro profissional de Londrina, aspectos
da luta pela profissao, a importancia da regulamentacao profissional e as entidades
caritativas e sua relagdo com o servigo social nascente em Londrina. No segundo
eixo analitico, a organizacao politica da categoria sera apresentada, expressada nas
articulagdes desenvolvidas pelas profissionais. No terceiro eixo, procuramos verificar
as relagdes da organizacéo politica da categoria local com os movimentos nacional
e estadual, visando entender os reflexos desses movimentos na criagédo dos grupos
e entidades de Londrina, na perspectiva da defesa da profissao.

As entrevistas constituiram nosso documento principal sobre a organizagao
politica da categoria local. As falas serao trabalhadas na perspectiva de Anténio
Paulo Benatti. Para ele, as fontes orais devem ser problematizadas, pois revelam
aspectos ndao mencionados nos documentos escritos fornecido pelo passado. O
autor considerou: “[...] utilizo as fontes orais nao apenas para preencher lacunas
documentais, mas para ‘iluminar’ pontos obscuros e colocar questdes que possam
fornecer outros adngulos que ndo aqueles da negatividade moral, construida pelos
discursos, mais diretamente comprometido com o poder. [...]” (BENATTI, 1999, p.
07).

3.1 A Formacéao do Quadro Profissional de Londrina: a construgdo do espago socio-

ocupacional

A construcao politica e social do Norte do Parana efetivou Londrina como um

polo de referéncia, o que também ocorreu no servigo social local. A exploracao

47 SILVA, Lidia Maria Monteiro R. Servigo Social e Familia: a legitimag&o de uma ideologia. Sdo
Paulo: Cortez, 1982.
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capitalista acirrou a questao social, conforme ja abordamos, em um processo que
fomentou o surgimento do servigo social em Londrina.

Um dos melhores exemplos que expressam a questdo social e o
confinamento das “classes perigosas” é a prostituicdo. Analisando a historia e a
memoaria da prostituigdo no municipio de Londrina, entre as décadas de 1940-1970,
Leme (2005) assinalou que as profissionais do sexo eram obrigadas pela sociedade
e pelo aparelho repressivo policial a obedecer a horarios, territorios e espacos.
Essas mulheres eram impedidas de frequentar os espacos centrais da cidade de
Londrina, sobretudo aqueles destinados as elites locais, tudo em nome da “moral, da
familia e da defesa dos valores cristdos”. Apesar do discurso moralizante e “cristao”,
Londrina foi considerada uma das maiores aventuras prostitucionais do pais.

Arias Neto (2008) considerou o zoneamento e o controle dos espacgos
publicos da cidade, alegando que a elite local estavam reservados os melhores
locais. Apontou ainda que, conforme a cidade foi crescendo, outras preocupacdes
também vieram com a chegada de novos moradores. Criou-se um coédigo de
posturas moderno, o qual passou a controlar e disciplinar os espacgos sociais, do
ponto de vista fisico e moral. O poder municipal controlava as festas publicas e
determinava o que podia ou ndo ser realizado, valendo-se de um discurso
conservador, em defesa da “moralidade”. A prefeitura exigia licenga “aos comércios,
casas de diversdo e similares” e determinava inspecao sanitaria e policial nesses
espagos. Além disso, controlava os lugares publicos frequentados pela classe
trabalhadora, como: “[...] Banho de rio, cérregos e lagoas [...] batuques, congadas e
divertimentos congéneres [...]" (ARIAS NETO, 2008, p. 109-111).

Para o autor, a elite londrinense utilizou o discurso da modernidade e da
cientificidade para manter-se no poder, “[...] produzindo para si, portanto os melhores
espacos de habitacao, lazer, trabalho e associacdo publica [...] as vilas continuaram
abandonadas a sua propria sorte com problemas infra-estruturais gravissimos [...]”
(ARIAS NETO, 2008, p. 114).

Nos anos 1950, obras publicas de vulto foram realizadas, como a ampliagao
da rede de abastecimento de agua e saneamento e a pavimentagdo de ruas (na
regido central, evidentemente). Outras obras foram efetuadas no mesmo periodo,
que viriam a se tornar marcos referenciais da cidade: o Lago lgapd, a Concha
Acustica, o aeroporto e as obras assinadas pelos arquitetos Vilanova Artigas e

Cascaldi.
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Segundo Gallo e Macedo (2017), embora as constru¢gées dos casardes da
avenida Higienopolis*® sejam da década 1940, a década de 1950 foi um periodo de
destaque para a elite local. A arquitetura moderna expressou-se nas obras de Joao
Batista Vilanova Artigas e Carlos Cascaldi, arquitetos trazidos pela Sociedade
Amigos de Londrina (SAL), grupo formado pela elite cultural e econémica da cidade.
Dentre as obras desses dois icones do capital local, destacamos os projetos do Cine
Ouro Verde, o Edificio Autolon, a Casa da Crianga*®, a ampliagdo da Santa Casa, os
vestiarios do “Londrina Country Clube” e a residéncia do entdo prefeito Milton
Menezes. Para os autores, as referidas obras expressaram o “[...] desejo de
afirmacao de uma elite em ascensao no tempo do ‘milagre’, parece se materializar
somente na arquitetura” (GALLO; MACEDO, 2017, p. 13).

Em meados da década de 1950 e inicio da de 1960, foram criadas, em

Londrina, as faculdades, conforme a tabela 04 abaixo destaca:

Tabela 04: Ensino Superior de Londrina — década 1960
Ano de Instituicoes
fundacéao

1956 Faculdade Estadual de Direito de Londrina (FEDL)

1956 Faculdade Estadual de Filosofia e Letras (FAFILO)

1962 Faculdade Estadual de Odontologia de Londrina (FEOL)

1966 Faculdade Estadual de Ciéncias Econbmicas e
Contabeis de Londrina (FECECOL)

1967 Faculdade de Medicina do Norte do Parana (FMNP)

Fonte: CAMPOS, 2018.

Entre as décadas de 1940-1960, a elite londrinense construiu seu poder
politico e financeiro, efetuando também atendimentos “filantrépicos”, baseados na

“caridade cristd”. Constru¢des arquitetdnicas “modernas”, ostentagdo da riqueza,

48 Também conhecida como “Lagrimas de Lavrador’, pois abrigava os casardes dos latifundiarios
locais do café (LEME, 2005, p. 40). Arias Neto destacou que o termo foi citado pelo jornalista Edison
Maschio (ARIAS NETO, 2008, p. XIII).

49 A Casa da Crianga foi o exemplo tipico da relagdo entre o poder publico e as associagbes
filantropicas da cidade. Inaugurada em agosto de 1955 e financiada por verbas da prefeitura e da
Legido Brasileira de Assisténcia (LBA), seu atendimento destinava-se as criangas e a educagao das
maes. Ver: SILVA, Bruno Sanches Mariante da. Assisténcia e materialismo em Londrina: a "Casa da
Crianga" (1955 — 1969). /n: XXVIII SIMPOSIO NACIONAL DE HISTORIA SIMPOSIO TEMATICO 18:
Assisténcia e pobreza: novos desafios historiogréaficos. Disponivel em:
http://www.snh2015.anpuh.org/resources/anais/39/1434294882 ARQUIVO texto anpuh2015.pdf
Acesso: 02 fev. 2020.
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presencga nas faculdades e o exercicio da “filantropia” eram os distintivos dos donos
do poder em Londrina.

Em 1963, foi criado, pelo governo federal, o Estatuto do Trabalhador Rural®°.
Mais tarde, a contradicdo progresso/miséria, que sempre esteve presente em
Londrina, ampliou-se no final década de 1960. Colito (1987, p. 22) assinalou que foi
o periodo da erradicacdo dos cafezais na regiao, processo que alterou a economia
local, sob a justificativa da geada. Seguiu-se um processo de éxodo rural e o
consequente aumento populacional na cidade de Londrina, ampliando ainda mais os
problemas sociais e econémicos.

Luciana, profissional entrevistada, relatou que, adolescente no periodo
mencionado, trabalhou em uma entidade filantropica do municipio. Recordou que,
apo6s o Estatuto do Trabalhador Rural, muitos dos empregados das fazendas foram
dispensados de seu trabalho, sem nenhuma indenizagao trabalhista. Essas familias
chegavam a cidade sem perspectivas, permanecendo por trés dias no albergue.

ApOs a estadia no albergue, a rua era o destino:

[...] comegou o éxodo rural [...] as familias vieram para Londrina e ficam
sem ter para onde ir. Dormiam os trés dias no albergue e, assim, muitas
familias tiveram o rompimento de vinculo ali, naquela rodoviaria [hoje
Museu de Arte de Londrina). Filhos sairam para longe dos pais, comegaram
a pedir esmolas. Encontraram outras pessoas que fizeram com que essas
criangas conhecessem um outro mundo e comegaram a se perder. E as
primeiras favelas: ja tinha o “Pito Acesso”, e ai s6 foi crescendo as outras
favelas [...] (E02, LUCIANA, 2019).

O Estatuto do Trabalhador Rural legislava e regulamentava as diversas
formas de contrato existentes no periodo, identificando “[...] toda pessoa que presta
servigo a empregador rural mediante a salario pago em dinheiro ou in natura, ou
parte em dinheiro e parte in natura [..]’. A lei reconheceu o trabalho rural como
trabalho assalariado, incluindo o trabalhador na protegéo social e exigindo que todo
trabalhador rural, maior de 14 anos, fosse registrado, com carga horaria de oito
horas diarias, com direito a aviso prévio, a estabilidade, repouso semanal, férias
remuneradas e com base salarial do salario minimo regional. Para trabalhadores
menores de 16 anos, o valor a ser pago seria metade do salario minimo
(ESTATUTO, 1963). Destacamos que a legislagao trabalhista criada no comego dos

anos 1940 nao contemplava os trabalhadores rurais.

%0 Lein®4.214, de 1963.
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O Estatuto (1963) permite considerar que, ao reconhecer o colono ou o
meeiro como trabalhadores, foram inclusas na legislagdo trabalhista pessoas que
eram apenas “agregados”, dispensaveis a qualquer momento pelo dono da terra. A
forma de exploragdo do trabalhador rural ndo se dava apenas sobre o individuo,
mais também sobre a sua familia, que contribuia, sem receber por isso, nas
atividades laborais. No entanto, a remuneragao era direcionada a um unico membro
da familia. Quando a Lei estabeleceu que todos deveriam ser reconhecidos e
remunerados, enquanto trabalhadores, houve uma oposicdo ferrenha dos
latifundiarios. Em wuma sociedade de tradicdo escravocrata e de base
agroexportadora de produtos primarios, reconhecer o trabalhador rural foi e continua
sendo um “crime de lesa poder” contra os donos dos campos.

Caio Prado Junior, em 1963, escreveu um artigo sobre o Estatuto do
Trabalhador Rural, assinalando que tal regulamentagdo apresentava ganhos. Porém,
a redacao da lei desmobilizaria a luta no campo, uma vez que se verificavam varias
classificagdes de contratos de trabalho. Para ele, ndo se tratava da reforma agraria e
nem versava sobre a concentracao de terras. Era uma lei de cunho reformista
(PRADO JR., 1963, p. 63).

Em Londrina, o Estatuto do Trabalhador Rural também causou conflitos e
contribuiu para o éxodo rural. Além dele, os reflexos da “Guerrilha de Porecatu” e a
suposta presenca de comunistas na regido, desde a década de 1950, incluindo
ainda as justificativas climaticas. Todos “belos” pretextos para a reestruturagdo dos
latifundios do Norte do Parang, ou seja, um processo de mecanizagao e de uso de
pouca e mal remunerada mao-de-obra.

As diversas formas da expressao da questao social vivenciada em Londrina
foram impulsionadas pelo éxodo rural, ocasionado pela aprovacado do Estatuto do
Trabalhador Rural. O espetaculo da miserabilidade passou a ser mais explicito,
ultrapassando a capacidade de acado de controle social, expressada através da
caridade e da repressao policial. Essa conjuntura proporcionou a chegada do servigo
social na cidade.

Na década de 1960, conforme registrado por Baptista (2006), as primeiras
assistentes sociais chegaram a Londrina. Beatriz assevera que o surgimento do

Servigo Social, em Londrina e regido, ocorreu de uma demanda:
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E essa demanda, na verdade, ela expressava concretamente a questdo
social, que tinha dominancia na conjuntura da época, porque o café [...]
tomava significativa forca. Logo em seguida, a propria tecnologia foi se
desenvolvendo e houve uma imigragéo muito forte do campo para a cidade.
Entao, os bolsdes de pobreza no entorno da cidade se instalaram, através
das favelas, que na época nés chamavamos de sociedade marginalizada;
era a populagdo marginalizada, que precisava ser integrada ao sistema
vigente (E04, BEATRIZ, 2019).

O depoimento deixou nitida as vulnerabilidades sociais, presentes na cidade,
0 que intensificou a demanda por profissionais de servigco social. Destacamos
também a concepgdo tedrica do periodo, entendida como ‘“integrar os
marginalizados no sistema”. Um servico social que identifica, no individuo, a
culpabilidade pela situacdo de vulnerabilidade social, isentando o sistema capitalista.

Na continuagao do relato, Beatriz assinalou que durante a gestao do governo
de Paulo Pimentel’', implementou-se o programa estadual de organizagdo da
“Politica de Assistente Social”’, coordenado pelas assistentes sociais Myrian Veras
Baptista e Eva Maria Neia Cheffer. O programa terminaria apdés a gestdo em
questdao. Em 1969, Beatriz aceitou a coordenagdo do Nucleo Social de Maringa,
tornando-se a primeira assistente social da cidade. A profissional entrevistada
relatou que tal pioneirismo trouxe a percepc¢ao de solidao profissional: “Eu queria ter
contato e discutir e estudar e me organizar com a categoria profissional” (E04,
BEATRIZ, 2019).

No mesmo ano, ela descobriu o Grupo de Estudo de Assistentes Sociais em
Londrina (GEASL), coordenado pela assistente social Lucia Maria Pereira,
responsavel por implantar o servico social na Secretaria de Bem-Estar Social do
municipio:

[...] grupo de estudo em Londrina, com seis (06) assistentes sociais na
época, esse grupo se reunia uma vez ao més, sobre a coordenagao da
Lacia Maria Pereira, [cujo objetivo] era para a gente discutir coisas do
servigo social, ver como cada um trabalhava em seu campo especifico de
trabalho, que era: saude, empresarial, politicas publicas. Entdo, a gente
participava; sempre uma vez por més eu vinha para ca [Londrina]. Delicia,
eu vinha, a gente lia, discutia, pegava livros e discutia a pratica profissional.
Ai, eu ia embora para Maringa e ficava la um més (E04, BEATRIZ, 2019).

Observamos que o grupo de estudo fez parte da pratica das profissionais
desde os primordios do servigo social em Londrina, sendo uma das estratégias

utilizadas pela ABAS para ampliar saberes e lutar pelo reconhecimento da profissao.

5" Governador do Parand, entre janeiro de 1966 a margo de 1971.
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Beatriz (E04, 2019) salientou ainda que, em 1971, com o fim do programa
estadual aludido, seu contrato foi finalizado e ela retornou para sua cidade natal. No
inicio de 1972, ela foi procurada por Lucia Maria Pereira para atuar na Prefeitura
Municipal de Londrina (PML), que na ocasido estava contratando assistentes sociais
(é importante lembrar que, neste periodo, ndo havia necessidade de concursos para
o ingresso nas instituicdes publicas). Beatriz (E04, 2019), que ja conhecia a regiao e
o trabalho que estava sendo desenvolvido, pode “[...] contribuir com as politicas
publicas e o com o servigo social da cidade”. Apontou a década de 1960 (meados)
como marco da instalagdo do servico social em Londrina e apresentou a sua
génese:

[...] segunda metade da década de 1960, doze assistentes sociais se
instalaram em Londrina, algumas acompanhando seus maridos; eram
médicos, eram agrébnomos, eram profissionais que vinham de Sao Paulo,
de Minas Gerais, do Rio Grande do Sul, do Norte, da Bahia; vieram para
Londrina, porque Londrina era um municipio que estava em evidéncia
muito importante, o café, a propria fundagdo da Universidade, que
aconteceu em 1971; entdo, muitos profissionais que vieram para Londrina
fizeram os concursos nestas instituicdes e aqui na UEL, e vieram para ca,
com suas familias. Ai, as assistentes sociais que chegaram se inseriram
no mercado de trabalho (E04, BEATRIZ, 2019).

O GEASL, apontado por Beatriz (E04, 2019), era composto pelas
profissionais, na sua maioria de Londrina, com duas integrantes, uma de
Bandeirantes, outra de Maringa. Na tabela 05, abaixo, sistematizamos, conforme o

relato da profissional Beatriz, algumas profissionais e seus respectivos espagos

sdcio-ocupacionais:

Tabela 05 - Primeiras Assistentes Sociais de Londrina e regido
NOME LOCAL DE TRABALHO

Darci Oliveira Ferreira Ambulatério de Tuberculose

Elani Dalia Matisqueira Luz Instituto Londrinense de Educagao Para Surdos (ILES)

Gabi Pompeu Hipélito Cacuri Trabalhava na cidade de Bandeirantes
Ingrid Hoestl Servigo Social de empresa: Cacique
Lucia Maria Pereira Prefeitura Municipal de Londrina, primeira assistente social
Luiza Chizui Tomita Hospital Universitario (HU)
Maria Alexandrina Vargas APAE/Londrina

Scalassara
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Hospital Universitario, em 1972. Escritério de Aplicacao

Maria Dora Rui Evangelista Juridica da UEL. Professora do curso de servigo social da
UEL
Maria Izabel Silveira Nao exercia a profissdo, mas participava do GEASL

Assistente Social da Superintendéncia de Desenvolvimento do
Extremo Sul (SUDESUL). Assistente Social da UEL.
Professora do curso de servigo social da UEL

Marisa Storani de Caiado
Castro Ribeiro

Assistente Social em Maringa. Assistente Social da PML.

S UL Professora do curso de servigo social da UEL e PUC/PR

Assistente Social da Superintendéncia de Desenvolvimento do
Rose Mary Souza Serra Extremo Sul (SUDESUL). Assistente Social do Instituto
Nacional de Previdéncia Social (INPS). Professora do curso
de servigo social da UEL e da Universidade do Estado do Rio
de Janeiro (UERJ)

Sonia Maria de Carvalho

Professora do curso de servigo social da UEL
Fraga

Fonte: a autora.

Para Beatriz, a organizacao politica das profissionais de servigo social, em
Londrina, ocorreu conjuntamente com a criagao e implantagdo do servigo social nas
instituicdbes mencionadas na Tabela 05. Antes delas, a cidade desenvolvia apenas
acdes de “[...] filantropia, assistencialismo, as igrejas e as ‘Senhoras de Sociedade’,
enfim, eram capitaneadas pela esposa do prefeito, a primeira dama; entdo, a
assisténcia social, sob o prisma da filantropia, era atendida assim” (E04, BEATRIZ,
2019).

Pode-se afirmar que Londrina tem a marca da filantropia. O jornalista Edison
Maschio escreveu o primeiro romance ambientado em Londrina, no ano de 1959,
momento em que a cidade comemorava o seu jubileu de prata. Seus personagens
denotaram caracteristicas da “alta sociedade” londrinense do periodo, o que ajuda a

refletir sobre a filantropia e o status social dela advinda:

Walkiria fazia gastos exagerados, o que desapontava o seu pai. Mas nunca
discutiam. Como cidaddo que fizera fortuna rapidamente em Pequena
Londres, o pai engrandecia-se com o prestigio da filha na sociedade. Era
bajulada pelas virtudes de jovem bondosa, que jamais negara apoio a uma
obra filantrépica, ou deixara de comparecer a um compromisso social.
Sociedade custava dinheiro. Portanto, precisava gastar para ficar plantada
nos degraus da luminosa galeria (MASCHIO, 2011, p. 41).

“Obra filantropica” € entendida aqui no sentido de prestigio social, um véu

ténue que cobre uma elite hipdcrita e hedonista. O livro de Maschio, ao ser langado,
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caiu como uma bomba na cidade e o autor, diante das ameagas que recebeu,
buscou o exilio na cidade de Sao Paulo.

Para Luciana (E02, 2019), em Londrina, as “voluntarias da sociedade
reinavam”, quando o assunto era assistencialismo, verdadeiras “oficiais” na

hierarquia do exército da caridade:

[...] as proprias assistentes sociais que viveram neste periodo tiveram muita
dificuldade. Por que quem é que reinava? Eram as voluntarias da sociedade
[...] entdo elas tinham uma outra linha [...] Mas era assim [faz gestos com as
maos, mostrando a diferenga hierarquica] [...] [voluntarios] aqui e vocé la
embaixo [...] (E02, LUCIANA,2019).

A profissional Simone lembrou que as “damas de caridade” eram vinculadas a
igreja. Destacavam-se duas figuras na cidade, que direcionavam as acgdes

assistencialistas: o bispo e o prefeito. Relatou a entrevistada que

[...] o bispo falava, o grupo da igreja saia buscando fazer. Inclusive o bispo
falava com o prefeito e o convencia do apoio necessario do que tinha para
fazer. Entdo, neste sentido, tudo acabava nascendo da igreja catdlica,
evangélica; durante muitos e muitos anos, quem cuidava de pessoas com
deficiéncia, de idoso, de crianga, de educacéo infantil, mendigo, trecheiro,
alcoolista, era a igreja, antes da proépria prefeitura [...] (E03, SIMONE, 2019).

Simone exemplificou o poder assistencialista da igreja, relatando a criagao de
uma das creches na cidade, na qual “[..] Dom Geraldo Fernandes chamou as
mulheres, as damas de caridade, para implantar, para dizer que tinham que cuidar
das criancas pobres, filhas das maes que moravam nas favelas e que tinham que
trabalhar (E03, SIMONE, 2019).

Na perspectiva do poder por tras da caridade, Beatriz (E04, 2019) assinalou
que a légica assistencialista instituida em Londrina seguia a nacional, na qual o
Estado delegava as familias abastadas o atendimento das demandas sociais, agcao
que dava as “damas da sociedade” uma projecdo social e politica. O
assistencialismo praticado pelas damas tocava trombetas e a mao destra sabia
sempre o que fazia a “sinistra™?:

[...] contava [as damas da sociedade] com a estrutura institucional de
organizacdo da sociedade; ao mesmo tempo que elas atendiam as
demandas sociais das familias, garantiam o voto para os maridos delas. E
por outro lado, a segunda perspectiva era que elas recebiam muito recurso
do Estado, tanto do governo federal, estadual e municipal; entdo, elas

manipulavam um grande dinheiro publico, no sentido do atendimento (E04,
BEATRIZ, 2019).

52 Cf. Evangelho de Mateus, capitulo 6,1-4.



114

A caridade atuava como meio de controle sobre a populagéo vulneravel, uma
vez que a elite decidia qual familia teria acesso aos beneficios oferecidos. “Familias
beneméritas” tornavam-se conhecidas, o que rendia dividendos para as indicagoes a
cargos publicos em periodos eleitorais. Beatriz (E04, 2019) destacou que o recurso
utilizado por tais “agdes filantrépicas” era obtido por meio de subvencgéao publica, na
classica e historica confusdo da relagao entre o publico privado no Brasil. Nao raras
vezes, a populacao usuaria ndo era devidamente atendida. Uma caridade seletiva,
que nao entendia a populagdo alvo como sujeitos de direitos e que condicionava o
atendimento a normas, regras e ao voto.

A falta de planejamento urbano e o grande aumento populacional, na década
de 60, provocado expressivamente pelo éxodo rural, agravou a conjuntura social da

cidade. Podemos verificar tal processo, através da tabela abaixo:

Tabela 06 — Populacao de Londrina (1950-2000)

Ano 1950 1960 1970 1980 1991 1996 2000
Populacgao.
37182 | 57.439 | 64.573 | 34.771 | 23.424 | 16.432 | 13.696
Rural
Populagao.
Urb 34.230 | 77.382 | 163.528 | 266.940 | 366.676 | 396.121 | 433.396
rbana

Total 71412 | 163.528 | 228,101 | 301.711 | 390.100 | 412.553 | 447.065
Fonte: Silva, 2008.

Como podemos verificar na Tabela 06, houve o aumento da populagéo
urbana, ao mesmo tempo em que a rural diminuia significativamente. Processo que
desnudou a questdo social na cidade e abriu oportunidades para uma categoria
profissional. Beatriz (E04, 2019) afirmou que a profissao surgiu em Londrina “[...] a
partir de uma necessidade, nao foi, tipo assim, ai que lindo, vamos organizar ali um
grupo das meninas e vamos montar o Servigo Social! Teve uma demanda”.

Silva e Battini (2008) destacaram que a cidade de Londrina foi o municipio
com o maior numero de profissionais, entre 1968-1978, alocadas nas areas: saude,
Legido Brasileira de Assisténcia (LBA), Instituto Nacional de Previdéncia Social

(INPS), empresas, Servico Social da Industria e do Comércio (SESI e SESC),
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Companhia de Habitagcdo de Londrina (COHAB/LD), nos 6rgédos do estado e do
municipio, além de estarem presentes em algumas entidades filantrépicas.

As profissionais de servigo social que aqui chegaram tiveram que lutar para
conseguir seu espacgo de trabalho e respeito profissional. Organizaram-se, criando,
inicialmente, o GEASL, o qual tragou estratégias para o fortalecimento do grupo em
questao e da categoria.

Cabe resgatar que, no comego da década de 1960, a categoria profissional
passou a ser reconhecida nacionalmente como profissdo, criando o Conjunto
CFAS/CRAS. Em 1963, o CRAS 10? Regido foi implantado, integrando os trés
estados do Sul do pais. Nesse mesmo periodo, em que ocorria o “Movimento de
Reconceituagdo”, no cenario nacional, do ponto de vista da categoria, foi que a
cidade de Londrina recebeu as primeiras profissionais. O GEASL foi uma estratégia
para enfrentar os desafios daquele momento. Para Beatriz (E04, 2019), “[...] é
importante a gente localizar que houve essa organizagdo espontanea dos
assistentes sociais em cima destes grupos [...]".

Através do desenvolvimento da pesquisa, identificamos que a defesa da
profissdo ocorreu através da organizacdo da categoria na cidade, com destaque
para dois pontos: a regulamentac¢ao da profissdo e a luta para que a cidade contasse
com uma representacdo oficial local. Sobre a regulamentagcdo da profissao, a
maioria das profissionais entrevistadas considerou a defesa da profissdo o fator
primordial. Beatriz (E04, 2019) afirmou a relevancia da Lei que regulamentou a
profissao:

[..] A legislacdo garante isonomia, reconhecimento e autoridade de
qualquer profissao[...] ela precisa ser reconhecida pelo Estado, ela precisa
ser reconhecida por outras categorias profissionais, ela precisa ser
reconhecida nas universidades, ela precisa ser reconhecida até para fazer
um concurso publico, porque se a Escola ndo esta regulamentada, se o
curso, o projeto de formagéao profissional, ndo esta regulamentado, como é
que vocé qualifica e reconhece o seu diploma para vocé se inserir no
mercado de trabalho? Entado, ela tem uma série de elementos importantes
que sao fundamentais [...] (EO4, BEATRIZ, 2019).

Para a profissional entrevistada, a regulamentagcdo e o reconhecimento da
profissdo é uma forma de garantia de formagéo e de espaco de trabalho, o que
constituiu uma etapa importante para o estabelecimento de uma metodologia
profissional. Beatriz ainda explicitou o desejo daquelas profissionais em demarcar a

especificidade da categoria:

[...] a gente queria manifestar concretamente a diferenga entre a filantropia,
a assisténcia social voluntaria e caritativa, do exercicio profissional do
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servigo social e a fungéo; e como se dizia na época, o papel do assistente
social no ambito das politicas publicas (E4, BEATRIZ, 2019).

Em uma cidade na qual a filantropia era enraizada e utilizada pela elite local
como instrumento de ascensdo social e de prestigio, foi necessario o
posicionamento das profissionais, no sentido de buscar desenvolver uma
metodologia de trabalho qualificado, bem como conquistar espago profissional. A
disputa por um modelo de politica social comegou a ser desenhada na cidade. Dai,
a relevancia do GEASL “[...] éramos um grupo combativo, a gente queria uma
organizagao da classe trabalhadora, enquanto nds a representavamos no contexto
de Londrina [...]” (EO4, BEATRIZ, 2019).

O GEASL fortificou-se e buscou o reconhecimento junto as instituicbes de
representacao profissional existentes, objetivando colocar-se enquanto profissdo em
um local no qual a filantropia estava enraizada. Significativa é a vinculagdo do
Grupo com a classe trabalhadora, reflexo das novas tendéncias construidas a partir
do Movimento de Reconceituagao.

Silva e Battini (2008, p.132) afirmaram que, em 1971, o grupo das assistentes
sociais de Londrina foi reconhecido formalmente pelo CRAS 10?2 Regiao, através do
Oficio n° 79/1971, assinado pelo presidente da instituicdo, assistente social Jorge
Gilberto Krug, e pela delegada representante do Parana, Lizete Iracema Klever. O
documento também referendou Lucia Maria Pereira como representante do CRAS
102 Regido para o Norte do Parana. Beatriz assinalou que tal reconhecimento foi
uma conquista direta do GEASL, que presenciou a posse de

[...] Lucia Maria Pereira como representante da regido norte do Parana junto
ao CRAS; isso na verdade foi importante, porque foi a primeira
manifestagao formal de reconhecimento da representagido da categoria

profissional dos assistentes sociais aqui na regidao norte, em agosto de
1971 (EO04, BEATRIZ, 2019, grifo nosso).

Entendemos que, no contexto municipal, a presenga de uma representacao
do CRAS 102 Regiao era de fundamental importancia, o que colocou em evidéncia o
GEASL no cenario estadual. De acordo com Silva e Battini (2008), esse fato
constituiu o embrido da organizagao politica da categoria na regido norte do estado.
Em um primeiro momento, a organizacdo das profissionais ocorreu apenas por
afinidade, visando a capacitacdo individual. No segundo, o grupo entendeu a
importancia de se ter um reconhecimento para a profissao, através da representacao

no conselho de profisséo.
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O grupo organizou-se e ampliou os espacgos de atuagao, contribuindo para a
implantagdo do curso de servigo social na Universidade Estadual de Londrina.
Outros espacos de luta para a defesa da profissdo foram criados na cidade,
resultado das acgdes e discussdes do GEASL, como por exemplo a tentativa de
construcdo da AASNP. Até aqui, identificamos a atuagao da “primeira geragcao” de
profissionais na cidade. A “segunda geracao” vai dar continuidade ao processo de
organizagao politica da categoria, efetuando diversas movimentagdes, que terdao
como resultado a articulacdo das estudantes de servico social, a formacédo da
Associagao Profissional de Assistente Social de Londrina (APAS/LDA) e a fundagao
do CRESS Seccional de Londrina.

3.2 As Construgdes da Organizagao Politica da Categoria Local: as profissionais em

articulagao.

Procuramos demonstrar, nas linhas acima, a chegada do servigo social em
Londrina, as dificuldades enfrentadas pelas primeiras profissionais e as estratégias
de fortalecimento da categoria, através da criagcdo do GEASL. Com a implantacdo do
curso de servigo social, outros grupos surgiriam, o que foi relevante para a
construgdo da organizacao politica da profissdo local: o Centro Académico de
Servigo Social (CASS), a tentativa de implantagdo da AASNP, a fundagdo da
APAS/LDA e o estabelecimento do CRESS/Seccional de Londrina. Neste segundo
eixo de analise, trataremos do surgimento dos espacos referidos e de suas lutas. A
UEL e o CASS serao abordados, privilegiando o enfoque da organizacao politica das
assistentes sociais na defesa da profissao.

Conforme o depoimento da profissional Beatriz, 0 GEASL foi composto pelas
fundadoras da profissdo em Londrina. Grupo combativo na luta pelo reconhecimento
da profissdo na cidade, destacou-se também no cenario paranaense, sendo
fundamental para a criagdo do curso de servigo social na UEL. A Universidade
Estadual de Londrina foi fruto de uma aproximagado sociopolitica do governo do
estado do Parana com o interior. Sua fundagéo ocorreu a partir da Lei Estadual n°

6.034, de novembro de 1969%, resultado da atuagdo de diversos grupos sociais e

53 Implantou no interior do Parana as trés universidades estaduais: Londrina, Maringa e Ponta
Grossa.
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politicos de Londrina e regido. O Decreto n° 18.110, de 28 de janeiro de 1970,
definiu a juncdo das cinco faculdades estaduais (ver Tabela 04) existentes na
cidade.

Segundo Silva e Battini (2008, p. 124), a UEL organizou-se de forma
inovadora para o periodo, em centros e departamentos. O curso de servigo social foi
o primeiro a ser implantado em uma universidade publica no Parana. Beatriz (E04,
2019) relatou que a UEL foi uma das “[...] primeiras universidades a serem criadas
como campus universitario.”, de acordo com a legislagao do periodo. Cabe lembrar
que a UEL foi instituida durante a ditadura civil/militar (1964-1985).

De acordo com Finatti (2007), o primeiro reitor da UEL foi Ascénsio Garcia
Lopes. Entre as primeiras agdes, solicitou um plano de assisténcia de saude e uma
estrutura de atendimento direcionados para trabalhadores e estudantes. Instalou-se
a Coordenadoria de Saude e Assisténcia Social (COSASS), ligada a reitoria. Em
1972, a COSASS contava com duas divisdes (saude e servigo social).

Beatriz (E04, 2019) assinalou que a primeira assistente social da COSASS foi
Marisa Storani de Caiado Castro Ribeiro, que realizava seu atendimento aos
estudantes e trabalhadores da UEL, passando também a participar das discussdes
ligadas a reitoria: “[...] houve entédo a determinagao de criar o curso de servigo social,
e como a Marisa ja estava dentro da universidade, ja se relacionava com a reitoria,
enfim, fez a proposta da criagao do curso de servigo social aqui na UEL, 1971” (E04,
BEATRIZ, 2019).

A assistente social da UEL ficou responsavel pela construcdo do curso.
Marisa Storani de Caiado Castro Ribeiro procurou José Pinheiro Cortez, que

trabalhava na PUC/SP e coordenava a implantagdo dos cursos na regiao Sul:

[...] ele repassou toda aquela discussdo com a Myrian Veras, que eles
tinham feito o processo, que estavam implantando o curso de servigo social
aqui, com a proposta, era o PDC com o governador Ney Braga, que era
governador do estado do Parana e fazia parte deste partido; e o José
Pinheiro Cortez também fazia parte do partido; entdo eles se acertaram la
partidariamente (processo que foi interrompido em 1960) (E04, BEATRIZ,
2019).

5 Para a questdo da influéncia da ditadura civil/militar na UEL, ver: REZENDE, Maria José de. A
Ditadura Militar no Brasil: represséo e pretensao de legitimidade de 1964-1984. Londrina: EDUEL,
2013. Disponivel em: http://www.uel.br/editora/portal/pages/arquivos/ditadura%20militar.pdf Acesso
em: 29 fev. 2020.
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Ao retornar a Londrina, a assistente social Marisa socializou a informacao

sobre a criagdo do curso na UEL e pediu a contribuicdo das demais integrantes do

GEASL:

[...] ela voltou para Londrina e ela também participava deste grupo [GEASL]
de debate, de discussado, que os assistentes sociais se reuniram; em uma
das discussoes, ela deu a noticias [sobre a] intengédo da gente criar o curso;
eu sou [Marisa] a coordenadora desse processo, eu gostaria de ter a
contribuicado de vocés. Ai entdo, o grupo comegou a trabalhar para a
construgdo do curriculo, do projeto pedagdgico e do plano institucional do
servico social na época de 1971 (EO4, BEATRIZ, 2019).

Segundo Beatriz (E04, 2019), o GEASL dividiu as suas atengbes em dois

objetivos: a participagdo de todas, a fim de discutir “as coisas da profissdo”; um

grupo composto por poucas profissionais discutiriam a implantagdo do curso de

servico social.

Para as assistentes sociais que se colocaram na construcdo do curso, o

desafio foi significativo, uma vez que ndo possuiam experiéncia na area académica:

Eu lembro que quando comegamos a discutir, a gente ndo sabia muito
direito das coisas, porque a gente era profissional; eu trabalhava em
comunidade, trabalhava com menor na época, FUNABEM, Lar Analia
Franco, instituicdo de atendimento ao menor marginalizado, que chamava
assim, a politica nacional de bem-estar do menor. Entéo, a gente trabalhava
nesta area, como todos os demais assistentes sociais, mas a gente foi
estudar um pouco sobre curriculo, fazer ementa, fazer plano de curso,
organizar objetivo do curso, campo de estagio, enfim, a gente passou a
estudar isso (E04, BEATRIZ, 2019).

Na etapa da elaboracdo dos documentos necessarios para a criagao do

curso, elas sempre se encontravam nas residéncias das assistentes sociais:

[... ] em nossas casas, porque a gente ndo era contratada pela UEL, nos
tinhamos que fazer o plano pedagdgico, disciplinas, bibliografia, o que dava
no primeiro ano, no segundo ano, no terceiro ano, tudo nos tinhamos que
fazer fora da UEL; eram feitas nas casas (cada dia na casa de uma) [...].
Entdo, a gente carregava, a reunido vai ser na casa de quem agora, na
minha; entdo, catava todas aquelas coisas e levava, a proxima vai ser
aonde, pegava todas as coisas e levava (E04, BEATRIZ, 2019).

Cada profissional baseou-se nos materiais do tempo da graduacgéo, a fim de

construir os parametros do curso. Para um melhor entendimento, buscaram a

orientacdo com os

[...] materiais de quando era aluna, a gente foi na PUC/SP, conversei com a
Miryan. Entdo, eu fui |a falar com ela, (perguntei) o que é disciplina? O que
€ grade curricular? A gente ndo sabia. Montamos o curso, foi 6timo (E04,
BEATRIZ, 2019).
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Observamos, no processo de criagao do curso de servigo social de Londrina,
a aproximagao com a PUC/SP e a presenca da professora Miryan Veras, que
contribuiram, mesmo que de forma indireta, com a empreitada em questdo. A
profissional entrevistada ainda considerou que, com o processo de formacdo do
curso, houve, apds, a dispersdo do GEASL: “...] o grupo de assistentes sociais foi
se dispersando e ficaram as assistentes sociais mais interessadas no processo de
formagao profissional” (EO4, BEATRIZ, 2019). Identificamos aqui, além da disperséo
do GEASL, um distanciamento entre as assistentes sociais que estavam na
construcdo do curso de graduacdo e as demais que nao participaram daquele
projeto.

Concluido o projeto de construgdo do curso de servigo social da UEL, foi

apresentado ao reitor o projeto, que seria aprovado:
[...] ele foi apresentado aqui, para a reitoria; foi aprovado. Depois foi levado
ao MEC, foi aprovado e tem uma Resolugao n® 100/1972, que cria o curso
de servigo social na UEL. Tinha que ter uma portaria que criasse varios
cursos, nao foi s6 o curso de servigco social que foi criado, varios outros
(E04, BEATRIZ, 2019).

Sobre o processo de formacdo do curso de servigco social, as profissionais
entrevistadas informaram que a elaboracdo do projeto foi construida pelas
assistentes sociais de Londrina, integrantes do GEASL. Desenvolviam suas
atividades profissionais em areas especificas das politicas publicas. As assistentes
sociais, que se organizaram para aprimorar a formagdo e promover a defesa da
profissédo, foram as protagonistas no processo de criagado do curso na UEL.

Beatriz (E04, 2019) asseverou que a “[...] implantagcdo do curso estava
vinculada a uma demanda colocada pela sociedade em Londrina e regiao”. O curso,
de acordo com a profissional, foi implantado com exceléncia, cujo planejamento
contava com o tripé: ensino, pesquisa e extensdo, acrescido de mais um eixo
fundante: “[...] n6s montamos um curso lindo, nés fomos referéncia, a gente montou
ensino, pesquisa, extensao e administragéo (E04, BEATRIZ, 2019). Fernanda (E10,
2019), discente de servigo social nas primeiras turmas, corroborando a assertiva de
Beatriz, lembrou que o curso da UEL “[...] tinha muita for¢a, porque tinha ensino
pesquisa e extensao.”

O programa do curso, encontrado no Sistema de Arquivo da UEL (SAUEL),
contava com as seguintes disciplinas especificas: Introdu¢ao ao Servigo Social;

Teoria do Servico Social; Etica Profissional; Servico Social: Caso, Grupo e
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Comunidade e Politica Social. O curso também contava com professores de outras
disciplinas: sociologia, antropologia, psicologia, economia, estatistica, probabilidade,
direito e legislacdo social, metodologia e técnica de pesquisa e comunicagao
(ACERVO DA SAUEL, 01). O corpo docente era composto pelas seguintes
assistentes sociais: Marisa Storani de Caiado Castro Ribeiro, Lucia Maria Pereira,
Odaria Battini, Sénia Maria Carvalho Fraga, Mara Rejane Alves M. Ribeiro, Nilza
Maria Demeétrio, Silvia Elena Arias Cohl de Martinez Vera, Rose Mary Souza Serra,
Erly C. Pareja, Eliane de Souza Mussi e Darcy Oliveira Ferreira (ACERVO DA
SAUEL 01). Segundo Beatriz (E04, 2019), o grupo de professoras elegeu, entre as
pares, a “[..] primeira chefe de departamento do curso de servigo social foi a
professora Sonia Maria de Carvalho Fraga [...]".

O projeto de extensédo, elaborado para o curso de servigo social, segundo
Beatriz, foi pioneiro, “[...] o primeiro projeto de extensao foi o nosso, tanto € que nos
do curso de servico social fomos chamadas na reitoria para montar a politica de
extensdo universitaria na UEL”. (E0O4, BEATRIZ, 2019).

Foi desenvolvido um projeto, através do Centro Rural Universitario de
Treinamento e Agdo Comunitaria (CRUTAC®®), que se realizava nos distritos de
Paiqueré, Guairaca e Guaravera. Foi também utilizado como espaco de estagio para
as discentes das primeiras turmas, conforme assinalou a profissional Rosana (E05,
2019), que estagiou no distrito de Paiqueré.

Um desafio, apontado por Beatriz (EO04, 2019), era o campo de estagio. A
filantropia e a caridade, enraizadas na cidade, representavam uma resisténcia ao
servico social, “[...] na época da constituicado do curso [UEL], que tinha uma
preocupacao exatamente de fazer essa discussao com as dirigentes das instituicdes
assistenciais, qual era a compreensao da profissdo, enquanto politica publica [...]
(EO4, BEATRIZ, 2019).

A fim de sensibilizar as instituicbes filantropicas sobre a necessidade das
vagas de estagio, Rosana (E05, 2019) lembrou uma atividade realizada no Cine

Teatro Ouro Verde:

[...] eu lembro que nés fomos fazer uma fala, no Cine Teatro Ouro Verde,
uma das senhoras la ficou ofendida. Foi tudo sendo explicado, ela achou

55 O Centro Rural Universitario de Treinamento e Acdo Comunitaria (CRUTAC) nasceu em 1965 e
objetivava um treinamento de estudantes dos cursos de graduagao das universidades. Era realizado
nas areas rurais. Disponivel em: < fonte.ufsm.br/index.php/centro-rural-universitario-de-treinamento-e-
acao-comunitaria

> Acesso em: 19 mar. 2020.
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que estavam tirando o espago dela, ela ndo entendeu nada, ela pegou a
bolsa e foi embora. Quer dizer, entdo, nao foi tudo lindo e maravilhoso nao!
A profissao sofreu resisténcia, eu acho que esse movimento de resisténcia
das senhoras de caridade de Londrina, que tinham um nome, muito
reconhecido pela sociedade, sentiram-se, no meu ponto de vista, um pouco
ameacadas com essa nova leitura da profissdo do servico social (EO5,
ROSANA, 2019).

Diante da resisténcia das diretorias das entidades, lembrando o quanto o

assistencialismo estava enraizado na cidade, o colegiado do curso de servigo social

aprovou o projeto da professora Sonia Maria de Carvalho Fraga, que, segundo

Beatriz (E04, 2019) foi o “[...] primeiro curso [de qualificagdo para as entidades], e foi

importantissimo, nés fizemos no Férum, onde hoje é a Biblioteca Municipal [...]

depois trouxemos para a UEL". Tal projeto tinha como objetivo a

[...] qualificacdo de entidades sociais, eram nove (09) entidades sociais
existentes em Londrina, de atendimento a familia, a crianca e ao
adolescente, pessoal da sopa que oferecia (sopa na rua), como até hoje
tem, eram entidades que atuavam em Londrina e regido e que, entdo,
precisavam de qualificagdo (E04, BEATRIZ, 2019).

No processo de formacgao das assistentes sociais, 0 estagio sempre constituiu

um momento importante. O curso da UEL articulou as vagas de estagio com as

entidades filantropicas existentes, que aceitaram a proposta, conforme podemos

verificar na Tabela 07:

Tabela 07 — Campos de Estagios

CAMPOS INSTITUIGOES
C.0.M.A.B*®
Comunidade CRUTAC

Prefeitura de Cambé

Penitenciario

Projeto de implantagao de servigo social junto a albergues

Lar Analia Franco
Creche Santa Rita

Menor
Creche Matilde Vicente
Guarda Mirim
Familia Lar Esperanga
Lazer SESC

Previdenciario

Instituto Nacional de Previdéncia Social (INPS)

Empresarial Cervejaria Skol
Parana Equipamentos
Escolar Instituto de Educagéo Estadual de Londrina (IEEL)

56 Sigla nao especificada no documento.
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Fonte: ARQUIVO SAUEL.

A abertura de campos de estagios foi, conforme destacado, um processo
longo e dificil, no qual utilizou-se muitas estratégias, visando a sensibilizagdo das
entidades existentes, incluindo a utilizagcdo de um projeto de extensao universitaria,
algo que era incomum nos primordios do curso na UEL.

As professoras do recente curso de servigo social da UEL logo perceberam a
necessidade de qualificagcdo. Em 1971, a PUC/SP havia inaugurado o primeiro curso
de mestrado em servico social do pais, o que chamou a atencdo do corpo docente
da UEL. Beatriz relatou que a primeira a se inscrever foi a professora

[...] Lucia [Maria Pereira] fez a inscricdo dela no mestrado em 1972, e ai ela
falou, entdo, vamos fazer mestrado, temos que nos qualificar; ai foi Odaria,
a Sonia Fraga, a Erly Pareja, Dora Evangelista, todas as professoras que
estavam contratadas, com excecdo da Marisa [Storani de Caiado Castro

Ribeiro], todas a professoras que estavam contratadas comegaram a
participar do mestrado na PUC/SP (E04, BEATRIZ, 2019).

Novos saberes (e desafios) foram trazidos para o curso, a partir do advento
da pos-graduacao. No periodo, a maioria das professoras trabalhavam na UEL, com

carga horaria de 44 horas semanais. Segundo Beatriz (E04, 2019),

[...] na época, nao tinha bolsa, nada destas coisas, a gente trabalhava 44
horas aqui, a gente passava um dia inteiro na PUC/SP, a gente ia em uma
noite, assistia aula 14 e voltava na outra noite. Ai, para a gente néo ser
descontado do salario, a gente trabalhava dois dias a mais para compensar
o periodo que estava 1a; e as aulas comegavam as 7h20 da manha. [...] a
gente dormia a noite no 6nibus, estudava o dia inteiro e pegava o 6nibus a
noite e voltava dormindo; e as 07h20, estdvamos em sala de aula
(BEATRIZ, E04, 2019).

A capacitacdo das professoras nao era entendida, pela universidade, como
um investimento na qualidade do ensino. As profissionais, sem nenhum suporte
académico, reorganizavam suas disciplinas e nao interrompiam o andamento do
curso. Desenvolveram uma exaustiva logistica, na busca do aperfeicoamento
profissional. Para a profissional Simone, a aproximagcdo com a PUC/SP trouxe

outras conquistas:

A PUC/SP sempre teve uma grande base politica, até porque ela era a
primeira Escola, ela desencadeou muitos processos de debate politico, de
reflexdo, de produgéo [...] lembro que nés tinhamos: o grupo do Maranhéao,
o grupo da UNB [Universidade de Brasilia], o grupo de Minas Gerais, isso
foi um processo muito legal [...] (E03, SIMONE, 2019).

Processo que contribuiu para o aprimoramento tedrico, para a organizagao

politica e desenvolveu articulagdes com outros grupos do pais, além da aproximagao
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com a vanguarda do servigo social nacional. Contudo, algumas discentes sentiram-
se prejudicadas, quando as professoras passaram a conseguir licenga para cursar o
mestrado. Segundo Giovanna (E07, 2019), discente da entdo terceira turma do

Curso,

[...] todos os nossos bons professores, eles comegaram a fazer mestrado, e
com licenga da UEL; ai o que aconteceu, a gente comegou a perceber que
pessoas que se formaram na primeira [turma] comegaram a dar aula [...] a
gente pegava as apostilas, ela pegava a apostila dela, ela reproduzia e dava
para nos (E07, GIOVANNA, 2019).

Ela também identificou que suas duvidas sobre o papel da assistente social

nao eram elucidadas:

E era assim a profissdo, n&do tinha nenhuma divulgacédo, nenhuma atuacao
na época. Entdo, era assim, muita lacuna que a gente tinha, a gente atua no
que? Fazendo o que? Essas perguntas que a gente, assim muitas duvidas,
0 que realmente a gente fazia [...] (EO7, GIOVANNA, 2019).

Para Giovanna, isso contribuiu para que um grupo de discentes se
aproximassem dos movimentos estudantis, entre elas, Maria de Fatima G. Pimentel,
Ednéia Machado e Eleonora Gomes Colli, futuras profissionais (Ednéia Machado
integraria, anos depois, o corpo docente do curso). Destacamos aqui o vinculo entre
o movimento estudantil e a organizagao politica das assistentes sociais de Londrina.

A implantacdo da UEL, em pleno periodo ditatorial brasileiro, mesmo
distante dos grandes centros do pais, esteve sob controle. Conteudos e estudantes
eram vigiados, pratica usual nas universidades durante a ditadura brasileira. No
curso de servico social da UEL, todas as profissionais entrevistadas declararam que
viveram momentos de inseguranga naquele periodo. Juliana (EO1, 2019) relatou
que, quando discente do curso, “[...] pegou o final da ditadura [...] era assim, tudo
vigiado, a gente se reunia trés, quatro [pessoas] para conversar, eles [bedel®’] ja
falavam: ndo pode ficar assim nao!”. Rosaria (E11, 2019) lembrou que quando “[...]
estava ministrando aula, sempre tinha bedel atras da porta [...]". Silva e Battini,
(2008, p. 131-132) assinalaram que o controle das assistentes sociais ultrapassava
“[...] o muro da universidade, impedindo que aqueles tidos como subversivo
ascendesse na carreira nos espagos socioinstitucionais”. Tal procedimento
influenciava na produgcdo académica, causando vetos aos TCCs que seguiam uma

linha critica. Em 1978, a contratacdo da docente Lidia Maria fez-se mediante

57 Bedel significa, no contexto da ditadura brasileira, censor, disciplinador, dedo-duro, alcaguete.
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“atestado de bons antecedentes (politicos e ideoldgicos)’, emitido pelo
Departamento de Ordem Politica e Social (DOPS).

Diante de uma atmosfera de censura, em 1972, ocorreu a primeira eleicao
do Diretério Central dos Estudantes (DCE). Nova eleicao foi realizada em 1973,
vencida por um grupo conservador. Em 1974, o grupo conhecido como “Poeira™?8
conseguiu, através do voto, assumir a diregcdo do DCE, mantendo-se na diregcao até
o final de 1978 (PACHECO, 1997). Segundo a profissional Dionete (E12, 2019),
quando discente do curso de servigo social, “[...] Maria de Fatima G. Pimentel era
vice-presidenta do DCE do grupo Poeira [...] [também participava] a Ednéia Maria
Machado”.

Simone relatou que, quando iniciou o curso, em 1976, ainda havia resquicios
da ditadura. Contudo, vivenciou “[...] toda organizagdo do movimento estudantil, do
DCE, da repressao aos estudantes, da retirada da maquina de xerox [...] a luta pela
gratuidade da universidade [...]". Lembrou também os nomes que estavam a frente
do DCE naquele momento: “[...] Cheida, Marque Fabiane, o Marcelo Oikawa, o
Menoli, a Ednéia Machado, a Maria de Fatima Pimentel”.

Nao encontramos producédo académica sobre a organizacédo das estudantes
de servigo social ou da criacédo do Centro Académico de Servigo Social (CASS) da
UEL. Simone (E03, 2019) relatou que sua turma (quarta do curso) mantinha um
grupo de estudo: “[...] a gente se reunia a cada 10 dias, a gente marcou a época
assim, porque era uma turma muito ativa, questionava”.

A organizagdo das estudantes de servigo social muito contribuiu para a
formagdo e para a propria organizagdo politica das profissionais de Londrina,
através da formulacao de atividades coletivas dirigidas a categoria, com a presenca
de docentes, discentes e assistentes sociais. Como exemplo, a “I Semana de Estudo
de Servico Social de Londrina”, realizada pelo Diretério Académico Setorial do
Centro de Estudo Social Aplicado da UEL, em maio de 1975. Destacamos ainda a
parceria com a APAS/LDA, que objetivou oferecer cursos de formagao a categoria e
as discentes.

A profissional Dionete registrou:

O movimento estudantil foi uma gldria para nés; o | Encontro Nacional de
Estudantes de Servigo Social foi em Londrina. Eu era recém formada e nés
levamos a Luiza Erundina. Na construcado do evento, teve a contribuicao da

%8 Ver: FELISMINO, Tadeu. O tempo do Poeira: Historia e memoéria do jornal e do movimento
estudantil da UEL nos anos 1970. Londrina: EDUEL, 2018.
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APAS do Rio Grande do Sul, Parana e Santa Catarina. E ndo foi nada facil
a gente levar para la as pessoas (E12, DIONETE, 2019).

A organizagao estudantil do servico social da UEL promoveu o “I Encontro
Nacional de Estudantes de Servico Social” (ENESS), realizado em outubro de 1978,
em Londrina/PR, com o tema “Servigo Social e a Realidade Brasileira” (segue abaixo
o cartaz do evento). A partir desse encontro, ocorreu uma articulagdo das
estudantes, cujo resultado foi a criagdo da Executiva Nacional de Estudantes de
Servigo Social (ENESSO%).

59 Para maior aprofundamento sobre a tematica, ver: LIMA, Isabelle Cristina Custddio de. 40 anos do
Movimento Estudantil de Servico Social: desafios e perspectivas na atualidade. Temporalis, Brasilia
(DF), ano 19, n° 38, p. 37-51, jul./dez. 2019. Disponivel em <
http://periodicos.ufes.br/temporalis/article/view/24093 > Acesso em: jan. 2020.
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Figura 01: Cartaz do | Encontro Nacional de Estudantes de Servigo Social
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Fonte: ENESSO%0

60 Historico do ENESSO. Disponivel em:
<https://enessooficial.files.wordpress.com/2011/06/histc3b3ria-da-enesso.pdf> Acesso em: 02 mar.
2020.
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Em 1977, as atividades da Associacdo Profissional de Assistente Social
(APAS) foram retomadas, em Sao Paulo/SP, conforme ja apresentado. A APASSP
defendeu a integracdo das assistentes sociais com a classe trabalhadora,
promovendo, a partir dai, o engajamento nas lutas societarias. Vimos que as APAS
estaduais, as associacdes de assistentes sociais e as entidades sindicais da
categoria possuiam a mesma linha politica. Organizaram-se, assim, para participar
do Il CBAS, em 1979, com estratégias tragadas e com assistentes sociais que
estavam insatisfeitas com o posicionamento do Conjunto CFAS/CRAS. Durante o
evento, a ultima mesa foi tomada, no que ficou conhecido como o “Congresso da
Virada”.

O Il CBAS, marco histérico da profissdo, contou com a participagdo da entao

discente da UEL, Simone, que relatou estarem presentes no evento as estudantes

[...] Mércia Lopes e a Sandra Perdigdo foram a S&o Paulo, por custas
préprias, e participaram; que foi um congresso que demarcou a histéria da
profissdo no Brasil. [...] também conheceram nossas referéncias
bibliograficas, que é a Aldaiza, a Carmelita, a Dilcéia, a Marilda lamamoto
[...] (EO3, SIMONE, 2019).

Verificamos, no relato da profissional entrevistada, que a participacdo naquele
histérico evento proporcionou as discentes a vivéncia da luta coletiva, como também
a aproximacgao com as referéncias teodricas da categoria, evidenciando que a teoria e
a pratica profissional caminham juntas.

Na década de 1980, a influéncia do servigo social critico esteve ainda mais
presente em varias atividades voltadas a categoria profissional, em Londrina.
Segundo as profissionais entrevistadas Cacilda (E09, 2019), Fernanda (E10, 2019) e
Bruna (E08, 2019), discentes no final da década de 1970 e inicio da de 1980, o
periodo destacou-se pela defesa da profissado e pelas lutas da organizagao politica.
As trés relataram um conflito entre as determinagdes das instituicdes e as diretrizes
do servigo social critico, no desenvolvimento de seus respectivos estagios.

Bruna (E08, 2019) destacou que o seu estagio fazia parte de um projeto de
extensdo “[...] super importante aqui no municipio de Londrina, nos distritos de
Guaravera e Paiqueré; a UEL foi uma forga [...]". Ela atuou em um programa da
UEL, em parceria com as escolas municipais. Bruna estagiou em uma escola da
regiao rural, a qual esperava que a estudante de servigo social desenvolvesse uma
“[...] promocédo para que as criangas tivessem um chinelo, pois quando chegassem

no dia da chuva, que ndo sujasse o0 espago da escola, que colocasse o chinelo [..]".
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A profissional entrevistada considerou os problemas da educagdo no meio rural

daquele momento:

[...] se depara com a realidade de escola, curriculo escolar, da questao do
periodo de férias, que ndo coincide com a questdo, ou ndo respeita o
processo da safra, porque isso também interfere na falta das criangas, de
toda uma visdo que os professores também tinham do espago escolar e até
com visdes criticas, mas com a impossibilidade de ter essa discussao. Acho
que assim sdo enfrentamentos que a gente faz até hoje, claro que de outras
formas, mas tanto na nossa época de estagiaria, mas como na carreira
profissional, vamos dizer assim, a gente enfrentou varios momentos mesmo
de embates e de enfrentar mesmo determinadas posicoes e visdes
equivocadas do papel do servigo social (E08, BRUNA, 2019).

Fernanda (E10, 2019), no seu estagio na igreja catdlica do “Cinco
Conjuntos”, em Londrina, assinalou, “[...] ndo tinha assistente social, eles [0 curso]
foram Ia, a universidade foi através da professora, apresentaram o projeto ao padre
e foi aos poucos abrindo esse universo e trazendo essa discussao para a regiao [...]”
(E10, FERNANDA, 2019).

No periodo do estagio das profissionais entrevistadas, Colito (1987), destacou
a regidao dos “Cinco Conjuntos”, em Londrina. Situada no norte da cidade, era
composta por 14 conjuntos agrupados, 10.585 unidades habitacionais, com
aproximadamente 60.000 mil habitantes, entre os quais encontravam-se boias-frias,
operarios industriais, motoristas, subempregados, comerciarios, mecanicos,
empregadas domésticas, cobradores, ensacadores, pedreiros, borracheiros,
frentistas, e outras tantas profissdes, além dos desempregados. A autora assinalou
gue a administragao publica “[...] reconhece a existéncia de inumeros problemas em
consequéncia do nao atendimento as necessidades daquela regido densamente
povoada pela classe popular” (COLITO, 1987, p. 32). Destacamos que a regiao
recebeu, ao longo das décadas de 1970 e inicio da seguinte, a implantagdo de
projetos habitacionais de moradias populares, sem infraestrutura urbana basica. O
“Cinco Conjuntos” foi o destino de muitas pessoas expulsas do meio rural, além de
migrantes de diversas procedéncias do pais.

Diante da vulnerabilidade social e da fragilidade do atendimento destinado a
populacéo por parte do poder publico, a igreja catolica daquela regido, que contava
com alguns padres “progressistas”, aceitou a proposta de receber as estagiarias da
UEL. Segundo Fernanda, algumas professoras questionaram o projeto, uma vez que

nao tinha,

[...] a presenga do supervisor de campo nos campos de estagio, porque
supervisor ndo ia no campo, supervisor supervisionava na UEL, e no Cinco
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Conjuntos, abriu um novo precedente, pois como era uma demanda muito
grande e muitas estagiarias, a supervisora ia dar supervisdo la no Cinco
Conjuntos; ela também queria participar, queria saber (E10, FERNANDA,
2019).

A falta de campo de estagio propiciou uma nova articulagédo, o que exigiu da
docente uma supervisdo e uma negociagao in loco, o que encontrou resisténcias por
parte do colegiado. Duas estagiarias, que atuavam na igreja, ao final do curso, foram
contratadas para dar continuidade ao trabalho. Abriram-se novas vagas para o
estagio e o curso pensou uma metodologia para o atendimento de uma consideravel

demanda:

[...] o Cinco Conjuntos foi uma grande efervescéncia, a da Teologia da
Libertacao, ligada a igreja catdlica; entdo, a igreja catdlica tinha assistente
social, que era a Cristina Coelho e a Silvana Santos; cada uma chegou na
época ter 20 estagiarias [...] n6s mapeavamos e trabalhdvamos com as
Comunidades Eclesiais de Base (CEBs), formagdes nas quadras. Entéo, o
Cinco Conjuntos todos eram mapeados como CEBs e os movimentos
sociais se efervesciam assim [...] (E10, FERNANDA, 2019).

O desafio para conseguir campo de estagio ainda esta posto em Londrina,
mas cabe lembrar que, no periodo em questdo, ndao haviam as normativas sobre
estagio, construidas pelo Conjunto CFESS/CRESS®', a Politica Nacional de Estagio
da ABEPSS®? e a lei que regulamenta o estagio®.

Cacilda lembrou sua supervisora, a professora Clem®, que na época
[...] fazia mestrado na PUC/SP e ela era aluna do Paulo Feire; gente, até
hoje eu tenho o maior sonho de ver, eu lembro que ela levava as cartinhas
que ela mandava daqui de Londrina, conforme ela tinha duvidas das nossas
acoes no Cinco Conjuntos; ela mandava as indagagbes para o Paulo Freire
e Paulo Freire respondia para ela por carta (E09, CACILDA, 2019).

O processo de estagio nos Cinco Conjuntos fez com que o colegiado do curso
buscasse alternativas n&do convencionais para o periodo. O projeto de estagio
mencionado aproximou as estagiarias e o proprio curso da realidade vivida pela
classe trabalhadora e dos movimentos sociais. Destacou-se também a vinculagao de
uma professora do curso com um educador de referéncia mundial, Paulo Freire.

Sobre o movimento estudantil, Cacilda (E09, 2019) lembrou que nos anos de

“[...1 1983,1984,1985,1986, na luta pela gratuidade do ensino, na eleigéo direita para

6" Resolugdo CFESS n° 533, de 29 de setembro de 2008, que regulamenta a supervisdo direta de
estagio no servigo social.

62 Politica Nacional de Estagio da ABEPSS. Disponivel em:
<http://www.abepss.org.br/arquivos/textos/documento 201603311145368198230.pdf> Acesso em:
jan. 2020.

63 Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispde sobre o estagio.
% Maria Clementina Espiler Colito neste periodo era professora do curso de servigo social na UEL.
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reitor, o restaurante universitario, foi uma grande luta [...] entdo tudo a gente vivia
intensamente [...]" (E09, CACILDA, 2019).

As lutas do movimento estudantil refleiam o momento da sociedade
brasileira, que exigia politicas publicas e a volta do regime democratico. Fernanda
(E10, 2019) assinalou que havia uma articulagdo com outros movimentos estudantis
(PUC/SP e a Faculdade de Servico Social de Lins), criando lagos e fortalecendo a
luta. Nesse sentido, a professora Nobuco Kamayana, de Lins, assessorava as

estudantes. Cacilda destacou o papel do CASS da UEL.:

[...] ndo quero puxar a sardinha para o nosso lado, porque o Centro
Académico do Servico Social era maravilhoso; esse contato com Lins
comecgou assim: professores, mais alunos, pois vinham muitos alunos do
estado de Sao Paulo pra ca, entdo a gente aprendeu muito, porque eles ja
vinham para o movimento estudantil. La ja era mais encorpado, e como noés
nos relacionavamos com outras cidades pelo movimento estudantil [...]
Onde tinha faculdade, eu lembro assim, Marilia tinha servico social,
Campinas tinha servigo social [...] e contato com UEPG [...] (E09, CACILDA,
2019).

Avaliamos a importancia do contato com os outros movimentos estudantis, o
que contribuia para com um direcionamento politico. A relacdo com a UEPG®® foi a
primeira referéncia de aproximag¢ao a uma instituicdo do Sul do pais. Nenhuma das
profissionais entrevistadas relatou algum contato com os cursos de servigo social da
capital paranaense, de Santa Catarina e ou do Rio Grande do Sul.

Sobre o periodo inicial do curso de servigo social na UEL, Beatriz definiu:

[...] gente paria o curso, paria os filhos, convivia com os amigos, foi divertido
e muito importante, porque isso trouxe um nivel de responsabilidade e
organizagdo da categoria aqui bastante significativo. O curso de servigo
social em Londrina foi muito reconhecido, especialmente na época da
ABESS, do CELATS, que a gente participava diretamente da organizagéo
da categoria profissional no Brasil e foi referéncia (E04, BEATRIZ, 2019).

Outro ponto importante que refletiu na organizagao politica da categoria foi a
vinculagdo do curso de servico social da UEL, desde o inicio, com a ABESS,
conforme Silva e Battini (2008) pontuaram. Rosaria (E11, 2019) entendeu que a [...]
articulacao se fazia muito pelo lado da ABESS, ai a gente fundou a APAS e depois a

Seccional’. E retomou que,

[...] a gente comecou a tentar formar a APAS, dentro de uma programacao
do Brasil; ndo foi uma coisa separada, ndo. Depois, nés tivemos o processo
de conseguir a Seccional de Londrina. Mas sempre o mote, o que esta na
minha cabecga era a questdo académica, porque [no final da ditadura] vocé

podia falar da questdo académica [...] entdo nds tivemos duas ou trés
reformulagdes curriculares, isso dava [forga] para discutir (E11, ROSARIA,
2019).

85 O curso de servigo social da UEPG foi criado em 1973 e iniciado no ano seguinte.
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Rosaria (E11, 2019) relacionou a organizagdo politica da categoria com a
formagao profissional, através dos debates curriculares que estavam ocorrendo no
final dos anos 1970. A ABESS, ao tratar da formacdo das assistentes sociais,
expandia as discussdes ndo sO para as docentes nas universidades, mas para
discentes e para a categoria. Tematicas eram acrescidas, a saber, a teoria a ser
adotada no servico social, a vinculagdo com a classe trabalhadora e com os
movimentos sociais, a identidade da assistente social, a pratica profissional, dentre
outras. Uma discussdo que, a principio, seria apenas circunscrita aos muros
académicos, atingiu a categoria e contribuiu para com a organizagao politica da
mesma. O novo curriculo do curso de servigo social foi aprovado em 1982.

A discussado promovida pela ABESS, conforme assinada pela profissional
Rosaria, ndo chegou ao conhecimento de algumas entrevistadas, que eram
discentes a época. Alegaram nao conhecer a ABESS: “Nao, nunca (EO1, JULIANA,
2019)”; “Nunca ouvi falar” (E02, LUCIANA, 2019); “Nao acompanhei nada da
ABESS, mas sabia, porque tinha uma aproximagado com a professora Lidia” (E13,
DIONETE, 2019); “N&o, acho que era s6 o departamento que tinha” (E06, JESSICA,
2019).

Consideramos que a ABESS constituia uma instituicdo que, naquele
momento em Londrina, ndo tinha visibilidade politica entre as discentes. Seus
membros, no entanto, faziam parte do cotidiano da organizagao politica da categoria
na cidade.

Saindo da UEL, mas ainda sob sua influéncia, a categoria buscou organizar-
se na Associagcdo dos Assistentes Sociais do Norte do Parana (AASNP).
Identificamos, em Londrina, a partir de 1977, grupos com diretrizes discordantes e
um distanciamento politico de Curitiba.

Silva e Battini (2008)% afirmaram que um grupo de professoras do curso de
servico social da UEL, pensando na organizacdo politica da categoria, propds a
criacdo de uma associagao que representasse as profissionais do norte do estado. A
tentativa da AASNP, conforme demonstraremos abaixo, colocou Londrina em

sintonia com a organizagao nacional das profissionais de servigo social. Havia uma

66 As autoras assinalaram que tal articulagcdo ocorreu no ano de 1971. Porém, as atas apontaram que
0 processo se deu em 1977, que adotaremos para as referéncias no texto.
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correlacdo de forgas na categoria local, sendo possivel localizar as primeiras
ligagbes entre o servigo social de Londrina com a categoria de Curitiba.
Beatriz (E04, 2019), ao tratar dessa tentativa de uma associagao profissional

em Londrina, considerou que,

Curitiba e Porto Alegre ja estavam se desenvolvendo e estava sendo feita
uma discussdo para desmembramento dos CRAS de Porto Alegre. A gente

queria fazer isso, avangar com 0s nossos projetos [...] fizemos uma
proposta de criagdo de uma associagdo da categoria (E04, BEATRIZ,
2019).

No relato de Beatriz, as discussdes das assistentes sociais locais estavam
conectadas com as diregbes politicas criticas da profissdo nos grandes centros do
pais. A mencao da separagcédo do CRAS 10? Regido para a criagdo da 112 Regiao é
a unica referéncia, entre as profissionais entrevistadas, do processo que
estabeleceu 0 CRAS/PR, o que demonstra que Londrina estava mais proxima das
questdes debatidas em Sao Paulo, ficando a margem das discussées relativas a
categoria no Sul do pais.

Para a construgdo da AASNP, foi realizada uma consulta junto as assistentes
sociais da regido norte do estado. Simultaneamente, um processo similar ocorria em
Curitiba, visando a criacdo de uma associacao profissional de abrangéncia estadual.

Divergéncias ocorreram:

Os debates sustentavam, de um lado, a criagdo da associagcdo em Londrina
que congregaria os profissionais da regidao norte para a defesa de seus
interesses, articulados aos interesses mais gerais. De outro lado, a criacao
de uma unica associagdo em Curitiba era defendida por outro segmento de
Assistentes Sociais, com o argumento de que o grupo de professores
proponente da organizacado profissional de Londrina detinha fortes lagos
com representantes da ditadura, no ambito da Universidade (SILVA;
BATTINI, 2008, p. 132).

Ao final, venceu a proposta do grupo de Curitiba. Londrina seria contemplada
com a indicacdo de um nome para assumir a vice-presidéncia da APASP, que
acabou prevalecendo sobre a AASNP®’, como veremos.

Beatriz (E04, 2019) expressou que houve a intengao de se criar um 6rgao de
representacdo de classe. Nesse sentido, o mencionado grupo de professoras criou

uma comissao, a fim de iniciar a organizagdo do processo juridico da associagao.

Convites foram enderecados, reunides efetuadas, atas confeccionadas. No entanto,

57 Todo o material referente a AASNP esta no Acervo da Programa de Pos-graduagdo em Servigo
Social e Politica Social da UEL (ACERVO PGSSPS).
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o resultado final ndo foi o desejado pelo grupo. Conforme relatou a profissional

entrevistada, naquele momento,
[...] existia, como no &mbito do servigo social de um modo geral, aquela
seccionada, o entendimento e o reconhecimento politico ideoldégico da
profissdo. Entdo, tinha os funcionalistas e os marxistas, entdo era assim
também no nosso grupo; além disso, tinha uma disputa de poder no grupo
de assistentes sociais [...] foi [processo] muito bonito (E04, BEATRIZ, 2019).

A comissao que organizou a criagao da AASNP documentou todo o processo.
Com base nesses documentos, resgataremos os eventos ocorridos, de maio de
1977 a agosto do mesmo ano. Encontramos cinco atas numeradas, relativas ao
processo de organizagdo da associagédo (a ata numero dois nao foi encontrada).
Também um relatoério descritivo das atividades desenvolvidas, uma coépia do
Regimento Interno proposto durante as assembleias, a cépia do Estatuto proposto
para a associagao e duas atas da assembleia deliberativa.

A génese do movimento ocorreu durante a “Semana de Servigco Social”,
ocorrida em 13 de maio 1977 (de acordo com dados do relatorio descritivo referido).
Um grupo mencionou a ideia de um érgao de classe. Para tanto, fizeram uma
sondagem de opinido junto as assistentes sociais, através do Oficio n°® 001/77. No
dia 15 de maio de 1977, realizou-se o almogo de confraternizagio no Flag®®, quando
foi apresentada a proposta. No dia 20 de maio, o grupo recebeu quatro respostas
por carta (ACERVO PGSSPS, 01).

As respostas elogiavam a iniciativa como “positiva”. A ideia da construgao de
um orgao de representagcdo da categoria foi bem recebida, uma vez que elas se
sentiam em um isolamento profissional. Assinalavam que, a partir dessa
organizagdo, as necessidades da categoria seriam atendidas e solicitavam
atividades de capacitagao: seminarios, cursos, palestras e cursos de reciclagem em
servigo social. Colocavam que, fora do departamento de servigo social, 0 acesso ao
material e a formagao era dificil. Todas as cartas solicitavam que a reunido deveria
ser na regiao central, propondo o Escritério de Aplicagdo, que a época localizava-se
na Rua Alagoas,1.990 (ACERVO PGSSPS, 02).

A primeira ata foi a do dia 04 de junho de 1977, com a presenga de Mara

Rejane Alves Nunes Ribeiro, Silvia Elena Arias Cohl de Martinez Vera, Odaria

68 Antonio Albertino Neto foi um importante comprador de café, nos anos 1970-1980, e dono de dois
restaurantes em Londrina, o Flag e o Bierhaus, palcos de grandes movimentos na cidade. Disponivel
em: https://www.folhadelondrina.com.br/blogs/blogs/aguardem-o-azeite-de-galvao997222.html
Acesso em: out. 2019.
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Battini, Elizabete Menegazzo Souza, Maria Dora Ruy Evangelista, Nilsa Maria
Demétrio e Vera Lucia Tieko Suguihiro. Criou-se uma Comissdo para a
Organizagao®® da associagdo (ACERVO PGSSPS, 03).

Na ata, ficou definido um territério para a associagao: todo o Norte do Parana.
O objetivo era atender os interesses da classe, oferecer programas de atividades
culturais e de lazer, formacao de grupo de estudo, intercambio cultural, organizacao
de documentacao de servigo social, estudo do servigo social com posicionamento na
realidade do norte paranaense. Decidiu-se sobre a taxa de contribuicdo, que seria
anual. As reunidoes foram realizadas no consultério odontolégico de Wilson Battini,
que também doou o livro de ata (ACERVO PGSSPS, 03).

Diante das respostas afirmativas das cartas, deu-se inicio a reunidao da
Comissao Organizadora, com a decisdo de se criar subcomissdes: 1) comissdo para
contato com o Conjunto CFAS/CRAS, com o objetivo de informar sobre o processo,
solicitando parecer sobre o tema e o regimento interno dos conselhos e da ABAS; 2)
elaboracao do Estatuto; 3) cadastro das profissionais da regido norte do Parana; 4)
plano preliminar de trabalho (ACERVO PGSSPS, 01).

No dia 20 de junho de 1977, foram enviados dois Oficios (n° 02/77 e n° 03/77)
ao CFAS e ao CRAS. Em 27 de junho 1977, ocorreu a segunda reunido da
Comissao Organizadora, na qual deliberou-se: pela criacdo de uma microcomissao,
para elaborar o Estatuto; contato com as assistentes sociais de Maringa, para
coloca-las a par do processo de Londrina; definicdo da data da reunido geral (20 de
julho de 1977); contato com as profissionais de Londrina, para debate sobre a
criacdo do 6rgdo (ACERVO PGSSPS, 01).

No dia seguinte, a comissdo esteve em reunido na Viagdo Urbana
Londrinense, com os grupos de assistentes sociais de empresa. Outra reunido foi
efetuada com o departamento de servico social, na Fundacdo da Universidade
Estadual de Londrina (FUEL). Ambas as reunides tiveram como objetivo esclarecer e
sensibilizar sobre a importancia da criagao de um 6rgao de representacédo para as
assistentes sociais. Ainda no mesmo dia, foram enviados telegramas ao CFAS e ao
CRAS, solicitando resposta aos Oficios n° 02/77 e n° 03/77 (ACERVO PGSSPS, 01).

89 A Comiss&o Organizadora foi composta por: Mara Rejane Alves Nunes Ribeiro; Maria Dora Ruy
Evangelista; Nilsa Maria Demétrio; Odaria Battini; Shiley S. Kayamori; Silvia Elena Arias Cohl de
Martinez Vera e Vera Lucia Tieko Suguihiro.



136

No més da reunido geral com as assistentes sociais, as atividades
intensificaram-se; destacamos’® que no dia 07 de julho de 1977, as seguintes
atividades foram desenvolvidas: foi realizado contato com a presidenta do CRAS
Porto Alegre, solicitando orientagao para a criagdo do 6rgao; envio de Oficio para a
Associagdo Médica de Londrina’", solicitando a utilizagdo da sala para o dia 20 de
julho de 1977; envio do Oficio n° 005/77 para as assistentes sociais, informando o
local e o dia da reunido, com copia do Estatuto; datilografar o Estatuto e elaboragao
do edital de convocagdo da reunido, para publicagdo no joral Folha de Londrina
(ACERVO PGSSPS, 01).

A ata da reunido do dia 20 de julho de 1977 foi extensa, nove paginas
manuscritas. Constatou-se uma tensao na ata, pois é possivel perceber disputas néo
detalhadas ao longo do texto. Descreveu-se, em detalhes, o que seria o Estatuto da
instituicdo e as propostas de alteragcdo no mesmo. A reunido comegou as 19h, com a
presenga’® de vinte e quatro assistentes sociais (dado registrado na ata), e seu
término deu-se as 23h, com a presenca de quatorze profissionais (ACERVO
PGSSPS, 04).

A reunido tinha como pauta unica instituir um 6rgdo de representagao
profissional. Entre as pares, elegeu-se a assistente social Mara Rejane Ribeiro, para
presidir a reuniao, e a assistente social Vera Lucia Tieko Suguihiro, para secretariar
a mesma. A assistente social Odaria Battini propbés que a reunido fosse considerada
Assembleia Geral Constituinte, para que as decisbes tomadas tivessem carater
legal, o que foi aprovado pelas presentes. Foi realizada a leitura do regimento
interno, que norteou a Assembleia. A seguir, a leitura sobre as atividades realizadas
pela Comissao Organizadora e, logo apds, as discussdoes (ACERVO PGSSPS, 04).

Durante o debate, a assistente social Rose Mary Souza Serra apresentou-se,
na qualidade de porta-voz de um grupo de assistentes sociais de Curitiba. A
representatividade de Rose Mary foi questionada, uma vez que a representante de

Londrina junto ao CRAS 102 Regido era a assistente social Maria Dora R.

0 Demais atividades estdo no documento anexo: “Relatorio das atividades preliminares da Comiss&o
Organizadora da formagao do érgao de representacao de classe dos Assistentes Sociais do Norte do
Parana” (ANEXO A).

"' Praga Primeiro de Maio, 130, sala A.

2 Marisa Ribeiro; Silvia Elena Arias de Martines; Odaria Battini; Sénia M. Fraga; Vitéria Arabela
Sahao; Célia [ilegivel]; Ignez Vidotti; Maria Angela P. Shiki; Eliane V. [ilegivel]; Maria Salete M.
[ilegivel]; Vera [ilegivel]; Cleide Torres; Nilce Maria de Oliveira; Elisabete M. Souza; Claudete
Galhardo; Vera Lucia T. Suguihiro; e mais oito nomes ilegiveis.
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Evangelista, que nao estava presente na reunido, mas fazia parte da Comisséao

Organizadora. Segundo a ata, Rose Mary esclareceu que

[...] numa das reunides do CRAS em Londrina, a delegada’ informou que a
Assistente Social Maria Dora R. Evangelista responderia pelo Conselho
Regional dos Assistentes Sociais no municipio de Londrina, apenas se
dirigindo a delegada em Curitiba. No momento de haver necessidade de a
delegada dirigir-se a Londrina, a mesma poderia nomear qualquer
profissional para representa-la, mesmo tendo um representante oficial
(ACERVO PGSSPS, 04).

Verificamos uma vinculagdo com a capital do estado complicada, pois ndo ha
negociagao ou acordo, uma vez que as assistentes sociais, eleitas e reconhecidas
pela categoria em Londrina, poderiam ser destituidas, conforme os interesses do
grupo de Curitiba. Tal procedimento é de imposicdo e n&o respeita a
representatividade. Uma acao autoritaria, na qual ndo ha possibilidade de uma
construcao coletiva.

Rose Mary ainda elucidou alguns pontos apresentados durante o primeiro
momento da reunido. Ela relatou que °[...] a ideia da formagdo do o6rgdo de
representacdo de classe partiu de si, numa reunido realizada pelo Conselho
Regional dos Assistentes Sociais no departamento de servigo social da Universidade
Estadual de Londrina”. Apresentou também a seguinte “proposta” ao grupo:

[..] propbs que nédo fosse criada uma Associagao de classe em Londrina por
haver um grupo de Assistente Social em Curitiba trabalhando na criagédo
de uma Associagdo dos Assistentes Sociais a nivel estadual para
posteriormente criar um sindicato, o que sera discutido em reunido do dia 29
de julho em Curitiba, conforme edital de convocagao no jornal Gazeta do
Povo. Completou a proposicdao dizendo estar definido por aquele
grupo, que os Assistentes Sociais do municipio de Londrina se fariam
representar através da ocupacgao do cargo da vice-presidéncia daquela
associagao, somando assim esforcos em prol da classe. Londrina,
portanto, tornar-se-ia uma seg¢do (ACERVO PGSSPS, 04, grifos nossos).

Tal “proposta” imposta cindiu ainda mais o grupo de assistentes sociais de
Londrina, ja que ndo houve uma negociagédo com a representatividade local. Rose
Mary participou da reunido com poderes para vetar a aprovagdo da associagao,
delegados por Maria Lucia Duarte (que no periodo era a delegada do Parana no
CRAS 10? Regiao) (ACERVO PGSSPS, 04).

Odaria Battini, presente na reuniao, rebateu:

A Assistente Social Odaria defende que uma instituicdo n&@o impediria a
outra. A Assistente Social Angela Shiki indagou se a Associagdo de
Londrina estaria condicionada a criacdo da Associagcdo Paranaense.

3 Delegada era o termo da época para identificar a pessoa que estava habilitada a falar em nome do
CRAS.
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Assistente Social Marisa Ribeiro colocou como terceira proposta, que a
Associacdo dos Assistentes Sociais de Londrina, fundada nesta data,
tivesse continuidade até que o grupo de Curitiba definisse a Associagao a
nivel de estado. Ambos o0s o6rgdos de representagcdo da classe
desenvolveriam suas atividades paralelamente, de forma auténoma.
Quando a Associagdo Paranaense de Assistentes Sociais estivesse em
[ilegivel] desenvolvimento, a Associagdo de Londrina agregar-se-ia aquela
na qualidade de secgdo (ACERVO PGSSPS, 04).

A reunido prosseguiu, com a leitura do Estatuto e com os indicativos de
mudancgas. A assistente social Vera retomou a discussdo sobre a necessidade da
associagao londrinense. Rose Mary esclareceu que “[...] € condigdo do grupo de
Assistente Social de Curitiba ndo criar outra associagao, para evitar dispersdo de
esforcos e burocratizagdo”. Podemos observar aqui a imposigdo do grupo de
Curitiba (ACERVO PGSSPS, 04).

Diante do impasse, decidiu-se que a terceira alternativa, conforme acima
mencionada, seria levada para o grupo de Curitiba. Coube a Rose Mary e a
Claudete Galhardo tal tarefa. Outros nomes foram indicados, porém nao aceitaram
tal incumbéncia. A reunido em Curitiba foi realizada no dia 29 de julho de 1977. A
devolutiva de Rose Mary a categoria em Londrina foi agendada para 15 de agosto
de 1977, na qual seria feita a eleigdo para a APASP (ACERVO PGSSPS, 05).

A ata do dia 15 de julho de 1977 foi elaborada em papel sulfite rascunho,
totalizando cinco paginas, sem lista de presenga. Estava localizada dentro do livro
ata, de forma avulsa. No dia agendado, a assembleia reuniu-se na Associagao
Comercial de Londrina, presidida pela assistente social Odaria Battini, que fez a
abertura e passou a palavra as assistentes sociais Rose Mary e Claudete Galhardo,
que trouxeram um Oficio com os seguintes pontos: a fundagdo da Associagao
Paranaense e a garantia de que a indicacao de vice-presidente seria conferida a
Londrina; o modelo de organizagdao permitiria que a Associagdo se tornasse um
sindicato de Assistentes Sociais do Parana; reconheceu que a mobilizagdo em
Londrina estava mais avancgada, propondo a criagcdo de um Nucleo Regional de
Assistente Social, abrangendo os municipios de Londrina, Ponta Grossa, Maringa e
Foz do Iguagu. Porém, ndo ha maiores explicagdes a respeito. Apds a leitura do

Oficio, duas propostas foram apresentadas:

[...] primeira era da continuidade do processo de criagdo de um 6érgéo de
classe municipal ndo atrelado Oa capital, com total autonomia; esse 6rgao,
uma vez efetivado, indicaria uma representante junto a Associagéo
Profissional dos Assistentes Sociais do Parana, com sede em Curitiba, o
que manter-se-ia nessa condigdo por um prazo de dois anos. Apds esse
prazo, trabalhar-se-ia e medir-se-ia o nivel de conscientizagdo e
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participagao da classe quanto a viabilidade ou ndo desta proposta, a partir
de uma avaliagdo. Tal proposta fundamentou-se pela dificuldade de
estruturagdo da classe em fungdo da abrangéncia e da grande distancia
entre a regido norte e a capital no sentido do bom encaminhamento dos
interesses da categoria Profissional dos Assistentes Sociais. A segunda
proposta foi atrelar Representagdo Profissional a de Curitiba, mediante a
indicacdo de um nome para integrar a diretoria daquele organismo, sendo a
proposta vencedora (ACERVO PGSSPS, 05, grifo nosso).

A assembleia optou pela segunda proposta, com a indicagéo da assistente
social Rose Mary Souza Serra. Apresentou-se a ficha de inscricdo e a reunido foi
encerrada, sem a discusséao do territorio proposto para a criagado do Nucleo Regional
de Assistente Social. E interessante verificar que, até a presente data, a discussao
sobre territério € um problema n&o resolvido e que muitas vezes se torna um
impasse entre a gestdao do CRESS/PR e a coordenacgao da Seccional de Londrina.

Para Beatriz (E04, 2019), o grupo que propdés a AASNP entendia que a
vinculagdo com o a regiao Sul do pais era inviavel, uma vez que o debate e os
vinculos se davam com o eixo Sdo Paulo-Rio. Historicamente, ndo havia pontos de

contato com a regiao Sul. Desta forma, entendia que

[...] ndo podiamos vincular nossa representagéo para uma representagao da
categoria profissional que nao avangava como a gente, mas enfim,
politicamente, venceu o grupo que n&o queria a associagédo e acabou sem
problema nenhum. S6 que foi muito dificii da gente estabelecer essa
vinculagdo. Essa foi uma questao que, de certa forma, desvinculou a gente
deste debate grande, porque acabou a associagdo profissional (E04,
BEATRIZ, 2019).

Beatriz (EO04, 2019) assinalou o distanciamento e a falta de vinculos entre
Curitiba e a regido norte do estado. Os lagos historicos ligavam Londrina com o
estado de Sao Paulo, do ponto de vista das questdes sociopoliticas e econdmicas,

além das referéncias ideoculturais. Colito assinalou tal aproximacao:

[...] Londrina ganhou intimidade maior com a capital de S&o Paulo, muito
mais do que com a capital do Estado do Parana. Essa intimidade por forga
da colonizagdo e da facilidade oferecida através do sistema viario e pelo
estreitamento de suas relagbes com a capital paulista, além dos tragos
oriundos do colonizador, oportunizou uma certa influéncia no estilo de vida
do homem urbano, como também no tragado da cidade, que se divide em
bairros batizados a inglesa e a paulista ‘jardins e vilas’'. Esses bairros e
jardins, centenas deles se espalham pelos 104.027 km? de area que a
cidade possui (COLITO, 1987, p. 25).

O norte do estado s6 passou a interessar a capital paranaense quando
rendeu consideraveis impostos (boa parte da arrecadagdo estadual, nos anos

“‘dourados” do café, eram oriundas do norte do estado, bem como a regido

destacava-se no tocante as movimentag¢des bancarias).
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Sobre a fundacdo da Associagdo Profissional de Assistentes Sociais do
Parana (APASP), ndo encontramos documentos referentes. A historia da profissdo
fica, assim, dependente da memodria das envolvidas no processo.

Dionete (E12, 2019) afirmou que a “[...] APASP de Curitba ndo era tao
atuante”, ndo sendo reconhecida pelas profissionais de Londrina. Em 1979, a cidade
ja contava com um grupo das assistentes sociais graduadas pela UEL e com
experiéncia no movimento estudantil, o que contribuiu para uma nova fase na

organizagao politica da categoria local:
Noés terminamos o curso em 1977; como viemos do movimento estudantil
[...] decidimos continuar o movimento, enquanto profissionais; fizemos um
Grupo de Estudo, que se reuniam semanalmente para estudar e discutir as
dificuldades da profisséo [...] (E12, DIONETE, 2019).
Assinalamos aqui a importancia da aproximacao das estudantes de servigo
social com o movimento estudantil e a luta pela democracia no pais, processo
interligado com a perspectiva critica da profissdo. Entender o espago e o fazer

profissional foi um desafio apontado pela profissional entrevistada:
[...] principalmente no campo de trabalho, |a existia muita divergéncia; por
exemplo, na area escolar, a referéncia é a pedagoga, a assistente social
ndo precisa estar na escola; na drea de empresa, a referéncia € o
administrador, nao tem que ter assistente social, pois tem o chefe/gerente
de recursos humanos; e nisso dai, nés comegamos a aprofundar as
discussdes, enquanto pratica profissional (E12, DIONETE, 2019).

Giovanna (EO07, 2019) pontuou: “[...] a gente se formou, nao tinha campo de
trabalho, a gente precisava se fortalecer e a gente comecou [...]". Assim, criaram o
grupo de estudo, que depois tornou-se a Associagdo Profissional de Assistente
Social de Londrina (APAS/LDA)’#, cuja primeira presidenta foi a assistente social
Maria de Fatima G. Pimentel. Giovanna (E07, 2019) afirmou que, com a criagdo da
APAS/LDA, o Parana passou a ter duas associacdes profissionais no mesmo
territério.

As profissionais entrevistadas nao conseguiram lembrar o tamanho do
territorio de abrangéncia de APAS/LDA. Dionete (E12, 2019) relatou que o estado do
Parana tinha duas associacdes profissionais, o que causou uma divisao territorial
(espaco de intervencéo). Bruna (E08, 2019) recordou ter visitado duas cidades: “[...]

Apucarana e a Liana me recebeu 13, e ai a gente fez uma reuniao la em Apucarana,

74 Registrada no Ministério do Trabalho sob o n° 449, Cadastro Geral de Contribuintes (CGC) n°
78029428/0001-54.
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pela APAS [...] e de Cornélio Procépio”. Ja Fernanda (E10, 2019): “[...] eu lembro
que as cidades circunvizinhas faziam parte da APAS [...]".

Giovanna assinalou que, em um dos encontros nacionais das associagdes
profissionais de assistente social, participaram as duas do Parana. O encontro
questionou a presenga de duas associacbes no estado. Como resposta,
argumentaram que as duas estavam registradas no MTPS:

[...] a primeira vez que Londrina participou foi em Goiania, [...] a gente era
uma APAS, nés recebemos o convite para participar em Goias. Ai, o que
aconteceu, nés chegamos la, nés descobrimos: como que Parana tem duas

APAS, nado pode. Mas, nés temos registro, e ninguém discutiu mais (E07,
GIOVANNA, 2019).

A divisao territorial das entidades sindicais do servigo social nacional seguia o
critério do Conjunto CFAS/CRAS. Assim, a APAS/LDA pertencia ao territério
correspondente ao CRAS 102 Regido, sob a coordenagao das assistentes sociais do
Rio Grande do Sul. Segundo a profissional, a APAS/LDA expressou a insatisfacéao

com as entidades da regiao Sul:
[...] N6s chegamos la e era a regido Sul: Rio Grande do Sul, Santa
Catarina, Parana e Londrina. Entédo, deveria ser um representante de
Porto Alegre, Floriandpolis e um de Curitiba; Rio Grande do Sul era o
coordenador, ai nés falamos que nunca recebemos nada (EO7,
GIOVANNA, 2019).

A falta de articulagdo da capital com o interior do estado gerou uma nova
demanda, que teve como resultado a criacdo da APAS/LDA. Para a profissional
entrevistada, “[...] a nossa proposta, pela proximidade [com S&o Paulo], a gente
queria sair da regiao Sul e ir pra regidao Sudeste [...]” (EQ7, GIOVANNA, 2019). Ao
final do processo, a entrevistada relatou que “[...] saimos como coordenadores da
regido Sul, com o apoio de Sao Paulo. Nossa, mais quando eu cheguei aqui e falei
para as meninas, elas queriam me matar [risos] [...]" (EO7, GIOVANNA, 2019).

Giovanna e Dionete asseveraram que a referéncia da APASSP era a
assistente social Luiza Erundina, profissional que acompanhou o inicio da
APAS/LDA:

[...] Luiza Erundina veio algumas vezes e a gente n&o tinha sede; nos
reunimos no banco da Concha Acustica, na Biblioteca Publica, porque
Londrina ndo tinha [sede], ndo tinha CRESS, nao tinha nada. Nos reunimos

na minha casa. Foi assim que ela comegou a nos ajudar (E12, DIONETE,
2019).

[...] A Luiza Erundina, veio em duas reuniées aqui em Londrina na época, e
a gente sofria barbaridades, porque Londrina tinha uma vanguarda e uma
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proximidade com Sao Paulo [...] eles vieram provisorio, eles falaram que
ficariam um ano, seria um suporte, para gente ter uma atuacao, porque a
gente ndo tinha nada aqui, realmente eles ficaram um ano, vinham aqui,
conversava, construiram proposta, depois também néo sei, eu sai, ndo sei
quem mais ficou (E07, GIOVANNA, 2019).

A presenga da APASSP ajudou a construir a APAS/LDA. Ao tornar-se
articuladora no Sul do pais, a APAS/LDA aproximou-se das associacdes das
assistentes sociais da regido. Giovanna (E07, 2019) lembrou que foi um ano de
coordenacéo, periodo no qual elas “[...] se esforcando ao maximo para ter contato
com o Rio Grande do Sul, Santa Catarina, Curitiba e a gente foi para |a na semana
do servigo social”.

A organizagéo da diretoria da APAS/LDA foi mencionada pelas profissionais
entrevistadas: “[...] ja era coordenagéo colegiada, que a gente hoje ndo consegue
implantar, na época faziamos” (E10, FERNANDA, 2019). De acordo com Cacilda,

[...] a gente tinha a diretoria formal, mas a gente se dividia muito por tarefas,
por habilidades, ndo é verdade, a gente era muito horizontal, quando eu
cheguei ja era [...] mas de verdade, era muito assim mesmo, o meu papel

era mais, gente era tudo muito dificil, vocé tinha que telefonar, telegrama, as
coisas eram muito dificeis (E09, CACILDA, 2019).

Quanto a manutencao da APAS/LDA, Cacilda (E09, 2019) mencionou: “[...] eu
lembro que o pessoal contribuia pouquissimo, a gente até recebeu ajuda do
sindicato [...]". Bruna (E08, 2019) afirmou que ‘[...] tinha um valor, eu lembro que
tinha um carné [...]". Dionete (E12, 2019) asseverou: “[...] pagavamos, o CRAS, a
APAS e as inscrigbes dos eventos, hoje a nossa condi¢cao salarial é desvalorizada”.

Giovanna assinalou uma fonte de arrecadacao importante:

[...] a APAS vivia de cursos que ela dava, de inscricdo para cursos, sobrava
uma graninha. Era isso que a gente vivia para fazer o restante das coisas.
Os cursos eram pagos, nada absurdo, mais era coisa que dava para pagar
os palestrantes; alguns, a gente conseguia gratuitamente [...] (EO7,
GIOVANNA, 2019).

A comunicacdo € um ponto que chama a atencdo. Utilizava-se carta,
telégrafo, telefone, fax. Bruna (E08, 2019) relatou que havia uma divisao das tarefas
e cada membro da APAS/LDA ficava responsavel pelo contato com as assistentes
sociais: “[...] a gente comprava aquele pacote de ficha telefénica, sentava la na

cabine da Sercomtel e ligava para a lista de assistentes sociais que era associada a
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APAS/LDA". Outra forma de comunicagdo eram os eventos’®, promovidos com
diversas parcerias de referéncia para as assistentes sociais de Londrina e regiao.
Sobre a organizagdo dos eventos, Fernanda (E10, 2019) lembrou: “[...]

faziamos o café, se preocupava com tudo”. Ja Cacilda assinalou:

[...] exatamente a mesma pessoa que fazia o café, limpava o banheiro e
coordenava a mesa; e as vezes, até fazia a palestra, dependendo do
assunto. Entdo, existia uma preocupacao da categoria muito grande em se
qualificar e pautar as discussGes, muito da conjuntura nossa, como
faziamos analise de conjuntura (E09, CACILDA, 2019).

A coordenacédo da APAS/LDA também contou com as parcerias do CASS e
do SESI. No inicio da década de 1980, as atividades ampliaram-se, bem como as

instituicdes parceiras. Segundo Bruna,

[...] teve um momento muito rico, quando eu entrei j& vinha acontecendo, ja
era bem volumoso, acho que a gente s6 acrescentou, eram esses NOSsos
encontros, a gente tinha muitos eventos, eu me lembro assim, que eu tinha
um fusca vermelho, a gente carregava, a toalha, a flor, ndo existia o copo
descartavel, os copos, a faixa (E08, BRUNA, 2019).

As dificuldades para manter a APAS/LDA eram consideraveis, mas havia

questionamento e faltava participagao:

[...] eu me lembro assim que a gente questionava muito; como sempre, é
um grupo reduzido que fica nessas tarefas [organizagdo] e eu nao
conseguia entender como uma assistente social formada na Universidade,
com uma perspectiva do servigo social, com aquela discussdo enorme da
Reconceituagéo, que ja tinha passado, e as pessoas ainda ficavam muito
paradas no seu lugar e fechadinhas no seu local de trabalho [...] (E10,
FERNANDA, 2019).

Ramos e Santos (2016) consideraram que a participacdo politica esta
vinculada a um desejo individual, e n&o necessariamente a formac&o académica. A
participagdo constitui uma acdo que se constroi na vivéncia do coletivo. Quem se
dispbe a fazer, destaca-se diante da categoria. Fernanda assinalou bem a questéo,
“[...] na época eu me preocupava muito com a imagem que a gente criava, logo nés
ficamos famosas perante a categoria, porque a gente estava em tudo, a gente
estava no movimento sindical, na APAS [...]" (E10, FERNANDA, 2019).

No geral, as profissionais entrevistadas, que tiveram ligagdo com a

APAS/LDA, também assinalaram a participagdo em outras instituigoes:

[...] o pessoal da Central Unica dos Trabalhadores (CUT) estava com a
gente, até que era o Cheida que era presidente da CUT de Londrina. A
gente vivia junto, nossa, eu achava assim o maximo, quando a gente ia na

7> Uma tabela com os eventos promovidos pela APAS/LDA esta nos documentos anexos.
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reunido em conjunto com ele, pois a gente crescia na compreensao das
coisas que essa discussdao [trazia]; a gente ndo conseguia fazer s6 com a
categoria. Quando vocé junta com profissionais de outras areas, a riqueza
que vinha de discusséo, principalmente na questdo da formagéo sindical
(E10, FERNANDA, 2019).

As acbes nao se concentravam apenas na defesa da profissdo. As lutas
coletivas da sociedade e a aproximagdao com os movimentos sociais eram também
objeto de preocupacéo:

[...] fim do regime militar, e ninguém discutia nada, e eu me lembro da
Cristina Coelho, que era a profissional |a na area pastoral do Cinco
Conjuntos; os movimentos sociais comecaram a aparecer fortemente,
lembra né, tinha muito movimento social, por 6nibus, pela moradia, pelo

trabalho [...] pela saude, creche, contra a carestia; tinha muita fome (E10,
FERNANDA, 2019).

As profissionais envolvidas com a organizagdo politica da categoria
estenderam sua ag¢do para a construgado das lutas da classe trabalhadora, junto a
populacdo atendida. Fernanda (E10, 2019) lembrou a ocupagao do Unido da Vitdria:
“[...] a assistente social Cristina Coelho era uma das liderangas, acho que a gente
pode falar isso, de quem ajudava a pensar o movimento [...]”. As pautas das
reunibes da APAS/LDA estavam alinhadas com as discussdes nacionais da

categoria:

[...] em nivel nacional, tinha uma discussao muito séria da categoria, que o
assistente social ndo deveria ter sua entidade prépria da categoria, por
entender que nés trabalhamos com um publico excluido da sociedade e que
ndés deveriamos compor com os demais trabalhadores, nos devidos
sindicatos. Isso foi depois de um bom tempo (E10, FERNANDA, 2019).

Para outra profissional entrevistada, “Essa luta mais ampliada ndo era em
beneficio da categoria profissional, mas pensar na questao de cidadania, na garantia
do direito da classe trabalhadora” (E08, BRUNA, 2019). As organizagbes da
categoria, seguindo uma linha critica, trouxeram para a profissdo a construgao de
novos conceitos, além da aproximag¢ao com a classe trabalhadora.

Em uma das ag¢des voltadas para a categoria, a APAS/LDA convocou uma
reuniao geral de sua base territorial, com dois pontos de pauta: a possibilidade de
transformacdo da associagdo em sindicato e a implantacdo de uma Delegacia
Seccional do CRAS em Londrina. Em 06/04/1983, uma entrevista com as diretoras
das APAS/LDA, Ednéia Machado e Fatima Pimentel, foi publicada no jornal Folha de
Londrina. As duas profissionais abordaram a questdo das pautas apresentadas

acima. Sobre o primeiro ponto, assinalaram a:



145

[...] possibilidade de se requerer junto ao Ministério do Trabalho, a
transformacéo desta associagdo em sindicato, ja que a entidade reune os
dois principais requisitos para isso, ou seja: mais de dois anos de fundagao
[atualmente com cinco], um quadro associativo composto com mais de 1/3
dos integrantes em sua base territorial [hoje com mais de 100 associados]
(FOLHA DE LONDRINA, 1983).

O segundo ponto tratou da proposta do CRAS 112 Regido para a implantagao
de uma Delegacia Seccional em Londrina, com o objetivo de “[...] racionalizar os
servicos e dar um melhor atendimento a categoria nesta regido” (FOLHA DE
LONDRINA, 1983). Lembramos que, conforme ja mencionado, o CRAS/PR decidiu
pela implantagdo das Delegacias Seccionais no interior. Em Londrina, a APAS/LDA
foi a articuladora no processo de estabelecimento da Seccional de Londrina. Nao
localizamos as atas da APAS/LDA e nenhuma pesquisa académica pertinente.
Destarte, mais uma vez, verificamos que a histéria da organizacdo politica das
assistentes sociais de Londrina ficou confinada a memaria das participantes.

O estabelecimento da Seccional de Londrina também participou da histéria da
organizagao politica da categoria local. Conforme ja vimos no segundo capitulo, na
década de 1980, inaugurou-se o CRAS 112 Regido. Nos primeiros anos, a diretoria
do CRAS/PR considerou a importancia de se aproximar das assistentes sociais do
interior do estado. Como estratégia, optou-se pela implantagdo de trés Delegacias
Seccionais, nas cidades de Londrina, Cascavel e Ponta Grossa. Tendo em vista que,
das cidades do interior, Londrina contava com o maior grupo de assistentes sociais e
com uma organizacdo da categoria ja estabelecida, deliberou-se que a cidade
receberia a primeira das Delegacias Seccionais.

Para Dionete (E12, 2019), tal deliberagao atendeu a “[...] demanda da regiao
que vai negociar com um grupo do CRAS que esta aberto ao processo”. Jéssica
(EO06, 2019) entendeu que o processo era “[...] como se fosse um desmembramento,
uma extensdo da APAS/LDA [...]", uma vez que quem integraria a diretoria proviséria
da Seccional seriam os membros da APAS/LDA. A discussao sobre a implantagao
da Seccional representou mais um desafio para a organizagao politica da categoria

local:

[...] processo de criagdo da Seccional de Londrina foi muito interessante.
Sempre tem resisténcia, eu lembro que em Londrina tinha alguns
profissionais que questionaram se era a hora. Porque ia enfraquecer o
grupo, ja que era pequeno para lutar pela categoria e mais a Seccional, pois
tinha que ter estrutura, mas a posi¢ao foi crescendo, a nivel de discusséo,
de necessidade, mostrando a necessidade que era (E12, DIONETE, 2019).
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Outra profissional entrevistada destacou:

[...] a gente s6 paga e [0 CRAS] ndo faz nada para nés [...] [até aquele
momento] nunca teve nenhum evento realizado pelo CRAS em Londrina, ou
[mesmo no] Parana, que o convite [chegasse] para os assistentes sociais de
Londrina [...] (EO7, GIOVANNA, 2019).

Podemos observar aqui o distanciamento entre as duas regides. A primeira
gestdao do CRAS/PR (1981-1984) no editorial do informativo de 1983, destacou as
dificuldades enfrentadas para a implantacdo do CRAS/PR: a) a dificuldade da
gestao, devido ao afastamento de seus membros (sem detalhar melhor a questao);
b) os problemas administrativos, como a “[...] organizagdo e reorganizagao de
ficharios e arquivos de documentacdo até a compreensdo e manipulagdo da
complexa legislagdo, bem como da administragcdo em si” (ACERVO CRESS/PR, 05).

Giovanna, apesar do descaso do CRAS/PR com relagcdo a Londrina,
considerou a importancia da Delegacia Seccional na confecgado do “[...] registro e a
obtencao da carteira para os formandos; e o segundo [ponto] era melhorar mesmo a
atuacao dos profissionais e fiscalizacao” (E07, GIOVANNA, 2019).

A distancia fisica entre o norte do estado e a capital paranaense também era
apresentada como um empecilho que dificultava a articulagéo entre as duas regides
do estado. A Delegacia Seccional de Londrina abriria, assim, um canal para uma
aproximacao, do ponto de vista politico e administrativo.

Apods as primeiras articulagdes entre os dois polos regionais e a aprovagao
nas respectivas instancias, o CRAS/PR indicou, como articuladoras, a assistente
social Elza Maria Campos e a APAS/LDA, representada pela assistente social Maria
de Fatima G. Pimentel (ACERVO CRESS/PR, 05). Os nomes indicados foram uma
estratégia politica, ja que Maria de Fatima era reconhecida na regido por sua luta na
defesa da profissdo, desde a graduacéo (no DCE), passando pela participagdo na
fundagdo da APAS/LDA. Elza Maria Campos’®,da mesma forma, apresentava um
histérico de luta pela defesa da profissdo na APASP, no Sindicato dos Assistentes
Sociais do Parana (SINDASP) e no CRAS/PR.

Elza Maria Campos ficou responsavel pela elaboragdo do estudo de
viabilidade para a implantagdo da Delegacia Seccional de Londrina, apresentado

durante a reunido do conselho pleno, em 26/04/1983 (documento n&o localizado

76 Filiada ao Partido Comunista do Brasil (PCdoB), & Uni&o Brasileira de Mulheres (UBM), participante
efetiva da implantagao das Delegacias Seccionais de Londrina e Cascavel (em 2019).
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pela pesquisa, o que torna impossivel a indicacdo de outras profissionais
participantes do processo). Apés o estudo de viabilidade e as articulagbes
subsequentes, a primeira Delegacia Seccional do CRAS 112 Regido foi inaugurada
no dia 12/12/1984, com a eleicdo da primeira diretoria provisoria, composta pelas
representantes da APAS/LDA, UEL e CRAS/PR. Os membros eram: Eleonora
Gomes Colli, Rosa Yoko Okabayashi, Maria Angela Paulilo, Mara Rejane Alves
Nunes Ribeiro e Sandra Maria A. Oliveira. A primeira sede da Delegacia Seccional e
da APAS/LDA (que dividiam o mesmo espacgo) situava-se a rua Sergipe, 984, 2°
andar, sala 211, centro. Rosaria (E11, 2019) lembrou que a professora Lidia Maria
Rodrigues e esposo foram fiadores para alugar a sala.

A ata de inauguragdo assinalou que o “[...] objetivo da criacdo desta
Delegacia é descentralizar a fiscalizagdo [...]". A diretoria provisoria teria um
mandato de 90 dias “[...] até Marg¢o/1985, quando sera realizada entao eleigao direta,
com apresentacado de diferentes chapas do norte novo e norte pioneiro”. Orientou
também que as futuras chapas deveriam estar em consonancia com a proposta da
diretoria do CRAS/PR. A acao da Delegacia Seccional de Londrina abrangeria a
regido, e ndo somente a cidade (ACERVO SECCIONAL DE LONDRINA, 05).

No tocante ao investimento financeiro para a implantacdo da Delegacia, na
ata da reunido do conselho pleno, realizada no dia 05/12/1984, constou que, para
inauguracao da Seccional de Londrina, o CRAS/PR comprometeu-se enviar o valor
de CR$ 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil cruzeiros). Na reunido, estiveram
presentes as representantes do CRAS/PR: Sandra, Natalia, Nazaré. A APASP foi
representada por Elza Maria Campos.

A manutencéo financeira foi descrita na primeira ata da Seccional, a qual “[...]
sera mantida pelo CRAS, financeira e administrativamente, desde que a
arrecadagao seja significativa [...]". A manutencdo da instituigdo estava
intrinsicamente ligada ao numero das assistentes sociais pagantes da anuidade. A
tesoureira do CRAS/PR orientou que o aluguel da Seccional seria pago pela sede de
Curitiba todo o dia 16 de cada més. Ja as contas de agua, luz e condominio ficariam
a cargo da Seccional e da APAS/LDA (ACERVO SECCIONAL DE LONDRINA, 05).

O valor da anuidade, as formas de pagamento e a entrega dos carnés’’ na

Delegacia Seccional de Londrina foram pontuados. A prestacdo de conta seria

7 O valor da anuidade definido para o ano de 1985 foi R$ 70.398,00 (setenta mil, trezentos e noventa
e oito cruzeiros) (ACERVO SECCIONAL DE LONDRINA, 05).
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realizada até o dia 26 de cada més, e “[...] O retorno da arrecadacgao realizada pela
Delegacia Seccional sera até de 20%, para a manutencdo da mesma. As notas
fiscais deverao ser feitas em nome da Delegacia” (ATA, 12/12/1984). Foi entregue a
diretoria provisoria a “[...] relagdo dos municipios que fazem parte do Norte Pioneiro
e Norte Novo, os quais constituirao ambito de acdo da Delegacia Seccional de
Londrina.”, além da listagem das assistentes sociais em débito com o CRAS/PR,
naquele momento (ACERVO SECCIONAL DE LONDRINA, 05).

Uma relagdo de documentos administrativos foi entregue, para o uso do
cotidiano da Seccional: ficha de inscri¢gdo; declaragao; translado; blocos de recibos
para inscricao; outros. A fiscalizagao de profissional foi orientada, sobretudo para as
pessoas que se intitulavam assistentes sociais sem ter a habilitag&o.

Ainda durante o evento de inauguragado, foi registrado o repasse das
informacdes do “XII Encontro Nacional CFAS/CRAS”, que contou com a presencga da
ANAS e da ABESS, no qual se discutiu o Anteprojeto de Lei da regulamentagao da
profissao.

A diretoria provisoria ficou mais de 90 dias, pois a eleicao da primeira diretoria
ocorreu em maio de 1985, com apenas uma chapa (“Norte Ativo”), que tinha na sua
composigao assistentes sociais de Cornélio Procopio e Maringa.

As profissionais entrevistadas destacaram que as atividades administrativas
da Delegacia Seccional de Londrina eram realizadas pela diretoria. Giovanna (EQ7,
2019) assinalou que a “[...] gente tinha uma sala e a vontade de trabalhar, s6 isso”.

Para Jéssica,

[..] todas nos trabalhdvamos e nos revezavamos para atender as
demandas administrativas organizacionais [...] Todas as dificuldades eram
tidas como naturais, pelo processo de implantagdo. E tinha o outro lado, em
que os profissionais adoravam, vinham aqui em Londrina, fazia o registro
por aqui, e esperava receber por aqui [...] (E06, JESSICA, 2019).

As dificuldades para atender as “demandas administrativas organizacionais”
devem ter representado um enorme desafio, uma vez que, naquele periodo, as
assistentes sociais trabalhavam com uma carga horaria de 40 horas semanais.

A fiscalizagao, para as profissionais entrevistadas, ndo apresentou, naquele

momento, demandas consideraveis:

[...] nas primeiras gestdes, ndo me lembro de ter recebido denuncias [...]
antes, as agdes, nesse sentido, eram incipientes, pontuais, orientagoes,
consultas a regional, etc. Nado havia um plano efetivo, mesmo porque
ninguém tinha disponibilidade (E06, JESSICA, 2019).
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[...] A gente questionava isso, a gente nao tinha estrutura para isso; eu
lembro que a gente questionava: por que nao tinhamos estrutura nem para
isso? Se houvesse alguma denuncia, como vamos fazer isso? A parte de
fiscalizagdo veio com a Comissdo de Orientagdo e Fiscalizagao (COFI)
(E07, GIOVANNA, 2019).

A implantacao da fiscalizagcdo apresentou-se como um grande desafio para o
CRAS/PR. Em 1982, criou-se uma comissdo composta por voluntarios’®, com o
objetivo de estudar a viabilizagdo de uma comisséo de fiscalizagdo profissional. Em
1983, foi realizado o primeiro concurso’® para contratar duas inspetoras de
fiscalizagdo profissional, do qual foram chamadas as duas primeiras colocadas, as
assistentes sociais Carmem Lucia Fornari Diez e Marilda Lili Corbelini. Em 1985, a
diretoria do CRAS/PR demitiu as inspetoras, sob o argumento de dificuldades
financeiras. Contudo, no mesmo ano, foram contratadas mais duas assistentes
sociais para exercer a fungdo de inspetoria fiscal (Juraci Margareti e Ana Maria).
Ambas, inclusive, estiveram presentes na primeira eleicdo da Delegacia Seccional
de Londrina (ACERVO CRAS/PR, 10).

A preocupacao do CRAS/PR, com a implantagcado das Delegacias Seccionais,
conforme vimos, consistiu na aproximagado com a categoria no interior do estado. No
entanto, observamos que, no caso da Seccional de Londrina, a preocupacao foi com
a arrecadacao financeira, uma vez que se organizou 0 mapeamento das
profissionais. Podemos inferir também que a fiscalizagdo foi deixada em segundo
ou terceiro plano.

Identificamos que a atual Comissao de Orientacdo e Fiscalizagado (COFI) teve
a sua génese a partir de 1983, mesmo periodo em que o CRAS/PR passou a fazer
os estudos de viabilidade para a implantagdo da Delegacia Seccional de Londrina. A
fiscalizagdo, no inicio da Seccional, era efetuada pela delegada.

Cabe citar que, em meados da década de 1980, surgiram dois grupos de
estudo: um vinculado ao espaco socio-ocupacional na area da saude, denominado

Grupo de Assistentes Sociais da Area da Saude de Londrina (GRASS); e o outro, da

8 Conforme ata da reunido do conselho pleno, do dia 31/05/1983, compds a comiss&o de fiscalizagdo
profissional as assistentes sociais: Cleonice Cleto Correia, Ingrid Fabian Godoi Cadore e Nancy
Pinheiro Lima de Abreu (ACERVO CRESS/PR, 18).

0 Foi criada uma comissdo do concurso, composta por: presidenta do CRAS: Lizete Iracema Klever;
diretora da Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais de Curitiba: Lucia Maria Veiga Segall; diretora
do curso de servigo social da Universidade Catdélica do Parana: Maria Aparecida Scaramuzza;
comissao de fiscalizagdo profissional: Cleunice Cleto Correia, Ingrid Fabian Godoi Cadore e Nancy
Pinheiro de Abreu.
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area organizacional, o Grupo de Estudo de Servico Social Organizacional de
Londrina (GESOL). O GRASS ainda esta em funcionamento®°.

Com o tempo, esses espagos de organizagao politica promoveram diversos
cursos, palestras e seminarios de formacgao técnica, possibilitando que a informagao
chegasse a um maior numero de profissionais. Analisando o histérico da
organizacgao politica das assistentes sociais em Londrina, podemos observar que ela
foi se transformando, acompanhando os posicionamentos politicos construidos pela
categoria, entre as décadas de 1960-1980. O servigo social, a nivel nacional,
organizou-se politicamente, através de movimentos, articulagbes, encontros, grupos,
entidades e instituicbes. Trataremos como esse processo de construgdo politica

nacional da categoria foi significado e sentido pelas profissionais de Londrina.

3.3 Do GEASL a Delegacia Seccional de Londrina: os vinculos com as discussdes
nacionais.

Buscamos aqui estabelecer as relagbes entre a organizagdo politica da
categoria, em nivel nacional, com as atividades desenvolvidas pelas assistentes
sociais em Londrina.

O servigo social iniciou sua trajetéria de organizacao politica a partir da
segunda metade da década de 1940, na qual foram criadas duas entidades, a ABAS
e a ABESS. O discurso da primeira paraninfa da profissdo orientava sobre o risco do
tecnicismo e a rotina burocratizante. Na década de 1950, as duas instituicbes
designadas foram importantes, no processo de luta pelo reconhecimento da
profissdo. Tal luta materializou-se, com a aprovacao da lei que definiu a profissdo
como liberal, além da lei de regulamentagdo (conforme ja mencionado). Diante da
perseguicdo do empregador, um grupo de assistentes sociais, na defesa das
trabalhadoras e da profissao, criou a APASSP.

Nos anos 1960, aprovou-se o decreto que regulamentava a profissao,
surgindo o Conjunto CFAS/CRAS. Década que também vera a aproximagédo do
servigo social brasileiro com a América Latina, desenvolvendo uma perspectiva

critica da profissdo, abortada pela onda de autoritarismo e ditadura militar que

80 Nos anos 2000, foram criados em Londrina: o Forum das Assistentes Sociais que Trabalham nas
Instituicdes que Atende na Modalidade de Defesa e Garantia de Direitos a Pessoas com Deficiéncia e
o Férum Municipal de Trabalhadoras(es) do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) de
Londrina.
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assolou a regiao. Processo que contribuiu para a formagao de dois grupos, com
dire¢des politicas diversas. O primeiro grupo, a Escola de Servigo Social de Belo
Horizonte (ESS/BH), o qual propés uma aproximagéo com a teoria critica, da defesa
da classe que vive do trabalho e dos movimentos sociais, (consideramos, segundo
Batistoni (2019), que a ESS/BH formou-se no periodo de 1960-1975). O segundo
grupo, com os Seminarios de Teorizagao, buscou discutir o objetivo e o sentido da
profissao.

E aqui que identificamos a “primeira geracdo” das assistentes sociais em
Londrina e regiao, as quais instituiram diversas formas de organizagao politica,
objetivando a defesa da profissao.

A primeira organizacao, nesse sentido, foi o GEASL. Beatriz (E04, 2019)
considerou que o objetivo do grupo era o estudo da profissdo e suas abordagens,
em sintonia com os Seminarios de Teorizagdo. Buscava uma “[...] sintese de um
dado modo de conceber o servigo social brasileiro [...]", e ainda contava com uma
representatividade (NETTO, 2015, p. 214).

Diante da realidade da regido, o grupo entendeu que era necessario ampliar o
seu papel e a lutar para que o GEASL fosse reconhecido. Para tanto, solicitou, junto
ao CRAS 102 Regido, que Londrina tivesse o direito a uma representacédo local, o
que foi obtido, constituindo o marco da organizacao politica da profissdo em
Londrina e regiao (SILVA; BATTINI, 2008).

Outra conquista dessa “primeira geragao” de assistente sociais, através do
GEASL, foi a implantagédo do curso de servigo social da UEL, que também marcou o
término do grupo. A UEL foi a articuladora da profissdo na regido e proporcionou
uma aproximagao com a ABESS. Além disso, a pos-graduagao na PUC/SP, cursada
por professoras da UEL, aproximou o servigo social de Londrina e regido das
discussobes e produgdes nacionais. Beatriz afirmou que o curso de servigo social da

UEL participava do

[...] debate nacional e as instituicbes representativas da categoria, que
outros cursos de servico social ndo faziam, Londrina fazia, eles nao faziam,
[outros cursos] foram fazer mais tarde. PUC/PR, por exemplo, era super
reconhecida, mas eles ndo tinham esse desprendimento que a gente tinha
aqui. Entdo, a gente ia, participava, participava da diretoria, tanto do
CELATS, ALAETS, servico social e o Mercosul. A gente fez encontros
maravilhosos: no Uruguai, no Chile, nos congressos, a gente ia participar
das coisas, porque era o processo de [Movimento de] Reconceituagéo, e a
gente discutia a questdo da latinidade do servigo social, porque era tudo da
Europa, dos Estados Unidos da América, e a gente queria coisa nossa.
Entdo, comegamos a discutir nossa dissertacdo de mestrado e a tese de
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doutorado, a gente tinha essa intengdo, o que a gente queria era construir
juntos (EO4, BEATRIZ, 2019).

A UEL e o colegiado do curso de servigo social entendiam a importancia de
se participar das discussbes nacionais da profissdo, entendimento que auxiliou na
aproximacdo dos debates nacionais e internacionais (América Latina). As
assistentes sociais formadoras aproximaram-se com a ala critica da profissao, o que
refletiu na produgdo académica. Ao questionamento sobre a devolugdo das
experiéncias tedricas vivenciadas, Beatriz afirmou que sempre houve uma devolutiva
para a categoria, de diversas formas e de acordo com cada momento. No segundo
ano de implantacao do curso de servigo social na UEL, o colegiado solicitou, junto a
universidade, um curso de especializacdo, denominado “A Supervisdo no Servico
Social™

A gente dava curso de especializagao, logo no segundo ano de implantagao
do curso de servigco social [da UEL], com a Balbina Ottoni Vieira; nos
levamos dois anos para fazer o curso, com todos os professores
contratados na época, porque nés iamos comegar o processo de estagio e
supervisao de aluno, e a gente ndo sabia o que era aquilo. [...] a UEL pagou
o curso de especializagdo de supervisdo de estagio [...] (E04, BEATRIZ,
2019).

Inferimos que, conforme as assistentes sociais formadoras e o préprio curso
de servico social desenvolviam-se, as atividades eram estendidas a categoria
profissional de Londrina e regido. Beatriz (E04, 2019) recordou que, no periodo, “[...]
a gente lia, estudava, fazia mestrado/doutorado, discutia com os profissionais,
faziamos muitos cursos, muitos encontros [...]. Uma das formas para divulgagao

dos novos saberes foi através da supervisdo de campo, na qual
[...] a gente ia no campo conversar com os profissionais, a gente chamava
os profissionais que se colocavam a disposigdo para fazer a supervisao,
chamavamos eles aqui na UEL, apresentava as coisas, os conteudos,
enfim. E a gente acompanhava, a gente tinha disponibilidade, porque
tinhamos carga horaria [...] (E04, BEATRIZ, 2019).

Destacamos a importancia do estagio supervisionado, composto pela
interacdo discente/supervisdo de campo e académica, propiciando trocas de
saberes, duvidas e teorias, formando um conhecimento coletivo.

A profissional entrevistada apontou o oferecimento de cursos, como forma
de divulgagao de saberes: “[...] a gente chamava todo mundo que a gente achava
importante [...]". Visando contribuir com a formagdo das profissionais em toda a

regiao, os cursos oferecidos, segundo Beatriz, foram os seguintes:
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[...] Dindmica de Grupo, com a Edith Motta; Planejamento, com a Miryan
Veras Baptista; Pesquisa Participante, com a Maria Ozanira Silva e Silva;
Questdo da Teoria e da Metodologia do Servigo Social, com Vicente de
Paula Faleiros e a Nobuco Kamayna (E04, BEATRIZ, 2019).

Beatriz (E04, 2019) informou que as atividades eram realizadas no auditorio
da Casa da Cultura. Compareciam profissionais de Londrina e regi&o, inclusive dos
estados de Santa Catarina e de Sao Paulo. Atividades e cursos que qualificaram o

servigo social da regi&o:

[...] nés fomos qualificando a profissdo, ndo s6 o docente, o aluno e o
supervisor de estagio, mas a profissdo. E os assistentes sociais
participavam dos eventos. Nossa, a gente enchia a sala, a gente fazia la no
Edificio Julio Fuganti, o ultimo andar era um auditério da Casa da Cultura. A
gente enchia de profissionais da regido inteira, vinha do Parana, de Santa
Catarina, de Sao Paulo, todo mundo de servigo social vinha aqui, e era a
gente que fazia isso (EO4, BEATRIZ, 2019).

Londrina foi se tornando referéncia para a regido, ao mesmo tempo em que a
organizagao politica em torno da defesa da profissdo também foi se construindo,
estreitando os lacos com outros estados, em especial com Sdo Paulo e o nucleo da
PUC/SP. Na perspectiva de aproximagao e troca de conhecimentos, ocorreu, em
1977, a reabertura da APASSP. Abramides e Cabral (2009) consideraram que um
“[...] espectro politico da categoria profissional, o setor conservador e modernizador,
se agrupava no Conjunto CFAS/CRAS [...]". A ABESS seguia o0 mesmo alinhamento,
em sintonia com a ditatura do periodo.

Com relagao a reabertura da APASSP, Souza (2009) destacou a atuagao das
recém graduadas Celinha e Chana, que buscaram mobilizar as assistentes sociais
de S&o Paulo, como também as associag¢des e sindicatos ja existentes. Os reflexos
fizeram-se sentir no Norte do Parana, regido ligada historicamente ao estado de S&o
Paulo. Nesse periodo, um coletivo de assistentes sociais propds a criagdo da
Associacao dos Assistentes Sociais do Norte do Parana (AASNP), conforme vimos.
Beatriz (E04, 2019) e Rosaria (E11, 2019) afirmaram que a ABESS desempenhou
um papel fundamental no processo de politizagdo da categoria, algo que
questionamos. Consideramos a contribuicdo da ABESS, mas destacamos outros
movimentos, entidades, grupos e agdes que fomentaram a organizagdo da
categoria, em uma soma de fatores contribuintes. A proposta de criagcdo da AASNP
estava, sem duvida, relacionada com a discussdo nacional sobre as novas
perspectivas de organizacdo da categoria. Tal processo explicitou que as

profissionais, em Londrina, possuiam grupos distintos. Para Rosaria (E11, 2019),
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“[...] nés tinhamos uma profissado pulverizada [...]", o que facilitou para que o coletivo
de Curitiba prevalecesse, fundando-se assim a APASP.

Em 1978, destacamos uma atividade importante em Londrina, orquestrada
pela organizagdo estudantil do servigo social: o | Encontro Nacional de Estudantes
de Servigo Social (ENESS).

A “segunda geragao” das assistentes sociais de Londrina e regido foram
constituidas pelas discentes do curso de servico social da UEL. Parte delas
participaram ativamente do DCE, da criagdo do CASS, da aproximacao das lutas da
classe trabalhadora e dos movimentos sociais, junto a outras profissionais da linha
critica. Esse grupo vai fundar a APAS/LDA, uma vez que néao se sentia representado
pela APASP. A criagdo da APAS/LDA proporcionou a ligagdo com a organizagao
politica da categoria em nivel nacional. Ao participar de um evento nacional e
expressar as dificuldades do grupo das assistentes sociais de Londrina, a
APAS/LDA conseguiu a articulagédo da categoria na regido Sul do pais, com o apoio
da APASSP. A APAS/LDA forjou-se na luta da classe trabalhadora, nos movimentos
sociais e, principalmente, nos movimentos da categoria, através da CENEAS e
ANAS.

A profissional Cacilda fez questdo de destacar a importancia da ANAS:

Eu acho muito importante colocar o que era o papel da Associagao Nacional
dos Assistentes Sociais na luta pela Constituicdo Federal de 1988. Na
constituinte, nés fomos uma das categorias, assim aparece a Associagao
Brasileira de impressa, aparece a OAB, aparece a igreja e a ANAS. Ela foi
fundamental na época; nés ja tinhamos o conhecimento de legislagéo.
Como nédo tinha uma Constituicdo, ndo tinha uma politica nacional. As
nossas legislagbes eram muito dispersas; entdo assim, estudar, fazer grupo
de estudo, se encontrar, se entender como classe trabalhadora [...] (EQ9,
CACILDA, 2019).

A partir desse relato, podemos analisar a importancia da entidade na luta pela
democracia nacional. Ela contribuiu para o entendimento da profissdo, enquanto
classe que vive do trabalho, e valorizou a importancia das lutas societarias. Segundo
a profissional entrevistada, “[...] toda essa discussao era alimentada pela ANAS com
todo esse sacrificio que era essa luta” (E09, CACILDA, 2019).

Bruna (EO8, 2019) também destacou que, através da ANAS, as assistentes
sociais discutiam “[...] as lutas ampliadas, pensar na questdo de cidadania, na
garantia do direito da classe trabalhadora [...]", lembrando que tais discussées eram

feitas em “[...] uma época que nao se falava em cidadania, direito, garantias [...]".
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De acordo com as profissionais entrevistadas, a ANAS e a APAS/LDA foram
de fundamental importancia para introduzir o debate das lutas societarias, no
entendimento de que somos classe trabalhadora. Na década de 1990, como
continuidade do processo, a dire¢ao politica critica da profissao foi definida, além do
nosso Projeto Etico Politico e da Lei que regulamenta a profissao.

Dionete (E12, 2019) lembrou que, além da discussdo progressista, a

APAS/LDA iniciou a aproximagao com a categoria de Curitiba:

[...] a gente comecou a evoluir, montamos nossa associagédo; era muito
atuante e levamos assistente social de Curitiba para Londrina, para
participar de evento; e queriamos transformar em sindicato. S6 que nessa
evolugdo, de construgdo em conjunto com a APAS/LDA e APASP, nés
aprofundamos uma discussao, inclusive com a Elza Campos, a Wanderly, a
Mirian, a Fatima; ai, comegamos a aprofundar a discusséo e identificou-se
que precisavamos muito fortalecer a categoria, porque precisamos muito se
posicionar, enquanto profissionais, sendo, a gente ia ser engolidos [...] (E12,
DIONETE, 2019).

Como ja vimos, o inicio da década de 1980 marcou, nacionalmente, a
aproximacao entre o CFAS, a ANAS e a ABESS para a elaboracao do IV CBAS, o
que refletiu no Parana. As profissionais organizaram-se no conselho de profisséo,
que se interiorizou através das Delegacias Seccionais. A aproximagao entre as
APAS do estado foi utilizada para a articulagdo da construcdo da Delegacia
Seccional de Londrina. Em meados da década, a ANAS passou a disputar espagos
na dire¢do do Conjunto CFAS/CRAS.

As entidades implantadas em Londrina, fruto da organizagdo politica das
assistentes sociais em defesa da profissdo, do GEASL a Delegacia Seccional,
vincularam-se, de acordo com o periodo historico da categoria, com o que vinha
sendo discutido nacionalmente. O periodo historico da pesquisa permitiu perceber
que a parte engajada da categoria passou a considerar posi¢des mais criticas,

questionando as mazelas sociais do pais.
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IV CONSIDERAGOES FINAIS

A pesquisa permitiu-nos compreender que a organizagdo politica das
assistentes sociais sempre esteve presente na construcdo da profissdo. A ousadia
de mulheres, que enfrentaram o machismo e a misoginia da sociedade brasileira,
possibilitou a criacdo de uma profissdo de nivel superior. Ousadia que sempre
acompanhou a categoria, seja na busca de uma fundamentacédo tedrica para a
profissdo, seja ao planejar e criar duas instituicdes (ABAS e a ABESS), que foram o
paradigma de construgcdo da organizagao politica das assistentes sociais a nivel
nacional. Ao vivenciar as dificuldades do campo de trabalho, a categoria criou a
APAS, organizacao pré-sindical, que objetivou a defesa das trabalhadoras.

A categoria profissional, desde o inicio, preocupou-se com a formagéo e com
a técnica profissional. Odila Ferreira (1941), conforme apontamos, deixou claro as
primeiras profissionais graduadas em servico social a necessidade de evitar o
tecnicismo. A assistente social, para ela, ndo poderia ser um “autdmato”, mas uma
profissional imbuida do humano, o que nos permite afirmar que a profisséo teve, na
sua génese, uma dimensao e um direcionamento politico. Podemos identificar as
primeiras manifestacbes da organizagdo politica da categoria na realizagdo do |
Congresso de Assistente Social e na aprovacdo do primeiro Cédigo de Etica
profissional.

A luta pelo reconhecimento do servigo social, enquanto profissdo de nivel
superior, além do processo da regulamentacdo, foram também momentos na
organizagao politica da categoria. Conquistas que resultaram das articulagdes
politicas das profissionais. A implantacdo do Conjunto CFAS/CRAS (hoje,
CFESS/CRESS), foi o momento final da fase de institucionalizacédo da profissao,
conforme apresentamos.

A aproximagao tedrica com a América Latina, na década de 1960, trouxe
novas abordagens e entendimentos para a profissdo, processo denominado como
“‘Movimento de Reconceituacao”, interrompido pela onda ditatorial que assolou a
Ibero-América (NETTO, 2005). Mesmo diante das adversidades conjunturais
daquele momento, o Movimento de Reconceituacao influenciou uma parcela das
assistentes sociais, que passaram a se identificar como classe trabalhadora e a

buscar a integracdo com os movimentos sociais.
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A Reconceituagéo possibilitou a disputa de uma diregao politica da categoria.
A ESS/BH, mesmo durante a ditadura civil/militar, aproximou-se de uma teoria critica
e desenvolveu uma metodologia de trabalho, que ficou conhecida como o “Método
BH”. Além desse grupo, o “Seminario de Teorizagado”, financiado pelo CBCISS,
discutiu o trabalho da assistente social, enquanto técnica e método, sem aprofundar
as causas da questdo social. Os Seminarios de Teorizagdo foram planejados,
contando com a participagcdo de representantes de diversas regides do pais.
Concomitantemente, o Conjunto CFAS/CRAS, alinhado ao governo ditatorial,
desenvolveu suas atividades, de forma burocratica, com uma fiscalizagdo de cunho
policialesco e punitivo (LEMOS, 2013), ficando ainda responsavel pela organizagéo
dos CBAS.

Os movimentos sociais e a retomada da organizacao sindical constituiram
focos de oposicao a ditadura brasileira. As entidades sindicais da categoria foram
retomadas, em uma organizagdo politica que questionou a direcédo do Il CBAS.
Criou-se a CENEAS e uma estratégia de intervengcdo, mobilizando outras
profissionais e possibilitando a “Virada”. O CENEAS conseguiu obter, gragas as
articulagdes politicas das profissionais, a coordenacgao do IV CBAS.

O 11l CBAS foi um marco para profissdo. A partir dele, o grupo critico, que ja
fazia a defesa da profissdo nos espacos sindicais € movimentos sociais, passou a
coordenar uma atividade da categoria. Segundo Silva (2011), a partir do IV CBAS,
houve a criagdo da ANAS e sua articulagdo com o CFAS e a ABESS, visando a
elaboracéo do V CBAS.

Entendemos a importancia do Ill CBAS, o qual contou com muitas producgdes
académicas. Contudo, ao estudar a histéria do servico social no Parana,
identificamos que o IV CBAS foi extremamente relevante para a organizagéo politica
da profissdo, provocando o surgimento de varios grupos de estudo no interior do
estado. Destarte, consideramos a necessidade de estudos que aprofundem o IV
CBAS e seus impactos no campo da organizagao politica da categoria no Parana.

Encontramos poucas produg¢des sobre o surgimento do servigo social no
Parana, a criacdo do CRAS 112 Regidao, a APASP, a APAS/LDA e sobre a
organizagao politica da categoria. Observamos, durante a pesquisa, que os relatos
registrados nas atas revelaram a confeccdo de diversos documentos, cuja
localizagao nao foi possivel. O que nos leva a inferir que a preservacgao de parte da

memoria da profissdo, no Parana, nao foi considerada. O historiador Antonio Paulo
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Benatti (1999, p. 5) destacou que a falta de fontes (no nosso caso, a falta de
documentos) indica problemas vivenciados pelas personagens (lembrando que ele
trabalhou com a tematica da prostitui¢cao, da vida boémia e dos marginais na cidade
de Londrina). Para o autor, o sequestro da palavra e da memoéria efetivam o siléncio
da prépria histéria. Siléncio que insiste em se manter e prevalecer. Nesse sentido, a
falta de documentos relativos a profissdo nos obrigou a buscar nas entrelinhas
algumas respostas ou, na expressdao de Benatti (1999, p. 05), “ultrapassar a
intencionalidade imediata do registro”. Ou ainda, seguindo Walter Benjamin (1993, p.
225), “escovar a historia a contrapelo”.

Em Londrina, as entrevistas nos revelaram que o surgimento da profissao
esteve vinculado as diversas formas de expressdes da questdo social na cidade.
Além disso, as primeiras organizagbes politicas da categoria foram vitais para a
manutencao da prépria profissdo, diante de um quadro de assistencialismo reinante.
A falta de documentacgao bibliografica fez com que as entrevistas fossem a principal
fonte para a realizagdo do trabalho. No entanto, as entrevistas, enquanto fontes
orais, situam-se no cedico campo da memoria. Percebemos uma “seletividade” na
memoria das profissionais entrevistadas, além de uma edulcoracdo do passado e
exaltacado de alguns personagens. No entanto, o uso dessas fontes ndo pode ser
descartado. Novamente Benatti (1999, p. 7) veio em nosso socorro. Procuramos
utilizar, a exemplo do autor, essas fontes orais para o preenchimento das lacunas
que os parcos documentos deixaram, buscando iluminar pontos nebulosos e
resgatar aspectos ndo mencionados na historia da organizacgao politica da categoria.

Destacamos que o problema ndo € a memodria das que participaram da
organizacdo politica da categoria. A questdo é que s6 temos a memoéria delas. E
importante considerar que os relatos das profissionais entrevistadas esclareceram e
recuperaram parte da memoria e da histéria da organizagao politica da categoria em
Londrina. Contudo, muitos aspectos ainda ficaram nas sombras e no esquecimento.
Faltou ao trabalho depoimentos de profissionais que relatassem outras visbes, que
apresentassem novos aspectos e que elencassem outros grupos/entidades, o que
enriqueceria o entendimento do campo da organizagao politica local e do historico
da categoria.

Consideramos também a necessidade de sistematizacdo das fontes
documentais relativas a histéria do servigco social e da organizagao politica da

categoria no estado do Parana. O CRESS/PR, Seccional de Londrina e a UEL foram
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as instituicbes apontadas pela nossa pesquisa, nas quais documentos aguardam um
adequado e profissional tratamento arquivistico. No tocante a UEL, julgamos de vital
importancia o levantamento do material histérico do curso de servigo social, como
por exemplo, os Trabalhos de Conclusdo de Curso (TCC) das primeiras turmas,
além da verificagao e sistematizagdo de documentos que se encontram em uma das
salas do departamento do curso de servigo social. O presente trabalho propde que
as instituicdbes (CRESS/PR, as universidades, ABEPSS e os CASSs) possam rever
seus arquivos, sistematiza-los e promover projetos de pesquisa e documentarios
com as profissionais que fizeram parte da histéria da profissdo no Parana.

Memoria e histéria constituiram elementos norteadores do nosso trabalho. O
problema da exiguidade dos documentos e da falta de cuidado com a memodria da
profissdao no Parana, conforme procuramos demonstrar, suscita sombrias reflexdes.
O lema orwelliano é sinistramente valido para o servigo social: “[...] quem controla o
passado controla o futuro; quem controla o presente controla o passado [...]"
(ORWELL, 2012, p. 47). E imperioso que a histéria das lutas das profissionais e a
organizagao politica da categoria sejam valorizadas, sob pena de grupos, pessoas
ou ideologias perniciosas “reescreverem” a memaria do servigo social ao sabor dos

mais escusos interesses. Nesse sentido, Jacques Le Goff considera que

[...] @ memdria coletiva foi posta em jogo de forma importante na luta das
forgcas sociais pelo poder. Tornarem-se senhores da memoéria e do
esquecimento € uma das grandes preocupacdes das classes, dos grupos,
dos individuos que dominaram e dominam as sociedades histéricas. Os
esquecimentos e os siléncios da histéria sdo reveladores desses
mecanismos de manipulagdo da memodria coletiva (LE GOFF, 1990, p. 426).

Nossa proposta de pesquisa procurou o entendimento de como a profissao,
em Londrina, organizou-se politicamente para a defesa da categoria. N&do deixamos
aqui um ponto final. Novas pesquisas e novos olhares sdo possiveis e necessarios.
Ou, para dizer como o Trabalhador leitor de Brecht: “Tantas histérias. Tantas

questdes”.
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APENDICE A

ROTEIRO DE ENTREVISTAS

Identificagao do sujeito

Nome

Ano de formacgao

Local de
formacéao
Local de
trabalho
N. DO CRESS

1.Como chegou a Londrina?
R

2.Havia algum movimento social em Londrina? Participou de algum movimento
social na regido? Em que periodo?
R:

3.Participou de algum movimento de assistente social? Qual? Em que periodo? Por
qué?
R

4.Vocé acha importante o SS ser uma profissao regulamentada? Por qué?
R

5.Myrian Veras, palestra em Londrina em 2006, citando tese da Lidia Maria Monteiro
Rodrigues diz que o Servigo Social € “doutrinarismo” “sai dos bragos de Jesus, e cai
nos bragos de Marx”, vocé concorda ou discorda? Por qué? (essa pergunta foi
destacada da analise)

R

6.A profissdo tem uma direcdo politica? Se sim, como a interpreta?
R:
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APENDICE B:

Nome das assistentes sociais de Londrina e regiao que participaram da
organizacao politica, identificadas durante a pesquisa

Grupo de Estudo de Assistentes Sociais de Londrina (GEASL)

Sonia Maria de Carvalho Fraga

Elani Dalia Matisqueira Luz

Ingrid Hoestl

Maria Alexandrina Vargas Scalassara
Maria lzabel Silveira

Odaria Battini

Ldacia Maria Pereira

Darci Oliveira Ferreira

Gabi Pompeu Hipdlito Cacuri

Luiza Chizui Tomita

Maria Dora Rui Evangelista

Marisa Storani de Caiado Castro Ribeiro
Rose Mary Souza Serra

Associagao de Assistentes Sociais do Norte do Parana (AASNP)

Mara Rejane Alves Nunes Ribeiro
Nilsa Maria Demétrio
Shirley S. Kayamori

Vera Lucia Tieko Suguihiro
Sonia Maria Fraga

Vitoria Arabela Sahao
Cleide Torres

Nilce Maria de Oliveira
Claudete Galhardo

Eliane V. [ilegivel na ata]
Vera [ilegivel na ata]

Rose Mary Souza Serra

Maria Dora Ruy Evangelista
Odaria Battini

Silvia Elena Arias Cohl de Martinez
Marisa Storani de Caiado Castro Ribeiro
Silvia Elena Arias de Martines
Ignez Vidotti

Maria Angela Paulilo Shiki
Elisabete M. Souza

Celia [ilegivel na ata]

Maria Salete M. [ilegivel na ata]
Lidia Maria Monteiro da Silva

Associagao Profissional de Assistentes Social de Londrina (APAS/LDA)

Adelia Akiko Sato;

Cristina da Silva Souza Coelho
Dione Lolis

Helena B. Catussi

Lucimara Resende

Maria Angela Aratjo

Maria Angela Paulilo

Maria Clementina Espiler Collito - CLEM
Maria de Fatima Godinho Pimentel
Neide Ferraz do Nascimento
Sandra R. Nishimura

Sirlene Fonseca

Denise C. Deliberador

Cirlene Maria Ferreira Fonseca
Diva Rosa Marvule

Kiyoe Okamura

Marcia Helena Carvalho Lopes
Maria Salete Neves Brito
Maria Celeste B. Vargas
Marilys Garani

Ednéia Maria Machado
Rosiane Vigiano de Araujo Pinto
Silvia Maria Solci

Tereza Casali
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APENDICE C

Trabalhadoras e Coordenadoras do CRESS Seccional de Londrina

Trabalhadores administrativos

Década de 1990 institui-se a
fiscalizagao no CRESS Seccional de
Londrina

As Assistentes Sociais Agentes Fiscais

Coordenacao provisoria -
Dezembro 1984 - 1985

Renata Godoy Leme Botelho;
Euza Casanova;

Caio Alencar de Toledo;

Rafael Ramos Nogueira;

Susi Meire Garcia;

Maria Luisa Curotto;

Denise Maria Fank de Almeida;
Rafaela Margonar Moreira;
Kathiuscia Aparecida Freitas Pereira
Coelho;

Patricia de Oliveira dos Santos;
Bruna Viviani Viana,;

Jaqueline Zuins dos Santos;

Eleonora Gomes Colli; Rosa Yoko Okabayshi;
Maria Angela Paulilo Shiki; Mara Rejane Alves

Nunes Ribeiro

Coordenacgao - 1985
Norte Ativo

Eleonora Gomes Colli; Mara Rejane Alves Nunes
Ribeiro; Ivanir Bertochi; Rosa Yoko Okabayshi;

Sandra Perdigao; Rosalina Bergamo; Regina Mitiko

Coordenacao 1987

Cristina Noronha Freire; Edna Ricci; Marisa Kiota;

Helena Benedita Catussi; Regina Amélia Carvalho;
Ana Silva Chagas Pires

Coordenacao 1989-1991

Mirian Jorge; Edna Fagundes; Vitoria Arabela

Sahao; Virginea Landi Simdes; Nilza Maria Godoy
Leme; Maria Luiza Amaral

Coordenacao 1993-1996

Beatriz Regina Ribeiro Silva; Sandra Regina Abreu

Pires; Denise Galhardi; Celeste D’E Piro;
Lucia Helena Machado do Carmo; Maria Terezinha

Liberatti;
Elisa Yukie Shiki Ichikawa; Celia Fonseca Ladeia

Coordenagao 1996 - 1999

Furlan; Rosa Yoko Okabayashi; Maria Lucia
Maximiano Medina; Maria Elizabete Rodrigues;
Claudia Maria Ferreira

Coordenacao 1999 - 2002

Elisa Yukie Shiki Ichikawa;Celia Fonseca Ladeia

Furlan; Rosa Yoko Okabayashi; Maria Lucia
Maximiano Medina; Maria Elizabete Rodrigues;
Claudia Maria Ferreira

Coordenacgao 2002 - 2005

Silméri Patricia Rossi; Marcelle Diorio Souza; Ana

Lucia Sales Dias Baptista; Diva Rosa Marvule ;
Jandira de Campos Mendes Gerage;
Fatima Regina Fernandes Araujo



Coordenacao 2005 — 2008

Coordenacgao 2008 — 2011

Coordenagao 2011 - 2014

Coordenagao 2014 - 2017

Coordenagao 2017 - 2020
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Denise Maria Fank de Almeida; Fatima Regina
Fernandes Araujo Loredo; Ana Lucia Sales Dias
Baptista; Cristina Regina de Maria; Carlos Roberto
de Oliveira; Marcio Antunes da Silva

Neuzeli Stoeberl Bertola; Sueli Aparecida Sampaio
Valle; Valquiria Aparecida Dias Caprioli; Mariana
Galvao da Silva; Ana Paula Galdin Ramos; Izabel
Cristina Martins

Denise Maria Fank de Almeida; Luana Garcia
Campos; Ana Lucia Sales Dias Baptista; Adriana
Aparecida dos Santos;

Cristina da Silva Souza Coelho;

Ordalia de Fatima Braganholi Ferreira

Marcelo Nascimento de Oliveira; Alexandra
Aparecida de Jesus Moreira; Patricia Palmeira
Gongalves; Rosangela Aparecida de Souza Costa
Andrean; Jaqueline Zuin dos Santos

Roselaine das Dores Nogueira

Marcelo Nascimento de Oliveira; Daniel Soares da
Silva; Rosangela Aparecida de Souza Costa
Andrean; Luana Garcia Campos; Mileni Alves
Secon; vacancia
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APENDICE D

| Semana de Estudo de Servigo Social em 19-24 de maio de 1975 certificado
pela UEL, realizagcao do Diretério Académico Setorial do Centro de Estudo
Social Aplicado da UEL

Painel de Previdéncia e Assisténcia Social promovido pelo Dept. de Servico
Social/CESA/UEL em conjunto com o Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social
(MPAS) no dia 18 de setembro de 1978 carga horaria 3h.

Semana do Assistente Social: Servico Social e organizagao profissional, nos dias
13-18 de maio de 1980 certificado por Centro Académico de Servico Social de
Londrina e a APAS/LDA

Encontro de Assistente Social, na Semana do Servico Social do Comércio de
Londrina nos dias 21-23 de maio de 1981 certificado por Centro Académico de
Servigco Social de Londrina e a APAS/LDA e Servigo Social do Comércio de Londrina
Seminario: Correntes filoséficas contemporaneas e suas implicagées na agao
do Servigo Social - promovido pelo Dept. de Servigo Social/CESA/UEL no periodo
de 25 a 28 de junho de 1981 — 30h.

Programacao

O humanismo de inspiragdes neo-tomista

O positivismo e a visédo sistémica das organizagbes

O Estruturalismo e a visao sistémica das organizacdes

O fenbmeno existencial e suas repercucdes do Servigo Social

O humanismo marxista de Gramsci e 0 Movimento de Reconceituagéo do Servigo

Curso de Extensdo: Politica Social - promovido pelo Dept. de Servigo
Social/CESA dias 05 a 04 de agosto de 1981 30h — (18 h tedrica e 12 h praticas)
Programacao

Condic¢oes Histéricas Geradoras da concepcgao de politica social

A politica social como componente da relacao entre sociedade civil e estado

Teoria politica social

Historia e politica social no Brasil

A politica social no Brasil contemporanea:

As condi¢cdes de participacao no Brasil: na educagédo, na saude, na previdéncia, no
trabalho, no lazer, na habitagdo e na assisténcia social

Servico Social e Politica Social

Certificado de Participagcao do Censo da populacao Deficiente realizado em
Londrina no periodo de 14 de set. a 14 nov. 1981 certificado pelo Provopar
(Programa do Voluntariado Paranaense) (assinado pelas: Maria Angela da Silva
Lima Secretaria Executiva — Assistente |Social coordenagdo Municipal e Emilia de
Salles Belinati coordenadora Municipal)

| Congresso Norte Paranaense de Servigo Social de Empresa

ASSOCIACAO NORTE PARANAENSE DE ADMINISTRADORES DE PESSOAL
(ANPAPE) 25/11/1982 - 19H Abertura; 20h

25/11/1982: Palestra magna: O sistema de recursos Humanos na Empresa por
Maria José Barboza de Souza

26/11/1982 - 8h30 Diagndstico Social da Empresa por Marisa S. de Caiado Castro
Ribeiro (AS/UEL); 9h30 - A participagcao do Assistente Social nos processos de
Recrutamentos e Selegdo de Pessoal por Eliane Marngoni (AS/TCGL); 10h30 - O
papel do Assistente Social no treinamento e acompanhamento por Neusa Geni
Ramos (AS/ SESI LDA); 14HO00 - Programas de Alimentacao e transporte por Eliana
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Maria Nardi (AS/ Cacique de café Soluvel); 15h00 - Programas de Saude por Elani
Maria Czepack (AS/ Cooperativa Mourdaoense de Campo Mourédo); 16h00 - Servigo
Social e Seguranga no Trabalho por Maria Isabel Carbonieri (AS/Grupo Jabur);
17h00 - O Servico Social e o Desenvolvimento da Empresa por Pedro Barbosa
Lopes (Empresa Irmaos Lopes)

27/11/1982 - 8h00 - Programa de Lazer por Rosa Yoko Okabayashi (AS/ Grupo
Florenga); 9h00 - a Atuacédo do Assistente Social em Programas Educacionais por
Enidelci Merizio Jorge (AS/Usina Central do PR de Porecatu) 10h00 - Servigo Social
e o Direito do Trabalho Wilson Sokolowscki (UEL); 10h30 - Sessao de Temas Livres
- desenvolvidos por académicos do curso de Servigo Social que estagiam nas
empresas; 12h00 Sintese informativa do IV CBAS por Maria de Fatima Gofinho
Pimentel (AS/ Rede Ferroviaria) 12h30 encerramento (certificado do evento)
Coordenagéo GESSE: grupo de Estudo de Servigo Social de Empresa

Ciclo de Debates: Atuais tendéncias da profissao, A Universidade, A realidade
Econdémica Brasileira promovido pelo Departamento de Servico Social/lUEL e o
CASS nos dias 18/08, 27/08, 20/10 de 1983 com 12H — (certificado simples sem
assinatura ou simbolo institucional)

Semana de Servigo Social: Conjuntura Nacional e Movimentos Populares
Promovido por CASS e APAS/LDA de 03 a 08 de outubro de 1983 20h

Programacao

03/10 Conjuntura nacional

04/10 Organizacao Populares

05/10 Organizagao Popular

06/10 O Servigo Social: a relagdo com os movimentos populares

07/10 Movimentos Populares Londrina

Encontro de Educagao Popular promovido pelo Dept de Servigo Social CESA/UEL
realizado em 15 e 16 de junho, 31 de agosto e 01 de setembro — 45 h

Programacao

Contexto Histdrico e Origem da educagao Popular, na América Latina

Concepcéao de educagao Popular

Relacdo Educador X Educando (agentes externo e base)

Pratica educativa e pratica politica

Proposicao para etapa posterior por estudo

Ministrante do Encontro: Prof. Luiz Eduardo W. Wanderley

Coordenadoras

Prof?s: Maria Clementina Espiler Colito, Sonia Maria Carvalho Fraga

Estudo sobre o Servigo Social e sua Pratica promovido e certificado Dept. De
Servigo Social CESA/UEL de 09 de maio a 02 de junho de 1985 com 45h
Programacao

12. Etapa: 09 a 11 de maio Formacgéao Profissional do Assistente Social sua insergcao
da dindmica da Profissdo por Prof. Maria Ozanira da Silva e Silva

2% Etapa: 22 a 23 de maio Correntes Filosoficas Contemporaneas e suas
implicagdes no agir profissional por Prof. Lourengo Zancanaro

32. Etapa O Servigo Social e as praticas Alternativas por Prof. Berenice Delgado
Coordenadores: Prof®s: Maria Clementina E. Colito; Ednéia Maria Machado
Encontro Paranaense de Servigco Social — Ministrado por : Dr. Mario da Costa
Barbosa, DR. Carlos Alfredo de Souza Queiroz; Dr. Seno A. Cornely nos dias 15 -17
de maio de 1985, certificado por CRAS, APASP e Promovar na cidade de Curitiba
Aperfeicoamento em Teoria e Metodologia do Servigo Social, ministrado por Dr.
Vicente de Paula Faleiros em 05-09 de agosto de 1985, certificado por Seccional,
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APAS/LDA e Promovar na cidade de Londrina

| Férum de Debates do Curso de Servigo Social da UEL promovido pelo Dept. De
Servigco Social do CESA/UEL 20 a22 de maio de 1986 — 30h

Sessao solene de abertura

Leitura e aprovagao do regimento Interno

Retrospectiva Historica do curso de S.Social da UEL

Discussao em grupo, temas especificos

Aprofundamento dos temas por grupos-Ensino, Pesquisa e Extensao
Plenaria

Elaboracdo de um documento contendo as propostas da plenaria
Palestrista: Prof. Odaria Battini

Coordenadora do Férum Prof. Marcia Helena Carvalho Lopes

Encontro Regional de Assistentes Sociais Des-encadeando/Londrina
Realizado em 23/08/1986

Certificado CRAS Seccional/APAS/LDA PROMOPAR

Encontro Regional da ABESS promovido por Dept. de Servigo Social, CESA (24 a
27 set 1986 - 40h)

Programacao

24/09/1986

Abertura:

Apresentacao dos representantes das Escolas: discussao da Dindmica do encontro
Relato e debate de experiéncias de 5 escolas participantes

25/09/1986

Relato e debate de experiéncia das 5 escolas participantes

26/09/1986

Relato e debate de experiéncias de 2 escolas * construcao do quadro de realidade
27/09/1986

Discussao e aprovagao de documento final * avaliagdo do Encontro

Coordenadora: Prof. Odaria Battini

Semana de Servigo Social promovido por Dept. de Servigo Social, CESA — 16 a 31
mar 1987- 20h

Educacao e Universidade por Rosemary Friedman

Analise de Conjuntura por Miguel Arturo

Projeto de Operacionalizagdo do Curriculo Il por lolanda Lourengo Leite; Silvia
Maria Solsi Andrade e Lucia Helena do Carmo Machado

O Papel do Intelectual nos Movimentos Populares por Luis Eduardo Cheida

Relato de Experiéncia (menor-empresa) por Rosa Yoko Okabayashi

Avaliacdo da Semana do servi¢co Social e proposta

Coordenadora Prof. Marcia Helena de Carvalho Lopes

Atualizacao em Economia Brasileira promovido e certificado pelo Dept. de Servico
Social e CESA — 30h (10h praticas e 20h tedricas) — 03/04/87 a 24/07/1987
Programacao

Evolugéo das Teorias e do Pensamento Econdmico por Marcia Gabardo Céamara
Problemas Macroecondmicos atuais por Miguel Arturo de Oliveira

O Plano Cruzado por Miguel Arturo de Oliveira

Coordenadora Prof. Sandra da Cruz Perdigdo Domiciano

Seminario de Compreensao do ante-projeto de operacionalizagao do Curriculo
lll, promovido e certificado pelo Dept. de Servigo Social e CESA — 36h — 16-30 jul de
1987 Programacao:
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Pluralidade

Objetivos da formacao profissional — perfil profissional estatuto das comissodes
Seminarios, estagios, trabalho de conclusao de curso

Coordenadora Prof. Sueli Martins Obici

Politica Social e Politica Sindical em 07-08 de agosto de 1987 promovido e
certificado pela APAS/LDA

Seminario Latino-Americano sobre Legislagao e Bem-Estar Social na PUC/RS
de 18-22 de outubro de 1987 na cidade de Porto Alegre (participagao de assistente
social de Londrina)

Seminario sobre Metodologia do Servico Social promovido pelo Departamento.
de Servico Social e certificado CESA/UEL 16h

Programacao

09/11/1987

Consideragbes gerais sobre o projeto de pesquisa

As posicdes tedricas postas hoje pelo Servigo Social com relagdo a metodologia
Apresentacao do relatério preliminar da pesquisa a nivel regional

10/11/1987

Grupos para problematizar o tema com o objetivo de clarificar, levantar tendéncias,
perspectivas de aprofundamento, através da construgcao do quadro de realidade
Apresentacao do quadro e debates

Elaboracao do relatorio parcial estadual

Comissdo organizadora: Prof. Odaria Battini coordenadora; Prof. Maria Dora Ruy|
Evangelista; Académica Sheslaine de Souza

Servigo Social e Politica Social —Alternativas de Pratica Profissionalem 56 e 7
de maio de 1988 promovido e certificado por Delegacia Seccional/LDA e APAS/LDA
— 20h

| Encontro Estadual de Assistentes Sociais da area do Trabalho em 08 e 09
julho de 1988, certificado por Seccional/LDA e APAS/LDA

Semana de Servigo Social promovido por Dept. de Servigo Social, CESA — 16 a 31
mar 1987

Seminario Regional Sul | sobre a avaliacao da formacgcao Profissional do
Assistente Social promovido por Dept. de Servico Social, CESA — 08 a 10
Dez/1988 20h (12h pratica, 8h tedricas)

08/12/1988

O projeto de formacdo profissional do Assistente Social no Brasil - Balanco e
perspectivas por Prof. Raquel Raichelis; debates; A questdo Pedagogica na
formacao profissional do Assistente Social por Prof. Maria Raquel Tolosa Jorge €
Prof. Rosa Maria Ferreira Pinto; debate.

09/12/1988

Quadro de realidade local de formacéao profissional do Assistente Social pelo Nucleo
de pesquisadores; discussdo em pequenos grupos sobre as questdes indicadas
pelas escolas
10/12/1988
Apresentacao dos debates dos grupos em plenaria; indicacdo de categorias tedrico-
metodoldgicas e Hipdteses de estudos; Proposta de continuidade da pesquisa —
conclusdes e recomendacodes; Encerramento. Coordenadora: Prof. Odaria Battini
Semana do Servigo Social promovida pelo Departamento de Servigo Social, Centro
Académico de Servico Social, CESA, CRAS/PR APAS/Lda e Servigco Social do
Comeércio (17 a 20 julho 32h certificado pela UEL)

17/07/1989
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O Servigo Social na Atualidade por Prof. Lidia Maria Monteiro R. da Silva

18/07/1989

Painel: Experiéncias Profissionais em Hospital, Prefeitura Municipal, Cooperativa,
Empresa, Extensao Universitaria.

Curso: A Fenomenologia e o Servigo Social Prof. Anésia de Souza Carvalho
19/07/1989

Informe: sobre o Congresso Brasileiro de Servigo Social; O processo de avaliacao
do plano de formacdo profissional do Assistentes Social do Departamento de
Servico Social da UEL (curriculo IlI).

Curso: A Fenomenologia e o Servigo Social Prof. Anésia de Souza Carvalho
20/07/1989

Palestra: Conjuntura Econémica nacional e Mercado de Trabalho por Prof. Miguel
Arturo Curoto de Oliveira e

Curso: A Fenomenologia e o Servigo Social Prof. Anésia de Souza Carvalho
Espaco Institucional e Agao Profissional do Servigo Social na atual Conjuntura
29/09/1989

8h Aspectos centrais da realidade institucional e 14h Estratégias de acao
profissional nas organizacdes professora: Nadir Anténio Sperandio

20/10/1989

8h Aspectos Teorico-Metodoldgico do Planejamento Social e 14h A pratica da acao
planejada pela Professora Vera Maria ribeiro Nogueira

10/11/1989

8h Gerenciamento de Programas Sociais e 14h A agao profissional no
gerenciamento de programas institucionais  pela Professora Vera Maria ribeiro
Nogueira

01/12/1989

8h Debate livre e 14h Debate livre Regulamentagao Profissional

VIl Seminario de Extensao Universitaria da Regiao Sul realizado na UEM através
da Pro Reitoria de Extensdo e Assuntos Comunitarios — FEM/PEA, FEL, FUEPG e
UFPR (04 a 06 de outubro de 1989)

Abertura: Manoel Jacd Garcia Gimenes; Maria José Maio Fernandes Naime; Luiza
Mitsue Yamashita Deleiberador; Abdala Noel, Valmir de Pieri

Conferéncia Universidade e Sociedade: O desafio da extensao nesse contexto por
Cristovam Ricardo Cavalcante Buarque da UnB/DF

Apresentacao de video e painel:

Questao Metodologica de Extensdo Universitaria

Estagio Curricular através da Extensao Universitaria

Certificado pela UEM

Encontro das Comissodes de Extensao da UEL promovido prela Coordenadoria de
Extensdo a Comunidade- Comissao Interdisciplinar de Apoio as Atividades de
Extensdo da UEL, realizado em 28/11/1989 4h de duragao certificado pela UEL
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ANEXO A

Relatorio das Atividades Preliminares da Comissdo organizadora da Formagao do
Orgao de Representacao de Classe dos Assistentes Sociais do Norte do Parana

Data Atividade
13/05/77 Semana do assistente social: explicitada a ideia de 6rgdo de
representacido de classe mediantes:
- formagao da comissao organizadora;
- sondagem de opinido junto aos assistentes sociais, para fundagao
do érgao, mediante circular 001/77
- distribuicdo da circulagdo aos AS de Londrina
15/05/77 - almogo de confraternizagdo no FLAG, onde colocou-se a ideia da
criagao do 6rgao;
20/05/77 Recebimento das respostas da circular 001/77, no Escritério de
Aplicacdo, em numero de quatro e outras manifestagdes verbais
04/06/77 I2 reunido da Comissao
- sub-comissdes para providencias iniciais (formagao)
1. correspondéncia ao CRAS e CFAS: Comunicando a ideia da
criagdo do 6rgao, solicitando parece dos mesmos, assim como,
regimentos internos de ambos os conselhos e da ABAS
2. elaboracédo do Estatuto
3. cadastro dos profissionais da regido norte do Parana
4. Plano, preliminar de trabalho
5. reunido no dia 20 de junho para analise dessas providencias
20/06/77 Envio de correspondéncia: CRAS e CFAS mediantes circular 002/77 3
003/77
26/06/77 [1? Reunido da comissao
- nomeada micro-comissao para elaboragao do estatuto
- contacto com assistentes sociais de Maringa para interpretagcao da
ideia de criagao do 6rgao de representacao
- determinacdo da data da reunido geral de assistente sociais da
regiao norte paranaense: 20 de julho de 1977
- contacto com assistentes sociais de Londrina para interpretacédo da
criagao do 6rgao
28/06/77 . Reuniao na Viacao Urbana Londrinense: interpretagcédo da criagéo do
0rgao para assistentes sociais de empresa
Reunido do Departamento de Servico Social FUEL/E.A®.:
esclarecimento dos trabalhos da comisséo
. Envio de telegrama ao CRAS solicitando pronunciamento sobre a
correspondéncia 002/77 e 003/77 datada de 20/06/77
29/06/77 Reunido da micro-comisséo para elaborag¢ao do estatuto no E.A.
01/07/77 [11? Reunido da comissao
- analise a aprovacao de estatuto a nivel de comissao
- marcada reuniao para 7/7 para preparacao da reuniao do dia 20/07,
no E.A
07/07/77 . Contacto com Presidente do CRAS, em Porto Alegre solicitando

81 Escritorio de Aplicagéo.
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orientacao para formacgao do 6rgao

. Reunido no E.A. para:

- envio oficio Associagdo Médica solicitando local para reunido do dia
20/07/77

- encaminhamento de oficio aos colegas: 005/77 — constatando o
convite para reuniao do dia 20 07 e copia do estatuto para apreciacao
- datilografia do estatuto

Elaboracao de edital de convocagao para a Folha de Londrina

. Entrega do edital na Folha de Londrina

09/07/77

. Contacto, no CESA, com o dr. Nelly Lopes Casali, dr. Jodo Alberto
Zortea e dr. Godoy solicitando assessoria sobre montagem de 6rgéo
de representacio de classe; assembleia e estatuto

. Estudo bibliografico do assunto

. Montagem do material a ser entregue aos colegas

10/07/77

. Reunido de interpretagdo do trabalho, para alguns colegas, na
residéncia da assistente social Silvia sendo entregue convite e cépia
do estatuto aos presentes

11/07/77

Entrega de material aos colegas mediante protocolo

13/07/77

IV Reunido da comissao:

-preparo da reunido do dia 20/07

. agenda

distribui¢do de fungdes para o preparo da mesma

20/07/77

. Ultimas providencias da comiss&o organizadora para a realizagdo da
reuniao:

-preparo da sla

-preparo do material a ser utilizado na reuniao

. Reunido geral da classe na Associagéo Médica de Londrina

A COMISSAO ORGANIZADORA

MARA REJANE ALVES NUNES RIBEIRO

MARIA DORA RUY EVANGELISTA

NILSA MARIA DEMETRIO

ODARIA BATTINI

SHIRLEY S. KAYAMORI

SILVIA ELENA ARIAS COHL DE MARTINEZ VERA
VERA LUCIA TIEKO SUGUIRIRO

* O documento original foi datilografado. Optamos por digitaliza-lo, ipsis
litteris, uma vez que o escaneamento nio foi satisfatoério.
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ANEXO B:

Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

“O Processo de Organizagao dos Assistentes Sociais na Implantagdo do CRESS
Seccional Londrina/PR”

Prezado(a) Senhor(a):

Gostariamos de convida-lo (a) para participar da pesquisa O Processo de
Organizagao dos Assistentes Sociais na Implantagao do CRESS Seccional
Londrina/PR, a ser realizada em Universidade Estadual de Londrina (UEL). O
objetivo da pesquisa € Analisar o processo de organizagao da categoria
profissional do Assistente Social na formacao e implantagcdo do CRESS
Seccional Londrina. Sua participagdo € muito importante e ela se daria da seguinte
forma: através de entrevista com um roteiro semiestruturado para que o entrevistado
fica a vontade para relatar as informagdes. A entrevista sera agendada previamente
e gravadas.

Esclarecemos que sua participacao é totalmente voluntaria, podendo vocé: recusar-
se a participar, ou mesmo desistir a qualquer momento, sem que isto acarrete
qualquer 6nus ou prejuizo a sua pessoa. Esclarecemos, também, que suas
informagdes serdo utilizadas somente para os fins desta pesquisa e serao tratadas
com o mais absoluto sigilo e confidencialidade, de modo a preservar a sua
identidade. Apés a pesquisa o material produzido sera apagado dos meios
eletronicos o quais foram gravados.

Esclarecemos ainda, que vocé ndo pagara e nem sera remunerado (a) por sua
participagdo. Garantimos, no entanto, que todas as despesas decorrentes da
pesquisa serdo ressarcidas, quando devidas e decorrentes especificamente de sua
participacgao.

Os beneficios esperados sao (sistematizar a historia do Servigo Social na cidade de
Londrina e regido, entender como a categoria profissional se organizou para a
implantagdo do conselho de profissdo neste territério. Quanto aos riscos,
identificamos como o maior risco é o de haver alguma pergunta que possa

gerar um desconforto ao participante.
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Caso vocé tenha duvidas ou necessite de maiores esclarecimentos podera nos

contatar Rosangela Aparecida de Souza Costa Andrean,

b procurar o Comité de

Etica em Pesquisa Envolvendo Seres Humanos da Universidade Estadual de

Londrina, situado junto ao LABESC - Laboratério Escola, no Campus Universitario,
telefone 3371-5455, e-mail: cep268@uel.br.

Este termo devera ser preenchido em duas vias de igual teor, sendo uma delas
devidamente preenchida, assinada e entregue a vocé.

Londrina, de de 201 _.

Pesquisador Responsavel

Rosangela Ap. de S. Costa Andrean

, tendo sido devidamente esclarecido
sobre os procedimentos da pesquisa, concordo em participar voluntariamente da
pesquisa descrita acima.

Assinatura (ou impressao dactiloscépica):
Data:



mailto:cep268@uel.br

