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NASCIMENTO, Francielle Pereira. Perspectiva de Tempo Futuro, satisfagao
académica e engajamento de estudantes universitarios. 2022. 176 f. Tese
(Doutorado em Educagdo) — Programa de Pds-graduacdo em Educacgao,
Universidade Estadual de Londrina, Londrina, 2022.

RESUMO

A luz da Perspectiva de Tempo Futuro (PTF), as metas futuras tém efeito consciente
e voluntario nos comportamentos dos sujeitos no presente. Neste sentido,
vislumbram-se caminhos para investigagées no campo psicoeducacional, pois, cursar
uma graduagao representa a busca de uma meta futura. O objetivo principal deste
estudo foi analisar as relagdes entre Perspectiva de Tempo Futuro, satisfacédo
académica e engajamento de universitarios. Trata-se de uma pesquisa descritiva com
delineamentos de levantamento e correlacional, e com os procedimentos
psicométricos para a validacdo de medidas psicoeducacionais. Participaram 676
estudantes de dez cursos de graduagao de duas instituicdes do norte do Parana,
publica e particular e de nove semestres distintos. Para a coleta de dados foram
aplicados trés instrumentos: ZPTIl — Inventario de Perspectiva de Tempo Futuro,
QSEA - Questionario de Satisfacdo com a Experiéncia Académica e a EAE-ED4 —
Escala de Engajamento Escolar. O ZTPI e a QSEA foram aplicados com a amostra
N=676, e o EAE-E4D foi aplicado em um segundo tempo com parte dos estudantes,
n=163. Os instrumentos foram submetidos as analises de averiguacao de validade de
conteudo e de semantica e verificagcdo de estrutura interna. Os dados foram
submetidos as analises estatisticas descritiva (médias e desvio padrao) e inferencial
(andlises fatoriais confirmatodria; testes de diferengas - ANOVA e t Student, correlagao
de Pearson e analise de regressao linear). A AFC foi realizada com o Inventario ZTPI
e com a Escala EAE-E4D e os resultados evidenciaram bons indices de consisténcia
interna para as dimensdes, contudo, houve mudangas nos modelos. Com a amostra
N=676, das cinco dimensdes do ZTPI, quatro se confirmaram e com a amostra n=163,
trés das quatro dimensdes do engajamento se confirmaram. Para a escala QSEA,
bons indices foram obtidos para cada fator. Os resultados evidenciaram correlacdes
significativas entre satisfagdo académica e engajamento e entre PTF e satisfacao.
Verificou-se que estudantes orientados pelo presente hedonista ou pelo presente
fatalista tendem a nao ser orientados para o futuro e que os universitarios orientados
pelo tempo futuro se sentem satisfeitos com sua propria aprendizagem e com seu
rendimento académico. Em contrapartida, aqueles orientados pelo passado negativo
ou pelo presente fatalista, tendem a ndo estarem tdo satisfeitos com sua
aprendizagem e rendimento. Observou-se também que os estudantes que se sentem
satisfeitos com o ensino e com o seu processo de aprendizagem tendem a néo ser
engajados na dimensao comportamental. As discussdes indicam o papel
indispensavel das instituicdes de propiciar boas condigdes para as aprendizagens dos
estudantes, bem como, constituir-se como um espaco de reflexdo sobre a melhora do
ensino em todas as etapas da graduacao. Espera- se que este estudo contribua com
a literatura brasileira e internacional sobre o tema e que inspire novas investigagdes
com os construtos aqui abordados.

Palavras-chave: perspectiva temporal; satisfagdo académica; engajamento nos
estudos; universitarios.



NASCIMENTO, Francielle Pereira. Future Time Perspective, academic satisfaction
and university student engagemen. 2022. 176 p. Thesis (Doctorate in Education) —
Universidade Estadual de Londrina, Londrina, 2022.

ABSTRACT

In the light of the Future Time Perspective (PTF), future goals have a conscious and
voluntary effect on the subjects' behavior in the present. In this sense, paths for
investigations in the psychoeducational field are envisioned, since attending a
graduation represents the search for a future goal. The main objective of this study
was to analyze the relationships between Future Time Perspective, academic
satisfaction and engagement of university students. This is a descriptive research with
survey and correlational designs, and with psychometric procedures for the validation
of psychoeducational measures. Participants were 676 students from tem
undergraduate courses at two institutions in the north of Parana, public and private,
and from nine different semesters. Three instruments were applied for data collection:
ZPTl — Future Time Perspective Inventory, QSEA - Satisfaction with Academic
Experience Questionnaire and EAE-ED4 — School Engagement Scale. The ZTPI and
QSEA were applied with the sample N=676, and the EAE-E4D was applied in a second
time with part of the students, n=163. The instruments were submitted to content and
semantic validity verification analyzes and internal structure verification. Data were
submitted to descriptive statistical analysis (means and standard deviation) and
inferential analysis (confirmatory factor analysis; differences tests - ANOVA and
Student's t, Pearson's correlation and linear regression analysis). The CFA was
performed with the ZTPI Inventory and with the EAE-E4D Scale and the results showed
good internal consistency indexes for the dimensions, however, there were changes
in the models. With the sample N=676, of the five dimensions of the ZTPI, four were
confirmed and with the sample n=163, three of the four dimensions of engagement
were confirmed. For the QSEA scale, good scores were obtained for each factor. The
results showed significant correlations between academic satisfaction and
engagement and between TFP and satisfaction. It was verified that students oriented
by the hedonistic present or by the fatalistic present tend not to be oriented towards
the future and that university students oriented by the future tense feel satisfied with
their own learning and with their academic performance. In contrast, those guided by
the negative past or the fatalistic present tend not to be as satisfied with their learning
and performance. It was also observed that students who feel satisfied with teaching
and with their learning process tend not to be engaged in the behavioral dimension.
Discussions indicate the indispensable role of institutions in providing good conditions
for students' learning, as well as constituting themselves as a space for reflection on
improving teaching at all stages of graduation. It is hoped that this study will contribute
to the Brazilian and international literature on the subject and that it will inspire new
investigations with the constructs discussed here.

Key words: time perspective; academic satisfaction; engagement in studies; college
students.



Quadro 1 -
Quadro 2 -

Quadro 3 -

Quadro 4 -

LISTA DE QUADROS

Pesquisas sobre PTF no Ensino Superior.............coovvvvviveieieeeeennne.. 38
Pesquisas sobre Satisfacdo com a Experiéncia Académica no
Ensino Superior brasileiro ...........oooevvveiiiiiee e 57
Itens do instrumento de mensuracéo da PTF apds as analises
de conteudo e/ou semantica pelos jUiZesS ........ccccccuuvmrmrennnnnnnnnnnnnns 88
Itens do instrumento de mensuracédo da PTF apds as analises

de conteudo e/ou semantica no estudo piloto...........cceevvvieiennnn. 90



Tabela 1 -

Tabela 2 -

Tabela 3 -

Tabela 4 -

Tabela 5 -

Tabela 6 -

Tabela 7 -

Tabela 8 -

Tabela 9 -
Tabela 10 -

Tabela 11 -

Tabela 12 -

Tabela 13 -

Tabela 14 -

Tabela 15 -

Tabela 16 -

Tabela 17 -

Tabela 18 -

LISTA DE TABELAS

Distribuicdo da amostra geral por curso de graduacéo.................. 79
Distribuicdo da amostra geral por semestre matriculado ............... 79
Horas semanais de eStudO..........cooevviiiiiiiii e 80

indice de concordancia entre os juizes pertinente aos itens do
instrumento de PTF — ZTPl ... 87
indice de concordancia entre os juizes pertinente aos itens do
instrumento QSEA — Satisfagdo com a experiéncia académica.....89
indice de concordancia entre os juizes pertinente aos itens do
instrumento Escala EAE-E4D - Engajamento escolar.................... 91
Médias, DP e pontuagdes maxima e minima no estudo piloto:
dimensdes dos INStrUMENtOS..........coviii e 92
Distribuicdo dos itens da ZTPI por dimenséo e as cargas fatoriais
APOS A AFC L. 94
Analise descritiva por dimensao da escala ZTPI................ccocec. 97
Analise comparativa por dimensédo da PT entre estudantes de
instituigdo publica e particular ..............cooeeiiiiiii e, 98
Analise comparativa da PT entre os estudantes que estdo no
curso de primeira escolha e 0s que N80 estao0...........cceevvveeiieeennn. 99

Analise comparativa por dimensédo da PT entre estudantes do

sexo masculino € feminiNO ............ciiii i 99
Analise comparativa da PT por horas de estudo semanal........... 100
Analise descritiva por dimensao da escala QSEA ....................... 103

Analises comparativas por dimensao da QSEA entre estudantes
de instituicdo publica e particular ..............coooiiiiiiiiiii, 103
Andlises comparativas da satisfagdo académica entre os

estudantes que estao no curso de primeira escolha e 0os que nao

Analises comparativas por dimensao da QSEA entre estudantes
do sexo masculino € feminiNo ...........ccooiiiiiiiiiiiii e 105
Analises comparativas da satisfacdo académica por horas de

eStUAO SEMANAL .. ... 105



Tabela 19 -

Tabela 20 -

Tabela 21 -
Tabela 22 -

Tabela 23 -

Tabela 24 -

Tabela 25 -

Tabela 26 -

Tabela 27 -

Analise de Variancia sobre satisfacdo académica: comparagao
entre semestre da graduagao ...........cceuieiiiiiiiiieeeiiiiie e 108
Distribuicdo dos itens da Escala EAE-E4D por dimenséo e as
cargas fatoriais apOs @ AFC ... 113
Analise descritiva por dimensao da escala EAE-E4D .................. 115
Analise comparativa do Engajamento Académico entre
estudantes da instituicao publica e particular...............ccccc...ooo. 115
Analises comparativas do engajamento académico entre

estudantes que estao no curso de primeira escolha e os que néo

Anadlises comparativas do engajamento académico entre
estudantes do sexo masculino e feminino..............cccooevviieennnnn. 117
Analise de Variancia sobre engajamento: comparagéo entre
semestres da graduagao..........ccuuuieeiiiiiiiiieeiiiee e 118
Coeficientes de correlacdo de Pearson entre as variaveis do
ESTUAO (NT163) ... 121

Coeficientes de correlagao de Pearson entre PT e satisfacéo



AFC
BNCC
CFI
CNE
CREAS
DP
EAE-ED4
ESEA
EVAE-EF
FTPS
GPA
IBGE
IES
IFES
INEP
IPT
SEM

PF

PH

PN
PNAE
PP

PT
QMRC-44
QSA
QSEA
QVA
PECDA
PNAES
PTF
SAL
SRL

LISTA DE ABREVIATURAS E SIGLAS

Andlise Fatorial Confirmatdria

Base Nacional Comum Curricular

Comparative Fit Index

Conselho Nacional de Educacao

Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
Desvio Padrao

Escala de Engajamento escolar

Escala de Satisfagdo com a Experiéncia Académica
Escala de Valorizagao as areas de Estudo

Future Time Perspectiva Scale

Grade Point Average

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

Instituicbes de Ensino Superior

Instituicbes Federais de Ensino Superior

Instituto Nacional de Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
Inventario de Perspectiva Temporal

Modelagem de Equacgdes Estruturais

Presente Fatalista

Presente Hedonista

Passado Negativo

Programa Nacional de Assisténcia Estudantil

Passado Positivo

Perspectiva Temporal

Questionario de Motivagao Referente a Carreira
Questionario de Satisfacao Académica

Questionario de Satisfacdo com a Experiéncia Académica

Questionario de Vivéncias Académicas

Professional Engagement and Career Development. Aspirations

Programa Nacional de Assisténcia Estudantil
Perspectiva de Tempo Futuro
Students’s Approaches to Learning

Self-requlated Learning



RMSEA
STD
TCLE
TDIC
TF
TFTPS
TLI
TTF
UEL
UFRJ
VEC
WLSMV
ZTPI

Root Mean Square Error of Aproximation

Teoria da Autodeterminacao

Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
Tecnologias Digitais de Informagédo e Comunicagéo
Tempo Futuro

Transcedental-Future Time Perspective Scale
Tucker Lewis Index

Tendéncia para encerramento/excluséo
Universidade Estadual de Londrina

Universidade Federal do Rio de Janeiro
Exploragcao e Comprometimento Vocacional
Weighted Least Square Mean and Variance Adjusted

Inventario de Perspectiva de Tempo de Zimbardo



3.1
3.2
3.3
3.3.1
3.3.2
3.3.3

41
4.2

6.1
6.2

7.1

7.1.1
7.1.2
7.1.3
7.1.4
7.1.5

SUMARIO

APRESENTAGAO. ... 14
ENSINO SUPERIOR NOBRASIL...........cooeieeeeee e, 17
ENSINO SUPERIOR EM TEMPOS DE PANDEMIA ........uuiieeeeeeeeeeeiiieee e e eeeeeeeens 21
PERSPECTIVA DE TEMPO FUTURO (PTF).......ccoooiiiiiiee e, 25
PERSPECTIVA DE TEMPO FUTURO EM TERMOS DE EU’S POSSIVEIS................ 33
PERSPECTIVA DE TEMPO FUTURO DE ZIMBARDO E BOYD .......cvvvviieeeeeieeee, 35
REVISAO DE LITERATURA — PTF ..o, 37
Estudos Internacionais de Medidas..............ccooivviiiiiiiiiiiiie e 40
Estudos Internacionais de Correlagao..............uuciiiiieieieeeiiiiiiiiee e 41
Estudos Nacionais de Correlagao...........ccooevevvieiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeee, 52
SATISFAGAO ACADEMICA ... 54
PESQUISAS NACIONAIS SOBRE SATISFAGCAO ACADEMICA.........oeeeeeevieeeeennnn. 56

SATISFACAO COM A EXPERIENCIA ACADEMICA E A ADAPTACAO NO ENSINO
SUPERIOR . ettt e e 64

ENGAJAMENTO NOS ESTUDOS E PERSPECTIVA DE TEMPO

FUTURO ...t e e e e e e e e eeeeens 70
OBUETIVOS ... e e 76
OBUETIVO GERAL ...uuiieeeeeeeeeeitee e e e e e e e e ettt e e e e e e e eeeeaanaan e e e e e e eeeesnnnnaeeeaeas 76
OBUETIVOS ESPECIFICOS ......uiiiiiiiiiiee e e e ettt e e e e e e e 76
METODO ...ttt 77
P ARTICIPANTES .. i ettt ettt e e e e e e ettt e e e e e e e e e st eeeeeaeeeessannnnbeeeeeaaeeeeannns 77
Juiz Tradutor LINQUISTA .......cooveiiiiee e 77
Juizes Experts N0 Contruto ..........ooooiiiiiiiiii e 78
Participantes da Validagao Semantica .............cccoooviiiiiiiiiiicieiiceeeeee, 78
Participantes do Estudo PilotO............ccoooviiiiiiiiee 78

Participantes da AmMOStra............oouoie i 78



7.2
7.21
7.3
7.4

8.2
8.3
8.3.1
8.3.2
8.4
8.4.1
8.4.2

8.5
8.5.1
8.5.2
8.6
8.6.1

8.6.2
8.7

INSTRUMENTOS ... eeiiiiiitteeeeeeeeeeeeiiteteeeeeeeeeeessnssseeeaeaeeeeesaannnsseeeeeaaeeeaannns 80
Descricdo dos InsStrumentos ... 81
PROCEDIMENTOS .....iitiitiiieeeeeeeeeeiteeeeee e e e e e e eesnasssseeeeaaeesesannnsseeeeeaaeeeeannns 83
ANALISE DOS DADOS ...t e eeeeeeeeeee e e ettt e e e e e e e e e e eeannen e e e e aeeeeeeees 84
RESULTADOS ... .ottt e e e e e e eeaeees 86
VALIDADE DE CONTEUDO SEMANTICA: RESULTADOS DAS ANALISES PARA

BUSCA DE EVIDENCIAS ...t e e e e e e e 86
RESULTADOS DO ESTUDO PILOTO ..ceviiiiiieeeeeeeeeeeeeie e e e e e e eeeeees 92
RESULTADOS SOBRE PERSPECTIVA DE TEMPORAL......ccetieeeeiiiiiiiieeeeeaeaeeanes 92
Resultados da Analise Fatorial Confirmatoria para a ZTPI..................... 93
Resultados das Analises Descritivas e Comparativas: ZTPI .................. 97
RESULTADOS SOBRE A SATISFAGAO ACADEMICA ......uoeiveeeeieeeeieeeeee e 102

Resultados da Verificacdo da Consisténcia Interna da Escala QSEA..102

Resultados das Analises Descritivas e Comparativas: Satisfacao

A CAABIMICA ... 102
RESULTADOS SOBRE ENGAJAMENTO ACADEMICO ....cuieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeens 112
Resultados da Analise Fatorial Confirmatoria para a EAE-E4D ........... 112

Resultados das Analises Descritivas e Comparativas: Engajamento...114
RESULTADOS DAS ANALISES CORRELACIONAIS DE PEARSON.....cccvvvuveneenn.n. 119

Resultados das Analises Correlacionais: PT, Satisfacdo e

ENGajamento ... 120
Resultados das Analises Correlacionais: PT e Satisfagao ................... 122
RESULTADOS DA ANALISE DE REGRESSAO LINEAR.......cccvviieiiiiiiieeeeeeeeeeees 124
DISCUSSAOD ...t 125
CONSIDERAGOES FINAIS ........cooviieeeeeeeeeee e, 142
REFERENCIAS ...ttt 14
APENDICES ..., 157

APENDICE A - TCLE - Termo de Consentimento Livre e Esclarecido .158



APENDICE B - Questionario ZTPI - Inventario de Perspectiva de

Tempo de Zimbardo ..........ooovuiiiiiiieeee e 159
APENDICE C - QSEA - Questionario de Satisfacdo com a

Experiéncia ACad@mICa ........coeeeeiiiiiiiee e 163
APENDICE D - EAE-ED4 - Escala de Engajamento Escolar ............... 165
N 1 168
ANEXO A - Comprovante da Tradugado Juramentada da ZTPI ............ 169

ANEXO B - Comprovante do Parecer do Comité de Etica em

Pesquisa Envolvendo Seres HUMaNOoS...........cccooovvieeiiiiiiieecccieeeeee, 171



14

1 APRESENTAGAO

A presente pesquisa esta vinculada ao Programa de Pé6s-Graduagdo em
Educacédo da Universidade Estadual de Londrina em nivel de doutorado. A justificativa
pessoal do tema se deu mediante a uma experiéncia profissional nos anos de 2017 e
2019 em uma universidade particular da cidade de Londrina. Durante esse periodo, a
pesquisadora, com formag&do inicial em Pedagogia e Especializaggo em
Psicopedagogia Institucional, atuou como Assistente Psicopedagdgico em um servigo
de apoio aos estudantes.

O periodo de atuacéo no referido servigo foi simultaneo ao curso e conclusao
do mestrado, que inclusive, teve como tema “Autorregulagao, motivagéo e estratégias
de aprendizagem de estudantes universitarios em uma tarefa de aprendizagem”. As
fungdes do cargo possibilitaram vivéncias diretas com universitarios que, por alguma
questao pessoal, institucional, emocional ou académica, buscavam apoio do servi¢o
para se manter no curso. Havia atendimentos individuais para orientagado pedagogica,
oficinas de estratégias de estudo, planejamento de tempo, de preparag¢ao para a prova
e orientagao ao corpo docente diante de demandas pedagdgicas dos alunos.

Por quase dois anos, ao atuar com uma equipe multidisciplinar, composta por
docentes do curso de Psicologia, Psicologos do campus universitario e Médico
Psiquiatra, a pesquisadora pdde presenciar as angustias, duvidas e expectativas dos
universitarios que, por muitas vezes, ndo eram observadas em sala de aula pelos
docentes. As experiéncias profissionais desse periodo inquietam até hoje, no sentido
de mostrar - na condicdo de docente e pesquisadora - possibilidades do “mundo”
universitario, bem como, as multiplas relagcdes presentes nesse campo, que € cheio
de descobertas, desafios e exigéncias na vida daqueles que nele ingressam. E para
esta pesquisa, a caminhada investigativa se estende para o tema “futuro”, bem como,
a autonomia humana de transitar entre o tempo. A Francielle de 2011 se identifica
cotidianamente com seus alunos de 2022, entretanto, reflete frequentemente sobre a
potencialidade de agéncia humana que a trouxe até aqui e ainda a levara para mais
longe.

A justificativa social do tema esta no fato de que nas ultimas décadas houve
um reconhecimento da importancia estratégica que o Ensino Superior passou a ter

desenvolvimento econdmico, social e cientifico do pais. Concomitante a essa
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importancia, tem-se os dados que evidenciam a expansao deste nivel educacional,
propiciando maiores condi¢ges de acesso, apontadas por Almeida et al. (2012) como
uma democratizagdo que incorporou esferas sociais que nao ingressavam na
universidade até entdo. (ALMEIDA et al. 2012). Logo, o contexto universitario se
apresenta como um campo de novas possibilidades de pesquisa.

O construto base para este estudo € a Perspectiva de Tempo Futuro (PTF).
Trata-se de uma teoria de base epistémica cognitivista que tem sido o foco de diversos
estudos internacionais nas ultimas décadas (LENS, 1993, HUSMAN; LENS, 1999;
NUTTIN, 2014; SIMONS et al. 2004). Zimbardo e Boyd (2015) afirmam que na PTF, o
tempo presente se trata de uma integragao entre os outros tempos, passado e futuro.
Assim, eventos que ja aconteceram ou que ainda vao acontecer tém impacto no
comportamento atual.

Outros dois construtos apontados pela literatura como relevantes de serem
investigados no Ensino Superior sdo a satisfagdo com a experiéncia académica
(ALMEIDA et al, 2020; OSTI et al., 2020) e o engajamento nos estudos (GUTIERREZ
et al., 2019; REEVE et al. 2004), que consiste no esfor¢co empregado pelo estudante
em determinada tarefa. Desse modo, questiona-se, de que modo os comportamentos
atuais dos estudantes se relacionam com vivéncias passadas e/ou com objetivos
futuros? Ha alguma relagdo entre o nivel de engajamento dos estudantes nos estudos
e a sua percepgao sobre o futuro? A satisfagcdo com a experiéncia académica pode
influenciar no engajamento académico ou nas suas metas futuras? Uma boa
perspectiva sobre o futuro faz com que o estudante mude seus comportamentos no
presente para se engajar melhor nos estudos? De que maneira a Perspectiva de
Tempo Futuro (PTF) se relaciona com a satisfagdo académica engajamento ao longo
da graduacgéao? Frente a estes questionamentos, o objetivo principal deste estudo é
analisar as relagdes entre Perspectiva de Tempo Futuro, satisfacdo académica e
engajamento de estudantes universitarios ao longo da graduacgao.

Sendo assim, a relevancia académica desta pesquisa se justifica primeiramente
na importancia de investigagdes que abordem os trés construtos, visto que, eles tém
impacto sobre o bom desempenho académico dos estudantes. Um outro motiva se
respalda na producdo académica sobre o tema. Por meio da revisdo de literatura
realizada na presente pesquisa, percebeu-se a escassez de estudos com a PTF nos

cursos de graduacgédo internacional e nacionalmente, e ndo ha estudos nacionais
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relacionando-a com a satisfagdo e com o engajamento nos estudos. Dessa forma,
acredita-se na relevancia dessa investigagao para a area da educagéao, da psicologia
educacional brasileira e da ac&o e formagao docente.

O trabalho foi organizado em sete segdes. A primeira consiste nesta de
introdugédo. A segunda apresenta um breve histérico do Ensino Superior no Brasil e
sua expansao no final do século XX e inicio do século XXI, assim como, uma sucinta
exposicao de como se deu as aulas durante a pandemia da COVID- 19 no Brasil. A
necessidade de se apresentar tal contexto se deu diante do fato de que esta pesquisa
foi desenvolvida em grande parte durante a pandemia.

A terceira segdo apresenta a Perspectiva de Tempo Futuro (PTF), sua
formulagao tedrica, seus modelos, especificidades enquanto teoria que busca explicar
a relacao entre os comportamentos atuais e perspectiva futuras — e ou passadas.
Também é evidenciada uma revisdo de literatura sobre a TTF, tanto no cenario
internacional quanto nacional nos ultimos 12 anos. A revisdo é dividida entre: estudos
internacionais de medidas, estudos internacionais de correcéo e estudos nacionais de
correlacao.

A quarta aborda um outro construto que faz parte deste estudo denominado
Satisfagdo Académica, juntamente com uma revisdo de pesquisas nacionais nos
ultimos 12 anos e a relagcdo com o ensino superior. A quinta se¢céo deste estudo traz
uma exposi¢cao sobre o Engajamento Académico e uma discussao breve sobre a sua
relacdo com a PTF.

Na sexta segao sao expostos os objetivos da presente pesquisa, o geral e os
especificos. Na sequéncia, ha a apresentacdo do método, incluindo participantes,
juizes participantes, participantes da amostra geral e do estudo piloto, os instrumentos
e suas descrigdes, procedimentos de coleta de dados e de analise. A oitava segao
resultados das anadlises realizadas, sendo elas, a validade de conteudo dos
instrumentos, o resultado do estudo piloto, o resultado das analises dos instrumentos
e as analises previstas para dados coletados. As discussdes dos resultados compdem
a secao 9 desta pesquisa e as consideracdes sobre toda a pesquisa sao apresentadas

na sequéncia. Posteriormente, sdo apresentadas as referéncias, seguida dos anexos.
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2 ENSINO SUPERIOR NO BRASIL

A busca pelo ingresso nos cursos do Ensino Superior cresceu
significativamente nas ultimas décadas no Brasil. Tal fato se da mediante a relevancia
que esse nivel passou a ter na vida dos individuos como forma para o
desenvolvimento intelectual, econémico e profissional, bem como, em nivel macro,
em relacdo ao crescimento do proprio pais no aspecto politico, econémico, social e
cultural ao ter os brasileiros com nivel mais elevado de formacao (ALMEIDA et al,
2012; SANTOS et. al. 2013). Segundo Vargas e Heringer (2017), nunca se houve
tanto investimento individual na educagao como nos dias atuais, ou seja, a busca por
uma sociedade escolarizada além da educacgao basica (Educagao Infantil, Ensino
Fundamental e Ensino Médio)

Entretanto, a histéria sobre o Ensino Superior evidencia que nem sempre foi
dessa forma. Diferentemente do contexto americano e de paises europeus, no Brasil,
a universidade foi implementada tardiamente. Esse fato se justifica ao percurso
vivenciado, baseado na colonizagao, cujos interesses portugueses ndao abrangiam a
abertura de universidades no pais. De acordo com Flores (2017), foi somente apos a
chegada da Familia Real ao Brasil que se pensou nesse nivel de educagdo no
territério brasileiro.

No Brasil Col6nia, com a chegada da familia real (1808), ndo foram construidas
faculdades ou universidades, mas, alguns cursos avulsos e cadeiras. No estado da
Bahia, por exemplo, a cadeira de Medicina foi aberta, assim como no Rio de Janeiro.
Nesse periodo historico, esses acontecimentos marcavam o inicio da finalidade de
formacéo de profissionais que atendessem as demandas da marinha e do exército.
(FLORES, 2017; SAVIANI, 2010). Assim como, cursos de economia, de agricultura,
de quimica e de desenho técnico também na Bahia.

No Rio de Janeiro, alguns anos depois, foram construidos os laboratorios de
quimica e curso de agricultura e outros cursos avulsos. Na sequéncia, no restante do
pais foram se expandindo a proposta, como por exemplo, matematica Superior em
Pernambuco, Retdrica e Filosofia em Minas Gerais e Direito em Olinda PE (SAVIANI,
2010). Segundo Mendonga (2000), o interesse na abertura dos referidos cursos e/ou
cadeiras e a possivel expansao das faculdades se dava pela preocupagao pragmatica

de uma infraestrutura que servisse a corte portuguesa.
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Durante o Brasil Império, apos 1822, continuaram vigentes o0s cursos
supracitados, pois, conforme aponta Flores (2017) ndo havia interesse por formar uma
pequena parcela da populagdo com cursos superiores num territorio cujo ensino
primario ainda precisava ser melhorado. Entretanto, nesse periodo, durante processo
de urbanizagédo e industrializagdo que surgiram as primeiras universidades no Brasil.

Constata-se que a primeira foi a Rio de Janeiro em 1920, uma iniciativa federal,
por meio da agregacao de algumas escolas profissionais preexistentes, que eram: a
Escola Politécnica, a Escola de Medicina e a Faculdade de Direito, e em Minas Gerais
em 1927 pelo governo do Estado. (FLORES, 2017; MENDONCA, 2000). Na
sequéncia, em 1934 tem-se a abertura da Universidade de Sao Paulo (USP), seguida
da Universidade do Brasil em 1937, sendo considerada universidade modelo para as
demais do pais e que deu origem a Federal do Rio de Janeiro (UFRJ).

A Lei n® 5.540/68, que dispds sobre a Reforma Universitaria € considerada um
marco do periodo na historia da universidade brasileira, visto que, por meio dela,
ocorreram diversas transformacdes no Ensino Superior no que diz respeito a
contratagdo de professores, vestibular, recursos e materiais, agrupamento de
faculdades, como justificativas para a expansdo e democratizagdo. Segundo
Mendonga (2000), a reforma contribuiu para a constituicdo da universidade em seu
formato triplice: ensino, pesquisa e extensao.

Conforme Vargas e Heringer (2017), a expansao significativa das IES nesse
periodo se deu a necessidade de formacédo de mao de obra capacitada para atender
as demandas do mercado. Outro fator que contribuiu foi a privatizagdo desse nivel de
ensino. Entre 1960 e 1980, o numero de matriculas aumentou de cerca de 99 mil em
1961 para 1,34 milhdes em 1980. Em relagdo as matriculas nas instituicbes privadas,
o crescimento no mesmo periodo foi de 44 mil para 852 mil.

De acordo com os dados do ultimo censo sobre o Ensino Superior no Brasil
realizado pelo INEP (Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira), ha um crescimento acelerado desta etapa de ensino, tanto em relagdo ao
aumento de instituicbes quanto ao numero de ingressantes nos cursos de graduagéo
nas diferentes instituigbes que os ofertam.

No fim da década de 1990, o Brasil apresentava um pouco mais de 1000 IES e
aproximadamente 2 milhées e 300 mil alunos matriculados. Em 2005, ja totalizavam
2.165 instituicdes (89,3% privadas). (IBGE, 2002, 2016). Dez anos depois, em 2015,
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haviam 2.364 |ES, sendo que, 2.069 privadas eram privadas e 295 publicas
(municipais, federais e estaduais), ambas totalizavam a oferta de 33.501 cursos.
(IBGE, 2016). Em relagéo as matriculas, em 2015 foi de mais de 8 milhdes e 200 mil,
um crescimento de aproximadamente 73% quando comparado a 2005. (IBGE, 2016).

No censo de 2017, também foi evidenciado um aumento, totalizando 2.448
instituicées, que é o numero mais expressivo em toda a historia do Ensino Superior
no Brasil, sendo 296 instituicbes publicas e 2.152 privadas. Nesse contexto,
somavam-se 35.380 cursos de graduagdo, dos quais 94% sao da modalidade
presencial. (IBGE, 2017). Em relagdo aos universitarios ingressantes de 2017, eles
somavam 3.226.249 de 8.286.663 matriculas, o que representou crescimento de 8,1%
em relacdo ao ano de 2016. Tais resultados, seguem a tendéncia de crescimento
observada a partir de 2015, superando o crescimento mais expressivo até entio,
registrado em 2014. A soma dos estudantes concluintes no Censo 2017 é de
1.199.769, o que representa 14,5% das correspondentes matriculas de graduacgéo.

No ultimo senso, realizado tendo como base o ano de 2020, o Brasil totalizou
2.457 IES. Deste total, 2.153 s&o privadas e 304 publicas. Sobre a oferta de curso,
verifica-se que houve um aumento em relagdo ao ano de 2015, totalizando 41.953 e
mais de 8 milhdes e 600 mil matriculas (IBGE, 2020).

Ao fazer uma comparagdo com o numero de ingressantes no Ensino Superior,
tem-se um crescimento acelerado em uma década. No ano de 2010, por exemplo, de
acordo com o INEP, tinha-se um total de 2.182.229, e no ano de 2020, um total de
3.765.475. Em relagéo a conclusao da graduagao, em 2010 foi de 973.839 e em 2020,
concluiram os cursos 1.278.622 estudantes.

As mudancgas que ocasionaram a expansao do Ensino superior no Brasil
aconteceram principalmente a partir de 2003, com as politicas publicas para esse nivel
(ARAUJO; ALMEIDA et al. 2020; OSTI, et al. 2020). A oferta ampliada de vagas, o
numero maior de bolsas para as instituicdes privadas e a avancgos nas politicas de
permanéncia das Instituigdes Federais de Ensino Superior (IFES) sdo apontadas por
Heringer (2014), Vargas e Heringer (2017) como justificativas para a expansao e
democratizagdo. A exemplo, tem-se as formas de ingresso o Prouni — Programa
Universidade para todos, de 2004, o Sisu- Sistema de Seleg¢ao Unificada, criado em
2009. Incentivos a permanéncia por meio da Portaria que instituiu o Programa
Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES), em 2007.
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Segundo Almeida et al. (2012) e Osti et al. (2020), o crescimento do niumero de
IES privadas fez com que houvesse um avango em relagdo ao acesso aos cursos de
graduacédo. Diante deste fato, os autores consideram a relevancia desse movimento
de expanséo, pois, diz respeito ao atendimento de uma grande parte da populagéo
por uma etapa da educacédo que nao é obrigatdria e esta para além da educagao
basica gratuita e obrigatoria.

No entanto, defender ou concluir sobre a qualidade, permanéncia e sucesso
académico, € uma necessidade existente que requer pesquisa e investigagdo no
Ensino Superior. Para Almeida (2012), Oliveira, Santos e Dias (2016) somente o
acesso nao garante éxito no processo académico, pois, a integracdo na universidade
ou faculdade € um processo multifacetado, que depende das diferentes relacbes
estabelecidas no novo contexto, tanto na esfera social quanto académica e de
aprendizagem e que influencia no desempenho académico.

Vargas e Heringer (2017) acrescentam que diante de um panorama do Ensino
Superior em paises da América Latina, verifica-se que essas dificuldades sao
acentuadas quando se trata das populacdes mais pobres. Em outras palavras, a
desigualdade social existente nos paises desse territorio, faz com o que o processo
de adaptacdo, permanéncia e conclusdo de uma graduacg&o ainda mais desafiador e
complexo.

Sendo assim, de que maneira ofertar de forma igualitaria a todos os
ingressantes nos aspectos sociais, econbmicos e nao menos importante,
académicos? Frente a essa problematica, considera-se a necessidade de
investigacbes que busquem mostrar caminhos ndo s6 para 0 acesso a uma
graduagdo, mas o seu curso com qualidade, o processo de formagéao profissional de
forma satisfatéria que seja capaz de oportunizar ao universitario o estabelecimento de
uma meta futura a longo prazo e condi¢des do seu alcance.

Cabe ressaltar que a presente pesquisa foi desenvolvida durante a pandemia
da COVID-19, e por isso, infere-se que € importante abordar como o Ensino Superior
se organizou e oportunizou a continuidade dos estudos aos alunos, até porqué os
participantes da pesquisa sdo universitarios que tiveram no minimo um semestre de

curso por intermédio do ensino remoto.
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2.1 ENSINO SUPERIOR EM TEMPOS DE PANDEMIA

O ano de 2020 ficara marcado na histéria pela pandemia do Novo Corona Virus,
a Covid-19. Em relagao ao tempo cronoldgico para realizagéo desta pesquisa (2019-
2023), quase 50% dele foi vivenciado na pandemia. Descrito inicialmente na China no
final de 2019, tomou 0 mundo e ja infectou milhares de pessoas, levando a obito mais
de trés milhdes. No Brasil, até o presente momento sdo mais de 690" mil mortes e
35,5 milhdes de casos confirmados, numero que levam o pais a estar entre os 20 do
mundo em numero de 6bitos.

Este cenario exigiu mudangas na forma de viver a atuar em sociedade, e na
realidade brasileira, evidenciou uma crise na saude, na economia e também no
sistema educacional. Algumas fragilidades que ja eram intrinsecas ao cenario do pais
foram potencializadas, como por exemplo, acesso a educacdo por meio das
tecnologias digitais, fato que imp6s novos desafios que necessitam de reinvengéao de
modelos ja conhecidos.

A Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio Continua divulgada pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) relativo ao ano de 2018 aponta
gque um em cada quatro pessoas no Brasil ndo tem acesso a internet, considerando
numeros totais, cerca de 46 milhdes de brasileiros n&do acessam as redes. Em areas
rurais, o indice de pessoas sem acesso € ainda maior que as cidades, chega a 53,5%
e em areas urbanas é 20,6%.

No inicio da pandemia, em artigo publicado dia 01/04/2020 a Unesco informava
que 165 paises ja haviam fechado suas escolas, deixando 87% dos alunos sem aula
em todo o mundo, cerca de 1 bilhdo e meio de estudantes. Este numero atingiu sua
totalidade com o avango da contaminagado, agravando a situagao global. Naquele
momento, o ano letivo estava no inicio, e a situagao foi vista como provisoria, o que
nao ocorreu.

Os desafios enfrentados pela educacgao iniciaram a partir do momento em que
as aulas presenciais foram suspensas. Da Educacao Infantil ao Ensino Superior, as
indicagdes do governo foram a Portaria N° 343, de 17 de margo de 2020 (BRASIL,
2020c) e também a medida provisoria N° 934 de abril de 2020 (BRASIL, 2020a), que

' Dados retirados do Portal Oficial do Brasil em relagéo a Covid 19 em tempo real. Disponivel em:
https://covid.saude.gov.br/. Acesso em: 06. Out. 2022.
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dispensaram em carater excepcional as aulas presenciais, sendo substituidas por
aulas em meios digitais e sendo flexibilizada a obrigatoriedade de observancia ao
minimo de dias de efetivo trabalho escolar:

[...] em carater excepcional, a substituicdo das disciplinas presenciais,
em andamento, por aulas que utilizem meios e tecnologias de
informagéo e comunicagao, nos limites estabelecidos pela legislagéo
em vigor, por instituicdo de educagao superior integrante do sistema
federal de ensino [...] (BRASIL, 2002a, Art.1).

O Conselho Nacional de Educacao emitiu em abril o Parecer n® 5 de 2020, o
qual dispde acerca da reorganizagdo do calendario escolar com a possibilidade de
computo de atividades n&o presenciais para fins de cumprimento de carga horaria
minima anual, em razao da pandemia Covid-19. O documento ressalta a importancia
das escolas e sistemas de ensino planejarem de forma cuidadosa o retorno as aulas,
considerando o contexto adverso de isolamento social e também levar em conta
propostas que ndo aumentem a desigualdade ao mesmo tempo em que utilizem a
oportunidade trazida por novas tecnologias digitais para criar formas de diminuigéo
das desigualdades de aprendizagem. (BRASIL, 2020b).

O referido Parecer aponta que a finalidade principal do processo educativo em
cada etapa é a garantia dos direitos de aprendizagem por meio das competéncias
previstas na Base Nacional Comum Curricular (BNCC) sistematizadas nas propostas
pedagogicas da Educagao Basica e nos curriculos dos cursos das instituicbes de
ensino superior e de educacgao profissional e tecnologica. Na busca por orientar a
educacdo nacional no cumprimento da carga horaria minima anual, o documento
reitera que o ponto principal ao se discutir a reorganizagdo das atividades
educacionais durante a pandemia caracteriza-se nas alternativas que, considerando
a longa duragado da suspensédo das atividades presenciais, minimizem os impactos
das medidas de isolamento social na aprendizagem dos alunos.

Existem algumas criticas ao parecer do CNE (Conselho Nacional de
Educacgédo). Uma delas foi feita por Mascarenhas e Franco (2020, p. 2), que apontam
o documento como uma forma de priorizar o cumprimento do calendario escolar, “sem
aprofundar as especificidades e desigualdades presentes nas diversas regides do
pais, desconsiderando a funcao social da escola e, ainda, sem a problematiza¢ao do
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processo de ensino e aprendizagem no contexto ndo presencial’. E conforme Amaral
e Polydoro (2020), mesmo a suspensao das atividades presenciais sendo real em
todas as partes do mundo, ndo ha uma orientagao prescritiva e unica diante de um
desafio tdo complexo.

Com a exigéncia das aulas sendo realizadas por meios digitais, houve a
necessidade da reinvengdo da pratica docente e também nas estratégias de
aprendizagem utilizadas pelos alunos, no sentido de modificagdo das formas de
ensinar e aprender. Os desafios docentes sdo inumeros e foi necessario um preparo
para alcangar o(a) aluno(a) de forma virtual, considerando todas as dificuldades de
acesso, e isso se refletiu no entendimento do processo de ensino aprendizagem em
tempos de isolamento social.

Segundo os dados do Observatério de Inovagdo Educativa da Universidade
Tecnologica de Monterrey do México, que envolveu mais de 800 professores
universitarios da América Latina, 3 em cada 4 docentes relataram que nao se sentiam
preparados para incorporar ferramentas digitais exigidas para o trabalho pedagogico
no ensino remoto (ARIAS et al., 2020).

Conforme Amaral e Polydoro (2020), as solugbes baseadas no ensino remoto
sdo temporarias, adaptadas aos recursos e as possibilidades disponiveis, com
manutengao da interagao sincrona para mediagao, para que haja um ensino que nao
se caracterize apenas pela transposigcéo das aulas presenciais para o ambiente digital.
Contudo, pode-se afirmar que nao se trata da educacao a distancia, modalidade de
educacéo planejada, organizada e garantida de forma online.

Os dados relacionados ao acesso a internet evidenciam os desafios na area da
educacgao durante a pandemia, visto que, o direito a educacéo basica e o0 acesso ao
ensino superior estdo sendo organizados, inclusive de acordo com os documentos de
nivel nacional, que ela ocorra por meio de tecnologias digitais. Para além do acesso,
outro desafio necessario de ser considerado € em relagdo a utilizagdo das TDIC
(Tecnologias Digitais de Informagao e Comunicagéao), pois, exige-se dos profissionais
da educac&o um dominio das ferramentas digitais.

Ao inferir a Perspectiva de Tempo Futuro nesse contexto, construto que busca
compreender de que maneira as perspectivas e a construgcao de planos para o futuro
influenciam os comportamentos e engajamentos nos estudos do tempo presente,

percebe-se que, no momento pandémico, € exigido muito mais autonomia por parte
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dos professores e alunos do ensino superior, uma vez que, as demandas de
aprendizagem estao no formato remoto.

Tanto as tarefas académicas sincronas quanto as assincronas dependem da
internet e das ferramentas digitais para ocorrer. Portanto, ressalta-se a importancia de
se considerar que os comportamentos atuais dos universitarios em relacdo a sua meta
futura, as perspectivas que tem sobre o futuro, podem abranger, nesse momento e
futuramente, novos formatos e caracteristicas. A partir destas premissas, verifica-se a
necessidade de compreender a PTF e sua pertinéncia com o Ensino Superior. Sendo
assim, o proximo capitulo abordara um breve histérico da teoria, bem como, suas

vertentes e implicagcdes educacionais.
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3 PERSPECTIVA DE TEMPO FUTURO (PTF)

Nas ultimas décadas, as influéncias que as metas e aspiragcdes sobre futuro
exercem no comportamento e na motivagao atual dos individuos tém sido o foco de
diversos estudos da area da psicologia e também da psicologia escolar (LENS, 1993,
HUSMAN; LENS, 1999; SIMONS et al. 2004; HUSMAN; HILPERT; BREM, 2016). A
PTF €& uma teoria particular que investiga como os eventos passados e aspiragdes
futuras podem influenciar no comportamento atual dos individuos. Dessa forma, o
tempo é considerado numa perspectiva temporal integradora (passado-presente-
futuro), que esta diretamente relacionado a motivagéo, uma vez que, o grau com que
o individuo considera suas experiéncias passadas e compreende suas metas futuras,
implicam na sua motivagdo do presente, conforme mencionado durante esse topico
pela literatura.

Sendo assim, estudos sobre as influéncias da percepcao/consideracédo do
tempo na motivagao seguiram quatro vertentes ou modelos: Lens (1980) elaborou o
primeiro modelo a partir das premissas de Lewin desde 1930, e posteriormente,
tiveram outros, como a Teoria de Metas futuras (Ryan e Deci): como a PTF em termos
de Eu’s Possiveis, descrito na segao abaixo, e a PTF de Zimbardo e Boyd (1999),
sendo este ultimo, o adotado para este estudo.

A Ultima mencionada foi a contemplada neste estudo. Trata-se de uma teoria
contemporanea, de base epistémica cognitivista pensada desde a década de 1930
por Lewin e desenvolvida na década de 1980 pelo seu principal percursor Lens, e em
seguida, aprimorada por colaboradores como Husman (Husman; Lens, 1999, 2006,
2008) e Nuttin e Lens (1985). O modelo de Zimbardo e Boyd (1999), incorpora os
pressupostos anteriores e apresenta novas dimensdes da Perspectiva Temporal (PT).

Apesar de ser uma teoria recente, o interesse pela tematica surgiu na década
de 1930 com Kurt Lewin a partir do estudo da composicdo das situacdes presentes
na vida de um individuo, a qual levou ao entendimento de que o presente implica
vivéncias passadas e metas futuras. Autores como Husman e Shell (2008) e Schmitt
(2010) afirmam a caréncia de produgao relacionada a PTF no campo educacional,
uma vez que, as pesquisas com PTF sdo mais voltadas para outros contextos, como,

carreira, pessoas em situagdes de risco, ou envolvimento com alcool e outras drogas.
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De acordo com Husman, Hilpert e Brem (2016), durante 40 anos, Willy Lens
liderou a investigacdo sobre perspectivas de tempo em contextos académicos,
argumentando que o sucesso do aluno é influenciado por sua capacidade de entender
o valor de suas ac¢des no passado, presente e futuro. Nessa perspectiva, Husman e
Lens (1999) afirma que a PTF se difere das demais da area da Psicologia na medida
em que investiga a percepcéo e as agdes humanas em relagdo ao futuro, ou seja, o
grau e o modo em que o presente na vida de um individuo se integra ao seu futuro
por meio da motivagao.

Dessa forma, Lens (1993), assim como Lewin, define a PTF como sendo a
integracao do futuro cronolégico no momento presente na vida do individuo. Consiste
na perspectiva ou representacdo mental em relagdo a algo mais ou menos distante,
porém, n&o coincide com o tempo real compartilhado por todos. Segundo o autor,
engloba necessidades pessoais futuras que estao ligadas ao planejamento de agdes
no presente.

Lee et al. (2010) apontam que os aspectos mais discutidos pelos pesquisadores
sobre metas futuras, a saber, a instrumentalidade das tarefas atuais para se atingir
metas futuras; a regulagao interna ou externa do comportamento para o alcance de
metas futuras e o conteudo das metas futuras. Esse ultimo aspecto, segundo os
autores, € o que tem recebido menor destaque nas pesquisas.

A respeito do conteudo das metas futuras, Ryan e Deci (2017) elaboraram uma
miniteoria, sendo denominada pelos autores como o Conteudo de Metas de Vida e
caracterizada como a quinta miniteoria da Teoria da Autodeterminagdo (SDT).
Segundo os autores, ela diz respeito as metas e aspiragdes que organizam a vida dos
individuos, assim como, as relagcdes dessas metas e aspiragdes com a satisfagao de
necessidades basicas, de motivacdo e bem-estar. Nesse sentido, consiste na
representacdo do “o qué” dos comportamentos direcionados aos objetivos dos
individuos se relacionam na busca por aspiragdes da vida, sejam elas extrinsecas ou
intrinsecas e com os resultados.

Para Husman, Hilpert e Brem (2016), a conceituagao tradicional do PTF
também é entendida como construgdes psicolégicas hierarquicamente organizadas
que definem diferencas individuais nas percepc¢des do futuro em diferentes niveis de
especificidade. Estes niveis criam uma estrutura variavel alinhada que é

frequentemente descrita de cima para baixo, do dominio geral ao contexto especifico.
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De acordo com Husman e Shell (2006), a PTF é caracterizada pela sua
extensao e valéncia. Extensdo devido a como é remota a representacdo do tempo,
divergindo de uma area para a outra, e valéncia no sentido de indicativo de valor de
um certo objetivo de vida no futuro. Os autores apontam que pensar sobre o tempo
na perspectiva do tempo futuro implica em considera-lo como um fendmeno
psicologico individual, uma vez que, planejar metas, vislumbra-las, e agir para
alcanga-las sédo processos desenvolvidos a partir de caracteristicas pessoais e
também de aspectos contextuais de cada um. Assim como, mencionaram que o valor
da instrumentalidade de terminada ag¢ao ou tarefa compde a PT.

Portanto, os fatores que descrevem o espago de tempo que os individuos
consideram nas suas tomadas de decisdes sobre o presente, depende da clareza com
que eles percebem suas necessidades futuras, bem como, da relagdo que
estabelecem entre o presente e o0 passado, o presente e o futuro. Dessa forma, as
necessidades humanas sédo consideradas objetivos dentro desse tempo (HUSMAN;
SHELL, 2008).

Lens (1993) descreve trés niveis da Perspectiva Futura (PF), sendo elas,
Perspectiva Futura Extensa, Perspectiva Futura Restrita e Perspectiva Futura
Alongada. Eles se referem a relagdo que os adolescentes ou jovens fazem entre o
tempo presente e seus objetivos a curto, médio ou longo prazo. Aqueles que
estabelecem objetivos a longo prazo, ou seja, um futuro distante, tém uma PF extensa.
Ja os individuos que estipulam objetivos para um futuro préximo, sdo dotados de uma
PF restrita, ou seja, limitada ao tempo cronoldgico de curto prazo.

Nessa perspectiva, individuos que tém uma PF extensa tém a capacidade de
esperar gratificagcbes e s&o capazes de perceberem as distédncias temporais como
mais curtas do que aqueles que sao orientados pela PF restrita. Logo, os individuos
com PF extensa antecipam melhor as consequéncias futuras de suas ag¢des do
presente e transformam planos em comportamentos, pois, conseguem atribuir valor
aos objetivos mesmo que distantes e ficarem motivados para alcanga-los (LENS,
1993).

A PF alongada é caracteristica daqueles que conseguem esperar o tempo que
€ necessario para alcangar seus objetivos, adiando suas necessidades imediatas e
ainda assim continuarem orientados para alcanga-las. Conforme pontua Lens (1993),

individuos com PF extensa ou alongada sao mais capazes de ndo s6 planejar como
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também agir em busca de um objetivo futuro, pois, possuem maior grau de satisfagéo,
perseverancga e esforgo na execugao de uma tarefa necessaria.

Percebe-se que a PTF tem relagdo com o construto da motivagdo. Essa
afirmativa se baseia no fato de que a motivacdo consiste em uma tendéncia do
individuo em direc&o a algo, ou seja, o0 seu agir tensionado na busca por algo, e essa
busca depende da relagdo que ele tem com o seu objetivo em questdo (NUTTIN,
2014).

De Volders e Lens (1982) desenvolveram um relevante estudo que comprovou
a variavel motivacao e os componentes da PTF. Os participantes da pesquisa foram
adolescentes de 17 e 18 anos e foi verificado a relacdo entre a motivagado para o
estudo e a extensdo PTF. Segundo os autores, estudantes mais motivados atribuiram
maior valor a metas futuras quando comparados aos menos motivados. Esse valor
instrumental também foi refletido nos trabalhos académicos, pois, os mais motivados
demonstraram valorizar mais suas tarefas como meios para alcangar metas proximas
e futuras.

Para De Volder e Lens (1982), a motivagao em fungcéo da PTF contempla dois
componentes: o aspecto dindmico ou valéncia e o aspecto cognitivo. O primeiro &
formado pela capacidade de se atribuir um valor as metas futuras. Ja o aspecto
cognitivo envolve a percepgdo de instrumentalidade das ag¢des presentes. Por
exemplo, um jovem que se dedica nos estudos para passar no vestibular e ingressar
em uma universidade compreende o valor instrumental das agdes que envolvem o
estudo para alcangar o objetivo de ingressar no ensino superior. Quando se tém metas
futuras, como neste exemplo, torna-se mais facil adiar recompensas, gratificagées ou
até renunciar por reconhecé-las como menos importantes.

Nesta perspectiva, Malka e Covington (2005) acrescentam que a motivagao &
resultado da combinacgdo de valorizacdo de uma meta futura e da percepc¢ao da
ligac&o das tarefas e comportamentos atuais, por isso também valorizados, com essa
meta. Os autores também argumentaram que valorizagao de uma tarefa é um conceito
muito proximo de instrumentalidade, sem que coincidam. Eles n&o s&do um unico e
mesmo construto. De acordo com a Teoria Expectativa-Valor de Wigfield e Eccles
(2000), o valor de uma tarefa ou objeto pode basear-se em instrumentalidade-
utilidade, mas nao exclusivamente neste aspecto, podendo haver também o valor por

importancia ou por interesse. Assim, instrumentalidade percebida e valorizagao
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seriam dois construtos distintos fatorialmente, conforme Malka e Covington (2005)
comprovaram em seus estudos.

Sendo assim, conforme defende Schmitt (2010), a PTF se difere de outras
teorias da psicologia sobre o comportamento por trazer para o campo da motivagéo
uma dimensao de temporalidade. Sendo assim, o envolvimento implica no dinamismo
entre a necessidade, plano de agao e o objetivo, o desejo e o plano de agao. Logo, o
objetivo e o projeto de agdes se relacionam com a nogédo de perspectiva futura, de
tempo futuro.

Simons et al. (2004) afirma que a perspectiva temporal futura € um conceito
cognitivo-motivacional, pois, os alunos com uma PTF alongada podem ter uma
motivacéo diferente que os alunos com um PTF restrita, uma vez que os objetivos
futuros sao vivenciados de maneira diferente por cada um. Nesse sentido, estudantes
sdo orientados por diferentes metas, sejam intrinsecas, extrinsecas, imediatas ou
futuras. Por isso, Nuttin (2014) afirma que possuir uma perspectiva futura robusta é
de extrema importancia para que os individuos realizem suas tarefas do presente com
maior envolvimento, atribuindo mais valor a elas e relacionando-as com seu objetivo
maior. Dessa forma, o engajamento e a motivagao do aluno, em parte, dependem do
que se espera para o futuro.

Portanto, nessa perspectiva existe o conceito de valor de instrumentalidade
ou valor de utilidade de certo comportamento, que inclui o conceito de ligagdo ou
conexao: os comportamentos presentes devem ser vistos como ligados a meta futura,
em termos de instrumento para atingi-la. De acordo com Malka e Covington (2005) e
Simons et al. (2004), um individuo tende a ser mais motivado para um objetivo futuro
quando ha a combinagao entre a valorizagéo e percepgéo da ligagédo entre o objetivo
e seus comportamentos atuais.

Percebe-se que a instrumentalidade é uma das variaveis relacionadas
diretamente com a PTF, no entanto, é considerada de forma distinta em cada situacéo,
uma vez que, depende dos objetivos tragados pelos individuos, o valor que eles
atribuem e a compreensdo das consequéncias dos seus comportamentos para o
futuro. Para Miller e Brickman (2004), a percepgao de instrumentalidade de uma tarefa
de aprendizagem é conceituada como sendo a percepg¢ado que os adolescentes e
jovens tém sobre as atividades académicas que consideram fundamentais para o seu

futuro. Esta percepcéo os faz transferir o valor do objetivo futuro e das metas menores
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(submetas- necessarias para o objetivo maior) para as tarefas proximas que
enfrentam. Isto € mais comum quando os estudantes entendem que submetas
préximas levam a objetivos futuros que séo valorizados.

Miller e Brickman (2004) também compartiham da premissa que o
desenvolvimento da PTF é individual, uma vez que é no contexto sociocultural que ela
se desenvolve, juntamente com o significado de instrumentalidade de metas proximas
por influéncia da escola e da familia. Os autores acrescentam que, a influéncia dos
pais, professores e de outras pessoas pode fazer com que o adolescente ou jovem
desenvolva a percepcédo de instrumentalidade das tarefas de curto prazo como
necessarias para o alcance de objetivos de longo prazo, possibilitando que eles se
engajem mais facilmente no estudo e consequentemente no cumprimento de tarefas
escolares imediatas.

Para Husman e Shell (2008) existem quatro dimensbes que sao parte do
conjunto estavel da PTF, sendo elas: valéncia, extensdo, velocidade e ligagao.
Partindo do pressuposto de que se trata de uma variavel individual, tais dimensoes,
apesar de serem consideradas estaveis a curto prazo, podem mudar e dependem do
contexto social e cultural de cada individuo. E 0 mesmo ocorre no contexto académico.
Os autores chegaram a essa conclusdo, aumentando duas dimensbes por meio de
um estudo desenvolvido em 2006.

Husman e Shell (2006) ampliaram a “Escala de Perspectiva do Tempo Futuro”,
elaborada anteriormente por Daltrey e Langer (1984) e Gjesme (1979). A nova escala
permitiu o encontro de um conjunto estavel que reflete a PTF que pode ser mensurado
de forma confiavel e que evidencia as quatro dimensdes: conectividade ou ligagao,
valéncia, velocidade e extens&o. Para chegar a esse resultado, os autores realizaram
trés estudos.

No primeiro, a amostra contou com 398 estudantes (245 mulheres e 148
homens) do curso de Psicologia da Educagéao, cuja média de idade foi de 22 anos. A
Analise dos componentes principais com rotagao Varimax foi usada para estabelecer
a validade de construto das quatro subescalas do Future Time Perspective Scale-
FTPS. Cargas de componentes que excederam 0,30 foram considerados como sendo
aceitaveis, caso algum item deixasse de carregar em qualquer componente foi
removido. Dois itens que tinham ambas cargas baixas e carregaram em mais de um

componente foram removidos. ltens de envolvimento da escala de Gjesme foram
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carregados juntamente com os itens de instrumentalidade de Shell, criando a
subescala de conexao, esperada por Husman e Shell (2006). Outros dois dos itens
Gjesme haviam sido rotulados de "ocupagado" carregados com itens de nossa
extensdo para criar o fator de extensao.

Apos a eliminagao de quatro itens que tiveram cargas baixas em seu principal
componente, a confiabilidade da escala criada usando os demais itens da escala foi
calculada. Nove itens permaneceram no componente de valéncia com a=0,83; 21
itens permaneceram no componente de conexdo com a=0,88; sete itens
permaneceram no componente de extensao, com a=0,70 e seis itens permaneceram
no componente de velocidade com a=0,64.

A escala foi revisada e teve outras modificagcdes para o estudo 2, como por
exemplo, a retirada de itens especificos sobre provas, a fim de que fosse aplicavel a
outros contextos educacionais. Outra mudanca foi em relagéo a escrita dos itens. Os
estudos indicaram que em seis meses as diferencas individuais na extensao tornaram-
se aparente, por isso, a redagao das questbes que abordava “um dia”, passou a
abordar “um semestre”.

Participaram do estudo 2 um total de 380 estudantes de graduacao de
Psicologia Educacional. Antes de ser aplicado, o instrumento foi analisado utilizado a
analise da rotagdo do componente principal de Varimax. Novamente verificou-se que
a solucao de quatro componentes foi 0 melhor. Estes componentes foram novamente
identificados como valor, de ligagéo, de extens&o e nove itens que foram encontrados
para ter uma baixa carga ou cargas multiplas foram eliminados. Apos a eliminagao
destes itens, a confiabilidade da escala foi confirmada. Sete itens permaneceram com
valor do componente com a=0,76; 15 itens permaneceram com valor componente de
conexao a=0,80; seis itens permaneceram com extensao componente a=0,74, e cinco
itens permaneceram na velocidade componente a=0,66.

Algumas alteragdes foram notadas na confiabilidade seguindo a escala de
adicdo. Especificamente, a confianga caiu para valéncia e conexao entre os estudos
primeiro e segundo. Enquanto aumentou para a subescala de extensdo e de
velocidade. No terceiro estudo participaram 473 alunos do mesmo curso, sendo 257
mulheres; 212 homens, e quatro de sexo nao identificado. Apds a aplicacao, verificou-
se que os coeficientes de a foram superiores a 0,70 para todas as quatro subescalas,
indicando que a escala tem boa confiabilidade interna. Os alfas especificos foram de
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a=0,72 para a subescala de valéncia, 0,82 para a subescala de conexao, a=0,72 para
a velocidade subescala, e a=0,74 para a subescala de extensio.

Para examinar a construgdo da validade da escala final, foi realizada uma
analise de componentes de confirmacdo. Uma solugcdo de quatro componentes foi
estimada usando o procedimento de maxima semelhanga. A verséo final dos FTPS
tem 27 itens. As dimensdes representadas por quatro subescalas do instrumento
foram distintas e estaveis ao longo de dois exploratérios e uma analise de
componentes de confirmacao em trés estudos. A forte e replicada estrutura de quatro
componentes deste instrumento indica que o PTF, como ja conceituada, ndo é uma
construgdo unitaria, mas um fenbmeno multidimensional que possui ambos os
componentes dinamicos e cognitivos.

Sendo assim, para Husman e Lens (1999;2006), a valéncia consiste na
importancia que os individuos atribuem as metas que desejam para o futuro. Em
determinadas condi¢des, as metas que sao mais distantes no tempo tendem a ser
menos valiosas em relacéo as imediatas. Porém, para os individuos que tem uma PTF
forte, ou seja, que mensuram os comportamentos atuais a partir de consequéncias
futuras, o valor de suas metas e objetivos que estao dentro da perspectiva de tempo
nao € afetado completamente pela questdo de proximidade. Conforme apontam
Husman e Shell (2008), a valéncia esta associada com comportamentos adaptadores
e com motivacgao positiva, tanto em ambientes educacionais universitarios quanto no
ensino medio.

A dimensao denominada ligagao diz respeito a capacidade do individuo de
fazer ligagbes entre as suas atividades do presente e suas metas futuras. O aspecto
cognitivo da PTF permite a antecipagdo do futuro mais distante por meio de planos,
projetos e direcionamento de agbes que visam o alcance de um objetivo futuro. Nesse
sentido, as agdes do presente adquirem maior valor de utilidade, ou seja, como
instrumentais (ECCLES; WIGFIELD, 2002).

Ja a extensao, diz respeito a como o quao longe o individuo consegue projetar
seus pensamentos. Essa dimensao busca explicar as metas possiveis dentro do
tempo, que, quando parecem mais perto tendem a ter maior importancia do que as
metas mais distantes. Outra dimensao da PTF é a velocidade, que diz respeito a
capacidade cognitiva do individuo de antecipar e planejar o seu futuro. (HUSMAN;
SHELL, 2008).
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Percebe-se que pesquisadores investigam o efeito consciente e voluntario das
metas e objetivos futuros no presente dos individuos, ou seja, buscam compreender
de que maneira as perspectivas e a construgao de planos para o futuro influenciam os
comportamentos atuais, isso porqué, as aspiragdes, 0s objetivos, preocupacoes e
anseios assumem um papel relevante no modo como os individuos agem no presente.

Esta realidade propde desafios a pesquisa no campo da psicologia educacional
uma vez que, de acordo com Kerpelman e Mosher (2004), os pensamentos e
aspira¢des dos alunos sobre o futuro influenciam na sua motivagcdo académica e
engajamento para o estudo no presente. Os autores ainda acrescentam que alunos
que nao estabelecem relagdo entre os comportamentos atuais com os objetivos
futuros, tendem a ter a motivagcao nos estudos no presente afetada.

Zimbardo e Boyd (2015), desenvolveram uma teoria, a Perspectiva Temporal,
e baseada nela, um questionario especifico (ZPTIl), em que consideraram a
Perspectiva de Tempo Perspectiva de Tempo com cinco perspectivas temporais:
Passado Positivo, Passado Negativo, Presente Hedonista, Presente Fatalista e
Futuro. Nesse modelo, a perspectiva de tempo € considerada fundamental e em
funcionamento individual e social. De acordo com Zimbardo e Boyd (2015), trata-se
de um processo inconsciente, no qual fluxos continuos de experiéncias pessoais e
sociais sao atribuidos a categorias temporais ou a prazos que auxilia o individuo a
atribuir coeréncia e significado a esses eventos.

Estes quadros cognitivos podem refletir padrées temporais, ciclicos, eventos
repetidos ou lineares unicos e nao recorrentes na vida dos individuos, eles também
sdo usados na codificagdo, armazenamento e recuperagao de eventos ja conhecidos,
bem como no processo de construgdo de expectativas, metas, objetivo e
sonhos. Sendo assim, construgdes cognitivas de eventos passados ou imaginativas
sobre o futuro residem em representagdes concretas do tempo presente, e podem

inclusive, influenciar em tomadas de decisoes.

3.1 PERSPECTIVA DE TEMPO FUTURO EM TERMOS DE EU'S POSSIVEIS

A perspectiva dos Eus Possiveis (Possible Selves) de Markus e Nuirus (1986)

incorpora conceitos sobre o tipo de “eu” que o individuo espera ser ou que teme em
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ser no futuro e por isso evita. Trata-se de uma teoria que busca compreender os
mecanismos e processos implicados no desenvolvimento de formas ainda na
adolescéncia que visam o alcance de metas futuras.

Essa teoria também é considerada uma forma de autoconhecimento, ou seja,
uma das maneiras pelas quais os individuos pensam sobre suas capacidades,
potencialidades e metas futuras. Logo, implica pensar no que se espera de si mesmo
para o futuro, ou o que deseja evitar. Caprioli (2016) exemplifica que os “eus”
esperados abrange um futuro rico, bem-sucedido, criativo e amado, por exemplo.
Entre os “eus” temidos estdo o desempregado, uma pessoa solitaria, deprimida ou
incompetente.

Dessa forma, adolescentes que ja vivenciaram experiéncias de mal
desempenho na vida escolar tendem a apresentar dificuldades para estabelecer
metas futuras que dependem dos estudos, pois, se sente fracassados e tém uma visao
ruim de si mesmos. A autora acrescenta que a percepcao que o individuo tem de si
mesmo e o0 que ele acredita que € implicara em seu eu de forma positiva ou negativa.
(CAPRIOLI, 2016).

O repertorio que cada individuo desenvolve em termos de seu “eu possivel” &
manifestacdo cognitiva de suas metas, expectativas e aspiragdes que |he sao
significativas, bem como de seus receios, sendo componente do autoconceito e da
autoimagem, assim, intimamente ligado a personalidade. A origem desse repertorio
justifica-se nas representagdes sobre si proprio no passado e abrangem
representagdes sobre o futuro. Ou seja, cada individuo elabora o seu eu possivel de
acordo com suas vivéncias contextuais e modelos, sendo um processo pessoal com
influéncias sociais. (MARKUS; NURIUS, 1986). Sendo assim, um meio social que
valoriza o processo de educacao formal, que incentiva e participa da vida escolar do
adolescente ou jovem, pode contribuir para o desenvolvimento de um eu possivel
desejado.

Apesar de ser diferente da PTF, pois, a perspectiva dos Eus Possiveis esta
ligada a personalidade, sugere-se o uso das duas teorias em investigagdes que
buscam conhecer, por exemplo, expectativas futuras em fungdo de metas de vida em
termos de “eus possiveis”. Conforme Caprioli (2016), a fungdo motivacional desse
construto ou de incentivo para atingir metas desejadas ou para evitar um futuro

indesejado, o que inclui planos e trajetérias definidas para os dois casos.
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No topico a seguir, sera apresentado o modelo de PTF de Zimbardo e Boyd
(1999). Seréo explanadas as especificidades do modelo, bem como, as dimensdes
que o compde segundo os autores e suas contribuicbes para se compreender a

relagcao entre passado, presente e futuro nas a¢des dos individuos.

3.2 PERSPECTIVA TEMPORAL DE ZIMBARDO E BOYD

As contribuigdes dos estudos com a PTF na atualidade est&o relacionadas ndo
apenas a area académica, mas, também e principalmente, em diversas situacoes
problemas em que as cognigbes e comportamentos atuam em situagdes de risco,
como por exemplo, consumo de alcool e outras drogas (ZIMBARDO; BOYD, 1999). A
fim de investigar a PT, Zimbardo e Boyd (1999) elaboraram um modelo que contempla
cinco dimensdes temporais: Passado-Negativo, Passado-Positivo, Presente-
Hedonista, Presente-Fatalista e Tempo-Futuro.

Em relagéo as dimensdes do passado, Zimbardo e Boyd (1999), partem da
premissa de que é uma dimens&o temporal dominante para determinados sujeitos, de
maneira positiva ou negativa, real ou distorcida, mas que afeta na interpretacéo e na
resposta a determinadas demandas que necessitam de tomada de deciséo. Portanto,
independente da dimenséao, ha influéncia no comportamento do tempo presente.

A dimensdo passado-negativo reflete uma visdo negativa e pessimista em
relacdo ao passado, podendo até ser aversiva. Pode ser caracterizado como
consequéncias traumaticas ou da reconstrugao negativa de eventos passados, ou 0s
dois elementos, assim, um sujeito que age de maneira predominante passado-
negativa, pode frequentemente reviver decepgbes, traumas e situagbes
desagradaveis. Ja os sujeitos com atitudes passado-positiva, sdo o oposto. Eles
também tendem a reviver e/ou refletir experiéncias passadas, porém, com
sentimentos positivos, envolvendo boas emogoes.

A dimensao presente-fatalista, caracteriza-se pela atitude predominantemente
despreparada e desesperangada para a vida futura, ou seja, ha uma auséncia de
percepcdo de que as atitudes do presente acarretam consequéncias futuras.
Normalmente, sdo sujeitos imediatistas e acreditam estar no controle (ZIMBARDO;
BOYD, 1999). O presente-hedonista é caracterizado por sujeitos que vivem para o
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momento e que chegam a assumir riscos e comportamentos hedonistas na busca por
prazer. Trata-se de uma dimensao que define a orientagdo para o prazer do momento,
de modo que n&o ha preocupagao com consequéncias.

Por fim, a dimens&do Tempo Futuro define-se pela crenga nas metas futuras e
recompensar e por isso, se associa ao foco no futuro e nas consequéncias dos
comportamentos do tempo presente. Sujeitos orientados por essa dimenséo
acreditam que seus comportamentos do presente aumentam a probabilidade de uma
meta futura a ser alcangada, isso resulta num valor dos objetivos. Para Zimbardo e
Boyd (1999), uma PT ideal é aquele que consegue o equilibrio entre as orientagdes
temporais — passado, presente e futuro — e que possibilita o sujeito transitar de
maneira flexivel no tempo nas variadas situa¢des da vida. Este equilibrio seria uma
relagdo na qual os comportamentos do presente fossem influenciados por metas
futuras a curto, médio ou longo prazo, de maneira que o individuo compreendesse a
relagdo temporal entre atitudes do hoje para com o amanha. E que experiéncias
negativas do passado ndo tivessem tanto impacto no comportamento atual diante de
metas futuras.

Para o presente estudo, sera utilizado modelo de PT apresentado neste tdpico,
visto que, ele se trata da ampliagdo dos modelos primarios e que abrange cinco
dimensdes de perspectiva temporal, as quais inferem qualidade negativa e positiva ao
passado, qualidade hedonista e fatalista para o presente, e uma perspectiva futura
considerada robusta e com aspectos motivacionais direcionados as metas. Além da
justificativa tedrica, a opg¢ao se deu devido ao fato de que € um modelo comprovado
internacionalmente em suas dimensdes, porém, de acordo com a revisao de literatura
que sera apresentada no topico a seguir, em ambito nacional, ndo foram encontradas
pesquisas utilizando-o o modelo de Zimbardo e Boyd (1999) nos ultimos 12 anos no
contexto educacional.

Frente ao exposto, a fim de visualizar o panorama nacional e internacional
sobre as pesquisas produzidas recentemente acerca da PT, foi realizada uma revisao
de literatura sobre o referido construto nos ultimos doze anos. O tdpico a seguir
apresentada as investigagdes, seus objetivos, instrumentos utilizados e resultados

principais.
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3.3 REVISAO DE LITERATURA - PTF

Para realizar a revisdao de literatura foi feita uma busca de pesquisas
desenvolvidas nos ultimos doze anos, de 2010 a 2022, em ambito nacional e
internacional que tratam da Perspectiva de Tempo Futuro no contexto académico. Os
sites de busca de dados escolhidos foram: Scielo, LILACS, Periédicos da CAPES e
ERIC e o site de busca de artigos cientificos Google Académico.

A escolha dos estudos para compor a revisao foi feita em algumas etapas e
seguiu critérios de inclusdo e exclusédo. Os critérios de inclusao possibilitaram que
fossem selecionados para esta revisdo estudos publicados nos ultimos doze anos no
cenario nacional ou internacional que abordassem a PTF com o modelo de Boyd e
Zimbardo no contexto do Ensino Superior, ou a Perspectiva Futura com uma visao
mais ampla também voltada para os universitarios. Esse critério abrangeu
investigacbes sobre o construto em si ou de correlagbes com outras variaveis
educacionais e também de validagdo de instrumentos. Estudos que abordaram o
modelo de Boyd e Zimbardo em outras etapas da educagéo formal foram excluidos,
assim como aqueles que investigaram o construto com adultos, porém, sem ser no
campo educacional

Num primeiro momento, foi realizada a busca por meio das palavras-chaves:
Perspectiva de Tempo-Futuro e Ensino Superior, Perspectiva de Tempo Futuro,
Perspectiva Temporal, Perspectiva de Tempo Futuro e Universitarios; Future Time
Perspective e Future Perspective. Na sequéncia, a leitura do resumo dos estudos a
fim de ja excluir aqueles que n&o atendiam os critérios pré-estabelecidos, como, o
tema central (PTF) voltado para o Ensino Superior internacional ou nacional.
Posteriormente, todos os artigos desenvolvidos sobre a Perspectiva Tempo Futura
(PTF) ou Perspectiva Futura com universitarios no cenario nacional ou internacional
foram lidos na integra e resumidos.

No Scielo foram encontrados 41 estudos. Desse total, trés se enquadraram nos
critérios da revisdo, que era: tratar da Perspectiva de Tempo Futuro no contexto
universitario, nacional ou internacional, que foram os estudos de Alcara e Guimaraes
(2010), Daura (2017) e Ortufio, Paixdo e Janeiro (2011). Na plataforma Eric foram
encontrados 895 estudos com a palavra-chave Perspectiva de Tempo Futuro, ao

inserir “Ensino Superior’” esse numero caiu para 105. Desse total, seis foram
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selecionados: Eren (2017), Gutiérrez-Braojos (2015), King (2016), Luyckx et al.
(2010), Phan (2015) e Usart e Romero (2014). O critério para a selegcéo dos referidos
estudos se pautou na abordagem da PTF no contexto educacional do Ensino Superior.

No Portal de Periodico da CAPES foram encontradas 1445 pesquisas com o
termo PTF, ao incluir o termo “Universitarios” o numero caiu para 671. Cinco estudos
foram selecionados, porém, ja tinham sido encontrados nas bases anteriores. Na
base de dados Lilacs com as palavras-chaves foram encontrados 63 estudos, no
entanto, foi verificado que ndo atendiam aos critérios de inclusdo. Sendo assim, no

Quadro 1 sdo evidenciados os 9 estudos que fazem parte da revisao de literatura por

ordem cronoldgica do mais antigo para o mais atual.

Quadro 1 - Pesquisas sobre PTF no Ensino Superior.

Estudo

Objetivo

Instrumento

Orientagdes motivacionais de
alunos do curso de
biblioteconomia.

Alcara e Santos (2010)

Analisar no cenario brasileiro as
orientagdes motivacionais de
alunos do curso de
Biblioteconomia de uma
universidade publica do norte do
Paran4, a partir da identificacéo
do tipo de motivagao, das
estratégias de aprendizagem
utilizadas, da percepcéao de
desempenho académico e da
Perspectiva de Tempo Futuro.

Escala de Motivacao
Académica,
Subescala -PTF -
versao adaptada da
escala de Shell e
Husman (2001).

Time perspective and identity
formation: Short-term
longitudinal dynamics in
college students

Luyckx et al. (2010).

Verificar se o planejamento do
futuro e o desenvolvimento da
identidade se desenvolvem
simultaneamente.

Inventario de
Perspectiva Temporal
de Zimbardo — ZTPl e
Inventory Style
Inventory.

Tempo e Universidade: A
evolucao da Perspectiva
Temporal ao longo do
percurso universitario.
Ortufio, Paixao e Janeiro
(2011)

Explorar, por meio de um
estudo transversal, a evolugao
da Perspectiva Temporal (TP)
ao longo dos anos em
individuos que cursam o Ensino
Superior

O Inventario de
Perspectiva Temporal
de Janeiro (2006) e
Inventario de
Perspectiva Temporal
de Zimbardo — ZTPI

Spanish Zimbardo Time
Perspective Inventory
construction and validity

Verificar a consisténcia interna
da escala de Perspectiva
Temporal e comparar a

Inventario de
Perspectiva Temporal
de Zimbardo — ZTPI
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among higher education
students.
Usart e Romero (2014).

resultados de estudos
anteriores e

investigar a Perspectiva
Temporal em 161 estudantes de
duas universidades catalas,
sendo uma na modalidade
online e outra mista (hibrida).

e ZTPI de Diaz-
Morales (2006)

Future time orientation and
learning conceptions: effects
on metacognitive strategies,
self-efficacy beliefs, study
effort and academic
achievement.
Gutiérrez-Braojos (2015).

Analisar os efeitos diretos e
indiretos da Perspectiva de
Tempo Futuro e as concepgoes
de aprendizagem sobre as
estratégias metacognitivas,
autoeficacia, esforgo e
desempenho académico.

Escala FTPS - Future
Time Perspective
Scale,

Escala de
Autoeficacia dos
Estudantes de
Bandura e

Inventario
Metacognitivo

The impact of FTP on

commitment to career choices:

situating within a social
cognitive perspective.
Phan (2015).

Avaliar o impacto da
Perspectiva de Tempo Futuro
No compromisso com as
escolhas de carreira e com as
conquistas na disciplina de
Psicologia Educacional por
intermédio das crencgas
pessoais de autoeficacia e
esforgo.

Subescala Orientagdo
Futura do Inventario
da Perspectiva
Temporal de
Zimbardo e
Questionario de
Estratégias Motivadas
para a Aprendizagem
(MSLQ).

Does your approach to time
matter for your learning? The
role of time perspectives on

engagement and achievement.

King (2016).

Examinar a influéncia da
Perspectiva de Tempo Futuro
sobre engajamento académico
no estudo de lingua estrangeira
versus auséncia de
envolvimento (disengajament) e
sobre desempenho académico
nessa disciplina.

Inventario de
Perspectiva Temporal
de Zimbardo — ZTPI

Perspectiva temporal de los

universitarios: implicaciones

para la orientacion educativa
Daura (2017)

Avaliar a relagdo existente entre
a perspectiva Temporal na vida
presente e a Perspectiva Futura
Transcendente em estudantes
de nivel superior, analisar a
relagdo que essas perspectivas
temporais tém com variaveis
demograficas e verificar a agéo
norteadora do orientador
académico e a sua influéncia no
desenvolvimento do projeto de
vida do universitario.

Questionario
sociodemogréafico, o
Inventario de
Perspectiva Temporal
de Zimbardo — ZTPl e
0 Questionario sobre
Perspectiva Temporal
Futura Transcendente
(TFTPS)

Aspiragdes profissionais entre
professores em formagao:
responsabilidade pessoal,
perspectivas de tempo e

Verificar se 0 senso de
responsabilidade pessoal,
perspectivas de tempo e
satisfacdo na escolha de

Inventario de
Perspectiva Temporal
de Zimbardo — ZTPI,
TRS - Teacher
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satisfacdo com a escolha da carreira sao significativamente Responsibility Scale e

carreira. relacionados as aspiracoes Career Choice
Eren (2017). profissionais de futuros Satisfaction Scale
professores.

Fonte: a propria autora.

O Quadro 1 evidencia todos os estudos lidos e que compdem a revisdo de
literatura por atenderem na integra aos critérios. Cabe ressaltar que dos 9 estudos,
apenas um é brasileiro. Devido ao seu conteudo, foram separados em trés grupos:
Estudos de medidas internacionais, estudos correlacionais internacionais e estudos
correlacionais nacionais. Hipoteticamente teria um topico de “estudos de medidas
nacionais”, porém, ndo foram encontradas investigagdes desse carater no recorte
temporal determinado. Cada tépico foi organizado em ordem cronoldgica e seréo
apresentados a seguir.

3.3.1 Estudos internacionais de Medidas

Este topico € composto por apenas um estudo, de Usart e Romero (2014), que
teve como objetivo validar os itens que compdem cada fator da Perspectiva Temporal
(PT) e compara-lo a resultados de estudos anteriores. A etapa de verificagdo da PT
foi feita com 250 universitarios espanhois que cursavam a faculdade online, presencial
e mista (hibrida). A etapa de validagdo foi realizada por meio da andlise fatorial
confirmatéria do instrumento em uma amostra diferente e composta por 316
universitarios. A justificativa das autoras pela amostra diversa se da diante das
mudancgas ocorridas no Ensino Superior espanhol, o qual se tornou mais flexivel,
mesclando atividades presenciais e online a fim de atender as necessidades da
diversidade de alunos que ingressam na universidade.

O instrumento utilizado foi o Inventario de Perspectiva Temporal de Zimbardo
— ZTPI (1999) composta por 56 itens em escala tipo Likert de 5 pontos e cinco fatores,
sendo eles: Passado negativo (PN), Passado positivo (PS), Presente Hedonista (PH),
Presente fatalista (PF) e Perspectiva tempo futuro (PTF). Porém, para essa amostra
foi usada a versdao espanhola de Diaz-Morales (2006). Todos participantes
responderam ao instrumento de forma online, disponibilizado em uma plataforma a

fim de que todos alunos, das trés modalidades, tivessem acesso.
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Os resultados da anadlise fatorial confirmatéria (via estimativa de maxima
verossimilhanga) apontaram que 45 itens apresentaram uma relagao significativa com
o fator latente no qual eles deveriam carregar de acordo com a EPT. Assim, todos os
itens apresentam uma pontuacéo padronizada acima de 0,35, exceto 3 itens.

Apos a analise fatorial e o estudo de confiabilidade interna do ZTPl em
espanhol, Usart e Romero (2014) mediram a relagéo entre TO e idade para as trés
diferentes modalidades de aprendizagem. As autoras verificaram que o passado
negativo diminui significativamente com a idade, pois, os jovens tém um PN maior que
os alunos mais velhos F (3.249) = 5,63; p <0,001. A analise de Diaz-Morales (2006)
ndo conseguiu encontrar uma diminuigdo significativa da NP com a idade.

Foi verificado também que a perspectiva de presente hedonista diminui com a
idade, mas ndo de forma significativa. No entanto, existem diferengas significativas
entre as universidades, em particular, os estudantes online e de ensino misto
apresentam uma taxa significativamente (p <0,05) mais baixa de PH do que no local.

Em relacdo ao fator Tempo Futuro, ndo foram encontradas diferencas
significativas com faixa etaria. Sobre o passado positivo, foi demonstrado uma
diminuicdo com a idade em geral, porém, esse decréscimo so foi significativo para os
estudantes da educagao online. Para o presente fatalista ndo houve diferencas
significativas com a idade em geral. Contudo, universitarios da modalidade presencial
local apresentam um fator de PF significativamente maior do que os online e alunos
da aprendizagem hibrida (USART, ROMERO, 2014).

Conclui-se a estrutura fatorial e a confiabilidade interna do ZTPIl em sua versao
em espanhol de Usart e Romero (2014) e a confirmagao da validade externa do
instrumento entre duas amostras diferentes de estudantes adultos espanhodis. As
autoras acrescentam que, no que diz respeito a relacédo entre a idade dos alunos e o
TO, os resultados do seu estudo possibilitam um indicativo para ajudar as instituices
a adaptar sua oferta de cursos online, presenciais e hibrido aos diferentes perfis dos
alunos, com base na TO.

3.3.2 Estudos Internacionais de Correlagao

Esta segcdo é composta por oito estudos internacionais de correlagao entre a

Perspectiva de Tempo Futuro com outras variaveis, como o desenvolvimento da
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identidade, a orientagcdo de metas, engajamento, autoeficacia, estratégias de
aprendizagem, escolha de carreira, 0 senso de responsabilidade pessoal e também a
Perspectiva Temporal de modo que abrangesse a investigacdo sobre as metas
futuras. Eles sédo descritos a seguir por ordem cronoldgica: Luyckx et al. (2010),
Ortuio, Paixao e Janeiro (2011), Usart e Romero (2014), Gutiérrez-Braojos (2015),
Phan (2015), King (2016), Daura (2017), Eren (2017).

O estudo de Luyckx et al. (2010) teve como objetivo verificar se o planejamento
do futuro e o desenvolvimento da identidade se desenvolvem simultaneamente. Em
outras palavras, os autores examinaram até que ponto o desenvolvimento da
identidade e os estilos especificos de abordagem para as tarefas estao relacionados
ao grau com o que eles sao orientados para o futuro. Para tanto, foi feito um
acompanhamento longitudinal a curto prazo, de quatro meses, com 371 estudantes
universitarios ingressantes belgos de uma universidade de Psicologia e Ciéncias da
Educacéo.

Para avaliar os estilos de identidade e comprometimento, Luyckx et al. (2010)
utilizaram o Inventory Style Inventory de Smits et al. (2008) composto por trés estilos
de identidade. Luyckx et al. (2010) também utilizaram nessa amostra a ZTPI de
Zimbardo e Boyd (1999,2015). Assim, A formagao da identidade foi avaliada usando
o compromisso de identidade e trés estilos de processamento de identidade. Ja a
perspectiva do tempo foi avaliada usando as perspectivas presente hedonista,
presente fatalista e orientada para o futuro.

Por meio dos resultados da analise de correlagdo e analise de caminho com
modelagem de equagdes estruturais, verificou-se que o presente hedonista e o
presente fatalista diminuiram com o tempo, enquanto o futuro, o estilo de identidade
orientada a informagédo e comprometimento aumentaram. Luyckx et al. (2010) também
constataram que o futuro hedonista e o presente fatalista estavam negativamente
relacionados a perspectiva futura, que o comprometimento estava positivamente
relacionado ao estilo orientado e negativamente ao estilo difuso.

Os autores também relatam que a perspectiva de presente hedonista estava
relacionada positivamente ao estilo evitador difuso e o presente fatalista relacionado
ao estilo e comprometimento orientado a informagéao e positivamente ao estilo difuso.
A perspectiva de futuro foi relacionada de forma positiva ao estilo orientado a
informacao e de maneira negativa ao estilo esquivo. (LUYCKX et al. 2010).
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A perspectiva de presente hedonista previu negativamente o estilo normativo,
a perspectiva presente fatalista previu positivamente o estilo evitador difuso e a
perspectiva orientada para o futuro previu positivamente o estilo orientado a
informagédo e o comprometimento da identidade, e negativamente o estilo evitador
difuso. O estilo orientado a informacédo e o comprometimento da identidade previram
positivamente a perspectiva orientada para o futuro, o comprometimento da identidade
previu negativamente a perspectiva atual hedonista e, finalmente, o estilo evitador
difuso previu positivamente a perspectiva atual fatalista.

Luyckx et al. (2010) concluem que a formagéao da identidade e a perspectiva do
tempo sao processos de desenvolvimento interdependentes que se reforcam
mutuamente ao longo do tempo. Pensa-se que a perspectiva do tempo seja um
processo psicolégico fundamental adquirido em tenra idade por influéncias culturais,
psicossociais e familiares. E apesar do curto intervalo de tempo entre as duas coletas
de dados, os estudantes mais novos da amostra tornaram-se mais orientados para o
futuro e menos orientados para o presente (e especialmente menos orientados para
o presente fatalismo) ao longo do tempo. Assim, os individuos do estudo tornaram-se
mais orientados a informacdo e foram mais capazes de formar compromissos
constantes e autoaprovados ao longo do tempo.

O estudo portugués de Ortufio, Paixdo e Janeiro (2011) teve por objetivo
principal explorar, por meio de um estudo transversal, a evolugdo da Perspectiva
Temporal (TP) ao longo dos anos em individuos que cursam o Ensino Superior. A
amostra foi comporta por 346 universitarios, 90.7% do sexo feminino do curso de
Psicologia e Ciéncias da Educacdo da Universidade de Coimbra, sendo 186
estudantes pertencentes ao 1°ano do curso, n=77 do 2° ano e n=77 do 3° ano.

Quatro instrumentos foram utilizados para a coleta de dados. O primeiro deles
foi o Questionario Sociodemografico, elaborado pelos autores para caracterizar a
amostra, o Inventario de Perspectiva Temporal de Janeiro (2006), o ZTPI e o ultimo
foi a Transcedental-Future Time Perspective Scale — TFTPS de Boyd e Zimbardo
(1997).

Ortufio et al. (2011) analisaram os valores médios em cada uma das dimensdes
temporais avaliadas nos trés anos do curso no Ensino Superior. Verificou-se que os
universitarios do 1° ano obtiveram os escores mais elevados no passado negativo, no

presente fatalista, no presente hedonista e no futuro negativo. Ja os universitarios que
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cursam o 3° ano obtiveram os escores mais elevados na perspectiva de futuro e os
valores mais baixos no futuro transcendental. Os autores ressaltam que o valor do
passado positivo ndo apresentou variagdes significativas e manteve-se num nivel
considerado moderado/alto.

Diante desses resultados, Ortufio et al. (2011) concluiram que na medida em
qgue os individuos avangam no curso, a tendéncia € que a PT se torne mais adaptativa
e funcional, por isso, os autores inferem o efeito positivo da frequéncia no Ensino
Superior no desenvolvido de uma PT. Em relagédo ao decréscimo constatado no futuro
transcendental ao longo dos anos, os autores afirmam que € um resultado condizente
com outros na literatura, e que reflete a diminuicdo das crengas e praticas religiosas
no decorrer dessa etapa de ensino.

O terceiro estudo que compde esse topico € australiano e foi realizado por Phan
(2015). O objetivo principal foi avaliar o impacto da Perspectiva de Tempo Futuro no
compromisso com as escolhas de carreira e com as conquistas na disciplina de
Psicologia Educacional por intermédio das crengas pessoais de autoeficacia e
esforgo. Para tanto, participaram do estudo 256 estudantes do primeiro ano, sendo
151 mulheres e 105 homens, de uma universidade da Australia, e o autor utilizou
quatro instrumentos para a coleta de dados.

A PTF foi avaliada com a subescala Orientacdo Futura do Inventario da
Perspectiva Temporal de Zimbardo (ZIMBARDO; BOYD, 1999). A autoeficacia
pessoal foi avaliada com a subescala de oito itens do Questionario de Estratégias
Motivadas para a Aprendizagem (MSLQ) de Pintrich et al. (1991). Para avaliar o
esforgo dos participantes, foram utilizados dois itens de Elliot, McGregor e Gable’s
(1999) e dois itens do MSLQ. Por fim, para verificar o comprometimento dos
participantes na escolha de carreira, foram utilizadas duas subescalas, o VEC
(exploragao e comprometimento vocacional), que avalia o progresso dos individuos
de uma fase altamente esclarecida e comprometida para uma fase exploratéria ndo
comprometida.

Os resultados apontam que a PTF influenciou o desempenho académico na
disciplina de psicologia educacional por meio da autoeficacia e da VEC. A importancia
da PTF também implica sua associacdo com o compromisso com a escolha de
carreira. Phan (2015) constatou que a PTF esta relacionada negativamente a prépria
tendéncia de encerramento. Outro dado relevante demonstrado pelo autor é que,
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nessa amostra, os participantes que antecipam suas metas futuras tém menor
probabilidade de tomar decisbes prematuras sobre a escolha de carreira. Sobre a
autoeficacia, foi verificado seu importante papel nos contextos educativos, pois, nesse
estudo, ela prevé o VEC e as escolhas de carreira.

A exploragcdo vocacional contribuiu positivamente para a previsdo de
desempenho académico. Conforme aponta Phan (2015), essa descoberta sugere que
universitarios abertos a exploragdes e conhecimentos de variadas alternativas em
termos de desenvolvimento profissional sdo mais propensos a ter sucesso em seus
estudos. O autor acrescenta que seu modelo tedrico-conceitual indicou os efeitos
diretos da autoeficacia pessoal e da exploragdo vocacional no desempenho
académico.

Outro estudo realizado nessa perspectiva foi o de Usart e Romero (2014), que
investigaram a Perspectiva Temporal em 161 estudantes de duas universidades
catalds, sendo uma na modalidade online e outra mista (hibrida). A amostra foi
composta por dois grupos distintos, sendo 105 estudantes do mestrado online em
ensino e pedagogia, e 56 alunos do curso presencial de Psicologia Educacional. O
instrumento utilizado foi a versdo espanhola do questionario de ZTPI de Diaz-Morales
(2006)

Os resultados gerais da pesquisa de Usart e Romero (2014), considerando toda
a mostra, evidenciam que os universitarios participantes tém uma alta pontuagao para
PTF e para o passado negativo. Os escores em relagdo ao presente hedonista foram
menores, seguidos do passado negativo e o presente fatalista foi a dimens&o que
apresentou os menores escores. Contudo, ao avaliar cada grupo separadamente, as
autoras constataram algumas diferencgas significativas, como por exemplo, a PTF dos
universitarios que cursam presencial € mais alta em relagdo aos alunos dos cursos da
modalidade online, a perspectiva de passado negativo é significativamente maior para
estudantes online do que estudantes presenciais.

Diferengas significativas de idade também foram identificadas. Usart e Romero
(2014) estabeleceram trés grupos, de 18 a 27, de 28 a 37, 38 a 47, e 48 a 57 anos.
Este teste revelou resultados significativos para faixas etarias e fatores. A perspectiva
de passado negativo diminui com a idade, assim como o passado positivo. O presente
fatalista diminui com a idade, mas essa tendéncia n&o € significativa em nessa

amostra. Ja o presente hedonista diminui significativamente com a idade nos trés
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primeiros grupos etarios. A dimensdo TF mostra um aumento significativo nos trés
primeiros grupos etarios, mas diminui a partir da idade de 48.

Para as autoras, esse ultimo dado indica que conforme os individuos ficam mais
velhos, se concentram mais no presente e na aplicagcdo imediata do que aprendem,
ao contrario dos mais novos, que precisam pensar e planejar um futuro. Assim, o
estudo de Usart e Romero (2014) contribui com a literatura ao passo que indica a
expectativa de que os alunos cada vez mais escolham a modalidade do curso de
acordo com suas preferéncias. As autoras também apontam a necessidade dos
professores e instituicbes de um modo geral, considerarem a PTF dos seus alunos, a
fim de auxiliar no processo de potencializacdo dos beneficios da sua escolha
profissional para o futuro.

Um estudo espanhol realizado por Gutiérrez-Braojos (2015) teve como objetivo
analisar os efeitos diretos e indiretos da Perspectiva de Tempo Futuro e as
concepgdes de aprendizagem sobre as estratégias metacognitivas, autoeficacia,
esforco e desempenho académico. A amostra foi composta por 100 estudantes
universitarios espanhodis matriculados no curso de Ciéncias Sociais. A maioria dos
participantes eram do sexo feminino (84%) e a idade variou de 18 a 49 anos (M=
22,02; DP= 3,68). Como referencial tedrico, o autor utilizou o modelo de Aprendizagem
Autorregulada (SRL) de Barry Zimmerman e a Abordagem dos Alunos para a
Aprendizagem (SAL).

Para a coleta de dados foram utilizados quatro instrumentos. Para medir a
Perspectiva Temporal Futura dos participantes foi utilizado a Escala FTPS e para
verificar a autoeficacia foi aplicada a escala de Autoeficacia dos Estudantes de
Bandura (2006). A fim de verificar as estratégias metacognitivas Gutiérrez-Braojos
(2015) utilizou em seu estudo o Inventario Metacognitivo de estado. Outro instrumento
utilizado foi o Questionario de concepgao de aprendizagem (CONAPRE, 2004) que
aborda uma concepgao profunda ou qualitativa da aprendizagem e uma superficie ou
concepgao quantitativa de aprendizagem.

De acordo com Gutiérrez-Braojos (2015), de um modo geral, os resultados
confirmam parcialmente a influéncia da PTF nos processos construtivos de
aprendizagem e conquista académica, pois, demonstram que as crengas de
autoeficacia e a PTF est&o significativamente relacionadas uma a outra. Contudo, o

autor afirma que a PTF ndao é uma variavel tao relevante para explicar o restante das
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variaveis, pelo menos neste estudo, pois, ndo mostrou correlagdes significativas com
estratégias metacognitivas, esfor¢co de estudo e desempenho académico. A influéncia
que a PTF tem nessas variaveis € mediada pela autoeficacia, contudo, seu impacto é
baixo.

Na anadlise de cluster realizada por Gutiérrez-Braocjos (2015), foram
identificados trés padrbes de aprendizagem. O autor denominou o primeiro de
‘padroes superficiais de aprendizado”, composto por alunos que concebem a
aprendizagem como um processo reprodutivo que afeta sua autoeficacia para a
autorregulagdo, bem como, seu uso de estratégias metacognitivas, seu esfor¢o de
estudo e seu desempenho académico.

O segundo cluster foi chamado de “padrdes profundos de aprendizado”, pois,
os alunos que o compuseram, apresentam notas altas em todas as variaveis, exceto
na concepgao de aprendizagem superficial. Também consideram a aprendizagem um
processo construtivo que positivamente influencia suas crencgas de autoeficacia para
SRL e seu uso de métodos metacognitivos estratégias, aumento seu esfor¢co de
estudo e desempenho académico.

E o terceiro cluster, segundo Gutiérrez-Braojos (2015) apresenta uma relagéo
positiva incomum entre concepg¢des profundas e superficiais. Os universitarios
pertencentes a esse padrdo desempenham uma coexisténcia das duas concepgdes
de aprendizagem e uma perspectiva temporal orientada para o futuro. O autor sugere
a coexisténcia de um padrao estratégico, uma vez que, padrdes desse tipo, podem se
manifestar de maneiras diferentes, dependendo sobre a influéncia das caracteristicas
historico-culturais das praticas de aprendizagem na educagdo contextos
internacionais. Sendo assim, eles aprendem a 'ler o contexto' e diferem ativar
inicialmente um tipo de concepgéo e processo de aprendizagem ou outro, o que
possibilita que possam mostrar uma fusao dissonante dos tipos de concepgdes e
estratégias ao responder a questionarios sobre suas atividades académicas gerais.
(GUTIERREZ- BRAOJOS, 2015).

Em um outro estudo internacional, realizado com estudantes filipinos, King
(2016) propOs-se examinar a influéncia da Perspectiva de Tempo Futuro sobre
engajamento académico no estudo de lingua estrangeira versus auséncia de
envolvimento (disengajament) e sobre desempenho académico nessa disciplina.

Também foi objetivo avaliar a influéncia de avaliagbes de vivéncias positivas ou
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negativas no passado, bem como uma avaliagao hedonistica ou fatalista do presente.
Para essa parte, o autor utilizou o Inventario de Perspectiva Temporal de Zimbardo.

Os participantes desse estudo foram 211 estudantes universitarios filipinos de
diferentes cursos, como Artes, Ciéncias Sociais, Negocios e Engenharia, sendo a
maioria deles do primeiro ano de faculdade. No contexto destes universitarios, o inglés
€ uma disciplina académica obrigatéria para todos os estudantes da universidade.

Para a coleta de dados foram utilizados dois instrumentos. Um deles foi o
Inventario de Perspectiva de Tempo de Zimbardo e outro foi a Escala de Autorrelato
de Engajamento e Desafeicdo de Skinner adaptada para a amostra e o objetivo do
estudo. Outro dado que foi coletado consistiu nas notas dos participantes no inglés.
Eles tiveram que relatar suas notas para o semestre em que foi feita a pesquisa e no
semestre anterior. Para a referida amostra, as escalas que medem formas de
envolvimento e descontentamento e perspectivas de passado negativo e presente
hedonista tiveram confiabilidade aceitavel. Porém, as escalas que medem passado
positivo, presente fatalista e futuro tiveram os alfas de Cronbach inferiores a a=0,70.
(KING, 2016).

Na escala de engajamento e descontentamento, os itens Engajamento
comportamental e Envolvimento Emocional tiveram correlagao significativa, assim
como os itens de Insatisfagdo comportamental e descontentamento emocional. Por
isso, King (2016) agregou o emocional com comportamental em uma escala geral de
engajamento, e descontentamento emocional e insatisfagdo comportamental em outra
escala geral de descontentamento.

Os resultados do estudo mostram que a PTF e o passado positivo foram
associados positivamente com engajamento e negativamente a insatisfacdo. Ja as
perspectivas de passado negativo e presente fatalista foram associadas a
insatisfacdo. Por outro lado, o presente fatalista também foi associado ao
descontentamento. O engajamento previu positivamente o desempenho académico,
enquanto o descontentamento o previa negativamente.

Engajamento e descontentamento tiveram correlagdo negativa, resultado ja
esperado conforme aponta King (2016). Outros resultados mostraram que o passado
positivo foi relacionado positivamente aos resultados adaptativos, como engajamento
e conquista. Em contrapartida, o passado negativo mostrou uma ma adaptacéo, sendo

positivamente associado ao descontentamento. Um dado curioso foi em relagédo ao
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presente hedonista, que n&o foi associado significativamente a qualquer uma das
variaveis educacionais (engajamento, descontentamento ou realiza¢des), enquanto o
presente fatalista demonstrou um padr&o positivamente relacionado ao engajamento,
descontentamento e resultados.

Com bases nas hipoteses dos primeiros resultados, King (2016) construiu um
modelo de equacgao estrutural no qual as perspectivas de tempo foram postas como
antecedentes distais, engajamento e descontentamento como mediadores e
desempenho académico como variavel de resultado. O efeito do desempenho
académico anterior foi controlado. Engajamento e o descontentamento foram
designados como construgbes latentes sustentadas pelos componentes
comportamental e emocional. Perspectivas de tempo e desempenho académico
foram como variaveis manifestas. Eles ndo foram postulados como construcdes
latentes, dada a tamanho limitado da amostra do estudo.

A influéncia das variaveis de perspectiva temporal sobre engajamento foi
avaliada pelo método estatistico denominado Modelagem das Equacgdes Estruturais.
Com esse modelo, entre outros resultados, a medida em engajamento afetou
positivamente o resultado por notas na disciplina, enquanto que a auséncia de
engajamento teve efeito negativo. Como dado mais importante, a perspectiva de
tempo futuro foi a medida que mais influenciou positivamente, em nivel significativo, o
engajamento, ao mesmo tempo que teve influéncia negativa e significativa sobre
auséncia de engajamento. Isto €, os estudantes com uma PTF tiveram resultados
superiores de desempenho académico, tinham mais probabilidade engajar-se na
disciplina e menor probabilidade de falta de engajamento (esse modelo estatistico
mostrou que engajamento foi a variavel mediadora entre PTF e desempenho).

Em um estudo argentino desenvolvido por Daura (2017), o objetivo foi triplo:
avaliar a relagdo existente entre a perspectiva Temporal na vida presente e a
Perspectiva Futura Transcendente em estudantes de nivel superior, analisar a relagao
que essas perspectivas temporais tém com variaveis demograficas e verificar a agéo
norteadora do orientador académico e a sua influéncia no desenvolvimento do projeto
de vida do universitario. A amostra foi composta por 351 estudantes argentinos que
frequentaram entre 2013 e 2014 cursos de graduagéo e pds-graduacao, sendo 180
mulheres e 171 homens com média de 26 anos.
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Daura (2017) coletou dados por meio de trés instrumentos. Um deles foi um
questionario sociodemografico que coletou informagdes sobre sexo, idade, institui¢cao,
tipo de carreira e pratica religiosa, o outro foi o ZTPI de Zimbardo e Boyd (1999) e por
fim, o Questionario sobre Perspectiva Temporal Futura Transcendente (TFTPS).

Por meio da analise descritiva dos dados coletados com as duas escalas de
perspectivas temporais, Daura (2017) verificou que os participantes tém uma
perspectiva temporal equitativa em que predomina uma visao positiva do passado, um
presente hedonista para a satisfacdo de um nivel baixo de necessidades sensiveis do
presente fatalista e um futuro positivo em que os universitarios se veem alcangando
os objetivos de vida.

A autora destaca como principais resultados a correlacdo a positiva e
significativa entre passado negativo e presente hedonista e fatalista. A correlagcéo
também positiva e significativa entre passado positivo com presente hedonista e com
o futuro. Outro destaque feito por Daura (2017) foi em relagdo ao presente fatalista,
essa variavel correlacionou-se de forma negativa e significativa com o futuro
transcendente. Em relacéo ao futuro, percebeu-se que esse fator esta correlacionado
positiva e significativamente com o fato de Futuro transcendente.

Com os dados sociodemograficos foi realizada a analise de variancia, e um dos
resultados apontam que as mulheres tiveram escores menores em relagédo a fatores
do passado positivo, futuro e futuro transcendente, enquanto os homens alcangaram
meédia mais alta no fator presente hedonista. Outro resultado mostrou que
universitarios com até 21 anos tiveram a pontuacao mais alta para presente hedonista,
enquanto os que tém mais de 40 anos pontuaram mais no futuro transcendente.

O ultimo estudo que compde esse topico é o de Eren (2017). O objetivo principal
da investigagao deste autor foi verificar se 0 senso de responsabilidade pessoal,
perspectivas de tempo e satisfagdo na escolha de carreira s&o significativamente
relacionados as aspiragcbes profissionais de futuros professores. A amostra foi
comporta por 511 estudantes universitarios da Turquia que cursavam o programa de
bacharelado de quatro anos em faculdades de educacgao, cuja idade média foi de 20
anos (DP=1,95). Quatro instrumentos foram utilizados no estudo.

Para avaliar o senso de responsabilidade pessoal foi usado o TRS - Teacher
Responsibility Scale de Lauermann e Karabenick (2013), para verificar a PTF foi

utilizado o ZTPI e para avaliar a satisfagdo da escolha de carreira foi utilizado uma
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versao de trés itens da Career Choice Satisfaction Scale de Richardson e Watt (2006).
Também foi utilizada a escala PECDA - Professional Engagement and Career
Development. Aspirations de Watt e Richardson (2008) para avaliar as aspira¢des
profissionais em termos dos quatro fatores especificos.

Os resultados da analise de correlagdo mostraram que a satisfacéo na escolha
profissional dos participantes esta forte e positivamente relacionada as suas
aspiragdes profissionais, com excec¢ao das aspira¢des de lideranca, que nao foi
relacionada a nenhuma variavel. As relagdes nao significativas entre as aspiragdes de
liderangca e a satisfagdo na escolha da carreira, bem como as relagdes nao
significativas entre lideranca e aspiragdes e outras variaveis, podem ser explicadas
com base no objetivo principal dos programas de formagéo de professores na Turquia.
De acordo com Eren (2017), o foco € na formagao de professores eficazes em seu
trabalho em sala de aula, e ndo no preparo para posi¢des de lideranca nas escolas.
Além do fato de que nesse pais, para alcangar uma posi¢ao de lideranga, o professor
precisa antes ter adquirido experiéncia na atividade de ensino.

Outro resultado relevante apontou que as aspiracbes profissionais dos
participantes, o senso de responsabilidade e a satisfagcdo na escolha da carreira
estavam relacionados a perspectiva de tempo futuro. De acordo com Eren (2017), tal
resultado € esperando devido ao fato de que as aspiragdes profissionais exigem que
os futuros professores visualizem seu senso de responsabilidade pessoal e
profissional por intermédio das lentes da PTF, e ndo do tempo passado ou do
presente. Os resultados também demonstraram que os quatro aspectos do senso de
responsabilidade pessoal estavam positivamente relacionados ao esforgo planejado,
persisténcia planejada, aspiragées de desenvolvimento profissional e satisfagdo na
escolha de carreira.

De um modo geral, os resultados da analise de regress&o do estudo de Eren
(2017) mostraram que a satisfagédo pela escolha de carreira e PTF s&o variaveis com
grande potencial para desempenhar papeis de mediagao nas relagdes entre senso de
responsabilidade pessoal e aspiracbes profissionais. Em contrapartida, a
responsabilidade pelo aluno, perspectiva de realizagcdo e perspectiva de PP néao
previam aspiragdes. Por meio das analises de regressao, Eren (2017) criou um
modelo estrutural para examinar os papeéis mediadores da PTF e a satisfacdo na

escola da carreira.
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Outro dado importante do estudo mostrou que as relagdes entre
responsabilidade pela motivagao dos alunos e aspiragdes profissionais, bem como
pela relagdo entre responsabilidade pelo ensino e aspiragcbes profissionais, foram
completamente mediadas pela satisfagao na escolha de carreira. Isso evidencia que
o papel mediador dessa variavel foi mais proeminente do que o papel mediador da
PTF. Eren (2017) também destaca que o senso de responsabilidade pessoal e o
relacionamento com os alunos estavam diretamente relacionados a persisténcia
planejada. Sendo assim, o autor considera que o papel mediador n&o significativo da
PTF e da satisfacdo na escolha da carreira nas relagdes entre responsabilidade pelo
desempenho do aluno e aspiragdes profissionais podem ser explicados pelo fato da
falta de experiéncia dos universitarios com a docéncia, o que os levou a considerar

“‘desempenho do aluno” suas proprias posi¢cdes atuais na universidade.

3.3.3 Estudos Nacionais de Correlagao

Somente uma pesquisa compde esse topico, a de Alcara e Guimaraes (2010).
As autoras analisaram no cenario brasileiro as orientagdes motivacionais de alunos
do curso de Biblioteconomia de uma universidade publica do norte do Paran4, a partir
da identificagdo do tipo de motivagao, das estratégias de aprendizagem utilizadas, da
percepcao de desempenho académico e da Perspectiva de Tempo Futuro. A amostra
foi composta por 143 universitarios de diferentes etapas do curso. Participaram do
estudo 143 alunos das quatro séries do curso. Os dados da pesquisa foram coletados
por meio de uma escala de 80 itens que abrangeu sub escalas dos construtos a serem
investigados.

Uma das subescalas foi composta foi 26 itens de 7 pontos que se referiam as
razdes pelas quais os alunos vao a universidade, denominada Escala de Motivagao
Académica que foi elaborada e validade no Brasil por Guimarées e Bzuneck (2008).
A outra subescala que avaliou a Perspectiva de Tempo Futuro e as orientagdes dos
universitarios quanto ao futuro profissional tratou-se de versdo adaptada da escala de
Shell e Husman (2001).

Como resultados principais sobre a PTF, as autoras inferem por meio dos
dados coletados que os participantes do seu estudo estabelecem e valorizam metas
a longo prazo. Esse resultado pode indicar os aspectos positivos sobre a motivagao,
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pois, a grande maioria da amostra demonstrou intengdo de permanecer no curso até
a sua concluséo, ou seja, um indicativo de persisténcia de acordo com as autoras, um
indicador de motivagao.

Os universitarios da pesquisa também mostraram perceber a utilidade das
atividades do presente para a sua atuagéao futura, ou seja, possuem um positivo valor
de instrumentalidade. Um dado curioso apontado por Alcara e Guimaraes (2010) foi a
falta de relacdo entre PTF e intencdo de permanecer no curso, e que também, ha
outras variaveis, nao abordadas no estudo que funciona como preditores das
orientacdes motivacionais. E houve uma relagao positiva entre essa percepgao e a
PTF com motivagdo autébnoma (identificada e intrinseca). Contudo, os dados também
evidenciaram que conforme eles avangam nas séries do curso, essa percepcao de
instrumentalidade diminuiu.

Sobre a percepgao de desempenho, Alcara e Guimaréaes (2010) notaram que
0s universitarios tém um bom nivel de desempenho académico, correlacionado de
modo negativo com desmotivagao e regulagao externa. De um modo geral, os autores
enfatizam que, para os universitarios do seu estudo, o estabelecimento de metas
futuras pode prever de maneira positiva a valorizagao das atividades exigidas no
presente e a motivagao autbnoma.

Por meio da revisao sistematica de literatura apresentada, verificou-se a baixa
produgcao de pesquisas nacionais sobre a Perspectiva de Tempo Futuro nos ultimos
doze anos. No cenario internacional, observa-se que o tema é mais explorado,
contudo, cabe salientar que em muitos estudos ele € investigado através de uma
articulagdo entre a Perspectiva Temporal, ou seja, as metas futuras sdo um
componente de uma nogao mais ampla de tempo e ndo investigadas como variaveis
de uma teoria particular.

Também foi possivel constatar que diferentes variaveis sdo abordadas nos
estudos internacionais, como mencionado no inicio do topico, contudo ndo ha
pesquisas que correlacionam a PTF com a satisfagdo académica e engajamento. Um
outro aspecto observado e que justifica a escolha do modelo de PTF adotado neste
estudo é que dos 9 estudos correlacionais, 8 abordam o modelo de Boyd e Zimbardo,
e 6 deles utilizam o Inventario ZTPI, evidenciando sua pertinéncia para amostras

compostas de universitarios.
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4. SATISFAGAO ACADEMICA

A expansdo do Ensino Superior nas ultimas trés décadas no cenario brasileiro
evidencia a importancia estratégica que o conhecimento resultante de uma formagéo
em nivel de Ensino Superior passou a ter no desenvolvimento do pais, e traz a tona
novos desafios sobre a democratizagao e incorporacao de diferentes esferas sociais
nos cursos de graduacgéo (ALMEIDA et al. 2012; ARAUJO; ALMEIDA, 2019; SANTOS
et al. 2013; OSTI et al, 2020). Esse cenario justifica a expanséo de pesquisas cujas
tematicas abordam sucesso e adaptacdo académica no Ensino Superior. Os autores
acrescentam que a expansao do acesso aos cursos de graduagdo também resulta,
principalmente, da intensa privatizagc&o da oferta disponivel.

Vale ressaltar que a democratizacdo do acesso ao Ensino Superior nao
garantiu a permanéncia e sucesso académico dos universitarios, pois, isso requer um
processo de adaptagao académica satisfatério (ARAUJO et al, 2014). Contudo, muitos
autores acentuam que se trata de processo multifacetado e complexo, que envolve
diferentes fatores relacionados as vivéncias académicas. (ARAUJO; ALMEIDA, 2019;
DA SILVA PORTO; SOARES, 2017). Esse termo “Vivéncias Académicas” refere-se
ao cotidiano dos jovens universitarios, composto por um conjunto de situagbes e
variaveis que sao proprias do contexto de vida do estudante, do qual dependem o
desenvolvimento cognitivo, pessoal e social. (GRANADO et al. 2005; GUERREIRO-
CASANOVA, 2010).

De acordo com Pinto et al. (2016) e Suehiro e Andrade (2018), as vivéncias
académicas resultantes das variaveis relativas a instituicdo, ao curso, as relacoes
interpessoais e perspectivas de carreira, determinam a satisfagdo do estudante com
sua vida universitaria. E embora ndo haja uma definicdo consensual para a sua
natureza, Astin (1993) a caracterizou como a avaliagao subjetiva que o proprio
estudante realiza sobre qualidade e o valor da sua experiéncia académica. Autores
posteriores, também ao definiram nesse sentido, afirmando que o construto constitui
o bem-estar subjetivo ou ndo, ou ainda, um estado psicologico resultante da
confirmacg&o ou da negagao das expectativas do estudante com a realidade por ele
vivenciada no contexto académico. (ALMEIDA, et al. 2020; SUEHIRO; ANDRADE,
2018).
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Nessa perspectiva, Pinto et al. (2016) e Ramos et al. (2015) afirmam que se
trata da forma como as necessidades e as aspiracdes dos estudantes sdo atendidas,
e que envolve processos comportamentais, cognitivos, emocionais, motivacionais e
atitudinais. Almeida (et al. 2020) acrescenta que a satisfagdo académica no Ensino
Superior envolve a percepgao, o engajamento e a realizagdo pessoal e profissional
dos estudantes, logo, pode influenciar na qualidade da experiéncia do estudante em
termos de intensidade e frequéncia.

Portanto, pode-se inferir que se trata de um construto multidimensional, pois,
envolve as variaveis pessoais, institucionais, profissionais, académicas, interpessoais.
pessoais (ARAUJO, 2017). Assim, os instrumentos que buscam avalia-lo em ambito
internacional, em sua maioria, incluem dimensdes desta natureza (GRANADO et al.,
2005), como por exemplo, o CSSQ — College Student Satisfaction Questionnaire de
Betz, Menne, Starr e Klingensmith (1971), o QSEA- Questionario de Satisfagdo com
a Experiéncia Académica de Osti e Aimeida (2018), e a ESEA - Escala de Satisfagao
com a Experiéncia Académica) de Schleich, Polydoro, e Santos, 2006, QSA —
Questionario de Satisfagdo Académica de Soares e Almeida (2002).

Cabe salientar que no cenario brasileiro, a ESEA de Schleich, Polydoro e
Santos (2006), foi elaborada a partir do QSA. E o QSEA, instrumento recente
elaborado por Osti e Almeida (2018) também teve como base a QSA, se
caracterizando como uma nova versao de instrumento para medir a satisfagéo.

Na literatura brasileira e portuguesa, sendo a segunda um referencial amplo
sobre o tema, Osti e Almeida (2018), Osti et al. (2020) defendem a premissa de que
seis dimensdes compdem a satisfagcdo com a experiéncia académica, sendo elas: a
institucional, a profissional, interpessoal, recursos econdémicos, aprendizagem e
rendimento académico e ensino. Portanto, ao analisa-la, esses seis elementos devem
ser considerados.

Segundo Osti et al. (2020), a dimenséo institucional se trata daquela que avalia
quantidade e qualidade dos equipamentos da IES, bem como, as estruturas que ela
oferece aos estudantes, tanto no que diz respeito ao atendimento dos funcionarios
guanto a mobilia da sala de aula, por exemplo. Ja a dimensao profissional diz respeito
as expectativas que os universitarios tém sobre o mercado de trabalho e carreira a

partir dos estudos no curso.
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A dimenséo interpessoal consiste no relacionamento com os colegas de turma,
curso e/ou outros vinculos estabelecidos na IES. Uma outra dimenséo é a de recursos
econdmicos, a qual aborda os gastos que o estudante tem no periodo académico, seja
com materiais, alimentagao e até mesmo festas e atividades extra classe relacionadas
a vida académica. Por fim, a sexta dimens&o é a de ensino, a qual consiste na
percepcgao do aluno sobre a qualidade pedagdgica dos seus professores, como por
exemplo, 0 modo de ensinar e os materiais. (OSTI et al. 2020).

Segundo Campira, Almeida e Araujo (2021), investigar a satisfagédo académica
possibilita caminhos para se explicar um outro construto relevante, que € a adaptagao.
Segundo os autores, o processo de adaptacdo do universitario a IES dependera
exatamente dos elementos relacionados a recursos pessoais e recursos institucionais.

Nesse sentido, Santos et al. (2018) destacam que a satisfagdo pode mudar ao
longo do curso, ao passo que as experiéncias educacionais vivenciadas serem
diferentes e até mesmo afetadas pelo proprio sujeito. As autoras acrescentam que se
por um lado satisfagdo se mostra associada a integragdo do universitario nessa nova
etapa, pois, interfere no seu engajamento com a instituigdo e com o curso, por outro,
ela constitui a prépria experiéncia de integragéo, portanto, s&o indissociaveis.

Suehiro e Andrade (2018) chamam atengéo para o fato de que, a literatura
aponta que as IES nao tém tido a satisfagcado dos seus estudantes com a experiéncia
académica como foco, pois, a preocupagao tem se voltado mais aos elementos
académicos, como por exemplo, a caracterizagcdo demografica do corpo discente.
Sendo assim, investigar o construto e suas relagdes com outras variaveis do contexto
se torna extremamente relevante, a fim de que as praticas institucionais e pedagogicas

a contemplem no seu planejamento e organizag&o curricular.

4.1 PESQUISAS NACIONAIS SOBRE SATISFACAO COM A EXPERIENCIA ACADEMICA

Neste topico serdo apresentadas pesquisas dos ultimos doze anos que
investigaram a satisfagéo com a experiéncia académica com universitarios brasileiros
em suas dimensdes e também suas relagcdes com outros construtos, como por
exemplo, autoeficacia e integragdo na universidade. Para as buscas, foram utilizadas
a base de dados Scielo e o site de pesquisas de artigos cientificos Google Académico.
Os descritores utilizados foram: satisfagcdo académica, satisfagcdo académica no

Ensino Superior, satisfagdo académica de universitarios.
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O critério para inclusdo de estudos nesta revisdo se pautou na exigéncia de
serem estudos nacionais dos Uultimos 12 anos que investigaram a satisfagcéo
académica em contexto universitario com a compreensao do construto conforme
defendido nesta pesquisa. A escolha por estudos nacionais se deu diante do fato de
que no cenario internacional, principalmente portugués, ha muitos estudos sobre este
construto, consolidando um vasto arcaboucgo tedrico a respeito do tema. Portanto,
buscou-se verificar no cenario brasileiro quais investigagcbes vém sendo realizadas
sobre a satisfagdo académica dos universitarios.

Os estudos selecionados para compor este topico foram: Assis, Moura e Alves
(2020), De Aragao, Alfinito e Luis (2018), Lizote et al. (2018), Osti et al. (2020), Pereira
et al. (2018), Ramos et al. (2015), Rodrigues e Liberato (2016), Santos et al. (2013),
Santos, Zanon e llha (2019), Suehiro e Andrade (2018). No Quadro 2 os estudos foram
organizados por ordem cronoldgica e em seguida, foi feita a apresentagdo de cada

um de forma mais aprofundada.

Quadro 2 - Pesquisas sobre Satisfacido com a Experiéncia Académica no Ensino Superior

brasileiro.

Estudo Instrumento

Integragdo ao Ensino superior e
satisfagdo académica em

Objetivo

Avaliar a integracado e a
satisfagdo académica e

Escala de Satisfacao
com a Experiéncia

universitarios.
Santos et al. (2013).

analisar sua relagdo conforme
O curso e etapa.

Académica (ESEA)

Satisfagdo com a experiéncia
académica entre estudantes de
graduagédo em enfermagem.
Ramos et al. (2015).

Analisar a satisfagdo com a
experiéncia académica e sua
relagdo com as variaveis
sociodemogréaficas.

Escala de Satisfacao
com a Experiéncia
Académica (ESEA)

Satisfagdo com a experiéncia
académica de estudantes do
ensino Superior.

De Aragao, Alfinito e Luis
(2018).

Avaliar a satisfacdo com a
experiéncia académica de
universitarios no curso de
administracdo comparando as
etapas do curso, ingressantes,
intermediarios e concluintes.

Escala de Satisfacao
com a Experiéncia
Académica (ESEA)

Fatores determinantes da
satisfagdo com a experiéncia
académica.

Rodrigues e Liberato (2016).

Verificar a satisfagdo dos
universitarios de cursos da
engenharia com a experiéncia
académica e a sua relagao
com a vontade de concluir o
curso.

ESEA- Adaptado
pelos autores.
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Satisfacdo dos alunos com o
curso ciéncias contabeis: Uma
analise em diferentes
instituicdes de ensino superior.
Lizote et al. (2018)

Avaliar como o interesse do
estudante e o envolvimento do
professor influenciam na
satisfacdo geral dos alunos
de graduagao em Ciéncias
Contabeis.

Instrumento
elaborado pelos
autores com base no
ESEA.

Satisfacado de estudantes
universitarios de Educagao
Fisica com experiéncias
académicas.

Pereira et al. (2018).

Analisar a satisfacao de
estudantes do curso de
Educacéo Fisica de uma IES
publica com suas experiéncias
académicas, considerando
suas caracteristicas pessoais,
académicas e profissionais.

Escala de Satisfacao
com a Experiéncia
Académica (ESEA)

Satisfagdo com a experiéncia
académica: um estudo com
universitarios do primeiro ano.
Suehiro e Andrade (2018).

Avaliar a satisfagao académica
dos universitarios a fim de
explorar eventuais diferengas
por sexo, idade, area do
conhecimento e serem ou nao
estudantes trabalhadores.

Escala de Satisfacao
com a Experiéncia
Académica (ESEA)

Autoeficacia na formacao
superior: seu papel preditivo na
satisfagdo com a experiéncia
académica

Santos, Zanon e llha (2019).

Avaliar a autoeficacia na
formacéao superior prediz a
satisfacdo com a experiéncia
académica, realizaram uma
pesquisa com 372
universitarios.

Escala de Satisfacao
com a Experiéncia
Académica (ESEA)

Satisfacdo dos estudantes de
cursos de Gestao de uma
Instituicdo Superior Publica.
Assis, Moura e Alves (2020)

Analisar a satisfacao
académica de estudantes dos
cursos de Administracéo e
Tecnologia em Gestao
financeira de uma IES publica
de Minas Gerais.

Instrumento
elaborado pelos
autores com base no
ESEA.

Satisfacdo académica: Pesquisa

com estudantes brasileiros de
uma universidade publica
Osti et al. (2020).

Explorar fatores da satisfagao
académica de estudantes
brasileiros do primeiro ano.

Questionario de
Satisfagcdo com a
Experiéncia
Académica (QSEA).

Fonte: a propria autora.

Santos et al. (2013) realizaram uma pesquisa com 203 estudantes do curso de
Psicologia e Odontologia de uma universidade particular cujo objetivo foi avaliar a
integracao e a satisfagado académica e analisar sua relagdo conforme o curso e a etapa
de formacgao. Para a coleta de dados, as autoras utilizaram o Questionario de Vivéncia
Académica (QVA-r) e a Escala de Satisfacao Académica (ESEA). Este questionario €
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escala tipo Likert de 5 pontos e possui trés dimensdes: satisfagcdo com o curso,
oportunidade de desenvolvimento e satisfagdo com a instituigcdo.

Os resultados evidenciaram que, das dimensdes pessoal e carreira, a
pontuagdo dos alunos da Psicologia foi superior aos da Odontologia. No total do
questionario, os estudantes do curso de Psicologia apresentam maior nivel de
integracdo académica do que os de Odontologia. Em relagdo a satisfagdo com o
curso, os estudantes de Psicologia também apresentaram scores maiores, entretanto,
na dimenséo instituigdo, os estudantes do curso de Odontologia tiveram pontuagdes
mais altas. Diante dos dados, Santos et al. (2013) inferem que a satisfagdo e
integracéo pode variar conforme o curso, haja vista que determinados cursos podem
oferecer melhores condi¢des de atendimento aos estudantes.

Outro dado relevante € em relacdo ao momento vivenciado no curso. Os
ingressantes e os concluintes se mostram mais satisfeitos do que os estudantes
intermediarios, ou seja, que estdo no meio do curso. Essa constatagao € vista por
Santos et al. (2013) como relevante, visto que, mostra as IES a necessidade de
investimento nas etapas intermediarias.

Um outro estudo que compde esta revisdo é o de Ramos et al. (2015). A
amostra foi composta por 170 estudantes do curso de enfermagem de uma instituicdo
publica do Sul do Brasil. Os autores aplicaram a Escala de Satisfagdo com a
Experiéncia Académica (ESEA) a fim de analisar a satisfacdo com a experiéncia
académica e sua relagdo com as variaveis sociodemograficas.

De modo geral, os resultados apontaram que os participantes se mostraram
nem satisfeitos nem insatisfeitos com o curso, com a instituicdo, com a oportunidade
de desenvolvimento durante o curso pela IES. Um dado que merece destaque € em
relacdo a idade. Estudantes mais jovens e que tém em sua rotina atividades de lazer,
apresentaram maior satisfacdo com o curso e também com a oportunidade de
desenvolvimento pessoal e profissional dentro da propria IES. Outro resultado
apontado por Ramos et al. (2015) evidencia que, nessa amostra de enfermagem,
estudantes dos semestres iniciais do curso se sentem menos satisfeitos do que os
dos anos finais. Os autores inferem que tal fato pode se justificar pela dificuldade de
percepcao da aplicagao pratica das disciplinas do inicio do curso.

Outro estudo nacional que utilizou a ESEA foi o de De Aragdo, Alfinito e Luis
(2018). Os autores tiveram como objetivo avaliar a satisfagdo com a experiéncia
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académica de 300 universitarios no curso de administracdo da Universidade de
Brasilia, comparando as etapas do curso, ingressantes, intermediarios e concluintes.

Por intermédio dos resultados, verificou-se que, tanto em relagdo ao sexo
quanto ao turno de estudo, ndo houve diferencas entre as trés dimensdes de
satisfagdo académica: satisfacdo com o curso, oportunidade de desenvolvimento e
satisfagdo com a instituicdo. Contudo, foi observado que conforme os anos vao
passando, os estudantes vao tendo uma diminuicdo na satisfacdo académica nas trés
dimensdes, sendo a queda em relagdo a satisfacdo com a instituicdo a mais
expressiva, seguida da oportunidade de desenvolvimento e por ultimo, a satisfagéo
com O Curso.

Rodrigues e Liberato (2016) realizaram um estudo que teve como objetivo
verificar a satisfagcdo dos universitarios de cursos da engenharia com a experiéncia
académica e a sua relacdo com a vontade de concluir o curso. A amostra por
composta por 142 participantes que responderam um questionario adaptado pelos
autores da versdo original do ESEA. Dos 32 itens da escala original, 18 foram
mantidos na integra, 14 foram excluidos, 4 foram reduzidos a 2, e 8 novos itens foram
incluidos. A pontuacéo tipo Likert foi de 7 pontos, sendo 1 para n&o influencia e 7 para
influencia muito, e foi inclusa a variavel dependente “conclusao do curso”.

Os resultados de Rodrigues e Liberato (2016) demonstram que em relagéo as
dimensdes, foi observado que a dimensédo de satisfagcdo com o curso foi o que
apresentou maior significancia estatistica com as variaveis que envolvem o professor
com dominio do conteudo, estratégias de ensino, compromisso da instituicdo com a
qualidade da formacéo do aluno, relacionamento com os professores, questdes de
estrutura da instituicdo. Dessa forma, a vontade de concluir o curso muda de forma
moderada, contudo, de maneira coerente e sistematica na medida em que se ha uma
alteracao na percepgao dos estudantes sobre sua percepc¢ao de satisfagao.

No norte do pais, Lizote et al. (2018) desenvolveram um estudo que teve como
objetivo avaliar como o interesse do estudante (IE) e o envolvimento do professor (EP)
influenciam na satisfagéo geral (SG) dos estudantes do curso de Ciéncias Contabeis
em trés diferentes tipos de IES. Os dados foram coletados com 665 universitarios de
duas universidades, sendo uma publica, outra comunitaria e de ensino pago, e um

centro universitario particular com finalidade lucrativa.
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O instrumento elaborado por Lizote et al. (2018) continha 23 itens de escala
tipo Likert de 5 pontos, sendo (1) discordo totalmente até (5) concordo plenamente.
Trés dimensbes foram consideradas, interesse do estudante, envolvimento do
professor e satisfagdo geral. A validade psicométrica do instrumento foi comprovada.

Os resultados apontaram que as médias gerais das trés IES foram
estatisticamente iguais. Também foi possivel constatar que a participagao efetiva do
professor no curso influencia na determinagdo da satisfacdo académica dos
estudantes. Entretanto, Lizote et al. (2018) pondera tal afirmagéo ao considerar que
participacdo docente pode mudar dependendo do tipo de instituicdo, no seu estudo,
por exemplo, apenas na universidade comunitario foi elucidado um equilibrio entre o
envolvimento do docente e interesse do estudante. De modo geral, os autores
concluem que o envolvimento do professor e o interesse do estudante s&o
determinantes da satisfacdo geral dos alunos com o curso.

No outro extremo do pais, Pereira et al. (2018) objetivaram analisar a satisfagéo
de estudantes do curso de Educacao Fisica de uma IES publica do estado de Santa
Catarina com suas experiéncias académicas, considerando suas caracteristicas
pessoais, académicas e profissionais. Para tanto, os autores aplicaram o ESEA em
uma amostra composta por 494 participantes.

Os resultados elucidaram a relacao estatisticamente significativa apenas com
a etapa do curso, nesse sentido, os estudantes da primeira metade apresentaram
valores superiores de alta satisfagdo geral com suas experiéncias. Mesmo né&o
havendo outra relagdo significativa com caracteristicas pessoais, profissionais e
académicas, Pereira et al. (2018) destacam o fato de os percentuais mais elevados
de satisfacdo foram apresentados por participantes de até 20 anos de idade dos
cursos de licenciatura que participavam de algum grupo de pesquisa e sem
companheiros na vida pessoal.

Em um outro estudo brasileiro, Suehiro e Andrade (2018) avaliaram a
satisfagdo académica dos universitarios a fim de explorar eventuais diferengas por
sexo, idade, area do conhecimento e serem ou ndo estudantes trabalhadores. A
amostra foi composta de 232 ingressantes de cursos na area de Biologicas e Saude,
Exatas, Humanas e Sociais. O instrumento aplicado foi a ESEA.

Os dados revelaram que a maioria dos participantes do estudo estao satisfeitos
com o curso, sendo a menor pontuagdo indicada para oportunidade de
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desenvolvimento, o0 que seria a necessidade que os estudantes percebem de terem
mais oportunidades dentro do préprio curso, como por exemplo, atividades
extracurriculares. Os estudantes mais novos, em relacdo aos de mais idade,
demonstraram estar mais satisfeitos com a instituicdo e com as oportunidades de
desenvolvimento. Por outro, com esse grupo também predominou o menor nivel de
satisfacdo na dimensdo ‘satisfagdo com o curso’, ressaltando demandas sobre
relacionamento com professores e colegas, disponibilidade dos professores em
atende-los, conhecimento sobre os conteudos, entre outros. (SUEHIRO; ANDRADE,
2018).

Cabe salientar que n&o houve diferenga significativa quando o parametro foi o
sexo dos participantes. E na referida amostra, conciliar os estudos com a atividade de
trabalho foi indicada como positiva em todas as dimensdes de satisfacao, e de forma
significativa para a dimensé&o satisfagdo com o curso.

A relacao entre satisfacdo académica com variaveis motivacionais também foi
investigada em estudos brasileiros. Santos, Zanon e llha (2019), a fim de avaliar a
autoeficacia na formacao superior prediz a satisfacdo com a experiéncia académica,
realizaram uma pesquisa com 372 universitarios. Os instrumentos utilizados foram a
ESEA e a Escala de Autoeficacia na Formagao Superior, de Polydoro e Guerreiro-
Casanova (2010).

Os resultados do estudo apontaram o papel preditivo da autoeficacia na
formacao superior em relacdo a satisfagdo com a experiéncia académica, e pelo
modelo de regressao, verificou-se que a satisfacdo € predita pela autoeficacia no
Ensino Superior. Santos, Zanon e llha (2009) mencionam a proximidade dos seus
resultados com os pressupostos da Teoria Social Cognitiva de Bandura que define a
autoeficacia como a crenga que as pessoas tém sobre si mesmas nas suas
capacidades, tendo um papel importante no engajamento e nas decisdes tomadas.
Assim, os autores sugerem que as IES promovam possiblidades de interagao entre
seus alunos dentro e também fora da sala, de modo a oportunizar experiéncia que os
facam sentir menos isolados e menos incapazes.

Em um estudo mais recente, Assis, Moura e Alves (2020) analisar a satisfagao
académica de 154 estudantes dos cursos de Administragao e Tecnologia em Gestéo
financeira de uma IES publica de Minas Gerais. O instrumento aplicado foi um
elaborado pelos proprios autores com base na ESEA, composto por 27 itens em
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escala tipo Likert de 5 pontos. Apos a analise fatorial exploratoria, chegou-se a um
total de 21 itens em 4 fatores.

Os resultados apontaram que o questionario elaborado para essa amostra
apresentou 4 dimensdes para a satisfagdo académica. A primeira tem como
caracteristicas com relacionamentos interpessoais, a disponibilidade dos professores
em atender estudantes depois das aulas, qualidade de ensino, condicbes de
desenvolvimento e adequacéao das disciplinas ao tempo.

O segundo fator teve como caracteristica a relagao do estudante no curso com
o seu desempenho académico, bem como, a seguranga do professor sobre o
conteudo que ensina e o compromisso da IES com os trés pilares, ensino, pesquisa e
extensdo. O fator 3 foi composto por variaveis relacionadas com servigos de apoio e
eventos sociais, como por exemplo, atividades extracurriculares, oportunidades de
estagio, servigos de apoio ao estudante. Por fim, o ultimo fator contempla estrutura
que a IES oportuniza aos estudantes para as atividades de pesquisa e extensao.
Assis, Moura e Alves (2020) defendem que, embora os fatores apresentem
caracteristicas distintas da versao original, devem ser aplicados com outras amostras
para a obtengao de novos resultados.

Osti et al. (2020), a fim de explorar fatores da satisfacdo académica de
estudantes brasileiros, aplicaram o QSEA — Questionario de Satisfagdo com a
experiéncia académica com 136 universitarios de uma instituicdo publica matriculados
no 1° ano dos cursos de Biologia, Computagao, Geografia, Matematica e Pedagogia.
Também foi solicitado que os participantes exemplificassem situacbées em cada
dimensdo do QSEA (institucional, profissional, interpessoal, aprendizagem e
rendimento, ensino e recursos econémicos.

Os resultados de Osti et al. (2020) evidenciaram menor satisfagdo dos
participantes dos periodos noturnos com a dimenséo institucional, como por exemplo,
seguranga, servigos institucionais prestados no campus e também na dimensé&o
aprendizagem e rendimento, sobre o tempo para dedicagdo e envolvimento com a
universidade e colegas. Verificou-se que, os estudantes dos cursos de exatas
apontaram que seus professores sao frios e distantes, e também se constatou que
eles tém maiores dificuldades com os conteudos e em realizar as disciplinas.

Na dimensao interpessoal, a maior satisfagao foi apontada pelos estudantes
dos cursos de periodo integral, visto que, eles tém mais oportunidade de vivenciarem
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experiéncias com seus pares no campus. Em contrapartida, na dimensao profissional,
os estudantes do noturno demonstraram mais satisfagdo, ao passo que, muitos ja
estavam atuando na area de estudo. Sobre a dimensao de recursos econdmicos, n&o
houve diferenga significativa entre os grupos dos diferentes periodos. Na dimensao
aprendizagem e rendimento, os estudantes dos cursos de biologicas e humanas se
mostraram mais satisfeitos. Por fim, na dimenséo Ensino, constatou-se um bom nivel
de satisfacdo em todos os estudantes, independente do curso.

Conforme exposto no quadro acima, as pesquisas sobre Satisfacdo com a
Experiéncia Académica no Ensino Superior brasileiro utilizam, em sua maioria, a
escala ESEA. O Questionario de Satisfacdo com a Experiéncia Académica - QSEA se
constituiu como a nova versao da QSA — Questionario de Satisfagcdo Académica de
Soares e Almeida (2002), e foi elaborada por autores portugueses. No Brasil, ela foi
validada com a pesquisa de Osti et al. (2020) recentemente. Por se tratar de um
instrumento recente e ainda pouco utilizado na realidade brasileira, foi escolhido para
este estudo, a fim de validar suas qualidades psicométricas e suas possibilidades
dentro da amostra deste estudo.

4.2 SATISFACAO COM A EXPERIENCIA ACADEMICA E A ADAPTACAO NO ENSINO SUPERIOR

A experiéncia académica dos ingressantes consiste no enfrentamento de
diferentes desafios, visto que € um momento de transigdo na sua vida escolar. Araujo
e Almeida et al. (2019), Osti (2020), Santos et al. (2013), argumentam que essa etapa
académica representa uma descontinuidade em relagéo as experiéncias escolares,
pessoais e sociais vividas anteriormente. Portanto, a experiéncia inicial na Ensino
Superior trata-se de um entrelagcamento de fatores, conforme denomina Soares e Del
Prette (2014), sendo eles, as relagdes sociais, 0s elementos pessoais e as conjunturas
institucionais, determinantes para adaptacéo, integracdo e permanéncia.

Nesse sentido, verifica-se que a satisfagdo com as experiéncias académicas
esta relacionada a adaptacao do sujeito no contexto universitario (ALMEIDA et al.
2020; CAMPIRA; ALMEIDA; ARAUJO, 2021; SANTOS et al. 2018), visto que, pode
ser compreendida como um processo abrangente de integracdo do estudante as

vivéncias académicas, ndo sO no que diz respeito a aprendizagem técnica dos
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saberes da sua formacg&do, mas também sobre o desenvolvimento pessoal,
interpessoal e emocional para seu exercicio profissional.

Nessa perspectiva, Oliveira, Santos e Dias (2016), Soares et al. (2014)
defendem que o ingresso no Ensino Superior (ES) é multidimensional porqué
normalmente € acompanhado por acontecimentos singulares na vida dos estudantes,
como por exemplo, a saida da casa dos pais, a mudanca de cidade, o distanciamento
do nucleo familiar, as mudancas nos circulos de amizade, a troca do ambiente escolar
(Ensino Médio). Outros fatores dizem respeito ao processo de ensino e aprendizagem,
pois, na universidade ha novas formas de ensinar e aprender, assim como, novos
horarios, habitos culturais da instituicdo, curriculo, relacdo professor aluno. De um
modo geral, espera-se também uma adaptacdo do estudante em relagdo a nova
cultura institucional, a qual exige que novos papéis sejam assumidos, com
proatividade e autonomia. (ARAUJO et al., 2014).

Para Zimmerman (2013), o estudante proativo é capaz de estabelecer metas,
planejar, tragar e executar estratégias para cumpri-las, possuir crengas de
autoeficacia, expectativas sobre os resultados, autocontrole, dominio das tarefas,
realizar autoavaliagdo. No entanto, a literatura aponta que nem sempre o estudante
que acaba de cursar o Ensino Médio, a ultima etapa da educacgao basica, possuem
essas competéncias necessarias para lidar com as novas demandas do ensino
superior. (ALMEIDA, 2007; PIRES et al. 2000; MATTA et al. 2017)

Conforme assevera Almeida et al. (2012), alguns estudantes tém dificuldades
em se identificarem com a universidade, bem como, se adaptar a ela, da mesma forma
que as instituicdes ndo se adaptaram a atender as necessidades da diversidade de
estudantes que passou a ter, pois, conforme Araujo e Almeida (2015), a expanséao da
diversidade da base sociocultural que cursam o Ensino Superior nos dias de hoje,
trouxeram alteragdes significativas nos perfis dos estudantes. Se antes a populagéo
académica era homogénea, formada pelas classes sociais mais favorecidas, nas
ultimas décadas houve uma massificagdo da populagdo estudantil.

No cenario internacional, os ingressantes do Ensino Superior sdo foco de
pesquisas ja ha algumas décadas por autores como Tinto (1975) e Pascarella (1980).
Desde o inicio da década de 1990, Tinto (1993) afirma que as experiéncias anteriores
dos estudantes permitem o acumulo de um conjunto de caracteristicas, seu

background familiar — nivel econémico e cultural dos pais, suas competéncias,
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caracteristicas pessoais, suas motivacdes, expectativas e preferencias intelectuais,
sociais e politicas, suas vivéncias e resultados da Educagéo Basica. E segundo o
autor, esses fatores influenciam diretamente na sua transi¢cao para o Ensino Superior
e na forma de encarar esse novo cenario.

No Brasil, a tematica passou a ser investigada com maior énfase nas ultimas
décadas com autores como Araujo et al. (2010), Beluce et al. (2021), Boruchovitch,
Machado e Polydoro (2017), De Moraes e Frison (2011), Soares e Prette (2015), Mata,
Lebrdao e Heleno (2017), Santos, Oliveira e Dias (2015), Guerreiro-Casanova e
Polydoro (2010), Oliveira, Santos e Dias (2016), Da Silva Porto e Soares (2017),
Soares et al. (2014), os quais desenvolveram estudos que buscaram evidenciar e
discutir as variaveis que impactam de alguma forma o processo de adaptagdo do
estudante universitario, bem como, apontar caminhos para a minimizacdo e
superacao dos desafios vivenciados pelos universitarios no processo de adaptacao.

Conforme aponta Soares e Prette (2015), para o universitario, nos primeiros
meses, paralelo ao sentimento de conquista por estar no curso desejado, ha os
impasses do processo de adaptacdo, principalmente pelos novos modos de
aprendizagem e socializagdo. A adaptagdo ao espago universitario implica variadas
transformacgdes em relagdo ao que era vivenciado no Ensino Médio, exigindo deles
novos habitos e novas formas de lidar com as relagdes sociais, o curriculo do curso,
as metodologias dos professores, entre outros. Em relagcdo ao processo de
aprendizagem, ha novas solicitagdes intelectuais, pois, as aulas s&o menos
descritivas, os horarios mais flexiveis, demandando mais autonomia e competéncias
do estudante que talvez n&o tenham sido desenvolvidas na sua amplitude nos
processos escolares anteriores. (SOARES; PRETTE, 2015; SOARES et al. 2014).

Para Oliveira, Santos e Dias (2016) as expectativas dos ingressantes em
relagdo ao Ensino Superior tendem a influenciar no nivel ndo sé do compromisso e
investimento, a aprendizagem, mas também, a qualidade da adaptagdo académica.
Esse indicativo existe, pois, as expectativas, segundo Soares et al. (2014) sao
idealizagbes que podem ou ndo condizer com a realidade, que no segundo caso, pode
gerar uma frustracdo e diminuigdo do envolvimento académico. Em seu estudo com
142 universitarios ingressantes, Soares et al. (2014), verificaram que aqueles com
expectativas académicas mais elevadas estdo associadas aos melhores indices de
adaptacao. Os autores ainda acrescentam que as expectativas relacionadas ao
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envolvimento social, vocacional ou curricular influenciam a adaptagcdo do aluno ao
Ensino Superior.

Outro componente da adaptacdo académica apontado na literatura sdo as
relagbes familiares, que se modificam com o ingresso do estudante na universidade.
Muitos saem de sua cidade natal para morar em outra, outros sdo trabalhadores e
passam o periodo noturno, que antes dedicado a familia, nas salas de aula, e outras
situagdes. Sendo assim, espera-se que os estudantes do primeiro ano também sejam
capazes de fazer um ajustamento nesse sentido da sua vida pessoal. (SOARES; DEL
PRETTE, 2014; ARAUJO et al. 2014).

A fim de investigar como as relagdes entre os pares se modificam com o passar
dos anos e como podem influenciar no processo de adaptagcdo académica, Santos,
Oliveira e Dias (2015) realizaram um estudo utilizando entrevista semiestruturada com
24 estudantes do curso de Economia e Psicologia do Sul do Brasil. As autoras
concluiram a partir dos dados que o bom relacionamento dos ingressantes com os
outros colegas, € um dos preditores para a satisfagdo e adaptagdo académica,
principalmente o apoio afetivo e instrumental.

O trabalho colaborativo foi apontado como um fator que também contribuiu para
esse processo, ao passo que oportuniza a otimizagao da realizagdo das exigéncias
académicas. Assim, as autoras enfatizam a importancia do estimulo por parte dos
docentes para o desenvolvimento de atividades em grupo, bem como, o incentivo e a
criacdo de um ambiente de aprendizagem com interagdes saudaveis como variaveis
facilitadoras da aprendizagem a adaptagao a universidade.

Almeida (2007), ao discorrer sobre os desafios dos jovens universitarios
relacionadas as tarefas académicas, acentua que uma das justificativas se da ao fato
de eles nao terem vivenciado na educagao basico boas experiéncias de aprendizagem
que oportunizassem o conhecimento e uso de estratégias de estudo. A esse respeito,
Marini e Boruchovitchi (2014) defendem que uma das alternativas para o sucesso
académico dos estudantes ingressantes € o uso de estratégias adequadas de
aprendizagem, possivel de serem ensinadas ao longo do processo educativo formal.
(MARINI; BORUCHOVITCH, 2014).

O Ensino Médio, de acordo com McKeachie (1988), raramente fornece aos
estudantes uma orientagao sobre estratégias e vivéncias que envolvam situagdes de

escolhas, e as vezes, os proprios professores n&o consideram o ensino de estratégias
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necessario. Sendo assim, os alunos séo direcionados a cumprir tarefas com foco no
resultado, na resposta, ndo comtemplando as estratégias, ou seja, os caminhos
necessarios no processo que resultaram o produto final. Esse fator ndo pode ser
desconsiderado no ingresso na universidade, pois, no primeiro momento da
graduacgéo, o estudante pode n&o ter desenvolvido as competéncias necessarias para
lidar com as novas demandas, que abrangem novos prazos, novas estratégias e
exigéncia maior de autonomia.

Da Silva Porto Porto e Soares (2017) realizaram um estudo para identificar e
comparar as expectativas e a adaptacdo académica em iniciantes e concluintes e
identificar o impacto das expectativas na adaptacdo. A amostra do estudo foi
composta por 400 universitarios de instituicdes publicas e privadas do estado do Rio
de Janeiro. Os instrumentos utilizados foram o Questionario de Envolvimento
Académico relativos as expectativas e comportamentos, e o Questionario de
Vivéncias Académicas em sua versao reduzida. Os resultados sugeriram que
vivéncias no ES beneficiam de forma gradativa a adaptagdo ao Ensino Superior, e
também foi verificado que o Envolvimento Institucional, Vocacional e Curricular s&o
preditores da adaptacdo a universidade.

Nesse mesmo estudo de Da Silva Porto e Soares (2017), um resultado que
merece atencdo, foi o que demonstra a maior diferenga entre os grupos foi na
dimensao Institucional, pois, os estudantes dos ultimos anos demonstraram maior
descontentamento com a instituigdo. Assim, concluiu-se que os ingressantes se
mostram mais adaptados do que os concluintes. Para as autoras, esse resultado deve
ser melhor investigado, visto que, algumas variaveis podem ter influenciado, como por
exemplo, as expectativas dos grupos sdo diferentes, pois, os concluintes est&do
preocupados com o pos universidade, diferente dos ingressantes.

Sobre as responsabilidades da instituicdo no processo de adaptagao
académica, Guerreiro-Casanova e Polydoro (2010) enfatizam que cabe as IES
conhecer os impactos dessa etapa na vida dos estudantes para que assim, possa
favorecer a integracdo e adaptacédo deles nesse contexto. Almeida et al. (2012)
acrescentam que o insucesso académico do aluno néo é sé responsabilidade dele,
mas também passa também pelo curso, pela instituicdo e seus servicos, pelo curriculo
e professor. Percebe-se que as IES também possuem um papel fundamental na
integracao do estudante, facilitando ou n&o seu processo de adaptagéo académica.
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Araujo et al. (2014) reconhecem que pesquisas brasileiras e portuguesas estéo
se empenhando nas ultimas décadas no intuito de possibilitar a superagado das
dificuldades de adaptacdo pelos universitarios e mencionam as contribuicbes do
Questionario de Vivéncias Académicas (QVA) de Almeida e Ferreira (1997) e suas
versbes mais atualizadas. Contudo, os autores apontam para a necessidade de
investigacbes mais atualizadas, com um aprofundamento e caracterizagdo das
multiplas dimensdes da adaptagdo enquanto conceito, bem como, a inclusdo de
vivéncias académicas e de desenvolvimento e ajustamento social, pessoal e
vocacional.

Esse cenario impulsiona uma reflexdo sobre o objetivo do Ensino Superior, que
além da formagao técnica profissional, tem o compromisso de promover o
desenvolvimento de competéncias necessarias para a permanéncia do estudante nas
IES, por meio da autonomia, da proatividade e da capacidade de ajustar suas
vivéncias académicas para o novo contexto. Diante disso, alguns autores alguns
autores como Almeida (2007), Basso et al. (2013) e Rosario et al. (2010) sugerem a
alteracbes nas IES como, a reestruturagdo dos curriculos, a revisdo das praticas
pedagogicas e das metodologias e também a criagdo de servigos de apoio ao

estudante e/ou programas de desenvolvimento de estratégias de aprendizagem.
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5. ENGAJAMENTO NOS ESTUDOS E PERSPECTIVA DE TEMPO

Engajamento ou envolvimento nos estudos €& considerado como sendo a
intensidade comportamental e a qualidade motivacional que um individuo emprega a
determinada tarefa. (REEVE et al. 2004). Trata-se de um conceito utilizado
constantemente pelos estudiosos do construto da motivagcdo e esta presente na
literatura desde os anos de 1960 para indicar os efeitos da motivagao no aluno e que
teve seus estudos ampliados nas ultimas décadas.

A partir da crescente democratizacdo do acesso ao Ensino Superior a partir da
década de 1990, o engajamento de estudantes nas atividades educativas tem sido
uma preocupacao nos debates educacionais e nas préprias IES. Conforme aponta
Vitdria et al. (2018), a problematica sobre o engajamento do universitario diz respeito
tanto aos processos de ensino e aprendizagem quanto ao institucional. Ou seja, as
investigacdes consideram também ao vinculo e identificacdo do estudante nas IES e
as relagdes com as aprendizagens. Tais preocupacdes se dao diante do fato de que
o envolvimento dos estudantes nas atividades académicas é essencial para o bom
desempenho e continuidade no curso. (GUTIERREZ et al., 2019).

Kerpelman e Mosher (2004) afirmam que o engajamento académico se da ao
passo que, 0os pensamentos e aspiragdes que os alunos tém sobre o futuro, implicam
no seu engajamento para os estudos no tempo presente. Tal assertiva reafirma como
0 engajamento também esta associado a motivagdo. Os alunos terdo sua motivagéo
afetada na medida em que n&o encontrarem relagédo entre os comportamentos atuais
com suas metas futuras, logo, conforme ja mencionado no topico sobre PTF,
engajamento e a motivagdo do aluno, em parte, dependem do que ele espera para o
proprio futuro.

Autores como Appleton et al. (2008) e Sinatra, Heddy e Lombardi (2015)
consideraram o0 engajamento como a energia em agao diante de determinada tarefa,
portanto, um construto multidimensional ou metaconstruto. Num primeiro momento,
fora caracterizados trés tipos de engajamento nos alunos: o comportamental, o
cognitivo e o afetivo/emocional (APPLETON et al. 2008), posteriormente, o
engajamento agente (REEVE et al. 2004).

O engajamento comportamental consiste envolvimento nas diferentes
atividades tipicas da vida escolar e também por atitudes positivas em relacdo ao
cumprimento de normas e adesao as regras e combinados da sala de aula, das tarefas
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académicas, ou seja, o oposto de comportamentos inadequados, enquanto o
engajamento cognitivo, que é todo o investimento pessoal nas tarefas de
aprendizagem, com qualidade proxima da motivagao intrinseca.

O engajamento emocional ou afetivo consiste nas reagbes afetivas as
atividades académicas, a. Ele revela a intensidade da proximidade dos estudantes em
relagao as pessoas de sua escola, demonstrando o quanto o aluno sente que faz parte
da comunidade escolar. E o0 engajamento agente, segundo Veiga (2013), € aquele em
que o aluno se coloca como agente central da agc&do, tomando assim, iniciativas em
relagdo as suas aprendizagens, como por exemplo, dialogando com professor,
perguntando aos colegas, e estudando de forma autbnoma quando tem duvidas.

Em termos cognitivos, pode-se dizer que o engajamento inclui fatores da
aprendizagem autorregulada, como por exemplo, o estabelecimento de metas, o uso
de estratégias de aprendizagem, a motivagao por fatores intrinsecos, compromisso e
orientacéo pela meta dominio. De acordo com Harris (2011), esse seria o0 engajamento
ideal para a promogéo da aprendizagem.

Amaral e Polydoro (2020) afirmam que no momento de pandemia vivenciado
pelo mundo todo, no contexto universitario, os estudantes devem ter nao sé o dominio
sobre os recursos que envolvem a aprendizagem no formato remoto, mas também, a
compreensdao de como melhor utiliza-los, pois, € esse fator que fomenta
verdadeiramente o engajamento nos estudos. As autoras citam a pesquisa americana
Time for Class (TYTON; DIGITAL PROMISE, 2020), realizada com mais de 4.000
professores de mais de 1.500 instituicdes de ensino superior americanas. Os dados
evidenciam que 75% dos professores participantes mencionaram que a prioridade
para semestre seguinte seria a busca e o uso de ferramentas digitais para a promogao
do engajamento e a colaboragao dos estudantes.

Os dados da pesquisa de Ketonen et al. (2016) confirmam tais assertivas. Os
autores objetivaram examinar o engajamento académico e os problemas que 668
alunos finlandeses enfrentam no primeiro ano do Ensino Superior. No estudo, os
estudantes formaram quatro grupos ou perfis, com base nos escores em varias
medidas como de engajamento, falta de interesse e de autorregulacéo e que foram
rotulados, respectivamente, de (a) engajados e motivados, (b) desengajados e com
varios problemas que incluiam desmotivagcao e auséncia de autorregulagéo, (c)dos

indecisos na carreira e com baixa autorregulagdo e (d) os alienados, que eram
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indecisos em relagao a carreira e com baixo interesse. Cada grupo ou perfil apareceu
associado a resultados académicos.

Assim, o grupo (perfil) de engajados, composto por 69% dos participantes,
caracterizados como interessados na area de estudo e seguros quanto a careira e
com habilidades de autorregulacdo, apareceu como os melhores resultados nos
estudos, mesmo em anos seguintes. Ja os que compuseram o perfil de desengajados
(14%) mostraram o contrario, além da falta de interesse e incerteza sobre sua escolha
de carreira, relatando alta falta de interesse e incerteza sobre sua escolha de carreira,
ndo demonstraram engajamento nos estudos, mas sim exaustdo e falta de
autorregulagéo. O grupo (perfil) de alunos indecisos (9%) estéo tao indecisos quanto
o grupo de desengajados, assim como, exaustado e falta de autorregulagdo, porém,
ainda evidenciaram o segundo maior envolvimento no estudo quando comparado aos
outros. Por fim, o grupo dos alunos alienados (8%) foram caracterizados pelo alto
desinteresse sobre a carreira e a escolha, e também demonstraram pouco
envolvimento nos estudos, alta exaust&o e falta de autorregulagéo, sendo superior ao
grupo dos desengajados. (KETONEN et al., 2016).

A aprendizagem autorregulada, presente nos alunos engajados, depende de
motivagado de boa qualidade. Para Schunk et al. (2014), o engajamento académico é
uma caracteristica dos alunos motivados a aprender, visto que, julgam a contribui¢do
do envolvimento para sua aprendizagem, logo, ficam atentos durante as aulas, fazem
anotacdes sobre as falas do professor, monitoraram o préprio nivel de compreensao,
pedem auxilio quando ndo entende algum conceito e mantém crengas positivas em
relagcao a sua prépria capacidade de aprender.

O engajamento nos estudos tem sido relacionado com construtos motivacionais
especificos (REEVE et al., 2004). Nessa linha, foi avaliado em associagao com razdes
ou motivos, presentes em duas teorias motivacionais. Pela Teoria da
Autodeterminacao, a motivacdo se caracteriza por considerar as razées num
continuum, visto que, todo ser humano tem uma tendéncia natural para o
autocrescimento baseado no processo de interiorizacdo de experiéncias, em busca
de progressos gratificantes, bem-estar e integragao social. Reeve et al. (2004) afirma
que a motivagao autbnoma, que se configura tanto na motivagao intrinseca como nas

formas identificadas e integradas da motivagcéo extrinseca, tem sido associada com
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interesse, engajamento, persisténcia na tarefa, atencéo, esforgo, permanéncia na
escola e nivel de desempenho.

Razdbes para o engajamento tém sido igualmente consideradas a luz da Teoria
de Metas de Realizagdo. Para Hulleman et al. (2010) essas metas sao representacdes
cognitivas que orientam o comportamento para um estado final relacionado com
competéncia. Quatro metas tém sido objeto de estudos: a meta dominio-aproximagao,
dominio-evitacdo, meta performance- aproximacao e performance-evitacdo. Rufini e
Bzuneck (2019) assinalam que elas justificam o grau de engajamento do estudante,ou
seja, ele se engajara nas aprendizagens pelo motivo de chegar ao dominio pleno de
determinada conteudo ou mesmo para demonstrar sua performance diante de seus
pares e professores.

Senko e Hulleman (2013) obtiveram em seu estudo resultados que
evidenciaram que estudantes que adotam como orientagdo motivacdo a meta
dominio-aproximagao tém engajamento da melhor qualidade nos estudos, bem como,
consideram os conteudos mais interessantes, sdo perseverantes e utilizam
estratégias eficazes de autorregulagdo. E sobre a meta performance-aproximacgao,
ao ser mensurada em termos de comparagdo social (ser melhor que os outros)
também indica a aplicagcdo de estratégias de profundidade, bom desempenho nas
aulas e notas altas. Ou seja, sdo metas adaptadoras. Em contrapartida, estudantes
com orientagdo a meta dominio-evitagdo e performance-evitagdo, demonstraram
resultados desadaptadores, como por exemplo, ansiedade, notas baixas e baixo
interesse.

Assim, pode-se afirmar que, quando ha engajamento nos estudos, ele reflete o
entusiasmo da participacéo do individuo, expressando assim, modalidades excelentes
de motivagdo, como por exemplo, a intrinseca, as formas autodeterminadas da
motivagao extrinseca, orientacdo para o trabalho e orientacdo a meta dominio.
(REEVE et al. 2004). A respeito disto, Bzuneck e Boruchovitch (2016) argumentaram
que o engajamento pode também estar baseado na valorizagdo subjetiva da tarefa,
um relevante fator motivacional.

Conforme Wigfield e Eccles (2002) esse aspecto tem um consideravel impacto
em situacdes escolares ou ndo escolares em que os individuos precisam fazer
escolhas. Nesse sentido, os autores defendem que ha quatro componentes, sendo

eles: existe valor de realizagdo (ou de importancia pessoal), valor intrinseco, valor
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instrumental e custo, ou ainda, conformagdes do self, ou que atendam as
necessidades psicologicas basicas de autonomia, competéncia e relacionamento,
propostas na Teoria da Autodeterminagéo (DECI; RYAN, 2004).

O valor intrinseco é o envolvimento em uma atividade que proporciona
satisfagdo ou prazer. J&4 o custo consiste na ponderagcdo entre a realizacido da
atividade e as exigéncias inerentes a ela em termos de esforgo e tempo, e até o custo
emocional para sua conclusao. Sobre o valor instrumental ou de utilidade trata-se da
percecao da relagao das tarefas que serao significativas para metas futuras, préximas
ou distantes. Ao pensar nesse ultimo componente e sua pertinéncia na vida
académica, o estudante se envolvera em determinadas atividades mesmo quando nao
forem consideradas interessantes, visto que, serdo necessarias para que atinjam um
objetivo futuro. (BZUNECK; BORUCHOVITCH, 2016).

A Perspectiva de Tempo Futuro é um fator motivacional que, em pesquisas, foi
pouco associado a engajamento. Para esta pesquisa, foram encontrados apenas os
estudos de King (2016) e Kozuki (2015). O estudo de King (2016) evidenciou que a
PTF e o passado positivo foram associados positivamente com engajamento e
negativamente a insatisfagdo e que o engajamento previu positivamente o
desempenho académico, enquanto o descontentamento o] previa
negativamente. Outros resultados mostraram que o passado positivo foi relacionado
positivamente aos resultados adaptativos, como engajamento e conquista, assim
como, o0 passado negativo mostrou uma ma adaptagcdo, sendo positivamente
associado ao descontentamento.

Kozuki (2015), em seu estudo com 399 alunos que frequentavam a 92 série do
Ensino Fundamental e alunos da 12, 2% e 32 séries do Ensino Médio verificou uma
correlagao significativa e positiva entre engajamento comportamental, percepgéo de
instrumentalidade e conteudo de metas futuras. Bzuneck e Boruchovitch (2016)
afirmam que o valor de instrumentalidade tém relagdo com o envolvimento do
estudante nas atividades académicas, visto que, sua realizagdo € um meio para se
atingir algum objetivo até a longo prazo, o que inclui até metas de vida. Por isso, essa
relacdo é uma realidade nas investigagcdes e em novas proposi¢coes sobre PTF.

Os resultados do estudo de Gutierrez et al. (2019) com duas amostras, sendo
2.302 estudantes dominicanos e 2.028 angolanos, de 14 a 18 anos, evidenciaram que
as percepcdes dos estudantes sobre o clima de ensino estavam relacionadas



75

positivamente ao engajamento escolar e ao sucesso académico. Em contrapartida, as
percepgdes do clima de desempenho estavam relacionadas negativamente com as
mesmas variaveis.

Um outro aspecto mencionado por Martins, Ribeiro (2017), Gutierrez et al.
2019, Pascarella, (2001) e Vitéria et al. (2018) que pode contribuir com o engajamento
dos estudantes nas demandas escolares consiste nas atividades desenvolvidas pelas
préoprias instituicdes. Segundo os autores, as IES devem possibilitar atividades
académicas variadas, de modo a promover o engajamento e motivacdo dos
estudantes dos alunos.

Ao considerar as evidéncias que enfatizam a importancia do engajamento para
o bom desempenho académico, € necessario criar meios para que ele ocorra, de
modo a promover a permanéncia do universitario no curso superior. A partir da PTF,
para que o aluno se engaje nos estudos do presente, ele deve encontrar significado a
longo prazo, ou seja, € necessario que desenvolva o valor de instrumentalidade sobre
0s seus comportamentos, assim, realizando as atividades imediatas tendo como ponto
de chegada as aspiragdes futuras (MILLER; BRICKMAN, 2004).

Frente ao exposto neste topico, verifica-se que o engajamento nos estudos se
trata de um construto pertinente quando se trata de motivacdo, envolvimento,
estabelecimento de metas e valor de instrumentalidade, pois, sdo componentes da
perspectiva temporal dos individuos diante das tarefas e exigéncias do contexto
educativo. Na secgdo a seguir, os objetivos deste estudo, o geral e os especificos,

serdo detalhados.
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6. OBJETIVOS

6.1 OBJETIVO GERAL

Este estudo teve como objetivo geral analisar as relagdes entre Perspectiva de

Tempo Futuro, satisfagdo académica e engajamento de universitarios.

6.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Como obijetivos especificos, foram delimitados:

Buscar evidéncias de validade de conteudo do Inventario de Perspectiva de
Tempo (ZTPI), do Questionario de Satisfagdo Académica (QSEA) e da Escala
de Engajamento (EAE-E4D).

Verificar indices de ajustes de estrutura interna do Inventario de Perspectiva de
Tempo (ZTPI), do Questionario de Satisfagdo Académica (QSEA) e da Escala
de Engajamento (EAE-E4D).

Identificar os niveis de Perspectiva Temporal, de Satisfacdo Académica de
Engajamento dos estudantes universitarios participantes;

Buscar possiveis diferengas considerando variaveis como: idade, sexo,
faculdade particular e publica, semestre do curso.

Examinar as relagdes de dependéncias entre os construtos.
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7. METODO

A presente pesquisa é do tipo descritiva, com delineamentos de levantamento
e correlacional e também com os procedimentos psicométricos para a validacdo de
medidas psicoeducacionais. Para a realizacdo deste estudo e o cumprimento dos
objetivos propostos, foram planejadas agcbes que compuseram os procedimentos
metodoldgicos.

Houve, num primeiro momento, a apropriacao tedrica do referencial sobre PTF
por meio da busca de pesquisas sobre o tema dos ultimos doze anos, tanto no cenario
nacional quanto internacional. Posteriormente, foi feita a escolha da amostra, pelo
critério de conveniéncia, que consistiu em estudantes universitarios de duas
instituicées, uma publica e outra privada da cidade de Londrina, de diferentes cursos
e matriculados em variados anos/semestres.

Devido a pandemia do novo Coronavirus em ambito internacional, diferentes
medidas preventivas de contaminagdo do virus foram seguidas no momento que
antecedeu e durante a aplicacao dos questionarios. Os instrumentos foram embalados
em um saco plastico desinfetado previamente com alcool em gel que so6 foi aberto no
momento da coleta de dados. Os participantes foram orientados a ndo compartilharem
objetos durante a aplicagéo. Os questionarios respondidos foram guardados em outro
saco plastico higienizado.

7.1 PARTICIPANTES

7.1.1 Juiz Tradutor Linguista

Este estudo contou com a participagdo de um juiz publico interprete
juramentado que efetivou a tradugédo do ZTPI de Zimbardo e Boyd (1999) do inglés
norte americano para o Portugués do Brasil. Esse juiz, apos efetivar a tradugao,
disponibilizou um documento assinado, o qual comprova a exceléncia do seu trabalho
(Anexo A).
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7.1.2 Juizes Experts no Construto

A avaliacdo do conteudo dos itens que compdem os instrumentos fez parte de
uma das etapas dos procedimentos metodoldgicos, e contou com a participagao de
trés juizes do sexo feminino que avaliaram os trés instrumentos aplicados. Os juizes

sdo, uma doutora em psicologia da educagao e duas doutoras em psicologia.

7.1.3 Participantes da Validagdo Semantica

A avaliagdo semantica foi realizada durante a aplicacdo do estudo piloto. Esta
etapa contou com a participagado de nove estudantes do curso de Pedagogia e trés
instrumentos foram submetidos a esta avaliacdo, o ZTPIl, o QSEA e o EAE-E4D.

Durante a aplicagéo os estudantes mencionavam as duvidas e sugestdes semanticas.

7.1.4 Participantes do Estudo Piloto

O estudo piloto foi composto por estudantes (n=9) do 5° semestre do curso de
Pedagogia de uma faculdade privada, sendo todos da mesma turma e do sexo

feminino e com idade média de 19,7 com minima de 19 e maxima de 22 anos.

7.1.5 Participantes do estudo

A amostra total foi composta por 676 universitarios de duas instituicoes
diferentes, uma universidade publica da cidade de Londrina (31,1%, n=210) e uma
faculdade particular (68,9%, n=466) da mesma cidade. Este grupo respondeu o
Inventario de Perspectiva Temporal e o Questionario de Satisfacdo com a Experiéncia
Académica. A média de idade foi de 24,64, sendo a idade minima 18 e a maxima 61
anos. O sexo feminino representou 76,9% (n=520) e o masculino 23,1% (n=156). Do
total da amostra, 60,9% relataram estar cursando a graduacao de primeira escolha
para a vida profissional, enquanto 37,4% mencionou nao estar no curso de primeira
escolha.

Do total dos participantes (N=676), uma parte deles respondeu ao terceiro
instrumento (N=163) que foi a Escala de Engajamento Escolar EAE-E4D de Veiga
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(2013). Os universitarios da universidade publica cursavam Pedagogia, ja os
universitarios da faculdade particular sdo do curso de Administracdo, Analise e
desenvolvimento de sistemas, Biomedicina, Ciéncias Contabeis, Direito,
Enfermagem, Engenharia Civil, Nutrigdo, Pedagogia, Psicologia e Odontologia. Assim,
totalizou-se n=210 estudantes da universidade publica e n=466 da universidade
particular.

Nas duas instituicbes os estudantes estdo matriculados em diferentes
semestres do curso, portanto, a amostra contém de ingressantes até concluintes,

como pode ser observado na tabela 1 e 2.

Tabela 1- Distribuicdo da amostra geral por curso de graduagéo

Curso n Porcentagem %

Pedagogia 293 43,3
Direito 132 19,5
Enfermagem 52 7,7
Nutricdo 34 50
Psicologia 33 4.9
Ciéncias Contabeis 28 4,1
Biomedicina 25 3,7
Administracao 23 3,4
Analise e desenvolvimento 20 3,0
de sistemas (ADS)

Odontologia 21 3,1
Engenharia Civil 15 2,2
Total 676 100

Fonte: a propria autora

Tabela 2 - Distribuicdo da amostra geral por semestre matriculado.

Semestre n Porcentagem %
1 119 17,6
2 113 16,7
3 49 7,2
4 23 3,4
5 120 17,8
6 61 9,0
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7 154 22,8

8 21 3,1

9 16 2,4
Total 676 100

Fonte: a propria autora

Um outro dado abordado em relagao aos participantes foi em relagao a estarem
ou nao cursando uma graduagao de primeira escolha. Do total, a maioria (60,9%,
n=412) afirmou que sim, enquanto 37,4% (n=253) relatou que n&o estdo no curso de
primeira escolha, e 11 participantes (1,6) ndo responderam.

Sobre o tempo de estudo dos universitarios na semana anterior a aplicagao dos
instrumentos, contatou-se uma variagcédo de 0 a 60 horas semanais fora do horario de

aula, como evidenciado na Tabela 3.

Tabela 3 — Horas semanais de estudo

Horas de estudo n Porcentagem
0 188 27,8
1a3 155 22,9
4a6 181 26,8
7a9 47 6,9
10a15 61 9
16 a 20 20 2,9
21a25 7 ,0
28 a 30 10 1,5
36 a 40 3 4
48 a 60 4 2
Total 676 100,0

Fonte: a propria autora

7.2 INSTRUMENTOS

A fim de identificar a qualidade da Perspectiva de Tempo Futuro dos estudantes
universitarios participantes e identificar a satisfacdo académica dos participantes no
que diz respeito ao seu processo de adaptacdo ao Ensino Superior foram aplicados
trés instrumentos: Questionario ZTPIl — Inventario de Perspectiva de Tempo de
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Zimbardo de Zimbardo e Body (2015), QSEA - Questionario de Satisfagdo com a
Experiéncia Académica de Osti e Aimeida (2018) e Escala de Engajamento Escolar
EAE-E4D de Veiga (2013).

Cabe ressaltar que alguns dados pessoais foram solicitados nos instrumentos,
como: sexo, idade, curso, semestre do curso e se a instituicdo € publica ou particular
e que, os dois primeiros instrumentos supracitados foram disponibilizados na integra
pelos proprios autores mediante ao pedido via e-mail e aplicados simultaneamente.
Ja a Escala de Engajamento Escolar EAE-E4D de Veiga (2013) foi aplicada num outro
tempo, com uma parte da amostra geral, considerando as condi¢des disponibilizadas
pelas instituicdes.

7.2.1 Descrigao dos Instrumentos

O primeiro instrumento aplicado foi o Questionario ZTPI (Apéndice A) de
Zimbardo e Boyd (2015), que € composto por 56 questdes em escala tipo Likert de 5
pontos, sendo: (1) Muito falso, (2) Pouco falso, (3) Neutro, (4) Bastante verdadeiro e
(5) Muito verdadeiro. Neste instrumento, cinco de perspectivas temporais ou
dimensdes s&o consideradas por Boyd e Zimbardo (1999): Passado-negativo,
Presente-hedonista, Tempo-futuro, Passado-negativo e Presente-fatalista.

Na versao elaborada por Zimbardo e Boyd (2015) e utilizado neste estudo, a
Perspectiva do Tempo Passado-Negativo € composta pelos itens: 4, 5, 16, 22, 27, 33,
34, 36, 50 e 54 (a=0,82) a exemplo: “Cometi erros no passado que gostaria de poder
desfazer”. A Perspectiva do Tempo Presente-hedonista pelos itens: 1, 8, 12, 17, 19,
23, 26, 28, 31, 32,42, 44, 46, 48 e 55 (a=0,79), como, “Acredito que se reunir com 0s
amigos para uma festa € um dos prazeres importantes da vida.” As questdes 6, 9, 10,
13, 18, 21, 24, 30, 40, 43, 45, 51 e 56 (a=0,77) compdem a Perspectiva de Tempo
futuro e contemplam itens, como, “Eu acredito que o dia de uma pessoa deve ser
planejado com antecedéncia, todas as manhas.” Ja a Perspectiva do Tempo Passado
Positivo € composta pelos itens 2, 7, 11, 15, 20, 25, 29, 41 e 49 (a=0,80) e abordam
questdes de percepgdes positivas sobre o passado, como por exemplo, “Lembrancas
felizes de bons tempos me vém a mente inesperadamente”. E para finalizar, a

perspectiva do tempo presente-fatalista € determinada pelos itens: 3, 14, 35, 37, 38,
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39, 47, 52 e 53 (a=0,74) a exemplo: “A sorte muitas vezes compensa mais do que o
trabalho duro”.

O segundo instrumento utilizado na pesquisa foi 0 QSEA - Questionario de
Satisfacdo com a Experiéncia Académica (Apéndice B) de Osti e Almeida (2018). No
inicio deste questionario havia duas afirmativas a serem preenchidas. A primeira delas
era “Estou no curso de primeira escolha”, e o estudante deveria marcar “sim” ou “nao”.
A segunda era “Horas de estudo semanal fora do periodo de aula” e uma linha para
qgue o estudante anotasse a quantidade de horas utilizando numerais.

O QSEA ¢é composto por 34 questdes também em escala tipo Likert de 5
pontos, sendo: (1) muito insatisfeito, (2) insatisfeito, (3) nem insatisfeito/nem satisfeito,
(4) satisfeito e (5) muito satisfeito. Trata-se de um questionario com seis dimensdes
de satisfacdo e experiéncia académica: Institucional, Profissional, Interpessoal,
Recursos Econémicos, Aprendizagem e rendimento, e ensino.

A dimenséo institucional € composta pelos itens 3, 10, 14, 18 e 22, a exemplo,
“mobiliario e o equipamento das salas de aula”, a profissional € formada pelos itens 1,
4,13, 16, 29 e 32, os quais dispde de afirmacdes sobre satisfagcdo do estudante em
relagdo ao curso e a carreira profissional, como por exemplo, “a ligagdo das matérias
com a profissdo que desejo ter’. A terceira dimensdo aborda as relagdes
interpessoais, sendo os itens, 6, 20, 24, 26, 28, 30 e 34, a qual possui questdes, como,
“participar em festas ou convivios com outros estudantes”. Sobre os recursos
econdmicos, tem-se os itens 5, 8, 15, 23, 27 e 31, a exemplo, “Ter dinheiro suficiente
para participar nas festas estudantis”. A dimens&do de ensino e Aprendizagem e
rendimento € composta pelos itens 7, 9, 11, 17, 19 e 33 e as afirmagdes eram a
respeito da satisfacdo do participante com o préprio processo, como, “0 meu nivel de
participagao nas aulas”. E por fim, a dimenséo ensino, formada por quatro itens (2, 12,
21 e 25) que busca avaliar a satisfagdo em relagédo ao ensino, a por exemplo, “A
qualidade de disciplinas que tenho no curso”.

O terceiro instrumento, a Escala de Engajamento Escolar EAE-E4D de Veiga
(2013) € uma escala quadridimensional, de origem portuguesa que foi num primeiro
momento aplicada com alunos da educagao basica, mas, com sugestdes de utilizagao
para o Ensino Superior, adaptada para o portugués brasileiro e composta por 20 itens
de escala tipo Likert de 6 pontos, sendo, (1) discordo totalmente, (2) discordo bastante,
(3) mais discordo que concordo, (4) mais concordo que discordo, (5) concordo
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bastante e (6) concordo totalmente. Suas dimensbes sdo quatro: engajamento
comportamental, engajamento afetivo, engajamento agente e engajamento cognitivo.

Ositens 1, 2, 3,4 e 5 (a= 0,62), compdem a dimensdo cognitiva e a exemplo
“Quando escrevo os meus trabalhos, planejo primeiro o que vou escreve”. a dimenséo
de engajamento afetivo € composta pelos itens 6, 7, 8, 9, 10 (a= 0,81) a exemplo “a
minha faculdade € um lugar onde eu sinto que as pessoas gostam de mim”. A
dimensao de engajamento comportamental contém os itens 11, 12, 13, 14 e 15 (a=
0,78) e tém questdes como “Quando vou a faculdade, mato as aulas”; A dimenséao de
engajamento agente é determinada pelos itens 16, 17, 18, 19 e 20 (a= 0,74), que

contemplam questdes como “As expectativas de emprego na area do meu curso.”

7.3 PROCEDIMENTOS

A coleta de dados com a amostra total (n=676) atendeu as seguintes etapas:
analise do juiz linguista, analise dos itens pelos juizes expertise, estudo piloto do
instrumento e validade semantica do item. A aplicagédo dos instrumentos ocorreu apos
a aprovacdo deste estudo pelo Comité de Etica em Pesquisa, que atende as
exigéncias da Resolugéo n° 510/2016 e aos complementos do Conselho Nacional de
Saude, conforme consta no Parecer n° 5.195.616. (Anexo B).

Todos os participantes responderam aos instrumentos apdés a leitura e
assinatura do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) (Apéndice A). Nao
foi necessaria aplicacdo com pais ou responsaveis, visto que, um dos critérios para
participacao foi ser maior de idade. A coleta teve duragcdo aproximada de 30 minutos.
Cada participante respondeu a dois instrumentos simultaneamente, o Questionario
ZTP| (Zimbardo e Boyd, 2015) e o QSEA - Questionario de Satisfacdo com a
Experiéncia Académica de Osti e Almeida (2018), sendo que, cada grupo dos
instrumentos foi identificado por um numero e entregue a um aluno, por exemplo, uma
copia do Questionario ZTPl e um QSEA tinha o numero 1 e foi entregue a um
participante, uma outra copia dos dois tinha o numero 2, e assim sucessivamente para
que cada participante fosse identificado nos dois instrumentos.

Cabe elucidar que a coleta na amostra geral foi feita em tempos diferentes a
depender da autorizacdo efetiva pelas instituicdes participantes e respectivos
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colegiados de curso. Por essa via, inicialmente no primeiro tempo da coleta foram
aplicados os instrumentos Questionario ZTPI de Zimbardo e Boyd, 2015, e o QSEA -
Questionario de Satisfagdo com a Experiéncia Académica de Osti e Almeida (2018).
Ja no segundo tempo, de duas a quatro semanas ap0s a aplicagao dos dois primeiros
instrumentos, incluiu-se também o instrumento Escala de Engajamento Escolar EAE-
E4D de Veiga (2013). Cabe mencionar que o terceiro instrumento também foi

identificado por numero, sendo respondido pelo mesmo participante.

7.4 ANALISE DOS DADOS

Para a andlise de dados foram utilizadas as estatisticas descritiva (médias,
desvio padréo e indices percentuais) e inferencial (analise fatorial confirmatodria,
correlagao de Pearson, analise de regressao linear simples pelo método Enter e testes
de diferengas, como ANOVA). Essa escolha se deveu pois os dados apresentaram
distribuicdo normal (curva de Gauss). Os programas utilizados foram o IMB SPSS
Statistics for Windows®, JASP for Windows e o software Mplus (vers&o 7) (MUTHEN;
MUTHEN, 2012).

Empregou-se a analise fatorial confirmatéria (AFC) para o Inventario de
Perspectiva de Tempo e a Escala de Engajamento EAE-E4D, que sdo métodos de
mensuragao para averiguar a adequacédo das citadas analises para a amostra
investigada. Averiguou-se os indices comparativos de ajuste: o Comparative Fit Index
(CFI), o Tucker Lewis Index (TLI) e a estatistica raiz quadrada média do erro de
aproximagao, o Root Mean Square Error of Aproximation (RMSEA) (90% de intervalo
de confiancga).

O RMSEA dos instrumentos foi mencionado, verificando o erro médio de
aproximacao populacional em matrizes de covariancia. Apresentou-se como valor
desejavel indices inferiores a 0,05, mas com pontuacdes aceitaveis até 0,08. Vale
observar que os indicadores CFI, TLI e RMSEA s&o amplamente encontrados em
analises fatoriais do tipo confirmatéria, com o uso de analise paralela ou do teste de
scree plot.

Para a mensuragédo de M e DP, empregou-se nas analises descritivas o teste ¢
Student, e para em descricdes binarias e ANOVA para analises comparativas e
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inferenciais entre grupos. Para alcangar os objetivos referentes as correlagdes, foram
realizadas analises correlacionais de Pearson entre a PTF, Satisfagdo Académica e
Engajamento. Por fim, realizou-se a analise de regressé&o linear com o método Enter
para as correlagbes de Pearson significativas. Os resultados das analises

mencionadas serao expostos na seg¢ao a seguir.
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8 RESULTADOS

Neste capitulo serdo apresentados os resultados obtidos por meio das analises
previstas. Eles serdo divididos em seis se¢des. A primeira apresenta os resultados
das analises de validade semantica e de conteudo para os trés instrumentos. A
segunda expde os advindos do estudo piloto. A terceira se¢ao evidencia os valores
resultantes das analises que buscaram as evidéncias de validades psicométricas da
escala de PTF, seguido das analises descritivas e comparativas do construto. A quarta
secao apresenta a analise de consisténcia interna da QSEA e as analises descritivas
e comparativas relacionadas a satisfacdo académica. A quinta se¢ao eludida as
analises que buscaram as evidéncias psicométricas EAE-E4D, bem como, os
resultados das analises descritivas e comparativas sobre o engajamento. Por fim, a

sexta secao expde os resultados da analise correlacionais entre os trés construtos.

8.1 VALIDADE DE CONTEUDO E SEMANTICA: RESULTADOS DAS ANALISES PARA BUSCA DE
EVIDENCIAS

A fim de alcancar o objetivo especifico de buscar evidéncias de validade de
conteudo e validade semantica para o ZTPI - Inventario de Perspectiva de Tempo,
esta segdo elucida o parecer dos juizes e dos estudantes do estudo piloto sobre o
ZTPl, QSEA e o EAE-E4D. Para averiguar a validade de conteudo de cada
instrumento, foram coletados e organizados os indices de concordéncia entre os
juizes. ApOs a analise do conteudo realizada pelos juizes, os instrumentos foram
aplicados com a amostra piloto (n=9) com o objetivo de verificar inteligibilidade dos
itens e possiveis sugestdes de cunho semantico.

Nesta etapa, seguiu-se o critério sugerido por Pasquali (2017) cujo valor
minimo deve ser de 80% de concordancia entre os juizes para a permanéncia do item.
A seguir, as Tabelas 4, 5 e mostram os valores alcangados, sendo a Tabela 4 sobre
os itens que buscaram verificar a PTF, a Tabela 4 sobre a satisfagcdo com a
experiéncia académica e a Tabela sobre o Engajamento escolar — escala EAE-E4D.
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Tabela 4- indice de concordancia entre os juizes pertinente aos itens do instrumento

de PTF - ZTPI.
PTF ltens J1 J2 J3 % de
concordancia

4 C C C 100

5 C C C 100

16 C C C 100

22 C C C 100

27 C C C 100

33 C C C 100

3 C C C 100

o o 3 C C C 100

¢ 2 50 C C C 100

2> 54 C C C 100
g2

1 C C C 100

8 C C C 100

12 C C C 100

17 C C C 100

19 C C C 100

23 C C C 100

26 C C C 100

28 C C C 100

31 C C C 100

32 C C C 100

© 42 C C C 100

2g 44 C C C 100

25 46 C C C 100

g ks 48 C C C 100

5 C C C 100

6 C C C 100

9 C C C 100

10 C C C 100

13 C C C 100

° o 18 C C C 100

S £ 21 C C C 100

o5 24 C C C 100

= 30 C C C 100

40 C C C 100

43 C C C 100

45 C C C 100

51 C C C 100

5 C C C 100

2 C C C 100

7 C C C 100

o 11 C C C 100

B9 15 C C C 100

@ = 20 C C C 100

;9 25 C C C 100

29 C C C 100

41 C C C 100

49 C C C 100

3 C C C 100

14 C C C 100




Presente
Fatalista

35
37
38
39
47
52
53

O0O000O00

C C 100
C C 100
C C 100
C C 100
C C 100
C C 100
C C 100
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Fonte: a propria autora

Em relagdo ao parecer dos juizes sobre os itens, observou -se uma

concordancia com o conteudo apresentado por Zimbardo e Boyd (2015). Algumas

sugestdes foram feitas pelos juizes elagdo a alguns termos e todas foram seguidas

conforme o Quadro 3.

Quadro 3- Itens do instrumento de mensuragao da PTF apds as analises de contetdo dos

juizes.
Item Versao original Adequacao Versao final com as
enviada aos juizes recomendada pelos adequacgoes
para analise juizes recomendadas pelos
juizes
1 Acredito que se reunir | Adequagao semantica: | Acredito que me reunir
. passar para a primeira .
com 0s amigos para uma . com 0s amigos para uma
pessoa do singular.
festa € um dos prazeres festa € um dos prazeres
importantes da vida. importantes da vida.
34 | E dificil para mim | Adequagdo de E dificil para mim
: conteudo: trocar a esquecer imagens
esquecer imagens " .
palavra “juventude” por | desagradaveis do meu
desagradaveis da minha | “passado”, visto que, passado.
. muitos universitarios
juventude. . . .
vivenciam a juventude
no presente.
56 Sempre havera tempo Adequacao de Sempre havera tempo

para por em dia meu
trabalho.

conteudo: suprimir a
palavra “trabalho” e
inserir “demandas”,
pois, ndo se trata de
emprego, e poderia
provocar equivocos na
compreensao

para por em dia as
minhas demandas.

Fonte: a propria autora
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Em relagcdo ao QSEA, instrumento que mensura a satisfagdo com a experiéncia
académica, pode-se observar na Tabela 5 que todos os juizes concordaram com o
conteudo dos itens e ndo houve solicitacdo de adequacgao semantica dos itens.

Tabela 5 - indice de concordancia entre os juizes pertinente aos itens do instrumento QSEA
— Satisfagdo com a experiéncia académica.

QSEA Itens J1 J2 J3 % de
concordancia
c 3 C C C 100
ke 1 C C ¢C 100
2% 4 C C C 100
@ 18 C C C 100
= 2 C C ¢C 100
_ 1 C C ¢C 100
g 4 C C ¢C 100
2 13 C C C 100
2 16 C C C 100
g 29 C C C 100
32 C C ¢ 100
= 6 C C ¢C 100
3 20 C C ¢C 100
@ 24 C C C 100
o 26 C C C 100
2 28 C C C 100
= 30 C C ¢C 100
3 C C C 100
" 5 C C ¢C 100
@ 3 8 C C ¢C 100
g'é 15 C C C 100
o2 23 C C C 100
8 27 C C ¢C 100
31 C C ¢ 100
> o 7 C C C 100
= 9 C C C 100
Nog 1 € C C 100
SEg 17 C C C 100
5 & 19 C C C 100
< 33 C C C 100
o 2 C C ¢C 100
£ 12 C € ¢C 100
5 217 C C ¢C 100
25 C C ¢C 100

Fonte: a prépria autora
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De modo geral, a amostra do estudo piloto ndo demonstrou dificuldade para a
compreensao dos conteudos dos itens, apenas uma estudante pediu para que fosse
explicado o significado da palavra “suficiéncia”, presente no item 27 da QSEA “a
suficiéncia dos meus recursos econdmicos para as despesas diarias”.

Sobre o Inventario de PTF — ZTPI, os participantes também nao evidenciaram
dificuldades, contudo, fizeram duas sugestbes de adequagdes semanticas com o
intuito de facilitar a compreensdo para os proximos participantes. As referidas

sugestdes estédo dispostas no Quadro 4.

Quadro 4 - Itens do instrumento de mensuragéao da PTF apds o estudo piloto.

Item Versao original Adequacao Versao final com as
enviada aos juizes recomendada pelos adequacgoes
para analise juizes recomendadas pelos
juizes
6 Eu acredito que o dia de | Adequacéo de Eu acredito que o dia de
conteudo: suprimir
uma pessoa deve ser “todas as manhas’, uma pessoa deve ser
planejado com | visto que, pode-se ter planejado com
. lanejado o dia L
antecedéncia, todas as plane . antecedéncia.
seguinte na noite
manhas. anterior.
Cumprir os prazos de Adequacdo semantica: | Cumprir os prazos de
= substituir a palavra o
13 amanha e fazer outros 600" DOF “Igzer” amanhi e fazer outros
trabalhos necessarios Jogo p : N
vém antes do jogo de trabalhos necessarios
hoje a noite. vém antes do lazer de
hoje a noite.

Fonte: a propria autora

Diante da solicitagdo dos alunos, a adequacado semantica e de conteudo
solicitadas pelos participantes do estudo piloto foram feitas. Na sequéncia, a Tabela 6

evidencia o parecer dos juizes sobre a Escala EAE- E4D.
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Tabela 6 - indice de concordancia entre os juizes pertinente aos itens do instrumento Escala
EAE-E4D - Engajamento escolar.

EAE- E4D Itens J1 J2 J3 % de

concordancia

11 C C C 100

Engajamento 12 C C C 100

Comportamental 13 C C C 100

14 C C C 100

15 C C C 100

6 C C C 100

Engajamento 7 C C C 100

Afetivo 8 C C C 100

9 C C C 100

10 C C C 100

16 C C C 100

Engajamento 17 C C C 100

Agente 18 C C C 100

19 C C C 100

20 C C C 100

1 C C C 100

Engajamento 2 C C C 100

Afetivo 3 C C C 100

4 C C C 100

5 C C C 100

Fonte: a propria autora

A respeito da Escala EAE-E4D - Engajamento escolar, ndo houve sugestéo
sobre os itens e os juizes confirmaram em 100% a confiabilidade do conteudo dos
itens. Algumas adequacdes no texto dos itens foram realizadas antes mesmo da
apresentacao para os juizes e da aplicagdo do estudo piloto, que consistiu na troca
do termo “escola” por “faculdade”, pois, o0 seu modelo original foi aplicado com alunos
dos Anos Finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio Portugués (Veiga, 2013), e,
posteriormente, com amostras de universitarios nos estudos de Covas e Veiga (2017)
e Fernandes et al. (2016).

No topico a seguir, serdo apresentados os resultados do estudo piloto
realizados com as duas primeiras escalas, a QSEA e a ZTPI. E valido mencionar que
nao foi feito estudo piloto com a EAE-E4D porqué ela foi aplicada em outro tempo
devido as especificidades das instituicbes participantes.



8.2 RESULTADO DO ESTUDO PILOTO

Os dois instrumentos aplicados no primeiro momento, tanto a escala ZTPI
guanto o questionario QSEA sao de escala tipo Likert de 5 pontos. A partir do estudo
piloto, com 9 universitarios do curso de Pedagogia do sexo feminino, cuja média de
idade foi 19,7. Os dados foram submetidos as analises estatisticas para obtengao das
meédias, do desvio padrao e das pontuagbes maxima e minima alcangadas pelos
universitarios em cada dimensao dos dois instrumentos que investigaram a PTF e a

satisfagdo com a experiéncia académica. A Tabela 7 elucida os dados supracitados.

Tabela 7 - Médias, DP e pontuagcdes maxima e minima no estudo piloto: dimensdes dos

instrumentos.
Instrumentos Dimensodes M DP Pontuagdo Pontuagao
Maxima Minima
Passado Positivo 3,08 1,11 37 19
Presente Hedonista 3,55 1,13 64 45
ZTPI Tempo Futuro 3,58 1,19 57 36
(PTF) Passado Negativo 4,12 1,12 36 26
Passado Fatalista 2,86 1,22 35 18
Institucional 3,64 0,88 24 12
Satisfagao Profissional 4,05 0,94 30 11
Académica Interpessoal. 3,93 0,89 35 18
QSEA Recursos 3,38 0,78 27 13
Econdmicos
Aprendizagem e 3,95 0,75 30 15
Rendimento
Ensino 4,13 0,83 20 10

Fonte: a propria autora.

8.3 RESULTADO SOBRE PERSPECTIVA TEMPORAL

Nesta segdo, serdo apresentados todos os resultados das analises que
concernem ao construto da Perspectiva de Tempo Futuro. As analises realizadas

foram: AFC do instrumento ZTPI, analises descritivas e comparativas e as analises

com o teste t Student e ANOVA.
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8.3.1 Resultados da Analise Fatorial Confirmatéria (AFC) para a ZTPI

Com o objetivo de testar o modelo fatorial da escala ZTPI, aplicou-se a AFC,
respeitando a estrutura estabelecida pelos autores Zimbardo e Boyd (2015). As
analises foram realizadas por intermédio dos dados coletados com 676 universitarios
de diferentes cursos de graduagao matriculados em diferentes semestres, distribuidos
em planilha por turma de forma aleatdria. Apos todos os dados serem organizados,
foram submetidos a avaliagdo da medida de adequacéo da amostra para a realizagao
da analise fatorial confirmatoria — AFC. Como referéncia, foram utilizados os
estimadores WLSMV minimos quadrados ajustados com parametrizagao delta.

A primeira etapa consistiu nas analises iniciais que possibilitam a confirmagao
a adequagao do modelo fatorial proposto na ZTPI por meio da AFC (Analise Fatorial
Confirmatéria). A segunda etapa apresentou os indices obtidos nas analises
descritivas e comparativas sobre a PTF.

A fim de apontar a magnitude divergente entre as matrizes estimadas e as
observadas, a qual possibilita testar probabilidade de ajuste dos dados coletados ao
modelo tedrico em questao, obteve-se o resultado advindo da razao entre o indice do
qui-quadrado (x?) e os graus de liberdade (g/). O valor obtido foi inferior a 3 (2,64; x?=
3894.772; gl = 1473), o que significa um ajuste aceitavel do modelo. Neste aspecto,
Kline (2015) indicam que indices resultantes da razdo x?gl entre 1 e 3 sdo
considerados desejaveis.

Também foram calculados os indices de ajuste comparativo — o CFlI
(Comparative Fit Index) e o TLI (Tucker Lewis Index). No CFI foi obtido 0.794 e no TLI
0.785, indices menos expressivos, porém, considerados aceitaveis quando nao
comparados a outro modelo. Ao calcular o RMSEA, obteve-se um resultado de 0.049,
considerado um ajustamento adequado para esta estrutura, pois, segundo Noronha,
Pinto e Ottati, (2016), sdo esperados resultados menores que 0.05 e aceitaveis até
0,08.

A partir dos resultados da AFC, verificou-se a confirmag¢ao do modelo proposto
da ZTPI com algumas ressalvas. A estrutura da escala elaborada por Zimbardo e Boyd
(2015) continha 56 itens divididos em 5 dimensdes: Passado-negativo (itens: 4, 5, 16,
22,27, 33, 34, 36, 50 e 54), Presente-hedonista (itens: 1, 8, 12, 17, 19, 23, 26, 28, 31,
32, 42, 44, 46, 48 e 55), Tempo-futuro (itens: 6, 9, 10, 13, 18, 21, 24, 30, 40, 43, 45,
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51 e 56), Passado-positivo (itens: 2, 7, 11, 15, 20, 25, 29, 41 e 49) e Presente-fatalista
(itens: 3, 14, 35, 37, 38, 39, 47, 52 e 53).

Na estrutura do referido estudo, apdés a AFC, 39 itens permaneceram, e a
dimensé&o Passado-positivo ndo se confirmou, pois, todos os itens ficaram com carga
negativa. No fator 1, Passado-negativo, todos os itens obtiveram indices de a
superiores a 0,300. No fator 2, Presente-hedonista, os itens 1 (a=0,176), 17 (a=0,290)
e 55 (a=0,255) foram descartados devido aos indices baixos dos a, € os itens 48 e 55
nao carregaram neste fator. No fator 3, Tempo-futuro, os itens 6, 10, 13, 21, 30, 50,
43 e 45 permaneceram com a = aceitaveis, enquanto os itens 18 (a=0,225) e 51
(a=0,202) foram descartados devido ao a, e 0 9 e 56 devido ao a negativo. Por fim, o
fator 4, Presente-fatalista, mantiveram-se todos itens 3, 14, 35, 37, 38, 39, 47, 52 e 53
com a acima de 0,300. Portanto, constatou-se a perda de 17 itens do total de 56.

Na Tabela 8, sdo apresentas as cargas fatoriais dos itens e os coeficientes de
alpha de Cronbach de cada dimensao apds as analises para os dados coletados com
a amostra total (n=676) deste estudo.

Tabela 8 - Distribuigéo dos itens da ZTPI por dimenséo e as cargas fatoriais apés a AFC.

Alpha
N° Questoes 1 2 3 4 Total-
Dim.
4  Eu frequentemente penso no que 0,519
deveria ter feito de diferente em minha
vida.
5 Minhas decisbes sdo, em sua maioria, 0,413
influenciadas por pessoas e coisas ao
meu redor.
16 As experiéncias dolorosas do passado 0,849
continuam a se repetir em minha Passado
mente. Negativo
a=0,80

22 Jarecebi minha cota de abuso e 0,544
rejeicdo no passado.

27 Cometi erros no passado que gostaria 0,681
de poder desfazer.

33 As coisas raramente funcionam como 0,483
eu esperava.



34

36

50

54

E dificil para mim esquecer imagens
desagradaveis do meu passado.

Mesmo quando estou curtindo o
momento atual, sou atraido de volta a
comparacdes com experiéncias
semelhantes do passado.

Eu penso nas coisas ruins que
aconteceram comigo no passado.

Eu penso nas coisas boas que eu
perdi na minha vida.

0,801

0,922

0,954

0,685

95

12

48

19

23

26

28

31

32

42

44

46

Faco as coisas por impulso.

Quando ougo minha musica favorita,
eu frequentemente perco a nogao do
tempo.

Prefiro amigos espontaneos ao invés
de previsiveis.

O ideal seria que eu vivesse cada dia
como se fosse meu ultimo.

Eu tomo decisdes no calor do
momento.

E importante colocar emogao na
minha vida.

Acho que é mais importante gostar do
que vocé esta fazendo do que fazer o
trabalho a tempo.

Assumir riscos evita que minha vida
se torne chata.

Para mim, € mais importante
aproveitar a caminhada da vida do

gue me concentrar apenas no destino.

Eu corro riscos para colocar emocéao
na minha vida.

Eu frequentemente sigo meu coragao
mais do que minha cabega.

Eu me pego sendo arrastado pela
emocgao do momento.

0,658

0,408

0,386

0,504

0,802

0,358

0,498

0,375

0,325

0,512

0,576

0,805

Presente
Hedonista
a=0,73
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6

10

13

21

30

40

43

45

6. Eu acredito que o dia de uma
pessoa deve ser planejado com
antecedéncia.

Quando quero alcangar algo, eu
estabeleco metas e penso em meios
especificos para alcancga-las.

Cumprir os prazos de amanha e fazer
outros trabalhos necessarios vém
antes do lazer de hoje a noite.

Eu cumpro minhas obrigagées com
amigos e autoridades dentro do prazo.

Antes de tomar uma decisao, eu
avalio os custos e os beneficios.

Eu concluo projetos no prazo fazendo
um progresso constante.

Eu faco listas de coisas a fazer.

Sou capaz de resistir as tentagdes
qguando sei que ha trabalho a ser feito.

0,412

0,394

0,431

0,337

0,408

0,346

0,478

0,322

Tempo
Futuro
a=0,61

14

35

37

38

39

47

O destino determina muitas coisas em
minha vida.

Ja que o que deve ser, sera, o que eu
fago ndo importa muito.

Ter que pensar em metas e resultados
tira de mim o prazer no processo e
ritmo de minhas atividades.

Vocé ndo consegue realmente
planejar o futuro, porque as coisas
mudam muito.

O caminho da minha vida é controlado
por forcas as quais nao posso
influenciar.

Nao faz sentido se preocupar com o
futuro, ja que nao ha nada que eu
possa fazer sobre ele de qualquer
forma.

A vida hoje é muito complicada, eu
prefiro a vida mais simples do
passado

0,344

0,396

0,569

0,685

0,579

0,596

0,443

Presente
Fatalista
a=0,68
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52 Gastar o que ganho com prazeres 0,638
hoje € melhor do que economizar para
a seguranga de amanha.

53 A sorte muitas vezes compensa mais 0,467
do que o trabalho duro.

Fonte: a propria autora

Sendo assim, foi possivel comprovar as evidéncias de validade da estrutura
interna dos itens integrantes de cada fator, sendo o primeiro a dimens&do Passado-
negativo com 10 itens e o a=0,80, a dimens&do Presente-hedonista com 12 itens e
a=0,73, o Tempo-futuro com 8 itens e a=0,61, e por fim, a dimensao Presente-fatalista
com 9 itens e a=0,68, totalizando 39 itens. No tépico a seguir serdo apresentados os

resultados das analises descritivas e comparativas sobre a PTF.

8.3.2. Resultados das analises descritivas e comparativas: ZTPI

A fim de identificar a qualidade da PTF dos estudantes universitarios
participantes, foram realizadas as analises descritivas e comparativas com o ZTPI,
sendo assim, indices apresentados nesta secdo resultaram das analises que

consideraram a participagao de todos os estudantes (N=676).

Tabela 9: Analise descritiva por dimensao da escala ZTPI.

Dimensdes M DP Min Max
Da PTF
Presente Hedonista 38,26 7,26 16 58
Tempo Futuro 28,83 4,81 8 40
Passado Negativo 30,51 7,53 11 49
Presente Fatalista 22,68 5,79 9 45

Fonte: a autora.

Os indices supracitados evidenciaram que para a dimensao presente hedonista
obteve a maior média, seguida do passado negativo, tempo futuro e presente fatalista.
Em relagdo as analises comparativas, aplicou-se o teste t de Student com o objetivo
de investigar eventuais diferengas entre a PTF para os estudantes de instituicdo

publica ou particular, sexo feminino e masculino, estar no curso de primeira escolha
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ou ndo. Na tabela a seguir, € apresentada a comparacédo da PT entre universitarios

de instituicdo publica e particular.

Tabela 10: Analise comparativa por dimensao da PT entre estudantes de instituicdo publica

e particular
Dimensao Faculdade N M DP
Passado Negativo PU 210 30,07 7,46
PA 465 30,70 7,55
Presente Hedonista PU 210 37,12 7,17
PA 466 38,77 7,25
Tempo Futuro PU 210 28,78 5,12
PA 466 28,86 4,67
Presente Fatalista PU 209 22,41 5,98
PA 466 22,81 5,71

PU- Utilizado para designar instituicdo pubica. PA — Utilizado para designar instituicdo particular.
Fonte: a propria autora

A partir dos resultados acima, as pontuacdes obtidas das analises dos dados
coletados junto ao total de universitarios revelaram uma meédia maior em todas as
dimensdes da PT para os estudantes da instituicdo particular. Em relagdo as maximas
e minimas, na dimensao de passado negativo, a minima foi 11 e a maxima 49. Na
dimenséo presente hedonista, a minima foi 16 e maxima 58. Na dimensao de tempo
futuro, a pontuacéo variou entre 8 e 40 e na dimensao presente fatalista, os resultados
indicaram pontuacdo minima de 9 e maxima de 45 pontos.

A fim de investigar diferencas significativas entre os indices apresentados em
relagéo a instituicdo publica e particular, aplicou-se o teste f de Student. Os resultados
indicaram que nao foram encontradas diferengas significativas entre as instituicbes
quanto as dimensdes da PT dos universitarios da presente amostra. Na tabela 11,
logo abaixo, tem-se os resultados descritivos em relagdo aos estudantes estarem
cursando a graduagéo de primeira escolha ou n&o.
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Tabela 11- Analise comparativa da PT entre os estudantes que estdo no curso de primeira
escolha e os que nao estio.

Dimensoes da PT 1° Escolha M DP

Presente Hedonista S 38,20 7,70
N 38,55 7,65

Tempo Futuro S 28,71 4,86

N 28,85 4,65

Passado Negativo S 30,71 7,40

N 30,21 7,67

Presente Fatalista S 22,63 5,90

N 22,90 5,62

Fonte: a propria autora

Verifica-se por meio da tabela 11 que as médias foram muito préximas em cada
dimensao entre os estudantes que estao cursando uma faculdade que foi sua primeira
escolha e os que estdo cursando por outras razdes. Os resultados obtidos nas
analises realizadas com o teste t de Student indicaram que nao foram encontradas
diferencas significativas entre estar cursando a graduagao de primeira escolha ou nao.
Analises relacionadas ao sexo também foram realizadas e estao dispostas na Tabela
12.

Tabela 12: Analise comparativa por dimensao da PT entre estudantes do sexo masculino e

feminino.
Dimensoes da PT Sexo M DP
Presente Hedonista M 37,81 7,09
F 38,39 7,32
Tempo Futuro M 29,60 4,45
F 28,60 4,89

Passado Negativo M 30,69 7,54
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F 30,45 7,53
Presente Fatalista M 22,22 5,10
F 22,82 5,98

Fonte: a propria autora

A comparacao das pontuagdes das medias para os sexos feminino e masculino
apresentam resultados a ser mencionados. Os dados mostram que os homens da
amostra tém niveis mais altos nas dimensdes de tempo futuro e passado negativo,
enquanto as mulheres na dimensao presente fatalista e presente hedonista. A partir
do teste t de Student, verificou-se que ndo houve diferengas significativas para as
dimensdes de PTF por sexo dos participantes.

Também foram desenvolvidas analises sobre as horas de estudo no intuito de
identificar possiveis diferengas. Cabe ressaltar que no questionario QSEA havia um
campo em que os estudantes marcavam as horas de estudos semanais além do
periodo na universidade. Para tanto, foi empregado o teste de varidancia ANOVA e
partir de uma divisdo: os que estudam de 0 a 20 horas semanais, 21 a 40 horas, 41 a
60 e acima de 60 horas. Na Tabela 13 serdo apresentados os resultados da analise

comparativa.

Tabela 13: Analise comparativa da PT por horas de estudo semanal.

Dimensao Horas de estudo N M DP
De0a20 188 31,26 7,522
Passado De 21 a40 464 30,22 7,596
Negativo De 41 a 60 19 30,74 5,905
Acima de 60 4 27,25 5,737
Total 675 30,51 7,530
De0a20 188 38,38 7,502
Presente De 21 a 40 465 38,31 7,232
Hedonista De 41 a 60 19 35,89 6,437
Acima de 60 4 37,00 1,414
Total 676 38,26 7,268
De0a20 188 28,59 4,880
Tempo De 21 a40 465 28,89 4,825
Futuro De 41 a 60 19 29,63 4,219
Acima de 60 4 30,00 2,582

Total 676 28,83 4,812
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De0aZ20 188 23,50 5,792

Presente De 21 a 40 464 22,41 5,756
Fatalista De 41 a 60 19 21,84 6,353
Acima de 60 4 20,00 6,000

Total 675 22,68 5,797

Fonte: a prépria autora

A partir da analise comparativa de horas de estudo por dimensdo da PTF,
apesar de das diferencas entre as médias, resultados obtidos pelas das analises
realizadas com o teste ANOVA mostraram que nado foram encontradas diferencas
significativas entre os universitarios que estudam de 0 a 20 horas semanais, os que
estudam 21 a 40 horas, 41 a 60 horas, e 0os que estudam mais de 60 horas em relagao
as dimensdes da PT.

A amostra total (N=676) foi composta por universitarios do 1°, 2°, 3°, 4°, 5°, 6°,
7°, 8° e 9° semestre. No intuito de comparar as dimensdes da PT por curso, foram
realizadas analises comparativas com o teste ANOVA. Os resultados evidenciaram
que a maior média na dimensao Passado negativo foi M=32,14 com DP=6,34 para
estudantes do 8° semestre, e a menor para o 9° semestre, com M=26,81 e DP=8,2.

Para a dimensao de Presente Hedonista, os resultados apontaram a maior
meédia para os universitarios do 5° semestre, sendo M=39,30 com DP= 7,19, e a menor
para o 2° com M=36,92 e DP=6,73. Em relacdo a dimensdo Tempo Futuro, a maior
meédia foi indicada para os estudantes do 8° semestre, M=31,33 e DP= 4,87 e a menor
para o 9° semestre.

Por fim, na dimensdo Presente Fatalista, os resultados mostraram que se
sentem mais orientados por esta PT também os universitarios do 5° semestre, com
M=23,69 e DP= 6,00 e com escore menor os do 9° semestre com M=20,94 e DP=3,66.
Contudo, n&o foram encontradas diferengas significativas entre os semestres.

ApOs as analises descritivas e comparativas da PTF, foram realizadas analises
também em relagao a satisfacdo académica dos participantes da amostra. No entanto,
num primeiro momento foi feita a analise de consisténcia interna do instrumento que

buscou mensurar a satisfagdo e sera abordada no topico a seguir.
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8.4 RESULTADO SOBRE A SATISFACAO ACADEMICA

Nesta secédo, serdo apresentados todos os resultados das analises feitas para
o construto da satisfacdo académica. A primeira foi a verificagdo da consisténcia
interna da QSEA com os dados coletados com a amostra total (N=676),
posteriormente, os resultados descritivos e comparativos das analises com o teste ¢
Student e ANOVA.

8.4.1 Resultados da verificagdo da consisténcia interna da escala QSEA

Para a escala QSEA foi realizada a verificacdo da consisténcia interna. Optou-
se por esta forma de confirmar as qualidades psicométricas da escala, pois,
recentemente seu modelo foi confirmado em uma amostra brasileira (Osti, Almeida,
2018). Os resultados mostraram indices satisfatorios, consolidando assim, boas
qualidades psicométricas da escala. As seis dimensdes da satisfacdo académica do
modelo original permaneceram: institucional, profissional, interpessoal, recursos
econdmicos, aprendizagem e rendimento e ensino. A escala na integra pode ser
visualizada no Apéndice C deste estudo.

Os dados utilizados para esta verificagao foram os coletados com a amostra de
676 universitarios. A primeira dimensao, a Institucional, composta por 5 itens e o
a=0,70, a dimensao profissional possui 5 itens e 0 a=0,78. Ja a dimensao relacbes
interpessoais, os 7 itens se conformaram com a=0,75. A dimens&o econOmica teve o
maior alpha, sendo, a=0,84 e os 6 itens. A aprendizagem e rendimento teve a=0,79
com 6 itens. Por fim, a dimensao ensino com 4 itens e a = 0,70.

Desta maneira, os resultados apontam a QSEA como um instrumento confiavel
para mensurar a satisfacdo académica de universitarios. Ainda nesta se¢ao, no topico
a seguir, serdao apresentados os resultados das analises descritivas e comparativas
sobre a satisfagdo académica dos participantes.

8.4.2 Resultados das analises descritivas e comparativas sobre a Satisfacao

académica

Com vistas a atender ao objetivo de identificar a qualidade da satisfagao

académica dos estudantes universitarios participantes, foram realizadas as analises



103

descritivas e comparativas com os dados coletados com a QSEA e serdo expostas na
sequéncia. Na Tabela 14 pode-se observar a descricdo dos indices das médias,

desvio padrdo, maxima e minima por dimensao.

Tabela 14: Anadlise descritiva por dimensio da escala QSEA

Dimensdes M DP Min Max
Satisfagcdo Académica

Institucional 18,02 3,58 7 25

Profissional 23,69 3,81 6 30
Interpessoal 25,47 4,71 10 35

Econdmica 18,37 4,93 6 30
Aprendizagem e rendimento 21,75 3,74 6 30
Ensino 14,93 2,67 4 20

Fonte: a propria autora.

Conforme foi evidenciado na Tabela 14, a dimensao da Satisfacdo Académica
da amostra total (N=676) de universitarios que apresentou a maior média foi a
dimenséao interpessoal, composta por 7 itens. Em seguida da profissional com 5 itens.
Ja a dimensao Aprendizagem e rendimento de 6 itens, indicou a média de 21,75 para
a referida amostra. A dimensao da satisfacdo com os recursos econémicos, de
constituida de 6 itens, a média foi de 18,37, e a dimensao ensino, composta de 4 itens,
resultou em M=14,93. Posteriormente, foi realizada a analise comparativa por meio do
teste t de Student para verificar possiveis diferengas na satisfacdo académica entre

estudantes da instituicao publica e particular.

Tabela 15: Analises comparativas por dimensado da QSEA entre estudantes de instituicdo
publica e particular.

Dimensao Faculdade N M DP

Institucional PU 210 17,52 3,552
PA 465 18,24 3,585

Profissional PU 210 23,40 3,705
PA 466 23,83 3,862

Interpessoal PU 210 25,09 5,112
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PA 466 25,65 4,526

Recursos PU 210 16,80 4,806
Econdmicos PA 466 19,07 4,828
Aprendizagem PU 210 21,54 3,427
e Rendimento PA 466 21,85 3,872
Ensino PU 210 14,73 2,575

PA 466 15,03 2,718

PU- Utilizado para designar instituicdo pubica. PA — Utilizado para designar instituicdo particular.
Fonte: a propria autora

Como pode ser observado na tabela 15, os estudantes da instituicdo publica
obtiveram média menor do que os que cursam a graduagao na instituigao particular
nas dimensdes de satisfacdo com a instituicdo, com o curso no que diz respeito a
preparagdo profissional, na dimensdo interpessoal, recursos econdmicos,
aprendizagem e rendimento e também na dimens&o do ensino dos professores, ou
seja, em todas as dimensodes investigadas por intermédio do QSEA.

E a partir das analises comparativas realizadas pelo teste t, os resultados
mostraram que houve uma diferenga significativa entre os dois grupos de estudantes
na dimensao recursos econdmicos p=0,000. Uma outra analise realizada foi comparar
a qualidade da satisfagdo dos estudantes que estdo cursando a graduacgéao de primeira
escolha em relacdo aos que ndo estdo cursando a primeira escolha para a vida
profissional. Os resultados estao evidenciados na Tabela 16.

Tabela 16: Analises comparativas da satisfacdo académica entre os estudantes que estao
no curso de primeira escolha e os que nao estao.

Dimensoes
Da Satisfacao Académica 1° Escolha M DP
S 18,15 3,69
Institucional N 17,77 3,71
S 23,68 3,89

Profissional N 23,72 3,71
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S 25,52 4,68

Interpessoal N 25,42 4,68

S 18,45 4,86

Recursos Econémicos N 18,22 5,96

S 21,78 3,83

Aprendizagem e rendimento N 21,70 3,58
S 14,94 2,69

Ensino N 14,87 2,66

Fonte: a propria autora

Os resultados obtidos das analises realizadas com o teste t de Student
indicaram que as médias mais altas obtidas com os estudantes que estao no curso de
primeira escolha foram para a dimensao de satisfagdo institucional (M=18,15),
interpessoal (M=25,52), recursos econémicos (M=18,45), aprendizagem e rendimento
(M=21,78) e ensino (M=14,94). Contudo, ndo foram encontradas diferengas
significativas para nenhuma dimens&o. Analises relacionadas ao sexo também foram

realizadas e estao dispostas na tabela 17.

Tabela 17: Analises comparativas por dimensido da QSEA entre estudantes do sexo
masculino e feminino.

Dimensoes Sexo M DP
Da QSEA

18,67 3,66

Institucional F 17,82 3,54

24 .46 4,09

Profissional F 23,46 3,70

25,88 4,59

Interpessoal F 25,35 4,75
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20,03 4,78

Recursos Econémicos F 17,87 4,86
22,19 4,29

Aprendizagem e rendimento F 21,62 3,49
Ensino M 15,06 2,79

F 14,90 2,64

Fonte: a propria autora

Os resultados obtidos das analises realizadas com o teste t de Student
indicaram as médias mais altas em todas as dimensdes para o sexo masculino. E
foram encontradas diferengas significativas entre sexo feminino e masculino quanto a
satisfacdo académica dos universitarios para dimensdo de satisfagdo profissional
p=0,004, sendo masculino M= 24,46 e feminino M=23,46 para a dimensao recursos
econOmicos p=0,000, masculino M=20,03 e feminino M=17,87. Ou seja, o0s
participantes do sexo masculino se sentem mais satisfeitos com a instituicdo na qual
estudam e com os recursos econémicos que possuem para lidar com as demandas
universitarias do que as participantes do sexo feminino.

Analises de variancia foram realizadas pelo teste ANOVA a fim de verificar
possiveis diferengas entre os estudantes a partir da quantidade semanal de horas
dedicadas ao estudo além do horario de aula. O padrdo seguido para agrupar os
universitarios foi o utilizado na ZTPI: de 0 a 20 horas, de 21 a 40 horas, de 41 a 60

horas e acima de 60.

Tabela 18: Andlises comparativas da satisfagdo académica por horas de estudo semanal.

Dimensao Horas de N M DP
estudo
De 0a 20 188 17,78 3,59
De 21 a 40 464 18,04 3,59
Institucional De 41 a 60 19 19,84 3,11
Acima de 60 4 17,50 3,10
Total 675 18,02 3,58
De 0a 20 188 23,15 3,86

De 21 a 40 465 23,88 3,76
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Profissional De 41 a 60 19 24,42 4,14
Acima de 60 4 24,25 4,85

Total 676 23,69 3,81

De0a20 188 25,08 4,83

De 21 a 40 465 25,56 4,68

Interpessoal De 41 a 60 19 27,53 4,06
Acima de 60 4 24,75 5,31

Total 676 25,47 4,71

De0a20 188 18,24 4,93

De 21 a 40 465 18,39 4,91

Recursos De 41 a 60 19 19,21 5,38
Econbmicos Acima de 60 4 17,00 6,37
Total 676 18,37 4,93

De0a20 188 20,96 4,09

Aprendizagem De 21 a 40 465 22,00 3,51
E rendimento De 41 a 60 19 23,05 4,28
Acima de 60 4 23,75 4,11

Total 676 21,75 3,74

De0a20 188 14,78 2,69

De 21 a 40 465 14,99 2,67

Ensino De 41 a 60 19 15,37 2,79
Acima de 60 4 14,00 2,30

Total 676 14,93 2,67

Fonte: a propria autora

As analises ANOVA comparativas entre os grupos de universitarios por horas
de estudo mostraram uma diferengca significativa entre eles na dimensé&o
Aprendizagem e rendimento (F(28,13,43=1,98; p=0,002). Portanto, verifica-se que,
nesta dimensao os estudantes acima que estudam mais de 60 horas (M=23,75)
semanais se sentem mais satisfeitos com sua aprendizagem e rendimento, em
contrapartida, os estudantes que estudam de 0 a 20 horas, que € a quantidade de
horas tida como a menor no padrao para este estudo, se sentem menos satisfeitos

com sua aprendizagem e com seu rendimento (M=20,96).
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No intuito de comparar as dimensdes da Satisfacdo Académica por semestre
da graduacgao, também foram realizadas analises comparativas com o teste ANOVA
em relagdo aos semestres do curso, e pode ser observado na Tabela 19, a seguir.

Tabela 19 — Analise de Variancia sobre satisfacdo académica: comparagao entre semestre
da graduacéo.

Dimensao Semestre n M DP

1 119 19,02 3,262

2 113 18,35 3,346

3 49 17,16 3,466

i} 4 23 18,13 3,888
S 5 120 18,52 3,062
2 6 61 15,84 3,648
@ 7 153 17,99 3,932
8 21 16,67 2,904

9 16 17,31 4,393

Total 675 18,02 3,588

1 119 25,10 3,163

2 113 24,04 3,435

3 49 24,29 3,571

[ 4 23 23,48 4,679
2 5 120 23,36 3,908
5 6 61 22,54 3,780
o 7 154 23,33 4,050
8 21 22,33 4,041

9 16 21,44 3,829

Total 676 23,69 3,816

1 119 26,27 4,541

2 113 25,42 4,799

E 3 49 24,37 4,808
@ 4 23 25,74 4,309
= 5 120 25,83 4,451
IS 6 61 24,34 5,003
7 154 25,54 4,307

8 21 25,67 7,045

9 16 23,75 5,961

Total 676 25,47 4,719
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1 119 20,13 4,631
o 2 113 17,43 4,940
8 3 49 17,76 5,475
§ 4 23 18,65 4,141
S 5 120 19,22 4,732
“g 6 61 15,16 4,386
2 7 154 18,79 4,573
5 8 21 17,19 5,016
o 9 16 16,56 5,762
Total 676 18,37 4,930

1 119 22,33 3,664

% 2 113 21,64 3,346
£ 3 49 22,29 3,916
g 4 23 21,00 4,011
o 5 120 21,78 3,890
c 6 61 21,28 3,465
S 7 154 21,66 3,789
X 8 21 23,00 2,683
3 9 16 18,56 4,980
& Total 676 21,75 3,740
1 119 15,40 2,388

2 113 15,56 2,125

3 49 15,37 2,612

4 23 15,09 2,922

2 5 120 15,28 2,714
u"cj 6 61 13,30 2,735
7 154 14,76 2,715

8 21 13,76 2,166

9 16 12,38 3,612

Total 676 14,93 2,676

Fonte: a propria autora.

A partir do teste ANOVA de comparacado dentro da mesma dimensao por

semestre, foram obtidas diferencgas significativas entre eles na dimenséo Institucional
(F(8,666)=5,46;p=0,000) p=0,000, na dimensado Profissional p=0,000, Recursos
Econdmicos p=0,000 e Ensino p=0,000. Estes resultados retratam que na dimensao

de satisfagao institucional, conforme os universitarios vdo avangando na graduacgao,

sua satisfagcdo com a instituicdo oscila, mas, com tendéncia a chegar ao final do curso
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mais baixa pois, para o 1° M=19,02 (DP=3,26), para o 2°, M=18,35 (DP=3,34), para o
3° M=17,16 (DP=3,46), para o 4° semestre de curso a média foi M=18,13 (DP=3,88),
5° M=18,52 (DP=3,06), 6° M=15,84 (DP=3,64), 7° semestre a média foi M=17,99
(DP=3,93), 8° M=16,67 (DP=2,90) e universitario do ultimo semestre obtiveram
M=17,31 (DP=3,58). Contudo, observa-se que até a metade do curso ela é mais alta
do que na segunda metade.

A mesma tendéncia foi identificada na dimensao profissional (F(8,667)=4,88;
p=0,000). As médias dos ingressantes no Ensino Superior foi a maior entre os outros,
M=25,10 (DP=3,16), seguida do 2° semestre com M=24,04 (DP=3,43). Com os
estudantes do 3° semestre a média foi de M=24,29 (DP=3,57), do 4° M=23,48
(DP=4,67), com os estudantes do 5° a média foi de M=23,36 (DP=3,90), do 6°
M=22,54 (DP=3,78), do 7° M=23,33 (DP=4,05), do 8° M=22,83 (DP=4,04) e os
estudantes do ultimo semestre M=21,44 (DP=3,82).

A dimensao recursos econémicos (F(8,667)=7,22; p=0,000), que também
mostrou diferengas significativas, ndo evidenciou tendéncia a diminuir conforme o
semestre. Como pode ser observado, o 1° semestre teve a média 20,13 (DP=4,63) o
2° M=17,43 (DP=4,94), o 3° M=17,76 (DP=5,47), o 4° M=18,65 (DP=4,14), o 5°
M=19,22 (DP=4,73), o 6° M=15,16 (DP=4,38), o 7° M=18,79 (DP=4,57), 8° M=17,19
(DP=5,01) e 9° semestre M=16,56 (DP=5,76).

Na dimensao ensino (F(8,667)=7,45; p=0,000), as médias menores podem ser
observadas nos semestres que indicam a segunda metade da graduacdo, enquanto
as maiores, foram obtidas com os universitarios que cursam a primeira metade do
curso. O primeiro semestre obteve a média de 15,40 (DP=2,38), o 2° semestre
M=15,56 (DP=2,12), o 3° semestre M=15,37 (DP=2,61), o 4° semestre M=15,09
(DP=2,92), o 5° semestre M=15,28 (DP=2,71), 6° semestre M=13,30 (DP=2,73), 7°
semestre M=14,76 (DP=2,71), 8° semestre M=13,76 (DP=2,16) e 9° M=12,38
(DP=3,61).

Em relagdo a comparagdo a grupo por grupo, também foram encontradas
diferencas significativas. Na dimens&o Institucional, os resultados apontaram uma
diferenca significativa entre o 6° semestre de curso e os demais. A primeira delas foi
entre 1° e 0 6° (p=0,000), sendo que o 1° apresentou média de 19,02 e 0 6° de 15,84,
ou seja, os estudantes do sexto semestre se consideram menos satisfeitos com a

instituicdo quando comparados ao do primeiro semestre. Outra diferenga significativa
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observada nesta dimenséao foi entre o 2° e o 6° semestre p=0,000, o 2° apresentou
meédia de 18,35 enquanto o 6° de 15,84 pontos. Também houve diferenga significativa
entre o0 6° e o 5° semestre (M=18,52) com p=0,000 e entre 0 6° e 0 7°, que obteve
meédia de 17,99 e p=0,002.

Sobre a satisfacdo académica para a dimenséo profissional, foram encontradas
diferengas significativas entre o 1° e o 6° semestre p=0,001, sendo que o 1° obteve
meédia de 25,10 e 0 6° de 22,54. Os resultados também mostraram diferenga significa
(p=0,004) entre o primeiro e o 7° semestre. A média do 7° foi de 23,33 e a do primeiro
25,10. Desta forma, verifica-se que os estudantes do primeiro semestre se sentem
mais satisfeito do que aqueles que cursam o 6° e o 7° semestre da graduagdo em
relacdo ao que o curso oportuniza sobre a vida profissional.

Na dimens&o Interpessoal ndo foram encontradas diferencas significativas. Na
dimensdo Recursos Econémicos, houve diferencga significativa entre os universitarios
do 1° (M =20,13) e do 2° (M=17,43) semestre, p=0,001. Foram identificadas diferengas
significativas ainda nesta dimensao entre 6° semestre e 0 1° (p=0,000), sendo a média
do 6° M= 15,16 e do primeiro M=20,13, também entre 0 5° (M=19,22) e o0 6°, p=0,000,
e entre 0 6° e 7° (M=18,79), p=0,00. Assim, observa-se que o sexto semestre teve a
menor média em relacéo ao 1°, 5° e 7°.

Na dimensao aprendizagem e rendimento, a diferenga foi significativa entre 1°
e 9° semestre p=0,005, o que demonstra que os estudantes ingressantes no ensino
Superior se sentem mais satisfeitos com a prépria aprendizagem e seu rendimento,
pois obtiveram média de 22,33 do que os estudantes concluintes, cuja média foi 18,56.

Na ultima dimensao analisada, a de satisfagcdo com o ensino proporcionado
pelos professores, foi a que mais teve diferengas significativas entre os semestres. A
primeira foi entre os estudantes do primeiro semestre (M=15,40) em relagao ao 6° (M
=13,30), semestre p=0,000. A segunda diferenga significativa identificada foi entre o
1° (M=15,40) e do 9° (M=12,38), p=0,000. Desta maneira, os ingressantes se sentem
mais satisfeitos com o ensino do que aqueles que estdo na metade do curso e também
aqueles que estao finalizando.

Também foram verificadas diferencas significativas para a dimensao ensino
entre 2° semestre (M=15,56) e o 6° semestre (M=13,30), p=0,000 e entre 0 2° e do 9°
semestre (M=12,38), p=0,000. Os resultados também indicaram diferencga significativa
entre o 3° semestre (M =15,27) e 0 9° (M=12,38), p=0,001. A média dos estudantes
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do 5° semestre foi de 15,28 e teve diferenca significa quando comparada a dos do 6°
(M =23,30) p=0,000 e a do 9° (M=12,38) p=0,001. Estes resultados demonstram uma
tendéncia na diminuicdo da satisfagdo com o ensino conforme os estudantes véo
avangando no curso e eles serao discutidos no proximo capitulo de forma mais ampla.

Foi abordado neste estudo o construto do Engajamento Académico, na proxima
secao serao apresentadas as analises, tanto em relacido ao instrumento utilizado para
coleta de dados (EAE-E4D) quanto os resultados das analises descritivas e

comparativas.

8.5 RESULTADO SOBRE O ENGAJAMENTO ACADEMICO

Nesta sec¢ao, os resultados das analises feitas sobre o engajamento académico
com a amostra de n=163 universitarios serao apresentados. A primeira foi a AFC da
escala EAE-E4D. Posteriormente, serdo expostos os resultados descritivos e

comparativos das analises com o teste t Student e ANOVA.

8.5.1 Resultados da Andlise Fatorial Confirmatéria (AFC) para a EAE-E4D

Para testar o modelo fatorial da escala de Engajamento EAE-E4D, e assim
alcancar o objetivo especifico deste estudo de verificar indices de ajustes de estrutura
interna da escala, aplicou-se a AFC. As analises foram realizadas por meio dos dados
coletados com 163 universitarios. Cabe ressaltar que é uma escala de 20 itens,
portanto, coerente com a amostra e que os 163 participantes fizeram parte da amostra
total (N=676). Como referéncia, foram utilizados os estimadores WLSMV minimos
quadrados ajustados com parametrizagao delta.

Com o intuito de mensurar a magnitude divergente entre as matrizes estimadas
e as observadas, a qual possibilita testar probabilidade de ajuste dos dados coletados
ao modelo tedrico em questao, obteve-se o resultado advindo da razao entre o indice
do qui-quadrado (x?) e os graus de liberdade (g/). O valor obtido foi inferior a 3 (2,82;
x?= 463.798; gl = 164), o que significa um ajuste aceitavel do modelo (DANCEY;
REIDY, 2019).
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Também foram calculados os indices de ajuste comparativo — o CFlI
(Comparative Fit Index) e o TLI (Tucker Lewis Index). No CFI foi obtido 0.762 e no TLI
0.724. Ao calcular o RMSEA, obteve-se um resultado de 0.106, considerado um
ajustamento aceitavel para a estrutura do referido modelo.

E vélido retomar que o modelo original de Veiga (2013) continha 20 itens
divididos em 4 dimensdes: engajamento cognitivo (a=0,62) com os itens 1, 2, 3,4 e 5,
engajamento afetivo com os itens 6, 7, 8, 9, 10 (a=0,81), engajamento comportamental
comositens 11, 12,13, 14 e 15 (a=0,78) e 0 engajamento agente € determinada pelos
itens 16, 17, 18, 19 e 20 (a=0,74). Apos a AFC com a amostra deste estudo (n=163),
os resultados provocaram algumas alteragdes para a escala.

Do total dos 20 itens, 7 foram retirados, sendo 6, 7, 8, 9, 10, 16 e 19. Cabe
ressaltar que os cinco primeiros itens mencionados que foram retirados formavam a
dimensao de engajamento afetivo, portanto, ela ndo se confirmou. O item 7, 8 e 9
ficaram com carga negativa, o item 6 ficou com carga 0,422 e o item 10 com 0,197.
Na tabela 20, s&o apresentas as cargas fatoriais dos itens e os coeficientes de alpha
de Cronbach de cada dimens&o de engajamento académico.

Tabela 20 - Distribuigéo dos itens da Escala EAE-E4D por dimenséo e as cargas fatoriais

apos a AFC
Alpha Total-

N° Questoes 1 2 3 Dim.
1 Quando escrevo 0s meus

trabalhos, planejo primeiro o que 0,555

VOU escrever.
2  Procuro relacionar o que aprendo

em uma disciplina com o que 0,802

aprendi em outras.

Engajamento

3 Passo boa parte do meu tempo Cognitivo

livre a procura de mais 0,841 a=0,76

informagdes sobre os assuntos
discutidos nas aulas.

4  Quando leio, procuro entender o
significado daquilo que o autor 0,696
quer dizer.

5 Releio a matéria e as minhas
anotacgdes, mesmo quando nao 0,632
esta perto da prova
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11 0,684
Falto a escola sem justificativas Engajamento
Comportamental
a=0,72
12 Quando vou a escola, “mato” as 0,727
aulas.

13 Perturbo a aula de propdsito.
0,391
14 Sou mal-educado(a) com o
professor(a) 0,434

15 Nao presto atencdo nas aulas.
0,504

17 Converso com meus professores
sobre o que gosto e 0 que ndo 0,996
gosto Engajamento
Agente
18 Falo com os meus professores, a=0,72
quando alguma coisa me interessa 0,911

20 Fago sugestdes aos professores
para melhorar as aulas. 0,808

Fonte: a propria autora.

Sendo assim, para a presente amostra, a EAE-E4D ficou com um total de 13
itens e trés fatores. O fator 1: engajamento cognitivo permaneceu com seus cinco itens
(1, 2, 3,4 e 5) e a=0,76. O fator 2: engajamento comportamental, os 5 itens também
permaneceram (11, 12, 13, 14 e 15) e a= 0,72, e o fator 3: engajamento agente ficou
com trés itens (17, 18 e 19) e a=0,72. Os itens 16 e 19 carregaram de forma irregular

e por isso, foram retirados.

8.5.2 Analises descritivas e comparativas sobre o engajamento académico

Apos verificar indices de ajustes de estrutura interna da escala, foram
realizadas a partir do modelo confirmado para a amostra (n=163), foram realizadas as
analises descritivas e comparativas. Na Tabela 21, sdo apresentados os resultados
da analise descritiva da escala EAE-E4D.
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Tabela 21: Analise descritiva por dimenséo da escala EAE-E4D

Dimensoées
Engajamento M DP Min Max
Cognitivo 21,75 4,12 11 30
Comportamental 7,73 3,27 5 25
Agente 10,60 3,23 3 28

Fonte: a propria autora.

Verifica-se que os indices apresentados na Tabela 21 resultam de analises
desenvolvidas com a amostra de n=163 universitarios de diferentes semestres da
graduagao (1°, 2°,4°, 5°,6°, 7°, 8° e 9°). Os resultados da analise descritiva indicaram
média de 21,75 e minima de 11 a 30 pontos para a dimensao engajamento cognitivo,
sendo ela composta por 5 itens. A dimensdo de engajamento comportamental,
também composta por 5 itens indicou minima de 5 a maxima de 25 pontos com média
de 7,33, e a dimensao engajamento agente, integrada por 3 itens apresentou média
de 10,60 para minima de 3 e maxima de 28 pontos.

Assim como para os dados coletados por intermédio da escala de PTF, e a de
satisfacdo académica, os dados coletados com a escala de engajamento foram
submetidos as analises comparativas com o teste t e Student. A Tabela 22 expde a
comparagao realizada para cada dimensao em relagdo aos estudantes da instituigao
publica e da particular.

Tabela 22: Analise comparativa do Engajamento Académico entre estudantes da instituicdo
publica e particular.

Dimensodes Instituicao M DP
Engajamento Académico

PU 21,22 4,07

Cognitivo PA 22,92 4,02

PU 7,56 3,40

Comportamental PA 8,10 2,97

PU 10,24 3,19

Agente PA 11,37 3,21

PU- Utilizado para designar instituicdo pubica. PA — Utilizado para designar instituicdo particular.
Fonte: a propria autora
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A partir dos resultados comparativos expostos acima, as pontuacgdes obtidas
das analises dos dados coletados junto a amostra n=163, revelaram que na dimensé&o
de engajamento cognitivo, no qual o minimo foi 11 e o maximo 30, a média foi de
21,22 para os universitarios da instituicdo publica e M=22.92. Na dimensdo de
engajamento comportamental o minimo foi 5 e 0 maximo 25 pontos, a média foi de
7,56 para os estudantes da instituicao publica e M=8,10 para os que cursam a
graduacgéo na particular. Na dimensao engajamento agente, cujo minimo foi 3 e o
maximo 28 pontos, as médias foram M=10,24 para os estudantes da instituicdo
publica e M=11,37 para os estudantes da instituicdo particular. Verifica-se por
intermédio desses indices que as meédias dos universitarios da universidade particular
foi mais alta em todas as dimensdes de engajamento. No entanto, as analises
demonstraram que as diferengas ndo foram consideradas significativas.

Foram realizadas analises comparativas para cada dimensao entre estudantes
que estao no curso de primeira escolha para vida profissional e o que nao estdo. Os
resultados sao apresentados na Tabela 23.

Tabela 23: Analises comparativas do engajamento académico entre estudantes que estéo
no curso de primeira escolha e os que nao estio.

Dimensoées de 1°
Engajamento Escolha N M DP

Cognitivo S 84 21,86 4,189
N 67 21,91 4,129
Comportamental S 85 7,99 3,834
N 67 7,60 2,617
Agente S 85 10,34 3,250
N 67 10,87 3,339

Fonte: a propria autora

Por meio dos resultados das analises comparativas apresentados, verificou-se
que as médias entre os universitarios que cursam a graduagao de primeira escolha e
0S que néo, para as trés dimensdes de engajamento foram muito proximas. O teste ¢
de Student aplicado para esta comparagdo indicou que nao foram encontradas
diferengas significativas.



117

A partir dos dados coletados com a escala EAE-E4D também foram realizadas

analises comparativas entre sexo feminino e masculino em cada dimenséo.

Tabela 24: Analises comparativas do engajamento académico entre estudantes do sexo
masculino e feminino

Dimenséo de Sexo N m DP
engajamento

Cognitivo M 10 22,90 2,02

F 152 21,68 4,21

Comportamental M 10 6,20 1,75

F 153 7,83 3,33

Agente M 10 11,30 2,94

F 153 10,55 3,25

Fonte: a propria autora

Os resultados das analises comparativas do engajamento académico por sexo
evidenciaram indices mais altos na média do sexo masculino para a dimensao
cognitiva e agente, e média mais alta na dimensao engajamento comportamental para
o sexo feminino. Contudo, n&o foram identificadas diferengas significativas.

Foi realizada a analise ANOVA para comparar o engajamento dos estudantes
em relacdo a horas de estudo. A mesma divisdo das escalas anteriores foi feita:
aqueles que estudam de 0 a 20 horas semanais, 21 a 40 horas, 41 a 60 e acima de
60 horas. Contudo, verificou-se que os escores nao eram passiveis de discussao do
resultado considerando que o n para a EAE-E4D é n=163, e ao formar os grupos de
horas de estudo, o grupo que estuda acima de 60 horas, por exemplo, foi formado por
dois universitarios, assim como, o de 41 a 60 foi formado por seis.

Outra analise de variancia (ANOVA) aplicada aos dados foi a comparagéao entre
0s semestres dos participantes em cada dimensdo do engajamento académico. Na
amostra para o engajamento académico, os participantes estavam cursando o 1°, 2°,

4° 5° 6°, 7° e 8°, conforme pode-se observar na Tabela 25.
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Tabela 25 - Analise de Variancia sobre engajamento: comparacéo entre semestres da

graduacgéo.
Dimensoées de Semestre
engajamento N M DP
Cognitivo 1 4 22,25 2,986
2 62 21,06 3,958
4 16 21,88 3,096
5 16 2413 3,052
6 17 21,12 3,756
7 31 22,39 4,507
8 16 21,25 5,710
Total 162 21,75 4,121
Comportamental 1 4 7,75 4,193
2 62 7,23 3,637
4 16 6,81 1,424
5 16 7,56 2,607
6 17 8,47 3,608
7 31 8,42 3,053
8 17 8,59 3,465
Total 163 7,73 3,276
Agente 1 4 13,25 3,304
2 62 11,16 2,771
4 16 7,75 2,176
5 16 11,94 2,792
6 17 9,82 3,264
7 31 10,84 3,358
8 17 9,65 4,046
Total 163 10,60 3,233

Fonte: a autora.

Verificou-se por intermédio da analise de varidncia ANOVA, que em relagao a

dimensdo de engajamento cognitivo, as médias oscilaram entre os semestres

comparados, e a maior média para esta dimensao foi a do 5° semestre M=24,13. Cabe
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ressaltar que néo foi identificadas diferengas significativas entre os semestres para
esta dimensao.

Nos resultados das analises sobre a dimensdo de engajamento
comportamental, verificou-se um aumento das médias conforme os estudantes véo
avangando no curso. As menores médias foram identificadas para os universitarios da
primeira metade da graduacéo, por exemplo, o 1° semestre obteve média de 7,75, o
2° M=7,23, e 0 4° M=6,81. Ja as maiores médias podem ser observadas na segunda
metade do curso, o 6° M=8,47, o 7° M=8,42 e no 8° semestre M=8,59, sendo neste
ultimo, a maior nesta dimensao. Os resultados obtidos pelas analises com o teste t de
Student demonstraram que ndo foram encontradas diferengas significativas entre os
semestres para a dimens&o engajamento comportamental.

Em relagcdo aos semestres na dimensédo de engajamento agente, as médias
oscilaram conforme pode ser observado na Tabela 25. Os resultados mostraram uma
diferenga significativa (p=0,001) nesta dimensao. Ao realizar comparag¢des multiplas
por semestres, ndo houve diferencga significativa para as dimensdées comportamental
e cognitiva, porém, foi identificada uma diferenga significativa entre o0 2° e 4 (p=0,002)
4° e 5° (p=0,003) na dimenséao agente (F(6,156)= 4,16; p=0,000).

Ou seja, os estudantes do 2° semestre (M=11,16) sdo mais engajados do que
os do 2° semestre (M=7,75) no sentido de ser agente de suas aprendizagens, agir e
intervir. E os universitarios do 5° semestre (M=11,94) também s&o mais engajados em
relacao aos do 4° M=7,75.

Esta secdo de resultados também busca alcancar o objetivo especifico de
relacionar a Perspectiva de Tempo Futuro, a Satisfagdo Académica e o Engajamento.
Para tanto, realizou-se a analise de correlacdo de Pearson dos trés construtos para a
amostra de n=163 universitarios. O topico a seguir apresentara os resultados da

analise supracitada.

8.6 RESULTADOS DAS CORRELAGOES DE PEARSON

A fim de alcancar o objetivo proposto analisar a correlagdo entre PTF,
satisfacdo académica e engajamento, foram realizadas analises de correlagbes de
Pearson em dois momentos. No primeiro, os dados dos trés construtos coletados por

intermédio dos instrumentos foram organizados em uma planilha do Excel® e o
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software estatisticos utilizado foi o Mplus. Vale mencionar que a esta analise foi
proposta com a amostra n=163.

O segundo momento da analise de correlagdo de Pearson consistiu na
verificagdo da PTF com a satisfacdo académica. Cabe ressaltar que na correlagao
com engajamento n&o foram encontradas correlagbes com a PTF, porém, verificou-
se uma possibilidade a partir da amostra total N=676 de identificar resultados mais
especificos ao utilizar dois construtos. Os dados utilizados foram aqueles coletados
no primeiro tempo da coleta com o ZTPI e a QSEA e organizados em planilha do
Excel®. A correlagao foi realizada no soffware SPSS no modo correlagdes bivariaveis.

Os resultados seréao apresentados a seguir.

8.6.1 Resultados das analises correlacionais: PTF, satisfagdo e engajamento.

A analise correlacional de Pearson dos trés constructos nao foi realizada com
a amostra total (N=676), pois, o terceiro instrumento (EAE-E4D) s6 foi aplicado com
n=163 devido a disponibilidade das instituicbes dentro do tempo que se tinha para
coleta de dados. Para realiza-las, foram consideradas as magnitudes dos graus dos
coeficientes de correlagao conforme Dancey e Reidy (2019) indicam. Os autores
definem: grau fraco de 0,10 a 0,30 grau moderado de 0,30 a 0,60 e acima de 6,0 s&o
correlagdes que podem ser consideradas de grau forte.

Na Tabela 26 sdo expostas as correlagdes entre as variaveis de cada construto.
Cabe ressaltar que foram criadas siglas para cada uma, portanto, faz-se necessario
esclarecer para maior compreensdo. Nas dimensdes da PT, PN significa passado
negativo, PH presente hedonista, TF tempo futuro, PF presente fatalista. Nas variaveis
da satisfagdo académica, IN consiste na institucional, PR profissional, IP interpessoal,
RE recursos econdmicos, AR aprendizagem e rendimento e EN ensino. Para as
dimensbes de engajamento, lé-se engajamento cognitivo em CG, engajamento

comportamental em CO e engajamento agente em AG.
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Tabela 26 - Coeficientes de correlagdo de Pearson entre as variaveis do estudo (n=163)

Dimensdes PTF Dimensodes Satisfagdo (QSEA) Dimensodes Engaj.
PN PH TF PF IN PR P RE AR EN cG co AG

E PN 0375 -0,085 0419 0,018 -0,022 0024 0014 0,004 -0,004 -0,071 -0,069 -0,073

" x 0027 0000 0634 058 0537 0723 0919 0911 0374 0384 0359
o 0,000

2 PH -0,147* 0473* -0,002 -0,091 0-032 -0,016 -0,037 -0,069 0,105 0017 -0,030

E 0000 0000 0962 0018 0402 068 0341 0073 0,185 0830 0,707

e 1w -0,228* 0,031 -0,022 0006 -0,006 0041 -0,023 -0,026 0065 -0,059

0000 0424 0574 0869 0879 0289 055 0741 0407 0457

PF -0,031 -0,093 -0,045 -0,083 0,039 0,001 -0,133 0,029 -0,117

421 0016 0244 0,031 0317 0974 0,092 0714 0,137

IN 0389 0315 0353 0315 0525* 0,133 -0,134 0,120

0000 0091 0087 0,127

0,000 0,000 0,000 0,000
0,400 0332 0459 0501 0602 -0229 0,061
* . v 0,000 0430 0,003 0442

0,000 0,000 0,000
P |, 0439 0377 0,391 0022 -0,174 0,135
* * 0,000 0781 0,027 0,085

Dimensoes Satisfagao

0,000 0,000

RE 0,358 0,338 0,183 -0,109 0,046
. 0,000 0,020 0,168 0,559
0,000

AR 0.427* 0,110 -0,295* 0,071

g 000 0,162 0000 0,368

& EN 0,076 -0,244* 0,170

8 0335 002 0,030

w

% CG 0,087 0,358

E 0,268 0,000

[=]

co 0,040

0,611
AG

*Valores com diferengas estatisticamente significativas (p<0,05).
Fonte: a autora.

Os resultados expostos na Tabela 26 foram obtidos com base nas analises
correlacionais entre PTF, satisfagdo académica e engajamento académico, e alguns
deles precisam ser destacadas, pois, evidenciaram correlagcbes moderadas e
significativas entre as varidveis, bem como, correlacdes negativas também
significativas.

Em relag&o ao primeiro construto, a PTF, suas variaveis so se relacionaram de
maneira significativa entre si, ou seja, ndao houve correlagbes significavas com os
outros construtos. A dimens&o passado negativo teve uma correlagdo moderada e
significativa com o presente hedonista (r=0,375), e com o presente fatalista (=0,419).
A dimenséo presente hedonista teve uma correlagéo negativa fraca e significativa com

a de tempo futuro (= -0,147) e uma positiva moderada com o presente fatalista
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(r=0,473). Ja a dimensao tempo futuro evidenciou fraca correlagdo negativa com o
presente fatalista (r= -,228).

Os resultados obtidos para a satisfagdo académica evidenciaram correlacoes
significativas entre variaveis do proprio construto e também com o engajamento
académico. A dimensao institucional se correlacionou de maneira moderada e
significativa com a profissional (r=0,389), com a interpessoal (r=0,315), com a
recursos econdémicos (r=0,353), aprendizagem e rendimento (r=0,315) e com a
dimensao ensino (r=0,525). A dimensao de satisfacao profissional se correlacionou de
forma moderada e significativa com a interpessoal (r=0,400), recursos econémicos
(r=0,332), aprendizagem e rendimento (r=0,459) e ensino (r=0,501).

As outras dimensdes restantes da satisfacdo académica também apresentaram
correlagdes moderadas e significativas com variaveis do proprio grupo. A interpessoal
se correlacionou com a recursos econdmicos (r=0,439), com a aprendizagem e
rendimento (r=0,377) e com a dimensao ensino (r=0,391). Recursos econémicos se
correlacionou em grau de magnitude moderado e significativo com aprendizagem e
rendimento (r=0,358) e ensino (r=0,338).

Sobre a dimensao aprendizagem e rendimento, os resultados apontam que
houve correlagdo em grau moderado e significativo com ensino (=0, 427) e correlagao
negativa fraca e significativa com o engajamento comportamental (r=-0,295). Com
este tipo de engajamento, verificou-se uma correlagdo negativa fraca e significativa
com a satisfacdo com o ensino (r=-0,244). Dentro das variaveis do engajamento, uma
correlacdo significativa moderada foi obtida entre engajamento cognitivo e
engajamento agente (r=0,358).

8.6.2 Resultados das analises correlacionais: PTF e satisfacao

Como ja mencionado, no segundo momento das analises correlacionais
utilizou-se dos dados coletados com a ZTPI e QSEA, a fim de identificar possiveis
correlagcdes entre PT e satisfacdo académica. Para esta analise, foram consideradas
as mesmas magnitudes dos graus dos coeficientes de correlagdo indicados por
Dancey e Reidy (2019). Sendo assim, para grau fraco considerou-se de 0,10 a 0,3,
para grau moderado de 0,30 a 0,60 e acima de 6,0 grau forte. A Tabela 27 mostra as
correlacdes identificadas.
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Tabela 27 - Coeficientes de correlagéo de Pearson entre PT e satisfagdo N=676

Dimensodes PTF Dimensodes Satisfagdo (QSEA)
PN PH TF PF IN PR IP RE AR EN
= PN 0,377 -0,101 0,392* -0,014 -0,070 -0,080 -0,089 -0,120* -0,033
o
n 0,000 0,008 0,000 0,713 0,068 0,038 0,020 0,002 0,389
S
c
g PH -0,127*  0,439* 0,027 0,023 0,061 0,006 -0,055 0,025
=) 0,001 0,000 0,489 0,556 0,112 0,906 0,153 0,509
TF -0,257* 0,074 0,056 0,019 0,043 0,283 0,027
0,000 0,065 0,143 0,630 0,206 0,000 0,483
PF -0,080 -0,058 -0,095 -0103 -0,145* -0,025
0,038 0,135 0,014 0,007 0,000 0,512
(o)
’% IN 0,389* 0,333* 0,353* 0,283* 0,525*
@ 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
©
(7]
g PR 0,405* 0,332 0,438* 0,501*
1
4 0,000 0,000 0,000 0,000
o
E
(]

P |, 0,450 0,381* 0,402*
0,000 0,000 0,000

RE 0,354* 0,338"
0,000 0,000

AR 0,373*
0,000

*Valores com diferencas estatisticamente significativas (p<0,05).
Fonte: a propria autora.

A partir dos resultados obtidos por intermédio da correlacdo de Pearson e
observados na Tabela 27, verifica-se correlagbes positivas e negativas significativas
entre variaveis do mesmo construto, assim como na correlagdo anterior. Entre os
construtos foi possivel identificar uma correlagao significativa (p=0,002) em grau fraco
e negativo entre passado negativo e satisfagdo com a aprendizagem e rendimento
(r=-0,120). A dimensao de satisfacdo aprendizagem e rendimento também se

correlacionou de maneira negativa e significativa (p=0,000) com o presente fatalista
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(r=-0,145). A dimenséo de tempo futuro se relacionou com a satisfacdo para a
aprendizagem e rendimento em grau fraco (r=0,283) e significativo (p=0,000). Estes
resultados ser&o discutidos mais adiante.

8.7 RESULTADOS DA ANALISE DE REGRESSAO LINEAR

Com vistas a atender ao ultimo objetivo deste estudo que consistiu em
examinar as relagdes de dependéncia entre as variaveis correlacionadas. Foram
aplicadas analises de regressédo simples nas dimensdes da Satisfagdo Académica
(QSEA), considerando a Escala de Engajamento Escolar (EAE-E4D) pelo método
Enter.

Para esta analise, foram consideradas as correlagbes negativas significativas
encontradas na analise de correlagdo de Pearson entre engajamento comportamental
e aprendizagem e rendimento, e entre engajamento comportamental e satisfagdo com
o ensino. Os resultados da analise de regressao linear indicaram que néo se obteve
coeficiente significativo para a dependéncia entre uma variavel e outra nos dois casos
p=0,276 e p= 0,178.

No capitulo a seguir, os dados correlacionais descritos acima serdo discutidos
a luz do referencial tedrico da PT, satisfacdo académica e do engajamento. Os
resultados das analises descritivas e comparativas de cada construto também sera

discutido.
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9 DISCUSSAO

A discussdo exposta neste capitulo estd de acordo com os objetivos
especificos previstos e seus respectivos resultados apresentados no capitulo anterior,
sendo eles: resultados das evidéncias de validade de conteudo do Inventario de
Perspectiva de Tempo (ZTPI), do Questionario de Satisfagdo Académica (QSEA) e da
Escala de Engajamento (EAE-E4D), os indices de ajustes de estrutura interna dos trés
referidos instrumentos, a qualidade da Perspectiva de Tempo Futuro, da Satisfacéo
Académica e do Engajamento dos estudantes universitarios participantes a relagoes
entre a PTF, satisfacdo académica e engajamento dos participantes, e por fim, os
resultados referentes as relacdes de dependéncias entre os construtos.

As primeiras etapas da presente pesquisa trataram dos procedimentos de
analise de validagado dos instrumentos, sendo assim, diziam a respeito dos dois
primeiros objetivos especificos. Os trés instrumentos aplicados para a coleta de dados
(ZTPIl, QSEA e EAE-E4D) seguiram sua estrutura original, sendo a ZTPI em sua
versao de Zimbardo e Boyd (2015), o QSEA em sua versdo mais atualizada de Osti e
Almeida (2020) e a EAE-E4D de Silveira e Justi (2018).

Os instrumentos foram submetidos a avaliagdo de juizes que apontaram
indices de concordancia de 100%, indicando que na percep¢ao deles, os conteudos
estavam coerentes com o construto avaliado. Algumas adaptagbes de estrutura
textual foram sugeridas na ZTPI, sendo 3 pelos juizes e 2 pelos alunos participantes
do estudo piloto. Todas as sugestdes foram atendidas, dessa forma, ajustou-se 8,92%
da redacao deste inventario.

No estudo piloto s6 foram aplicados dois instrumentos, a ZTPl e o QSEA, pois,
conforme a disponibilidade de tempo das instituicdes participantes, a escala de
engajamento (EAE-E4D) s6 pdde ser aplicada em um segundo tempo. Os resultados
revelaram escores mais altos, no que tange a Perspectiva de Tempo Futuro, no
passado negativo e mais baixos para o Passado Fatalista. Por intermédio da aplicagao
do QSEA sobre satisfagdao académica, o estudo piloto evidenciou escores mais altos
para a satisfacdo ensino e profissional, e menores para a dimensdo recursos
econdmicos.

Em relacdo a etapa validade da estrutura interna dos trés instrumentos

propostos, juntamente com a AFC para o ZTPI e a EAE-ED4. O primeiro instrumento,
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a ZTPI, em seu modelo original constitui-se com 56 itens que determinam 5
dimensodes: Passado Positivo (9 itens; a=0,82), Presente Hedonista (15 itens; a=0,79),
Tempo Futuro (13 itens; a=0,77), Passado Negativo (10 itens; a=0,82) e Presente
Fatalista (9 itens; a=0,74). Apds a AFC, 39 itens permaneceram com um modelo de 4
dimensdes. A dimensao Presente Hedonista com 12 itens e a=0,73, a Tempo-futuro
com 8 itens e a=0,61, Passado Negativo permaneceu com 10 itens e o a=0,80, a e
Presente-fatalista também manteve 9 itens e a=0,68. A dimens&o Passado Positivo
com seus 9 itens ndo se confirmou, tendo seus itens com cargas abaixo do minimo
aceitavel a=0,30 e ou negativo.

Outros 8 itens que foram excluidos pela baixa carga fatorial estavam dispostos
no modelo inicial nas dimensdes Presente Hedonista e Tempo Futuro. As dimensdes
que permaneceram obtiveram os a aceitaveis e com valores préximos aos do modelo
de Zimbardo e Boyd (2015), exceto a dimensao Tempo Futuro, que obteve a=0,61
com a amostra deste estudo enquanto no estudo do modelo original o alpha foi de
a=0,77.

A fim de identificar a qualidade da Perspectiva de Tempo Futuro dos
universitarios participantes, foram realizadas analises descritivas e comparativas com
o teste t Student e ANOVA. Em relacdo a analise descritiva da PTF, foi evidenciado
que os participantes possuem uma tendéncia mais alta para a perspectiva de tempo
presente hedonista, M=38,26 e a mais baixa para Presente Fatalista M=22,68. Os
referidos dados indicam que os universitarios agem no presente em busca de prazer
e emogdes momentaneas, ou seja, ndo ha preocupagao entre o comportamento atual
e consequéncias futuras, visto que o que importa é desfrutas do prazer do agora.

No estudo de Usart e Romero (2014) e de Luyckx et al. (2010), os autores
concluiram que a tendéncia ao presente fatalista € mais comum nos universitarios
mais jovens. Portanto, ao considerar que a presente amostra tem em média 24 anos,
com minima para 18 e maxima 61 anos, verifica-se que € uma perspectiva de tempo
futuro comum neste momento de vida.

Os dados também mostram que os participantes da amostra total sdo menos
orientados pelo presente fatalista, que se caracteriza por ser uma dimensao na qual
ha auséncia de preparo para o futuro, bem como, a percepgao de que esta no controle
das agdes imediatas. Ja a dimensao tempo futuro, conforme definem Zimbardo e Boyd
(1999), trata-se da crenga nas metas futuras e na associagao dos comportamentos do
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presente para o seu alcance. Nesta amostra, os escores evidenciaram M=28,83, o
segundo mais baixo.

As analises comparativas em relagdo a instituicdo ser publica ou particular
mostraram que ndo houve diferengas significativas. No entanto, ao observar as
meédias, verificou-se uma tendéncia de indices mais altos para aos universitarios da
instituicdo publica na dimensdo de passado negativo, enquanto os estudantes da
instituicdo particular tiveram maiores médias nas dimensdes presente fatalista,
presente hedonista e tempo futuro. Nao foram encontrados dados similares ou
divergentes na literatura em relagdo ao tipo de universidade.

Em relagdo aos escores comparativos sobre a PTF para os estudantes que
estdo cursando a primeira opgéo de graduagao ou ndo, as indicagbes de médias mais
altas para os universitarios que cursam a primeira opgcao nas dimensdes de passado
negativo e presente fatalista. Ja os estudantes que estdo no curso que nao foi sua
primeira escolha, tiveram as médias mais altas na dimensao de presente hedonista e
tempo futuro. O teste t indicou que nao houve diferenga significativa entre os
universitarios neste aspecto.

Ao comparar a PTF entre sexo feminino e masculino, observou-se que os
participantes do sexo masculino tiveram meédias mais altas nas dimensdes de tempo
futuro e passado negativo, enquanto do sexo feminino no presente hedonista e
presente fatalista. Os resultados acerca do tempo futuro a partir do vai ao encontro
com os dados obtidos por Daura (2017) que desenvolveu uma pesquisa estudantes
argentinos de cursos de graduacdo e pos-graduagao e verificou que as mulheres
tiveram escores menores na dimensio de futuro em relagdo aos homens. Contudo,
uma divergéncia em relagdo a outro resultado de Daura (2017) é em relagdo ao
presente hedonista, pois, no estudo da referida autora, os homens tiveram médias
mais altas do que as mulheres nesta dimensao.

Foi realizada analise comparativa ANOVA sobre a PTF para verificar sua
qualidade na amostra total a partir da quantidade de horas de estudo semanais dos
participantes. Para que esta analise fosse possivel, foram agrupados em horas de
estudo: de 0 a 20 horas, 21 a 40 horas, 41 a 60 horas e acima de 60 horas.

Os resultados evidenciaram que na dimensao passado negativo, a média maior
foi para os estudantes que estudam de 0 a 20 horas por semana (M=31,26), e a menor
para os que estudam acima de 60 horas (M=30,51). A partir destes resultados, infere-
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se que os estudantes que estudam até 20 horas semanais fora o horario de aula
possuem uma visao mais negativa sobre as experiéncias passadas, podendo até ser
aversivas, enquanto o grupo que estuda mais de 60 horas, € o menos orientado por
essa dimensao.

Sobre o presente hedonista, o escore mais alto foi obtido pelo grupo que estuda
de 0 a 20 horas (M=38,38), e 0 menor para os que estudam de 41 a 60 horas
(M=35,89). Estes resultados mostram que os estudantes orientados pelo presente
hedonista, ou seja, a busca pelo prazer imediato, sdo os que estudam menos tempo
fora do horario de aula. Enquanto os que menos sio orientados por essa dimensao
estudam de 41 a 60 horas.

Na dimensé&o de tempo futuro, a média maior foi para os que estudam mais que
60 horas (M=30,00) e a menor para a categoria de 0 a 20 horas (M=28,59). Verifica-
se que, os estudantes que passam menos tempo estudando (quando comparados aos
outros grupos por carga horaria), sdo os menos orientados pelo tempo futuro, ou seja,
na dimens&do que exige planejamento, estabelecimento de meta e reflexdo sobre
acdes do presente para o futuro.

Na ultima dimensao da PTF apresentada, a presente fatalista, verificou-se a
maior média para os estudantes que estudam de 0 a 20 horas (M=23,50) e a menor
para os que estudam mais de 60 horas (M=20,00). Este resultado releva que estudam
de 0 a 20 horas sao mais orientados pelo presente fatalista. E os que estudam mais
de 60 horas, sdo os menos orientados por essa dimens&o. Cabe ressaltar que nao
foram encontrados na literatura estudos que abordassem a PTF a partir desta variavel
de hora de estudo.

A ultima analise de variancia ANOVA realizada sobre a PTF buscou comparar
a qualidade em cada dimensao de acordo com o semestre no qual o estudante esta
da sua graduacdo. Nao foram encontradas diferengas significativas entre os
semestres, entretanto, € possivel discutir os resultados das médias a partir de estudos
ja realizados sobre a PTF com universitarios em outros contextos internacionais.

Verificou-se que para o passado negativo, a maior pontuagcédo foi a do 8°
semestre e a menor do 9°. Tais resultados sao contrarios e paralelamente convergem
com o que é apontado pela literatura. No estudo de Usart e Romero (2014), as autoras
verificaram que a orientag&o pelo passado negativo diminui significativamente com a

idade, visto que, em suas pesquisas, os estudantes mais jovens tem escores mais
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altos para esta dimensdo. Na presente pesquisa, esse resultado também foi
encontrado, pois, o 9° semestre obteve o menor escores, contudo, 0os que cursam o
8° semestre, s6 um semestre a menos, tiveram o escore mais alto em relagao a todos
0s outros.

Para a dimensao presente hedonista, os resultados apontaram a maior média
para os universitarios do 5° semestre e a menor para o 2°. Este resultado € contrario
ao que a literatura apresenta, pois, Diaz-Morales (2006), Luyckx et al. (2010), Ortufio
et al. (2011) e Usart e Romero (2014) concluiram em seus estudos que o presente
hedonista diminui com o passar dos anos. Na presente pesquisa, ndo houve uma
diminuigdo, mas, uma oscilagao, sendo: 1° semestre M=38,54, 2° semestre M=36,92,
3° semestre M=38,61, 4° semestre M=38,00, 5° semestre M=39,30, 6° semestre
M=27,21, 7° semestre M=38,45, 8° semestre M=39,00 e 9° semestre M=38,13.

Sobre o tempo futuro, a maior meédia foi indicada para os estudantes do 8°
semestre e a menor para o 9° semestre, ou seja, os estudantes mais velhos. Este
resultado se assemelha ao que a literatura afirma ao verificar que no no final do curso
a TF tende a ser mais consistente, contudo, ao verificar a média do ultimo semestre,
o mesmo dado entre em contradi¢cdo. Luyckx et al. (2010) e Ortufio et al. (2011)
afirmam que conforme os universitarios vao avangado no curso e ficando mais velhos,
a dimensao de tempo futuro tende a aumentar.

Sobre o referido dado, Usart e Romero (2014) fazem um apontamento contrario
que vale ser ressaltado. Segundo as autoras, € coerente que a perspectiva de tempo
futuro diminua para os estudantes do final da graduacéo, visto que, conforme eles
ficam mais velhos, tendem a centrar suas agdes no presente e aplicagdes imediatas
das suas aprendizagens, enquanto os estudantes mais novos necessitam de tempo
para pensar e planejar o futuro.

Em relacdo ao presente fatalista, os resultados mostraram a média mais alta
para 5° semestre e a menor os do 9° semestre. A literatura aponta que esta dimensao
tem a tendéncia em ser mais presente nos estudantes mais novos e de primeiros anos,
e que ao final dos cursos, eles sejam menos orientados por ela (LUYCKX et al. 2010).

Em relacdo as analises sobre a satisfacdo académica, num primeiro momento
foi feita a analise de consisténcia interna do instrumento a partir dos dados coletados
com a amostra com o intuito de alcangar o objetivo especifico de buscar a
confiabilidade dos instrumentos utilizados.
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Os resultados apontaram a QSEA como um instrumento valido e confiavel para
mensurar a satisfagdo académica em seis dimensdes. A escala tem 34 itens e a
primeira dimens&o € a Institucional, composta por 5 itens e o a=0,70, a segunda
dimensao € a profissional, possui 5 itens e o0 a=0,78. A dimensédo de relacbes
interpessoais tem 7 itens e o alpha do fator € a= 0,75. A dimensao econdmica teve o
maior alpha entre os fatores, sendo, a=0,84 e os 6 itens. A dimens&o de aprendizagem
e rendimento € composta por 6 itens e teve a=0,79. A ultima dimensao é a de ensino,
composta por 4 itens e a = 0,70.

A fim de alcangar o objetivo de verificar a qualidade da satisfagdo académica
dos universitarios participantes, foram realizadas analises descritivas e comparativas
com o teste t Student e ANOVA. Os resultados descritivos das médias e desvio padrao
indicaram que os participantes da amostra (N=676) se consideram mais satisfeitos na
dimenséo interpessoal, seguido da profissional, enquanto os escores mais baixos
foram obtidos na dimens&o ensino e na sequéncia recursos econdmicos.

Cabe ressaltar que a satisfacédo interpessoal diz respeito a percepcédo que o
estudante tem relacio as experiéncias interpessoais estabelecidas na IES entre pares
e entre estudantes e professores. Para a amostra deste estudo, os participantes se
sentem satisfeitos neste aspecto, que segundo Pascarella e Terezini (2005), é
necessario para a vida na universidade, pois, adaptar-se neste contexto significa estar
socialmente integrado com outras pessoas. Neste sentido, Arantes et al. (2018)
acrescentam a relevancia destas relagdes considerando que elas se articulam com
outros elementos da vida universitaria, como por exemplo, o desempenho, formando
uma rede de escolhas, de historias, e projegdes.

Os resultados elucidaram que a menor média foi para a dimensao ensino, ou
seja, os participantes deste estudo estdo mais insatisfeitos com o ensino ofertado do
que com as relagdes interpessoais ou fatores econémicos, por exemplo. O segundo
escore mais baixo de satisfagdo foi com a instituicdo. Os itens do ensino abordaram
perguntas sobre a competéncia pedagogica dos professores métodos de ensino, ja o
item da dimensao institucional continha itens sobre a estrutura fisica, equipamentos e
suporte dos funcionarios para com os estudantes.

Os referidos dados obtidos, ainda que descritivos, evidenciam aspectos
importantes. O primeiro deles se refere a insatisfagdo dos estudantes com o ensino,
uma vez que, ha aqueles da instituicdo privada e aqueles da instituicao publica e de



131

diferentes cursos de graduacéo e em diferentes momentos do curso. E o segundo, em
relagdo a dimensao institucional, considerando também realidades distintas tanto de
curso quanto de espacos de utilizagdo. Portanto, € preocupante identificar que uma
amostra significativa como esta se mostra insatisfeita com estas duas dimensdes,
pois, estar satisfeito com o ensino oportunizado pelos professores e com a instituicao
na qual estuda é indispensavel para a satisfagdo com a experiéncia académica como
um todo, bem como para as aprendizagens e a conclus&o nos estudos.

Os resultados advindos das analises comparativas pelo teste t em relacéo a
instituicdo publica ou particular por dimenséo da satisfagdo académica, identificaram
meédias mais altas com os estudantes da instituicdo particular para satisfacédo em todas
as dimensoes. Trata-se de um outro dado que merece destaque, ao passo que, a
universidade publica € espago educativo de cunho politico e social publico, portanto,
nao deveria ser um local de menor satisfacdo para os seus universitarios quando
comparado a instituicdo privada. Sendo assim, €& possivel vislumbrar possibilidades
nao sé de pesquisa sobre quais condi¢cdes a universidade publica tém ofertado ao seu
estudante para acesso, manutengao e conclusdo da graduagéo, mas, quais as formas
mais adequadas para cumprir seu papel.

Verificou-se uma diferenga significativa (p=0,000) na dimensao recursos
econOmicos entre universitarios da instituigdo publica (M=16,80) e da instituicao
particular (M=19,07). Diante destes dados, verifica-se que o estudante da instituicao
publica se sente menos satisfeitos do que os da instituicdo particular com a situagao
econdmica relacionada as despesas da vida universitaria, como, ter participacao de
eventos do curso, atividades culturais, despesas diarias na instituicdo e participagao
festas ou momentos de convivio com outros estudantes.

E pertinente refletir sobre os recursos econdmicos que 0s universitarios
dispdem para o custeio das demandas académicas, uma vez que, € uma das
dimensdes de satisfagcao, segundo Osti et al. (2020), que explicam a insatisfagéo e
até a evasdo em alguns cursos, juntamente com outros fatores que nao estéo
relacionados especificamente com a aprendizagem. Com a amostra do presente
estudo, verificou-se essa insatisfacdo principalmente nos estudantes da instituigao
publica, cabe ressaltar neste sentido, a necessidade de enfatizar que politicas
publicas e ac¢des institucionais sejam pensadas a fim de promover a permanéncia com
qualidade do estudante na universidade (ALMEIDA, 2012; ROSARIO et al. 2010).
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Outro resultado apontado nas analises comparativas identificou uma diferencga
significativa (p=0,004) na dimensao Profissional entre o sexo masculino (M=24,46) e
feminino (M=23,46), sendo assim, os universitarios do sexo masculino da amostra
geral se sentem mais satisfeitos sobre as possibilidades oferecidas pelo curso para a
vida profissional do que os do sexo feminino. Verifica-se neste dado uma possivel
indicacdo da preocupacao da mulher com oportunidades no mercado de trabalho,
independente da area, pois, este estudo abrange graduandos da area de humanas,
exatas, saude e ciéncias sociais aplicadas.

Na dimensdo Recursos Econbémicos também houve diferenga significativa
(p=0,000) entre os sexos. Os participantes do sexo feminino se sentem menos
satisfeitos em relagdo aos recursos econémicos para a vida universitaria (M=17,87)
do que os do sexo masculino (M=20,03). Outro fator que mostra uma possivel
diferenga entre sexo ou género no contexto no qual vivemos em relagdo a autonomia
financeira ou disponibilidade de recursos para as tarefas desejadas.

Estes resultados se diferem daqueles encontrados nos estudos de Suehiro e
Andrade (2018), pois, na investigagdo dos referidos autores ndo foram obtidas
diferencas significativas entre os sexos em nenhuma dimensdo da satisfacédo
académica. Assim como no estudo de De Aragao, Alfinito e Luis (2018), apesar de
mensurar a satisfagdo por intermédio de outro instrumento, o ESEA, ao investigar a
satisfagdo por meio de comparacdes entre os sexos, os autores também nao
encontraram diferengas significativas. Sendo assim, identifica-se a contribuicdo
destes dados com a literatura.

Os dados também foram submetidos as analises comparativas entre os
universitarios que estao cursando a graduacéo de primeira escolha e os que estdo em
um outro curso que nao foi sua primeira opgcédo. Nao foram encontradas diferengas
significadas para nenhum aspecto da satisfagdo. Contudo, as médias das
comparagdes evidenciam que aqueles que estao cursando uma faculdade de primeira
escolha tiveram escores mais altos nas dimensdées: satisfagdo com a instituicdo, com
as relagdes interpessoais, com seus recursos econdémicos, sua aprendizagem e
rendimento, e com o ensino.

Para realizar analises comparativas entre horas de estudo pelos universitarios,
manteve-se o padrao utilizado para a PT: os que estudam de 0 a 20 horas por semana,
21 horas a 40 horas por semana, 41 a 60 horas e acima de 60 horas. O grupo de



133

participantes que estudam de 21 a 40 horas semanais pontuaram com médias mais
altas em todas as dimensdes, exceto na dimensao de aprendizagem e rendimento,
em que a média mais alta foi identificada nos universitarios que estudam mais de 60
horas semanais. As andlises ANOVA evidenciaram uma diferenga significativa
(p=0,003) sobre essa variavel, confirmando tal resultado e indicando que os
estudantes menos satisfeitos com sua propria aprendizagem e seu rendimento séo os
que estudam de 0 a 20 horas na semana, seguido dos que estudam 21 a 40 horas.

Diante desses resultados, verifica-se a tendéncia dos participantes da amostra
com dois construtos distintos, ou seja, os estudantes mais satisfeitos com a
experiéncia universitaria e aqueles mais orientados para o futuro sdo os que mais
estudam fora do horario de aula. Tal dado possibilita a identificacdo da importancia do
engajamento cognitivo nos estudos n&o s6 no contexto académico, mas sobretudo,
voltado para ele e mantido em outros espacos.

Conforme aponta Harris (2011), o engajamento cognitivo inclui fatores da
aprendizagem autorregulada, e um deles € o uso de estratégias de gerenciamento de
tempo e de recursos em direcdo ao cumprimento de metas. Sendo assim, este tipo de
engajamento possibilita a autorregulagdo da aprendizagem, e que nos resultados
obtidos neste estudo foram manifestados por meio da satisfacdo e da orientagdo ao
futuro por aqueles que conseguem se manter nas atividades da faculdade mesmo fora
do horario de aula.

Analises de variancia ANOVA por semestre foram realizadas para as 6
variaveis da QSEA. Sobre a satisfagao dos universitarios com a instituicao, verificou-
se que ela tende a ser mais baixa no final da graduacdo. No estudo de De Aragao,
Alfinito e Luis (2018), os autores identificaram que, conforme os anos vao passando,
os estudantes vao tendo uma diminuigdo na satisfagdo académica em diferentes
aspectos, como por exemplo, oportunidade de desenvolvimento e satisfacdo com o
curso, no entanto, a insatisfacdo com a instituicdo foi a mais expressiva na amostra
da sua investigagao.

A partir destes resultados sobre a diminuicdo da satisfagédo com a instituigao,
infere-se que os ingressantes do Ensino Superior, num primeiro momento, nao
identificam os desafios e as limitagdes institucionais que tera que lidar a partir de
entdo, até porqué ha expectativas e aspiragdes positivas sobre estar na faculdade.

Entretanto, conforme os anos vao passando e suas demandas aumentando, bem
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como, a dependéncia da instituicdo para situagdes relacionadas a sua formagao vai
se estreitando, e entdo, pode ser que ele lide com desafios institucionais.

Entretanto, um outro resultado quando comparados cada semestre pelos
outros, as diferengas significativas indicaram que universitarios do 6° semestre se
sentem menos satisfeitos do que os do 1°, do 2° do 5° e também do 7°, tanto na
dimensé&o institucional quanto na recursos econémicos. Trata-se de um semestre que
na maioria dos cursos € a etapa intermediaria, e, segundo Santos et al. (2013), ha um
olhar e agdes das instituicbes para os iniciantes e também para os concluintes,
contudo, as etapas intermediarias muitas vezes acabam nao recebendo tanto suporte
ou a devida importancia. Nesse sentido, os autores apontam a necessidade de
investimento das IES nessas etapas para que os respectivos estudantes se sintam
mais satisfeitos.

A mesma tendéncia foi observada na dimensé&o profissional, aprendizagem e
rendimento e ensino. Pelos resultados obtidos, percebe-se que ao ingressar no curso
os estudantes se sentem satisfeitos com as oportunidades profissionais futuras que a
formacéo possibilitara, e, ao final do curso, estdo insatisfeitos nesse sentido. Na
analise de variancia, ao comparar os semestres, diferengas significativas indicaram
que os universitarios do 1° semestre se sentem mais satisfeitos do que os do 6° e do
7°. O mesmo foi observado para satisfagéo sobre aprendizagem e rendimento, houve
uma diferenga significativa entre 1° e 9° semestre, evidenciando a diminui¢do da
satisfacdo com o préprio processo de aprendizagem no decorrer da graduagao.

Ja em relagdo a satisfacdo com o ensino propiciado pelos professores, a
tendéncia € inversa, ou seja, ela vai diminuindo com o passar dos anos de estudo. Ou
seja, as médias menores podem ser observadas nos semestres que indicam a
segunda metade da graduagdo, enquanto as maiores foram obtidas com os
universitarios que cursam a primeira metade do curso.

Nas analises comparativas entre os semestres, diferengas significativas foram
encontradas entre 0 1° e 0 6° 1° e 9° semestre, 2° e 6°, 2° e 9° 3° e 6°, 3° e 9°,
indicando que os ingressantes se sentem mais satisfeitos com o curso do que os
concluintes. Estes resultados vao ao encontro daqueles obtidos no estudo de Ramos
et al. (2015). Segundo os autores, universitarios mais jovens tém no seu cotidiano nao
s6 responsabilidades, mas, atividades de lazer, razdo pela qual ele pode se sentir
mais satisfeito no inicio da graduacéo.
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Os resultados mencionados sobre a queda da satisfacdo académica em
diferentes dimensdes com o passar dos anos corroboram também com os estudos de
Pereira et al. (2018) e Suehiro e Andrade (2018), os quais afirmam que estudantes da
primeira metade da graduagdo se sentem mais satisfeitos em diversos aspectos
quando comparados aos que estado na segunda metade do curso.

Esses resultados reforcam a ideia defendida n&do sé pela literatura, mas,
também neste estudo em relagdo a necessidade de investimento das IES nao s6 anos
iniciais da graduacdo, mas também nos intermediarios e finais. Os concluintes
necessitam estar satisfeitos com a experiéncia académica em suas diferentes
dimensdes ndo s pela fase final ou exigéncia da conclusdo, mas sobretudo por
estarem muito préximos da atuacéo profissional, do compromisso com a profissao
escolhida a partir da experiéncia académica que vivenciou.

Com vistas a atender um outro objetivo especifico do presente estudo, foram
realizadas as analises de consisténcia interna da escala de engajamento académico
(EAE-E4D). E valido retomar que o modelo inicial de Veiga (2013) era constituido por
20 itens categorizados em: engajamento cognitivo (a=0,62), engajamento afetivo
(a=0,81), engajamento comportamental (a=0,78) e o engajamento agente (a=0,74).
Apés a AFC com a coleta de dados da amostra do segundo tempo (n=163), os
resultados provocaram algumas alteragdes para a escala.

Ao realizar a AFC com n=163, dos 20 itens que tinha no modelo de Veiga
(2013), 7 foram retirados e a definicdo da escala para esta amostra ficou: engajamento
cognitivo a=0,76, engajamento comportamental a=0,72 e engajamento agente
a=0,72. Verifica-se alphas préximos ao do modelo inicial, contudo, o fator
engajamento afetivo n&o foi confirmado para a referida amostra.

Cabe ressaltar que se trata de uma escala portuguesa validada com estudantes
da educagao basica (anos finais do ensino fundamental e médio). A autora, Veiga
(2013), indicou que ela poderia ser utilizada no Ensino Superior. Nao foram
encontradas pesquisas brasileiras desenvolvidas com universitarios utilizando essa
escala. Portanto, verifica-se a necessidade de que ela seja novamente aplicada com
outras amostras a fim de confirmar suas 4 dimensdes.

Para este estudo, as analises descritivas, comparativas e correlacionais foram
feitas a partir do modelo confirmado. Nas analises descritivas de teste t Student para
sexo, faculdade publica ou particular, cursar graduagcdo de primeira escolha e
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semestres, ndo foram encontradas diferengas significativas, entretanto, pode-se
verificar e discutir os dados dos indices obtidos.

Os resultados da analise descritiva para a amostra total das dimensdes de
engajamento indicaram que os universitarios da amostra sdo mais engajados
cognitivamente e menos comportalmentamente nos estudos. Resultados diferentes
foram identificados no estudo de Figueiredo et al. (2021), pois, ao comparar
universitarios portugueses em relacdo ao engajamento com a EAE-E4D, da
modalidade EAD e presencial com os universitarios do presencial tiveram escores
maiores na dimensao comportamental e menos na dimenséo agente. O que evidencia
a necessidade de mais estudos utilizando a referida escala e com outras amostras
brasileiras.

Sobre os indices obtidos pela analise comparativa em relacdo a estudantes da
instituicdo publica e do particular, verificou-se que os que cursam a graduag&o na
instituicdo privada pontuaram mais em todas as variaveis de engajamento. No
entanto, ndo foram encontradas diferengas significativas. Uma hipotese para este fato
se pauta na premissa de que os estudantes da instituicdo particular investem mais
recursos econdmicos com a mensalidade, por exemplo, ou ainda, sdo bolsistas de
programas e precisam atingir notas meédias para permanecerem com o beneficio. Este
fato pressupde um engajamento cognitivo mais acentuado com vistas a permanecer
No Curso.

Outro dado relevante foi em relagéo ao engajamento para aqueles que cursam
a graduagéao de primeira escolha (n=84) e os que nao (n=87). Os que responderam
que sim, estdo, tiveram média mais alta no engajamento comportamental, enquanto
0s que ndo cursam a graduagao que foi sua primeira opgdo sao mais engajados na
variavel cognitiva e agente. Em relacdo ao sexo, ndo foram obtidas diferengas
significativas, no entanto, os resultados dos escores mostraram que os participantes
do sexo masculino sdo mais engajados na dimensao agente e cognitiva, enquanto os
do sexo feminino, na dimensédo comportamental. Nao foram encontrados na literatura
brasileira estudos com a escala EAE-4ED.

Nas analises ANOVA por semestre, verificou-se que o engajamento cognitivo
e 0 agente oscilam conforme passa o tempo, intercalando entre escores altos e baixos
entre um semestre e outro. Ja o comportamental, tende a aumentar conforme os anos

vao passando. Nao foram encontrados estudos similares com amostra universitaria
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brasileira sobre estes resultados, contudo, infere-se que com o passar dos anos o0s
estudantes tendem a cumprir as regras ou demandas da universidade, ou seja, se
engajam mais na dimensao comportamental por ja conhecerem o curso, a instituicdo
e saberem da necessidade desse engajamento para a permanéncia e conclusdo da
graduacgéo.

Nas analises multiplas entre os semestres, identificou-se uma diferenca
significativa na dimens&o agente entre o 2° e 4°, 4° e 5°. Estes resultados mostram
que os alunos do 2° e 4° semestre sdo mais engajados do que os do 5°. Este resultado
indica que no inicio do curso, ha maior engajamento no sentido de ser proativo e ter
iniciativa diante das aprendizagens.

Na literatura sobre esse construto, autores defendem o quéo importante ele é
para a aprendizagem e o bom desempenho académico, uma vez que, inclui fatores
da aprendizagem autorregulada, como utilizagdo de estratégias de aprendizagem e
avaliacdo das mesmas, gerenciamento de recursos, além de estar relacionado as
metas e motivagao (HARRIS, 2011; SENKO; HULLEMAN, 2013).

Neste processo, autores também defende como as IES podem contribuir para
o incentivo e promogao do engajamento nos estudos. Conforme apontam Gutierrez et
al. (2019), Martins e Ribeiro (2017) e Pascarella (2011) um elemento crucial é a
intervencao da propria IES na vida académica dos universitarios. Segundo os autores,
as instituicdes podem e devem promover por intermédio de acdes direcionadas em
nivel institucional e em sala de aula agdes que os envolvam e motivem nas atividades
de formacgé&o, o que causaria uma contribuicdo no sentido de engaja-los.

Vitdria et al. (2018) indica que um dos caminhos para promover o engajamento
académico é a proposicao de atividades que fagcam sentido (sense-making), que
envolvam o protagonismo do estudante e a troca entre pares, inclusive, as autoras
tecem uma critica ao constatarem a escassez de pesquisas brasileiras que
identifiquem e problematizem o engajamento na universidade.

A fim de alcangar o ultimo objetivo geral do estudo, que foi relacionar a PTF,
satisfacdo académica e engajamento dos participantes, foi realizada a analise
correlacional de Pearson dos trés constructos. Vale salientar que os dados utilizados
foram os da amostra de n=163 estudantes, pois, considerou-se aqueles que haviam
respondido os 3 instrumentos. Os resultados das correlagbes foram observados
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considerados as magnitudes de grau fraco de 0,10 a 0,30 grau moderado de 0,30 a
0,60, e forte acima de 0,60.

De acordo com a Tabela 26, correlagdes significativas foram encontradas em
graus fracos e moderados e também correlagbes negativas. Os resultados
evidenciaram que nao houve correlagao significativa entre a PTF com a satisfagéo
académica e com o engajamento. Esta correlagao foi a hipotese inicial deste estudo,
contudo, ela nao foi confirmada para a referida amostra, sendo assim, verifica-se a
necessidade de novas investigagdes ou adaptagcédo da escala ZTPI para o contexto
académico.

Correlacoes foram encontradas entre as proprias dimensdes da PT. O passado
negativo se correlacionou em grau moderado com o presente hedonista e com
presente fatalista. Estes dados corroboram com o estudo desenvolvido por Daura
(2017) ao passo que obteve o mesmo resultado. Em sua investigagdo com
universitarios argentinos, a autora identificou a correlagao positiva e significativa entre
passado negativo e presente hedonista e fatalista.

Por intermédio destes resultados, ressalta-se que a dimensado presente
hedonista tem como caracteristica principal a busca pelo prazer e emogbes do
momento, a presente fatalista consiste na acdo de forma despreparada diante das
situagbes da vida cotidiana por achar que esta no controle e o passado negativo é
caracterizado pela percepgédo negativa sobre vivéncias anteriores e até aversivas.
Portanto, verifica-se que estudantes orientados pelo passado negativo, ou seja, que
tém uma visdo negativa, raivosa, pessimista e até aversiva em relagdo ao passado,
podem ter atitudes fatalistas e hedonistas em situa¢des da vida cotidiana, e assim,
nao relacionando a¢des do presente com consequéncias futuras

Para Zimbardo e Boyd (1999) trata-se de orientagbées contrarias a do tempo
futuro, pois, a PT evidencia o equilibrio, visto que os individuos conseguem
estabelecer relagdes entre seus comportamentos do presente e as consequéncias a
longo prazo. Os resultados evidenciaram que a dimensao do presente hedonista se
relaciona de maneira negativa, ainda que fraca com o tempo futuro, e a dimensao de
tempo futuro se relacionou negativamente em grau fraco e significativo com a
dimenséo de presente fatalista. Estes resultados vao ao encontro dos dados obtidos
nos estudos de Daura (2017) e Luyckx et al. (2010) sobre a correlagéo negativa entre
tempo futuro e presente fatalista e hedonista.
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Estes resultados apontam que estudantes que se comportam na busca de
novidades e prazeres do momento, podem n&o ter uma PT orientada para o futuro.
Verifica-se assim, a contrariedade entre acbdes e comportamentos fatalistas no
presente e uma perspectiva voltada para atender objetivos futuros. Também foi
identificada uma correlagéo significativa em grau entre presente fatalista e presente
hedonista, ou seja, estudantes que agem por satisfagdo momentanea tendem a se
sentirem no controle e ndo pensarem nas consequéncias futuras.

Em relagdo a satisfacdo académica, foram identificadas correlagdes
significativas em grau moderado entre todas as dimensdes do construto, evidenciando
qgue, os universitarios da amostra que se sentem satisfeitos com uma, por exemplo, a
instituicdo, tendem a estar satisfeitos também com o ensino, recursos econémicos,
com a aprendizagem e com as relagdes interpessoais. E essa tendéncia se repete
para todas as dimensodes.

Um resultado que proporcionou reflexdes e necessita ser discutido diz respeito
sobre as correlagbes negativas em grau fraco identificadas entre a satisfagdo com
aprendizagem e rendimento e ensino com o engajamento comportamental. Verifica-
se assim que estudantes que se sentem satisfeitos com o ensino e com o seu préprio
processo de aprendizagem tendem a ndo ser engajados na dimensao
comportamental.

Almeida et al. (2020) defende que a satisfagdo académica no ensino Superior
engloba a adaptagao nos primeiros anos, a percepgao sobre o contexto, a realizagéo
pessoal e profissional, e também o que engajamento nos estudos, e que esses fatores
mutuamente influenciam na qualidade da experiéncia que o estudante tera. No
entanto, ndo foram identificadas correlagbes positivas entre satisfagdao académica
com variaveis de engajamento.

Em relagdo a correlagdo negativa entre satisfagdo com o ensino e
aprendizagem e engajamento comportamental, reflete-se no seguinte aspecto, o
engajamento comportamental diz sobre comportamentos diante de regras,
combinados, tarefas académicas que sao demandas externas. Um bom
comportamento ou estar engajado a cumprir demandas externas garante uma
satisfagcdo com o ensino e com a aprendizagem?

Cabe ressaltar que o engajamento € um construto multidimensional,
multifacetado (APPLETON et al. 2008; SINATRA, HEDDY, LOMBARD, 2015) e o
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comportamento é uma de suas dimensdes, acompanhado das dimensdes cognitivo,
afeito e agente. Sobre estas dimensdes, foi identificada uma correlagdo em grau
moderado e significativa entre engajamento cognitivo e engajamento agente, ou seja,
os estudantes da amostra tendem a ser engajados cognitivamente e de forma agente.
Esta correlagao pressupde uma qualidade proxima a motivagao intrinseca, que € uma
caracteristica do engajamento cognitivo (APPLETON et al. 2008), pois,
cognitivamente ha investimento pessoal nas tarefas de aprendizagem, e também ha
proatividade e agéncia diante das aprendizagens, que s&do proprios do engajamento
agente (VEIGA, 2013).

A partir da submiss&do dos dados do ZTPI e da QSEA a analise correlacional,
verificou-se que a satisfacdo académica com a aprendizagem e rendimento se
relacionou de maneira significativa em grau fraco com a dimensao tempo futuro, e
negativamente com o passado negativo e presente fatalista. Ressalta-se a relevancia
destes dados, pois, eles revelam que estudantes orientados pelo tempo futuro se
sentem satisfeitos com sua prépria aprendizagem e com seu rendimento académico,
enquanto aqueles que sdo orientados pelo passado negativo ou pelo presente
fatalista, tendem a ndo estarem t&o satisfeitos com essa variavel.

Estes resultados possibilitam reflexbes acerca da relevancia da PTF
direcionada ao futuro. Nuttin (2014) assevera que uma perspectiva futura robusta é
de extrema importancia para que os individuos realizem suas tarefas do presente nao
s6 para o engajamento, mas, pelo valor que elas atribuem a elas relacionando-as com
o futuro. Nao foi objetivo deste estudo mensurar valor de instrumentalidade e
motivagao, entretanto, segundo Zimbardo e Boyd (2015), os sujeitos orientados pela
TF acreditam que seus comportamentos do presente aumentam a probabilidade de
uma meta futura a ser alcangada, isso resulta num valor dos objetivos. Para Simons
et al. (2004), um individuo tende a ser mais motivado para um objetivo futuro quando
ha a combinagao entre variaveis de a valorizagdo e percepg¢ao da ligagao entre o
objetivo e seus comportamentos do presente.

Ja estudantes da amostra deste estudo orientados pelo passado negativo e
pelo presente fatalista, tendem a ser menos satisfeitos com sua aprendizagem e seu
rendimento. Estes resultados convergem com outros obtidos no estudo de King (2016)
com universitarios filipinos, os quais evidenciaram que as perspectivas de passado

negativo e presente fatalista foram associadas a insatisfagdo e com a falta de
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engajamento, assim como, o presente fatalista também foi associado ao
descontentamento.

Dessa forma, verifica-se que estudantes que agem orientados por dimensodes
fatalistas e hedonistas ndo se sentem satisfeitos com suas aprendizagens. Ao verificar
na literatura as caracteristicas de cada dimensao (ZIMBARDO; BOYD, 2015), verifica-
se que estes estudantes podem agir diante dos estudos sem planejamento, sem
organizagcdo, de maneira imediatista visando algum prazer momentaneo sem
mensurar consequéncias futuras, portanto, esses fatores podem ocasionar
insatisfagcdo com a aprendizagem e com seu rendimento.

Um outro resultado que necessita ser apontado € sobre a analise de regressao
linear, a qual nao identificou dependéncia entre as variaveis que se correlacionam.
Sendo assim, sabe-se que existe uma relagdo negativa significativa entre dimensdes
de satisfagdo com a experiéncia académica de ensino e de aprendizagem e
rendimento com o engajamento comportamental, mas, ndo foi possivel identificar
neste estudo graus de dependéncia. A partir das discussdes tecidas neste capitulo, o
topico a seguir traz as consideragdes finais sobre o presente estudo.
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CONSIDERAGOES FINAIS

No que tange ao Ensino Superior, o inicio do século XXI foi marcado pela
democratizagao do acesso as IES para os individuos de diferentes esferas sociais.
Politicas publicas em formato de programas de acesso e permanéncia, como por
exemplo, Sisu, Prouni e PNAE foram iniciativas que corroboraram para este cenario
gue trouxe com mais evidéncia para os debates académicos e sociais 0s estudantes
do Ensino Superior, bem como, a formacao e atuacédo dos professores atuantes nas
IES.

Diante da consolidagdo do cenario de expansao de uma etapa da educagao
que abrangeu novas camadas sociais, houve o destaque para a defesa da sua
existéncia cujo fim € a formac&o profissional qualificada dos seus cidadé&os, logo, o
crescimento econémico e cultural do pais. Assim, com diversos perfis de universitarios
e novas demandas sobre o contexto académico, inéditos debates e possibilidades de
se pensar neste espago a partir da Psicologia da Educacéo foram sendo elaborados.

A literatura aponta que os componentes da vida universitaria sdo de estruturas
multifacetadas, complexas e que necessitam ser investigadas a fim de que esse local
de formagao académica profissional ofereca boas condi¢gdes ndo s6 de acesso, mas
de permanéncia, aprendizagem, bom desempenho e sucesso nos estudos.

Um destes componentes abrange a adaptagdo e satisfacdo dos individuos
quando ingressam no Ensino Superior. A literatura apresentada neste trabalho
evidenciou a abordagem feita nacional e internacionalmente sobre as dificuldades
encontradas pelos novos universitarios ao chegarem no espago universitario, o que
impacta de forma significativa na sua satisfagdo em estar ali, ser parte, e investir
recursos pessoais, emocionais e financeiros numa formagao que apesar de acontecer
no tempo presente, abrange metas e aspira¢gdes de um tempo futuro.

Neste sentido, um outro construto abordado neste estudo tem sua relevancia,
que € a Perspectiva de Tempo Futuro. Por se tratar de um construto subjetivo, o qual
busca compreender qual dimensao do tempo (passado-presente-futuro) orienta os
comportamentos atuais dos individuos e em qual qualidade (negativo-positivo-
hedonista-fatalista) e que o processo de formagao em uma graduagéo dura em média
quatro anos, verifica-se que ele é pertinente, ao passo que, diante de resultados de
pesquisas, orientacdes e intervengbes podem ser pensadas a fim de que os
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estudantes universitarios tenham uma perspectiva temporal robusta, no sentido de,
planejar, refletir e agir no presente considerando suas aspiragdes futuras. Além disso,
verificou-se que ele é pouco investigado no Ensino Superior brasileiro,

Um outro construto que pode ser pensado nesse contexto e que a literatura
aponta como escasso nas pesquisas brasileiras € o engajamento nos estudos. Nas
pesquisas e nos debates acerca do sucesso nos estudos escolares e universitarios,
os resultados apontam para a importancia do engajamento por parte dos alunos, isso
porqué se trata também de qualidade motivacional empregada nas atividades que
envolvem a aprendizagem.

Frente a estas assertivas, verifica-se a relevancia da presente pesquisa, a qual
investigou as relagdes entre Perspectiva de Tempo Futuro, satisfagdo académica e
engajamento de estudantes universitarios ao longo da graduagdo. Ainda que alguns
resultados ndo tenham atendido as hipoteses e expectativas inicias, acredita-se na
contribuicdo que ele traz para o arcabougo tedérico brasileiro sobre o Ensino Superior
e seus componentes, assim como, direcionamentos para novas investigagdes para
além do que foi investigado neste momento.

E, como resultados expressivos, verificou-se que nao houve diferenca
significativa entre sexo, universidade publica ou particular, semestre do curso, estar
no curso de primeira escolha. Contudo, resultados descritivos importantes foram
verificados, escores mais altos para o presente hedonista, e o mais baixo para o tempo
futuro. O que indica a necessidade de novas investigagdes no ambiente universitario,
visto que, se trata de dimensdes opostas, que, de acordo com a literatura podem
impactar nas aprendizagens e no desempenho académico.

Um resultado que deve ser destacado foi em relagédo a satisfacdo académica,
0s quais evidenciara que estudantes da instituicdo publica sdo menos satisfeitos na
dimensao recursos econdmicos para lidar com as demandas financeiras da vida
universitaria. Verifica-se, neste sentido, a relevancia da universidade publica pensar
em estratégias para assegurar ndo somente o acesso por intermédio do vestibular,
mas, a permanéncia deste estudante, visto que, a literatura aponta que a insatisfagcao
€ um dos fatores que causam evasao.

Outro dado evidenciado foi o de que os estudantes que estudam mais tempo
fora o horario da aula se sentem mais satisfeitos com sua aprendizagem e seu

desempenho. Neste sentido, é necessario também refletir sobre condi¢gdes de estudo
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fora da universidade ou formas de potencializar estas a¢des considerando a realidade
dos diferentes perfis de estudantes, estudantes trabalhadores, por exemplo.

O presente estudo mostrou que os calouros sdo mais satisfeitos com a
instituicdo e com a sua aprendizagem e rendimento quando comparados aos que
estao concluindo, assim como, uma insatisfacdo nos anos intermediarios. A literatura
apontou a relevancia das IES investirem nos anos intermediarios, a fim de que estes
universitarios tenham mais satisfacdo académica durante todo o processo. Os
estudantes da presente amostra também se mostraram insatisfeitos na dimenséo
profissional quando estdo no final do curso.

Quanto ao engajamento académico, ndo foram obtidos resultados significativos
em relagéo a sexo, estar na graduagao de primeira escolha, cursar em uma faculdade
publica ou particular ou 0 semestre no qual esta matriculado. No entanto, os escores
descritivos evidenciaram para essa amostra maior engajamento cognitivo e menor
comportamental. Outro dado descritivo expressivo foi o que evidenciou maior
engajamento pelos estudantes da instituigdo privada, assim, possibilita inferir o
envolvimento do estudante que dispde de recurso financeiro para estar numa
graduacgéo.

Conclui-se por meio das analises correlacionais deste estudo que n&o houve
para esta amostra relagao entre os trés construtos, no entanto, variadas dimensdes
de cada um se correlacionaram significativamente, o que evidencia, no caso da PTF
que presente hedonista e fatalista sdo contrarios a perspectiva de tempo futuro, assim
como, ter uma visdo negativa ou aversdo sobre o passado (passado negativo)
pressupde atitudes hedonistas e fatalistas no presente.

As dimensobes da satisfagao se correlacionaram de maneira positiva, mostrando
que pode haver satisfacdo em diferentes dimensdes concomitantemente. Nesta
perspectiva, engajamento agente e comportamental também se correlacionaram. Na
correlacdo entre PTF e satisfagcdo académica, verificou-se que universitarios
orientados pelo tempo futuro se sentem satisfeitos com sua propria aprendizagem e
com seu rendimento académico. Em contrapartida, estudantes orientados pelo
passado negativo ou pelo presente fatalista, tendem a n&o estarem tao satisfeitos com

sua aprendizagem e rendimento.
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Reconhece-se que o presente estudo ndo esta isento de limitagbes e que
diante dos construtos abordados, todos considerados multifacetados, elas precisam
ser pontuadas para direcionar pesquisas futuras. A primeira delas € em relacdo ao
meétodo, o autorrelato. Por se tratar de uma metodologia em que o participante relata
sobre perspectivas para o futuro que incluem perspectivas passadas, sua satisfagao
e engajamento nos estudos, ndo ha como assegurar sobre qual situagdo de
aprendizagem ele pensou para responder, ou sobre qual contexto.

Em relagdo a coleta de dados, limitagcbes precisam ser indicadas. Foram trés
instrumentos, a ZTPIl com 56 itens, a QSEA com 34 e o EAE-4ED, tal proposta exigiu
tempo na coleta e as instituicdes coparticipantes, professores e alunos ndo puderam
disponibilizar mais que 20 a 30 minutos. Dessa forma, foi necessario um outro tempo
de coleta que foi em aproximadamente duas a quatro semanas ap0s a primeira para
o terceiro instrumento, o que impossibilitou coletar novamente em todas as turmas do
primeiro tempo. Sobre os instrumentos, ressalva-se que, diante dos resultados, em
especial da PTF, se trata de um construto subjetivo e complexo e que a escala ZTPI
nao € especifica para a vida académica. Portanto, para novos estudos que pretendam
abordar a PTF no contexto académico, ha a sugestao de adaptagao da escala.

Diante dos resultados e discussdes apresentados, considera-se que a presente
pesquisa alcangou seus objetivos dentro de suas limitagdes ja apresentadas, e que
contribuiu com a identificagdo, analise e problematizagdes sobre o Ensino Superior no
contexto brasileiro. Ndo menos importante, ressalta-se que, ao constatar neste estudo
correlagdes entre satisfagdo com e aprendizagem e rendimento e comportamentos
orientados pela perspectiva de tempo futuro, verifica-se a necessidade das IES e seus
docentes se apropriarem dos saberes relacionados ao publico alvo, dos componentes
da vivéncia universitaria sobre o viés das especificidades dos universitarios.

Neste sentido, verifica-se a relevancia do papel das IES no sentido de promover
intervengdes voltadas para todos os periodos — inicial, intermediario, concluinte — da
graduacéo a fim de contribuir com a satisfagdo académica, o engajamento e com a
construcao do presente como sendo uma perspectiva de passado positivo no futuro.
Esses pressupostos vislumbram um Ensino Superior para além do acesso a
universidade, mas, constituido por aprendizagem de qualidade, experiéncias
satisfatorias e engajadoras com vistas ao estabelecimento e alcance metas futuras

dos universitarios.
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Cabe ressaltar que este trabalho foi desenvolvido com universitarios que
vivenciaram quase dois anos de ensino remoto devido a pandemia da Covid-19.
Apesar dos instrumentos ndo trazerem dados da amostra sobre este fato, ressalta-se
que, reflexbes acerca de medidas em nivel macro, como € o caso das politicas
publicas que visam a permanéncia dos universitarios, devem ser revistas e propostas
em estudos posteriores para que os desafios resultantes do contexto pandémico
sejam superados. Acredita-se que intervengdes em nivel nacional e também no
interior das IES que tenham este olhar possam contribuir para o uma perspectiva
futura, uma satisfagdo e um engajamento académico com mais qualidade para os

universitarios de diferentes etapas da graduagéo.
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APENDICE A - Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

Termo de Consentimento Livre e Esclarecido — TCLE

“Perspectiva de Tempo Futuro, Adaptacdo Académica e Engajamento de Estudantes
Universitarios”

Prezado(a) Senhor(a):Gostariamos de convida-lo (a) para participar da pesquisa
“PERSPECTIVA DE TEMPO FUTURO, ADAPTACAO ACADEMICA E ENGAJAMENTO DE
ESTUDANTES UNIVERSTARIOS”, a ser realizada na Universidade Estadual de Londrina,
localizada na Rodovia Celso Garcia Cid, PR-445, KM 380- campus universitario, Londrina,
PR, 86057-970, telefone: 43-3371-4678. O objetivo da pesquisa é “Analisar as relagbes
entre Perspectiva de Tempo Futuro, adaptagdo académica e engajamento de estudantes
universitarios ao longo da graduag&o”.

Sua participagado € muito importante e ela se daria da seguinte forma: responder dois
questionarios sobre Adaptacdo académica e Perspectiva de Tempo Futuro. Esclarecemos
que sua participacao é totalmente voluntaria, podendo vocé recusar-se a participar, ou mesmo
desistir a qualquer momento, sem que isto acarrete qualquer énus ou prejuizo a sua pessoa.
Esclarecemos, também, que suas informacdes poderao ser utilizadas para os fins de futuras
pesquisas e serao tratadas com o mais absoluto sigilo e confidencialidade, de modo a
preservar a sua identidade. Esclarecemos ainda, que vocé ndo pagara e nem sera
remunerado(a) por sua participagao.

Garantimos, no entanto, que todas as despesas decorrentes da pesquisa serdo
ressarcidas, quando devidas e decorrentes especificamente de sua participagdo. Os
beneficios esperados sdo: a partir dos resultados, poderdao ser sugeridas eventuais
intervengdes pedagodgicas que proporcionem aos estudantes universitarios reflexées sobre
planejamento e engajamento académico na busca pelo alcance de metas futuras em relagao
a sua formagdo .A pesquisa nao lhe trara riscos, pois, sua participagao se restringira ao
espaco da universidade, consistindo em periodos de aula autorizados pelos professores.

Caso vocé nao se sinta bem no momento da aplicagdo dos instrumentos, podera ser
dispensado ou ainda, participar em um outro momento planjeado junto ao
pesquisador(a).Caso vocé tenha duvidas ou necessite de maiores esclarecimentos podera
me contatar: Francielle Pereira Nascimento, residente na rua Reverendo Joao Batista Riberio
Neto n°76, na cidade de Londrina (PR). Telefone fixo: (43) 3361-9004, celular: (43) 9984-9000,
e-mail: francielle1024@hotmail.com, ou procurar o Comité de Etica em Pesquisa Envolvendo
Seres Humanos da Universidade Estadual de Londrina, situado junto ao LABESC -
Laboratorio Escola, no Campus Universitario, telefone 3371-5455, e-mail: cep268@uel.br.
Este termo devera ser preenchido em duas vias de igual teor, sendo uma delas devidamente
preenchida, assinada e entregue a voceé.

Pesquisador: Francielle Pereira Nascimento RG: 10.069.882-
0
Eu, tendo sido

devidamente esclarecido sobre os procedimentos da pesquisa, concordo em participar
voluntariamente da pesquisa descrita acima. Assinatura (ou impressao
dactiloscopica): Data:
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APENDICE B - Instrumento referente a avaliagédo da Perspectiva de Tempo Futuro

Questionario ZTPI — Inventario de Perspectiva de Tempo

Dados pessoais dos participantes

Género: [_] Masculino [ | Feminino [ | Outro

Idade: anos

Curso: .

Periodo do curso: [ ]1°ano [ ] 2°ano [ ]3%°ano [ _|4°ano [ _]5°ano
Semestre do curso:

Faculdade/Universidade: [ _|Publica. [ IPrivada

QUESTIONARIO ZTPI - (Zimbardo Time Perspective Inventory)
Inventario de Perspectiva de Tempo de Zimbardo (Zimbardo and Boyd, 2015)

1 2 3 4 5
Muito Pouco Neutro Bastante Muito
falso falso verdadeiro | verdadeiro

1. Acredito que me reunir com os
amigos para uma festa € um dos
prazeres importantes da vida.

2. Imagens, sons e cheiros familiares
da infancia frequentemente trazem
de volta uma enxurrada de memoérias
maravilhosas.

3. O destino determina muitas coisas
em minha vida.

4. Eu frequentemente penso no que
deveria ter feito de diferente em
minha vida.

5. Minhas decisbes sao, em sua
maioria, influenciadas por pessoas e
coisas ao meu redor.

6. Eu acredito que o dia de uma
pessoa deve ser planejado com
antecedéncia.

7. Pensar no meu passado me da
prazer.

8. Facgo as coisas por impulso.

9. Se as coisas ndo sao feitas a
tempo, eu ndo me preocupo com
iSsO.

10. Quando quero alcangar algo, eu
estabeleco metas e penso em meios
especificos para alcancga-las.

11. Em resumo, ha muito mais
coisas boas do que ruins para
relembrar do meu passado.




12. Quando ougo minha musica
favorita, eu frequentemente perco a
nocéo do tempo.
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13. Cumprir os prazos de amanha e
fazer outros trabalhos necessarios
vém antes do lazer de hoje a noite.

14. Ja que o que deve ser, sera, o0
que eu fagco ndo importa muito.

15. Gosto de histérias sobre como as
coisas costumavam ser nos "bons e
velhos tempos".

16. As experiéncias dolorosas do
passado continuam a se repetir em
minha mente.

17. Tento viver minha vida o mais
plenamente possivel, um dia de cada
vez.

18. Fico incomodado ao me atrasar
para compromissos.

19. O ideal seria que eu vivesse
cada dia como se fosse meu ultimo.

20. Lembrangas felizes de bons
tempos me vém a mente
inesperadamente.

21. Eu cumpro minhas obrigagdes
com amigos e autoridades dentro do
prazo.

22. Ja recebi minha cota de abuso e
rejeicdo no passado.

23. Eu tomo decisdes no calor do
momento.

24. Aproveito cada dia como ele &,
em vez de tentar planeja-lo.

25. O passado tem muitas
lembrancas desagradaveis nas quais
prefiro ndo pensar.

26. E importante colocar emogao na
minha vida.

27. Cometi erros no passado que
gostaria de poder desfazer.

28. Acho que é mais importante
gostar do que vocé esta fazendo do
que fazer o trabalho a tempo.

29. Sinto nostalgia da minha infancia.

30. Antes de tomar uma decisao, eu
avalio os custos e os beneficios.

31. Assumir riscos evita que minha
vida se torne chata.

32. Para mim, é mais importante
aproveitar a caminhada da vida do
que me concentrar apenas no
destino.




33. As coisas raramente funcionam
COMo eu esperava.
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34. E dificil para mim esquecer
imagens desagradaveis do meu
passado.

35. Ter que pensar em metas e
resultados tira de mim o prazer no
processo e ritmo de minhas
atividades.

36. Mesmo quando estou curtindo o
momento atual, sou atraido de volta
a comparacgdes com experiéncias
semelhantes do passado.

37. Vocé nao consegue realmente
planejar o futuro, porque as coisas
mudam muito.

38. O caminho da minha vida é
controlado por forgas as quais nao
posso influenciar.

39. Nao faz sentido se preocupar
com o futuro, ja que ndo ha nada que
eu possa fazer sobre ele de qualquer
forma.

40. Eu concluo projetos no prazo
fazendo um progresso constante.

41. Eu me pego desligando quando
0os membros da familia falam sobre
Ccomo as coisas costumavam ser.

42. Eu corro riscos para colocar
emog¢ao na minha vida.

43. Eu faco listas de coisas a fazer.

44. Eu frequentemente sigo meu
coragao mais do que minha cabeca.

45. Sou capaz de resistir as
tentacbes quando sei que ha
trabalho a ser feito.

46. Eu me pego sendo arrastado
pela emocao do momento.

47. A vida hoje & muito complicada,
eu prefiro a vida mais simples do
passado.

48. Prefiro amigos espontaneos ao
invés de previsiveis.

49. Eu gosto de rituais e tradices
familiares que sao repetidos
regularmente.

50. Eu penso nas coisas ruins que
aconteceram comigo no passado.

51. Eu continuo a trabalhar em
tarefas dificeis e desinteressantes se
elas me ajudarem a progredir.




52. Gastar o que ganho com
prazeres hoje € melhor do que
economizar para a segurancga de
amanha.
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53. A sorte muitas vezes compensa
mais do que o trabalho duro.

54. Eu penso nas coisas boas que
eu perdi na minha vida.

55. Gosto que meus relacionamentos
préximos sejam apaixonantes.

56. Sempre havera tempo para por
em dia minhas demandas.
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APENDICE C - Instrumento para a avaliacdo da satisfacdo com a experiéncia

académica.

QUESTIONARIO DE SATISFAGAO COM A EXPERIENCIA ACADEMICA (QSEA)

Dados pessoais dos participantes

Género: [ ] Masculino [ ] Feminino [ _] Outro

Idade: anos

Curso: .

Periodo do curso: [ J°ano [ |2°ano [_] 3°ano []4°ano []5°ano
Semestre do curso:

Faculdade/Universidade: [_]Publica. [ ] Privada

Esta num curso de 12 escolha:[ ]Sim...[ ]N&o...

N° de faltas a aulas na semana passada:

N° de horas de estudo ou trabalhos escolares ao Iongo da semana passada, descontando as horas de
aulas:

Instrugdes:

As questdes seguintes pretendem avaliar o seu grau de satisfagéo relativamente a um conjunto de
situagbes da sua experiéncia no Ensino Superior. Para cada situagao deve graduar a sua resposta
numa escala de 1 a 5 (1 - muito insatisfeito/a, 2 - insatisfeito/a, 3 - nem insatisfeito/a nem satisfeito/a, 4
- satisfeito/a, 5 - muito satisfeito/a). Responda com sinceridade as situa¢des colocadas.

Sinto-me insatisfeito(a) ou satisfeito(a) com...

insatisfeito/a

2 - insatisfeito/a
3.neminsatisfeito/a
nem satisfeito/a

4 - satisfeito/a

1 - Muito
5 - muito
satisfeito/a

1. A ligacdo do meu curso a(s) profissao(des) que

N
N
w
SN
(&)

gostaria de ter no futuro

2. A competéncia pedagdgica dos meus
professores

3. Os equipamentos disponibilizados aos alunos
(e.g., biblioteca, laboratdrios, internet)

4. As possibilidades  de aplicacao dos

conhecimentos na futura profissdo

5. Conseguir dinheiro para custear as despesas do

meu Ccurso

6. Numero de amigos a que possO recorrer em

momentos dificeis
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7.

A forma como eu me organizo para estudar e

aprender

Suportar as despesas com a minha alimentacao
e outras necessidades basicas

O meu rendimento académico nos trabalhos ou

avaliacdes

10.

O mobiliario e o equipamento das salas de aula

11.

Os apontamentos e reflexdes que tiro nas aulas

12.

Os meétodos de avaliagdo usados pelos
professores

13.

A ligacdo das matérias com a profissdo que

desejo ter

14.

A limpeza e a seguranga existentes no campus

universitario

15.

Ter recursos suficientes para participar de

eventos (congressos, seminarios, cursos, etc.)

16.

As expectativas de emprego na area do meu

curso

17.

A qualidade das minhas aprendizagens

18.

A qualidade do atendimento pelos funcionarios
da universidade

19.

O meu nivel de entendimento das matérias

quando estou a estudar

20.

Participar em festas ou convivios com outros

estudantes

21.

O método como os professores motivam os

estudantes

22.

A qualidade dos Servigos de atendimento aos
alunos da Universidade

23.

Ter recursos financeiros para participar em

atividades culturais ou desportivas

24.

A quantidade de amigos que tenho no meu curso

25.

A qualidade de disciplinas que tenho no curso
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26.

A relacdo dos professores com os estudantes do

5

meu curso
27. A suficiéncia dos meus recursos econdmicos

para as despesas diarias >
28. O convivio que consigo ter com colegas da

universidade °
29. As oportunidades de emprego quando concluir

este curso >
30. Ter colegas de diferentes culturas e grupos sociais 5

na Universidade
31. Ter dinheiro suficiente para participar nas festas

estudantis >
32. As possibilidades deste curso me vir a realizar

profissionalmente >
33. O meu nivel de participagao nas aulas 5
34. Ter colegas com quem falar sobre as decisdes a 5

tomar
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Apéndice D — Instrumento referente ao engajamento nos estudos
EAE-ED4 - Escala de Engajamento Escolar

CONSIDERE:

1) discordo totalmente;

2) discordo bastante;

3) mais discordo que concordo;

5) concordo bastante;

(
(
(
(
(
(

)
)
4) mais concordo que discordo;
)
)

6) concordo totalmente.

Questao 1 2 3 4 5 6

1. Quando escrevo os meus trabalhos,

planejo primeiro o que vou escrever.

2. Procuro relacionar o que aprendo em
uma disciplina com o que aprendi em

outras.

3. Passo boa parte do meu tempo livre a
procura de mais informagdes sobre os

assuntos discutidos nas aulas.

4. Quando leio, procuro entender o
significado daquilo que o autor quer

dizer.

5. Releio a matéria e as minhas
anotagdes, mesmo quando ndo esta

perto da prova.

6. A minha faculdade é um lugar onde

me sinto excluido(a)

7. A minha escola € um lugar onde fago

amigos com facilidade.

8. Sinto que fago parte da minha

faculdade.

9. A minha faculdade é um lugar onde os

outros gostam de mim.
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10. A minha faculdade é um lugar onde

me sinto so.

11. Falto a faculdade sem justificativas.

12. Quando vou a faculdade “mato” as

aulas.

13. Atrapalho a aula de propdsito

14. Sou mal-educado(a) com o

professor(a).

15. Nao presto atencéo nas aulas.

16. Durante as aulas, fago perguntas aos

professores.

17. Converso com meus professores

sobre o que gosto e 0 que ndo gosto.

18. Falo com os meus professores,

quando alguma coisa me interessa.

19. Durante as aulas, expresso as

minhas opinides

20. Fago sugestbes aos professores

para melhoraras aulas.
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